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Постановление администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики

от 26 мая 2023 года № 1025
Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 года N 62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике" и в целях формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики постановляет:

1. Утвердить Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики согласно Приложению к настоящему постановлению (далее - Положение).

2. Признать утратившим силу постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики от  05.06.2015 г. № 625 «Об утверждении Положения о порядке формирования и подготовки кадрового резерва  для замещения вакантных должностей муниципальной  службы администрации Моргаушского района  Чувашской Республики».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании "Вестник Моргаушского муниципального округа" и подлежит размещению на официальном сайте Моргаушского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики           А.Н.Матросов 

Утверждено

постановлением

администрации Моргаушского

 муниципального округа

от     26.05.2023 №1025

Положение

о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республиики

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и основные принципы формирования, ведения, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее - кадровый резерв).

1.2. Кадровый резерв представляет собой сводный перечень должностей и лиц, соответствующих или способных соответствовать в результате дополнительной подготовки установленным квалификационным требованиям и иным требованиям к этим должностям и способных по своим деловым и личностным качествам осуществлять профессиональную деятельность по соответствующей должности.

1.3. Основными задачами формирования кадрового резерва являются:

- обеспечение конституционных прав граждан Российской Федерации на равный доступ к муниципальной службе;

- реализация приоритетного направления формирования кадрового состава муниципальной службы в органах местного самоуправления - "создание кадрового резерва и его эффективное использование", предусмотренного федеральным законом о муниципальной службе;

- реализация права граждан на свободу труда, включая право на труд, участие в управлении делами исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления и на должностной рост;

- обеспечение эффективности использования кадров, своевременного замещения вакантных муниципальных должностей муниципальной службы квалифицированными специалистами;

- содействие профессиональному и должностному росту кадров, стимулирование повышения профессионализма кадров, служебной активности;

- обеспечение непрерывности, преемственности и эффективности деятельности исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления.

Цель формирования кадрового резерва:

- совершенствование деятельности по подбору и расстановке кадров для замещения должностей муниципальной службы,

- улучшение качественного состава муниципальных служащих,

- своевременное удовлетворение потребности в кадрах.

1.4. Основными принципами формирования, ведения, подготовки и использования кадрового резерва является:

- принцип законности;

- принцип доступности информации о кадровом резерве;

- принцип добровольности включения граждан в кадровый резерв;

- принцип единства основных требований, предъявляемых к кандидатам на включение в кадровый резерв и кандидатам на вакантные должности, замещаемые из кадрового резерва;

- принцип объективности оценки кандидатов на включение в кадровый резерв, с учетом их профессионального уровня, заслуг, деловых и личностных качеств;

- принцип эффективности использования кадрового резерва;

- принцип непрерывности работы с кадровым резервом, постоянного обновления его состава.

2. Формирование кадрового резерва

2.1. Кадровый резерв формируется в соответствии с утвержденным Реестром должностей муниципальной службы.

2.2. Персональный список кадрового резерва утверждается распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики. Изменения в список кадрового резерва также вносятся распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики.

2.3. Граждане включаются в кадровый резерв:

- по результатам конкурса, проводимого в порядке, установленном настоящим Положением,

- по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы; по рекомендации комиссии (по согласованию с кандидатом).

2.4. Гражданин может быть включен в кадровый резерв для замещения нескольких должностей. Численный состав кандидатов, состоящих в кадровом резерве по каждой должности, не ограничен.

2.5. Гражданин включается в кадровый резерв сроком на три года.

3. Ведение кадрового резерва

3.1. Ведение кадрового резерва осуществляется отделом организационно- кадрового и правового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики путем:

3.1.1. проведения анализа перемещения по службе лиц, замещающих должности, на которые формируется кадровый резерв, подготовки прогноза их сменяемости;

3.1.2. определения потребности в кадровом резерве для замещения соответствующих должностей и перспектив его развития;

3.1.3. подготовки проектов правовых актов администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, в том числе:

- о включении гражданина в кадровый резерв,

- об исключении гражданина из кадрового резерва,

- иных правовых актов администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики по вопросам ведения кадрового резерва.

3.1.4. составления общего списка состоящих в кадровом резерве лиц в соответствии с должностями, для замещения которых формируется этот резерв, с указанием наименования должности и персональных данных каждого такого лица (фамилии, имени, отчества, даты рождения, сведений об образовании, повышении квалификации и переподготовке);

3.2. Список кадрового резерва оформляется в соответствии с формами, прилагаемыми к настоящему Положению (приложения 1 и 2). Сведения, возникающие в связи с пребыванием гражданина в кадровом резерве, носят конфиденциальный характер.

3.3. Все документы и материалы, представленные кандидатом для участия в конкурсе, а также документы и материалы, образованные в результате конкурса и связанные с пребыванием его в кадровом резерве, подшиваются в личное дело гражданина, состоящего в кадровом резерве. Личные дела граждан, состоящих в кадровом резерве, формируются отделом организационно-кадрового и правового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, который обеспечивает их хранение с соблюдением требований, установленных для информации, носящей конфиденциальный характер.

4. Конкурсная комиссия по формированию кадрового резерва

4.1. Для проведения конкурса по формированию кадрового резерва создается конкурсная комиссия (далее - комиссия). Комиссия создается распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа в количестве не менее 5 человек.

Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

Работа комиссии проводится в форме заседаний, на которых должно присутствовать не менее 2/3 членов конкурсной комиссии.

В отсутствие председателя комиссии на заседаниях комиссии председательствует заместитель председателя комиссии.

Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

Решения, принимаемые на заседаниях комиссии, оформляются протоколами.

4.2. Комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Чувашской Республики, Уставом Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, нормативными правовыми актами Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, а также настоящим Положением.

4.3. Основной задачей комиссии является формирование кадрового резерва администрации Моргаушского муниципального округа с учетом равного доступа гражданам на участие в отборе в кадровый резерв администрации.

4.4. Комиссия осуществляет следующие функции:

проведение отбора лиц, претендующих на включение в кадровый резерв администрации (далее - претенденты);

определение соответствия претендентов квалификационным и иным требованиям к должностям, на которые формируется резерв;

оценка профессиональных и деловых качеств претендентов на основании представленных документов на основе оценочных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств претендентов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, тестирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата или выполнение практических заданий;

подготовка предложений об исключении из резерва лиц, включенных в резерв (далее - кандидаты).

4.5. Комиссия для решения возложенных на нее основных задач имеет право:

запрашивать и получать в установленном порядке необходимую информацию от претендентов;

приглашать на свои заседания депутатов Собрания депутатов Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, независимых экспертов.

4.6. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.

5. Порядок проведения конкурса на включение в кадровый резерв

5.1. Целью конкурса на включение в кадровый резерв является отбор лиц, соответствующих или способных соответствовать в результате дополнительной подготовки установленным квалификационным требованиям и иным требованиям к должностям, для замещения которых формируется кадровый резерв, и способных по своим деловым и личностным качествам осуществлять профессиональную деятельность по соответствующей должности.

5.2. Конкурс на включение в кадровый резерв объявляется распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, проводится Комиссией.

5.3. На основании распоряжения администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики об объявлении конкурса не позднее чем через 5 дней после его подписания секретарь Комиссии размещает информацию о проведении конкурса на официальном сайте Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики в сети "Интернет" и (или) иных средствах массовой информации. В объявлении наряду с другими сведениями должны быть указаны:

- наименования должностей, по которым проводится конкурс;

- требования, предъявляемые к кандидатам на замещение соответствующей должности;

- дата, место и срок приема документов, подлежащих представлению для участия в конкурсе, который не может быть менее 10 дней с момента опубликования объявления о проведении конкурса;

- дата, время и место проведения конкурса;

- перечень документов и материалов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 5.6 настоящего Положения;

- сведения об источнике подробной информации о конкурсе (контактный телефон, электронный адрес сайта в сети "Интернет").

5.4. Право на участие в конкурсе имеют граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным Федеральным законом от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", при отсутствии ограничений, связанных с муниципальной службой.

5.5. Претенденты на участие в конкурсе определяются из числа:

- лиц, рекомендованных для включения в кадровый резерв муниципальными служащими, замещающими в данный момент должность, для которой формируется кадровый резерв;

- лиц, рекомендованных для включения в кадровый резерв по результатам аттестации муниципальных служащих;

- лиц, лично представивших документы для участия в конкурсе.

5.6. Претендент на включение в кадровый резерв в установленные сроки представляет секретарю комиссии личное заявление по форме, представленной в приложении 3, с приложением следующих документов и материалов:

а) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 N 667-р, с фотографией;

б) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

в) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась);

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

г) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению по учетной форме N 001-ГС/У, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 года N 984н;

д) согласие на обработку персональных данных;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

По желанию претендента дополнительно могут быть представлены другие документы и материалы, которые, по мнению претендента, подтверждают его профессиональные заслуги и свидетельствуют о деловых и личностных качествах (например, отзыв-характеристика непосредственного руководителя на момент участия в конкурсе, публикации, дипломы, рекомендации, книги, брошюры, рефераты).

5.7. Муниципальный служащий, замещающий должность в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в администрации, подает заявление на имя представителя нанимателя.

5.8. Муниципальный служащий иного органа местного самоуправления, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в администрации, представляет в администрацию Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики заявление на имя представителя нанимателя и заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой органа, в котором он замещает должность муниципальной службы, анкету с фотографией.

5.9. Секретарь комиссии предупреждает гражданина, изъявившего желание участвовать в конкурсе на включение в кадровый резерв и представившего необходимые документы и материалы, о том, что сведения, сообщенные им о себе, могут быть проверены. Организация проверки документов и материалов, представляемых для участия в конкурсе, осуществляется секретарем Комиссии.

5.10. Комиссия отказывает претенденту в допуске к участию в конкурсе в связи с:

- предоставлением документов после истечения установленного срока;

- непредставлением документов или материалов, предусмотренных в пункте 5.6 настоящего Положения;

- несоответствием требованиям, предъявляемым к кандидатам на замещение соответствующей должности, указанным в объявлении о проведении конкурса;

- нарушением установленных законодательством ограничений для замещения соответствующей должности;

- наличием обстоятельств, препятствующих замещению соответствующей должности.

5.11. При принятии комиссией решения об отказе в допуске к участию в конкурсе гражданин извещается об этом в течение 3 календарных дней после принятия такого решения. Документы, направленные гражданином в Комиссию, могут быть возвращены гражданину по его письменному заявлению.

5.12. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня допущенных к участию в конкурсе кандидатов, их соответствия квалификационным и другим требованиям, предъявляемым к должностям, для замещения которых формируется кадровый резерв.

5.13. При проведении конкурса Комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов и материалов, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих действующему законодательству методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по соответствующей должности, для замещения которой формируется резерв.

5.14. В ходе конкурса изучению подлежат:

- документы и дополнительные сведения, представленные кандидатом;

- уровень и характер профессиональных знаний и навыков, которыми обладает гражданин по должности, для замещения которой формируется резерв;

- качество исполнения служебных обязанностей в соответствии с задачами и функциями органа местного самоуправления и его структурных подразделений, функциональными особенностями должности, для замещения которой формируется резерв;

- степень развития управленческих качеств и организаторских способностей;

- участие в работе по подготовке проектов муниципальных нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих решений и качество их подготовки (для граждан, состоящих на муниципальной службе в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики);

- объем и качество служебного взаимодействия кандидата в связи с исполнением им должностных обязанностей с должностными лицами, муниципальными служащими администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, а также с гражданами и организациями;

- личностные качества кандидата (коммуникабельность, принципиальность, честность, исполнительность, ответственность, инициативность и т.д.).

5.15. По результатам конкурса комиссия принимает одно из следующих решений:

- включить гражданина в кадровый резерв для замещения соответствующей должности;

- отказать гражданину во включении его в кадровый резерв;

- о признании конкурса несостоявшимся.

Решение о признании конкурса несостоявшимся принимается при отсутствии заявлений кандидатов на участие в конкурсе или подаче всеми кандидатами заявлений о снятии своих кандидатур. Если кандидат по уважительной причине не может присутствовать на заседании конкурсной комиссии, он обязан своевременно уведомить об этом комиссию, в противном случае факт неявки кандидата приравнивается к факту подачи кандидатом заявления о снятии своей кандидатуры.

Лицам, включенным в кадровый резерв, комиссией даются рекомендации по индивидуальной подготовке к замещению должности муниципальной службы.

5.16. Решение комиссии по результатам проведения конкурса принимается в отсутствие кандидатов и является основанием для включения их в кадровый резерв для замещения должностей, на которые проводился конкурс, либо отказа в таком включении.

5.17. Лицам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение 10 календарных дней со дня его завершения.

5.18. В соответствии с результатами конкурса секретарь комиссии в течение 10 рабочих дней готовит проект распоряжения администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики об утверждении списка кадрового резерва и направляет его на утверждение.

5.19. Все документы, связанные с проведением конкурса, в том числе документы в отношении каждого участника конкурса, хранятся в отделе организационно- кадрового и правового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики в течение трех лет.

6. Подготовка кадрового резерва

6.1. Подготовка кадрового резерва осуществляется путем проведения мероприятий, направленных на дальнейшее изучение и развитие профессиональных, деловых и личностных качеств граждан, состоящих в кадровом резерве, проверку на практике их компетентности, а также на приобретение ими профессиональных знаний, умений и опыта по соответствующей должности муниципальной службы.

6.2. Подготовка граждан, состоящих в кадровом резерве, осуществляется в индивидуальном порядке с учетом рекомендаций комиссии по следующим направлениям:

- направление на подготовку, профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку на соответствующих должностях муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики;

- направление лица, зачисленного в кадровый резерв, на профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку на соответствующих должностях муниципальной службы (при наличии такой возможности);

- временное замещение соответствующей должности муниципальной службы (при наличии такой возможности).

7. Использование кадрового резерва

7.1. Использование кадрового резерва осуществляется путем замещения лицом, состоящим в кадровом резерве, соответствующей вакантной должности муниципальной службы в соответствии с распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики.

7.2. Замещение вакантной должности муниципальной службы лицом, состоящим в кадровом резерве, при наличии письменного согласия этого лица на замещение соответствующей вакантной должности, осуществляется в установленном законодательством порядке, в том числе по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы.

7.3. Лицо, состоящее в кадровом резерве, вправе отказаться от предложения о замещении соответствующей вакантной должности. В этом случае принимается решение об исключении указанного лица из кадрового резерва для замещения этой должности.

7.4. Лицо, состоящее в кадровом резерве на замещение конкретной муниципальной должности муниципальной службы, с его письменного согласия может быть назначено на другую муниципальную должность муниципальной службы.

8. Исключение из кадрового резерва

8.1. Гражданин исключается из кадрового резерва в следующих случаях:

8.1.1. в случае замещения гражданином соответствующей вакантной должности;

8.1.2. в случае истечения срока нахождения гражданина в резерве;

8.1.3. на основании личного заявления об исключении из кадрового резерва;

8.1.4. в случае увольнения гражданина с места его работы (службы) в связи с расторжением трудового договора по инициативе работодателя на основании несоответствия работника занимаемой должности или выполняемой работе вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации, на основании неисполнения работником без уважительных причин трудовых обязанностей и (или) нарушений им трудовой дисциплины, на основании совершения по месту работы хищения (в том числе мелкого) чужого имущества, растраты, умышленного его уничтожения или повреждения, установленных вступившим в законную силу приговором суда или постановлением судьи, органа, должностного лица, уполномоченных рассматривать дела об административных правонарушениях, а также совершения иного нарушения, если это нарушение повлекло за собой тяжкие последствия (несчастный случай на производстве, авария, катастрофа) либо заведомо создавало реальную угрозу наступления таких последствий;

8.1.5. в случае осуждения гражданина к наказанию, исключающему возможность продолжения деятельности по месту работы (службы), в соответствии с приговором суда, вступившим в законную силу;

8.1.6. в случае утраты гражданства Российской Федерации;

8.1.7. в случае признания гражданина судом недееспособным;

8.1.8. в случае достижения предельного возраста, установленного для замещения муниципальных должностей муниципальной службы;

8.1.9. сокращение должности, по которой лицо находится в резерве;

8.1.10. в случае смерти.

8.2. Исключение гражданина из кадрового резерва осуществляется путем внесения изменений в список кадрового резерва и оформляется распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики.

8.3. Решение об исключении из кадрового резерва может быть обжаловано гражданином в установленном законодательством порядке.

Приложение N 1

к Положению о кадровом резерве

для замещения вакантных должностей

муниципальной службы в администрации

Моргаушского муниципального округа

Список

лиц, включенных в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы

администрации Моргаушского муниципального округа

	N

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Год, число и месяц рождения
	Образование (наименование учебного заведения, год окончания, специальность и квалификация по диплому), отметки о наличии ученой степени, ученого звания
	Замещаемая должность и место работы
	Стаж муниципальной (государственной) службы (стаж работы по специальности/общий трудовой стаж)
	Дата и номер распоряжения о включении в кадровый резерв
	Дата и номер распоряжения об исключении из кадрового резерва
	Наименование должности муниципальной службы для замещения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9


Приложение N 2

к Положению о кадровом резерве

для замещения вакантных должностей

муниципальной службы в администрации

Моргаушского муниципального округа

Учетная карточка

лица, включенного в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы

в администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики

1. Фамилия, имя, отчество _________________________________________________

2. Рекомендуется на должность (должности) кадрового резерва _______________

___________________________________________________________________________

3. Замещаемая должность и место работы ____________________________________

___________________________________________________________________________

4. Дата рождения: _________________________________________________________

5.   Образование   (наименование   учебного   заведения,   год   окончания,

специальность и квалификация по диплому): _________________________________

___________________________________________________________________________

6. Отметка о наличии ученой степени, ученого звания _______________________

___________________________________________________________________________

7.    Отметки    о    курсах   повышения   квалификации,   профессиональной

переподготовке, стажировке, пройденных до включения в кадровый резерв: ____

___________________________________________________________________________

пройденных после включения в кадровый резерв: _____________________________

___________________________________________________________________________

8. Государственные награды ________________________________________________

9. Трудовая (служебная) деятельность:

	Год начала работы
	Год окончания работы
	Наименование должности с указанием места работы

	
	
	

	
	
	

	
	
	


10. Дата проведения конкурса на включение в кадровый резерв: ______________

11.  Решения комиссии по замещению вакантной должности муниципальной службы

в  администрации  Моргаушского  муниципального  округа (с указанием дат

заседаний и номеров протоколов):

___________________________________________________________________________

12.   Рекомендации   комиссии  по  индивидуальной  подготовке  к  замещению

соответствующей(их)    должности    (должностей)    муниципальной   службы:

___________________________________________________________________________

13.  Отметка  об  отказе  от  замещения  вакантной должности, для замещения

которой    состоял    в    кадровом    резерве,    с   указанием   причины:

___________________________________________________________________________

14.  Отметка о назначении на должность (дата, номер приказа (распоряжения):

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    (должность, подпись, фамилия, инициалы лица, заполнившего карточку)

Приложение N 3

к Положению о кадровом резерве

для замещения вакантных должностей

муниципальной службы в администрации

Моргаушского муниципального округа

                               В комиссию по формированию кадрового резерва

                               для замещения вакантных должностей

                               муниципальной службы в администрации

                               Моргаушского муниципального округа

                               от _________________________________________

                                          (фамилия, имя, отчество)

                               ____________________________________________

                               ____________________________________________

                               ____________________________________________

Заявление

    Прошу  допустить  меня  к  участию  в  конкурсе на включение в кадровый резерв для   замещения   вакантных   должностей  муниципальной  службы  в администрации   Моргаушского   муниципального   округа,  для  замещения следующей должности муниципальной службы: _________________________________

___________________________________________________________________________

                         (наименование должности)

    С  положением  о  кадровом  резерве  для замещения вакантных должностей муниципальной   службы   в  администрации  Моргаушского  муниципального округа,   квалификационными   и   другими  требованиями,  предъявляемыми  к вышеуказанной должности, информацией о конкурсе ознакомлен(а).

    Даю  свое  согласие  комиссии  по  формированию  кадрового  резерва для замещения   вакантной   должности   муниципальной  службы  в  администрации Моргаушского  муниципального  округа на получение, хранение и обработку моих персональных данных в связи с формированием резерва кадров.

    К заявлению прилагаю (перечислить прилагаемые документы):

____________ ______________________ _______________________________________

   (дата)          (подпись)                 (расшифровка подписи)


Постановление администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики

от 30 мая 2023 года № 1039
О внесении изменений в постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 29.12.2022 года № 1608

« Об утверждении  Перечня муниципальных программ Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»

         В целях совершенствования программно-целевых принципов организации бюджетной системы, решения основных задач социально-экономического развития  Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики постановляет:

             1. Внести в постановление администрации  Моргаушского района Чувашской Республики от 29.12.2022  года № 1608 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики» (далее - постановление) следующее изменение:

 1.1 Приложение «Перечень муниципальных программ Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики» к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

            2. Опубликовать настоящее постановление  в периодическом печатном издании «Вестник Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики» и разместить на официальном сайте Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики в сети «Интернет».

Глава Моргаушского муниципального округаЧувашской Республики   А.Н. Матросов 

Утвержден

постановлением администрации Моргаушского 

муниципального округа Чувашской Республики

                                                                                                                                                                                           от 30.05.2023 г. № 1039

(приложение)

Перечень 

муниципальных программ Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	№

пп
	Наименование 

муниципальной программы Моргаушского муниципального округа 

Чувашской Республики
	Ответственный 

исполнитель (разработчик)
	Подпрограммы (основные направления реализации) муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (программы)      


	1
	2
	3
	4

	1.
	«Развитие строительного комплекса и архитектуры»
	Отдел  строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики 
	«Градостроительная деятельность в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республике»;

«Снятие административных барьеров в строительстве»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие строительного комплекса и архитектуры»

	2.
	«Модернизация и развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства»
	Отдел  строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики 
	«Модернизация коммунальной инфраструктуры на территории Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики»;

«Развитие систем коммунальной инфраструктуры и объектов, используемых для очистки сточных вод»;

«Строительство и реконструкция (модернизация) объектов питьевого водоснабжения и водоподготовки с учетом оценки качества и безопасности питьевой воды"; 

«Газификация Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики «Модернизация и развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства»

	3.
	«Обеспечение граждан в Моргаушском муниципальном округе    Чувашской Республике доступным и комфортным жильем»
	Отдел  строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики
	«Поддержка строительства жилья в Моргаушском муниципальном округе  Чувашской Республики»;

«Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Моргаушском муниципальном округе  Чувашской Республики доступным и комфортным жильем»

	4.
	«Формирование современной городской среды на территории Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики» на 2023-2035 годы»
	Отдел  строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики
	«Благоустройство дворовых и общественных территорий Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики ";

"Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики "Формирование современной городской среды на территории Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики" на 2023-2035 годы»

	5.
	«Социальная поддержка граждан»
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта  администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики
	«Социальное обеспечение граждан»;

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»; 

«Совершенствование социальной поддержки семьи и детей»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики «Социальная поддержка граждан»

	6.
	«Доступная среда»
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта  администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики  
	«Обеспечение условий доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики «Доступная среда»



	7.
	«Развитие культуры и туризма»
	Отдел культуры и архивного дела администрации Моргаушского муниципального  округа

Чувашской Республики 
	«Развитие культуры в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

«Поддержка и развитие чтения в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

«Туризм»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма»

	8.
	«Развитие физической культуры и спорта»
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	«Развитие физической культуры и массового спорта»;

«Развитие спорта высших достижений и системы подготовки спортивного резерва»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие физической культуры и спорта»

	9.
	«Содействие занятости населения»
	Отдел экономики и инвестиционной деятельности администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики  
	«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»;

«Безопасный труд»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения»

	10.
	«Развитие образования»
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта  администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики 
	«Муниципальная поддержка развития образования»;

« Молодежь  Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»;

«Создание в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения»;

«Развитие воспитания в образовательных организациях Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»;

«Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики "Развитие образования"

	11.
	«Повышение безопасности жизнедеятельности населения и территорий»
	Отдел ГОЧС, мобилизации и специальных программ администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики   
	«Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение пожарной безопасности и безопасности населения на водных объектах на территории Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»;

«Профилактика терроризма и экстремистской деятельности в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

«Построение (развитие) аппаратно-программного комплекса "Безопасный город" на территории Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»;

Обеспечение реализации муниципальной программы «Повышение безопасности жизнедеятельности населения и территорий Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»

	12.
	«Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»
	Отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта  администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики
	«Профилактика правонарушений в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

«Профилактика незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

«Предупреждение детской беспризорности, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»

	13.
	«Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия»
	Отдел сельского хозяйства и экологии

администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	«Развитие отраслей агропромышленного комплекса»;

«Обеспечение общих условий функционирования отраслей агропромышленного комплекса»;

«Развитие ветеринарии»;

«Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики  «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия »

	14.
	«Экономическое развитие»
	Отдел экономики и инвестиционной деятельности администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики  
	«Совершенствование системы муниципального стратегического управления»;

«Совершенствование потребительского рынка и системы защиты прав потребителей»;
 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики»;

«Инвестиционный климат»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Экономическое развитие»

	15.
	 «Развитие транспортной системы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»
	Управление по благоустройству и развитию территорий администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	«Безопасные и качественные автомобильные дороги»;

 «Пассажирский транспорт»;

«Безопасность дорожного движения»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие транспортной системы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики »

	16.
	«Развитие потенциала природно-сырьевых ресурсов и повышение экологической безопасности»
	Отдел сельского хозяйства и экологии

администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	«Повышение  экологической безопасности на территории Моргаушского муниципального округа Чувашской Республике»;

«Развитие водохозяйственного комплекса Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики»;

«Обращение с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами, на территории Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала природно-сырьевых ресурсов и повышение экологической безопасности»

	17.
	«Управление общественными финансами и муниципальным  долгом»
	Финансовый отдел администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики  
	«Совершенствование бюджетной политики и обеспечение сбалансированности бюджета»;

«Повышение эффективности бюджетных расходов»;

Обеспечение реализации муниципальной  программы «Управление общественными финансами и муниципальным  долгом»

	18.
	«Развитие потенциала муниципального управления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики» 
	Отдел организационно-кадрового, правового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики  
	«Противодействие коррупции в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республике»;

«Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципальной  службы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики»;

 «Развитие муниципальной службы в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республике»;

 «Совершенствование государственного управления в сфере юстиции»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»

	19.
	«Развитие земельных и имущественных отношений»
	Отдел имущественных и земельных отношений администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики 
	«Управление муниципальным  имуществом»;

«Формирование эффективного муниципального сектора экономики»;

Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие земельных и имущественных отношений »

	20.
	«Цифровое общество»
	Сектор информационных технологий администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики 
	«Развитие информационных технологий»;

«Информационная инфраструктура»;

«Информационная безопасность»;

Обеспечение реализации муниципальной программы «Цифровое общество»

	21
	«Комплексное развитие сельских территорий»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (отдел  строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики)
	«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского населения»;

«Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»;

Обеспечение реализации муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Комплексное развитие сельских территорий»

	22
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Моргаушском 
муниципальном округе Чувашской Республики на 2023-2025 годы и на период 
до 2035 года »
	Отдел экономики и инвестиционной деятельности администрации Моргаушского муниципального округа

Чувашской Республики  
	



Постановление администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики

от 25 мая 2023 года № 1015

Об утверждении муниципальной программы цифровой трансформации
 Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
Администрация Моргаушского муниципального округа постановляет:

1.Утвердить прилагаемую муниципальной программы цифровой трансформации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее - Программа).

2. Утвердить ответственным исполнителем Программы сектор информационного обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики.

3. Рекомендовать территориальным отделам Моргаушского муниципального округа принять участие в реализации мероприятий Программы.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. первого заместителя главы администрации Моргаушского муниципального округа - начальник Управления по благоустройству и развитию территорий Мясникова А.В.

5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.

Глава администрации Моргаушского района       А.Н.Матросов


Приложение 

к постановлению администрации 

Моргаушского муниципального округа

 Чувашской Республики

от    25.05.2023 г.  № 1015

Паспорт муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа цифровой трансформации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики

	Сроки реализации муниципальной программы
	2023 - 2024 годы



	Наименование ответственного исполнителя муниципальной программы
	Николаев Анатолий Львович - заведующий сектором информационных технологий администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики

	Руководитель цифровой трансформации ОМСУ, ответственного за муниципальную программу
	Мясников Андрей Валерьевич- и.о. первого заместителя главы администрации Моргаушского муниципального округа - начальник Управления по благоустройству и развитию территорий

	Цель муниципальной программы
	Создание равных возможностей для всех жителей Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики, а также обеспечение среды для реализации потенциала каждого человека с помощью цифровых технологий



	Приоритеты цифровой трансформации муниципального округа (далее также - ПЦТМО) 

	Код ПЦТМО
	Наименование ПЦТМО
	Кол-во показателей ПЦТМО (шт.) 
	Суммарные затраты на достижение ПЦТМО за 2 года (тыс. руб.) 

	Приоритеты цифровой трансформации муниципальных районов, муниципальных и городских округов в рамках достижения национальной цели развития Российской Федерации на период до 2030 года «Цифровая трансформация»

(в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»)

	1
	Увеличение доли массовых социально значимых услуг, доступных в электронном виде до 95 процентов к 2030 году
	5
	0,0

	2
	Достижение «цифровой зрелости» ключевых отраслей экономики и социальной сферы, в том числе здравоохранения и образования, а также государственного управления до 100 процентов к 2030 году
	8
	0,0

	3
	Рост доли домохозяйств, которым обеспечена возможность широкополосного доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», до 97 процентов к 2030 году
	1
	0,0

	4
	Повышение уровня жизни населения за счет увеличения количества и роста качества и прозрачности предоставления государственных услуг населению посредством цифровых сервисов, улучшения «обратной связи» и роста вовлеченности граждан и бизнеса в принятие решений; создания комфортной городской среды; создания высокотехнологичных рабочих мест; снижения загрязнения окружающей среды; повышения уровня здравоохранения и образования; повышения культурного уровня и пр.
	14
	0,0

	5
	Создание и внедрение цифровой экосистемы государственного управления по всем отраслям экономики и социальной сферы
	7
	0,0

	6
	Обеспечение потребности экономики Моргаушского района Чувашской Республики квалифицированными кадрами
	2
	0,0

	7
	Преимущественное внедрение и использование отечественных программных, программно-аппаратных комплексов
	1
	0,0

	Задачи муниципальной программы: 
	1. Использование «сквозных» цифровых технологий при разработке и внедрении цифровых технологий по приоритетным отраслям экономики и социальной сферы 2. Обеспечение качественного скачка в развитии приоритетных отраслей, в том числе креативных индустрий, обеспечение более высоких темпов роста валового регионального продукта за счет внедрения цифровых технологий.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:
	Результат 1.1. Увеличение доли массовых социально значимых услуг, доступных в электронном виде, до 95 процентов к 2024 году.

Результат 2.1. Достижение «цифровой зрелости» ключевых отраслей экономики и социальной сферы, в том числе здравоохранения и образования, а также государственного управления, до 32 процентов к 2024 году.

Результат 3.1. Рост доли домохозяйств, которым обеспечена возможность широкополосного доступа к сети «Интернет», до 84 процентов к 2024 году. 

Результат 4.1. Достижение уровня удовлетворенности качеством предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – ЕПГУ) до 4,4 балла к 2024 году.

Результат 4.2. Увеличение доли населения, вовлеченного в онлайн-голосование по вопросам развития городской среды, до 50 процентов к 2024 году.

Результат 5.1. Внедрение востребованных цифровых механизмов взаимодействия между государством, населением и бизнесом.

Результат 6.1. Количество государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений, прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и муниципального управления, не менее 70 человек к 2024 году.

Результат 7.1. Увеличение доли расходов на закупки и (или) аренду отечественного программного обеспечения и платформ от общих расходов на закупку или аренду программного обеспечения до 80 процентов к 2024 году.

	Источники финансирования муниципальной программы
	Муниципальная программа Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие земельных и имущественных отношений», утвержденная постановлением администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 26.01.2023 г. № 183;

2. Муниципальная программа Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Управление общественными финансами и государственным долгом Чувашской Республики», утвержденная постановлением администрации Моргаушского Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от 08.02.2023 г. № 257.

3. Муниципальная программа Чувашской Республики «Цифровое общество Чувашии», утвержденная постановлением администрации Моргаушского Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от 24.04.2023 г. № 803.

4. Муниципальная программа муниципального округа Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма», утвержденная постановлением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от  16.01.2023 г. № 98;

5. Муниципальная программа Чувашской Республики «Повышение безопасности жизнедеятельности населения и территорий Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики», утвержденная постановлением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от 16.02.2023 г. № 297;

6. Муниципальная программа Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденная постановлением Моргаушского Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от 31.03.2023 г. № 616.

7. Муниципальная программа Чувашской Республики «Социальная поддержка граждан», утвержденная постановлением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от 21.03.2023 №528;

8. Муниципальная программа Чувашской Республики «Развитие транспортной системы Моргаушского района Чувашской Республики», утвержденная постановлением администрации Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики от 31.03.2023 № 614.



	Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы:
	Общий объем финансирования по годам реализации составляет:

2023 год – 0 тыс. рублей

2024 год – 0 тыс. рублей

Объем финансирования за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики по годам реализации составляет: 

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

Объем финансирования за счет средств местного бюджета Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики по годам реализации составляет: 

2023 год – 0 тыс. рублей

2024 год – 0 тыс. рублей

Объем финансирования за счет средств внебюджетных источников по годам реализации составляет: 

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей





ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	N

п/п
	Проекты (мероприятия) муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Роль муниципалитета в реализации проекта
	Код(ы) показателей, на которые направлен проект (мероприятие)
	Обеспеченность финансированием
	Источники финансирования
	Ресурсное обеспечение (тыс. руб.) 2022 год
	Ресурсное обеспечение (тыс. руб.) 2023 год
	Ресурсное обеспечение (тыс. руб.) 2024 год
	Ссылка на мероприятие в муниципальной программе муниципального округа

	1.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, пользователь результатов проекта
	П1, П2, П3, П4
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	1.1.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	1.2.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	1.3.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	2.
	Проект «Электронный документооборот»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Пользователь результатов проекта
	П5
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	2.1.
	Проект «Электронный документооборот»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	2.2.
	Проект «Электронный документооборот»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	2.3.
	Проект «Электронный документооборот»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	3.
	Проект «Платформа обратной связи»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, пользователь результатов проекта
	П8
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	3.1.
	Проект «Платформа обратной связи»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	3.2.
	Проект «Платформа обратной связи»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	3.3.
	Проект «Платформа обратной связи»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	4.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П6
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	4.1.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	4.2.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	4.3.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	5.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта
	П7, П8
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	5.1.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	5.2.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	5.3.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	6.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта
	П9
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	6.1.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	6.2.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	6.3.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	7.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П10, П11, П12, П13, П14, П15, П16
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	7.1.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	7.2.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	7.3.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	8.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П17, П18, П19
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	8.1.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	8.2.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	8.3.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	9.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П36
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	9.1.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	9.2.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	9.3.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	10.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П20
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	10.1.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	10.2.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	10.3.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	11.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П21
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	11.1.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	11.2.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	11.3.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	12.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П22
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	12.1.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	12.2.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	12.3.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	13.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П23
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	13.1.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	13.2.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	13.3.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	14.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Участник проекта, пользователь результатов проекта
	П24
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	14.1.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	14.2.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	14.3.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	15.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Участник проекта, пользователь результатов проекта
	П25
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	15.1.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	15.2.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	15.3.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	16.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П28
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	16.1.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	16.2.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	16.3.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	17.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П26, П27, П29, П30, П31, П32
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	17.1.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	17.2.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	17.3.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	18.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П33
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	18.1.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	18.2.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	18.3.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	19.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П34, П35
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	19.1.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	19.2.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	19.3.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	Общий объем финансирования, в том числе:
	0
	0
	
	

	за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики
	0
	0
	
	

	за счет средств местных бюджетов
	0
	0
	
	

	за счет внебюджетных источников
	0
	0
	
	


ОБЪЕМ ФИНАНСИРОВАНИЯ

	N

п/п
	Проекты (мероприятия) муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Роль муниципалитета в реализации проекта
	Код(ы) показателей, на которые направлен проект (мероприятие)
	Обеспеченность финансированием
	Источники финансирования
	Ресурсное обеспечение (тыс. руб.) 2022 год
	Ресурсное обеспечение (тыс. руб.) 2023 год
	Ресурсное обеспечение (тыс. руб.) 2024 год
	Ссылка на мероприятие в муниципальной программе муниципального округа

	1.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, пользователь результатов проекта
	П1, П2, П3, П4
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	1.1.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	1.2.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	1.3.
	Проект «Перевод массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный вид»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	2.
	Проект «Электронный документооборот»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Пользователь результатов проекта
	П5
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	2.1.
	Проект «Электронный документооборот»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	2.2.
	Проект «Электронный документооборот»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	2.3.
	Проект «Электронный документооборот»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	3.
	Проект «Платформа обратной связи»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, пользователь результатов проекта
	П8
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	3.1.
	Проект «Платформа обратной связи»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	3.2.
	Проект «Платформа обратной связи»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	3.3.
	Проект «Платформа обратной связи»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	4.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П6
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	4.1.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	4.2.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	4.3.
	Проект «Создание единого ситуационного аналитического центра Чувашской Республики»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	5.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта
	П7, П8
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	5.1.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	5.2.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	5.3.
	Проект «Обеспечение покрытием сетями связи, доступностью услуг связи и доступом к сети «Интернет» населенных пунктов Чувашской Республики»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	6.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта
	П9
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	6.1.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	6.2.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	6.3.
	Проект «Обеспечение достаточного уровня цифровых компетенций руководителей цифровой трансформации в органах власти, государственных и муниципальных служащих, управленческих команд»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	7.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П10, П11, П12, П13, П14, П15, П16
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	7.1.
	Проект»"Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	7.2.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	7.3.
	Проект «Создание (развитие) региональной цифровой платформы по цифровизации спортивной отрасли»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	8.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П17, П18, П19
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	8.1.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	8.2.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	8.3.
	Проект «Создание цифрового паспорта сельской территории»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	9.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П36
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	9.1.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	9.2.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	9.3.
	Проект «Внедрение информационной системы учета похозяйственных книг, маркировки и цифровых сервисов аналитики животных в сельском хозяйстве и ветеринарии»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	10.
	Проект «Построение и развитие АПК «Безопасный город»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П20
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	10.1.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	10.2.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	10.3.
	Проект «Построение и развитие АПК "Безопасный город»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	11.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Исполнитель проекта, поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П21
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	11.1.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	11.2.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	11.3.
	Проект «Реконструкция муниципальной автоматизированной системы централизованного оповещения (МАСЦО)»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	12.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П22
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	12.1.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	12.2.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	12.3.
	Проект «Внедрение единой региональной образовательной платформы»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	13.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П23
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	13.1.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	13.2.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	13.3.
	Проект «Внедрение информационной системы (платформы) по взаимодействию психолого-медико-педагогических комиссий»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	14.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Участник проекта, пользователь результатов проекта
	П24
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	14.1.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	14.2.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	14.3.
	Проект «Формирование IT-инфраструктуры в государственных (муниципальных) образовательных организациях, реализующих программы общего образования»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	15.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Участник проекта, пользователь результатов проекта
	П25
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	15.1.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	15.2.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	15.3.
	Проект «Создание IT-классов на базе общеобразовательных организаций»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	16.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П28
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	16.1.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	16.2.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	16.3.
	Проект «Внедрение республиканской геоинформационной системы пространственного развития инженерного обеспечения»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	17.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П26, П27, П29, П30, П31, П32
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	17.1.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	17.2.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	17.3.
	Проект «Внедрение информационной системы формирования реестра и мониторинга состояния объектов жилищного фонда с разработкой мобильного приложения»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	18.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П33
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	18.1.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	18.2.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	18.3.
	Проект «Создание и формирование интерактивной карты «Интерактивный торговый реестр»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	19.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	Поставщик данных, пользователь результатов проекта
	П34, П35
	Финансирование не требуется
	Всего, в том числе:
	0
	0
	0
	

	19.1.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	

	19.2.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	

	19.3.
	Проект «Региональная система управления лесным комплексом»
	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	

	Общий объем финансирования, в том числе:
	0
	0
	
	

	за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики
	0
	0
	
	

	за счет средств местных бюджетов
	0
	0
	
	

	за счет внебюджетных источников
	0
	0
	
	



Постановление администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики

от 31 мая 2023 года № 1043
Об утверждении порядка формирования, подготовки и использования резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 г. N 62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике", Указом Главы Чувашской Республики от 18 июля 2020 г. N 193 "О резерве управленческих кадров Чувашской Республики", в целях совершенствования муниципального управления, привлечения на управленческие должности специалистов, обладающих высоким уровнем развития лидерских качеств и управленческих компетенций, формирования состава высококвалифицированных кадров администрация Моргаушского муниципального округа постановляет:

1. Утвердить Порядок формирования, подготовки и использования резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики согласно Приложению к настоящему постановлению (далее - Положение).

2. Признать утратившим силу:

- постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 12.03.2012г. №221а «О формировании, подготовке и использовании резерва управленческих кадров Моргаушского района Чувашской Республики»;

- постановление администраци  Моргаушского района Чувашской Республики от  09.04.2019 г. N326 «О внесении изменений в состав комиссии при главе администрации Моргаушского района Чувашской Республики по формированию и  подготовке резерва управленческих кадров Моргаушского района Чувашской Республики».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном  издании "Вестник Моргаушского муниципального округа" и подлежит размещению на официальном сайте Моргаушского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Глава Моргаушского муниципального  округа Чувашской Республикии       А.Н.Матросов

Приложение

к постановлению администрации

Моргаушского муниципального округа

от  31 .05.2023 №1043 

Порядок 

формирования, подготовки и использования резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа
 Чувашской Республики

I. Общие положения

1.1. Резерв управленческих кадров Моргаушского муниципального округа (далее - Резерв) - сформированный в соответствии с настоящим Порядком группа высококвалифицированных и перспективных лиц, имеющих опыт руководящей либо управленческой деятельности, успешно проявивших себя в сфере профессиональной и (или) общественной деятельности, обладающих необходимыми профессионально-деловыми и личностными качествами и высокой степенью ответственности, позволяющими рассматривать их в качестве кандидатов для замещения руководящих должностей.

1.2. Резерв формируется по трем целевым группам:

группа 1. Резерв на высшую группу должностей муниципальной службы (за исключением должности главы Моргаушского муниципального округа), главную группу должностей муниципальной службы, ведущую группу должностей муниципальной службы;

группа 2. Резерв на должности руководителя муниципального учреждения Моргаушского муниципального округа;

группа 3. Резерв на должности руководителя муниципального унитарного предприятия Моргаушского муниципального округа.

В каждой целевой группе лица, состоящие в Резерве, ранжируются по трем уровням готовности к занятию управленческих должностей:

"высший" - компетенции, опыт и общий уровень подготовки лица, состоящего в Резерве, достаточны для назначения на вышестоящую управленческую должность;

"базовый" - после получения дополнительного профессионального образования, по итогам и с учетом тестирования лицо, состоящее в Резерве, может претендовать на замещение вышестоящей управленческой должности;

"перспективный" - перспективные лица, состоящие в Резерве, которые после получения дополнительного профессионального образования могут претендовать на замещение управленческих должностей, в том числе в порядке должностного роста.

1.3. Решение о включении в Резерв принимается главой Моргаушского муниципального округа и оформляется распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа.

1.4. Ответственным за формирование, подготовку и использование Резерва является отдел организационно-кадрового и правового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа.

II. Формирование Резерва

2.1. Формирование Резерва осуществляется посредством отбора из числа лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв.

2.2. Ограничениями для включения в Резерв являются:

- отсутствие гражданства Российской Федерации;

- возраст старше 55 лет;

- отсутствие высшего образования;

- отсутствие управленческого опыта более трех лет;

- нахождение в статусе "безработный" либо "временно неработающий" (далее - статус "неработающий") более одного года.

2.3. Лица, указанные в пункте 2.1 настоящего Порядка, включаются в Резерв на срок до трех лет.

Лица в статусе "неработающий" могут состоять в Резерве не более одного года. Изменение статуса (трудоустройство) является основанием для продления срока нахождения в Резерве до трех лет (включая период пребывания в Резерве в статусе "неработающий").

2.4. Отбор лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв, осуществляется Конкурсной комиссией по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа (далее - Комиссия), состав которой утверждается постановлением администрации Моргаушского муниципального округа.

Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами Моргаушского муниципального округа, а также настоящим Порядком.

Состав Комиссии включает главу Моргаушского муниципального округа (председатель Комиссии), заместителя главы администрации - начальника Управления организационно-кадрового, правового обеспечения, делопроизводства и информационных технологий (заместитель председателя Комиссии), заведующего сектором организационно-кадрового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа (секретарь Комиссии) и членов комиссии. В состав Комиссии входят представители администрации Моргаушского муниципального округа (далее - Администрация), депутат Собрания депутатов Моргаушского муниципального округа, а также по согласованию представители научных, образовательных и иных организаций, общественных объединений, бизнес-сообщества, эксперты в сфере оценки персонала.

Председатель Комиссии осуществляет общее руководство работой Комиссии, назначает и ведет заседание Комиссии, утверждает повестку дня заседания Комиссии. В отсутствие председателя Комиссии его функции выполняет заместитель председателя Комиссии.

Ответственный секретарь Комиссии организует проведение заседания Комиссии, информирует членов Комиссии о заседании Комиссии, формирует повестку дня заседания Комиссии, организует ведение протокола заседания Комиссии и обеспечивает своевременное его подписание. В отсутствие ответственного секретаря Комиссии его функции выполняет заместитель председателя Комиссии.

Основными задачами Комиссии являются:

- подготовка предложений главе Моргаушского муниципального округа, касающихся выработки муниципальной политики в области формирования и эффективного использования Резерва;

- отбор лиц, представивших свои кандидатуры, для включения в Резерв;

- определение целевой группы, в которую предлагаются для включения в Резерв прошедшие отбор в Резерв лица;

- определение уровня готовности к занятию управленческих должностей лиц, прошедших отбор в Резерв.

Комиссия для решения возложенных на нее основных задач имеет право:

приглашать на свои заседания представителей государственных органов Чувашской Республики, органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа, общественных объединений, экспертов, специалистов, иных граждан;

запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв.

Член Комиссии в случае возникновения у него конфликта интересов, который может повлиять на его объективность при участии в работе Комиссии, обязан заявить об этом и не должен участвовать в ее работе.

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел организационно- кадрового обеспечения.

2.5. Отбор лиц из числа представивших свои кандидатуры для включения в Резерв осуществляется на основании представленных ими в Администрацию:

1) заявления по форме согласно приложению N 1 к настоящему Порядку;

2) анкета на бумажном и электронном носителях по форме согласно приложению N 2 к настоящему Порядку;

3) не менее одной рекомендации лиц, занимающих руководящие либо управленческие должности, характеризующих профессиональные и личностные качества лица, представившего свою кандидатуру для включения в Резерв, по форме согласно приложению N 3 к настоящему Порядку;

4) копия трудовой книжки, заверенная надлежащим образом, и (или) сведения о трудовой деятельности;

5) копии документов об образовании и о квалификации, о повышении или присвоении квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные надлежащим образом;

6) копия паспорта или заменяющего его документа.

2.6. В целях проведения отбора в Резерв Администрация размещает на официальном сайте Моргаушского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - Сайт) объявление о приеме документов для участия в отборе в Резерв, а также следующую информацию:

- ограничения, установленные пунктом 2.2 настоящего Порядка;

- место и время приема документов, указанных в пункте 2.5 настоящего Порядка;

- сведения об источнике подробной информации об отборе в Резерв (телефон, факс, электронная почта, электронный адрес Сайта).

По решению Администрации информация об отборе в Резерв также направляется в адрес организаций, общественных объединений, политических партий. Информация об отборе в Резерв также может публиковаться в периодическом печатном издании.

Прием документов для участия в отборе в Резерв осуществляется Администрацией постоянно с даты размещения объявления о приеме документов на Сайте.

2.7. Лица, представившие свои кандидатуры для включения в Резерв, не могут быть допущены к отбору в случае несвоевременного представления документов, предусмотренных настоящим Порядком, представления их не в полном объеме, а также при наличии ограничений, установленных пунктом 2.2 настоящего Порядка, о чем они информируются посредством почтовой связи либо по адресу электронной почты, указанному в заявлении о включении в Резерв, в течение 15 рабочих дней со дня поступления заявления.

2.8. Заявление лица, представившего свою кандидатуру для включения в Резерв, рассматривается на заседании Комиссии не позднее 30 рабочих дней со дня его поступления в Администрацию.

Комиссией в целях отбора лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв, а также определения целевых групп, в которые они рекомендуются, уровня их готовности к занятию управленческих должностей:

- запрашивается информация правоохранительных и других государственных органов;

- рассматриваются документы лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв; изучаются рекомендации, характеризующие профессиональные и личностные качества вышеуказанных лиц;

- оцениваются результаты трудовой деятельности лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв;

- проводятся собеседования с лицом, представившим свою кандидатуру для включения в Резерв; применяются иные методы, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

По результатам рассмотрения документов, проведения собеседований и применения иных методов, не противоречащих законодательству Российской Федерации, членами Комиссии осуществляется оценка профессиональных и личностных качеств лиц, участвующих в отборе, по 5-балльной системе по следующим критериям:

- ориентация на достижение результата: наличие объективно измеряемых показателей позитивных изменений, произошедших в деятельности организации, структурного подразделения организации под руководством лица, участвующего в отборе, наличие успешно реализованных проектов;

- профессиональная компетентность: наличие опыта работы, знаний, умений и навыков управленческой деятельности, способность анализировать информацию и принимать обоснованные решения, стратегическое мышление, масштабность мышления, информированность;

- социальная и личностная компетентность: наличие лидерских качеств, активная гражданская позиция, инициативность, способность объективно оценивать свою работу и работу коллектива, высокая работоспособность, коммуникабельность, корректность, готовность к саморазвитию, позитивность, стрессоустойчивость, логичность речи.

2.9. По результатам проведения оценочных мероприятий, указанных в пункте 2.8 настоящего Порядка, Комиссия принимает одно из следующих решений:

- считать лицо, представившее свою кандидатуру для включения в Резерв, прошедшим отбор на включение в Резерв;

- считать лицо, представившее свою кандидатуру для включения в Резерв, не прошедшим отбор на включение в Резерв с обоснованием такого решения.

Решением Комиссии определяются целевые группы, в которые включаются прошедшие отбор лица, а также уровень их готовности к занятию управленческих должностей.

2.10. Документы лиц, не допущенных к отбору в связи с наличием ограничений для включения в Резерв, лиц, участвовавших в отборе, но не прошедших его, возвращаются им по их письменному заявлению в месячный срок со дня его поступления. В течение трех лет со дня поступления документов в Администрацию документы хранятся в Администрации, после чего подлежат уничтожению.

2.11. Лица, участвовавшие в отборе, вправе обжаловать решение Комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.12. Решение Комиссии принимается путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии и оформляется протоколом, который в течение семи рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии подписывается председательствующим на заседании Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии.

2.13. В соответствии со статьей 9 Федерального закона "О персональных данных" получение, хранение, обработка и использование персональных данных лиц, представивших свои кандидатуры для включения в Резерв, а также лиц, включенных в Резерв, осуществляются с их письменного согласия.

III. Формирование Резерва

3.1. Лица, состоящие в Резерве, с их согласия могут быть назначены на должности, указанные в пункте 1.2 настоящего Порядка.

В случае замещения должности на конкурсной основе кандидатура лица, состоящего в Резерве, с его согласия может направляться для участия в конкурсных процедурах в установленном законодательном порядке.

3.2. Включение лица в Резерв не является основанием для обязательного назначения его на должности, указанные в пункте 1.2 настоящего Порядка.

IV. Подготовка Резерва

4.1. Подготовка лиц, состоящих в Резерве, осуществляется по основной и дополнительной формам.

4.2. Основной формой подготовки является самоподготовка.

4.3. К дополнительным формам подготовки относятся:

- переподготовка, повышение квалификации, стажировка по соответствующим направлениям деятельности;

- обучение специальным дисциплинам, необходимым для инновационного развития приоритетных направлений муниципального регулирования;

- участие в работе коллегиальных органов, конференций, совещаний;

- участие в подготовке документов стратегического планирования Моргаушского муниципального округа.

V. Работа с Резервом

5.1. Данные о лицах, включенных в Резерв, вносятся в единую форму учета резерва управленческих кадров (далее - единая форма учета). Ведение единой формы учета осуществляет отдел организационно-кадрового обеспечения.

5.2. При изменении персональных данных, указанных в анкете, лицо, состоящее в Резерве, обязано уведомить об этом по форме, приведенной в приложении N 4 к настоящему Порядку в течение 10 календарных дней после наступления такого изменения с направлением заверенных надлежащим образом копий документов, подтверждающих указанные изменения.

5.3. Отдел организационно- кадрового обеспечения в течение пяти рабочих дней после получения от лица, состоящего в Резерве, письменного заявления об изменении персональных данных, указанных в анкете, с приложением заверенных надлежащим образом копий документов, подтверждающих указанное изменение, вносит в единую форму учета информацию об обновлении (дополнении) учетной информации о лице, состоящем в Резерве.

VI. Исключение из Резерва

6.1. Лицо, состоящее в Резерве, исключается из Резерва:

- по личному заявлению;

- по мотивированному предложению Администрации;

- в случае прекращения с ним трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктами 4 - 6, 8, 11 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации и статьей 19 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";

- по истечении трех лет нахождения в Резерве;

- в случае назначения лица, включенного в Резерв, на вышестоящую управленческую должность в рамках целевой группы, для замещения которой гражданин включен в Резерв.

6.2. Решение об исключении из Резерва лица, состоящего в Резерве, принимается Комиссией и оформляется протоколом, который доводится до главы Моргаушского муниципального округа в течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии.

6.3. Решение об исключении лиц, рекомендованных Комиссией для исключения из Резерва, оформляется распоряжением администрации Моргаушского муниципального округа, которое размещается на Сайте.

Приложение N 1

к Порядку формирования,

подготовки и использования

резерва управленческих кадров

Моргаушского муниципального округа

                                  Главе Моргаушского муниципального округа

                                  _________________________________________

                                             (инициалы, фамилия)

                                  _________________________________________

                                           (фамилия, имя, отчество

                                  ________________________________________,

                                          (последнее - при наличии)

                                  проживающего(ей) по адресу:

                                  _________________________________________

                                              (почтовый индекс,

                                  _________________________________________

                                   адрес регистрации, контактный телефон)

                                  ________________________________________,

                                  паспорт или документ, его заменяющий:

                                  _________________________________________

                                      (серия, номер, кем и когда выдан)

заявление.

    Прошу  допустить  меня  к  участию  в  отборе  для  включения  в резерв управленческих кадров Моргаушского муниципального округа.

    В  соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О  персональных  данных"  даю  свое  согласие  Администрации Моргаушского муниципального  округа,  Конкурсной  комиссии  по формированию и подготовке резерва  управленческих кадров Моргаушского муниципального округа (далее - Комиссия)   на   автоматизированную,  а  также  без  использования  средств автоматизации  обработку  моих  персональных  данных  в целях формирования, подготовки  и  использования  резерва  управленческих  кадров Моргаушского муниципального  округа,  а  именно  на совершение действий, предусмотренных пунктом   3   статьи   3  Федерального  закона  от  27.07.2006  N 152-ФЗ "О персональных  данных",  со  сведениями,  представленными мной Администрации Моргаушского  муниципального  округа  для участия в отборе для включения в резерв управленческих кадров Моргаушского муниципального округа.

 Настоящее  согласие  дается  на  период  до  истечения  сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Об  изменении  персональных  данных,  указанных мной в анкете, обязуюсь уведомить  Администрацию  Моргаушского  муниципального округа в течение 10 календарных дней после наступления таких изменений.

    К настоящему заявлению прилагаю следующие документы:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

____ ______________ 20___ г. ____________________________

                                      (подпись)

Приложение N 2

к Порядку формирования,

подготовки и использования

резерва управленческих кадров

Моргаушского муниципального округа

Анкета

┌──────────────┐

│              │

│    Место     │

│     для      │

│  фотографии  │

│              │

└──────────────┘

    1. Фамилия ____________________________________________________________

    Имя ___________________________________________________________________

    Отчество (при наличии) ________________________________________________

    2.  Изменение  фамилии,  имени,  отчества  (последнего  - при наличии):

___________________________________________________________________________

   (если изменяли, то укажите их, а также когда, где и по какой причине)

    3. Гражданство: _______________________________________________________

                     (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине,

                     если имеете гражданство другого государства, укажите)

    4. Паспорт или документ, его заменяющий: ______________________________

___________________________________________________________________________

                     (серия, номер, кем и когда выдан)

	5. Дата рождения:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	число
	месяц
	год


    6. Место рождения: ____________________________________________________

___________________________________________________________________________

    6.1. Общее время проживания в Чувашской Республике (количество лет)

___________________________________________________________________________

    7. Адрес регистрации:

    индекс ________________________________________________________________

                              республика (область) район

___________________________________________________________________________

    населенный пункт (город, село, поселок и др.)

    улица __________________________ дом _____ корп. _____ квартира _______

    8. Адрес фактического проживания:

    индекс ________________________________________________________________

                              республика (область) район

___________________________________________________________________________

    населенный пункт (город, село, поселок и др.)

    улица __________________________ дом _____ корп. _____ квартира _______

    9.   Контактная   информация  (телефоны:  домашний,  рабочий,  сотовый;

e-mail): __________________________________________________________________

	10. Семейное
	женат
	
	холост
	
	вдовец
	
	разведен
	

	положение:
	(замужем)
	
	(не замужем)
	
	(вдова)
	
	(разведена)
	


    Если "женат (замужем)", укажите сведения о супруге:

___________________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), дата и место рождения,

___________________________________________________________________________

                   место работы и замещаемая должность)

	11. Наличие детей:
	да
	
	нет
	


    Если "да", укажите:

	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)
	Пол
	Дата рождения

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


    12. Национальность: ___________________________________________________

                             (не является обязательным для заполнения)

    13. Какими языками владеете: __________________________________________

    13.1. Родной язык: ____________________________________________________

    13.2. Языки народов Российской Федерации: _____________________________

    13.3. Иностранные языки, включая языки народов бывшего СССР:

	Язык
	Степень владения

	
	владею свободно
	читаю и могу объясняться
	читаю и перевожу со словарем

	
	
	
	

	
	
	
	


    14. Навыки работы с компьютером:

	Вид программного обеспечения
	Степень владения
	Название конкретных программных продуктов, с которыми приходилось работать

	
	владею свободно
	имею общее представление
	не работал
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Текстовые редакторы
	
	
	
	

	Электронные таблицы
	
	
	
	

	Правовые базы данных
	
	
	
	

	Специальные программные продукты
	
	
	
	

	Операционные системы
	
	
	
	


    15.  Сведения  о  службе  в  вооруженных  силах, органах безопасности и

правопорядка:

	Периоды прохождения службы
	Место прохождения службы
	Вид службы
	Род войск
	Должность/звание

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


    16. Сведения об образовании:

	Формальные характеристики полученного образования
	Последовательность получения образования

	
	первое
	второе
	третье

	Даты начала и окончания обучения
	начало -

_______

(месяц, год)
	окончание

________

(месяц, год)
	начало -

_______

(месяц, год)
	окончание

________

(месяц, год)
	начало -

_______

(месяц, год)
	окончание

________

(месяц, год)

	Уровень образования (среднее профессиональное, высшее, аспирантура, адъюнктура, докторантура)
	
	
	

	Форма обучения (очная, вечерняя, заочная)
	
	
	

	Полное наименование образовательной организации (с указанием адреса образовательной организации)
	
	
	

	Факультет
	
	
	

	Специальность (направление) по диплому
	
	
	

	Квалификация (специализация) по диплому
	
	
	

	Номер диплома, дата выдачи
	
	
	

	Тема работы (диплома, диссертации)
	
	
	

	Код профиля образования <*>
	
	
	


    --------------------------------

    <*> Код профиля образования:

    1 - технический, технологический;

    2 - экономический;

    3 - юридический;

    4 - управленческий;

    5 - гуманитарный;

    6 - естественнонаучный;

    7 - военный.

    17. Если есть:

    Ученое звание _________________________________________________________

    Ученая степень ________________________________________________________

    Научные труды (сколько и в каких областях) ____________________________

    Изобретения (сколько и в каких областях) ______________________________

    18. Дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации

- за последние пять лет):

	Формальные характеристики дополнительного профессионального образования
	Последовательность обучения

	
	I
	II
	III

	Даты начала и окончания обучения
	начало -

_______

(число, месяц, год)
	окончание

________

(число, месяц, год)
	начало -

_______

(число, месяц, год)
	окончание

________

(число, месяц, год)
	начало -

_______

(число, месяц, год)
	окончание

________

(число, месяц, год)

	Вид программы (повышение квалификации, профессиональная переподготовки)
	
	
	

	Название организации, образовательной организации
	
	
	

	Место реализации программы (страна, город)
	
	
	

	Тема программы
	
	
	

	Вид итогового документа (сертификат, свидетельство, удостоверение)
	
	
	

	Дата и номер итогового документа (сертификата, свидетельства, удостоверения)
	
	
	

	Количество часов
	
	
	


    19.  Участие  в работе коллегиальных, совещательных органов, членство в

общественных организациях:

	Годы
	Населенный пункт
	Название органа (организации)
	Роль (статус, должность)

	
	
	
	

	
	
	
	


    19.1. Проектная деятельность:

	Годы
	Название проекта
	Уровень (федеральный, региональный, местный)
	Роль (инициатор, руководитель, координатор, участник и т.п.)

	
	
	
	

	
	
	
	


    20.  Участие  в  выборных  органах:  (с  указанием  времени пребывания,

наименования органа)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    21.   Классный  чин,  квалификационный  разряд,  дипломатический  ранг,

воинское    звание,   специальное   звание   (кем   и   когда   присвоены):

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    22. Были ли Вы судимы? Когда и за что? ________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    23.  Допуск  к  государственной  тайне,  оформленный  за период работы,

службы,    учебы,    его    форма,    номер    и   дата   (если   имеется):

___________________________________________________________________________

    24.  Государственные  и ведомственные награды, знаки отличия, иные виды

поощрений (наименование, год поощрения):

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    25.   Ваши   основные   профессиональные   достижения  с  указанием  их

результативности и эффективности:

___________________________________________________________________________

    26.   Цели   профессиональной   карьеры:   укажите  ближайшие  и  (или)

долгосрочные  цели,  к  которым  Вы  стремитесь  в  своей  профессиональной

деятельности

___________________________________________________________________________

    27.  Какую  информацию  о  себе, характеризующую Вас как управленца, Вы

хотели бы добавить:

___________________________________________________________________________

    28.    Назовите    факторы,    влияющие    на   Ваше   самочувствие   и

работоспособность:

	положительно
	отрицательно

	
	

	
	

	
	


    29. Ваше хобби (чем Вы любите заниматься в свободное от работы время):

___________________________________________________________________________

    30. Иная информация, которую Вы хотите сообщить о себе:

___________________________________________________________________________

    31.  Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в

высших  и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по

совместительству,  предпринимательскую деятельность и т.п., а также включая

работу в настоящее время) <**>:

	Даты поступления на работу и ухода с работы
	Название организации
	Местонахождение организации (адрес)
	Название подразделения (отдел, цех и т.д.)
	Наименование должности
	Количество подчиненных
	Основные обязанности (перечислите)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


    --------------------------------

    <**> При заполнении данного пункта наименования организаций и их адреса

указать в соответствии с документами об образовании, трудовой деятельности,

военной  службе,  в  сведениях  о  военной службе указать должность и номер

воинской части.

    Мне  известно,  что  сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений

может  повлечь  отказ во включении в резерв управленческих кадров Чувашской

Республики.

    На   проведение  в  отношении  меня  проверочных  мероприятий  согласен

(согласна).

____ ______________ 20___ г. ____________________________

                                      (подпись)

    Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе

оформляемого   лица   соответствуют  документам,  удостоверяющим  личность,

записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.

_________________________ _________________ _______________________________

  (должность работника        (подпись)           (инициалы, фамилия)

    кадровой службы)

М.П. ___ ___________ 20___ г.

Приложение N 3

к Порядку формирования,

подготовки и использования

резерва управленческих кадров

Моргаушского муниципального округа

Рекомендация,

характеризующая профессиональные и личностные качества лица, представившего свою кандидатуру для включения

в резерв управленческих кадров Моргаушского муниципального округа

___________________________________________________________________________

          (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) лица,

          представившего свою кандидатуру для включения в резерв

         управленческих кадров Моргаушского муниципального округа

	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) рекомендующего (лицо, занимающее руководящую либо управленческую должность)
	

	Место работы рекомендующего (наименование и местонахождение организации), занимаемая им должность
	

	Контактные телефоны рекомендующего
	

	Почему решили рекомендовать этого кандидата
	

	Опишите методы работы, стиль управления (руководства) кандидата
	

	В чем состоят сильные и слабые стороны кандидата
	

	Каким видится профессиональное будущее кандидата
	


_______________________________ _______________ ___________________________

(должность рекомендующего лица)    (подпись)        (инициалы, фамилия)

М.П.

___ ____________ 20___ г.

Примечание. При характеристике кандидата желательно представить информацию, отражающую его профессионализм, авторитет среди профессионального сообщества и/или населения, новаторство, преданность делу, социальную ответственность, четкую жизненную позицию.

Приложение N 4

к Порядку формирования,подготовки и использования

резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа

                                Председателю Конкурсной комиссии   по формированию, подготовке и

                                использованию резерва управленческих кадров

                                Моргаушского муниципального округа

                                ___________________________________________

                                            (инициалы, фамилия)

                                __________________________________________,

                                          (фамилия, имя, отчество

                                         (последнее - при наличии)

                                проживающего(ей) по адресу:

                                ___________________________________________

                                   (почтовый индекс, адрес регистрации,

                                ___________________________________________

                                            контактный телефон)

                                __________________________________________,

                                паспорт или документ, его заменяющий:

                                ___________________________________________

                                     (серия, номер, кем и когда выдан)

                                ___________________________________________

Заявление

    Я, ___________________________________________________________________,

           (Ф.И.О. лица, включенного в резерв управленческих кадров  Моргаушского муниципального округа)

настоящим  уведомляю,  что  в персональных данных, указанных мною в анкете, представленной  для  участия в отборе для включения в резерв управленческих

кадров Моргаушского муниципального округа, произошли следующие изменения:

___________________________________________________________________________

    (указываются изменившиеся персональные данные и дата их изменения)

    В  соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О  персональных  данных"  даю  свое  согласие  Комиссии  по формированию и подготовке   резерва  управленческих  кадров  Моргаушского  муниципального округа (далее - Комиссия) администрации Моргаушского муниципального округа на  автоматизированную,  а  также  без  использования средств автоматизации обработку  моих  персональных  данных  в  целях  подготовки и использования резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа, а именно на  совершение  действий,  предусмотренных  пунктом 3 статьи 3 Федерального закона  от  27.07.2006  N  152-ФЗ  "О  персональных данных", со сведениями, представленными  мной  Комиссии  для  подготовки  и  использования  резерва управленческих кадров Моргаушского муниципального округа.

    Настоящее  согласие  дается  на  период  до  истечения  сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию,

определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.

    К настоящему заявлению прилагаю следующие документы:

____ _______________                                  _____________________

                                                            (подпись)


Постановление администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики 

от 31 мая 2023 года № 1044
О признании утратившим силу постановления администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 31.12.2010 № 1046
 «О положении о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими в Моргаушском районе»
Администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики постановляет:
1.   Признать утратившими силу постановление администрации Моргаушского района Чувашской Республики от 31.12.2010 № 1046 «О положении о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими в Моргаушском районе».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Моргаушского муниципального округа       А.Н.Матросов


Постановление администрации Моргаушского муниципального округа  Чувашской Республики 

от 05 мая 2023 года № 886
Об обеспечении доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики и подведомственных им организаций
В соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», администрация Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики постановляет:
1. Утвердить Положение об обеспечении доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики и подведомственных им организаций (Приложение № 1).

2. Утвердить Требования к технологическим, программным и лингвистическим средствам обеспечения пользования официальным сайтом органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики и подведомственных им организаций в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики и подведомственных им организаций (приложение № 2).

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Моргаушского муниципального округа        А.Н.Матросов

Утверждено

Постановлением администрации 

Моргаушского муниципального 

округа Чувашской Республики 

от 05.05.2023 № 886 

(приложение № 1)

ПОЛОЖЕНИЕ

об обеспечении доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального 

округа Чувашской Республики и подведомственных им организаций 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение в пределах полномочий, отнесенных Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (далее - Федеральный закон № 8-ФЗ) к ведению органов местного самоуправления, определяет порядок организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики и подведомственных им организаций (далее - Положение).

 1.2. Доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее – органы местного самоуправления муниципального округа) и подведомственных им организаций (далее – подведомственные организации) может обеспечиваться следующими способами:

1) обнародование (опубликование) органами местного самоуправления муниципального округа информации о своей деятельности в средствах массовой информации;

2) размещение органами местного самоуправления муниципального округа и подведомственными организациями в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет») информации, предусмотренной статьей 13 Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

3) размещение органами местного самоуправления муниципального округа информации о своей деятельности в помещениях, занимаемых органами местного самоуправления муниципального округа, и в иных отведенных для этих целей местах;

4) ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа в помещениях, занимаемых органами местного самоуправления муниципального округа, а также через библиотечные и архивные фонды;

5) присутствие граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления на заседаниях коллегиальных органов местного самоуправления муниципального округа, а также на заседаниях коллегиальных органов органов местного самоуправления муниципального округа;

6) предоставление пользователям информацией по их запросу информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа;

7) другими способами, предусмотренными законами и (или) иными нормативными правовыми актами, а в отношении доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа – также муниципальными правовыми актами.

II. Организация доступа к информации о деятельности  органов местного самоуправления Моргаушского 

муниципального округа Чувашской Республики  и подведомственных им организаций 

2.1. Информация о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций может предоставляться в устной форме и в виде документированной информации, в том числе в виде электронного документа.

2.2. Организация доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций осуществляется с учетом требований Федерального закона № 8-ФЗ в порядке, установленном настоящим Положением, в пределах своих полномочий.

Организацию доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа осуществляют соответствующие структурные подразделения органов местного самоуправления муниципального округа или уполномоченное лицо органов местного самоуправления муниципального округа в соответствии с его должностными обязанностями, определенными должностной инструкцией или правовым актом органа местного самоуправления муниципального округа. 

Организацию доступа к информации о деятельности подведомственных организаций осуществляют подведомственные организации.

2.3. При организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций должностные лица органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций обязаны:

2.3.1. Обеспечить достоверность предоставляемой информации.

2.3.2. Соблюдать права граждан на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту их чести и деловой репутации, права организаций на защиту их деловой репутации.

2.3.3. Изымать из предоставляемой информации сведения, относящиеся к информации ограниченного доступа.

2.3.4. Создавать в пределах своих полномочий организационно-технические и другие условия, необходимые для реализации права на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления и подведомственных организаций, а также создавать муниципальные информационные системы для обслуживания пользователей информацией.

2.3.5. Учитывать расходы, связанные с обеспечением доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления и подведомственных организаций при планировании бюджетного финансирования указанных органов.

2.3.6. В случае предоставления информации, содержащей неточные сведения, безвозмездно по письменному заявлению пользователя информацией, которое должно быть мотивировано, устранить имеющиеся неточности.

2.3.7. Соблюдать сроки и порядок предоставления информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций.

2.4. При организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций должностные лица органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций имеют право:

2.4.1. Уточнять содержание запроса в целях предоставления пользователю информацией необходимой информации.

2.4.2. В ответе на запрос ограничиться указанием названия, даты выхода и номера средства массовой информации, в котором опубликована запрашиваемая информация, и (или) электронного адреса официального сайта, на котором размещена запрашиваемая информация.

2.5. Возможность ознакомиться с информацией в помещении органа местного самоуправления муниципального округа предоставляется пользователю информацией в следующих случаях:

2.5.1. Объем запрашиваемой информации превышает определенный объем информации, предоставляемой на бесплатной основе, и у пользователя информацией отсутствует возможность оплатить расходы на изготовление копий запрашиваемых документов и (или) материалов, а также расходы, связанные с их пересылкой по почте.

2.5.2. Отсутствует возможность изготовления копий запрашиваемых документов и (или) материалов, либо пользователю информацией требуется ознакомиться с их оригиналами.

О месте, дате и времени ознакомления с информацией пользователь информацией уведомляется письменно на почтовый адрес, адрес электронной почты или номер факса, указанный в запросе для направления ответа на него не позднее 30 дней со дня поступления такого запроса.

2.6. Прием, регистрация и передача исполнителям запросов, составленных в письменной форме и поступивших по информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», осуществляются в порядке, установленном действующим законодательством для приема, регистрации и передачи исполнителям входящей корреспонденции.

Информация о деятельности органов местного самоуправления в устной форме предоставляется пользователям информацией во время приема. Указанная информация предоставляется также по телефонам справочных служб органа местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций либо по телефонам должностных лиц, уполномоченных органом местного самоуправления муниципального округа и подведомственными организациями на ее предоставление.

Информация о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций может быть передана по сетям связи общего пользования.

Регистрация и рассмотрение письменных запросов осуществляются в порядке и с соблюдением сроков, установленных Федеральным законом № 8-ФЗ.

В соответствии со статьей 40 Закона Российской Федерации от 27 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах массовой информации» информация по запросам средств массовой информации предоставляется в семидневный срок. Уведомление об отказе в предоставлении информации вручается представителю редакции в трехдневный срок со дня получения письменного запроса информации. Отсрочка в предоставлении запрашиваемой информации допустима, если требуемые сведения не могут быть представлены в семидневный срок. Уведомление об отсрочке вручается представителю редакции в трехдневный срок со дня получения письменного запроса информации.

III. Обнародование (опубликование) органами местного  самоуправления Моргаушского муниципального округа 

информации о своей деятельности в средствах  массовой информации

3.1. Обнародование (опубликование) информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа в средствах массовой информации осуществляется в соответствии с Федеральным законом № 8-ФЗ, законодательством Российской Федерации о средствах массовой информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 3.2. и 3.3. настоящего раздела.

3.2. Если для отдельных видов информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа законодательством Российской Федерации, а в отношении отдельных видов информации о деятельности органов местного самоуправления - законодательством Чувашской Республики и муниципальными правовыми актами Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее - муниципальные правовые акты муниципального округа) предусматриваются требования к опубликованию такой информации, то ее опубликование осуществляется с учетом этих требований.

3.3. Официальное опубликование муниципальных правовых актов муниципального округа осуществляется в соответствии с установленным муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального округа порядком их официального опубликования.

Официальным опубликованием муниципального правового акта муниципального округа считается первая публикация его полного текста в издании «Вестник Моргаушского муниципального округа», а также размещение на официальном сайте Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики в сети «Интернет» (morgau.cap.ru).

IV. Размещение органами местного самоуправления  Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики

и подведомственными организациями в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет» информации, предусмотренной статьей 13 Федерального закона  от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»

4.1. Доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа обеспечивается в пределах своих полномочий органами местного самоуправления муниципального округа и подведомственными организациями. 

Органы местного самоуправления муниципального округа для размещения информации о своей деятельности используют сеть «Интернет», в которой создают официальные сайты с указанием адресов электронной почты, которые созданы в соответствии с требованиями, определяемыми Правительством Российской Федерации, и по которым пользователем информацией может быть направлен запрос и получена запрашиваемая информация.

Подведомственные организации по решению органов местного самоуправления муниципального округа, в ведении которых находятся такие организации, создают официальные сайты, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами.

4.2. Органы местного самоуправления муниципального округа и подведомственные организации создают официальные страницы для размещения информации о своей деятельности в сети «Интернет». Подведомственные организации с учетом особенностей сферы их деятельности по согласованию с органами местного самоуправления муниципального округа, в ведении которых такие организации находятся, могут не создавать официальные страницы для размещения информации о своей деятельности в сети «Интернет». Информация об официальных страницах с указателями данных страниц в сети «Интернет» размещается на официальном сайте соответствующего органа местного самоуправления муниципального округа или подведомственной организации.

4.3. Органы местного самоуправления и подведомственные организации осуществляют размещение информации на своих официальных страницах, получают доступ к информации, размещаемой на официальных страницах, и осуществляют взаимодействие с пользователями информацией на официальных страницах с использованием инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг и исполнения государственных и муниципальных функций в электронной форме, предусмотренной Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

4.4. Официальные сайты и официальные страницы взаимодействуют с федеральной государственной информационной системой «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - Единый портал) в порядке и в соответствии с требованиями, которые утверждаются Правительством Российской Федерации.

4.5. Состав общедоступной информации, размещаемой на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального округа в сети «Интернет», в том числе информации, размещаемой в форме открытых данных (за исключением информации, состав и порядок размещения которой определяется Постановлением Правительства Российской Федерации) определяется перечнем информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа (приложение к настоящему Положению).

Адрес официального сайта Моргаушского муниципального округа: morgau.cap.ru. 

4.6. Информация о деятельности подведомственных организаций, размещаемая указанными организациями на официальных сайтах, в зависимости от сферы деятельности указанной организации содержит:

1) общую информацию о подведомственной организации, в том числе:

а) наименование и структуру подведомственной организации, почтовый адрес, адрес электронной почты (при наличии), номера телефонов справочных служб, а также информацию о наличии официальной страницы подведомственной организации с указателем данной страницы в сети «Интернет»;

б) сведения о полномочиях, задачах и функциях подведомственной организации, ее структурных подразделений, а также перечень законов и иных нормативных правовых актов, определяющих эти полномочия, задачи и функции;

в) сведения о руководителях подведомственной организации, ее структурных подразделений (фамилии, имена, отчества, а также при согласии указанных лиц иные сведения о них);

2) иную информацию, в том числе о деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и подведомственных организаций с учетом требований Федерального закона № 8-ФЗ.

Состав информации, размещаемой подведомственными организациями на официальных сайтах, в зависимости от сферы деятельности указанной организации определяется перечнем информации о деятельности подведомственных организаций, размещаемой на их официальных сайтах, который утверждается органами местного самоуправления, в ведении которых такие организации находятся.

4.7. Информация, размещаемая органами местного самоуправления муниципального округа и подведомственными организациями на официальных страницах, содержит:

1) информацию об органе местного самоуправления муниципального округа или подведомственной организации и их деятельности, в том числе наименование органа местного самоуправления муниципального округа или подведомственной организации, почтовый адрес, адрес электронной почты, номера телефонов справочных служб, информацию об официальном сайте органа местного самоуправления муниципального округа (при наличии) или официальном сайте подведомственной организации (при наличии);

2) иную информацию, в том числе о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций с учетом требований Федерального закона № 8-ФЗ.

4.8. Органы местного самоуправления муниципального округа наряду с информацией, предусмотренной настоящим Положением и относящейся к их деятельности, могут размещать на официальных сайтах иную информацию о своей деятельности с учетом требований Федерального закона № 8-ФЗ.

4.9. Информация о кадровом обеспечении органа местного самоуправления муниципального округа, указанная в подпунктах «б» - «д» пункта 8 Перечня в приложении  к настоящему Положению, размещается также на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет» в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации. 

4.10. На сайте могут размещаться интерактивные сервисы (обсуждения, опросы, формы для направления обращений граждан, информации и запросов, поисковые и другие сервисы), ссылки на иные сайты.

4.11. На сайте запрещается размещение экстремистских материалов, сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну, другой информации ограниченного доступа, предвыборной агитации и агитации по вопросам референдума, информации, нарушающей законодательство об интеллектуальной собственности и о персональных данных, вредоносных программ.

4.12. Доступ к информации, размещаемой на сайте, предоставляется на бесплатной основе.

4.13. Размещение, редактирование и удаление информации на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального округа осуществляется сотрудниками органов местного самоуправления, в должностные инструкции которых включены положения об обеспечении информационного наполнения и ведения официального сайта муниципального округа.

Другие должностные лица органов местного самоуправления муниципального округа предоставляют ему информацию для размещения на сайте исходя из их должностных обязанностей, установленных должностными инструкциями.

Размещение, редактирование и удаление информации подведомственными организациями на своих сайтах осуществляется сотрудниками соответствующих подведомственных организаций.

V. Размещение органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской 

Республики информации о своей деятельности в помещениях,   занимаемых органами местного самоуправления

Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, и в иных отведенных для этих целей местах

5.1. Для ознакомления с текущей информацией о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа в помещениях, ими занимаемых, в которые имеется свободный доступ пользователей к информации, и иных отведенных для этих целей местах, размещаются информационные стенды или (или) другие технические средства аналогичного назначения.

5.2. Информация, размещаемая в соответствии с пунктом 5.1. настоящего раздела, должна содержать:

1) порядок работы органа местного самоуправления муниципального округа, включая порядок приема граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления;

2) условия и порядок получения информации от органа местного самоуправления муниципального округа;

3) иные сведения, необходимые для оперативного информирования пользователей информацией о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа.

5.3. Информацию, размещаемую в соответствии с пунктом 5.1. настоящего раздела, размещают органы местного самоуправления муниципального округа.

VI. Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского 

муниципального округа в помещениях, занимаемых органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа, 

а также через библиотечные и архивные фонды

6.1. По решению органа местного самоуправления муниципального округа в установленном ими порядке пользователю информацией может быть предоставлена возможность ознакомиться с информацией об их деятельности в помещениях, занимаемых органами местного самоуправления муниципального округа.

6.2. Орган местного самоуправления муниципального округа, не имеющий возможности размещать информацию о своей деятельности в сети «Интернет», обеспечивает пользователям информацией возможность ознакомиться с указанной информацией в помещениях, занимаемых этим органом местного самоуправления муниципального округа.

6.3. Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа, находящейся в библиотечных и архивных фондах, осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами в соответствии с правилами пользования услугами библиотек и графиками их работы.

6.4. В целях ознакомления с информацией о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа через библиотеки органы местного самоуправления муниципального округа направляют в муниципальные библиотеки Моргаушского муниципального округа экземпляры периодических печатных изданий органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа, распространяемых в Моргаушском муниципальном округе, а также иные информационные материалы.

VII. Присутствие граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц),

общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления Моргаушского муниципального 

округа, на заседаниях коллегиальных органов местного  самоуправления Моргаушского муниципального округа 

7.1. Коллегиальные органы местного самоуправления муниципального округа обеспечивают возможность присутствия граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, на своих заседаниях, а иные органы местного самоуправления муниципального округа на заседаниях своих коллегиальных органов. Присутствие указанных лиц на этих заседаниях осуществляется в соответствии с регламентами органов местного самоуправления муниципального округа или иными муниципальными правовыми актами муниципального округа.

7.2. При наличии технической возможности по решению соответствующих органов местного самоуправления муниципального округа может обеспечиваться трансляция заседаний этих органов в сети «Интернет».

VIII. Предоставление информации по их запросу о деятельности органов местного самоуправления

Моргаушского муниципального округа 

8.1. Информация о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа по запросу предоставляется в виде ответа на запрос, в котором содержится или к которому прилагается запрашиваемая информация либо в котором в соответствии со статьей 20 Федерального закона № 8-ФЗ содержится мотивированный отказ в предоставлении указанной информации. В ответе на запрос указываются наименование, почтовый адрес органа местного самоуправления муниципального округа, должность лица, подписавшего ответ, а также реквизиты ответа на запрос (регистрационный номер и дата).

8.2. Запрос, составленный в письменной форме, подлежит регистрации в течение трех рабочих дней со дня его поступления в орган местного самоуправления муниципального округа. Запрос, составленный в устной форме, подлежит регистрации в день его поступления с указанием даты и времени поступления.

8.3. Делопроизводство по запросам ведется отдельно от других видов делопроизводства.

8.4. При ответе на запрос используется государственный язык Российской Федерации. Использование при ответе на запрос, поступивший в орган местного самоуправления муниципального округа, государственного языка Чувашской Республики определяется законодательством Чувашской Республики. Возможность использования при ответе на запрос, поступивший в орган местного самоуправления муниципального округа, других языков народов Российской Федерации определяется законодательством субъекта Российской Федерации.

8.5. При запросе информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа, опубликованной в средствах массовой информации либо размещенной на официальных сайтах, в ответе на запрос орган местного самоуправления муниципального округа могут ограничиться указанием названия, даты выхода и номера средства массовой информации, в котором опубликована запрашиваемая информация, и (или) электронного адреса официального сайта, на котором размещена запрашиваемая информация.

8.6. В случае, если запрашиваемая информация относится к информации ограниченного доступа, в ответе на запрос указываются вид, наименование, номер и дата принятия акта, в соответствии с которым доступ к этой информации ограничен. В случае, если часть запрашиваемой информации относится к информации ограниченного доступа, а остальная информация является общедоступной, орган местного самоуправления обязан предоставить запрашиваемую информацию, за исключением информации ограниченного доступа.

8.7. Ответ на запрос подлежит обязательной регистрации органом местного самоуправления муниципального округа.

8.8. Анонимные запросы не рассматриваются. 

8.9. Информация на запрос предоставляется в тридцатидневный срок со дня его регистрации, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

В случае, если предоставление запрашиваемой информации невозможно в указанный срок, в течение семи дней со дня регистрации запроса пользователь информацией уведомляется об отсрочке ответа на запрос с указанием ее причины и срока предоставления запрашиваемой информации, который не может превышать пятнадцать дней сверх установленного срока для ответа на запрос.

8.10. Если запрос не относится к деятельности органа местного самоуправления муниципального округа, то в течение семи дней со дня регистрации запроса он направляется в государственный орган или орган местного самоуправления, к полномочиям которых отнесено предоставление запрашиваемой информации. О переадресации запроса в этот же срок сообщается направившему запрос пользователю информацией. В случае, если органы местного самоуправления муниципального округа не располагают сведениями о наличии запрашиваемой информации в другом государственном органе, органе местного самоуправления, об этом также в течение семи дней со дня регистрации запроса сообщается направившему запрос пользователю информацией.

8.11. Органы местного самоуправления муниципального округа вправе уточнять содержание запроса в целях предоставления пользователю информацией необходимой информации о своей деятельности.

8.12. Требования настоящего порядка применяются, в том числе, и к запросу, поступившему в орган местного самоуправления муниципального округа по сети «Интернет», а также к ответу на такой запрос.

VIII. Контроль за обеспечением доступа  и ответственность за нарушение права на доступ 

к информации о деятельности органов местного  самоуправления Моргаушского муниципального округа

8.1. Контроль за обеспечением доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа осуществляют руководители органов местного самоуправления муниципального округа.

8.2. Решения и действия (бездействие) органов местного самоуправления муниципального округа, их должностных лиц, нарушающие право на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа, могут быть обжалованы в суд.

8.3. Если в результате неправомерного отказа в доступе к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа, либо несвоевременного ее предоставления, либо предоставления заведомо недостоверной или не соответствующей содержанию запроса информации пользователю информацией были причинены убытки, такие убытки подлежат возмещению в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

8.4. Должностные лица органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций, муниципальные служащие, работники подведомственных организаций, виновные в нарушении права на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального округа и подведомственных организаций, несут дисциплинарную, административную, гражданскую и уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение 

к Положению об обеспечении доступа к информации 

о деятельности органов местного самоуправления 

Моргаушского муниципального округа Чувашской 

Республики и подведомственных им организаций

Перечень
информации о деятельности органов местного самоуправления 

Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, 

размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	Категория информации
	Периодичность размещения и обновления информации

	1. Общая информация об органах местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики в том числе:
	

	а) наименование и структура органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, почтовый адрес, адрес электронной почты, номера телефонов справочных служб органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	в течение 5 рабочих дней со дня изменения данных

	б) сведения о полномочиях органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, задачах и функциях структурных подразделений указанных органов, а также перечень законов и иных нормативных правовых актов, определяющих эти полномочия, задачи и функции
	в течение 5 рабочих дней со дня вступления в законную силу соответствующих нормативных правовых актов

	в) перечень подведомственных организаций (при наличии), сведения об их задачах и функциях, а также почтовые адреса, адреса электронной почты (при наличии), номера телефонов справочных служб подведомственных организаций; информацию об официальных сайтах и официальных страницах подведомственных организаций (при наличии) с электронными адресами официальных сайтов и указателями данных страниц в сети «Интернет»
	в течение 5 рабочих дней со дня регистрации организации или изменения функций/контактных сведений

	г) сведения о руководителях органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, их структурных подразделений, руководителях подведомственных организаций (фамилии, имена, отчества (при наличии), а также при согласии указанных лиц иные сведения о них)
	в течение 5 рабочих дней со дня назначения, изменения сведений

	д) перечни информационных систем, банков данных, реестров, регистров, находящихся в ведении органов местного самоуправления, подведомственных организаций
	в течение 5 рабочих дней с момента утверждения, внесения изменений

	е) сведения о средствах массовой информации, учрежденных органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (при наличии)
	в течение 5 рабочих дней со дня регистрации средства массовой информации, актуализации контактной и иной информации

	з) информация об официальных страницах органа местного самоуправления с указателями данных страниц в сети «Интернет», об официальных страницах органа местного самоуправления (при наличии) с указателями данных страниц в сети «Интернет»
	в течение 5 рабочих дней со дня изменения данных

	и) информация о проводимых органом местного самоуправления или подведомственными организациями опросах и иных мероприятиях, связанных с выявлением мнения граждан (физических лиц), материалы по вопросам, которые выносятся органом местного самоуправления на публичное слушание и (или) общественное обсуждение, и результаты публичных слушаний или общественных обсуждений, а также информацию о способах направления гражданами (физическими лицами) своих предложений в электронной форме
	в течение 5 рабочих дней со дня назначения, изменения сведений

	к) информация о проводимых органом местного самоуправления публичных слушаниях и общественных обсуждениях с использованием Единого портала
	в течение 5 рабочих дней со дня назначения, изменения сведений

	2. Информация о нормотворческой деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, в том числе:
	

	а) муниципальные нормативные правовые акты, изданные органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, включая сведения о внесении в них изменений, признании их утратившими силу, признании их судом недействующими, а также сведения о государственной регистрации муниципальных нормативных правовых актов в случаях, установленных законодательством Российской Федерации
	в течение 10 рабочих дней со дня вступления в законную силу соответствующих правовых актов, в том числе о внесении изменений и дополнений в правовые акты, признании утратившими силу правовых актов, отдельных положений правовых актов, вступления в законную силу соответствующих судебных актов, государственной регистрации

	б) тексты проектов муниципальных нормативных правовых актов, внесенных в Собрание депутатов Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	в течение 5 рабочих дней со дня внесения

	в) информация о закупках товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд


	в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	г) административные регламенты, стандарты муниципальных услуг
	в течение 5 рабочих дней со дня подписания

	д) установленные формы обращений, заявлений и иных документов, принимаемых органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики к рассмотрению в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами
	в течение 5 рабочих дней со дня утверждения, изменения форм

	е) порядок обжалования муниципальных правовых актов
	в течение 5 рабочих дней со дня утверждения или изменения порядка

	3. Информация об участии органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики в целевых и иных программах, а также о мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, в том числе сведения об официальных визитах и о рабочих поездках руководителей и официальных делегаций органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	информация о предстоящих мероприятиях - не позднее, чем за 1 день до начала мероприятия, информация об итогах мероприятия - не позднее, чем через 5 дней после окончания мероприятия

	4. Информация о состоянии защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и принятых мерах по обеспечению их безопасности, о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях, о приемах и способах защиты населения от них, а также иную информацию, подлежащую доведению органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики до сведения граждан и организаций в соответствии с федеральными законами, законами Чувашской Республики
	информация поддерживается в актуальном состоянии

	5. Информация о результатах проверок, проведенных органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, подведомственными организациями в пределах их полномочий, а также о результатах проверок, проведенных в органах местного Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, подведомственных организациях
	в течение 5 рабочих дней со дня подписания акта проверки

	6. Тексты и (или) видеозаписи официальных выступлений и заявлений руководителей и заместителей руководителей органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	в течения 5 рабочих дней со дня выступления или заявления

	7. Статистическая информация о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, в том числе:
	

	а) статистические данные и показатели, характеризующие состояние и динамику развития экономической, социальной и иных сфер жизнедеятельности, регулирование которых отнесено к полномочиям органа местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	ежегодно

	б) сведения об использовании органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, подведомственными организациями выделяемых бюджетных средств
	ежеквартально

	в) сведения о предоставленных организациям и индивидуальным предпринимателям льготах, отсрочках, рассрочках, о списании задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации
	информация поддерживается в актуальном состоянии

	8. Информация о кадровом обеспечении органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, в том числе:
	

	а) порядок поступления граждан на муниципальную службу
	в течение 3 рабочих дней после утверждения или изменения порядка

	б) сведения о вакантных должностях муниципальной службы, имеющихся в органах местного самоуправления
	в течение 3 рабочих дней после объявления вакантной должности

	в) квалификационные требования к кандидатам на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	в течение 3 рабочих дней после объявления вакантной должности

	г) условия и результаты конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы (в случае если проведение конкурса предусмотрено муниципальными правовыми актами)
	условия - в течение 3 рабочих дней после объявления вакантной должности; результаты - в течение 3 рабочих дней после проведения конкурса

	д) номера телефонов, по которым можно получить информацию по вопросу замещения вакантных должностей в органах местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики
	в течение 3 дней с момента изменения контактных данных

	е) перечень образовательных учреждений, подведомственных органу местного самоуправления (при наличии), с указанием почтовых адресов образовательных учреждений, а также номеров телефонов, по которым можно получить информацию справочного характера об этих образовательных учреждениях
	в течение 5 дней с момента образования подведомственных учреждений или изменения контактных и иных сведений

	9. Информация о работе органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики с обращениями граждан (физических лиц), организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, в том числе:
	

	а) порядок и время приема граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления, порядок рассмотрения их обращений с указанием актов, регулирующих эту деятельность
	в течение 5 дней с момента утверждения порядка и времени или внесения в них изменений, но не позже, чем за сутки до старта приема

	б) фамилию, имя и отчество (при наличии) руководителя подразделения или иного должностного лица, к полномочиям которых отнесены организация приема лиц, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, обеспечение рассмотрения их обращений, а также номер телефона, по которому можно получить информацию справочного характера
	в течение 5 рабочих дней со дня назначения

	в) обзоры обращений лиц, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, а также обобщенную информацию о результатах рассмотрения этих обращений и принятых мерах
	ежеквартально

	10. Информация о состоянии окружающей еды (экологическая информация)
	В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2021 года № 2314 «Об утверждении Правил размещения и обновления федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления или уполномоченными ими организациями информации о состоянии окружающей среды (экологической информации) на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или с помощью государственных и муниципальных информационных систем, в том числе содержания информации о состоянии окружающей среды (экологической информации) и формы ее размещения»


Утверждено

Постановлением администрации 

Моргаушского муниципального 

округа Чувашской Республики 

от 05.05.2023 № 886 

(приложение № 2)

Требования 

к технологическим, программным и лингвистическим средствам  обеспечения пользования официальным сайтом органов местного 

самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики  и подведомственных им организаций в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет» для размещения информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики  и подведомственных им организаций

1. Технологические и программные средства обеспечения пользования сайтом в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о деятельности органов местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее - органов местного самоуправления муниципального округа) и подведомственных им организаций должны обеспечивать доступ пользователей для ознакомления с информацией, размещенной на официальном сайте Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики (далее - сайт), на основе общедоступного программного обеспечения. При этом не должна предусматриваться установка на компьютеры пользователей специально созданных для просмотра официальных сайтов программных и технологических средств.

2. Программное обеспечение и технологические средства ведения сайта должны обеспечивать ввод информации, как правило, путем заполнения экранных форм веб-интерфейса сайта, возможность прикрепления к размещаемой информации в виде отдельных файлов. Указанные файлы должны иметь распространенные и открытые форматы и не должны быть зашифрованы или защищены иными средствами, не позволяющими осуществить ознакомление с их содержанием без дополнительных программных или технологических средств.

3. Под обеспечением защиты информации понимается деятельность должностных лиц органов местного самоуправления муниципального округа по обеспечению сохранности информации, предупреждению и пресечению попыток ее уничтожения, несанкционированного изменения и копирования, а также нарушения штатного режима обработки информации, включая технологическое взаимодействие с другими информационными системами.

4. В целях защиты информации, размещенной на сайте, органы местного самоуправления муниципального округа должны обеспечивать:

а) применение средств электронной цифровой подписи или иных аналогов собственноручной подписи;

б) ведение электронных журналов учета операций, выполненных с помощью программного обеспечения и технологических средств ведения официальных сайтов;

в) применение аппаратных и программных средств антивирусной защиты;

г) ограничение доступа к техническим средствам и в служебные помещения;

д) ежедневное копирование информации на резервный носитель, обеспечивающее возможность ее восстановления;

е) контроль за целостностью информации и ее защиту от несанкционированного изменения, копирования и уничтожения;

ж) передачу копий электронных документов, имеющих научно-историческое, практическое и иное значение, в республиканские государственные архивные учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Чувашской Республики и муниципальными правовыми актами муниципального округа.

5. Ведение официальных сайтов и размещение на них информации осуществляются на русском языке. Информация на сайте может размещаться на чувашском языке.

Наименования иностранных юридических и физических лиц могут быть указаны с использованием букв латинского алфавита.
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