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Приложение № 1 к годовому отчету о ходе реализации и об оценке эффективности 
муниципальных программ города Чебоксары за 2022 год

Сведения 
о достижении значений целевых показателей и индикаторов муниципальных программ города Чебоксары, Подпрограмм муниципальных программ города Чебоксары за 2022 год

№ пп

Наименование целевого показателя и индикатора Единица измерения

Значения целевых показателей и индикаторов муниципальной 
программы города Чебоксары, Подпрограмм муниципальной 

программы города Чебоксары Обоснование отклонений значений целевого показателя 
и индикатора на конец отчетного года (при наличии)

Значения  целевых показателей и 
индикаторов муниципальной 

программы города Чебоксары, 
Подпрограмм муниципальной 

программы города Чебоксары  на 2023 
год (план)отчетный год (2022)

первоначальный 
план

уточненный
 план факт план

1 2 3 4 5 6 7 8

Муниципальная программа города Чебоксары «Развитие культуры и туризма в городе Чебоксары»
1

Соотношение средней заработной платы работников 
учреждений культуры, подведомственных управлению 
культуры и развития туризма администрации города 
Чебоксары к средней заработной плате по Чувашской 
Республике

% 100,00 100,00 100,00 показатель достигнут 100,00

2 Планируемое соотношение средней заработной платы 
педагогов муниципальных бюджетных учреждений 
дополнительного образования и средней заработной платы 
учителей по Чувашской Республике

% 100,00 100,00 100,00 показатель достигнут 100,00

3 Уровень удовлетворенности населения качеством 
предоставления государственных и муниципальных услуг в 
сфере культуры

% 89,00 89,00 89,00 показатель достигнут 100,00

4
Удельный вес населения, участвующего в платных 
культурно-досуговых мероприятиях, проводимых 
муниципальными учреждениями культуры  и клубных 
формированиях

% 26,40 26,40 26,40 показатель достигнут 26,40

5 Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные 
фонды общедоступных библиотек на 1 тысячу человек 
населения

тысяч единиц 5,90 5,90 10,90 показатель  перевыполнен 5,90

6
Количество туристских организаций

единицы 129,00 129,00 129,00 показатель выполнен 100,00

7

Количество обслуженных туристов туристскими 
организациями, всего

тысяч человек 158,00 158,00 173,70 показатель выполнен 159,00

Подпрограмма «Развитие культуры» 

1 Количество посещений муниципальных общедоступных 
библио-тек 

тыс. единиц 1 150 500,00 1 150 500,00 1 165 111,00 показатель перевыполнен 1 150 600,00

2

Количество пользователей муниципальных библиотек

тыс. человек 113 000,00 113 000,00 113 368,00 показатель выполнен 113 550,00
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3 Соотношение средней заработной платы работников 
учреждений культуры, подведомственных управлению 
культуры и развития туризма администрации города 
Чебоксары 

% 100,00 100,00 100,00 показатель достигнут 100,00

4

Количество посещений музея (индивидуальных и 
экскурсионных)

тыс. единиц 2,20 2,00 0,80 2,20

5

Количество посещений выставок вне музея

тыс. единиц 16,80 16,80 0,80 показатель не достигнут из-за введения 
ограничительных мер по противодействию 
распространению новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19) и приостановкой допуска посетителей на 
продолжительный период

16,80

6 Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных 
предметов в общем количестве музейных предметов 
основного фонда  

% 23,00 12,00 12,70 показатель достигнут 23,00

7 Количество концертов организованных муниципальными 
профессиональными коллективами в год

единицы 236,00 236,00 236,00 показатель выполнен 100,00

8

Количество зрителей концертов организованных 
муниципальными профессиональными коллективами в год

тыс. единиц 117,00 117,00 98,00 показатель выполнен на 83,8% 117,00

9
Планируемое соотношение средней заработной платы 
педагогов муниципальных бюджетных и автономных 
учреждений дополнительного образования в сфере культуры 
и средней заработной платы учителей по Чувашской 
Республике

% 100,00 100,00 100,00 показатель достигнут 100,00

10 Количество международных, Всероссийских, 
межрегиональных  конкурсов и фестивалей, организованных 
учреждениями дополнительного образования и проводимых 
на базе школ управления культуры

единицы 25,00 24,00 24,00 показатель достигнут 25,00

11 Доля детей, привлекаемых к участию в творческих 
мероприятиях, в общем числе детей

% 21,50 21,50 23,00 показатель достигнут 21,50

12

Удельный вес населения, участвующего в платных 
культурно-досуговых мероприятиях и клубных 
формированиях

% 26,30 26,30 26,30 показатель выполнен 26,30

13 Уровень удовлетворенности населения качеством 
предоставления государственных и муниципальных услуг в 
сфере культуры

% 89,00 89,00 89,00 показатель достигнут 89,00

14
Удельный вес населения, участвующего в платных 
культурно-досуговых мероприятиях, проводимых 
муниципальными учреждениями культуры и клубных 
формированиях

% 26,30 26,30 26,30 показатель достигнут 26,30

15 Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные 
фонды общедоступных библиотек на 1 тысячу человек 
населения

тыс. единиц 5,90 5,90 10,90 показатель перевыполнен 5,90

16 Охват учащихся дополнительным образованием в детских 
школах дополнительного образования в области искусств по 
отношению к числу учащихся 1 - 9 классов 
общеобразовательных школ

% 10,70 10,70 10,70 показатель достигнут 10,70
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17
Количество поступлений документов в библиотечный фонд

экземпляров 3 000,00 3 000,00 5 538,00 показатель перевыполнен 3 000,00

18 Количество специалистов, прошедших повышение 
квалификации на базе Центров непрерывного образования 
(нарастающим итогом)

единницы 26,00 26,00 26,00 показатель перевыполнен 26,00

19

Количество любительских творческих коллективов, 
получивших грантовую поддержку (нарастающим итогом)

единницы 0,00 0,00 0,00 показатель не выполнен, творческие коллективы не 
вошли в список обладателей грантов Всероссийского 
фестиваля-конкурса любительских творческих 
коллективов, организованного Минкультуры России  

1,00

20 Количество волонтеров, вовлеченных в программу 
"Волонтеры культуры" (нарастающим итогом)

человек 10,00 0,00 0,00 нулевой показатель 10,00

21 Количество созданных виртуальных концертных залов 
(нарастающим итогом)

единницы 1,00 0,00 0,00 нулевой показатель 1,00

22
Создание модельной библиотеки (нарастающим итогом)

единницы 1,00 1,00 1,00 показатель выполнен 1,00

23

Количество клубных формирований

единицы 137,00 137,00 134,00 показатель не достигнут из-за распада клубных 
формирований во время введения ограничительных мер 
по противодействию распространению новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19) и приостановкой 
допуска посетителей на продолжительный период

137,00

24
Количество городских культурно-массовых мероприятий

единицы 25,00 25,00 25,00 показатель перевыполнен 26,00

25 Удельный вес населения, участвующего в общегородских 
мероприятиях

% 22,00 22,00 23,00 показатель достигнут 23,00

Подпрограмма «Туризм»

1 Численность населения города Чебоксары, занятого в сфере 
туризма

человек 3 050,00 3 050,00 312,00 показатель не достигнут 3 350,00

2
Количество туристских организаций

единицы 64,00 68,00 68,00 показатель достигнут 68,00

3
Подготовка кадров в сфере туризма, количество выпущенных 
спе-циалистов (по данным СПбГЭК в городе Чебоксары)

человек 90,00 85,00 90,00 показатель достигнут 85,00

4
Увеличение количества круизных судозаходов в 
Чебоксарский речной порт до 400 судозаходов в год

единицы 400,00 512,00 512,00 показатель перевыполнен 590,00

5 Количество обслуженных туристов туристскими 
организациями, всего 

тыс. человек 158,00 231,00 231,00 показатель достигнут 231,00



СВЕДЕНИЯ О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ , ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ ЗА 2022 ГОД

№ П/П

Важнейшие целевые индикаторы и показатели 
муниципальных программ, Подпрограмм 

муниципальных программ города Чебоксары 
(наименование)

Ед. изм. 2022 год (оценка) за 9 месяцев 2022 
года (факт) за 2022 год (факт)

% 
исполнения 
за 9 месяцев 

2022 года

% исполнения 
за 2022 год 

(факт)

1 2 3 4 5 6 7 8

6. Муниципальная программа города Чебоксары «Развитие культуры и туризма в городе Чебоксары»

1

Соотношение средней заработной платы 
работников учреждений культуры, 
подведомственных управлению культуры и 
развития туризма администрации города 
Чебоксары к средней заработной плате по 
Чувашской Республике на 2019 - 2025 годы

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2
Уровень удовлетворенности населения качеством 
предоставления государственных и 
муниципальных услуг в сфере культуры

% 89,00 89,00 89,00 100,00 100,00

3

Увеличение охвата учащихся дополнительным 
образованием в детских школах в области 
искусств по отношению к числу учащихся 1 - 9 
классов общеобразовательных школ - до 11,0% от 
общего числа учеников 1 - 9 классов города 
Чебоксары

% 10,70 10,70 10,70 100,00 100,00

4 Прирост посещений общедоступных (публичных) 
библиотек, на 110,0% по отношению к 2019 году % 115055,00 914503,00 1165111,00 79,50 101,20

 

5 Прирост участников клубных формирований - на, 
по отношению к 2019 году % 104,00 98,00 104,00 98,00 100,00

6 Количество обслуженных туристов туристскими 
организациями тыс. человек 158,00 158,00 173687,00 100,00 109,90

7
Количество специалистов, прошедших повышение 
квалификации на базе Центров непрерывного 
образования

человек 26,00 25,00 26,00 96,20 100,00



СВЕДЕНИЯ О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ , ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ ЗА 2022 ГОД

№ П/П

Важнейшие целевые индикаторы и показатели 
муниципальных программ, Подпрограмм 

муниципальных программ города Чебоксары 
(наименование)

Ед. изм. 2022 год (оценка) за 9 месяцев 2022 
года (факт) за 2022 год (факт)

% 
исполнения 
за 9 месяцев 

2022 года

% исполнения 
за 2022 год 

(факт)

1 2 3 4 5 6 7 8

8
Количество муниципальных детских школ 
искусств, по видам искусств реконструированных 
и (или) капитально отремонтированных

единиц 1,00 1,00 2,00 100,00 200,00

9

Количество образовательных учреждений в сфере 
культуры (детские школы искусств по видам 
искусств) оснащенных музыкальными 
инструментами, оборудованием и учебными 
материалами

единиц 1,00 1,00 1,00 100,00 100,00

1. Подпрограмма «Развитие культуры»

1

Соотношение средней заработной платы 
работников учреждений культуры, 
подведомственных управлению культуры и 
развития туризма администрации города 
Чебоксары на 2019 - 2025 годы

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

2

Планируемое соотношение средней заработной 
платы педагогов муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений дополнительного 
образования в сфере культуры и средней 
заработной платы учителей по Чувашской 
Республике

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

3
Уровень удовлетворенности населения качеством 
предоставления государственных и 
муниципальных услуг в сфере культуры

% 89,00 89,00 89,00 100,00 100,00

4 Прирост числа посещений организаций культуры, 
% по отношению к 2017 году % 281700,00 206797,00 281967,00 73,40 100,10



СВЕДЕНИЯ О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ , ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ ЗА 2022 ГОД

№ П/П

Важнейшие целевые индикаторы и показатели 
муниципальных программ, Подпрограмм 

муниципальных программ города Чебоксары 
(наименование)

Ед. изм. 2022 год (оценка) за 9 месяцев 2022 
года (факт) за 2022 год (факт)

% 
исполнения 
за 9 месяцев 

2022 года

% исполнения 
за 2022 год 

(факт)

1 2 3 4 5 6 7 8

5
Количество посещений концертных мероприятий, 
организованных муниципальными 
профессиональными коллективами, в год

тыс.единиц 117,00 67576,00 98000,00 57,80 83,80

6

Охват учащихся дополнительным образованием в 
детских школах дополнительного образования в 
области искусств по отношению к числу учащихся 
1 - 9 классов общеобразовательных школ

% 10,70 10,70 10,70 100,00 100,00

7

Прирост посещений общедоступных (публичных) 
библиотек, а также культурно-массовых 
мероприятий, проводимых в библиотеках, по 
отношению к 2017 году - 110,0%

% 1150500,00 914503,00 1165111,00 79,50 101,20

8 Создание модельной библиотеки (нарастающим 
итогом) единиц 1,00 1,00 1,00 100,00 100,00

9
Количество муниципальных детских школ 
искусств, по видам искусств реконструированных 
и (или) капитально отремонтированных

единиц 1,00 1,00 2,00 100,00 200,00

10

Количество образовательных учреждений в сфере 
культуры (детские школы искусств по видам 
искусств) оснащенных музыкальными 
инструментами, оборудованием и учебными 
материалами

единиц 1,00 1,00 1,00 100,00 100,00



СВЕДЕНИЯ О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ , ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ ЗА 2022 ГОД

№ П/П

Важнейшие целевые индикаторы и показатели 
муниципальных программ, Подпрограмм 

муниципальных программ города Чебоксары 
(наименование)

Ед. изм. 2022 год (оценка) за 9 месяцев 2022 
года (факт) за 2022 год (факт)

% 
исполнения 
за 9 месяцев 

2022 года

% исполнения 
за 2022 год 

(факт)

1 2 3 4 5 6 7 8

11
Количество специалистов, прошедших повышение 
квалификации на базе центров непрерывного 
образования (нарастающим итогом)

единиц 26,00 25,00 26,00 96,20 100,00

2. Подпрограмма «Туризм»

1 Численность населения города Чебоксары, 
занятого в сфере туризма человек 3510,00 86,80 3050,00 86,80 86,80

2 Количество туристских организаций единиц 68,00 68,00 68,00 100,00 100,00

3 Количество обслуженных туристов туристскими 
организациями, всего тыс. человек 231,00 200,00 231,00 100,00 100,00

3
Подготовка кадров в сфере туризма, количество 
выпущенных специалистов (по данным СПбГЭК в 
городе Чебоксары)

человек 85,00 90,00 90,00 100,00 100,00

4
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