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	Администрация Порецкого муниципального округа Чувашской Республики
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

________2024 № _____
с. Порецкое

	
	Чăваш Республикин
Пăрачкав муниципалитет округӗн администрацийĕ
ЙЫШĂНУ
 
28.06.2024 № 320
Пăрачкав сали



О внесении изменений в муниципальную программу Порецкого муниципального  округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» 


Администрация Порецкого муниципального округа Чувашской Республики               п о с т а н о в л я е т:
[bookmark: sub_1]1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу Порецкого муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» (далее - Программа), утвержденную постановлением администрации Порецкого муниципального округа Чувашской Республики от 15.02.2023 №145 (с изменениями от 07.06.2023 №338, от 14.02.2024 №50).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в издании «Вестник Поречья» и подлежит размещению на официальном сайте Порецкого муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



Глава Порецкого муниципального округа                                                                 Е.В.Лебедев



УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации
Порецкого муниципального округа
Чувашской Республики
от ________2024 №________


ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в муниципальную программу Порецкого муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» (далее - Программа), утвержденную постановлением администрации Порецкого муниципального округа Чувашской Республики от 15.02.2023 №145 (с изменениями от 07.06.2023 №338, от 14.02.2024 №50).
1. В паспорте Программы позицию «Объемы финансирования Муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:

	«Объемы финансирования Муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	-
	прогнозируемые объемы финансирования Муниципальной программы в 2023 - 2035 годах составляют 430 617,4 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 68 178,1 тыс. рублей;
в 2024 году – 67 340,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 53 349,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 49 376,2 тыс. рублей;
в 2027- 2030 годах – 85 499,6 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 106 874,5 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета –13 003,6 тыс. рублей (3,0 процента), в том числе:
в 2023 году – 1 050,9 тыс. рублей;
в 2024 году – 1 125,9 тыс. рублей;
в 2025 году – 1 196,8 тыс. рублей;
в 2026 году – 1 224,0 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 3 736,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах -  4 670,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики – 854,0 тыс. рублей (0,2 процента), в том числе:
в 2023 году – 202,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 212,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 220,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 220,0 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах – 0,0 тыс. рублей;
бюджета Порецкого муниципального округа Чувашской Республики (далее по тексту - местный бюджет) – 416 759,8 тыс. рублей (96,8 процента), в том числе:
в 2023 году – 66 925,2  тыс. рублей;
в 2024 году – 66 002,1  тыс. рублей;
в 2025 году – 51 932,2  тыс. рублей;
в 2026 году – 47 932,2 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 81 763,6 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах – 102 204,5 тыс. рублей.».


2. Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации Муниципальной программы), изложить в редакции:
[bookmark: sub_1003]«Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации Муниципальной программы)
Расходы Муниципальной программы формируются за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики и бюджета Порецкого муниципального округа.
Общий объем финансирования Муниципальной программы в 2023 - 2035 годах составляет 430 617,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
федерального бюджета - 13 003,6 тыс. рублей (3,0 процента);
республиканского бюджета Чувашской Республики – 854,0 тыс. рублей (0,2 процента),
местного бюджета – 416 759,8 тыс. рублей (96,8 процента).
Прогнозируемый объем финансирования Муниципальной программы на 1 этапе составляет 238 243,3 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 68 178,1 тыс. рублей;
в 2024 году – 67 340,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 53 349,0  тыс. рублей;
в 2026 году – 49 376,2 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета – 4 597,6 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 1 050,9 тыс. рублей;
в 2024 году – 1 125,9тыс. рублей;
в 2025 году – 1 196,8 тыс. рублей;
в 2026 году – 1 224,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики – 854,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 202,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 212,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 220,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 220,0 тыс. рублей;
местного бюджета – 232 791,7 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 66 925,2 тыс. рублей;
в 2024 году – 66 002,1 тыс. рублей;
в 2025 году – 51 932,2 тыс. рублей;
в 2026 году – 47 932,2 тыс. рублей.
На 2 этапе, в 2027 - 2030 годах, объем финансирования Муниципальной программы составляет 85499,6  тыс. рублей, из них средства:
федерального бюджета – 3 736,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей;
местного бюджета – 81 763,6 тыс. рублей.
На 3 этапе, в 2031 - 2035 годах, объем финансирования Муниципальной программы составляет 106 874,5 тыс. рублей, из них средства:
федерального бюджета – 4 670,0  тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей;
местного бюджета – 102 204,5 тыс. рублей.
Объемы финансирования Муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.
Сведения о целевых индикаторах и показателях Муниципальной программы, подпрограмм Муниципальной программы и их значениях приведены в приложениях к настоящей Муниципальной программе.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации Муниципальной программы приведены в приложении №1 и № 2 к настоящей Муниципальной программе.
В Муниципальную программу включены подпрограммы, реализуемые в рамках Муниципальной программы, согласно приложениям 3-5 к настоящей Муниципальной программе.».
3. В паспорте Подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Чувашской Республике» позиции «Целевые индикаторы и показатели подпрограммы» и «Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:
	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	-
	к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых индикаторов и показателей:
доля подготовленных нормативных правовых актов Порецкого муниципального округа, регулирующих вопросы муниципальной службы в Порецком муниципальном округе, отнесенные к компетенции субъекта Российской Федерации, - 100,0 процента;
количество муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное образование в текущем году за счет средств местного бюджета, - 2 человека;
доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых из кадрового резерва органов местного самоуправления, - 50,0 процента;
доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет, - 12,0 процента;
доля муниципальных служащих, оценивших условия и результаты своей работы, морально-психологический климат в коллективе не ниже оценки «удовлетворительно», - 80 процентов от числа опрошенных

	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	-
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий подпрограммы в 2023 - 2035 годах составляют 246,6  тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 132,6 тыс. рублей;
в 2025 году - 12,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 12,0 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 40,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах – 50,0 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета- 0,0 тыс. рублей (0,0 процента), в том числе:
в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах – 0,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей (0,0 процента), в том числе:
в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах – 0,0 тыс. рублей;
местного бюджета  – 246,6 тыс. рублей (100,0 процента), в том числе:
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 132,6 тыс. рублей;
в 2025 году - 12,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 12,0 тыс. рублей;
в 2027 - 2030 годах – 40,0 тыс. рублей;
в 2031 – 2035 годах – 50,0 тыс. рублей;


 
».
4. Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы) Подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Чувашской Республике», изложить в редакции:
[bookmark: sub_4004]«Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы)
Расходы подпрограммы формируются за счет средств местного бюджета.
Общий объем финансирования подпрограммы в 2023 - 2035 годах составляет 246,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей (0,0 процента);
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей (0,0 процента);
местного бюджета – 246,6  тыс. рублей (100,0 процента).
Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составляет 156,6  тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 132,6 тыс. рублей;
в 2025 году – 12,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 12,0 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
местных бюджетов – 156,6 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 132,6 тыс. рублей;
в 2025 году – 12,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 12,0 тыс. рублей;
На 2 этапе, в 2027 - 2030 годах, объем финансирования подпрограммы составляет 40,0 тыс. рублей, из них средства:
федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики - 0,0 тыс. рублей;
местного бюджета – 40,0  тыс. рублей.
На 3 этапе, в 2031 - 2035 годах, объем финансирования подпрограммы составляет 50,0 тыс. рублей, из них средства:
федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики - 0,0 тыс. рублей;
местного бюджета – 50,0  тыс. рублей.
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении к настоящей подпрограмме.».
5. Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы) Подпрограммы «Противодействие коррупции в Порецком муниципальном округе» изложить в редакции:
[bookmark: sub_5004]«Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы)
Расходы подпрограммы формируются за счет средств бюджета Порецкого муниципального округа Чувашской Республики (далее - местный бюджет).
Общий объем финансирования подпрограммы в 2023 - 2035 годах за счет средств местного бюджета составляет 0,0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета на 1 этапе составляет 0,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей.
На 2 этапе, в 2027 - 2030 годах, объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета составляет 0,0 тыс. рублей.
На 3 этапе, в 2031 - 2035 годах, объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета составляет 0,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей местного бюджета.
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении к настоящей подпрограмме.».
6. Раздел II. Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации Подпрограммы «Совершенствование государственного управления в сфере юстиции» изложить в редакции:
[bookmark: sub_3002]«Раздел II. Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации
Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются:
количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически значимых действий - 920 единиц в год;
срок исполнения запросов об истребовании документов, поступивших с территорий государств - членов СНГ и стран Балтии, - 1 день;
количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически значимых действий:
в 2023 году - 970 единиц;
в 2024 году - 960 единиц;
в 2025 году - 950 единиц;
в 2026 году - 940 единиц;
в 2030 году - 930 единиц;
в 2035 году - 920 единиц;
срок исполнения запросов об истребовании документов, поступивших с территорий государств - членов СНГ и стран Балтии:
в 2023 году - 1 день;
в 2024 году - 1 день;
в 2025 году - 1 день;
в 2030 году - 1 день;
в 2035 году - 1 день;
доля участвующих в региональном этапе Всероссийского конкурса "Лучшая муниципальная практика" муниципальных образований:
[bookmark: sub_30282]в 2019 году - 15,5 процента;
в 2020 году - 16,5 процента;
в 2021 году - 17,5 процента;
в 2022 году - 18,5 процента;
в 2023 году - 19,5 процента;
в 2024 году - 20,5 процента;
в 2025 году - 21,5 процента;
в 2030 году - 22,5 процента;
в 2035 году - 24,5 процента.».
7. Приложение №2 Программы, изложить в редакции, согласно приложению №1 к настоящему постановлению; 
приложение к Подпрограмме «Развитие муниципальной службы в Чувашской Республике» программы, изложить в редакции, согласно приложению №2 к настоящему постановлению;





[bookmark: _GoBack]Приложение №1
к постановлению администрации
Порецкого муниципального округа
от ________2024 №______
[bookmark: sub_1100]
«Приложение № 2
к муниципальной программе Порецкого муниципального округа 
Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»

Ресурсное обеспечение
и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации муниципальной программы Порецкого муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»

	Статус
	Наименование муниципальной программы 
Порецкого муниципального округа
Чувашской Республики, подпрограммы муниципальной  программы 
Порецкого муниципального округа Чувашской Республики, основного мероприятия
	Код бюджетной классификации
	Источники финансирования
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	главный распорядитель бюджетных средств
	целевая статья расходов
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027 - 2030
	2031 - 2035

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа Порецкого муниципального округа 
	«Развитие потенциала муниципального управления»
	
	
	всего
	68178,1
	67340,0
	53349,0
	49376,2
	85499,6
	106874,5

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	1050,9
	1125,9
	1196,8
	1224,0
	3736,0
	4670,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	202,0
	212,0
	220,0
	220,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	66925,2
	66002,1
	51932,2
	47932,2
	81736,6
	102204,5

	Подпрограмма
	«Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции»
	х
	x
	всего
	1252,9
	1337,9
	1416,8
	1444,0
	3736,0
	4670,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	1050,9
	1125,9
	1196,8
	1224,0
	4670,0
	4670,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	202,0
	212,0
	220,0
	220,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета
	
	
	всего
	1,2
	2,4
	2,5
	29,7
	13,2
	16,5

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	1,2
	2,4
	2,5
	29,7
	13,2
	16,5

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2
	Повышение качества и доступности государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде
	
	
	всего
	1251,7
	1335,5
	1414,3
	1414,3
	3722,8
	4653,5

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	1049,7
	1123,5
	1194,3
	1194,3
	3722,8
	4653,5

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	202,0

	212,0
	220,0
	220,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма
	«Развитие муниципальной службы в Порецком муниципальном округе»
	
	
	всего
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный  бюджет
	0,0
	12,0
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	Основное мероприятие 1
	Развитие нормативно-правовой базы Порецкого муниципального округа, регулирующей вопросы муниципальной службы в Порецком муниципальном округе
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2
	Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Порецком муниципальном округе
	
	
	всего
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	Основное мероприятие 3
	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4
	Повышение престижа муниципальной службы
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5
	Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления в Порецком муниципальном округе
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма
	«Противодействие коррупции в Порецком муниципальном округе»
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1
	Организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики в Порецком муниципальном округе 
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2
	Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4
	Организация мониторинга факторов, порождающих коррупцию или способствующих ее распространению, и мер антикоррупционной политики
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 6
	Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики в органах местного самоуправления  
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 7
	Внедрение внутреннего контроля в органах местного самоуправления
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 8
	Организация антикоррупционной пропаганды просвещения
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
0,0
0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 9
	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
	«Обеспечение реализации муниципальной программы Порецкого муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»
	
	
	всего
	66925,2
	65869,5
	51920,2
	47920,2
	81723,6
	102154,5

	
	
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	местный бюджет
	66925,2
	65869,5
	51920,2
	47920,2
	81723,6
	102154,5

	Основное мероприятие
 1
	«Общепрограммные расходы»
	
	
	всего
	66925,2
	65869,5
	51920,2
	47920,2
	81723,6
	102154,5

	
	
	     x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	     x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	     x
	x
	местные бюджеты
	66925,2
	65869,5
	51920,2
	47920,2
	81723,6
	102154,5

	
	
	     x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие
1. 1
	Обеспечение функций муниципальных органов
	
	
	всего
	47315
	52864,0
	39220,2
	35220,2
	61723,6
	77154,5

	
	
	      x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	     x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	      x
	x
	местные бюджеты
	47315,0
	52864,0
	39220,2
	35220,2
	61723,6
	77154,5

	
	
	      x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие
1.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	
	
	всего
	19459,3
	12700,0
	12700,0
	12700,0
	20000,0
	25000,0

	
	
	      x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	      x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       x
	x
	местные бюджеты
	12649,3
	12700,0
	12700,0
	12700,0
	20000,0
	25000,0

	
	
	       x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие
1.3
	Прочие выплаты по обязательствам муниципального образования Чувашской Республики
	
	
	всего
	82,1
	237,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	      x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	      x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       x
	x
	местные бюджеты
	82,1
	237,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие
1.4
	Членские взносы в Совет муниципальных образований
	
	
	всего
	68,8
	68,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	      x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	      x
	x
	республиканский бюджет Чувашской республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       x
	x
	местные бюджеты
	68,8
	68,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	       x
	x
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


».



Приложение №2
к постановлению администрации
Порецкого муниципального округа
от ________2024 №______


[bookmark: sub_4100]«Приложение 
к подпрограмме «Развитие муниципальной
службы в Порецком муниципальном округе»
муниципальной программы Порецкого муниципального округа
 Чувашской Республики «Развитие потенциала
государственного управления»

Ресурсное обеспечение
реализации подпрограммы «Развитие муниципальной службы в Порецком муниципальном округе» муниципальной программы Порецкого муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» за счет всех источников финансирования

	Статус
	Наименование подпрограммы муниципальной программы Порецкого муниципального округа  Чувашской Республики (основного мероприятия, мероприятия)
	Задача подпрограммы муниципальной программы Порецкого муниципального округа 

	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации
	Источники финансирования
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	
	
	главный распорядитель бюджетных средств
	раздел, подраздел
	целевая статья расходов
	группа (подгруппа) вида расходов
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027 - 2030
	2031 - 2035

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Подпрограмма
	«Развитие муниципальной службы в Порецком муниципальном округе»
	
	ответственный исполнитель – отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	Цель «Повышение эффективности муниципальной службы в Порецком муниципальном округе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Порецком муниципальном округе»
	

	Основное мероприятие 1
	Развитие нормативно-правовой базы Порецкого муниципального округа, регулирующей вопросы муниципальной службы в Порецком муниципальном округе  (далее - муниципальная служба)
	совершенствование системы правового регулирования муниципальной службы
	ответственный исполнитель – отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа, 
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Целевой индикатор и показатель подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 1
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Порецкого муниципального округа, регулирующих вопросы муниципальной службы, отнесенные к компетенции субъекта Российской Федерации, процентов
	x
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Мероприятие 1.1
	Совершенствование и развитие нормативно-правовой базы Порецкого муниципального округа, регулирующей вопросы муниципальной службы
	
	ответственный исполнитель – отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа, участники - органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа*
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 1.2
	Методическое и консультационное обеспечение деятельности кадровых служб органов местного самоуправления в Порецком муниципальном округе
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный
бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Цель «Повышение эффективности муниципальной службы в Порецком муниципальном округе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Порецком муниципальном округе»
	

	Основное мероприятие 2
	Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Порецком муниципальном округе 
(далее - муниципальные служащие)
	эффективность подготовки кадров для муниципальной службы, профессионального развития муниципальных служащих, лиц, состоящих в кадровых резервах органов местного самоуправления в Порецком муниципальном округе (далее также - кадровые резервы);
повышение престижа муниципальной службы и органов местного самоуправления;
совершенствование порядка формирования, использования и подготовки кадровых резервов
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *

	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	Целевой индикатор и показатель подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 2
	Количество муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное образование в текущем году за счет средств местного бюджета Порецкого муниципального округа, человек
	x
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2 
	не менее 2 
	не менее 2

	Мероприятие 2.1
	Переподготовка и повышение квалификации кадров для муниципальной службы
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный  бюджет
	0,0
	132,6
	12,0
	12,0
	40,0
	50,0

	Мероприятие 2.2
	Организация прохождения практики студентами образовательных организаций высшего образования в органах местного самоуправления  Порецкого муниципального округа
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный
бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Цель «Повышение эффективности муниципальной службы в Порецком муниципальном округе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Порецком муниципальном округе»
	

	Основное мероприятие 3
	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	внедрение новых кадровых технологий на муниципальной службе;
создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и включение в кадровые резервы;
совершенствование организационной системы управления кадровыми процессами
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *

	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный
бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Целевой индикатор и показатель подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 3
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых из кадрового резерва органов местного самоуправления, процентов
	x
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 50

	Мероприятие 3.1
	Создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и включение в кадровые резервы органов местного самоуправления
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *

	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 3.2
	Использование единых критериев оценки соответствия кандидатов квалификационным требованиям при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение в кадровые резервы органов местного самоуправления
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
 органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Цель «Повышение эффективности муниципальной службы в Порецком муниципальном округе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Чувашской Республике»
	

	Основное мероприятие 4
	Повышение престижа муниципальной службы
	обеспечение стабильности кадрового состава органов местного самоуправления в Порецком муниципальном округе 
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
		0,0


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 4
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет, процентов
	x
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не менее 12
	не
менее 12**

	
	Доля муниципальных служащих, оценивших условия и результаты своей работы, морально-психологический климат в коллективе не ниже оценки «удовлетворительно», процентов от числа опрошенных
	x
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	Мероприятие 4.1
	Формирование кадровых резервов и их эффективное использование
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа **
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 4.2
	Проведение конкурса «Лучший муниципальный служащий в Порецком муниципальном округе»
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого м.о. *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Цель «Повышение эффективности муниципальной службы в Порецком муниципальном округе, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Порецком муниципальном округе»
	

	Основное мероприятие 5
	Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления  Порецкого муниципального округа
	формирование положительного имиджа органов местного самоуправления  Порецкого муниципального округа
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Целевой индикатор и показатель подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 5
	Доля муниципальных служащих, оценивших условия и результаты своей работы, морально-психологический климат в коллективе не ниже оценки «удовлетворительно», процентов от числа опрошенных
	x
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0**

	Мероприятие 5.1
	Проведение социологических опросов или интернет-опросов на предмет оценки удовлетворенности муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологическим климатом в коллективе
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный
бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 5.1
	Анализ результатов социологических опросов или интернет-опросов
	
	ответственный исполнитель - отдел организационно-контрольной, правовой и кадровой работы администрации Порецкого муниципального округа,
участники - структурные подразделения администрации Порецкого муниципального округа, 
органы местного самоуправления Порецкого муниципального округа *
	x
	x
	x
	x
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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