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Приложение к письму Минтруда Чувашии

                                                                                                                                                                                                                 от 15.02.2023  № 11/31-2067
Информация о выполнении Плана мероприятий по реализации Республиканского соглашения о социальном партнерстве 
между Кабинетом Министров Чувашской Республики, Региональным объединением работодателей Чувашской Республики и 
Чувашским республиканским объединением организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» на 2020–2022 годы, за 2022 год

	Содержание пунктов 

Соглашения
	Мероприятия по реализации 

Соглашения
	Ход реализации
	Срок              исполнения
	Ответственные 

исполнители

	1
	2
	3
	4
	5

	I. В области экономической политики

	Кабинет Министров Чувашской Республики, Региональное объединение работодателей Чувашской Республики, Общественная организация – Чувашское республиканское объединение организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» (далее – Стороны) совместно:
	
	
	2020 – 2022 гг.
	

	осуществляют взаимодействие в рамках системы стратегического планирования, в том числе Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, определяющей перспективные направления социально–экономического развития республики, с участием в установленном порядке в рамках своей компетенции в разработке документов стратегического планирования


	осуществление среднесрочной и долгосрочной социально экономической политики в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254 «Об утверждении Стратегии социально экономического развития Чувашской Республики до 2035 года»

	Законом Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102 утверждена Стратегия социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года. Распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 мая 2021 г. № 428-р утвержден  План мероприятий по реализации стратегии социально – экономического развития Чувашской Республики до 2035 года.  

В соответствии с Порядком разработки и корректировки прогнозов социально-экономического развития Чувашской Республики на среднесрочный и долгосрочный периоды, утвержденным постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики 
от 12 августа 2015 г. № 293, распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30.06.2022 № 617-р одобрен прогноз социально-экономического развития Чувашской Республики на 2023 - 2025 годы (далее – прогноз).

Распоряжением  Кабинета Министров Чувашской Республики от 14.12.2022 № 1231-р «О внесении изменений в распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 июня 2022 г. № 617-р» были внесены изменения в прогноз по показателю «Среднемесячная начисленная заработная плата наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности), рублей».

Прогноз социально - экономического развития Чувашской Республики на 2023–2025 годы размещен на официальном сайте Минэкономразвития Чувашии в разделе «Стратегическое планирование». 

По поручению Главы Чувашской Республики разработан проект Концепции устойчивого развития Чувашской Республики, что представляет собой систему взглядов на базовые принципы, цели и задачи, приоритетные направления и механизмы устойчивого развития Чувашской Республики в контексте ESG повестки. В процессе разработки Концепции устойчивого развития Чувашской Республики ее ключевые принципы и положения рассматривались общественностью при заседаний с представителями экспертного сообщества, предпринимательства, общественных организаций, органов публичной власти Чувашской Республики.
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, Минфин Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики



	вырабатывают общие подходы к обеспечению инновационной модели развития экономики, ее модернизации, созданию благоприятной среды для предпринимательской деятельности, развитию высокотехнологичных базовых отраслей промышленности, агропромышленного комплекса, обновлению транспортной инфраструктуры, укреплению экономического и финансового положения организаций, увеличению бюджетных доходов
	осуществление взаимных консультаций по вопросам промышленной, бюджетной, инвестиционной политики, совершенствования внебюджетных отношений, развития агропромышленного, строительного комплексов, транспортной инфраструктуры;

участие в разработке и реализации подпрограмм государственных программ Чувашской Республики по созданию эффективной и конкурентоспособной, инновационно восприимчивой экономики Чувашской Республики;

участие в разработке и реализации научно–технических и инновационных проектов, направленных на ускорение темпов экономического развития Чувашской Республики
	В рамках реализации Указа Главы Чувашской Республики от 30 декабря 2016 г. № 203 «О дополнительных мерах поддержки реального сектора экономики Чувашской Республики» постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 января 2017 г. № 1 создано АУ «Фонд развития промышленности и инвестиционной деятельности в Чувашской Республике» Минэкономразвития Чувашии (далее – Фонд).  Основные цели деятельности Фонда: содействие в реализации промышленной и инвестиционной политики в Чувашской Республике; организация новых производств и обеспечение импортозамещения; информационно-аналитическое и консультационное обеспечение деятельности в сфере промышленности, инвестиций и агропромышленного комплекса, в том числе сбор данных, связанных с повышением инвестиционной привлекательности, информационное и научно-методическое обеспечение мероприятий в интересах Чувашской Республики.

По итогам 2022 год в рамках региональных программ: 
рассмотрено и одобрено 12 проектов на сумму 865 млн. рублей;

профинансировано 11 проектов на сумму 303,1 млн. рублей; 

среди заемщиков 10 юридических лиц и один индивидуальный предприниматель.

В рамках программ совместного с ФРП РФ финансирования - один договор на сумму 100 млн. рублей по программе «Производительность труда».

Грантовая поддержка в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 18.04.2022 № 686 (компенсация уплаченных промышленными предприятиями процентов по кредитным договорам на пополнение оборотных средств в размере не более ключевой ставки ЦБ РФ) - 11 грантов на сумму 32,8 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	осуществляют поддержку и развитие конкуренции на рынке товаров, работ и услуг, придавая особое значение развитию рынка социально значимых товаров (работ и услуг)
	реализация:

мероприятий, предусмотренных подпрограммой «Совершенствование потребительского рынка и системы защиты прав потребителей» государственной программы Чувашской Республики «Экономическое развитие Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 декабря 2018 г. № 496;

плана системных мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции в Чувашской Республике и плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции на товарных рынках Чувашской Республики, утвержденных распоряжением Главы Чувашской Республики от 28 декабря 2019 г. № 513–рг
	Сфера потребительского рынка и услуг остается инвестиционно привлекательной. Развитию отрасли, увеличению конкуренции, способствуют открытие новых предприятий с применением прогрессивных форм и методов обслуживания, оснащение предприятий новым технологическим оборудованием, внедрение комплекса дополнительных услуг. В Чувашской Республике насчитывается около 6,0 тыс. объектов розничной торговли, более 2,3 тыс. объектов бытовых услуг, более 1,1 тыс. объектов общественного питания.

Органами местного самоуправления ежегодно утверждается перечень ярмарок, планируемых к организации в очередном календарном году. Перечень ярмарок на 2022 год утвержден в 22 администрациях муниципальных районов и городских округов Чувашской Республики. Сводный перечень ярмарок, планируемых к организации в 2022 году, размещен на официальном сайте Минэкономразвития Чувашии в разделе «Потребительский рынок». 

В 2022 году организовано 123 мест проведения ярмарок (больше на 9 ед., чем в 2021 году), на которых проведено более 5,5 тыс. ярмарок «выходного дня». Увеличилась доля товарооборота розничных рынков и ярмарок и составила 3,8% (в 2021 году – 3,5%), что связано с активизацией ярмарочной торговли, направленной на развитие конкуренции и сдерживание роста цен на социально значимые продукты питания.

В период проведения сезонных ярмарок на специальных торговых площадках предоставляется возможность реализации сельскохозяйственной продукции через специальное торговое оборудование, а также  с автотранспорта. Места для торговли предоставляются  бесплатно. 

На территории республики действуют 3 розничных рынка 
(в Моргаушском, Канашском, Цивильском районах). На розничных 
рынках на льготных условиях сельхозтоваропроизводителям, в том числе гражданам, ведущим крестьянские (фермерские) хозяйства, личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством предоставляется 128 торговых места. 

В дни проведения месячников по реализации сельскохозяйственной продукции руководству розничных рынков направляются рекомендации о предоставлении торговых мест на льготных условиях сельхозтоваропроизводителям и гражданам, имеющим личные подсобные хозяйства.

На территории торговых комплексов, имевших ранее статус «розничный рынок», сельхозтоваропроизводителям также предоставляются более 2,0 тыс. торговых мест.

В 2022 году продолжили работу фирменные торговые сети чувашских фермерских хозяйств «Деревенский дворик», «Из Атлашево», «Моя деревенька». 

В целях создания условий местным товаропроизводителям для сбыта продукции и увеличения представленности их продукции в магазинах в мае и ноябре 2022 года проведены 2 закупочные сессии для торговых сетей и товаропроизводителей Чувашской Республики. В рамках данных мероприятий проведены переговоры по поставкам продукции, организована выставка новых видов продукции местных товаропроизводителей, в том числе  фермерской продукции. Достигнута договоренность о расширении ассортимента местной продукции в федеральных сетях более чем на 30 позиций (SKU). Переговорные процессы по вопросам  поставки продолжаются. Также в 2022 году открыты 2 «Фермерских уголка» в торговой сети «Пятерочка». 

Реализуется подпрограмма «Совершенствование потребительского рынка и системы защиты прав потребителей» государственной программы Чувашской Республики «Экономическое развитие Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 декабря 2019 г. № 496.
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	содействуют созданию благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства во всех отраслях экономики Чувашской Республики, разработке и реализации мер государственной поддержки развития субъектов малого и среднего предпринимательства
	реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой «Инновационное развитие промышленности Чувашской Республики» государственной программы Чувашской Республики «Развитие промышленности и инновационная экономика», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 декабря 2018 г. № 522;

оказание финансовой и имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с подпрограммой «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Экономическое развитие Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 декабря 2018 г. № 496;

заключение коллективных договоров в организациях малого и среднего бизнеса
	В соответствии с подпрограммой «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Экономическое развитие Чувашской Республики» в 2022 году финансовая поддержка была оказана субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – МСП) в форме:

- предоставления субсидий на возмещение части затрат,  связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг). Государственная поддержка была оказана 35 субъектам МСП на общую сумму 50,0 млн. рублей; 

- предоставления грантов субъектам МСП, признанные социальными предприятиями. 

На 31 декабря 2022 года в реестре социальных предприятий состоят 55 субъектов МСП (из них: 30 субъектов МСП впервые подавшие заявки на признание их социальными и 25 субъектов МСП, получившие статус социальных предприятий в 2021 году также подтвердили свой статус). Получение статуса «Социальное предприятие» дает возможность этим предпринимателям получить поддержку от государства в виде грантов на дальнейшее развитие своей деятельности. 

12 августа 2022 года состоялась комиссия по конкурсному отбору по предоставлению грантов, по итогам которого гранты получили 
20 субъектов МСП на общую сумму 9,62 млн. рублей.

Также с 2022 года оказывается господдержка субъектов МСП, созданным физическими лицами в возрасте до 25 лет включительно, на реализацию проектов в сфере предпринимательской деятельности. Максимальная сумма гранта 500,0 тыс. рублей, минимальная – 100,0 тыс. рублей. На развитие молодёжного предпринимательства в 2022 году предусмотрено свыше 5,0 млн. рублей.

27 сентября 2022 года состоялась комиссия по конкурсному отбору проектов молодых предпринимателей, по итогам которой государственную поддержку получили 11 субъектов МСП на общую сумму 5,46 млн. рублей поручительств и микрозаймов. 

В 2022 году АНО МКК «АПМБ» заключены 520 договоров микрозайма с 435 субъектами МСП и самозанятыми гражданами на сумму 1196,8 млн. рублей (за аналогичный период прошлого года заключено 529 договоров микрозайма на сумму 1123,4 млн. рублей, рост составляет 106,5%). В целом по состоянию на 1 января 2023 года портфель микрозаймов составляет 1 223,1 млн. рублей (на 1 января 2022 года – 1 177,7 млн. рублей, увеличение на 45,4 млн. рублей или 103,9%).

АНО «Гарантийный фонд Чувашской Республики» в 2022 году предоставлено 374 поручительства 314 субъектам МСП на суму 1 663,6 млн. рублей (в 2021 году предоставлено 266 поручительств на сумму 1 120,1 млн. рублей, рост на 140,6% и 148,5% соответственно). По состоянию на 01.01.2023 года действующий портфель поручительств составил 2 785,3 млн. рублей (на 01.01.2022 г.  – 1 899,1 млн. рублей, увеличение на 886,2 млн. рублей или на 46,7%).   

В перечень государственного имущества Чувашской Республики для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП (далее – перечень) включено 33 объекта, где процент увеличения числа объектов к прошлому году составил 10%.

Аналогичные перечни утверждены во всех органах местного самоуправления муниципальных районов и городских округов.

Имущественная поддержка (предоставление в аренду офисных помещений на льготных условиях) оказывается резидентам бизнес-инкубаторов с. Аликово и с. Батырево. Республиканский бизнес-инкубатор аренду офисных помещений на льготных условиях не оказывает, Новочебоксарским бизнес-инкубатором заведует Минэкономразвития Чувашии.

По состоянию на 1 января 2023 года резидентами бизнес-инкубаторов Чувашской Республики являются 48 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе:

-  5 субъектов МСП являются резидентами Республиканского бизнес-инкубатора (количество рабочих мест – 24);

- 17 субъектов МСП являются резидентами бизнес-инкубатора с. Аликово (количество рабочих мест – 35);

- 20 субъектов МСП являются резидентами бизнес-инкубатора с. Батырево (количество рабочих мест – 49).
В 2022 году выделено на поддержку агропромышленного комплекса (с льготными кредитами и комплексным развитием сельских территорий) – 5 288,1 млн. рублей, в том числе – 2 106,7 млн. руб. средства федерального бюджета, 3 181,4 млн. рублей – республиканский бюджет Чувашской Республики. Из них поддержка агропромышленного комплекса – 3 745,6 млн. руб. (106,6% к факту 2021 года).

С 2012 года в Чувашской Республике реализуются мероприятия по поддержке малых форм хозяйствования в сельском хозяйстве. Все они направлены на создание рабочих мест.

Господдержка предоставляется в виде грантов  по 5 направлениям.

- гранты на развитие семейных ферм;

- гранты на развитие материально-технической базы СПоК;

- гранты «Агростартап» - предоставляются с 2019 года;

- гранты «Агропрогресс» – с 2021 года;

- грант «Перспектива».

На грантовую поддержку малых форм хозяйствования за 2012-2022 годы было направлено из бюджета 2,5 млрд. рублей, из них в 2022 году - почти 470 млн. рублей.

Всего за 2012-2022 годы грантовой поддержкой воспользовались 343 начинающих фермера, 108 семейных животноводческих ферм, 19 сельскохозяйственных потребительских кооператива, 86 фермеров – на реализацию проекта Агростартап, 33 индивидуальных предпринимателя и российских организаций на реализацию проекта Перспектива (или каждое третье К(Ф)Х и каждый пятый сельскохозяйственный потребительский кооператив).

Результатом оказания грантовой поддержки стало создание 1681 новых рабочих мест, фермерами обрабатываются более 54,6 тыс. га пашни, содержатся 16,5 тыс. голов крупного рогатого скота. 
Минстроем Чувашии ведется постоянная работа по мониторингу производственной деятельности крупных и средних организаций строительного комплекса республики.  Предприятиями строительного комплекса в целях выпуска конкурентоспособных современных строительных материалов ведутся  работы по модернизации производств, внедрению прогрессивных технологий.      

В 2022 году АО «СЗ «ТУС» осуществлен   монтаж  комплекса технологического оборудования с целью изготовления горячей асфальтобетонной смеси, АО «ПМК №8» модернизация  цеха по производству железобетонных изделий,  ООО «СЗ «СК «Центр» модернизирован узел по производству товарного бетона и растворов различных классов и марок. Работа в данном направлении будет  продолжена.
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, Минобразования Чувашии, Минстрой Чувашии, Минсельхоз Чувашии, Работодатели *

	в области бюджетной политики исходят из необходимости формирования эффективной бюджетной системы, ее ориентации на стимулирование экономического роста и снижение уровня социального неравенства, повышение эффективности расходования бюджетных средств в рамках четко определенных приоритетов
	реализация закона Чувашской Республики о республиканском бюджете Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период, указа Главы Чувашской Республики об основных направлениях бюджетной политики Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период;

обеспечение целевого, рационального использования бюджетных ассигнований, межбюджетных трансфертов;

усиление социальной направленности бюджетной политики Чувашской Республики и внесение предложений при подготовке проекта республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период
	Бюджетная политика Чувашской Республики направлена на обеспечение долгосрочной устойчивости консолидированного и республиканского бюджетов, формирование условий для экономического роста, укрепление финансовой стабильности в регионе путем повышения качества управления общественными финансами.

Республиканский бюджет Чувашской Республики за 2022 год исполнен по доходам в целом в объеме 82817,0 млн. рублей, что на 7,0% больше уровня 2021 года, в том числе по собственным доходам – в объеме 43891,7 млн. рублей, с ростом на 20,9%.

Расходы республиканского бюджета Чувашской Республики за 2022 год составили 80427,7 млн. рублей, или 105,1% к 2021 году.

В числе основных приоритетов бюджетных расходов является финансирование социальных обязательств. Расходы на социально-культурную сферу по итогам года составили 52297,9 млн. рублей (98,1% к уровню 2021 году), из них расходы на образование – 21481,5 млн. рублей, социальную политику – 20565,2 млн. рублей, здравоохранение – 6474,7 млн. рублей. В целом доля расходов на социально-культурную сферу в 2022 году составила 65,0% от общего объема расходов. 

На реальный сектор экономики направлено 17338,1 млн. рублей, что на  32,9% больше уровня 2021 года. 

В республике с 2020 года реализуется индивидуальная программа социально-экономического развития Чувашской Республики до 2024 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2020 г. № 865-р. Программа направлена на достижение позитивной динамики в отраслях экономики, развитии малого и среднего предпринимательства, на создание комфортной среды для жизни в республике. В 2022 году на реализацию программы из республиканского бюджета Чувашской Республики выделено 1039,6 млн. рублей.

Ключевой бюджетной задачей в Чувашской Республике, равно как и в Российской Федерации, является достижение национальных целей развития Российской Федерации, обозначенных в Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».

В 2022 году на финансирование национальных проектов из республиканского бюджета Чувашской Республики направлено 14340,8 млн. рублей. Общий объем финансирования национальных проектов за счет бюджетных средств за период 2019-2025 годы оценивается порядка 77,0 млрд. рублей.  

Чувашская Республика выполняет целевые показатели по отдельным категориям работников бюджетной сферы, установленные Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы». 

По итогам 2022 года по всем категориям работников бюджетной сферы сохранены соотношения между уровнем их оплаты труда и уровнем среднемесячного дохода от трудовой деятельности по Чувашской Республике, в том числе без учета федеральных выплат за классное руководство (5000 рублей).
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	организуют экономическое соревнование между сельскими, городскими поселениями Чувашской Республики, организациями основных отраслей экономики Чувашской Республики, выставки, ярмарки, смотры–конкурсы производимой в Чувашской Республике продукции, конкурсы профессионального мастерства в различных отраслях экономики
	организация, проведение и подведение итогов экономического соревнования между сельскими, городскими поселениями Чувашской Республики в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 июня 2013 г. № 206 «Об экономическом соревновании между сельскими, городскими поселениями Чувашской Республики»;

организация сельскохозяйственных ярмарок, направленных на увеличение сбыта продукции товаропроизводителей Чувашской Республики;

организация и проведение конкурсов профессионального мастерства в организациях, республиканских конкурсов профессионального мастерства;

проведение экономического соревнования в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 21 февраля 2005 г. № 40 «Об экономическом соревновании между организациями основных отраслей экономики Чувашской Республики»;

оказание государственной поддержки выставочно–ярмарочных мероприятий, направленных на увеличение сбыта продукции товаропроизводителей Чувашской Республики и расширение возможности привлечения инвестиций в экономику республики
	В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 июня 2013 г. № 206 ежегодно проводится экономическое соревнование между всеми сельскими, городскими поселениями Чувашской Республики.

В 2022 году по результатам подведения итогов победителями экономического соревнования за 2021 год определены следующие муниципальные образования:

- по I группе (среди поселений с численностью проживающего на их территории населения до 1100 человек включительно): 

I место – Ядринское сельское поселение Ядринского района;

II место – Андреево-Базарское сельское поселение Козловского района;

III место – Никулинское сельское поселение Порецкого района;

- по II группе (среди поселений с численностью проживающего на их территории населения от 1101 до 1700 человек включительно):

I место – Айбечское сельское поселение Ибресинского района;

II место – Тюмеревское сельское поселение Янтиковского района;

III место – Малобикшихское сельское поселение Канашского района;

- по III группе (среди поселений с численностью проживающего на их территории населения свыше 1700 человек):

I место – Порецкое сельское поселение Порецкого района;

II место – Кадикасинское сельское поселение Моргаушского района;

III место – Вурнарское городское поселение Вурнарского района. В 2022 году во всех районных центрах и городах Чувашской Республики проводились ярмарки выходного дня, а  также ярмарочные продажи сельскохозяйственной продукции «Весна» и «Дары осени». В период проведения ярмарочных продаж на специальных торговых площадках, всем желающим производителям сельскохозяйственной продукции, в том числе подсобным хозяйствам, была предоставлена возможность реализовать свою продукцию. Места для торговли предоставлялись бесплатно.

В ярмарочных продажах принимали активное участие крестьянско-фермерские хозяйства, индивидуальные предприниматели, предприятия пищевой и перерабатывающей промышленности, граждане, ведущие личное подсобное хозяйство и потребительские общества Чувашпотребсоюза.

Проведение ярмарок и участие в них сельхозпроизводителей показало свою эффективность, так как реализация сельхозпродукции от производителя делает ее более доступной для покупателей, позволяет сдерживать рост цен на продукты питания.

20 апреля 2022 года Минэкономразвития Чувашии подведены итоги республиканского  конкурса «Торговля России», целью которого является выбор лучших решений и идей, реализуемых разными торговыми форматами в нашей республике.

Конкурс среди организаций торговли проводился по номинациям: «Лучший торговый город», «Лучшая торговая улица», «Лучший нестационарный торговый объект», «Лучшая ярмарка», «Лучший мобильный торговый объект», «Лучший магазин», «Лучший объект фаст-фуда», «Лучшая фирменная сеть местного товаропроизводителя». Всего было подано 35 заявок от муниципальных образований республики, организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере торговли.

Также торговые объекты Чувашии были в числе победителей ежегодного конкурса «Торговля России», проводимого Минпромторгом России. Главной задачей конкурса является выявление и популяризация передового опыта и лучших практик многоформатной торговли в России.

Так, в номинации  «Лучший нестационарный торговый объект» победителем стал  киоск «Фруктовая лавка», ИП Аллиулова Евгения Алексеевна (г. Новочебоксарск), а в номинации «Лучшая фирменная сеть местного товаропроизводителя» объявлены сразу два победителя из Чувашии: торговая сеть «Из Атлашево», ИП Васильев С.А.; торговая сеть «MELADO», ООО «Меладо».

23-24 июня 2022 года организован и проведен фестиваль национальной кухни «Гостеприимная Чувашия» на площадке Всероссийского фестиваля пива «Зеленое золото России» на площади Речников в городе Чебоксары. 

В рамках Фестиваля организована выставка блюд чувашской национальной кухни  организациями системы Чувашпотребсоюза            (4 организации). Организованы 8 мастер-классов по приготовлению блюд, в том числе чувашской национальной кухни.

Также 13 ресторанов и кафе г. Чебоксары и системы Чувашпотребсоюза представили блюда чувашской национальной кухни в рамках Всероссийского фестиваля пива «Зеленое золото России».
Распоряжением Главы Чувашской Республики от 10.11.2022 
№ 742-рг за успешную реализацию мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 октября 2018 г.  
№ 433, эффективную работу и достижение наилучших производственно-экономических показателей в 2022 году награждены дипломами и денежными премиями муниципальные образования (Батыревский, Красночетайский, Моргаушский), дипломами и ценными призами сельскохозяйственные организации и крестьянские (фермерские) хозяйства.

В экономическом соревновании между организациями, обеспечивающими электрической энергией, газом и паром, организациями водоснабжения, водоотведения, по сбору и утилизации отходов в Чувашской Республике  приняли участие 5 организаций коммунального комплекса: АО «Водоканал» (г. Чебоксары),  МУП «Коммунальные сети г. Новочебоксарска»,  ГУП ЧР «Биологические очистные сооружения» Минстроя Чувашии, Филиал «Марий Эл и Чувашии» ПАО «Т Плюс», МУП "Чебоксарские городские электрические сети»

В результате проведенных расчетов решением межведомственной комиссии призовые места по итогам 2021 года распределены следующим образом:

- по 1 группе (предприятия со средней численностью работников от 100 человек и выше):

1 место  -  ГУП Чувашской Республики «Биологические очистные сооружения» Минстроя Чувашии;

2 место  -  Филиал «Марий Эл и Чувашии» ПАО «Т Плюс»;

3 место  -  АО «Водоканал» (г. Чебоксары).

- по 2 группе (предприятия со средней численностью работников до 100 человек) – заявок не было.
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	содействуют формированию системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда в организациях, расположенных в Чувашской Республике, ускорению технологического развития Чувашской Республики, увеличению количества организаций, осуществляющих технологические инновации
	реализация мероприятий подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. № 489
	В 2022 году при содействии органов службы занятости республики трудоустроено более 30,2 тыс. жителей республики. Для организации временных общественных работ заключено 1078 договоров с организациями и предприятиями республики, что позволило трудоустроить на оплачиваемые общественные работы 4094 гражданина. 

В целях организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, за отчетный период заключено 452 договора с предприятиями республики, в соответствии с которыми трудоустроено 711 безработных граждан из числа лиц, в том числе: 371 гражданин из числа лиц предпенсионного возраста; 160 инвалидов; 184 – из числа многодетных и одиноких родителей; 21 освобожденный из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы и т.д.

Особое внимание уделяется вопросам трудоустройства молодежи. По итогам прошлого года при содействии органов службы занятости трудоустроено 102 молодых специалиста в возрасте от 18 до 25 лет, ищущих работу в течение года после получения высшего или среднего профессионального образования. В целях организации временного трудоустройства подростков возрасте от 14 до 18 лет заключен 751 договор с работодателями республики, в соответствии с которыми в 2022 году трудоустроено 15842 подростка, среди которых 37,5% - подростки, находящиеся в трудной жизненной ситуации
Органами службы занятости населения республики проведено 240 ярмарок вакансий для жителей сельской местности, молодежи, инвалидов и других категорий граждан.

Государственную услугу по профессиональному обучению и до-полнительному профессиональному образованию безработных граждан, включая обучение в другой местности, получили 2044 безработных гражданина. Обучение проводилось в 11 образовательных организациях по 38 профессиям (специальностям), образовательным программам. 

После завершения профессионального обучения в 2022 году трудоустроено 1256 человек (62,8% от численности завершивших обучение). 

Государственная услуга по социальной адаптации оказана 2200 безработным гражданам, по психологической поддержке – 1801 безработному гражданину, по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования – 36 679 гражданам, обратившимся в органы службы занятости республики. 

В результате реализуемого комплекса мероприятий активной политики занятости населения и социальной поддержки граждан ситуация на региональном рынке труда стабилизировалась. С начала 2022 года численность зарегистрированных безработных граждан снизилась в 1,1 раза с 5,0 до 4,6 тыс. человек, уровень регистрируемой безработицы сохранился на уровне 0,8% по отношению к численности рабочей силы, что ниже прогнозного уровня (1,5%)  на 0,7 п.п..

Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы государственной программы Чувашской Республики выполнены.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	Правительство:
	
	
	2020 – 2022 гг.
	

	1.1. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»
	осуществление среднесрочной и долгосрочной социально–экономической политики в рамках реализации региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов соответствующих федеральных проектов, включенных в состав национальных проектов (программ):

«Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»
«Жилье и городская среда»
«Безопасные и качественные автомобильные дороги»
«Производительность труда и поддержка занятости»
«Цифровая экономика»
«Международная кооперация и экспорт»
«Экология»
«Демография»
«Здравоохранение»
«Образование»
«Культура»
	В 2022 году Чувашская Республика участвовала в реализации 
50 региональных проектов в рамках 12 национальных проектов (программ). 

На реализацию мероприятий региональных проектов в 2019-2024 годах планируется направить за счет всех источников финансирования порядка 105,1 млрд. рублей, в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 50,3 млрд. рублей;

- республиканского бюджета Чувашской Республики – 19,5 млрд. рублей;

- местных бюджетов – 2,3 млрд. рублей;

- государственных внебюджетных фондов – 29,0 млрд. рублей;

- внебюджетных источников – 4,0 млрд. рублей.

Финансовое обеспечение региональных проектов в 2022 году за счет всех источников предусматривалось в объеме 21 870,4 млн. рублей, в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 9 576,9 млн. рублей;

-  республиканского бюджета Чувашской Республики – 4 231,8 млн. рублей;

- местных бюджетов – 532,1 млн. рублей;

- внебюджетных источников – 7 529,6 млн. рублей.

В консолидированном бюджете Чувашской Республики на финансирование региональных проектов в отчетном году предусматривалось 14 340,8 млн. рублей, или 65,6% от общего объема их финансирования.

По данным Минфина Чувашии кассовые расходы консолидированного бюджета Чувашской Республики по состоянию на 31 декабря 2022 года составили 13 589,2 млн. рублей, или 94,8% от запланированного объема на 2022 год, в том числе за счет средств:

- федерального бюджета – 9 256,4 млн. рублей (96,7%); 

- республиканского бюджета Чувашской Республики – 3 868,5 млн. рублей (91,4%);

- местных бюджетов – 464,3 млн. рублей (87,3%).

В рамках региональных проектов в целом по республике в отчетном году контролировалось достижение 157 целевых показателей и 198 результатов, из них по итогам года достигнуто 145 показателей (92,4% от общего их количества) и 190 результатов (96,0%). Таким образом, не были достигнуты 12 показателей и 8 результатов по девяти региональным проектам, реализуемым в рамках национальных проектов «Здравоохранение», «Демография», «Жилье и городская среда» и «Безопасные качественные дороги»:

 «Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами» (НП «Здравоохранение») – по:

6 показателям:

«Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками»;

«Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения»;

«Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения»;

«Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения»;

«Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), врачами»;

«Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), средними медицинскими работниками»;

2 результатам:

«Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских организациях»;

«Численность врачей и средних медицинских работников в государственных медицинских организациях составляет не менее 5,658 и 12,952 тыс. специалистов соответственно».

Невыполнение показателей и результатов по укомплектованности медицинских организаций кадрами связано с оттоком медицинского персонала, в том числе в условиях распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19, а также увольнением специалистов в связи с выходом на пенсию.

В соответствии с заключенным дополнительным соглашением к Соглашению о реализации указанного регионального проекта 
от 23 ноября 2022 г. № 056-2019-N50023-1/4 из паспорта регионального проекта исключены результат «Аккредитованы и допущены к профессиональной деятельности специалисты, тыс. человек нарастающим итогом» и показатель «Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества работающих специалистов,%», ранее при исполнении которых отмечались риски.

«Детское здравоохранение» (НП «Здравоохранение») – по показателю «Смертность детей в возрасте 0-4 года на 1000 родившихся живыми» в связи с увеличением доли внешних факторов в структуре детской смертности. В 2022 году количество детей, умерших в возрасте от 0 до 4 лет составило 43 человека (план –4,0, факт – 4,3 промилле), в том числе от внешних (немедицинских) причин – 8 человек (асфиксия -
 5 случаев, ДТП - 1 случай, падение с высоты – 1 случай, утопление –
 1 случай).

«Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями» (НП «Здравоохранение») – по результату «Переоснащены/дооснащены медицинским оборудованием региональный сосудистый центр и 
7 первичных сосудистых отделений» по причине неисполнения обязательств поставщиками по поставке и вводу в эксплуатацию
 31 единицы медицинского оборудования на сумму 50,12 млн. рублей в сроки, установленные государственными контрактами в связи с внешними факторами и с наложенными ограничительными мерами, введенными в отношении Российской Федерации и ряда российских лиц и организаций (санкции), и отсутствием товара и комплектующих иностранного происхождения. Вследствие имеющихся в мире на сегодняшний день сложностей в логистических цепочках, а также трудностей, связанных с восстановлением доступности электронных компонентов, сроки поставки товаров увеличены до 1 апреля 2023 года. Минздравом Чувашии в адрес поставщика направлено письмо-претензия, в адрес прокуратуры Чувашской Республики направлено письмо (уведомление) о нарушении сроков поставки оборудования. 

«Развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи» (НП «Здравоохранение») – по результату «Количество субъектов Российской Федерации, на территории которых страховыми медицинскими организациями обеспечивается защита прав застрахованных лиц при получении ими медицинской помощи за пределами территории страхования» в связи с тем, что до настоящего времени на федеральном уровне не принят нормативный документ в части установления нормы об открытии каждой страховой медицинской организацией офисов (представительств) по защите прав застрахованных во всех субъектах Российской Федерации.

«Борьба с онкологическими заболеваниям» (НП «Здравоохранение»): 

по показателю «Удельный вес больных со злокачественными новообразованиями, состоящих на учете 5 лет и более из общего числа больных со злокачественными образованиями, состоящих под диспансерным наблюдением» – в динамике отмечается увеличение указанного показателя с 57,0% в 2021 году до 57,1% в 2022 году 
(план –58,0%). На математический расчет показателя влияет увеличение в 2022 году выявляемости новых случаев злокачественных новообразований (в знаменателе), улучшение работы с региональным канцер-регистром, в части снятия с онкологического учета. Дополнительным фактором явилось ухудшение прогноза течения онкологического заболевания, реализации условно предотвратимых непосредственных причин смерти от тромбоэмболических и дыхательных осложнений, связанных с последствиями коронавирусной инфекции, особенно в группе пациентов в возрасте старше 65 лет;

по результату «Оснащены (переоснащены) медицинским оборудованием региональные медицинские организации, оказывающие помощь больным онкологическими заболеваниями (диспансеры/больницы)» в связи с неисполнением обязательств поставщиками в сроки, установленные государственными контрактами, по поставке 9 единиц медицинского оборудования. Минздравом Чувашии в адрес поставщиков направлены письма-претензии, в адрес прокуратуры Чувашской Республики направлены письма (уведомления) о нарушении сроков поставки оборудования. Ввод в эксплуатацию медицинского оборудования планируется в срок до 1 апреля 2023 года.

«Модернизация первичного звена здравоохранения Российской Федерации» (НП «Здравоохранение») – не выполнены 2 результата по капитальному ремонту зданий медицинских организаций и их обособленных структурных подразделений, расположенных в том числе в сельской местности, рабочих поселках, поселках городского типа и малых городах с численностью населения до 50 тыс. человек, в том числе за счет софинансирования из резервного фонда Правительства Российской Федерации. В связи с недобросовестностью подрядчиков ремонтные работы на 9 объектах здравоохранения не завершены либо документы для приемки работ не представлены заказчику. 

Минздравом Чувашии в адрес поставщиков направлены письма-претензии, в адрес прокуратуры Чувашской Республики – письмо (уведомление) о нарушении сроков поставки оборудования. Завершение ремонтных работ планируется в срок до 1 апреля 2023 года. 

«Укрепление общественного здоровья» (НП «Демография») – по показателю «Розничные продажи алкогольной продукции на душу населения (в литрах этанола)» – увеличение розничной продажи алкоголя сложилось за счет снижения нелегального оборота алкогольной продукции, а также с учетом проводимой Минэкономразвития Чувашии контрольной деятельности (в части декларирования розничной продажи алкогольной продукции, а также за счет реализации полномочий по фиксации в ЕГАИС данных по обороту алкоголя);

«Жилье» (НП «Жилье и городская среда») – не выполнены показатель и результат по вводу жилья в рамках программы «Стимул» в связи удорожаниями строительных материалов и санкций, введенных в отношении Российской Федерации;

«Безопасность дорожного движения» (НП «Безопасные качественные дороги») – в связи с недостаточным финансированием на инженерные мероприятия направленные на повышение безопасности дорожного движения не выполнены 2 показателя по количеству погибших в дорожно-транспортных происшествиях человек на 100 тыс. населения (план – 9,61, факт – 9,92 человек) и на 10,0 тыс. транспортных средств (план – 3,37, факт –3,39 человек). При этом необходимо отметить, что по  сравнению с 2021 годом, в отчетном году наблюдается  снижение количества погибших в ДТП на 6 человек.
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минстрой Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, Минтранс Чувашии, Минтруд Чувашии, Мининформполитики Чувашии, Минсельхоз Чувашии, Минздрав Чувашии, Минприроды Чувашии, Минспорт Чувашии, Минобразования Чувашии, Минкультуры Чувашии

	1.2. Разрабатывает, утверждает и обеспечивает выполнение прогнозов социально–экономического развития Чувашской Республики на среднесрочный и долгосрочный периоды, плана мероприятий по реализации Стратегии социально–экономического развития Чувашской Республики до 2035 года
	осуществление среднесрочной и долгосрочной экономической политики в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254 «Об утверждении Стратегии социально–экономического развития Чувашской Республики до 2035 года»
	Законом Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102 утверждена Стратегия социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года. Распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 31 мая 2021 г. № 428-р утвержден  План мероприятий по реализации стратегии социально – экономического развития Чувашской Республики до 2035 года (далее – План). 

Ежегодно исполнительные органы власти Чувашской Республики и органы местного самоуправления в Чувашской Республике отчитываются о ходе реализации Плана. В феврале 2023 года с учетом существующих реалий и результатов реализации мероприятий Плана будет проведена его актуализация. 

В соответствии с Порядком разработки и корректировки прогнозов социально-экономического развития Чувашской Республики на среднесрочный и долгосрочный периоды, утвержденным, утвержденным постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики 
от 12 августа 2015 г. № 293, распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30.06.2022 № 617-р одобрен прогноз социально-экономического развития Чувашской Республики 
на 2023 - 2025 годы (далее – прогноз).

Распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики 
от 14.12.2022 № 1231-р были внесены изменения в Прогноз в части пересмотра размера индикатора «Среднемесячная начисленная заработная плата наемных работников в организациях, 
у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности», что выступает основанием для индексации заработной платы работников бюджетной сферы.
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	1.3. Принимает меры по реализации приоритетных направлений развития Чувашской Республики в области образования, здравоохранения, культуры, спорта, общественной инфраструктуры
	реализация мероприятий, предусмотренных государственной программой Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531;

реализация мероприятий региональных проектов Чувашской Республики, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов соответствующих федеральных проектов, включенных в состав национальных проектов
	Реализация приоритетных направлений развития Чувашской Республики в области образования осуществляется в соответствии с мероприятиями государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров 
Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531, а также мероприятиями региональных проектов Чувашской Республики национальных проектов «Образование» и «Демография».

В рамках регионального проекта «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек» национального проекта «Демография» на базе БУ «Республиканский центр общественного здоровья и медицинской профилактики, лечебной физкультуры и спортивной медицины» Минздрава Чувашии организован Республиканский центр общественного здоровья.

В соответствии с распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 17 сентября 2019 г. № 823-р об утверждении Плана мероприятий по формированию здорового образа жизни населения Чувашской Республики, профилактике и контролю неинфекционных заболеваний на период до 2024 года реализованы все запланированные мероприятия по формированию здорового образа жизни населения республики, профилактике и контролю неинфекционных заболеваний. 

В 23 муниципальных образованиях Чувашской Республики внедрены муниципальные программы по укреплению общественного здоровья населения, 5 предприятий республики внедрили корпоративные программы по укреплению здоровья работни-ков. 

Реализуется проект «Развитие волонтерского движения «Здоровые зубы – здоровые дети – здоровая нация»: в 2022 году проведены «Уроки здоровых зубов» в 5 детских дошкольных образовательных организациях и 18 школьных образовательных организациях г. Чебоксары, а также в ряде сельских населенных пунктов муниципальных округов Чувашской Республики. Осмотрено и обучены правилам чистки зубов и здоровью полости рта около 12 тыс. учащихся.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии, Минздрав Чувашии

	1.4.1. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»
	осуществление среднесрочной и долгосрочной экономической политики в соответствии с Законом Чувашской Республики «О государственной поддержке инвестиционной деятельности в Чувашской Республике»
	Продолжается работа по совершенствованию нормативно-правовой базы в сфере регулирования инвестиционной деятельности, в том числе в части создания дополнительных форм государственной поддержки.

В целях улучшения инвестиционного климата в Чувашской Республике в настоящее время приняты следующие нормативные правовые акты Чувашской Республики:

- постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 27 мая 2022 г. № 239 утвержден порядок предоставления субсидий из республиканского бюджета Чувашской Республики юридическим лицам 
(за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) на возмещение фактически произведенных ими затрат на выполнение инженерных изысканий, проектирование, экспертизу проектной документации и (или) результатов инженерных изысканий, строительство, реконструкцию и ввод в эксплуатацию объектов инфраструктуры, а также на подключение (технологическое присоединение) объектов капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения в целях реализации новых инвестиционных проектов в размере налогов, уплаченных инвестором в федеральный бюджет;

- постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 декабря 2022 г. № 674 «О соглашениях о защите и поощрении капиталовложений, стороной которых является Чувашская Республика и не является Российская Федерация», предусматривающий утверждение Порядка заключения СЗПК, стороной которых не является Российская Федерация, изменения и прекращения действия таких соглашений, особенности раскрытия информации о бенефициарных владельцах организации, реализующей проект и Порядка осуществления мониторинга исполнения условий СЗПК, стороной которого является Чувашская Республика и не является Российская Федерация, и условий реализации инвестиционного проекта, в отношении которого заключено такое соглашение, в том числе этапов реализации инвестиционного проекта.

В рамках реализации мероприятий индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики до 2024 года предусмотрено создание индустриальных парков в г. Новочебоксарск и Батыревском районе. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2020 г. № 865-р на строительство инфраструктуры и объектов государственных индустриальных парков из федерального бюджета на 2022-2024 годы предусмотрены средства в размере  903 млн. рублей, из них в 2022 году – 327,7 млн. рублей, в 2023 году – 271,7 млн. рублей, в 2024 году – 303,6 млн. рублей.

В целях создания парков разработаны проектно-сметные документации и получены положительные заключения государственной экспертизы на строительство внутриплощадочных инженерных сетей, строительство которых начато в 3 квартале 2022 года. В настоящее время ведется разработка проектно-сметной документации на строительство внеплощадочных объектов инфраструктуры индустриальных парков.

Потенциальными резидентами индустриального парка г. Новочебоксарск являются 14 организаций. Стоимость инвестиционных проектов потенциальных резидентов – 23,3 млрд. рублей, планируется создание более 1100 рабочих мест. Резиденты планируют осуществлять деятельность по переработке и рециклингу отходов, очистки сточных вод, производство кабельно-проводниковой продукции и бетонных изделий и др.

В индустриальный (агропромышленный) парк Батыревского района заявлено 7 потенциальных резидентов. Стоимость проектов 409 млн. рублей, предполагается создание порядка 80 рабочих мест. Резиденты планируют осуществлять деятельность по переработке мяса и субпродуктов, фасовке круп, хранению готовой продукции и др.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 3 ноября 2022 г. № 1977 «О создании на территории муниципального образования город Новочебоксарск Чувашской Республики особой экономической зоны промышленно-производственного типа» заключено соглашение о создании на территории муниципального образования город Новочебоксарск Чувашской Республики особой экономической зоны промышленно-производственного типа «Новочебоксарск» между Правительством Российской Федерации, Кабинетом Министров Чувашской Республики и администрацией г. Новочебоксарска (от 30 ноября 2022 г.    № С-269-ДВ/Д14).

В настоящее время соглашения о реализации инвестиционных проектов подписаны с пятью резидентами.

По предварительным расчётам, присвоение статуса ОЭЗ даст возможность привлечь в экономику Чувашии в 2023 – 2027 годы не менее 15 млрд. рублей инвестиций, позволит создать более 1 тыс. новых рабочих мест, развить новые виды деятельности.

В рамках реализации мероприятий индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики для создания на территории Чувашской Республике благоприятных условий, направленных на организацию, развитие и поддержку высокотехнологичных компаний малого и среднего предпринимательства агропромышленного комплекса, создание конкурентоспособных, экспортно-ориентированных и импортозамещающих технологий, товаров и услуг началось строительство  1 агропромышленного парка в Батыревском районе и 1 индустриального (промышленного) парка 
в г. Новочебоксарск.
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	1.4.2. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	реализация мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. № 489
	В целях повышения заработной платы в Чувашской Республике принят Указ Главы Чувашской Республики от 20 декабря 2017 г. № 136 «О мерах по обеспечению повышения заработной платы в Чувашской Республике». В соответствии с данным Указом разработан План мероприятий по реализации Указа Главы Чувашской Республики (далее – План), который утвержден распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 декабря 2017 г. № 978-р. 

В Плане предусмотрены мероприятия, направленные на обеспечение дальнейшего повышения заработной платы в организациях 
Чувашской Республики за счет роста производительности труда и создания высокопроизводительных рабочих мест, усиления контроля за своевременностью и полнотой выплаты заработной платы.

Реализуются мероприятия, направленные на борьбу с неформальной занятостью: проводятся заседания рабочей группы по вопросам устойчивого развития промышленности, торговли, малого и среднего предпринимательства; в ходе совещаний, круглых столов, конференций проводится разъяснительная работа среди руководителей хозяйствующих субъектов о недопущении нарушений трудового законодательства; организуются «горячие линии» и анкетирование по вопросам неформальной занятости; проводятся обследования объектов потребительского рынка. До хозяйствующих субъектов в сфере потребительского рынка доведены памятки по снижению неформальной занятости (информация размещена на сайте Минэкономразвития Чувашии в разделе «Потребительский рынок»).
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	1.4.3. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»
	реализация мероприятий, предусмотренных планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения в Чувашской Республике», утвержденным распоряжением Главы Чувашской Республики от 28 февраля 2013 г. № 48-рг
	Контрольное соотношение между уровнем оплаты труда отдельных категорий работников и уровнем средней заработной платы в Чувашской Республике достигнуто.

Показатель младенческой смертности в Чувашской Республике по данным Чувашстата по итогам 11 месяцев 2022 г. составил 2,8 на 
1 тыс. родившихся живыми. На протяжении нескольких лет Чувашия сохраняет лидирующие позиции по этому показателю среди субъектов Российской Федерации.

Кадровый состав системы здравоохранения Чувашской Республики на данный момент составляет 5662 врачей, 11576 средних медицинских работни-ков.

В рамках программы «Земский доктор» с начала ее реализации в медицинские учреждения республики трудоустроен 631 врач, в том числе в 2022 году – 64 врача, в рамках программы «Земский фельдшер» трудоустроено 140 фельдшеров (в 2022 году – 34 фельдшера).

Лидерами по приему «земских» докторов и фельдшеров стали Чебоксарский, Канашский, Батыревский и Моргаушский районы.
	2020 – 2022 гг.
	Минздрав Чувашии

	1.4.4. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»
	реализация мероприятий, предусмотренных государственной программой Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531
	Реализация приоритетных направлений развития Чувашской Республики в области образования осуществляется в соответствии с мероприятиями государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531, а также мероприятиями региональных проектов Чувашской Республики национальных проектов «Образование» и «Демография».
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии

	1.4.5. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно–коммунальных услуг»
	обеспечение ввода в эксплуатацию жилья за счет всех источников финансирования в объемах, установленных государственной программой Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 октября 2018 г. № 405
	В 2022 году государственной программой Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 октября 2018 г. № 405  предусмотрен ввод в эксплуатацию 716 тыс. кв. м общей площади жилья. 

За 2022 г. введено 850,6 тыс. кв. м (118,8% от плана, 118,7% к уровню 2021 г.), в том числе:

279,2 тыс. кв. м – многоквартирное (32,8% в общем объеме, 90,6% к уровню соответствующего периода прошлого года), 

571,4 тыс. кв. м – индивидуальное (67,2% в общем объеме, 167,2% к уровню соответствующего периода прошлого года).
	2020 – 2022 гг.
	Минстрой Чувашии

	1.4.6. Принимает меры по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»
	осуществление среднесрочной и долгосрочной социально – экономической политики в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254 «Об утверждении Стратегии социально–экономического развития Чувашской Республики до 2035 года»
	В соответствии с Указом Президента Российской от 7 мая 2012 г. № 606, Указом Главы Чувашской Республики от 29.11.2017 № 123 
«О ежемесячной денежной выплате семьям в случае рождения (усыновления) третьего ребенка или последующих детей» реализуется дополнительная мера государственной поддержки семей в виде ежемесячной денежной выплаты семьям в случае рождения (усыновления) третьего 
ребенка или последующих детей в размере величины прожиточного минимума для детей, ежеквартально утверждаемой постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики. В 2022 г. выплату получили 9577 семей на 10201 ребенка на 1028,0 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	1.5. Развивает внешнеэкономические связи Чувашской Республики с другими субъектами Российской Федерации и зарубежными странами
	реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой «Содействие развитию внешнеэкономической деятельности» государственной программы Чувашской Республики «Экономическое развитие Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 декабря 2018 г. № 496;

реализация регионального проекта Чувашской Республики, обеспечивающего достижение целей, показателей и результатов национального проекта «Международная кооперация и экспорт
	Внешнеторговый оборот Чувашской Республики по данным Приволжского таможенного управления в январе-ноябре 2022 года составил 492,5 млн. долл. США и сократился на 16,3% по сравнению с аналогичным периодом 2021 года, в том числе экспорт составил 202,0 млн. долл. США и сократился на 26,5%, импорт – 290,5 млн. долл. США и сократился на 2,5%.

Основными причинами отрицательной динамики внешней торговли Чувашской Республики стали санкции со стороны недружественных стран, а также нарушение традиционно сложившихся логистических цепочек поставок продукции.

Торговыми партнерами Чувашской Республики в 2022 году являлись 84 страны. Основными торговыми партнерами были страны дальнего зарубежья, их доля в товарообороте составила 63,5%, в том числе в экспорте – 35,8%, в импорте – 82,7%. На страны СНГ приходилось 36,5% внешнеторгового оборота республики, в том числе 64,2% экспорта, 17,3% импорта. 

Крупнейшими торговыми партнерами Чувашской Республики являются:

- при экспорте (всего 67 стран): Казахстан (33,1%), Беларусь (17,1%), Китай (10,5%), Польша (4,9%), Узбекистан (4,4%), Литва (3,3%), Азербайджан (2,4%), Молдова, Республика (2,2%), Чехия (2,0%);

- при импорте (всего 61 страна) – Китай (62,0%), Беларусь (12,2%), Италия (3,8%), Турция (2,1%), Германия (1,9%), Индия (1,4%).

В товарной структуре экспорта Чувашской Республики преобладают продукция химической промышленности, каучук – 30,5%, машины, оборудование и транспортные средства – 26,1%, продовольственные товары и сельскохозяйственное сырье – 23,9%.

В товарной структуре импорта преобладают продукция химической промышленности, каучук – 56,9%, машины, оборудование и транспортные средства – 25,5%, металлы и изделия из них – 8,6%.

Крупнейшими экспортерами Чувашской Республики являются: Филиал АО Фирма «Август» «ВЗСП», ПАО «Химпром», АО «АККОНД», ООО «ДЕХИМ», ООО «Перкарбонат», АО «ЭЛАРА», ООО «ДЕБЕЛЕЙ», ООО «ЧЕТРА», ООО «Релематика», ООО «КЕРАМИКА», ООО «Группа компаний «ЭСТЕТ», АО «Чувашторгтехника», ООО «ЭЛИНОКС».

Крупнейшие импортерами Чувашской Республики являются: Филиал АО Фирма «Август» «ВЗСП», ООО «Хевел», ЗАО «Дюпон Химпром», АО «ШЗСА», ООО «КЕРАМИКА», ООО «ЭЛЕККОМ ЛОГИСТИК», АО «Чувашторгтехника», ООО «ДЕБЕЛЕЙ», АО «АККОНД», ООО «ЭЛИНОКС», АО «ЛЕНТА», ПАО «Химпром».

Кабинетом Министров Чувашской Республики в 2022 году заключено 44 соглашения о торгово-экономическом, научно-техническом и культурном сотрудничестве с субъектами Российской Федерации, федеральными организациями.

В течение 2022 года Чувашскую Республику посетили представители дипломатического корпуса, торговых представительств и международных организаций из Абхазии, Белоруссии, Казахстана, КНДР, Таджикистана, Уганды, Узбекистана. Развивается сотрудничество со странами Азиатско-Тихоокеанского региона.

Продолжена работа по укреплению международных экономических связей со странами СНГ (Беларусь, Казахстан, Узбекистан, Таджикистан).

В 2022 году организовано участие организаций Чувашской Республики в 7 выставочно-ярмарочных и конгрессных международных мероприятиях в Российской Федерации и в иностранных государствах:

29-ой Международной выставке продуктов питания, напитков и сырья для их производства «ПРОДЭКСПО-2022», г. Москва (Россия);

26-ой Международной выставке отопительного и санитарно-технического оборудования Aquatherm Moscow 2022, г. Москва (Россия);

29-ой Международной выставке моды Central Asia Fashion, г. Алматы (Казахстан);

Международной выставке – форуме ТИБО-2022 в г. Минск (Беларусь);

20-ой Казахстанской международной выставке «Энергетика, Электротехника и Энергетическое машиностроение» POWEREXPO ALMATY 2022, г. Алматы (Казахстан);

27-ой Азербайджанской международной выставке «Строительство» BakuBuild 2022, г. Баку (Азербайджан); 

11-ой Международной выставке «UzStroyExpo – 2022», 
г. Ташкент (Узбекистан).

Также организованы бизнес-миссия организаций Чувашской Республики в г. Баку (Азербайджан) и реверсная  бизнес-миссия для компаний электротехнической отрасли Чувашской Республики с представителями бизнеса Казахстана. 

В целях нивелирования наметившегося спада во внешней торговле в Чувашской Республике в рамках национального проекта «Международная кооперация и экспорт» реализуются региональные проекты «Промышленный экспорт», «Экспорт продукции АПК», «Системные меры развития международной кооперации и экспорта».

Для поддержки экспортеров в Чувашской Республике в 2022 году проводилась системная работа по внедрению Стандарта по обеспечению благоприятных условий для развития экспортной деятельности в субъектах Российской Федерации (Регионального экспортного стандарта 2.0), утвержденного протоколом заседания проектного комитета по национальному проекту «Международная кооперация и экспорт» 
от 22 декабря 2021 г. № 15. 

В целях обеспечения эффективного взаимодействия федеральных органов власти, органов исполнительной власти Чувашской Республики, инфраструктуры поддержки бизнеса, субъектов предпринимательства, общественных объединений и организаций в сфере внешнеэкономической деятельности Указом Главы Чувашской Республики от 22 ноября 2022 г. № 144 создан Экспортный совет при Главе Чувашской Республики. 

Экспортно-ориентированным субъектам МСП оказаны услуги посредством информационной системы «Одно окно» на цифровой платформе «Мой экспорт».

В 2022 году оказана поддержка 341 экспортно-ориентированным субъектам МСП, подтвержден вывод на экспорт 36 субъектов МСП, подтвержденный объем поддержанного экспорта субъектов МСП составил 10,8 млн. долл. США.

Основной задачей на ближайшие годы является обеспечение роста экспорта несырьевых неэнергетических товаров не менее 70% по сравнению с показателем 2020 года в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
Чувашская Республика выгодно отличается от других регионов высокой долей продукции глубокой переработки в структуре экспортируемой продукции агропромышленного комплекса – 84,6%.

В 2022 году расширен ассортимент экспортируемой продукции АПК. По данным Федеральной таможенной службы РФ в 2022 году начаты поставки таких продуктов как:

- живая домашняя птица; 

- пшеничная мука;

- консервированные фрукты;

- минеральная вода без добавления сахара.

Продукция экспортируется в 33 страны мира (в 2021 году – 41). Основными странами-импортерами чувашской продукции стали: Китай (47,0% от общего объема экспорта), Республика Беларусь (10,7%), Польша (9,3%), Азербайджан (5,1%), Таджикистан (5,0%).
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики

	1.6. Обеспечивает создание благоприятной инновационной и инвестиционной среды, реализацию комплексных инвестиционных планов модернизации моногородов в целях развития промышленного потенциала Чувашской Республики
	реализация:

Указа Президента Чувашской Республики от 29 октября 2004 г. № 118 «О дополнительных мерах по инновационному развитию Чувашской Республики»;

мероприятий, предусмотренных подпрограммой «Инновационное развитие промышленности Чувашской Республики» государственной программы Чувашской Республики «Развитие промышленности и инновационная экономика», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 декабря 2018 г. № 522
	В целях привлечения инвестиций Минсельхозом Чувашии определены перспективные объекты инвестиций, сформирован перечень инвестиционных площадок. Согласно данным администраций муниципальных районов в 2022 году в агропромышленном комплексе республики реализован 91  инвестиционный проект на сумму 1,9 млрд. рублей с созданием 160 рабочих мест.

Пищевыми и перерабатывающими предприятиями республики ведется постоянная работа по совершенствованию и модернизации технологических процессов, вводятся новые производственные линии, расширяется ассортимент выпускаемой продукции. 

Всего за 2022 год внедрено более 295 наименований продукции.

Качество выпускаемой продукции подтверждаются наличием сертификатов менеджмента качества. Кроме того, все пищевые и перерабатывающие предприятия имеют декларации о соответствии на продукцию собственного производства. 

         Контроль качества и безопасности выпускаемой продукции на пищевых и перерабатывающих предприятиях осуществляется согласно утвержденным программам на всех этапах производства.
	2020 – 2022 гг.
	Минпромэнерго Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	1.7. Принимает меры по созданию и модернизации инженерной инфраструктуры для реализации инвестиционных проектов, имеющих важное экономическое и социальное значение, в целях обеспечения инвестиционной привлекательности Чувашской Республики
	реализация мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 октября 2018 г. № 405;

привлечение частных инвестиций в модернизацию коммунальной инфраструктуры
	В рамках госпрограммы Чувашской Республики «Модернизация и развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства» в 2022 году 
за счет средств республиканского, местного и привлеченных субсидий федерального бюджетов в общем объеме 645,1 млн. рублей, реконструировано и проведена модернизация следующих объектов коммунальной инфраструктуры:

выполнены проектно-изыскательские работы на строительство БМК с тепловыми сетями и сетями ГВС в гг. Шумерля, Алатырь;

реализовано мероприятие по созданию, развитию и обеспечению функционирования информационной системы «Диспетчерская служба теплоснабжения Чувашской Республики»;

выполнено техническое перевооружение котельной БУ «Республиканский детский санаторий «Лесная сказка» Минздрава Чувашии;

      начато строительство объекта «Блочно-модульная котельная мощностью 3,77 МВт для теплоснабжения корпусов БУ ЧР «Чебоксарская районная больница» Минздрава Чувашии;

начато строительство тепловых сетей и сетей ГВС от БМК в гг. Шумерля и Козловка при поддержке ППК «Фонд развития территорий»;

начато выполнение проектно-изыскательских работ на строительство трех БМК по адресам: ул. Московская, 40 лет Победы, Артиллерийская г. Алатырь;

ведется  рекультивация шламонакопителя для сухих солей и шламоотстойника ГУП «БОС»;

капитально отремонтировано 84 источника водоснабжения 
(водонапорных башен и водозаборных скважин); 

завершено строительство 3,06 км сетей водоотведения в микрорайоне «Липовский» г. Новочебоксарска;

завершено строительство 1,43 км сетей водоснабжения в микрорайоне «Липовский» г. Новочебоксарска;

завершено строительство 2,02 км  водовода в с. Порецкое 
(Строительство водопровода в с. Порецкое Порецкого района Чувашской Республики III этап строительства (Строительство водовода);

завершено строительство станции обезжелезивания воды и модернизации объектов водоснабжения в п. Киря Алатырского района 
Чувашской Республики.

В 2022 году заключено 1 концессионное соглашение.

В рамках госпрограммы Чувашской Республики «Модернизация и развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства», в республике продолжается работа по оказанию государственной поддержки хозяйствующим субъектам в виде возмещения части затрат на уплату процентов по кредитам, привлекаемым на развитие и модернизацию объектов коммунальной инфраструктуры. В 2022 году оказана государственная поддержка в размере 2,54 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минстрой Чувашии

	1.8. Обеспечивает финансирование за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики объектов строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования в объемах, предусмотренных на указанные цели в республиканском бюджете Чувашской Республики на соответствующий финансовый год и плановый период
	реализация:

мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие транспортной системы Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 декабря 2018 г. № 599;

постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 17 декабря 2019 г. № 556 «О распределении средств республиканского бюджета Чувашской Республики на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования регионального и межмуниципального значения и нанесение дорожной разметки на них в рамках реализации национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги», на содержание, проведение диагностики и проектирование по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования регионального или межмуниципального значения на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»
	Расходы на строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования на территории Чувашской Республики 
в 2022 году составили в сумме 1 740,8 млн. рублей (99,3% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 180,5 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), республиканского бюджета Чувашской Республики – 1 560,3 млн. рублей (99,2% от плановых назначений). 

Расходы на строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования в рамках реализации мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие транспортной системы Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29.12.2018 г. № 599, в 2022 году составили 756,7 млн. рублей (99,7% от плановых назначений) за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики.

Указанные средства направлены на реализацию следующих 
мероприятий:

1) строительство и реконструкция автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах городского округа – 41,3 млн. рублей (100,0% от плановых назначений) за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики;

2) проектирование строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования регионального или межмуниципального значения и строительство площадок для передвижных постов весового контроля – 34,2 млн. рублей (100,0% от плановых назначений) за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики;

3) строительство и реконструкция автомобильных дорог общего пользования регионального и межмуниципального значения в рамках реализации национального проекта «Безопасные качественные дороги» – 129,3 млн. рублей (98,1% от плановых назначений) за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики;

4) реализация мероприятий комплексного развития транспортной инфраструктуры Чебоксарской агломерации в рамках реализации национального проекта «Безопасные качественные дороги» – 551,9 млн. рублей (100,0% от плановых назначений) за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики.

Кроме того, в общий состав расходов на строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования на территории Чувашской Республики в 2022 году включены расходы:

1) в рамках государственной программы Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16.10.2018 № 405, на реализацию мероприятий по стимулированию программ развития жилищного строительства субъектов Российской Федерации в Чувашской Республике на строительство (реконструкцию) автомобильных дорог в 2022 году в городе Чебоксары направлено 123,8 млн. рублей (99,4% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 101,6 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), республиканского бюджета Чувашской Республики – 22,2 млн. рублей (96,8% от плановых назначений);

2) в рамках государственной программы Чувашской Республики «Комплексное развитие сельских территорий Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26.12.2019 № 606, на проектирование, строительство, реконструкцию автомобильных дорог общего пользования местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального образования и в границах населенных пунктов – 319,3 млн. рублей (98,6% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 78,9 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), республиканского бюджета Чувашской Республики – 240,4 (98,2% от плановых назначений);

3) в рамках государственной программы Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем» на реализацию инфраструктурных проектов Чувашской Республики, источником финансового обеспечения расходов на реализацию которых являются бюджетные кредиты из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение реализации инфраструктурных проектов – 541,0 млн. рублей (99,1% от плановых назначений).

Неосвоенные на конец 2022 года средства республиканского бюджета Чувашской Республики являются переходящими остатками и подлежат зачислению в Дорожный фонд Чувашской Республики на 2023 год.
	2020 – 2022 гг.
	Минтранс Чувашии, Минфин Чувашии

	1.9. Способствует формированию эффективного и конкурентоспособного агропромышленного комплекса, улучшению продовольственного обеспечения населения, созданию социально–экономических условий, обеспечивающих повышение качества жизни сельского населения
	оказание государственной поддержки сельскохозяйственным товаропроизводителям на развитие сельского хозяйства;

внедрение новых технологий производства, способствующих повышению качества и конкурентоспособности продукции агропромышленного комплекса;

реализация государственной программы Чувашской Республики «Комплексное развитие сельских территорий Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 декабря 2019 г. № 606
	По оценке индекс физического объема по сельскому хозяйству за 2022 год составит 115%. Аграрии республики работали в условиях сохранения ограничений в связи с пандемией, ухудшения экономической ситуации из-за введения санкций, сложных посевных работ, сроки которых были одними из самых поздних за последние 10 лет. При непростых погодных условиях недостатке влаги в конце лета хлеборобам пришлось работать в режиме чрезвычайной ситуации. А переувлажнение почвы осенью затруднило уборку урожая. 

Динамично развивается овощеводство закрытого грунта. 
По итогам 2022 года урожая в зимних теплицах получено более 28,7 тыс. тонн тепличных овощей, что на 4,9 % выше уровня 2021 года (27, 4 тыс. тонн).

В животноводстве обеспечен рост производства во всех категориях хозяйств молока – на 2,8%, яиц – на 15,8% и мяса - на 1,2 %.

          Средний надой молока в 2022 году составил 7 040кг (107,0% к 2021 году).
	2020 – 2022 гг.
	Минсельхоз Чувашии

	1.10. Принимает меры по комплексному развитию сельских территорий
	реализация:

Указа Главы Чувашской Республики от 30 января 2017 г. № 7 «О реализации на территории Чувашской Республики проектов развития общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах»;

мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Комплексное развитие сельских территорий Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 декабря 2019 г. № 606;

постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 22 февраля 2017 г. № 71 «О реализации на территории Чувашской Республики проектов развития общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах»
	В 2022 году на госпрограмму комплексное развитие сельских территорий  направлено 1,7 млрд. рублей, что позволило реализовать 
977 проектов на селе.

Средства направлены на строительство, ремонт объектов социально-культурной сферы, инженерных коммуникаций, дорог, благоустройство территорий и т.д. 

В 2022 году реализованы следующие мероприятия:

- улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях, – 21,7 млн. рублей, в том числе 21,4 млн. рублей за счет средств федерального бюджета.

Средства направлены на улучшение жилищных условий 
24 семей;

- возмещение затрат в целях снижения процентной ставки по льготной сельской ипотеке – 4,9 млн. рублей;

- разработка проектной документации, проведение государственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных изысканий – 37,2 млн. рублей;

- реализация инициативных проектов, - 1 143,3 млн. рублей.

- обустройство объектами инженерной инфраструктуры и благоустройство площадок, расположенных на сельских территориях, под компактную жилищную застройку – 72,2 млн. рублей, в том числе 71,4 млн. рублей за счет средств федерального бюджета.

Средства направлены на реализацию 4 проектов: 

Комплексная компактная застройка ул. Солнечная д. Чичканы Комсомольского района Чувашской Республики; 

Комплексная жилищная застройка п. Новое Атлашево Чебоксарского района Чувашской Республики;

Комплексная жилищная застройка п. Новое Атлашево Чебоксарского района Чувашской Республики;

Комплексное обустройство площадки под компактную жилищную застройку д. Большие Бикшихи Асхвинского сельского поселения Канашского района Чувашской Республики.

- благоустройство сельских территорий – 4,5 млн. рублей, в том числе 4,4 млн. рублей за счет средств федерального бюджета.

Средства направлены на реализацию 4 проектов:

проект «Ремонт дороги от д. 5 кв.1 до д. 7 кв. 2 по ул. Проектная в с. Хыркасы Вурман-Сюктерского сельского поселения Чебоксарского района Чувашской Республики»;

проект «Ремонт дороги от дома № 20 по ул. Новая в с. Хыркасы до дома № 17 по ул. Ивовая в д. Вурманкасы Вурман-Сюктерского сельского поселения Чебоксарского района Чувашской Республики»;

проект «Ремонт дороги от д. 26 до д.32 по ул. Ивовая д. Вурманкасы Вурман-Сюктерского сельского поселения Чебоксарского района»;

проект «Ремонт дороги от дома № 10 до дома № 8 кв. 2 по ул. Юбилейная в с. Хыркасы Вурман-Сюктерского сельского поселения Чебоксарского района Чувашской Республики»;

- проектирование, строительство, реконструкция автомобильных дорог (главный распорядитель средств Минтранс Чувашии) – 176,6 млн. рублей, из них с привлечением средств федерального бюджета 79,7 млн. рублей, в том числе 78,9 млн. рублей за счет средств федерального бюджета.

Средства направлены на реализацию 2 проектов:

проект «Строительство автомобильной дороги по ул. Советская и ул. Центральная в д. Синьял-Яуши Вурнарского района Чувашской Республики»;

проект «Реконструкция автомобильной дороги по улице Канашская в д. Малые Бикшихи Канашского района Чувашской Республики»;

- проекты комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций) – 146,3 млн. рублей, в том числе 144,9 млн. рублей за счет средств федерального бюджета. 

Средства направлены на реализацию проекта «Комплексное развитие г. Мариинский-Посад Мариинско-Посадского района Чувашской Республики» в составе которого предусмотрено строительство объектов:

строительство школы на 375 мест в г. Мариинский Посад Чувашской Республики;

блочно-модульная котельная для теплоснабжения многоквартирных домов по ул. Николаева, д. 72/1, 72/5, 72/6, 72/7, г. Мариинский Посад, Чувашская Республика;

наружные сети интернета и кабельного телевидения по улицам Липовая, Ореховая, Сиреневая, Рябиновая, Вишневая в г. Мариинский Посад Чувашской Республики.

В 2022 году реализовано 935 инициативных проектов, в том числе 377 автомобильных дорог, 170 объектов коммунального хозяйства, 41 объект мест захоронения, 55 детских и игровых площадок, 69 мест массового отдыха, 52 объекта социально–культурной сферы, обустроено 78 водных объектов для обеспечения пожарной безопасности, 44 объекта благоустройства территории населенных пунктов, очищено 40 водоем, отремонтировано 9 объектов мер пожарной безопасности.

На реализацию указанных проектов в 2022 году направлено 972,2 млн. рублей, из них средства республиканского бюджета Чувашской Республики – 666,7 млн. рублей (68,6%), местного бюджета – 187,6 млн. рублей (19,3%), населения и юрлиц – 117,9 млн. рублей (12,1%).

В 2022 году реализовано 5 проектов, направленных на поощрение и популяризацию достижений в сфере развития сельских территорий на сумму 6 млн. рублей.

В республиканском бюджете Чувашской Республики на реализацию Государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26.12.2019 № 606 (далее – Госпрограмма),  в 2022 году были предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 1 790,8 млн. рублей, кассовый расход составил 1 761,0 млн. рублей (98,3% от плановых назначений).

На проектирование, строительство, реконструкцию автомобильных дорог общего пользования местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального образования и в границах населенных пунктов – 319,3 млн. рублей (98,6% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 78,9 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), республиканского бюджета Чувашской Республики – 240,4 (98,2% от плановых назначений).

Кроме того, в рамках реализации мероприятий  Госпрограммы  в 2022 году также направлено на:

- благоустройство сельских территорий в рамках обеспечения комплексного развития сельских территорий 4,5 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 4,4 млн. рублей, республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,1 млн. рублей;

- улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях в рамках обеспечения комплексного развития сельских территорий 23,9 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 23,7 млн. рублей, республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,2 млн. рублей;

-возмещение части затрат на уплату процентов по жилищным (ипотечным) кредитам (займам), привлеченным гражданами РФ на строительство (приобретение) жилого помещения (жилого дома) на сельских территориях (сельских агломерациях) за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики 4,5 млн. рублей (100,0% от плановых назначений);

- реализацию инициативных проектов за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики 1 143,3 млн. рублей (98,7% от плановых назначений);

- реализацию проектов, направленных на поощрение и популяризацию достижений в сфере развития сельских территорий за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики 6,0 млн. рублей (100,0% от плановых назначений);

- обустройство объектами  инженерной инфраструктуры и благоустройство площадок, под компактную жилищную застройку в рамках обеспечения комплексного развития сельских территорий 72,2 млн. рулей (100,0% от плановых значений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 71,5 млн. рублей, республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,7 млн. рублей;

- реализацию проектов комплексного развития сельских территорий или сельских агломераций 146,3 млн. рулей (100,0% от плановых значений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 144,9 млн. рублей, республиканского бюджета Чувашской Республики – 1,5 млн. рублей.
           Минстроем Чувашии ежегодно успешно реализуются инициативные  проекты на территории городских округов  Чувашской Республики.  

Администрациями городских округов Чувашской Республики в 2022 году реализовано 23 инициативных  проекта развития общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах на территории городских округов Чувашской Республики.    В 2022 году на софинансирование указанных мероприятий из республиканского бюджета Чувашской Республики  израсходовано 20,0 млн. рублей.  

В рамках реализации указанных нормативных правовых актов в 2022 году в Чувашской Республике в рамках реализации второго этапа федерального проекта устранения «цифрового неравенства» (УЦН 2.0) подключены к высокоскоростному Интернету 7 населенных пунктов (д. Новые Пинеры и д. Алешево Канашского р-на, д. Сюндюково, с. Бичурино Мариинско-Посадского р-на, д. Сюмерткасы Моргаушского р-на, д. Эндимиркасы Чебоксарского р-на и п. Саланчик Шумерлинского р-на). В октябре 2022 года Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации на портале Едином портале было организовано голосование за населенные пункты численностью от 100 до 500 жителей, которые подключат к высокоскоростному Интернету в 2022 году в рамках проекта УЦН 2.0. По итогам голосования отобраны 25 населенных пунктов, которые войдут в программу УЦН 2.0 в 2023 году. Показатели в 2022 году выполнены.
	2020 – 2022 гг.
	Минсельхоз Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	1.11. Осуществляет в пределах компетенции региональный государственный контроль (надзор) за применением и обоснованностью установления цен (тарифов) на товары (услуги, работы) хозяйствующих субъектов, осуществляющих регулируемые виды деятельности
	проведение проверок соблюдения установленного законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики порядка ценообразования на товары (услуги, работы) хозяйствующих субъектов, осуществляющих регулируемые виды деятельности
	Государственная служба Чувашской Республики по конкурентной политике и тарифам (далее - Госслужба) наряду с функциями по государственному регулированию цен (тарифов) осуществляет региональный государственный контроль (надзор) за соблюдением юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями требований к установлению и (или) применению цен (тарифов), регулируемых на уровне органов исполнительной власти Чувашской Республики, в сфере электроэнергетики, теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, обращения с твердыми коммунальными отходами, в социальной сфере (жизненно необходимые и важнейшие лекарственные препараты, общественное питание в образовательных организациях, транспорт и др.). 

В 2022 году проведено 2 плановые документарные проверки соблюдения порядка ценообразования. В ходе проверок установлены нарушения законодательства в области государственного регулирования цен (тарифов) в 1 организации. Юридическому лицу выдано предписание об устранении выявленных нарушениях, которое исполнено в установленный Госслужбой срок. 

В целях реализации положений Федерального закона 
«О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» о профилактике рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям для устранения условий, причин и факторов, способных привести к нарушениям обязательных требований, контролируемым лицам объявлено 129 предостережений о недопустимости нарушения обязательных требований к порядку ценообразования и предложено принять меры по обеспечению соблюдения обязательных требований к ведению раздельного учета и применению тарифов. 

Также Госслужбой без взаимодействия с хозяйствующими субъектами проводилось систематическое наблюдение и анализ за исполнением регулируемыми организациями обязательных требований. В результате проведенной работы в связи с выявленными нарушениями возбуждено и рассмотрено 24 дела об административном правонарушении. По итогам рассмотрения дел вынесено 12 постановлений о назначении административного наказания в виде штрафа, 12 дел прекращено по малозначительности административного правонарушения с объявлением нарушителям устных замечаний. 

Сумма наложенных в течение 2022 года административных штрафов составила 960 тыс. рублей.
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	1.12. Взаимодействует с Правительством Российской Федерации и Федеральной антимонопольной службой по вопросам регулирования тарифов в установленных сферах деятельности
	взаимодействие с Правительством Российской Федерации и Федеральной антимонопольной службой по вопросам регулирования тарифов в установленных сферах деятельности;

обеспечение «прозрачности» политики ценового (тарифного) регулирования деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих регулируемые виды деятельности;

анализ эффективности государственного регулирования цен (тарифов)
	При формировании тарифов для ресурсоснабжающих организаций представленные ими материалы рассматриваются на заседаниях рабочих групп с обязательным участием представителей федеральных и республиканских исполнительных органов (Управления Федеральной антимонопольной службы по Чувашской Республике – Чувашии, Минэкономразвития Чувашии, Минфин Чувашии, Минстрой Чувашии, Минприроды Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, Чувашского территориального отдела Приволжского управления Ростехнадзора), а также Чувашской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения, Регионального отраслевого объединения работодателей «Союз жилищно-коммунальных предприятий» Чувашской Республики, представителей Чувашского республиканского объединения организации профсоюзов «Чувашрессовпроф», Торгово-промышленной палаты Чувашской Республики.

 Итоговые решения по уровню тарифов принимаются на заседаниях коллегии Госслужбы, состав которой утвержден распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 сентября 2009 г.
№ 315-р. В состав коллегиального органа без права передачи полномочий иным лицам входят высококвалифицированные специалисты, работающие в Госслужбе, представители исполнительных органов Чувашской Республики в количестве 7 человек и один представитель антимонопольного органа, а при рассмотрении и принятии решений по вопросам регулирования цен (тарифов) в области электроэнергетики - также один представитель от совета рынка. 

При установлении тарифов в 2022 году проведено 20 заседаний коллегии Госслужбы, принято 375 тарифных решения об установлении цен 3 (тарифов) для организаций и предприятий республики, осуществляющих поставку и передачу электрической энергии, тепловой энергии, водоснабжение и водоотведение, обращение с твердыми коммунальными отходами и другие регулируемые виды деятельности. 

Экономический эффект, полученный в результате предотвращения завышения необходимой валовой выручки ресурсоснабжающих организаций Чувашской Республики, по принятым тарифным решениям за 2022 год составил 3,83 млрд. рублей. 

После государственной регистрации в Госслужбе Чувашии по делам юстиции все принятые Госслужбой решения опубликованы в СМИ, размещены на сайте Госслужбы, а также заверенные копии решений с приложением протокола направлены в ФАС России.
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	1.13. Создает условия для участия Работодателей и Профсоюзов в деятельности экспертных советов и рабочих групп Государственной службы Чувашской Республики по конкурентной политике и тарифам для рассмотрения вопросов регулирования тарифов на услуги (продукцию) хозяйствующих субъектов, осуществляющих регулируемые виды деятельности
	включение представителей Работодателей и Профсоюзов в состав экспертных советов и рабочих групп для рассмотрения вопросов регулирования тарифов на услуги (продукцию) хозяйствующих субъектов, осуществляющих регулируемые виды деятельности
	В Госслужбе для рассмотрения материалов, представленных 
ресурсоснабжающими организациями, приказами Госслужбы от 7 ноября 2017 г. № 01/06-866, от 11 августа 2020 г. № 01/10-102 (с изменениями) от 08.06.2022 № 01/06-66, от 20.09.2022 № 01/06-101 созданы рабочие группы: 

по рассмотрению материалов, представленных организациями, осуществляющими регулируемые виды деятельности в сфере холодного водоснабжения, водоотведения и в области обращения с твердыми коммунальными отходами для установления, изменения и досрочного пересмотра тарифов на услуги в сфере холодного водоснабжения, водоотведения и в области обращения с твердыми коммунальными отходами; 

по рассмотрению материалов, представленных регулируемыми организациями, для установления, изменения и досрочного пересмотра тарифов в сфере теплоснабжения и горячего водоснабжения; 

по рассмотрению вопросов, связанных с установлением (изменением) регулируемых цен (тарифов) на электрическую энергию (мощность) и платы за подключение (технологическое присоединение) электрическим сетям; по рассмотрению вопросов, связанных с установлением размера платы за подключение (технологическое присоединение) к системе теплоснабжения, газораспределительным сетям, централизованным системам холодного водоснабжения и водоотведения.

 В состав рабочих групп включены представители Чувашской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения, Регионального отраслевого объединения работодателей «Союз жилищно-коммунальных предприятий» Чувашской Республики, представителей Чувашского республиканского объединения организации 4 профсоюзов «Чувашрессовпроф», Торгово-промышленной палаты Чувашской Республики. В 2022 году проведено 23 заседания рабочих групп.
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	1.14. Осуществляет на территории Чувашской Республики государственное регулирование цен (тарифов) в соответствии с законодательством Российской Федерации в отраслях, где применяется государственное регулирование цен (тарифов), отнесенное к ведению Чувашской Республики, с соблюдением и достижением баланса экономических интересов производителей и потребителей продукции (услуг) хозяйствующих субъектов, производящих (оказывающих) продукцию (услуги) по государственным регулируемым ценам (тарифам), обеспечением открытости и доступности для потребителей, в том числе для населения, процесса регулирования цен (тарифов)
	обеспечение баланса экономических интересов производителей и потребителей продукции (услуг) хозяйствующих субъектов, осуществляющих регулируемые виды деятельности;

публикация в средствах массовой информации, размещение на официальном сайте Госслужбы Чувашии по конкурентной политике и тарифам на Портале органов власти Чувашской Республики в информационно–телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет») решений органов исполнительной власти Чувашской Республики по регулированию цен (тарифов) на коммунальные услуги
	В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации ограничивается прирост платы за коммунальные услуги. 

Правительством Российской Федерации утверждены индексы изменения размера платы за коммунальные услуги, вносимой гражданами. По Чувашской Республике на 2022 год установлены следующие индексы: 

с 1 января в размере 0%; 

с 1 июля – 3,4%; 

с 1 декабря – 9%. 

Правительством Российской Федерации утверждено также предельно допустимое отклонение от индексов, установленных по Чувашской Республике: 

с 1 января в размере 0%; 

с 1 июля – 2%; 

с 1 декабря – 2%. 

Таким образом, максимальное изменение размера платы граждан за коммунальные услуги в отдельных муниципальных образованиях Чувашской Республики с 1 июля 2022 г. ограничено индексом 5,4%, 
с 1 декабря - 11% .

На основании утвержденных индексов и отклонений приняты Указы Главы Чувашской Республики, которыми утверждены предельные (максимальные) индексы изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги в муниципальных образованиях Чувашской Республики (далее – предельные индексы) на 2022 год с указанием конкретных размеров, а также дано обоснование величины предельных индексов. 

При формировании предельных индексов отбирается категория населения, у которой изменение платы за коммунальные услуги в процентном соотношении будет большим к уровню прошлого периода 
(при этом для сопоставимости учитывается одинаковый набор коммунальных услуг и одинаковое потребление). Индекс устанавливается максимальным, следовательно, для населения с иным набором услуг изменение платы в процентах будет меньше. 

В соответствии с Указами предельные индексы установлены: 

с 1 января 2022 года в размере 0%, 

с 1 июля 2022 года в следующих размерах: 5 по 265 муниципальным образованиям – до 3,4%; по 11 муниципальным образованиям – 
до 5,4% (в связи с ростом тарифов на отдельные виды коммунальных услуг); 

с 1 декабря 2022 года в размере 9% в 23 муниципальных образованиях, в Чебоксарском муниципальном округе – 11 % (в связи с установлением экономически обоснованных тарифов на тепловую энергию в с. Ишлеи). 

Особенная ситуация в городах Чебоксары и Новочебоксарск, так как они отнесены к ценовым зонам теплоснабжения. Госслужбой устанавливаются предельные индексы с учетом предельного уровня цены на тепловую энергию (мощность), но эта цена потребителям не предъявляется. 

Цена на тепловую энергию для потребителя определяется соглашениями об исполнении схемы теплоснабжения между администрациями и едиными теплоснабжающими организациями, согласно которым в г. Новочебоксарск фактический рост цены на тепловую энергию для населения составил не более 11%, в г. Чебоксары не более 11,2%. 

В соответствии с Основами формирования индексов изменения размера платы граждан за коммунальные услуги в Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 30 апреля 2014 г. № 400, Службой осуществляется ежемесячный мониторинг соблюдения предельных индексов в муниципальных образованиях республики. 

По результатам мониторинга соблюдения предельных (максимальных) индексов изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги (далее – предельный индекс) изменение размера платы граждан за коммунальные услуги с 1 июля 2022 г. по муниципальным образованиям Чувашской Республики, кроме Вурнарского городского поселения Вурнарского района, не превысило ограничений, установленных Правительством Российской Федерации. 

Для некоторых потребителей пгт. Вурнары выявлено превышение фактического увеличения размера платы за коммунальные услуги над размером предельного индекса, установленного для Вурнарского городского поселения Вурнарского района (5,4 %). 

Это связано с тем, что в 2021 году в пгт. Вурнары введен в эксплуатацию новый объект очистки сточных вод – «Коллектор хозяйственно-бытовой канализации с очистными сооружениями хозяйственно-бытовых и производственных стоков производительностью 1800 куб. м./сут. пгт. Вурнары». Использование данного объекта позволяет 6 производить глубокую очистку отводимых стоков в соответствии с требуемыми экологическими нормами. 

На основании действующих в республике Правил предоставления гражданам компенсации за счет средств республиканского бюджета в случае превышения фактического увеличения размера платы за коммунальные услуги над размером предельного индекса, установленного для определенного муниципального образования республики гражданам выплачена компенсация. 

Коммунальные услуги являются жизненно важными и должны быть доступны для всех. Поэтому наряду с государственным регулированием тарифов, ограничением платы граждан за коммунальные услуги и контролем за величиной затрат коммунальных предприятий реализуются меры социальной адресной поддержки нуждающихся граждан и семей. 

Сведения об уровнях тарифов (цен) публикуются на официальном сайте Госслужбы Чувашии по конкурентной политике и тарифам на Портале исполнительных органов Чувашской Республики в сети «Интернет», а также в целях информационной прозрачности деятельности Госслужбы и осуществления постоянной и надежной связи между населением, регулируемыми организациями и других заинтересованных лиц, данные сведения размещаются в Программном обеспечении «База принятых тарифных решений» (БПТР), который размещен на официальном сайте Госслужбы Чувашии.
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	II. Развитие рынка труда и содействие занятости населения


- «Строительство производственного здания логистического центра инфраструктуры индустриального парка торговой марки «Abat» по упаковке, хранению, маркировке и отгрузке продукции»,  АО «Чувашторгтехника» вложено  131,02 млн. рублей, создано 8 рабочих мест;

	              - «Модернизация технологических линий цеха по производству муки Чебоксарского элеватора, АО «Чувашхлебопродукт», стоимость 50  млн. рублей.

- «Строительство молочно-товарной фермы на 200 голов в д. Нижние Елыши», СХПК «Новый путь» вложено  50 млн. рублей;

- «Техперевооружение цеха производства поли-мерной тары», филиал АО Фирма «Август» «ВЗСП», вложено  104 млн. рублей.
В целях сохранения и развития кадрового потенциала в 2022 году направлено на обучение для получения дополнительного профессионального образования 26 сотрудников Госслужбы Чувашии по делам юстиции по программам повышения квалификации.

Приказом Минсельхоза Чувашии от 06.06.2019 № 118 образована Комиссия по регулированию социально-трудовых отношений в агропромышленном комплексе Чувашской Республики (далее - Комиссия).

В 2022 году проведено 1 заседание Комиссии, на которой были рассмотрены следующие вопросы: 

1.
Снижение уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в хозяйствующих субъектах АПК;

2.
Размер среднемесячной заработной платы в хозяйствующих субъектах агропромышленного комплекса Чувашской Республики    

  Работа Комиссии будет продолжена в 2023 году.

Одним из механизмов управления процессом контроля за серой занятостью и своевременностью выплаты заработной платы работникам является оценка ситуации при принятии решения по господдержке в области АПК. Это происходит как на этапе рассмотрения заявочных документов на субсидии, так и на этапе реализации  соглашений на субсидии после их заключения.

Здесь основные показатели – это отсутствие задолженности по налогам, оценка среднего размера заработной платы (на ниже 1,5 МРОТ – 19 188,0 рублей), отсутствие задолженности перед бюджетом. 


	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	проводят согласованную политику по повышению квалификации трудоспособного населения на основе развития рынка образовательных услуг в соответствии с требованиями рынка труда
	организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан по профессиям, востребованным на рынке труда;

организация профессионального отбора граждан, направляемых для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования;

организация социальной и трудовой адаптации граждан, освободившихся из мест лишения свободы;

качественное формирование и ведение республиканского банка вакансий органов службы занятости населения Чувашской Республики и направление данных о свободных рабочих местах на информационный портал «Работа в России»;

организация внутрипроизводственного обучения кадров и подготовка кадров для отраслей экономики;

разработка профессиональными образовательными организациями новых учебных программ по обучению перспективным профессиям, соответствующих стандартам Ворлдскиллс
	Особое место в процессе подготовки кадров для различных отраслей экономики отводится Центру опережающей профессиональной подготовки (ЦОПП), который создан  на базе Новочебоксарского химико-механического техникума. 

ЦОПП имеет цифровую платформу, которая является агрегатором всех образовательных ресурсов. На цифровой платформе ЦОПП возможно размещение программ обучения всех образовательных учреждений республики. ЦОПП готов разработать в короткие сроки образовательные программы в соответствии с потребностями организаций республики.

Именно ЦОПП определяет самые востребованные профессии и осуществляет другие функции в сфере профессионального образования, обеспечивая тесное взаимодействие образовательной организации, работодателя и обучающихся. 

В настоящее время ЦОПП разработано более 150 программ по востребованным в регионе профессиям и специальностям, заключено более 150 соглашений о взаимодействии с работодателями. Организовано обучение в рамках реализации федерального проекта «Содействие занятости», с начала 2022 года прошли обучение более 500 человек. Более 6000 школьников охвачено профориентационными мероприятиями, более 100 школьников получили первую профессию. В целом деятельностью ЦОПП охвачено более 10000 человек. Потребность в развитии данного направления работы сохраняется. Благодаря участию в конкурсном отборе 
Минпросвещения России к концу 2024 года запланировано создание на базе Канашского транспортно-энергетического техникума второго центра опережающей профессиональной подготовки. Отраслевой направленностью центра станут транспорт (включая трубопроводный транспорт) и электроэнергетика.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии, Минпромэнерго Чувашии, Минтруд Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	проводят согласованную политику по профессиональному развитию работников на производстве, профориентации населения, в частности обучающихся общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования
	организация социальной адаптации безработных граждан в целях устранения негативных последствий безработицы и повышения мотивации к труду;
организация мероприятий по профессиональной ориентации молодежи, в том числе выпускников общеобразовательных организаций и обучающихся в профессиональных образовательных организациях, в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования;

организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан до 29 лет по востребованным на рынке труда профессиям с целью повышения их конкурентоспособности и профессиональной мобильности на рынке труда;

организация и проведение мероприятий, направленных на повышение престижа и популяризацию рабочих профессий: онлайн–тестирование учащихся 6 – 11 классов на платформе проекта «Билет в будущее»
	Государственная услуга по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда (далее – социальная адаптация) предоставляется в соответствии с административным регламентом и является одной из наиболее востребованных услуг для граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

Государственную услугу по социальной адаптации в 2022 году получило 2200 безработных граждан. Среди участников мероприятия женщины составили 59,2%, граждане в возрасте 16-29 лет – 14,2%, инвалиды – 5,8%, граждане, имеющие перерыв в работе более года – 17,8%, граждане, впервые ищущие работу – 5,8%.

При организации работы по социальной адаптации учитывались возрастные особенности, период нахождения в статусе безработного, ограничения по состоянию здоровья безработных граждан. 

В результате участия в программах социальной адаптации 
1001 безработный гражданин трудоустроен, к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию приступило 610 человек. 

В 2022 году 18720 граждан в возрасте 14-29 лет получили услугу по профессиональной ориентации, из них 15125 подростков от 14 до 17 лет. 

В 2022 году для молодежи и подростков проведены мероприятия:

единые информационные дни «Молодежь и карьера» для молодежи, ищущей работу впервые, и выпускников организаций высшего образования и профессионального образования, в ходе которых 1247 человек в возрасте 16-29 лет, в том числе 917 студентов профессиональных образовательных организаций республики получили информацию о рынке труда, возможностях прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования; 

акция «Сегодня – мечта, завтра – профессия», в которой приняли участие 962 несовершеннолетних гражданина, нуждающихся в социальной реабилитации;

профориентационные услуги в рамках дней профориентации «Мир профессий» предоставлены 10099 учащимся школ – участникам мероприятия по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Профессиональное обучение  и дополнительное профессиональное образование по востребованным на рынке труда профессиям, способствующим конкурентоспособности и профессиональной мобильности на рынке труда, прошли 309 безработных граждан в возрасте от 16 до 29 лет, в том числе 18 человек прошли профессиональную подготовку по профессиям рабочих, должностям служащих, 216 человек – переподготовку и 62 человека повысило свою квалификацию по имеющейся профессии (специальности).

В целях совершенствования системы профориентации в Чувашской Республике, оказания помощи в профессиональном самоопределении обучающимся 8-11 классов, на основании приказа Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики в первом полугодии 2022 года в образовательных организациях высшего и профессионального образования, расположенных на территории Чувашской Республики, проведена «Неделя профориентации». Всего в мероприятиях «Недели профориентации» приняли участие более 12 055 обучающихся 8-11 классов Чувашской Республики. 

Все мероприятия Недели профориентации проходили с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, востребованности профессий рабочих и должностей служащих на рынке труда республики,  и направлены на ориентацию выпускников общеобразовательных организаций на получение образования в образовательных организациях высшего и профессионального образования, расположенных на территории Чувашской Республики, информирование выпускников общеобразовательных организаций о ситуации на рынке труда.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минобразования Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	проводят согласованную политику по развитию системы социальной адаптации, профессиональной ориентации, профессиональному обучению молодых граждан, повышению их мотивации к трудовой деятельности по профессиям и специальностям, востребованным на рынке труда
	организация и проведение мероприятий, направленных на повышение престижа и популяризацию рабочих профессий: месячников профессиональной ориентации, республиканской акции волонтеров–профориентаторов, дней профессиональной ориентации и других мероприятий;

публикация в средствах массовой информации и размещение на Портале органов власти Чувашской Республики в сети «Интернет» информации о проведении указанных мероприятий
	            В 2022 году в целях популяризации и повышения престижа рабочих профессий с обучающимися общеобразовательных учреждений 
сотрудниками КУ ЦЗН Чувашской Республики Минтруда Чувашии проведен месячник профориентации «Мое профессиональное будущее», 
в котором приняло участие 49,2 тыс. учащихся общеобразовательных организаций.

Информация о проводимых мероприятиях регулярно освещалась на официальном сайте КУ ЦЗН Чувашской Республики Минтруда Чувашии, и на Портале органов власти Чувашской Республики в сети 
«Интернет».

В целях совершенствования системы профориентации в Чувашской Республике, оказания помощи в профессиональном самоопределении обучающимся 8-11 классов, на основании приказа Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики в первом полугодии 2022 года в образовательных организациях высшего и профессионального образования, рас-положенных на территории Чувашской Республики, проведена Неделя профориентации. Всего в мероприятиях Недели профориентации приняли участие более 12 055 обучающихся 
8-11 классов Чувашской Республики. Все мероприятия Недели профориентации проходили с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, востребованности профессий рабочих и должностей служащих на рынке труда республики,  и направлены на ориентацию выпускников общеобразовательных организаций на получение образования в образовательных организациях высшего и профессионального образования, расположенных на территории Чувашской Республики, информирование выпускников общеобразовательных организаций о ситуации на рынке труда.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минобразования Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	определяют потребность организаций в квалифицированных кадрах
	обеспечение требуемых условий
	В 2022 году с целью сохранения занятости и повышения профессиональной компетенции работники организаций, осуществляющие свою деятельность на территории Чувашской Республики, имели возможность пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография». В мероприятиях приняло участие 785 граждан в возрасте 50 лет и старше, граждан предпенсионного возраста, 359 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, 350 работников, находящихся под риском увольнения, и 83 гражданина из числа молодежи в возрасте до 35 лет включительно, находящихся под риском увольнения.

С целью поддержки промышленных предприятий сохранить трудовые коллективы организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование работников, находящихся под риском увольнения. В мероприятиях участвовали 2 промышленных предприятия республики – ООО «Хевел» и ООО «КАВАЗ». Обучение прошли 65 работников на сумму 430,0 тыс. руб., в т.ч. 425,7 тыс. руб. – средства федерального бюджета, 4,3 тыс. руб. – средства республиканского бюджета Чувашской Республики.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	проводят социальную и трудовую адаптации граждан, освободившихся из мест лишения свободы
	качественное формирование и ведение республиканского банка вакансий органов службы занятости населения Чувашской Республики и направление данных о свободных рабочих местах на информационный портал «Работа в России»
	В 2022 году в исправительных учреждениях проведены информационно-консультационные дни «Надежда», в которых приняли участие 585 человек, готовящихся к освобождению, органами службы занятости в исправительных учреждениях УФСИН России по Чувашской Республике проведено 8 ярмарок вакансий, в которых приняли участие 148 граждан, готовящихся к освобождению.

В 2022 году в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы обратилось 94 гражданина из числа освободившихся из мест лишения свободы, из них трудоустроено 71 человек (75,5%).

В целях улучшения качества и полноты информации, размещаемой на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее - единая цифровая платформа) органами службы занятости республики проводятся следующие мероприятия:

- ежедневно проводится мониторинг сведений о вакансиях;

- в целях наполнения базы резюме на единой цифровой платформе отделами центра занятости населения проводится информационно-разъяснительная работа как с безработными, так и с ищущими работу гражданами;

- в центре занятости населения проводятся еженедельные заседания «Клуба кадровиков», в ходе которых обсуждаются основные направления взаимодействия органов службы занятости и работодателей, изменения в законодательстве, вопросы предоставления работодателями сведений о потребности в работниках посредством единой цифровой платформы и др.;

- центром занятости республики проводятся выездные мероприятия с крупными работодателями республики в целях обучения работодателей подаче сведений о потребности в работниках посредством единой цифровой платформы;

- в адрес работодателей разосланы информационные письма о необходимости предоставления сведений о потребности в работниках при помощи ресурсов единой цифровой платформы;

- информация о возможностях единой цифровой платформы размещается в средствах массовой информации, на информационных стендах и официальных сайтах отделов центра занятости населения, многофункциональных центрах городов и районов республики, админи-страциях и сельских поселениях республики, на информационных и раздаточных материалах.

В течение 2022 года работодателями заявлено 81624 единицы свободных рабочих мест, должностей служащих. 

На начало 2022 года в банке данных потребности в работниках содержались сведения о 13205 свободных рабочих местах (вакантных должностях) от 1541 работодателя.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	способствуют более широкому привлечению несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе не занятых трудовой деятельностью и получением образования, к участию во временных работах в свободное от учебы время
	расширение сотрудничества с органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов, организациями всех форм собственности в Чувашской Республике путем заключения договоров о создании временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Трудоустройство несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время входит в число основных направлений деятельности органов службы занятости, являясь важным профилактическим и воспитательным средством борьбы с детской безнадзорностью и преступностью

В 2022 году заключен 751 договор с организациями, в соответствии с которыми в свободное от учебы время и в период летних каникул трудоустроено 15842 несовершеннолетних гражданина, то есть каждый третий подросток, проживающий в республике.

В приоритетном порядке органы службы занятости трудоустраивают под-ростков, находящихся в трудной жизненной ситуации и в «группе риска». В 2022 году на временных рабочих местах были занято 5940 подростков указанной категории, что составляет около 37,5% от общей численности трудоустроенных несовершеннолетних граждан.

Среди трудоустроенных подростков из числа находящихся в трудной жизненной ситуации: 3958 – из малообеспеченных семей, 1464 – из неполных и многодетных семей, 200 – дети состоящие на учете в КДН, 140 – дети состоящие на учете в ПДН, 81 – из семей безработных граждан, 66 – из неблагополучных семей, 19 – дети-инвалиды, 12 – дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей.

Основными видами временных работ, в которых принимают участие несовершеннолетние граждане, являются озеленение и благоустройство территорий, уход за скверами и парками, помощь в уборке урожая, подсобные виды работ и др.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минобразования Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	способствуют проведению мероприятий в целях повышения престижа рабочих профессий, в том числе путем размещения соответствующих материалов в средствах массовой информации и использования современных информационно–коммуникационных технологий
	обеспечение требуемых условий
	В Чувашской Республике мероприятия, прошедшие в рамках чемпионатов по профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс», получили широкое освещение в средствах массовой информации и сети «Интернет». В 2022 году в региональном медиапространстве размещено более 900 материалов, посвященных указанным мероприятиям.

Наиболее крупными информационными поводами стали проведение Х Открытого регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Чувашской Республики, а также Финала 
Х Национального чемпионата «Молодые профессионалы (Worldskills Russia)», награждение победителей и призеров Финала Х Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia), встреча заместителя Председателя Кабинета Министров Чувашской Республики – министра здравоохранения Чувашской Республики Степанова Владимира Геннадьевича с победителями и призерами национального чемпионата по профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» и их наставниками.

В освещении мероприятий максимально задействованы все ведущие средства массовой информации Чувашии.

Актуальная информация о ходе проведения соревнований размещалась на официальном портале органов власти Чувашской Республики, на сайтах министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики, образовательных организаций, молодежных объединений, а также в социальных сетях и средствах массовой информации.

Непосредственные участники событий – эксперты различных компетенций, студенты – стали гостями теле- и радиопередач, главными героями статей в печатных изданиях. В эфире региональных теле- и радиоканалов широко используется социальная реклама, направленная на популяризацию рабочих и инженерных профессий в молодежной среде.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	создают условия для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью
	реализация комплекса мер («дорожной карты») «Создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также для организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, а также женщин, не состоящих в трудовых отношениях, осуществляющих уход за ребенком до достижения им возраста трех лет, в Чувашской Республике на 2016 – 2020 годы», утвержденного распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 21 апреля 2016 г. № 279–р
	В Чувашской Республике образовательные программы дошкольного образования реализуются в 310 дошкольных образовательных организациях и 188 общеобразовательных школах, в которых воспитываются 65,5 тыс. детей. Обеспеченность местами в дошкольных образовательных организациях составляет 100%.

В 2022 году в рамках национального проекта «Демография» в республике введено шесть новых детских садов, в том числе 4 детских сада в г. Чебоксары. 

Благодаря активному строительству новых детских садов во всех муниципальных образованиях удалось обеспечить местами в детских садах всех желающих детей в период комплектования.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минобразования Чувашии, Работодатели*

	разрабатывают предложения по привлечению в Чувашскую Республику иностранной рабочей силы
	разработка предложений по привлечению в Чувашскую Республику иностранной рабочей силы, прибывающей в Российскую Федерацию на основании визы;

рассмотрение в пределах своей компетенции с участием органов исполнительной власти Чувашской Республики и других заинтересованных сторон заявок работодателей о потребности в рабочей силе для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками, прибывающими в Российскую Федерацию на основании визы
	В целях пресечения нелегальной трудовой миграции особое внимание уделяется определению объективной потребности в ино-странных работниках и подготовке оптимальных предложений по объемам квот на осуществление ими трудовой деятельности.

В соответствии с миграционным законодательством Минтрудом Чувашии осуществляется прием заявок от работодателей республики о потребности в привлечении иностранных работников для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест из стран происхождения, с которыми у Российской Федерации установлен визовый порядок въезда.

Все поступившие заявки рассматриваются на заседаниях Межведомственной комиссии по миграционной политике (далее – Комиссия) и направляются в Минтруд России для принятия решения по определению квоты для республики. 

Минтрудом Чувашии ежегодно определяется потребность в привлечении иностранных работников, прибывающих в Российскую Федерацию на основании визы.

В 2021 г. в Минтруд Чувашии поступили 3 заявки о потребности в привлечении в 2022 г. 4 иностранных работников:

ИП Шептий М.П. на привлечение 3 иностранных работников из Тайланда по профессии «массажист»;

ООО «Дива Ювелир» на привлечение 1 иностранного работника из Турции по профессии «ювелир-модельер».

Все поступившие заявки рассмотрены на заседаниях Комиссии по миграционной политике, на которых были приняты положительные решения по привлечению в Чувашскую Республику 4 иностранных работников на 2022 г.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, МВД по Чувашской Республике*, Работодатели*, Профсоюзы*

	Правительство:
	
	
	
	

	2.1. Осуществляет надзор и контроль за обеспечением государственных гарантий в области занятости населения, за исключением государственных гарантий в области занятости населения в части социальной поддержки безработных граждан, приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты, регистрацией инвалидов в качестве безработных
	осуществление контроля за обеспечением государственных гарантий в области занятости населения, приемом на работу инвалидов в пределах квоты, установленной в соответствии с Законом Чувашской Республики «О квотировании рабочих мест для инвалидов в Чувашской Республике»
	В области организации и проведения контроля и надзора за обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости населения, за исключением государственных гарантий в области занятости населения в части социальной поддержки безработных граждан, проведены 2 проверки в отделах казенного учреждения Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики по г. Чебоксары и г. Новочебоксарску.

Проверками выявлены нарушения и недостатки в части:

формирования личных дел получателей услуг;

своевременности выдачи безработным гражданам, состоящим на регистрационном учете, направлений на работу;

неоказания услуг по профессиональной ориентации, рекомендованной индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида;

начисления пособий по безработице в меньшей сумме на 85,4 тыс. рублей;

несвоевременного отражения в программном комплексе «Катарсис» фактов взаимодействия с получателями услуг.

В ходе внеплановой проверки в отделе казенного учреждения Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики по г. Новочебоксарску установлено, что отделом в ходе осуществления внутреннего финансового контроля за целевым использованием средств выявлены факты незаконного получения гражданами пособий по безработице за 2021 год в сумме 2 142,5 тыс. рублей. Данные средства возвращены в бюджет.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	2.2. Обеспечивает реализацию государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. № 489
	осуществление мониторинга реализации государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики 
от 3 декабря 2018 г. 
№ 489
	Сохранению стабильности на региональном рынке труда способствовала реализация мероприятий активной политики занятости населения: содействие в трудоустройстве на постоянные и временные рабочие места, бесплатное профессиональное обучение различных категорий граждан по востребованным на рынке труда профессиям, помощь на основании социального контракта.

С целью сохранения занятости работников в условиях внешнего санкционного давления в дополнение к реализуемым мерам активной политики занятости в 2022 году проведены мероприятия по снижению напряженности на рынке труда, предусматривающие:

- возмещение затрат работодателей на частичную оплату труда в размере МРОТ при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы;

- возмещение затрат работодателей на частичную оплату труда и материально-техническое оснащение при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения.

В реализации дополнительных мероприятий приняли участие 243 работодателя республики, создано 1798 временных рабочих мест для работников, находящихся под риском увольнения, и 1057 - на временные общественные работы, что составляет 116,7% от планируемого значения показателя. После завершения временных работ все граждане, находящиеся под риском увольнения, сохранили занятость на этих же предприятиях. Общий объем финансовых средств, направленных на реализацию мероприятий, составил 89,5 млн. рублей.

В рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации от 18 марта 2022 г. № 409 «О реализации в 2022 году отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда», в 2022 г. 243 предприятия республики приняли участие во временных и общественных работах. Создано 1798 временных рабочих мест для работников, находящихся под риском увольнения, и 1057 – на временные общественные работы. 

В рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации от 13.03.2021 № 362 «О государственной поддержке в 2022 году юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при трудоустройстве безработных граждан» в Чувашской Республике в 2022 году трудоустроено 434 гражданина, в том числе на предприятия оборонно-промышленного комплекса 193 человека.
В рамках государственной программы Чувашской Республики «Комплексное развитие сельских территорий Чувашской Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 декабря 2019 г. № 606, реализуются мероприятия, предусматривающие предоставление государственной поддержки:

- льготная сельская ипотека, предусматривающая предоставление льготных ипотечных кредитов гражданам на строительство (приобретение) жилья на сельских территориях (сельских агломерациях) по льготной ставке до 3% годовых. 

Кроме того, из республиканского бюджета Чувашской Республики предоставляются выплаты отдельным категориям граждан для снижения процентной ставки по кредитному договору с 3 до 0,1% годовых (многодетные семьи, граждане, работающие в сфере агропромышленного комплекса, социальной сфере, в сфере потребительской или сельскохозяйственной кооперации, в противопожарной службе, муниципальные служащие, мобилизованные граждане, добровольцы и лица, проходящие военную службу в батальоне связи «Атал» в период СВО, работающие в сфере лесоводства и лесозаготовки, а также молодые специалисты, работающие в агропромышленном комплексе или социальной сфере, в организациях, осуществляющих ветеринарную деятельность, бюджетных учреждениях в сфере лесоводства и лесозаготовки);

- улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях, в рамках которого осуществляется предоставление социальных выплат гражданам, проживающим на сельских территориях и работающим в организациях агропромышленного комплекса или социальной сферы, лесного хозяйства, ветеринарных организациях, на строительство (приобретение) жилья на сельских территориях;

- строительство жилья, предоставляемого гражданам по договору найма жилого помещения, с последующим правом выкупа жилья гражданином по истечении 5 лет работы по цене, не превышающей 
10 процентов расчетной стоимости строительства жилья, а по истечении 10 лет - по цене, не превышающей 1 процента расчетной стоимости строительства жилья;

- возмещение сельскохозяйственным товаропроизводителям до 90% фактически понесенных затрат за обучение работников и прохождение производственной практики студентов, в организациях, подведомственных Минсельхозу России, и до 30% за обучение в иных образовательных организациях.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Гострудинспекция в Чувашской Республике*

	2.3. Информирует население о положении на рынке труда, наличии вакантных рабочих мест в организациях, расположенных в Чувашской Республике, возможностях трудоустройства, в том числе в другой местности, профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании безработных граждан, женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность
	организация социальной адаптации безработных граждан в целях устранения негативных последствий безработицы и повышения мотивации к труду;

организация мероприятий по профессиональной ориентации молодежи, в том числе выпускников общеобразовательных организаций и обучающихся в профессиональных образовательных организациях, в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования;

организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан в возрасте до 29 лет по востребованным на рынке труда профессиям с целью повышения их конкурентоспособности и профессиональной мобильности на рынке труда
	Всего в республике создано и действует более 30 центров, в том числе:

8 многофункциональных центров прикладных квалификаций  (по кластерам «Строительство», «Машиностроение», «Электротехника», «Жилищно-коммунальное хозяйство», «Сельское хозяйство», «Транспорт» и «Сфера обслуживания» и  «Многофункциональный центр прикладных квалификаций» для химической отрасли);

14 ресурсных центров (на базе Чебоксарского электромеханического колледжа, Чебоксарского техникума технологии питания и коммерции, Чебоксарского техникума строительства и городского хозяйства, Чебоксарского машиностроительного техникума, Канашского транспортно-энергетического техникума, Чебоксарского техникума транспортных и строительных технологий, Чебоксарского механико-технологический техникума, Цивильского аграрно-технологического техникума, Чебоксарского экономико-технологического колледжа);

более 10 учебных и корпоративных центров профессиональных квалификаций, созданных совместно с крупными работодателями, основные из них следующие: на базе Чебоксарского электромеханического колледжа действуют центры подготовки:

специалистов по производству и обслуживанию высокотехнологичной электроники АО «ЭЛАРА» (направление - авионика);

операторов и наладчиков станков с числовым программным управлением «HAАS» (Бельгия);

сертифицированный учебный центр «Международный сварщик» (единственный в России);

Межрегиональный центр компетенций в области промышленных и инженерных технологий по специализации «Автоматизация, радиотехника и электроника» (одной из основных задач центра является практическая апробация экспериментальных образовательных программ и технологий подготовки кадров по перечню профессий ТОП-50;

на базе АО «ЧЭАЗ» действует центр по подготовке рабочих кадров энергетических служб по всем видам применяемого электротехнического оборудования;

на базе Чебоксарского техникума строительства и городского хозяйства - учебный центр повышения квалификации «ТехноНиколь: Строительная Академия» (для обучения специалистов по коттеджному и малоэтажному строительству, технической изоляции, кровельных работ на основе мировых передовых технологий);

в Чебоксарском техникуме транспортных и строительных технологий - региональный Центр подготовки и переподготовки рабочих по производственной технологии сухого строительства;

на базе Чебоксарского инжинирингового центра транспортного и сельскохозяйственного машиностроения (ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова») совместно с ЗАО «ЧП «Сеспель» создан центр компетенций по сварке алюминия (авиа и автомобилестороения);

Всего в 2022 году обучение по программам дополнительного профессионального образования прошли 8 760 человек из 119 предприятий республики и других регионов России.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минобразования Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	2.4. Принимает меры по расширению образовательных услуг в соответствии с потребностями рынка труда для успешного развития отраслей экономики Чувашской Республики
	реализация мероприятий подпрограммы «Комплексное развитие профессионального образования в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531
	В рамках подпрограммы «Комплексное развитие профессионального образования в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования» реализован комплекс мероприятий, обеспечивающих совершенствование системы подготовки кадров по наиболее востребованным профессиям и специальностям среднего профессионального образования. Высокое качество подготовки выпускников системы среднего профессионального образования обеспечено за счет внедрения новых федеральных государственных образовательных стандартов по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям, соответствующих современным стандартам и передовым технологиям, предусматривающих проведение в профессиональных образовательных организациях государственной итоговой аттестации выпускников с использованием нового инструмента оценки качества подготовки кадров - демонстрационного экзамена.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии

	2.5. Содействует обеспечению временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, соблюдая приоритетность обеспечения занятости несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, в том числе в организациях малого и среднего бизнеса
	расширение сотрудничества с органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов, организациями всех форм собственности в Чувашской Республике путем заключения договоров о создании временных рабочих мест для трудоустройства подростков и молодежи, в том числе учащихся и студентов
	В 2022 году заключен 751 договор с организациями, в соответствии с которыми в свободное от учебы время и в период летних каникул трудоустроено 15842 несовершеннолетних гражданина (103,3% от плана).

В целях организации временной занятости подростков проводится совместная работа отделов центра занятости населения, органов местного самоуправления, центров социального обслуживания населения, школ, комиссий и подразделений по делам несовершеннолетних. Сотрудники отделов центра занятости населения принимают участие в заседаниях Комиссий по делам несовершеннолетних, формируют список подростков, состоящих на профилактическом учете, приводят адресную работу каждым ребенком персонально: приглашают в центр занятости, предлагают варианты трудоустройства, организовывают профориентационное тестирование, информируют о положении на рынке труда и востребованных и перспективных профессиях.

На финансирование мероприятия по организации временной занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время в 2022 году направлено 9854,5 тыс. рублей из республиканского бюджета, 6193,5 тыс. рублей средств местных бюджетов.

В целях приобщения к труду несовершеннолетних в возрасте 
14-18 лет в 2022 году трудоустроено в летний период было временно трудоустроено 9341 несовершеннолетних.

При организации работы трудовых бригад особое внимание уделено соблюдению продолжительности рабочего времени подростков, обеспечению безопасных условий труда.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минобразования Чувашии

	2.6. Осуществляет в пределах компетенции мероприятия по регулированию рынка труда иностранных работников
	организация работы Межведомственной комиссии по миграционной политике по формированию предложений по объемам квот на осуществление иностранными гражданами, прибывающими в Российскую Федерацию на основании визы, трудовой деятельности на территории Чувашской Республики;

проведение проверок работодателей, использующих труд иностранных работников, в целях предупреждения и пресечения нелегальной миграции
	Управление по вопросам миграции МВД по Чувашской Республике на постоянной основе принимает участие в работе Межведомственной комиссии по миграционной политике по формированию предложений по объемам квот на осуществление иностранными гражданами, прибывшими в Российскую Федерацию на основании визы, трудовой деятельности на территории Чувашской Республики. В 2022 году принято

участие в трех заседаниях (18.02.2022, 24.05.2022, 15.07.2022) Межведомственной комиссии по миграционной политике. Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 25.07.2022 № 428н «О внесении изменений в приложения № 1-3 к приказу Министерства труда и социальной защиты РФ от 17.12.2021 № 893н «О распределении по субъектам Российской Федерации утвержденных Правительством Российской Федерации на 2022 год квот на выдачу иностранным гражданам, прибывающим в Российскую Федерацию на основании визы, разрешений на работу и приглашений на въезд в Российскую Федерацию в целях осуществления трудовой деятельности» квота увеличена с 3 до 4 единиц, освоена 100%.

В течение 2022 года оформлено и выдано 5 (АППГ – 3) разрешений на привлечение и использование иностранных работников, четыре из которых оформлены и выданы в рамках установленной квоты и одно вне квоты.

По состоянию на 1 января 2023 года на территории Чувашской

Республики имеется один работодатель, привлекающий иностранных граждан по разрешению на работу на основании полученного разрешения на привлечение и использование иностранных работников (ИП Шептий М.П. – 3 массажиста (Таиланд).
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, МВД по Чувашской Республике*, Гострудинспекция в Чувашской Республике*

	2.7. В соответствии с Федеральным законом «Об альтернативной гражданской службе» организует ведение учета подведомственных органам исполнительной власти Чувашской Республики организаций, в которых предусмотрено прохождение альтернативной гражданской службы, учета граждан, проходящих альтернативную гражданскую службу в указанных организациях, и подготовку предложений по перечням видов работ, профессий, должностей, на которых могут быть заняты граждане, проходящие альтернативную гражданскую службу, а также организаций, в которых предлагается предусмотреть прохождение альтернативной гражданской службы
	обеспечение требуемых условий
	За период реализации Федерального закона от 25 июля 2002 г. 

№ 113-ФЗ «Об альтернативной гражданской службе» (далее – Феде-ральный закон) в Чувашскую Республику для прохождения альтернативной гражданской службы прибыло 75 призывников.

Альтернативная гражданская служба – особый вид трудовой деятельности, осуществляемый гражданами взамен военной службы по призыву. Срок военной службы по призыву для граждан, направленных для ее прохождения после 1 января 2008 года составляет 21 месяц.

Минтрудом Чувашии ежегодно в Федеральную службу по труду и занятости направляются предложения для формирования плана перечней видов работ, профессий, должностей, на которых могут быть заняты граждане, проходящие альтернативную гражданскую службу, и организаций, где предусматривается прохождение альтернативной гражданской службы в подведомственных учреждениях органов исполнительной власти.

В республике по состоянию на 1 января 2023 г. альтернативную гражданскую службу проходят 2 призывника: БУ «Кугесьский дом-интернат для умственно отсталых детей» – 2 чел. (уборщик производственных и служебных помещений; дворник).

На 2023 г. для прохождения альтернативной гражданской службы утверждено 8 учреждений для 19 призывников: 

 Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Тарханский психоневрологический интернат» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (сторож – 3 чел.);

Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Атратский дом-интернат» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (врач-психиатр участковый – 1 чел.);

Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Кугесьский дом-интернат для престарелых и инвалидов» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (уборщик производственных и служебных помещений – 3 чел.);

Государственное унитарное предприятие «Фармация» Мини-стерства здравоохранения Чувашской Республики (грузчик – 2 чел.);

Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Вторая городская больница» Министерства здравоохранения Чувашской Республики (уборщик производственных и служебных помещений – 2 чел.);

Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Чебоксарское музыкальное училище (техникум) 

им. Ф.П. Павлова» Министерства культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (дворник – 2 чел.);

Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Чувашский государственный академический ансамбль песни и танца» Министерства культуры, по делам национальностей и архивного дела Чувашской Республики (артист балета – 4 чел.);

Бюджетное учреждение Чувашской Республики «Красноармейская районная станция по борьбе с болезнями животных» Государственной ветеринарной службы Чувашской Республики (ветеринарный врач – 2 чел.).
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	2.8. Представляет в Республиканскую трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений (далее – Республиканская комиссия) ежегодную аналитическую информацию о состоянии рынка труда и составе безработных, неполной занятости работающих, способствует ее публикации в средствах массовой информации
	представление по итогам отчетного года в Республиканскую комиссию аналитической информации о состоянии рынка труда и составе безработных, неполной занятости работающих, а также организация ее публикации в средствах массовой информации и размещения на официальном сайте Минтруда Чувашии на Портале органов власти Чувашской Республики в сети «Интернет»
	С начала 2022 года численность зарегистрированных безработных граждан снизилась в 1,1 раза с 5,0 до 4,6 тыс. человек, уровень регистрируемой безработицы сохранился на уровне 0,8% по отношению к численности рабочей силы, что ниже прогнозного уровня (1,5%)  
на 0,7 п.п. Уровень общей безработицы в регионе сегодня находится на историческом минимуме и составляет 2,7% (по РФ – 3,7%, ПФО – 3,1%) и по предварительным данным составит 3,3%. 

Среди безработных граждан доля женщин составила   61,0%, молодежь до 25 лет - 11,1%, лица в возрасте 50 лет и старше – 27,1%. 
В структуре безработных граждан преобладают городские жители - 76,4% от общего количества безработных, зарегистрированных в органах службы занятости. Среднее профессиональное образование имеют 35,6% безработных граждан, высшее образование – 42,4%, среднее общее образование – 13,9%. 

Средняя продолжительность безработицы составила 3,7 месяца. Период поиска работы значительной доли безработных (48,2%) составил от 1 до 4 месяцев, 18,6% граждан трудоустроены в течение 1 месяца.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	III. В области регулирования оплаты труда, доходов и уровня жизни населения

	Стороны проводят согласованную политику, направленную на:
	
	
	
	

	повышение реальной заработной платы, снижение дифференциации в оплате труда работников, занятых в различных сферах экономической деятельности
	обеспечение требуемых условий
	Минэкономразвития Чувашии ведется разъяснительная работа среди руководителей хозяйствующих субъектов о недопущении нарушений трудового законодательства в ходе совещаний, круглых столов, конференций и в индивидуальном порядке. В 2022 году обращений от граждан на «горячую линию» по вопросам неформальной занятости и теневой заработной платы в министерство не поступало.

В целях увеличения поступлений налоговых доходов в республиканский бюджет Чувашской Республики министерством в 2022 году проводилась адресная работа с организациями и индивидуальными предпринимателями в сфере потребительского рынка, допустившими снижение поступления НДФЛ в республиканский бюджет Чувашской Республики, а также имеющими задолженность перед работниками по заработной плате, в части своевременности и полноты выплаты заработной платы, снижения неформальной занятости, недопущения необоснованного сокращения штатной численности работников.

Министерством разработана и периодически размещалась на официальном сайте в разделе «Новости» памятка работодателю по легализации трудовых отношений и снижению негативных последствий неформальной занятости. Также в разделе «Потребительский рынок» размещены информационные материалы для использования хо-зяйствующими субъектами и гражданами по вопросам снижения неформальной занятости, рисках получения «серой» заработной платы.
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	разработку предложений по объему и составу потребительской корзины для основных социально демографических групп населения в целом по Чувашской Республике
	разработка предложений по объему и составу потребительской корзины для основных социально–демографических групп населения в целом по Чувашской Республике в соответствии с Федеральным законом «О потребительской корзине в целом по Российской Федерации» и Законом Чувашской Республики «О потребительской корзине в Чувашской Республике»
	            Срок действия потребительской корзины, принятой ранее на очередной пятилетний период Федеральным законом от 3 декабря 
2012 г. № 227-ФЗ «О потребительской корзине в целом по Российской Федерации», был продлен до 31 декабря 2020 г. включительно Федеральным законом от 28.12.2017 № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части повышения минимального размера оплаты труда. 

            С 2021 г. действует новый подход к определению прожиточного минимума в России. На 2021–2025 гг. устанавливается переходный период поэтапного доведения величин прожиточного минимума на душу населения в субъектах Российской Федерации, установленных на 
2022 г., до величин прожиточного минимума на душу населения в субъектах Российской Федерации, рассчитанных с учетом коэффициентов региональной дифференциации.

             В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28 мая 2022 г. № 973 «Об особенностях исчисления и установления в 2022 г. минимального размера оплаты труда, величины прожиточного минимума, а также утверждении коэффициента дополнительного увеличения (индексации) стоимости одного пенсионного коэффициента, размера фиксированной выплаты к страховой пенсии, отдельных видов пенсий и социальной доплаты к пенсии» в республике постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 31.05.2022 № 241 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 25.08.2021 № 395» установлена величина прожиточного минимума на душу населения в целом по Чувашской Республике и по основным социально-демографическим группам населения на 2022 год. 

С учетом изложенного, в Чувашской Республике на 2022 г. установлена величина прожиточного минимума на душу населения в размере 11832 рублей, для трудоспособного населения – 12896 рублей, пенсионеров – 10175 рублей, для детей – 11476 рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	обеспечение в пределах компетенции контроля за своевременностью оплаты труда в организациях всех форм собственности, ликвидацию и предотвращение задолженности по выплате заработной платы, легализацию теневой заработной платы
	обеспечение требуемых условий
	По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Чувашской Республике по состоянию на 01.01.2023 задолженность по выплате заработной платы составила 
1,0 млн. руб. перед 14 работниками в 2 организациях Чувашской Республики.

По оперативным данным Государственной инспекции труда в Чувашской Республике на 31.01.2023 задолженность по выплате заработной платы составила 27,0 млн. руб. перед 695 работниками в 19 организациях. По сравнению с 01.01.2023 увеличилась на 2,7 млн. руб., или на 11,1 % (на 01.01.2023 – 24,3 млн. рублей).

По экономической активности предприятий ситуация следующая:

на 11 предприятиях-банкротах задолженность составляет 
21,7 млн. руб. или 80,4 % от общей суммы задолженности по республике;

на 6 экономически активных предприятиях – 4,1 млн. руб. или 15,2 % от общей суммы задолженности по республике;

1 предприятие ликвидировано – 1,1 млн. руб. или 4,1 % от общей суммы задолженности по республике;

1 предприятие деятельность не ведет – 0,07 млн. руб. или 0,3 % 
от общей суммы задолженности по республике.

Основная сумма задолженности по заработной плате образовалась из-за отсутствия у организаций собственных средств, снижения объемов производства, задолженности заказчиков за выполненные работы.

Задолженность в государственных и муниципальных унитарных предприятиях Чувашской Республики сохраняется в МУП «Городок» Мариинско-Посадского района Чувашской Республики в размере 
0,5 млн. руб. перед 13 работниками. За 2019 год задолженность погашена в сумме 0,5 млн. руб. перед 37 работниками посредством заключения договоров переуступки прав требований администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики с бывшими работниками. 
В Арбитражном суде Чувашской Республики на 27.02.2023 назначено заседание по рассмотрению заявления конкурсного управляющего о привлечении к субсидиарной ответственности бывших руководителей организации. Погашение задолженности по выплате заработной платы планируется за счет взыскания средств от привлечения к субсидиарной ответственности бывших руководителей организации. 

В целях погашения просроченной задолженности по заработной плате, обеспечения своевременности ее выплаты в 2022 году проведены 4 заседания Межведомственной комиссии по вопросам своевременности и полноты выплаты заработной платы, снижения неформальной занятости при Главе Чувашской Республики (заслушаны 2 конкурсных управляющих), 2 заседания межведомственной рабочей группы (заслушаны 3 конкурсных управляющих (руководителей организаций).

По состоянию на 31.01.2023 зафиксировано 30 организаций, имеющих просроченную задолженность по заработной плате в сумме 27,0 млн. рублей. В ходе проведенной работы во взаимодействии с органами прокуратуры Чувашской Республики, налоговыми органами Чувашской Республики, Государственной инспекцией труда в Чувашской Республике, а также Управлением Росреестра по Чувашской Республике 1 организация частично погасила задолженность на сумму 0,1 млн. рублей. 

В Государственную инспекцию труда в Чувашской Республике за 2022 год поступило 340 обращений граждан по вопросам задолженности по заработной плате. Проведено 57 проверок по вопросам соблюдения законодательства об оплате труда, в результате которых к административной ответственности по оплате труда привлечено 61 должностное лицо, 33 юридических лица и 8 индивидуальных предпринимателей, на которых наложен административный штраф на сумму 1,6 млн. рублей. В результате проведенных контрольно-надзорных мероприятий незаконно задержанная заработная плата выплачена 760 работникам в сумме 29,4 млн. рублей.

Работа по погашению задолженности по заработной плате продолжается.
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	обеспечение устойчивого роста реальных денежных доходов населения и поэтапного снижения уровня бедности в Чувашской Республике в два раза к 2024 году
	разработка мер экономического характера по регулированию цен на социально значимые виды товаров, входящих в перечень отдельных видов социально значимых продовольственных товаров первой необходимости, в отношении которых могут устанавливаться предельно допустимые розничные цены, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 15 июля 2010 г. № 530;

проведение мониторинга ценовой ситуации на продовольственном рынке Чувашской Республики, рассмотрение вопросов об уровне заработной платы на заседаниях Правительственной комиссии по вопросам агропромышленного комплекса, мониторингу и оперативному реагированию на изменения конъюнктуры продовольственного рынка Чувашской Республики
	Минэкономразвития Чувашии совместно с органами местного самоуправления еженедельно проводится мониторинг цен на продовольственные и непродовольственные товары первой необходимости в 65 организациях торговли по 52 позициям. Результаты мониторинга еженедельно  направляются в Чувашское УФАС, ежемесячно – в Прокуратуру Чувашской Республики.

Продолжается разъяснительная работа с руководителями торговых организаций о недопущении необоснованного роста цен, оперативное информирование населения о ситуации на потребительском рынке, работает «горячая линия» Минэкономразвития Чувашии.
Отраслевым соглашением по агропромышленному комплексу Чувашской Республики на 2021-2023 годы главной целью политики в области оплаты труда в организациях агропромышленного комплекса, предусмотрено  систематическое повышение реальных доходов работников за счет роста эффективности и объемов производства и доведение уровня реальной заработной платы в сельском хозяйстве до 80% от уровня средней заработной платы по Чувашской Республике.

По данным Чувашстата в январе-октябре 2022 г. среднемесячная заработная плата работников агропромышленного комплекса составила 35 289,3 руб. (117,7 % к январю-октябрю 2021 г.), что составляет 89,5 % к среднереспубликанскому значению зарплаты в целом по экономике.

Заработная плата работников занятых в сельском хозяйстве составила 32351,9 руб. или 119,7 % к январю-октябрю 2021 г. (при темпе роста заработной платы в целом по экономике Чувашской Республики – 114,9 %), или 81,7 % к среднереспубликанскому значению заработной платы в целом по экономике (в ПФО- 77,4 %; в РФ- 72,7 %).

Среднемесячная заработной плата работников, занятых в производстве пищевых продуктов, составила 37 788,1 руб. (или 117,4% к январю-октябрю 2021г.), что составляет 95,4 % к среднереспубликанскому значению заработной платы в целом по экономике. В производстве напитков – 40 847,5  руб. (или 115,7 % к январю-октябрю 2021 г.), что составляет 103,2 % к среднереспубликанскому значению заработной платы в целом по экономике.

По сведениям Росстата, за январь-октябрь 2022 года по размеру среднемесячной заработной платы работников сельского хозяйства Чувашская Республика среди регионов ПФО занимает 10 место, опережая при этом Оренбургскую, Нижегородскую, Ульяновскую области и Пермский край (к сведению, на начало 2022 года Чувашская Республика  занимала 11 место).
	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минсельхоз Чувашии, Минтруд Чувашии

	Правительство:
	
	
	2020 – 2022 гг.
	

	3.1. Обеспечивает своевременность и полноту выделения средств на выплату заработной платы работникам бюджетных организаций, финансируемых из республиканского бюджета Чувашской Республики, и их целевое использование


	обеспечение требуемых условий при разработке проекта республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период
	Средства на оплату труда работников государственных учреждений Чувашской Республики в 2022 году выделены в полном объеме с учетом обеспечения доведения средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы до уровня, предусмотренного «майскими указами» Президента Российской Федерации, повышения заработной платы прочих категорий работников на 4% с 1 октября 2022 года, обеспечение заработной платы не ниже МРОТ.
	2020 – 2022 гг.
	Минфин Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	3.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики проводит анализ структуры величины прожиточного минимума, ежеквартально устанавливает величину прожиточного минимума на душу населения и по основным социально–демографическим группам населения и публикует сведения о ней в средствах массовой информации
	обеспечение требуемых условий
	В целях реализации Федеральных законов от 5 декабря 2022 г. 
№ 466-ФЗ «О федеральном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» и от 5 декабря 2022 г. № 470-ФЗ «О приостановлении действия отдельных положений статьи 4 Федерального закона «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 декабря 2022 г. № 668 
«Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения в Чувашской Республике на 2023 год» в Чувашской Республике на 2023 год установлена величина прожиточного минимума на душу населения в размере 12363 рублей, для трудоспособного населения – 13476 рублей, для пенсионеров – 10632 рублей, для детей – 11992 рублей.

Информация о величине прожиточного минимума в Чувашской Республике, начиная с 2021 года, ежегодно размещается на сайте Чувашстат в разделе «Статистика/Официальная статистика/Население/ Уровень жизни/ Прожиточный минимум» на 15 рабочий день после установления величины прожиточного минимума Кабинетом Министров Чувашской Республики.
Заработная плата работникам подведомственных учреждений выплачивается своевременно и полностью, и задолженности по выплате заработной платы в учреждениях не имеется. Ежеквартально на заседаниях отраслевой балансовой комиссии Минцифры Чувашии с руководителями подведомственных учреждений и курируемых обществ проводится разъяснительная работа о мерах их ответственности за невыплату или неполную выплату в установленный срок заработной платы работникам.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Чувашстат*

	3.3. Определяет при формировании проекта республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период объем финансирования для индексации заработной платы работников бюджетной сферы
	обеспечение требуемых условий при разработке проекта республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период
	В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 03.10.2022 № 492 «О повышении оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики» с 1 октября 2022 г. повышены на 4 процента размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников государственных учреждений Чувашской Республики.
	2020 – 2022 гг.
	Минфин Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	3.4. Проводит мероприятия по снижению темпов роста потребительских цен и повышению качества оказываемых населению Чувашской Республики услуг
	реализация Плана мероприятий по снижению темпов роста потребительских цен в Чувашской Республике, утвержденного распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 декабря 2011 г. № 456–р
	В целях снижения последствий негативного влияния геополитических и экономических процессов на потребительский рынок в течение года предпринимались меры:

- мониторинг цен и товарных запасов на социально значимые товары в начале года – ежедневно, с апреля – еженедельно в более чем 
60 торговых объектах;

- активизация ярморочной торговли – проведено в течение года 5,5 тыс. ярмарок, из них 2,9 сельскохозяйственные на 123 торговых площадках;

- поддержка развития многоформатной торговли (торговые сети, форматы «у дома», интернет-торговля); 

- введение в эксплуатацию и реконструкция 200 объектов торговли;

- обучение представителей предпринимательского сообщества, в том числе товаропроизводителей, основам создания интернет-магазинов и пользования услугами маркетплейсов;

- сохранение конкурентной политики, способствующей активизации торговыми организациями мер по привлечению покупателей (акции, скидки, бонусы и др.);

- создание условий товаропроизводителям для сбыта продукции и увеличение представленности их продукции в магазинах: открыты 
2 «Фермерских уголка» в торговой сети «Пятерочка», проведены 
2 закупочные сессии для торговых сетей и товаропроизводителей Чувашской Республики. 

Проведение данных мероприятий в течение года позволило предотвратить ажиотажный спрос населения на отдельные виды товаров (сахар, соль, крупы), обеспечить необходимый уровень товарных запасов для удовлетворения спроса населения (федеральные и местные торговые сети имели традиционные текущие запасы продовольственных товаров).

	
	Минэкономразвития Чувашии

	IV. В области социальной поддержки населения

	Стороны совместно:
	
	
	
	

	осуществляют меры по социальной поддержке малообеспеченной части населения, в том числе многодетных семей и семей, находящихся в социально опасном положении, рекомендуют органам местного самоуправления, органам исполнительной власти Чувашской Республики изыскать возможность сохранения компенсационных выплат на питание обучающихся общеобразовательных организаций
	реализация законов Чувашской Республики «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», «О социальной поддержке детей в Чувашской Республике»;

создание условий для безбарьерной среды жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в рамках реализации государственной программы Чувашской Республики «Доступная среда», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 7 декабря 2018 г. № 500;

включение в коллективные договоры и соглашения положений, устанавливающих меры социальной поддержки, направленные на улучшение социальных условий жизни работников и членов их семей, соблюдение пенсионных прав работающих граждан
	Продолжалась реализация мероприятий по созданию условий для безбарьерной среды жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в рамках государственной программы Чувашской Республики «Доступная среда», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 7 декабря 2018 г. № 500. На указанные цели в 2022 году направлены средства в размере 8338,5 тыс. рублей.

Реализованы мероприятия по адаптации объектов жилищного фонда к потребностям инвалидов (проведены работы по установке электрической подъемной платформы в многоквартирном доме, в котором проживает инвалид, расположенном по адресу: г. Чебоксары, ул. Университетская, д. 8, на что направлены средства в размере 688,9 тыс. руб.); сохранению рабочих мест для инвалидов (направлены средства в размере 1800,0 тыс. руб.); субтитрированию телевизионных передач (направлены средства в размере 500,0 тыс. руб.); поддержке учреждений по адаптивной физической культуре и спорту (приобретена кресло-коляска на сумму 644,3 тыс. руб.); предоставлению протезно-ортопедических изделий гражданам, не являющимся инвалидами, по медицинским показаниям нуждающимся в указанных изделиях (направлены средства в размере 4705,3 тыс. руб.).
С 2000 года благодаря развитому социальному партнерству коллективных трудовых споров и забастовок в республике не зарегистрировано. На предприятиях и в организациях республики действуют 1656 коллективных договоров, в том числе в субъектах малого предпринимательства – 668 коллективных договоров, в 989 коллективных договорах организаций устанавливаются льготы и преимущества для женщин, имеющих детей до 18 лет, условия труда, более благоприятные по сравнению с установленными федеральными законами, законами Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, соглашениями, в 620 предусмотрена система наставничества, в 784 предусмотрены мероприятия по мотивации к ведению здорового образа жизни.


	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	защищают интересы застрахованных лиц в системе пенсионного страхования, принимают меры по соблюдению пенсионных прав работающих граждан, проживающих на территории Чувашской Республики
	обеспечение организации работы по взаимодействию управлений Пенсионного фонда Российской Федерации в муниципальных районах и городских округах Чувашской Республики со страхователями по представлению документов для установления и выплаты пенсий работодателями в электронной форме;

реализация мероприятий по оценке пенсионных прав застрахованных лиц, обеспечению полноты и достоверности сведений о стаже на соответствующих видах работ застрахованных лиц, претендующих на досрочное пенсионное обеспечение
	В целях реализации Указа Президента Российской Федерации 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», предусматривающего переход на предоставление государственных услуг гражданам в электронной форме, осуществляется взаимодействие со страхователями по представлению документов для назначения пенсии в электронном виде. В 2022 году в рамках заключенных соглашений по документам для назначения пенсии, поступившим от страхователей в электронном виде, назначено 24% страховых пенсий по старости.

В целях контроля за правильностью представления страхователями сведений индивидуального (персонифицированного) учета в части отражения стажа на соответствующих видах работ проводятся документальные проверки. В 2022 году проверены 163 страхователя, имеющего рабочие места, занятость в которых дает право на досрочную страховую пенсию по старости, и индивидуальные лицевые счета более 2 тыс. застрахованных лиц. 
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, ОПФР по Чувашской Республике – Чувашии*, Работодатели*, Профсоюзы*

	реализуют комплекс мер, направленных на обеспечение охраны материнства и детства, социальную поддержку семей, имеющих детей
	реализация:

федеральных законов «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», «Об опеке и попечительстве», «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей»;

законов Чувашской Республики «Об опеке и попечительстве», «О предоставлении земельных участков многодетным семьям в Чувашской Республике», «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», «О ежемесячной денежной выплате семьям в случае рождения (усыновления) третьего ребенка или последующих детей»;

указов Президента Чувашской Республики от 1 марта 2000 г. № 26 «О дополнительных мерах по охране материнства», от 11 ноября 2011 г. № 100 «О республиканском материнском (семейном) капитале», Указа Главы Чувашской Республики от 29 ноября 2017 г. № 123 «О ежемесячной денежной выплате семьям в случае рождения (усыновления) третьего ребенка или последующих детей»;

постановлений Кабинета Министров Чувашской Республики от 27 сентября 2007 г. № 238 «О порядке обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте от двух до трех лет в семьях со среднедушевым доходом, не превышающим величину прожиточного минимума, установленную на территории Чувашской Республики», от 28 апреля 2008 г. № 120 «Об утверждении Порядка учета лиц, желающих усыновить (удочерить) детей на территории Чувашской Республики», от 25 декабря 2014 г. № 482 «Об утверждении Порядка посещения отдельными категориями граждан организаций культуры и физкультурно–спортивных организаций, находящихся в ведении Чувашской Республики»;

мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2018 г. № 461
	В целях улучшения демографической ситуации и реализации мероприятий по повышению рождаемости медицинскими организациями осуществляется комплексная работа. Наиболее значимыми среди них являются пренатальная (дородовая) диагностика, включающая в себя ультразвуковой и биохимический скрининг на сывороточные маркеры матери, программу по расчету индивидуального риска рождения ребенка, инвазивные методы диагностики,  перинатальные консилиумы, обследование на скрытое носительство мутаций на наиболее частые наследственные заболевания (остеопетроз рецессивный, спинальная амиотрофия, фенилкетонурия, нейросенсорная глухота, муковисцидоз, наследственный  эритроцитоз, и др.). 

В 2022 году обследовано более 9,0 тыс. беременных, охват пренатальной (дородовой) диагностикой первого триместра составил 94% от взятых на учет до 14 недель беременных женщин. Проведение пренатальной (дородовой) диагностики нарушений развития плода позволило снизить смертность детей первого года жизни от врожденных пороков развития.

Другим важным направлением основы раннего выявления и профилактики наследственной патологии является проведение неонатального, аудиологического скринигов. За 2022 год охват скринингом новорожденных составил 99,3%. В результате проведения этого вида массового обследования за 2022 год выявлено 6 детей с наследственными заболеваниями, в том числе 1 ребенок с муковисцидозом, 4 детей с врожденным гипотиреозом, и 1 ребенок с фенилкетонурией. Все дети получили необходимое лечение и находятся под наблюдением специалистов медико-генетической консультации БУ «Президентский перинатальный центр» Минздрава Чувашии и БУ «Республиканская детская клиническая больница» Минздрава Чувашии.

Работа по профилактике абортов в республике проводится службой планирования семьи, представленной в медицинских организациях кабинета-ми охраны репродуктивного здоровья населения, организационно-методическое сопровождение работы которых осуществляет БУ «Президентский перинатальный центр» Минздрава Чувашии. Для оказания медико-социальной, психологической и юридической помощи в случае репродуктивного выбора для снижения числа абортов на базе женских консультаций открыто 7 центров и 5 кабинетов кризисной беременности. 

В условиях современной демографической ситуации значимым для сохранения уровня рождаемости является увеличение объемов оказания высокотехнологичной медицинской помощи – лечения бесплодия в браке с использованием вспомогательных репродуктивных технологий (экстракорпоральное оплодотворение, суррогатное материнство, донация ооцитов, инсеминация спермой мужа, донора и др.). В 2022 году проведено 822 процедуры ЭКО (полных циклов) в рамках базовой программы ОМС. Родилось 314 детей. Несмотря на увеличение среднего возраста пациенток и увеличения среднего количества попыток ЭКО частота наступления беременности остается на уровне 38,5 %.

В рамках ведомственного проекта с 2019 года реализуется программа «Сертификат молодоженов». Обладатели сертификата в течение года со дня регистрации брака имеют возможность получить консультацию высококвалифицированных специалистов перинатальных центров и получить бесплатное комплексное медицинское обследование в клиниках республики. По итогам 2022 года обследование в рамках программы получило 694 человека. С целью усиления информационной компании среди населения о возможности проведения медицинского обследования по «Сертификату молодоженов» для раннего выявления заболеваний репродуктивной системы и консультирования по вопросам планирования семьи Минздравом направлено письмо в адрес администраций муниципальных районов, муниципальных и городских округов Чувашской Республики о необходимости размещения соответствующей информации в отделах ЗАГС, на баннерах, в общественном транспорте, в СМИ, использования рассылок - приглашений через Госуслуги, выдачи со свидетельством о регистрации брака буклетов со справочной информацией о целях и задачах «Сертификата молодоженов».
В Чувашской Республике принимаются меры по содействию гражданам Российской Федерации, желающим усыновить (удочерить) детей, оставшихся без попечения родителей. Для материального стимулирования при усыновлении ребенка и повышения активности граждан, проживающих в Чувашской Республике, действует Закон Чувашской Республики от 3 октября 2012 г. № 60 «О единовременном денежном пособии гражданам, усыновивши (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики», в котором установлена сумма
материального стимулирования на каждого усыновленного ребенка в размере 300,0   тыс.   руб.,   на   каждого   усыновленного ребенка из числа детей-инвалидов – в размере 375,0 тыс. руб. В 2022 году единовременное пособие гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики выплачено за усыновление 15 детей на общую сумму 4 069,7 тыс. рублей (в 2021 году за усыновление 20 детей на общую сумму 4 966,2 тыс. рублей,  в 2020 году за 19 детей 5 475,0 тыс. рублей). Денежные средства выделяются из республиканского бюджета.

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 19 мая 1995 г. № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» при передаче ребенка на воспитание в семью опекунам (попечителям), приемным родителям, усыновителям (удочерителям) с 1 февраля 2022 года выплачивалось единовременное пособие в размере 20472,77 руб. В случае усыновления ребенка-инвалида, ребенка в возрасте старше семи лет, а также детей, являющихся братьями и (или) сестрами, пособие выплачивается в размере 156428,66 руб. Денежные средства выделяются из федерального бюджета.

На реализацию Закона Чувашской Республики «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», Указа Президента Чувашской Республики от 11.11.2011 г. № 100 «О республиканском материнском (семейном) капитале» расходы республиканского бюджета Чувашской Республики в 2022 году составили 215,0 млн. рублей (100,0% от плановых назначений). 

На реализацию Указа Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации», Указа Главы Чувашской Республики от 29.11.2017 г. № 123 «О ежемесячной денежной выплате семьям в случае рождения третьего ребенка или последующих детей» в 2022 году направлено  1 027,9 млн. рублей (100,0% от плановых назначений).

На выплату ежемесячного пособия на ребенка в соответствии 
с Законом Чувашской Республики от 24.11.2004 г. № 46 «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», а также на реализацию постановлений Кабинета Министров Чувашской Республики от 23.12.2004 г. № 337 «Об утверждении Порядка назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей», от 27.09.2007 г. № 238 «О порядке обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте от двух до трех лет в семьях со среднедушевым доходом, не превышающим величину прожиточного минимума, установленную на территории Чувашской Республики» в 2022 году направлено  499,2 млн. рублей (98,9% от плановых назначений).

Кроме того, на реализацию законов Чувашской Республики от 24.11.2004 г.  № 48 «О социальной поддержке детей в Чувашской Республике», от 06.02.2009 г. № 5 «Об опеке и попечительстве» и постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 29.12.2010 г. 
№ 539 «Об утверждении Правил предоставления средств из республиканского бюджета Чувашской Республики на выплату вознаграждения, причитающегося приемному родителю» в республиканском бюджете Чувашской Республики в 2022 году направлено  277,8 млн. рублей (97,7% от плановых назначений).

В соответствии с Законом Чувашской Республики от  30.07.2013 г. № 50 «Об образовании в Чувашской Республике» лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте старше 18 лет, обучающимся в государственных общеобразовательных организациях Чувашской Республики и муниципальных общеобразовательных организациях и проживающим в семьях бывших попечителей, приемных родителей, назначается и выплачивается за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики ежемесячное пособие в размере прожиточного минимума для трудоспособного населения до окончания государственной общеобразовательной организации Чувашской Республики и муниципальной общеобразовательной организации, включая период до первого сентября года выпуска из государственной общеобразовательной организации Чувашской Республики и муниципальной общеобразовательной организации. Для выполнения обязательств, установленных вышеуказанным законом, за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики в 2022 году направлено 2,6 млн. рублей (78,4% от плановых назначений).

В соответствии с Законом Чувашской Республики от 03.10.2012 г. № 60 «О единовременном денежном пособии гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики» единовременное денежное пособие устанавливается на каждого усыновленного ребенка в размере 300,0 тыс. рублей, на каждого усыновленного ребенка из числа детей-инвалидов – 0,375 тыс. рублей. 

На выплату единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики, в республиканском бюджете Чувашской Республики 
в 2022 году направлено  4,1 млн. рублей (77,3% от плановых назначений).

             По состоянию на 1 января 2023 года на учет для получения земельного участка в собственность бесплатно поставлены 19783 многодетной семьи (в том числе в 2022 году – 1841 семья), предоставлены участки 9815 многодетным семьям (в том числе в 2022 году – 461 семье), обеспеченность составляет 50%.

Органами местного самоуправления сформировано и поставлено на государственный кадастровый учет 10579 земельных участков общей площадью 1635 га, в том числе в 2022 году – 373 участков общей площадью 1411 га.

Право на бесплатную правовую помощь является важнейшей составляющей конституционного права на получение квалифицированной юридической помощи. 

В нашей республике созданы все условия для получения бесплатной юридической помощи семьям, имеющих детей и иным социально незащищенным категориям граждан по вопросам, связанным, в первую очередь, с повседневными потребностями – социальное, пенсионное обеспечение, жилищные, семейные, трудовые и другие вопросы.

Право на получение квалифицированной юридической помощи бесплатно имеют 51 категория граждан. Категории граждан с учетом конкретной ситуации, складывающейся и происходящей в социально-экономической жизни республики, постоянно корректируются и дополняются.

  Так право на получение бесплатной юридической помощи в том числе имеют: дети-инвалиды, дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также их законные представители; лица, желающие принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей; граждане, имеющие трех или более совместно с ними проживающих несовершеннолетних детей; беременные женщины, женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам, граждане, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, если они обращаются за оказанием бесплатной юридической помощи по вопросам, связанным с отказом работодателя в заключении трудового договора, нарушающим гарантии, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации, восстановлением на работе, взысканием заработка, в том числе за время вынужденного прогула, компенсацией морального вреда, причиненного неправомерными действиями (бездействием) работодателя, назначением, перерасчетом и взысканием пособия по беременности и родам, единовременного пособия при рождении ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком, установлением и оспариванием отцовства, взысканием алиментов; одинокие родители, воспитывающие ребенка в возрасте до четырнадцати лет (ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет) и др. В 2022 году право на получение бесплатной юридической помощи имеют граждане, призванные на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», и члены их семей, проживающие на территории Чувашской Республики (в период прохождения военной службы по мобилизации);

граждане, направленные из Федерального казенного учреждения «Военный комиссариат Чувашской Республики» для заключения контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, принимающие участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины начиная с 24 февраля 2022 года, а также на территориях Запорожской области и Херсонской области с 30 сентября 2022 года (далее - добровольцы), и члены их семей, проживающие на территории Чувашской Республики (в период действия контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации);

граждане, проходящие военную службу по контракту, направленные из Федерального казенного учреждения «Военный комиссариат Чувашской Республики» для участия в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины начиная с 24 февраля 2022 года, а также на территориях Запорожской области и Херсонской области с 30 сентября 2022 года, и члены их семей, проживающие на территории Чувашской Республики (в период действия контракта);

члены семей военнослужащих, лиц, проходивших службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имевших специальное звание полиции, добровольцев, родившихся и (или) проживавших на территории Чувашской Республики, погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины 
с 24 февраля 2022 года, а также на территориях Запорожской области и Херсонской области с 30 сентября 2022 года.

К членам семьи вышеуказанных граждан относятся родители (усыновители), супруга (супруг), несовершеннолетние дети, дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных организациях по очной форме обучения, лица, находящиеся на иждивении.

С начала действия Закона Чувашской Республики «О бесплатной юридической помощи в Чувашской Республике» бесплатную юридическую помощь получили порядка 570 тыс. граждан.

Бесплатная юридическая помощь детям и их родителям оказывается в рамках Дней правовой помощи детям. 

18 ноября 2022 г. в рамках проведения Всероссийского дня правовой помощи детям  основными вопросами, вызывающими наибольшую заинтересованность у аудитории были вопросы о правах и льготах детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа; о мерах социальной поддержки приемным родителям, опекунам, попечителям; о правах на получение бесплатного жилья, помещения детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей и лицам из их числа; об увольнении и восстановлении на работе многодетной матери; о порядке взыскания алиментных платежей на несовершеннолетних детей; о получении пенсии по инвалидности;  о порядке получения и случаях оказания бесплатной юридической помощи адвокатами в Чувашской Республике; об оформлении сделки с участием несовершеннолетних и др.

Численность участников массовых мероприятий по правовому просвещению в рамках Дня правовой помощи детям составило 
68691 человек.
Госслужбой Чувашии по делам юстиции ведется постоянная работа по правовому информированию и правовому просвещению граждан. Основными формами этой работы являются публикации материалов в средствах массовой информации (статей, интервью, выступлений) по вопросам оказания бесплатной юридической помощи, проведение разъяснительной работы среди населения положений и нововведение в законодательстве, проведение правовых консультаций и приема граждан, в том числе в режиме видеоконференцсвязи и т.д.

На официальном сайте Госслужбы по делам юстиции создан баннер «Бесплатная юридическая помощь», на котором размещены все информационные материалы о способах и видах получения бесплатной юридической помощи.

В 2022 году в социальных сетях при непосредственном участии Госслужбы по делам юстиции проходили прямые эфиры по наиболее актуальным вопросам, интересующих наших граждан.

11 марта 2022 г. в социальной сети ВКонтакте @mfc21проведен прямой эфир на тему бесплатного внесудебного банкротства граждан в многофункциональных центрах. Комментарии и разъяснения про внесудебное банкротство граждан дали заместитель руководителя Государственной службы Чувашской Республики по делам юстиции Игорь Михайлов, Уполномоченный по правам человека в Чувашской Республике Сергей Романов, начальник отдела правового обеспечения и ведения государственного реестра и контроля за деятельностью юридических лиц, осуществляющих функции по возврату просроченной задолженности УФССП по Чувашской Республике Татьяна Федорова и юрисконсульт отдела методологии, внедрения услуг, защиты прав заявителей и правового обеспечения АУ «МФЦ» Минэкономразвития Чувашии Людмила Каюрова. Эксперты рассказали, кто имеет право на подачу заявления о банкротстве во внесудебном порядке, какие условия необходимы, сколько времени занимает процедура и ознакомят с юридическими тонкостями процесса.

21 апреля 2022 г. в социальной сети ВКонтакте в официальной группе «Чувашская Республика» прошел прямой эфир по вопросам оказания гражданам бесплатной юридической помощи. На вопросы жителей Чувашии ответили Михайлов И.В, заместитель руководителя Госслужбы Чувашии по делам юстиции, Иванов С.И., заместитель директора по информационным технологиям и цифровой трансформации МФЦ, и  Арапов В.В., председатель Квалификационной комиссии Адвокатской палаты Чувашской Республики.

20 мая 2022 г.  в социальной сети ВКонтакте в официальной группе «Госслужба Чувашии по делам юстиции» состоялся прямой эфир по вопросам оформления наследства. Заместитель руководителя Госслужбы Чувашии по делам юстиции Игорь Михайлов и председатель Комиссии по праворазъяснительной работе Нотариальной палаты Чувашской Республики Альбина Васильева ответили на вопросы жителей Чувашии о порядке вступления в наследство, о том, какие документы необходимы для данной процедуры  и др. На все вопросы граждан были даны подробные разъяснения.

1 июня 2022 г. в Международный день защиты детей в социальной сети ВКонтакте в официальной группе «Чувашская Республика»  прошел прямой эфир по   вопросам защиты прав детей. На вопросы жителей Чувашии ответили заместитель руководителя Госслужбы Чувашии по делам юстиции И.В. Михайлов и Уполномоченный по правам ребенка в Чувашии А.Н. Федорова.  В ходе прямого эфира обсуждены вопросы и механизмы защиты прав и законных интересов детей.

2 сентября 2022 г. в официальном сообществе Чувашской Республики в ВКонтакте прошел прямой эфир по теме «Грамотный потребитель. Как защитить свои права?». Заместитель руководителя Госслужбы Чувашии по делам юстиции Игорь Михайлов и начальник отдела защиты прав потребителей Управления Роспотребнадзора по Чувашской Республике-Чувашии Дмитрий Жуков в ходе эфира ответили на более чем 20 вопросов граждан, рассказали жителям республики, как отстаивать свои права, куда обращаться, если продавец не реагирует на претензии, как получить бесплатную юридическую помощь по правовым вопросам.

27 сентября 2022 г. в ВКонтакте в сообществе «Госслужба Чувашии по делам юстиции» состоялся прямой эфир по вопросам получения бесплатной юридической помощи в рамках сервиса ТелеМФЦ с участием И.В. Михайлова, заместителя руководителя Госслужбы Чувашии по делам юстиции, Ильина С.В., руководителя коллегии адвокатов «Иванов, Ильин и партнеры».

Прямой эфир, посвященный частичной мобилизации, проведен 11 октября 2022 г. в паблике «Объясняем.Чувашская Республика» и официальном сообществе «Чувашская Республика» в социальной сети ВКонтакте. 

Государственной службой Чувашской Республики по делам юстиции  18 ноября 2022 г. для жителей Чувашской Республики в сообществе «Чувашская Республика» в социальной сети ВКонтакте проведен прямой эфир «Правовая помощь детям – право на их защиту!». В формате онлайн граждане обращались к специалистам за правовой консультацией, связанной с защитой и охраной прав несовершеннолетних, взаимоотношениями родителей и детей, по вопросам усыновления, опеки и попечительства.
В 2022 г. Госслужбой Чувашии по делам юстиции подготовлены и выпущены буклеты «Бесплатная юридическая помощь в Чувашской Республике», «Бесплатная юридическая помощь в Чувашской Республике. Правовая помощь онлайн», брошюра «Бесплатная юридическая помощь в Чувашской Республике. Наиболее часто задаваемые вопросы и ответы на них».

Продолжается работа по повышению доступности бесплатной юридической помощи для социально незащищенных категорий граждан. В целях совершенствования оказания бесплатной юридической помощи и исключения истребования адвокатами у граждан сведений, имеющихся в базе данных единой государственной информационной системы «Адресная социальная помощь в Чувашской Республике» о получателях такой помощи, в 2022 году обеспечен доступ адвокатов к ней путем передачи им информации об обезличенном признаке наличия или отсутствия права граждан на получение такой помощи. Это позволило ускорить работу адвокатов по оказанию отдельным категориям граждан бесплатной юридической помощи в Чувашской Республике. Малоимущим гражданам нет необходимости запрашивать документы у государственных органов и подведомственных им учреждений для подтверждения их права на получение бесплатной юридической помощи у адвокатов. 

Кроме того, в 2022 году обеспечено правовое информирование и правовое просвещение граждан представителями Адвокатской палаты Чувашской Республики на базе 9 обособленных подразделений многофункциональных центров по экстерриториальному принципу. Жителям республики оказываются все виды правовой помощи согласно утвержденному графику вне зависимости от места регистрации и места жительства граждан в Чувашской Республике.

В соответствии с поручением Главы Чувашской Республики, озвученное в Послании Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики  на 2022 год, о  реализации формата ТелеМФЦ проведена работа по внедрению  онлайн формата оказания гражданам бесплатной юридической помощи. Помимо очного приема бесплатную юридическую помощь теперь можно получить дистанционно с помощью сервиса «ТелеМФЦ». Использование формата ТелеМФЦ позволяет сократить время получения бесплатной юридической помощи, в том числе в экстренных случаях, в активном режиме взаимодействия с гражданами. Граждане льготных категорий, имеющие право на бесплатную юридическую помощь, смогут проконсультироваться «онлайн» или записаться на приём к адвокату по интересующему их правовому вопросу. 

Принятые меры позволили расширить доступность бесплатной юридической помощи и увеличить количество граждан, получивших бесплатную юридическую помощь; оказывать «адресную» правовую помощь гражданам, повысить оперативность такой помощи, в т.ч. при наступлении чрезвычайных ситуаций; повысить правовое просвещение и правовую информированность граждан. 

Работа по правовому  информированию и правовому просвещению граждан в сфере оказания бесплатной юридической помощи будет продолжена, в том числе в на основе цифровых технологий и платформенных решений.

В 2022 г. ОПФР выдано 6,5 тыс. сертификатов на материнский капитал, в том числе 6,0 тыс. в беззаявительном порядке.

Принято:

- 10,6 тыс. заявлений о распоряжении средствами материнского (семейного) капитала, перечислено 3 011,7 млн. рублей;

- 2,4 тыс. заявлений на ежемесячную выплату за счет материнского (семейного) капитала в связи с рождением второго ребенка, перечислено 139,5 млн. рублей.
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	содействуют улучшению положения женщин на рынке труда республики, обеспечивают повышение их квалификации, обучение и переобучение по профессиям и специальностям, востребованным на региональном рынке труда
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	4.1. Обеспечивает оптимизацию механизмов и доступность мер социальной поддержки социально незащищенных категорий населения, в том числе с применением федеральных государственных информационных систем
	установление ежемесячных денежных компенсаций и информационное обеспечение предоставления социальных услуг федеральным льготникам;

реализация мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Социальная поддержка граждан», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 декабря 2018 г. № 542;

своевременное обновление информации об оказании мер социальной поддержки социально незащищенным слоям населения;

предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде через федеральную государственную информационную систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»;

осуществление ежемесячных денежных выплат и ведение регионального сегмента Федерального регистра лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи
	В 2022 г. ОПФР назначено:

- инвалидам (в том числе детям-инвалидам), имеющим транспортные средства в соответствии с медицинскими показаниями, или их законным представителям 193 компенсации в размере 50 процентов от уплаченной ими страховой премии по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств;

- 654 компенсации гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие ядерных испытаний и техногенных катастроф;

- 207 компенсаций гражданам из числа военнослужащих и членов их семей.

Через федеральную государственную информационную систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – ЕПГУ) в 2022 году подали заявления в электронной форме:

- на установление ежемесячной денежной выплаты 94,6% 
от обратившихся;

- о выдаче государственного сертификата на материнский
(семейный) капитал 92,9% от обратившихся;

- о распоряжении средствами материнского (семейного) капитала 60,9%.

- на ежемесячное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности 13,3 тыс. чел. (99,2%);

- на установление ежемесячного пособия на детей в возрасте 
от 8 до 17 лет – 100,7 тыс. чел. (96,6%).

В течение 2022 года ОПФР назначена 6930 ежемесячная денежная выплата, в т.ч. 6050 (87,3%) установлены в беззаявительном порядке.

ОПФР осуществляется ведение регионального сегмента Федерального регистра лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи, для реализации гражданами прав на получение бесплатной медицинской помощи (передается в Минздрав Чувашии), путевок на санаторно-курортное лечение и проезд на пригородном железнодорожном транспорте.

По состоянию на 1 января 2023 года в региональный сегмент Федерального регистра лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи, были включены данные на 92852 чел., в том числе 13752 чел., имеющих право на бесплатное получение полного набора социальных услуг, 7033 чел. – на получение бесплатной медицинской помощи, 5288 чел. – на получение бесплатных путевок на санаторно-курортное лечение и 2990 чел. – на бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, ОПФР по Чувашской Республике – Чувашии*

	4.2. Способствует сохранению мер социальной поддержки, предусмотренных законами Чувашской Республики «О социальной поддержке тружеников тыла военных лет и ветеранов труда», «О социальной поддержке реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий», «О ветеранах труда Чувашской Республики», «О социальной поддержке отдельных категорий граждан по оплате жилищно-коммунальных услуг»
	реализация законов Чувашской Республики «О социальной поддержке тружеников тыла военных лет и ветеранов труда», «О социальной поддержке реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий», «О ветеранах труда Чувашской Республики», «О социальной поддержке отдельных категорий граждан по оплате жилищно-коммунальных услуг»
	Законом Чувашской Республики от 8 февраля 2005 г. № 1 «О социальной поддержке отдельных категорий граждан по оплате жилищно-коммунальных услуг» установлено предоставление «сельским специалистам» ежемесячной компенсации расходов на оплату жилого помещения, коммунальных услуг (электрическая энергия, тепловая энергия, твердое топливо при наличии печного отопления), в том числе на уплату взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме. Размер указанной компенсации с 1 июля 2022 г. составляет 
1 263 рубля. По итогам 2022 года данная мера поддержки предоставлена 14,1 тыс. человек на сумму 202,3 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	4.3. Принимает меры по реализации государственной программы Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 октября 2018 г. № 405
	реализация государственной программы Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 октября 2018 г. № 405
	Всего в 2022 году в рамках реализуемых жилищных программ из бюджетов различных уровней выделено 1,8 млрд. рублей на оказание государственной поддержки в улучшении жилищных условий 1,4 тыс. семей республики.

Также в 2022 году:

на улучшение жилищных условий 7 ветеранов Великой Отечественной войны, 27 ветеранов боевых действий и 48 инвалидов направлены единовременные денежные выплаты на приобретение жилья в общей сумме 106,2 млн. рублей за счет средств федерального бюджета;

приобретено (строится) 305 жилых помещения для детей-сирот на общую сумму 497,5 млн. рублей (из них: 427,6 млн. рублей – республиканские средства, 72,6  млн. рублей – федеральный бюджет); 

на улучшение жилищных условий 30  многодетной семьи, имеющих пять и более несовершеннолетних детей направлено из республиканского бюджета 134,8 млн. рублей.

Кроме того, улучшили жилищные условия 2 семьи, государственные обязательства по обеспечению жильем которых установлены федеральным законодательством (северяне), на общую сумму 5,2 млн. рублей за счет средств федерального бюджета. 

В рамках Указа Главы Чувашской Республики от 8 июля 2021 г. № 98 «О повышении социального благополучия многодетных семей в Чувашской Республике» 35 многодетным семьям, имеющим семь и более несовершеннолетних детей, были выданы жилищные сертификаты о праве на единовременные денежные выплаты на приобретение жилых помещений. Сертификаты реализованы на общую сумму 197,6 млн. рублей.

Лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, достигшие возраста 23 лет, получили возможность улучшить жилищные условия с помощью жилищных сертификатов. В 2022 году 65 таких граждан приобрели жилые помещения в собственность на сумму 134,2 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минстрой Чувашии

	4.4. Создает условия для обеспечения граждан доступным жильем в рамках реализации мероприятий по обеспечению жильем молодых семей ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно–коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 г. № 1710
	обеспечение ввода в эксплуатацию жилья за счет всех источников финансирования в объемах, установленных государственной программой Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 октября 2018 г. № 405
	С помощью государственной поддержки в рамках государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» в 2022 году улучшили жилищные условия 494 молодые семьи, которым предоставлены социальные выплаты на приобретение (строительство) жилья на общую сумму 382,4 млн. рублей (в том числе  246,7 млн. рублей за счет средств федерального бюджета, 99,3 млн. рублей за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики и 36,4 млн. рублей за счет средств местных бюджетов).
	2020 – 2022 гг.
	Минстрой Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	4.5. Предусматривает в республиканском бюджете Чувашской Республики средства на предоставление социальных выплат на строительство или приобретение жилья отдельным категориям граждан в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики
	реализация закона Чувашской Республики о республиканском бюджете Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период;

улучшение жилищных условий молодых семей в рамках реализации мероприятий по обеспечению жильем молодых семей ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно–коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 г. № 1710, Указа Президента Чувашской Республики от 3 октября 2011 г. № 87 «О дополнительных мерах по государственной поддержке молодых семей в улучшении жилищных условий»;

предоставление единовременных денежных выплат на строительство или приобретение жилых помещений гражданам, имеющим право на улучшение жилищных условий в соответствии с федеральными законами «О ветеранах», «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

обеспечение жилыми помещениями детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений в рамках реализации Федерального закона «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» и Закона Чувашской Республики «О регулировании жилищных отношений»
	На обеспечение жильем молодых семей в рамках ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» в 2022 году направлено 346,0 млн. рублей, в том числе 246,7 млн. рублей из федерального бюджета и 99,3 млн. рублей из республиканского бюджета Чувашской Республики (99,3% от плановых назначений).

На осуществление полномочий Российской Федерации по обеспечению жильем отдельных категорий граждан в соответствии с федеральными законами «О ветеранах», «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» в 2022 году за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета, направлено 156,5 млн. рублей (100,0% от плановых назначений).

На обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2022 году направлено 497,5 млн. рублей, в том числе 72,6 млн. рублей из федерального бюджета и 424,9 млн. рублей из республиканского бюджета Чувашской Республики (99,5% от плановых назначений).
В 2022 году на улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях, в рамках государственной программы Чувашской Республики «Комплексное развитие сельских территорий Чувашской Республики» направлено 22,0 млн., рублей, в том числе из федерального бюджета – 21,4 млн. рублей, республиканского бюджета Чувашской Республики – 0,2 тыс. рублей, местного бюджета – 0,4 тыс. рублей. Указанные средства позволят улучшить жилищные условия 
24 сельских семей.

На реализацию мероприятия по обеспечению жильем молодых семей государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» в Чувашской Республике в 2022 году было предусмотрено 382,4 млн. рублей (в том числе  246,7 млн. рублей за счет средств федерального бюджета, 99,3 млн. рублей за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики и 36,4 млн. рублей за счет средств местных бюджетов)

В 2022 году на осуществление молодым семьям, учителям и медикам ежемесячного возмещения за счет средств республиканского бюджета части затрат на уплату процентов за пользование ипотечными кредитами выделено 39,8 млн. рублей. 

На обеспечение жильем ветеранов ВОВ Чувашской Республике выделена субвенция в объеме 17,9 млн. рублей. На обеспечение жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, выделена субвенция в объеме 138,6 млн. рублей. 

На обеспечение жильем многодетных семей, имеющих пять и более несовершеннолетних детей, выделено 332,4 млн. рублей.
	
	Минфин Чувашии, Минстрой Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	4.6. В случаях резкого повышения темпов инфляции и снижения в связи с этим уровня реальных доходов населения принимает с учетом мнения Работодателей и Профсоюзов предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по стабилизации цен на социально значимые товары и услуги
	разработка мер экономического характера по регулированию цен на социально значимые виды товаров, входящих в перечень отдельных видов социально значимых продовольственных товаров первой необходимости, в отношении которых могут устанавливаться предельно допустимые розничные цены, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 15 июля 2010 г. № 530;

проведение мониторинга ценовой ситуации на продовольственном рынке Чувашской Республики, рассмотрение вопросов об уровне заработной платы на заседаниях Правительственной комиссии по вопросам агропромышленного комплекса, мониторингу и оперативному реагированию на изменения конъюнктуры продовольственного рынка Чувашской Республики
	В целях сдерживания роста цен на товары повседневного спроса осуществлялось взаимодействие с Чувашским УФАС России. Информация о фактах повышения цен (в том числе полученная от граждан на «горячую линию») Минэкономразвития Чувашии направлялась в Чувашское УФАС России для выявления фактов картельного сговора товаропроизводителей и поставщиков отдельных видов товаров и необоснованного повышения цен. 

В соответствии с Перечнем поручений по итогам заседания президиума (штаба) Правительственной комиссии по региональному развитию в Российской Федерации от 26 февраля 2022 г. распоряжением Главы Чувашской Республики от 05.03.2022 № 118-рг создан штаб по поддержке устойчивости экономики Чувашской Республики в условиях санкционного давления (далее – штаб). 

При штабе действуют семь рабочих групп: в агропромышленном комплексе, по разработке оптимальных логистических маршрутов для импорта и экспорта региональной продукции и в сферах промышленности, строительства и транспорта, информационных технологий (по обеспечению кибербезопасности), развития субъектов малого и среднего предпринимательства и в социальной сфере. За время работы штаба проведено 45 заседаний рабочих групп.

В настоящее время мониторинг ситуации на потребительском рынке подтверждает, что федеральные и местные торговые сети имеют традиционные текущие запасы продовольственных товаров. Товары первой необходимости представлены на полках магазинов в достаточном объеме, ценовая ситуация в целом стабильная.
Минсельхозом Чувашии в ежедневном режиме ведется мониторинг цен товаров производителей, а также на рыбопродукты, крупяные изделия, овощную продукцию, поставляемые в республику оптовыми организациями, определенных поручением Минсельхоза России от 11.08.2014 года № АВ-21-27/10177. 

В рамках распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики от 30.12.2011 № 456-р выполняются мероприятия по снижению темпов роста потребительских цен в Чувашской Республике.

В рамках постановления от 27.01.2021 № 8  «Об утверждении Правил предоставления субсидий из республиканского бюджета Чувашской Республики на осуществление компенсации предприятиям хлебопекарной промышленности в части затрат на производство и реализацию произведенных и реализованных хлеба и хлебобулочных изделий» в 2022 году государственную поддержку получили 23 предприятия хлебопекарной промышленности на общую сумму 49,3 млн. руб.

В соответствии с распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 04.04.2022 № 333 и от 07.06.2022 № 559-р в целях стабилизации рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия осуществлен выпуск в 2022 году из республиканского материального резерва Чувашской Республики в порядке заимствования продовольственной ржи 1 класса (ГОСТ 16990-2017) в объеме 3000 и 2320,162 тонн соответственно для переработки в хлебопекарную муку. Получателем (заемщиком) зерна определено АО «Чувашхлебопродукт». В 2022 году возврат республиканского зерна ОА «Чувашхлебопродукт» осуществлен в полном объеме.


	2020 – 2022 гг.
	Минэкономразвития Чувашии, Минсельхоз Чувашии, Минтруд Чувашии

	4.7. Оказывает содействие в строительстве автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов
	осуществление софинансирования из республиканского бюджета Чувашской Республики строительства автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов
	На предоставление межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Чувашской Республики в целях софинасирования расходных обязательств бюджетов муниципальных образований по строительству и реконструкции автомобильных дорог местного значения в 2022 году направлено 717,0 млн. рублей (99,9% от плановых назначений), в том числе за счет средств федерального бюджета – 101,6 млн. рублей (100,0% от плановых назначений), республиканского бюджета Чувашской Республики – 615,4 млн. рублей (99,9% от плановых назначений).
	2020 – 2022 гг.
	Минтранс Чувашии, Минфин Чувашии

	4.8. Обеспечивает реализацию мероприятий по дальнейшему совершенствованию пенсионной системы, развитию добровольного дополнительного страхования и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений
	обеспечение требуемых условий
	В 2022 году ОПФР назначено 14870 пенсий, из них страховых пенсий – 12433 (83,6%) и пенсий по государственному пенсионному обеспечению – 2437 (16,4%). 530 гражданам (324 мужчины и 206 женщин), имеющим длительный страховой стаж (42 года для мужчин и 
37 лет для женщин) назначена страховая пенсия по старости ранее общеустановленного возраста.

Реализовано назначение страховой пенсии по старости в автоматическом режиме по сведениям, имеющимся в индивидуальном лицевом счете гражданина. Всего принято  213 решений, что составляет 8,55 % от общего количества принятых решений о назначении страховой пенсии по старости на общих основаниях (2492).

С 1 января 2022 года процесс назначения пенсий по инвалидности происходит по данным, поступающим из Федерального реестра инвалидов. Так, в беззаявительном порядке назначены пенсии по инвалидности 2693 гражданам (1849 страховых и 844 социальных пенсий).

С 2022 года пенсии безработным гражданам назначаются без истребования заявления на основании сведений, имеющихся в распоряжении органов ПФР, и предложения органа службы занятости населения о досрочном назначении пенсии (всего назначена 81 пенсия).

С 1 января 2022 года обеспечено своевременное проведение корректировки размеров страховых пенсий в связи с увеличением стоимости одного пенсионного коэффициента и индексация размеров фиксированной выплаты к страховой пенсии на 8,6%. Стоимость одного пенсионного коэффициента и размер фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости составили 107 руб. 36 коп. и 6564 руб. 31 коп., соответственно.  Размеры пенсий увеличены 282,6 тыс. неработающим получателям страховой пенсии. Средний размер увеличения страховой пенсии составил 1324 руб. 66 коп, средний размер пенсии - 16778 руб. 25 коп.

С 1 апреля 2022 года на 8,6% проиндексированы социальные пенсии. Средний размер увеличения социальных пенсий составил 791 руб. 18 коп., размер пенсии - 9775 руб. 62 коп.

С 1 июня 2022 года произведено дополнительное увеличение размеров страховых и социальных пенсий на 10%. Стоимость одного пенсионного коэффициента и размер фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости составили 118 руб.10 коп. и 7220 руб. 74 коп., соответственно. Размеры пенсий увеличены 362,1 тыс. получателям пенсии. Средний размер увеличения страховой и социальной пенсии составил 1624 руб.  94 коп., средние размеры страховой пенсии – 18240 руб. 28 коп., социальной пенсии – 10739 руб. 92 коп.

В соответствии с частью 14 статьи 17 Федерального закона  
от 28.12.2013  № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» продолжена работа по перерасчету размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости и к страховой пенсии по инвалидности на 25% неработающим пенсионерам, выработавшим длительный стаж в сельскохозяйственном производстве, проживающим в сельской местности. В 2022 году перерасчет произведен 253 гражданам и на 31 декабря 2022 года их количество составило 21,9 тыс. чел.

В соответствии с Указом Президента РФ от 24.04.2019 № 186 обеспечена доставка ежегодной денежной выплаты ко дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. в размере 10 тыс. руб. 145 инвалидам и участникам ВОВ, имеющим право на её получение.

В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях» с 1 августа 2022 года, исходя из взносов за 2021 год, не учтенных при назначении, предыдущем перерасчете пенсии, произведен перерасчет размеров страховых пенсий по старости и по инвалидности 75,7 тыс. пенсионерам, работавшим в 2021 году. Средний размер увеличения пенсии составил 205 руб. 11 коп.

В рамках реализации Федерального закона от 30.11.2011 № 360-ФЗ «О порядке финансирования выплат за счет средств пенсионных накоплений» и от 28.12.2013 № 424-ФЗ «О накопительной пенсии» в 2022 году установлено 9486 выплат за счет средств пенсионных накоплений, в т.ч. единовременная выплата назначена 6406 гражданам, вторая единовременная выплата – 2928, срочная пенсионная выплата – 85, накопительная пенсия – 67. Средний размер указанных выплат составил соответственно   18713 руб. 87 коп., 43279 руб. 43 коп., 2354 руб. 38 коп., 490 руб. 59 коп.

Во исполнение Правил единовременной выплаты Пенсионным фондом РФ средств пенсионных накоплений застрахованным лицам, утвержденных постановлением Правительства РФ  от 21.12.2009 №1047, вынесено 3755 решений о доплате к единовременной выплате. Средний размер выплаты составил 14937 руб. 15 коп.

С 1 августа 2022 года произведена корректировка размера 
496 накопительных пенсий и 625 срочных пенсионных выплат. Средний размер накопительной пенсии составил 605 руб. 37 коп., срочной пенсионной выплаты – 2012 руб. 94 руб.

В целях повышения пенсионного обеспечения граждан с 1 января и с 1 апреля в установленные сроки проведены массовые работы по корректировке размеров страховых пенсий и увеличения фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости в соответствии с частями 7 и 8 статьи 10 Федерального закона от 03.10.2018 № 350-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий» Численность лиц, размер пенсии которых увеличился с 01.01.2023 составила 332,4 тыс. чел. Средний размер увеличения составил 881,95 руб. 

В соответствии с Указом Президента РФ от 23.09.2022 № 657  
«О повышении окладов месячного денежного содержания лиц, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы» на основании сводных поручений ПФР от 29.09.2022 произведен на коэффициент 1,04 с 01.10.2022 перерасчет размеров пенсий за выслугу лет 414 федеральным государственным гражданским служащим. 

Согласно постановлению Правительства РФ от 28.01.2022 
№ 62 «Об установлении средне-взвешенных индексов повышения денежного содержания лиц, замещавших должности федеральной государственной гражданской службы (государственные должности федеральной государственной службы, государственные должности федеральных государственных служащих)», на основании сводных поручений ПФР от 22.11.2022 проиндексированы на коэффициент 2,25 с 01.01.2023 пенсии за выслугу лет 406 федеральных государственных гражданских служащих. В результате индексации выплата пенсии за выслугу лет производится 280 чел., на общую сумму более 1,4 млн. руб. Средний размер увеличения составил 4992,97 руб. 

В рамках реализации положений Федерального закона от 02.10.2007 № 229–ФЗ «Об исполнительном производстве» в части сохранения заработной платы и иных доходов ежемесячно в размере прожиточного минимума при производстве из них удержаний с учетом поступивших 1135 постановлений о сохранении прожиточного минимума прожиточный минимум сохранен 933 (82,2%) должникам – пенсионерам. От участников программы государственной поддержки формирования пенсионных накоплений в 2022 году поступило 93,6 млн. руб. дополнительных страховых взносов и взносов работодателя, из них:

- 93,2 млн. руб. (99,6 %) уплачены 8 тыс. застрахованными лицами самостоятельно или через работодателей;

- 0,4 млн. руб. (0,4 %) – уплачены взносы работодателя 2 организациями за 43 работников, участвующих в программе государственной поддержки формирования пенсионных накоплений.

Сведения о платежах дополнительных страховых взносов, поступивших в 2022 году, в полном объеме разнесены в индивидуальные лицевые счета застрахованных лиц в системе обязательного пенсионного страхования.

Государственная поддержка формирования пенсионных накоплений оказана в объеме 127,8 млн. руб.  11,4 тыс. застрахованным лицам, уплатившим дополнительные страховые взносы в 2021 году.  
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, ОПФР по Чувашской Республике – Чувашии*

	4.9. Совершенствует систему библиотечного обслуживания социально незащищенных категорий населения, в первую очередь инвалидов по зрению, детей и подростков
	реализация мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 октября 2018 г. № 434
	Общедоступные библиотеки Чувашской Республики ведут целенаправленную работу по библиотечному обслуживанию социально незащищенных категорий населения. В 2022 г. библиотечным обслуживанием были охвачены около 202,1 тыс. детей в возрасте 
до 14 лет, что составляет 34 % от общего количества пользователей, им выдано 5014,8 тыс. книг и периодических изданий, для них проведено более 28,0 тыс. мероприятий.

В целях вовлечения людей с ограниченными возможностями здоровья в совместную деятельность и реализации их творческих способностей проведено свыше 900 мероприятий, их посетили более 
19,1 тыс. человек.

На базе Чувашской республиканской специальной библиотеки имени Л.Н. Толстого в 2022 г. успешно реализованы несколько проектов: «Краеведческая коллекция для незрячих: создание аудиокниг и брайлевской литературы краеведческого содержания» (выпущено 35 названий книг), «Театр и книга», «Информационная культура и информационная грамотность незрячего пользователя» (обучено 47 чел.), «Школа ориентирования в пространстве» (обучено 15 чел.), 
«Мой выбор» для учащихся с нарушениями зрения, «Книга + Театр». Для молодёжной аудитории запущена психологическая программа тренингов «Книжные уроки жизни», помогающая разобрать основные темы, необходимые для успешной самореализации в жизни. 

Мощным инструментом развития библиотеки является цифровизация библиотечного обслуживания, главный тренд которого – цифровое равенство для пользователей с инвалидностью. Формирование цифровой культуры незрячих пользователей библиотеки включает в себя несколько направлений работы: индивидуальные консультации для пользователей ПК и мобильных устройств; организация уроков информационной грамотности для незрячих и слабовидящих пользователей; творческие конкурсы. В 2022 г. спецбиблиотека провела среди инвалидов по зрению республиканский квест по спутниковой навигации, состоящий из двух этапов: «Опиши мне Библиотеку» и «Опиши мне, что рядом с ней по-соседству». Приняла участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Словом и жестом» в рамках Нижегородского проекта «Универсальный мобильный помощник». В конкурсе участвовали 10 пользователей-инвалидов по зрению старше 18 лет. Победители-финалисты представили регион на всероссийском финальном конкурсе в Нижнем Новгороде.

В течение 2022 г. для инвалидов по зрению, включая детей и подростков, библиотека провела 223 мероприятия, охват составил 5250 человек.

Имиджевыми мероприятиями, поддержанными Министерством культуры Чувашии в 2022 г. стали: республиканский конкурс 
«С Брайлем по жизни» среди инвалидов по зрению в рамках Всероссийской ежегодной акции – месячника «Белая трость: 
Шаг навстречу» и XI республиканский турнир незрячих интеллектуалов «Эрудит» (охват участников – более 100 человек).

Национальной библиотекой Чувашской Республики проведено 
18 культурно-просветительских мероприятий по социокультурной реабилитации для незащищенных групп населения, из них 14 – для детей. В них приняли участие 373 человека, в т.ч. 240 детей-инвалидов (из них 27 – с расстройствами аутистического спектра).

Так, содействуя развитию творческих способностей инвалидов, организован праздник-фестиваль с инклюзивной программой «Рождество в кругу друзей», инсценирована инклюзивная хореографическая постановка «Унесенные ветром». Для детей с расстройствами аутистического спектра проведено развивающее занятие «Книжкины друзья», новогодний мастер-класс «Чувашская брошь» в рамках благотворительной акции Фонда помощи детям с неизлечимыми заболеваниями имени Ани Чижовой. В галерее «Серебряный век» была организована выставка картин художницы-инвалида по зрению Татьяны Ивановой «Я так вижу…». Организованы встречи членов пациентского сообщества АНО «Близкие люди» с докторами Республиканского онкологического диспансера и специалистами страховой компании «Чувашия-Мед», на которых участники обсудили вопросы лечения онкологических заболеваний, реабилитации онкобольных.

Библиотека также предоставляет читателям с нарушением зрения «говорящие» книги на флеш-картах, аудиокниги и изданные рельефно-точечным шрифтом Брайля. Также в библиотеке функционирует комната для слепых и слабовидящих граждан, оборудованная специализированным программно-техническим комплексом, в 2022 г. ее посетили 29 раз.

Чувашская республиканская детско-юношеская библиотека имеет специализированный автотранспорт «ГАЗЕЛЬ» и использует его для перевозки лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (колясочников). В библиотечный фонд входят издания в формате 3D, с дополненной виртуальной реальностью, аудиокниги, которые используются в работе с детьми и молодежью с ограниченными возможностями здоровья. В рамках комплексной целевой библиотечной программы инклюзивного просвещения и художественно-эстетического развития детей и подростков «NEOбычные читатели» за 2022 г. проведено 31 мероприятие, которые посетило более 1,3 тыс.  детей и подростков. Работа по данному направлению осуществлялась в рамках заключенных договоров о совместном сотрудничестве с 
БУ «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики, БОУ «Чебоксарская общеобразовательная школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья № 2» Минобразования Чувашии и БУ «Социально реабилитационный центр для несовершеннолетних г. Чебокары» Минтруда Чувашии. В День защиты детей библиотека чествовала победителей республиканского инклюзивного конкурса «Территория возможностей», организованного при поддержке Минкультуры Чувашии. На конкурс поступило более 200 работ от ребят из разных районов Чувашии.
	2020 – 2022 гг.
	Минкультуры Чувашии

	4.10. Реализует мероприятия по государственной поддержке семьи, охране материнства и детства
	осуществление социальных выплат семьям, имеющим детей, установленных законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики;

реализация Федерального закона «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»
	В соответствии с Законом Чувашской Республики от 24.11.2004 № 48 «О социальной поддержке детей в Чувашской Республике», если ребенок воспитывается в приемной семье, одному из приемных родителей (опекуну (попечителю), осуществляющему опеку на возмездной основе), устанавливается вознаграждение в зависимости от количества взятых на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из расчета: за воспитание одного-двух детей – 4038 рублей, за воспитание трех и более детей – 5735 рублей. По итогам 2022 года вознаграждение выплачено 953 приемным родителям на сумму 62,7 млн. рублей. 

В соответствии с Законом Чувашской Республики от 24 ноября 2004 г. № 46 «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» назначается ежемесячное пособие на ребенка. Размер пособия ранжирован по 74 позициям и в зависимости от состава, категории, дохода семьи и возраста ребенка варьируется от 205 до 2334 руб., размер пособия на ребенка, выплачиваемого опекунам (попечителям), приемным родителям, патронатным воспитателям, варьировался от 103 до 2334 руб., размер пособия на ребенка, выплачиваемого опекунам (попечителям), приемным родителям, патронатным воспитателям, варьировался от 7595 до 9545 руб. По итогам 2022 года расходы республиканского бюджета Чувашской Республики на выплату ежемесячного пособия на ребенка гражданам, имеющим детей, составили 714,1 млн. руб., в том числе 215,2 млн. рублей направлено на выплату ежемесячного пособия на детей, проживающих в семьях опекунов (попечителей), приемных родителей, патронатных воспитателей. По состоянию на 01.01.2023 численность детей, на которых назначено ежемесячное пособие на ребенка в Чувашской Республике составила 64416 человек, из них 1994 – дети, проживающие в семьях опекунов (попечителей), приемных родителей, патронатных воспитателей.

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 ноября 2011 г. № 520 «Об утверждении Порядка выплаты ежемесячного пособия лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте старше 18 лет, обучающимся в государственных общеобразовательных организациях Чувашской Республики и муниципальных общеобразовательных организациях и проживающим в семьях бывших попечителей, приемных родителей» лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте старше 18 лет, обучающимся в государственных общеобразовательных организациях Чувашской Республики и муниципальных общеобразовательных организациях и проживающим в семьях бывших попечителей, приемных родителей, назначается и выплачивается за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики ежемесячное пособие в размере прожиточного минимума для трудоспособного населения до окончания государственной общеобразовательной организации Чувашской Республики и муниципальной общеобразовательной организации, включая период до первого сентября года выпуска из государственной общеобразовательной организации Чувашской Республики и муниципальной общеобразовательной организации. Расходы республиканского бюджета Чувашской Республики по данному направлению по состоянию на 01.01.2023 составили 2,6 млн. рублей, пособие получили 41 человек.
В соответствии с Законом Чувашской Республикой от 21.02.12 
№ 1 «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» многодетным семьям при рождении (усыновлении) третьего ребенка или последующих детей выплачивается республиканский материнский (семейный) капитал. В 2020 году размер республиканского материнского (семейного) капитала увеличен до 150 тыс. рублей, а также введена единовременная выплата в размере 20 тыс. рублей. Средства материнского капитала можно направить на улучшение жилищных условий, получение образования ребенком (детьми), приобретение товаров и услуг, предназначенных для социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов. В 2022 году средствами республиканского материнского (семейного) капитала распорядилось  2228 семей на сумму 215 млн. рублей. 

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2017 № 418-ФЗ 

«О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей» семьям в случае рождения (усыновления) первого ребенка, начиная с 1 января 2018 года, назначается ежемесячная выплата в размере величины прожиточного минимума для детей в регионе для детей за II квартал года, предшествующего году обращения (11476 рублей). По итогам 2022 года выплата предоставлена на 11925 детей на сумму 1,1 млрд. рублей

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 20.03.2020 № 199 «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» на ребенка в возрасте от 3 до 7 лет включительно, проживающего в малоимущей семье, выплачивается ежемесячная денежная выплата. С 2021 года введен трехступенчатый этап назначения выплаты: базовый размер выплаты составляет 50% от регионального прожиточного минимума на ребёнка (в 2022 г. - 5738 рублей, (величина ПМ для детей на 2022 год – 11476 руб.)). В случае, если при выплате в базовом размере среднедушевой доход семьи не достигнет регионального прожиточного минимума на душу населения (11832 руб. на 2022 год), то выплата назначается в размере 75% от регионального прожиточного минимума на ребёнка (в 2022 г. - 8607 рублей), если же и в этом случае среднедушевой доход семьи не достигает необходимого минимума, то выплата назначается в размере 100% от регионального прожиточного минимума на ребёнка (в 2022 г. - 11476 рубля).

По итогам 2022 г. выплата направлена 35114 семьям на 43939 детей.

В 2022 году ОПФР в рамках реализации Федерального закона от 29.12.2006  № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», 9,1 тыс. семьям перечислено 3 011,7 млн. руб. средств материнского (семейного) капитала, из них:

- 2810,9 млн. руб. на улучшение жилищных условий (93,33%);

- 61,3 млн. руб. на получение образования ребенком (2,03%);

- 139,5 млн. руб. на ежемесячную выплату в связи с рождением (усыновлением) второго ребёнка (4,63%).

Принято 13,4 тыс. заявлений о назначении ежемесячного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности, пособия выплачены 3,1 тыс. женщинам на общую сумму 138,9 млн. руб. На ежемесячное пособие на детей в возрасте 
от 8 до 17 лет принято 104,2 тыс. заявлений, пособия перечислены на 51,1 тыс. детей 35,8 получателям пособия на общую сумму 3 808,6 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, ОПФР по Чувашской Республике – Чувашии*

	4.11. Предоставляет за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики субвенции бюджетам муниципальных районов и бюджетам городских округов для осуществления государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования на территории Чувашской Республики
	ежеквартальный мониторинг использования муниципальными районами и городскими округами субвенций, выделенных для осуществления государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования на территории Чувашской Республики
	На основании части 2 статьи 23 Закона Чувашской Республики «Об образовании в Чувашской Республике» всем родителям, внесшим плату за присмотр и уход за детьми, выплачивается компенсация: в размере 20% среднего размера родительской платы на первого ребенка, 50% – на второго ребенка, 70% – на третьего ребенка и последующих детей в семье. 

Выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования на территории Чувашской Республики (далее – компенсация), регулируется Порядком обращения за получением компенсации, утвержденным постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 27 декабря 2013 года № 541.

Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 марта 2018 г. № 86 установлен средний размер родительской платы 
(в группах полного дня – 65,3 руб. в день, в группах сокращенного дня – 53,4 руб., в группах кратковременного пребывания – 20,7 руб., в круглосуточных группах – 69,7 руб. за один день посещения). Средний размер родительской платы устанавливается в соответствии с частью 5 статьи 
65  Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», частью 2 статьи 23 Закона Чувашской Республики «Об образовании в Чувашской Республике» и применяется для расчета размера компенсации. 

Выплата компенсации осуществляется нуждающимся родителям. Критерием нуждаемости является признание семьи, в которой проживает ребенок, посещающий образовательную организацию, малоимущей. 

В 2022 году компенсация выплачивалась на 5595 детей. На эти цели из республиканского бюджета Чувашской Республики направлено 14220,3 тыс. руб. Средний размер компенсации составил 461,89 руб. на одного ребенка в месяц.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии

	4.12. Принимает меры по совершенствованию системы предоставления медицинской помощи в Чувашской Республике, в том числе по обеспечению:

устойчивого функционирования медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Чувашской Республики, в том числе за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, Территориального фонда обязательного медицинского страхования Чувашской Республики, средств добровольного медицинского страхования, средств, поступающих от оказания населению платных медицинских услуг;

доступности медицинской помощи гражданам, проживающим на территории Чувашской Республики, гарантированного государством объема и перечня видов медицинских услуг, а также проведения диспансеризации населения
	реализация:

закона Чувашской Республики о бюджете Территориального фонда обязательного медицинского страхования Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период в части исполнения Территориальной программы обязательного медицинского страхования граждан на территории Чувашской Республики;

мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2018 г. № 461 
	Для увеличения доступности экстренной и скорой медицинской помощи в 2022 году созданы вертолетные посадочные площадки в г. Шумерля и Батыревском районе, завершаются работы по созданию такой площадки в Ядринском районе. С использованием санитарной эвакуации эвакуировано 88 пациентов.

В рамках Программы модернизации первичного звена здравоохранения в Чувашской Республике в 2022 году построено и введено в эксплуатацию 9 объектов здравоохранения взамен ветхих и вновь созданных, капитально отремонтировано 35 объектов первичного звена здравоохранения, с начала ее реализации – 66 и 40 соответственно. 
Таким образом, к 2023 году по данным геоинформационной системы Министерства здравоохранения Российской Федерации на территории Чувашской Республики в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 15 мая 2012 г. № 543н «Об утверждении Положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому населению», приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 27 февраля 2016 г. № 132н «О требованиях к размещению медицинских организаций государственной системы здравоохранения и муниципальной системы здраво-охранения исходя из потребностей населения» обеспечена стопроцентная доступность первичной медико-санитарной помощи.

В рамках регионального проекта «Развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи» реализуются мероприятия по защите прав пациентов при оказании бесплатной медицинской помощи: страховыми медицинскими организациями осуществляется информирование застрахованных лиц о праве прохождения профилактических мероприятий, а также досудебное урегулирование споров между пациентом и медицинской организацией (за 2022 год охват составил 106,9%, или 783,9 тыс. человек).
Предоставление бесплатной медицинской помощи населению Чувашской Республики в 2022 году осуществлялась в соответствии с Программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам в Чувашской Республике медицинской помощи на 2022 год, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики 
от 30 декабря 2021 г. № 728 «О программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам в Чувашской Республике медицинской помощи на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 (годов» далее - Программа), которой определены перечень заболеваний и видов медицинской помощи, предоставляемых населению бесплатно, установлены объемы и условия ее оказания. Согласно Программе, для медицинских организаций, участвующих в реализации Программы, сформированы задания по обеспечению государственных гарантий бесплатного оказания гражданам в Чувашской Республике медицинской помощи на 2022 год, финансирование которых осуществлялось за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, а также за счет средств Территориального фонда обязательного медицинского страхования Чувашской Республики в рамках Территориальной программы обязательного медицинского страхования граждан на территории  Чувашской Республики, являющейся составной частью Программы.
	2020 – 2022 гг.
	Минздрав Чувашии, ТФОМС Чувашской Республики*, Управление Роспотребнадзора по Чувашской Республике – Чувашии*

	4.13. Способствует совершенствованию первичной медико–санитарной помощи на основе дальнейшего развития общеврачебной (семейной) практики и профилактической работы
	реализация:

мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2018 г. № 461;

программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам в Чувашской Республике медицинской помощи на очередной финансовый год и плановый период, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики, в части проведения диспансеризации и профилактических медицинских осмотров в соответствии с порядками, утверждаемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации, включая взрослое население в возрасте 18 лет и старше, в том числе работающих и неработающих граждан
	В республике сохранена вся инфраструктура первичной доврачебной помощи.

В каждом муниципальном районе функционируют центральные районные больницы (18), в составе которых 3 участковые больницы. 
Организован 541 фельдшерско-акушерский пункт (включая передвижные), 127 центров, отделений и кабинетов врача общей практики (семейного врача), 96 врачебных амбулаторий.

Каждый муниципальный район республики обеспечен мобильным медицинским комплексом, работа которых позволила охватить профилактическими медицинскими осмотрами более 90 тыс. сельских жителей. Всего же профилактические медицинские осмотры в 2022 году прошли 730 тыс. человек. Охват профилактическими медицинскими осмотрами детей в возрасте 0–17 лет составил 91,2% (229,6 тыс. детей).

Повсеместно в медицинских организациях внедряются бережливые технологии: проектом охвачено 65 поликлиник республики, или 76,5% от общего числа. В поликлиниках, где завершены работы, созданы комфортные условия для оказания медицинской помощи населению и внедрены технологии бережливого производства (открытая регистратура, упрощенная запись на прием к врачу, оптимизированные логистика движения пациентов и время ожидания пациентом в очереди, электронный документооборот, комфортные условия для пациента в зонах ожидания). 

100% детских поликлиник республики дооснащены медицинскими изделиями в соответствии с федеральными стандартами и реализовали организационно-планировочные решения внутренних пространств.

В рамках регионального проекта Чувашской Республики 
«Модернизация первичного звена здравоохранения в Российской Федерации» национального проекта «Здравоохранение» в 2022 году введены в эксплуатацию 3 фельдшерско-акушерских пункта, 4 врачебных амбулатории и 2 офиса врача общей практики (семейного врача), капитально от-ремонтировано 35 объектов первичного звена здравоохранения, еще в 11 ремонт продолжается (завершение работ планируется до 1 июня 2022 г.).

Закуплено 125 единиц медицинского оборудования, поставлено 48 автомобилей медицинским работникам первичного звена здравоохранения.
       В 2022 г. в медицинские организации направлено средств обязательного медицинского страхования:

- за проведение профилактических медицинских осмотров взрослого населения – 103,4 млн. рублей за 80 708 случаев;

- за проведение диспансеризации взрослого населения -776,0 млн. рублей за 373 795 случаев, из них: по работающим гражданам 162 578 случая, по неработающим 211217 случаев, в том числе диспансеризацию прошло 7818 учащихся, обучающихся в организациях по очной форме;

- за проведение диспансеризации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в т.ч. усыновленных (удочеренных), принятых под опеку (попечительство) в приемную или патронатную семью  - 13,1 млн. рублей за 1 952 случая;

- за проведение диспансеризации пребывающих в стационарных учреждениях детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации  - 6,7 млн. рублей за 979 случаев;

- за проведение профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних – 563,8 млн. рублей за 321 249 случаев.

Мероприятия профилактической направленности поддерживаются Программой по формированию здорового образа жизни и повышению ответственности людей за собственное здоровье, в рамках которой в республике функционируют 4 Центра здоровья.

За 2022 год в Центры здоровья направлено 13,9 млн. рублей за 
22 328 посещений.
	2020 – 2022 гг.
	Минздрав Чувашии, ТФОМС Чувашской Республики*

	4.14. Принимает меры по сохранению и развитию организаций отдыха детей и их оздоровления и способствует их своевременной подготовке к оздоровительному сезону
	обеспечение организации отдыха детей, их оздоровления и занятости
	В Чувашской Республике в летний период 2022 г. функционировали 332 организации отдыха детей и их оздоровления (2021 г. – 325 организаций):

16 стационарных загородных организаций отдыха и оздоровления детей, 

1 санаторий-профилакторий, 

305 пришкольных лагерей,

10 лагерей с дневным пребыванием при центрах социального обслуживания Минтруда Чувашии.

В летний период отдыхом и оздоровлением охвачено около 38 тыс. детей (37 846 чел.). В загородные оздоровительные лагеря направлено 17,5 тыс. чел., в том числе более 3 тыс. детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (2021 год – 12 тыс. чел.). 

Кроме того, в республике функционировали 315 лагерей дневного пребывания детей на базе образовательных организаций и учреждений социального обслуживания населения с охватом более 20 тыс. воспитанников. (2021 год - 17 тыс. чел.).

В течение лета проведено 7 специализированных (профильных) смен с участием более 1700 школьников. (2021 г. – 5 профильных смен).

В июне 2022 года в Цивильском районе на базе «ДОЛ «Звездный» состоялись 53-е военно-спортивные игры «Зарница» и «Орленок» в Чувашской Республике. В Играх приняли участие 24 отделения – победители районных и городских этапов. Всего участвовало 240 человек.

В 2022 году в Международный детский центр «Артек» было направлено 40 несовершеннолетних, во Всероссийский детский центр «Орлёнок» – 10, во Всероссийский детский центр «Алые паруса» – 3 детей с ОВЗ.

Стоит отметить, что в республике был организован отдых для детей, прибывших с территории Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики. В ГАНОУ «Центр одаренных детей и молодежи «Эткер» Минобразования Чувашии был организован отдых для 36 детей и 4 сопровождающих из города Торез Донецкой Народной Республики.

В июле-августе 2022 г. в республике на базе ФГБОУ ВО «Чувашский государственный университет им. И.Н. Ульянова» и ФГБОУ ВО «Чувашский государственный педагогический университет им. И.Я. Яковлева» отдохнуло 180 детей, прибывших с территорий Лу-ганской Народной Республики и Донецкой Народной Республики, в рамках реализации федерального проекта «Университетские смены».

Особое внимание уделялось организации отдыха и оздоровления несовершеннолетних, находящихся на профилактическом учете. На базе «ДОЛ «Звездный» прошли 2 профильные смены для несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете (185 чел.).
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии, Минтруд Чувашии, Работодатели*, Профсоюзы*

	4.15. Принимает меры по сохранению и развитию материально–технической базы организаций отдыха детей и их оздоровления, а также содействует решению вопросов льготного налогообложения и землепользования указанных организаций
	обеспечение сохранения и развития материально–технической базы организаций отдыха детей и их оздоровления
	В 2021 г. проведен капитальный ремонт в организациях отдыха детей и их оздоровления сезонного или круглогодичного действия: МУП «ДОЛ «Звездный» администрации    Цивильского    района,   МБОУДО   «ДООЦ «Бригантина» г. Чебоксары, МБОУ   «ДОЛ   «Березка» г. Чебоксары. Из республиканского бюджета Чувашской Республики на развитие инфраструктуры
вышеуказанных муниципальных организаций в 2021 г. предусмотрены средства в размере 14 930,9 тыс. рублей.

В 2023 года запланировано строительство в 2 лагерях быстровозводимых объектов жилого корпуса. Это ДОЛ «Бригантина» г. Чебоксары  и ДОЛ «Звездный» Цивильского муниципального округа.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	4.16. Принимает меры по внедрению новых технологий обучения, обеспечению комплексной безопасности образовательной сферы, развитию единой образовательной информационной среды, оснащению образовательных организаций современным компьютерным и учебным оборудованием, школьными автобусами
	реализация мероприятий подпрограммы «Государственная поддержка развития образования» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531
	На формирование современной инфраструктуры для подготовки кадров и в целом на модернизацию системы среднего профессионального образования направлен региональный проект «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» нацпроекта «Образование». В рамках нацпроекта за счет средств федеральных грантов созданы 82 мастерские, оснащенные современным оборудованием по международным стандартам. Общая сумма грантов составила более 460 млн. рублей. 

Особое место в процессе подготовки кадров для различных отраслей экономики отводится центру опережающей профессиональной подготовки (ЦОПП).
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии

	4.17. Принимает меры по обеспечению выплаты социального пособия обучающимся общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования очной формы обучения из малоимущих семей, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики
	выплата социальных пособий в порядке и размерах, установленных постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 апреля 2014 г. № 114 «Об утверждении Правил предоставления средств из республиканского бюджета Чувашской Республики на выплату социальных пособий учащимся общеобразовательных организаций, студентам профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования очной формы обучения из малоимущих семей и иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов и бюджетам городских округов на выплату социальных пособий учащимся общеобразовательных организаций, расположенных на территории Чувашской Республики, из малоимущих семей, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и (или) пригородного сообщения на территории Чувашской Республики»
	На выплату социальных пособий обучающимся общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования очной формы обучения из малоимущих семей, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и (или) пригородного сообщения на территории Чувашской Республики в 2022 году было предусмотрено 3 539,0 тысяч рублей, кассовое исполнение составило 1,5 млн. рублей. Количество получателей – 347 чел.

	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии, Минфин Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	4.18. Организует и обеспечивает отдых и оздоровление детей, временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Сохраняет на уровне не ниже достигнутого объем средств, выделяемых из республиканского бюджета Чувашской Республики на отдых и оздоровление детей, приобретение путевок в оздоровительные лагеря
	обеспечение финансирования оздоровительной кампании на уровне не ниже прошлого года;

организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

реализация постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 2 марта 2012 г. № 70 «Об организации отдыха детей, их оздоровления и занятости в Чувашской Республике»
	В Чувашской Республике в летний период 2022 г. функционировали 332 организации отдыха детей и их оздоровления (2021 г. – 325 организаций):

16 стационарных загородных организаций отдыха и оздоровления детей, 

1 санаторий-профилакторий, 

305 пришкольных лагерей,

10 лагерей с дневным пребыванием при центрах социального обслуживания Минтруда Чувашии.

В летний период отдыхом и оздоровлением охвачено около 38 тыс. детей (37 846 чел.). В загородные оздоровительные лагеря направлено 17,5 тыс. чел., в том числе более 3 тыс. детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (2021 год – 12 тыс. чел.). 

Кроме того, в республике функционировали 315 лагерей дневного пребывания детей на базе образовательных организаций и учреждений социального обслуживания населения с охватом более 20 тыс. воспитанников. (2021 год - 17 тыс. чел.).

В течение лета проведено 7 специализированных (профильных) смен с участием более 1700 школьников. (2021 г. – 5 профильных смен).

В июне 2022 года в Цивильском районе на базе «ДОЛ «Звездный» состоялись 53-е военно-спортивные игры «Зарница» и «Орленок» в Чувашской Республике. В Играх приняли участие 24 отделения – победители районных и городских этапов. Всего участвовало 240 человек.

В 2022 году в Международный детский центр «Артек» было направлено 40 несовершеннолетних, во Всероссийский детский центр «Орлёнок» – 10, во Всероссийский детский центр «Алые паруса» – 3 детей с ОВЗ.

Стоит отметить, что в республике был организован отдых для детей, прибывших с территории Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики. В ГАНОУ «Центр одаренных детей и молодежи «Эткер» Минобразования Чувашии был организован отдых для 36 детей и 4 сопровождающих из города Торез Донецкой Народной Республики.

В июле-августе 2022 г. в республике на базе ФГБОУ ВО «Чувашский государственный университет им. И.Н. Ульянова» и ФГБОУ ВО «Чувашский государственный педагогический университет им. И.Я. Яковлева» отдохнуло 180 детей, прибывших с территорий Лу-ганской Народной Республики и Донецкой Народной Республики, в рамках реализации федерального проекта «Университетские смены».

Особое внимание уделялось организации отдыха и оздоровления несовершеннолетних, находящихся на профилактическом учете. На базе «ДОЛ «Звездный» прошли 2 профильные смены для несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете (185 чел.).

В целях приобщения к труду несовершеннолетних в возрасте 

14-18 лет в 2022 году трудоустроено в летний период было временно трудоустроено 9341 несовершеннолетних.

При организации работы трудовых бригад особое внимание уделено соблюдению продолжительности рабочего времени подростков, обеспечению безопасных условий труда.

Организация отдыха, досуга детей, подростков и молодежи является одним из приоритетных направлений работы государственных и муниципальных учреждений культуры Чувашской Республики в летнее время. В этой связи и в рамках реализации постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 2 марта 2012 г. № 70 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Чувашской Республике» Минкультуры Чувашии рекомендует учреждениям культуры разработать планы мероприятий, посвященных организации летнего отдыха детей. 

В планы, как правило, включаются мероприятия, направленные на творческое развитие детей (конкурсы, выставки фотографий, рисунков, поделок, мастер-классы и т.д.); формирование общечеловеческих ценностей и ориентиров (лекции этикета, уроки нравственности, часы экологической грамотности и др.); патриотическое воспитание (вечера памяти, уроки мужества, патриотические часы и т.д.); а также посвященные основам безопасности жизнедеятельности, профилактике правонарушений и зависимых форм поведения (познавательные часы, уроки, посвященные пожарной безопасности, безопасности дорожного движения, здоровому образу жизни и т.д.), памятным и юбилейным датам российской истории и истории Чувашии. 

Национальной библиотекой Чувашской Республики организовано временное трудоустройство 6 несовершеннолетних граждан в возрасте 14-16 лет. В летний период проведено более 60 мероприятий с участием 3820 детей дошкольного и школьного возраста. В рамках федерального проекта «Культура для школьников велась работа по проекту «Книжная прививка», организовано более 50 мероприятий, которые посетили около 2000 детей. При Национальной библиотеке работала «Школа безопасности». Занятия по пожарной безопасности, профилактике несчастных случаев на воде и у воды, дорожно-транспортных происшествий проходили с участием специалистов ГУ МЧС России по Чувашии, ГИБДД по Чувашии. Для самых маленьких посетителей был запущен новый образовательный курс «Юный эстет», предусматривающий развитие через творчество: лепка и аппликация. Работали различные детские клубы и кружки: научно-технический творческий клуб «Kulibin.club», летняя театральная студия «ВанГоги», летний шахматный интенсив, кружки английского языка, студия детских и молодежных старт-апов «IT-полис». Их посетило более 400 детей.

Чувашской республиканской детско-юношеской библиотекой были организованы для детей в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время: республиканская Неделя детской и юношеской книги «Время книжных чудес» в рамках Всероссийской Недели детско-юношеской книги (последняя неделя марта) (974 мероприятия, 20220 участников); республиканский конкурс рисунков «Мой экогерой» (104 участника); летняя читательская кампания «Мое большое книжное приключение» (22 мероприятия, 1359 участников); республиканская читательская акция «День чтения вслух» (более 3000 участников); республиканская онлайн-фотоакция «Волшебство чувашской вышивки» (942 участника). Организован пункт выдачи литературы «Читалочка» в соматическом отделении «Алый парус» республиканского детского санатория «Лесная сказка» Министерства здравоохранения Чувашской Республики для детей из семей вынужденных переселенцев из Донецкой и Луганской народных республик (9 мероприятий, 166 участников). Всего проведено 1007 мероприятий для 22,7 тыс. участников.
    На организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в 2022 году направлено  9,9 млн. рублей (98,9% от плановых назначений). 

В целях реализации постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 02.03.2012 г. № 70 «Об организации отдыха детей, их оздоровления и занятости в Чувашской Республике» в 2022 году на проведение мероприятий по обеспечению отдыха и оздоровления детей и подростков направлено  146,8 млн. рублей.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии, Минтруд Чувашии, Минкультуры Чувашии, Минспорт Чувашии, Минфин Чувашии

	4.19. Содействует вовлечению населения Чувашской Республики в регулярные занятия физической культурой и спортом, развитие спортивной инфраструктуры по месту жительства, организацию активного досуга молодежи
	обеспечение требуемых условий
	На территории республики функционируют свыше 4,8 тыс. спортивных объектов (в том числе 86 плавательных бассейна, 12 стадионов, 2451 плоскостное спортивное сооружение, 770 спортивных залов, 5 крытых спортивных объектов с искусственным льдом, 3 манежа, 38 лыжных баз, 1 биатлонный комплекс, 168 сооружений для стрелковых видов спорта и 679 других спортивных объектов, а также два физкультурно-оздоровительных центра – АУ ФОЦ «Росника» и АУ «Белые камни»).

Минспортом Чувашии совместно с региональными спортивными федерациями по видам спорта в 2022 г. было проведено 399 официальных спортивных и физкультурных мероприятий, из них 45 всероссийских и 13 межрегиональных, в которых приняло участие более 400 тыс. человек.

Наиболее массовым спортивным мероприятиями были: XXXIX открытая Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России» (49,4 тыс. человек), Всероссийский день бега «Кросс нации» (36,1 тыс. человек), Всероссийский Олимпийский день (более 1,7 тыс. человек) и Фестиваль спорта прессы – эстафета газеты «Советская Чувашия» (более 700 человек).

В целях пропаганды физической культуры и спорта проведены ежегодные мероприятия: «Декада спорта и здоровья», «День зимних видов спорта», «Всероссийский Олимпийский день», «Всероссийский день ходьбы». С 2014 года ежемесячно на базе республиканских и муниципальных спортивных объектов проводится День здоровья и спорта с бесплатным предоставлением оздоровительных услуг населению. 

Продолжается реализация проектов «Волейбол – в школу», «Баскетбол – в школу», «Мини-футбол – в школу», «Самбо – в школу» Стало традицией проведение популярных среди юношей турниров «Золотая шайба», «Кожаный мяч» и чемпионат школьной баскетбольной лиги «КЭС – Баскет». В 2021 году в соревнованиях юных хоккеистов «Золотая шайба» количество участников школьного этапа составило 5600 человек, в турнире «Кожаный мяч» – 5250 человека. Ежегодно проводится Чемпионат «Школьная волейбольная лига Чувашской Республики» в 3 этапа: школьный, муниципальный и республиканский. В 2020-2021 учебном году в Чемпионате «Школьная волейбольная лига Чувашской Республики» приняли участие школьники всех 26 муниципальных образований: в школьном этапе – более 17 тыс. школьников.

На популяризацию систематических занятий физической культурой и спортом лиц старшего возраста направлен Указ Главы Чувашии от 17 августа 2020 г. № 210 «О дополнительных мерах по привлечению граждан старшего поколения к активному спортивному образу жизни». Во исполнение данного указа, начиная с сентября 2020 года, на базе республиканских и муниципальных спортивных учреждений в часы их минимальной загрузки организованы бесплатные занятия для лиц старшего возраста. За 2022 год приняло участие более 86 тыс. чел.

В 2022 году подготовка спортивного резерва велась в 54 организациях: 26 детско-юношеских спортивных школах, 14 спортивных школах, 1 спортивно-адаптивной школе, 11 спортивных школах олимпийского резерва, 1 училище олимпийского резерва, 1 центре спортивной подготовки. Всего тренировочными занятиями были охвачен 32,6 тыс. человек.

Согласно статистическому наблюдению по форме 5-ФК в 2022 году присвоено почетное звание МСМК – 5 спортсменам, и МС – 51 спортсмену, КМС – 505 спортсменам, 1 разряд – 657 спортсменам.

В состав сборных команд России включены 237 спортсменов из Чувашии. На международных и всероссийских соревнованиях, представители республики завоевали более 1200 медалей разного достоинства.
	2020 – 2022 гг.
	Минспорт Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	4.20. Обеспечивает охват всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год
	реализация мероприятий подпрограммы «Совершенствование оказания медицинской помощи, включая профилактику заболеваний и формирование здорового образа жизни» государственной программы Чувашской Республики «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2018 г. № 461
	В 2022 году число граждан, прошедших профилактические осмотры и диспансеризацию, составило 730 тыс. человек. При этом каждый гражданин может пройти профилактический осмотр раз в год, в том числе в вечернее время и в выходные дни (субботу).
	2020 – 2022 гг.
	Минздрав Чувашии

	4.21. Содействует дальнейшему развитию ипотечного кредитования
	принятие мер по ежегодному увеличению объемов кредитных средств, привлекаемых гражданами для улучшения жилищных условий
	По данным Центробанка России в Чувашской Республике 
за 11 месяцев 2022 г. 10977 заемщиков получили ипотечные кредиты на сумму 31,87 млрд. рублей. 

204 семьи воспользовались программой льготного ипотечного кредитования в рамках индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики на 2020–2024 годы на общую сумму 157,9 млн. рублей. Государственная поддержка оказана в виде 20% выплаты на первоначальный взнос по ипотеке.

В целях дальнейшего  развития ипотечного кредитования принято постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 23.12.2023 «О поддержке граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, при получении жилищных (ипотечных) кредитов (займов)», в рамках которого планируется снижение процентной ставки по ипотечному кредиту на 3 процентных пункта.

Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 апреля 2021 г. № 149 «О мерах по повышению доступности ипотечного жилищного кредитования в рамках индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики на 2020 - 2024 годы» предусмотрено предоставление единовременных денежных выплат отдельным категориям граждан на оплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита (займа) в соответствии с Порядком предоставления гражданам единовременных денежных выплат на оплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита (займа) в рамках индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики на 2020 - 2024 годы, утвержденным указанным постановлением.

На субсидирование ипотечных жилищных кредитов в рамках реализации мероприятий индивидуальной программы социально-экономического развития Чувашской Республики в 2022 году направлено 157,9 млн. рублей, в том числе 156,3 млн. рублей из федерального бюджета и 1,6 млн. рублей из республиканского бюджета Чувашской Республики (100,0% от плановых назначений).
	2020 – 2022 гг.
	Минстрой Чувашии, Минфин Чувашии

	4.22. Принимает меры по сохранению и укреплению здоровья населения Чувашской Республики, увеличению продолжительности жизни
	реализация мероприятий:

подпрограммы «Совершенствование оказания медицинской помощи, включая профилактику заболеваний и формирование здорового образа жизни» государственной программы Чувашской Республики «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2018 г. № 461;

подпрограммы «Строительство и реконструкция (модернизация) объектов питьевого водоснабжения и водоподготовки с учетом оценки качества и безопасности питьевой воды» государственной программы Чувашской Республики «Модернизация и развитие сферы жилищно–коммунального хозяйства», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 декабря 2018 г. № 588;

проведение оперативно–профилактической операции «Ночь», Всероссийской акции, приуроченной к Международному дню борьбы с наркоманией, всероссийских антинаркотических акций «Сообщи, где торгуют смертью», «За здоровье и безопасность наших детей», «Призывник»;

включение вопросов по ограничению потребления табака, предупреждению алкоголизма и пьянства, противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и токсикомании, привитию культуры здорового питания, обеспечению качества и безопасности питьевой воды в коллективные договоры и соглашения
	В рамках регионального проекта «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек» национального проекта «Демография» на базе БУ «Республиканский центр общественного здоровья и медицинской профилактики, лечебной физкультуры и спортивной медицины» Минздрава Чувашии организован Республиканский центр общественного здоровья.

В соответствии с распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 17 сентября 2019 г. № 823-р об утверждении Плана мероприятий по формированию здорового образа жизни населения Чувашской Республики, профилактике и контролю неинфекционных заболеваний на период до 2024 года реализованы все запланированные мероприятия по формированию здорового образа жизни населения республики, профилактике и контролю неинфекционных заболеваний.

В 23 муниципальных образованиях Чувашской Республики внедрены муниципальные программы по укреплению общественного здоровья населения, 5 предприятий республики внедрили корпоративные программы по укреплению здоровья работников.
В 2022 году в рамках реализации национального проекта «Здравоохранение» построено и введено в эксплуатацию  7 ФАПов, 4 врачебных амбулаторий и 2 отделений врача общей практики (семейного врача).
	2020 – 2022 гг.
	Минздрав Чувашии, Минстрой Чувашии, МВД по Чувашской Республике*, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	4.23. Осуществляет мероприятия по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), принятию мер по стимулированию различных возрастных групп населения к выполнению нормативов и требований Всероссийского физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)
	реализация постановлений Кабинета Министров Чувашской Республики от 30 октября 2014 г. № 370 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 24 марта 2014 г. № 172 «О Всероссийском физкультурно–спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО)», от 13 мая 2015 г. № 180 «О мерах по обеспечению доступности спортивных сооружений и объектов спорта в Чувашской Республике для подготовки и выполнения нормативов Всероссийского физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) обучающимися образовательных организаций, работниками государственных и муниципальных учреждений и иных организаций в Чувашской Республике»;

предоставление населению Чувашской Республики на льготной или безвозмездной основе спортивных сооружений и объектов спорта, включенных в перечень спортивных сооружений и объектов спорта в Чувашской Республике, оказывающих услуги населению в рамках подготовки и выполнения нормативов Всероссийского физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) (далее – перечень);

создание условий для подготовки и выполнения нормативов Всероссийского физкультурно–спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) различными возрастными группами населения, в том числе с использованием спортивных сооружений и объектов спорта, включенных в перечень
	Внедрение комплекса ГТО проходит во всех 26 муниципальных образованиях Чувашской Республики, в основном на базе ФСК. Созданы центры тестирования и пункты тестирования, где и происходит выполнение нормативов. Также выполнение нормативов осуществляется в рамках Дней здоровья и спорта, когда любой желающий сможет принять участие в сдачи норм ГТО.

В единой информационной системе ВФСК «ГТО» зарегистрировалось более 259 тыс. жителей Чувашской Республики, приняли участие в выполнении нормативов более 125 тыс. человек.

Минспортом Чувашии совместно с региональным центром тестирования проводятся различные мероприятия по пропаганде комплекса ГТО, такие как фестивали ГТО, семинары, творческие конкурсы, показательные выступления по выполнению нормативов.

В 2022 г. Чувашская Республика получила субсидию на оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием. В рамках данной субсидии в 2022 г. было создано 4 малые спортивные площадки для центров тестирования комплекса ГТО. Всего в Чувашской Республике начиная с 2019 года в рамках реализации национального проекта «Демография» при муниципальных центрах тестирования оборудовано 20 площадок комплекса ГТО. На каждой из них размещено более 20 наименований тренажеров, турников и других элементов, востребованных жителями муниципалитетов разного возраста и уровня физической подготовки.
	2020 – 2022 гг.
	Минспорт Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	4.24. Предоставляет в установленном порядке гражданам субсидии и коммунальных услуг с учетом установленных республиканских стандартов
	обеспечение требуемых условий
	Гражданам, чьи расходы на оплату жилищно-коммунальных услуг превышают 22 % совокупного дохода семьи в месяц, в соответствии с Правилами предоставления субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 14 декабря 2005 г. № 761, предоставляется субсидия на оплату жилищно-коммунальных услуг. На 1 января 2023 г. субсидию на оплату жилого помещения получили 11,6 тыс. семей. Расходы республиканского бюджета Чувашской Республики по данному направлению составили 154,1 млн. рублей.

	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минстрой Чувашии, Минфин Чувашии

	4.25. Принимает меры по реализации мероприятий государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики) по ограничению потребления табака, предупреждению алкоголизма и пьянства, противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и иными психоактивными веществами, обеспечению качества и безопасности питьевой воды
	реализация мероприятий:

подпрограммы «Совершенствование оказания медицинской помощи, включая профилактику заболеваний и формирование здорового образа жизни» государственной программы Чувашской Республики «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2018 г. № 461;

подпрограммы «Строительство и реконструкция (модернизация) объектов питьевого водоснабжения и водоподготовки с учетом оценки качества и безопасности питьевой воды» государственной программы Чувашской Республики «Модернизация и развитие сферы жилищно–коммунального хозяйства», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 декабря 2018 г. № 588
	           Принят Закон Чувашской Республики от 2 марта 2020 г. № 5 «О внесении изменений в Закон Чувашской Республики «Об ограничении продажи электронных систем доставки никотина, жидкостей для электронных систем доставки никотина и безникотиновых жидкостей для электронных систем доставки никотина на территории Чувашской Республики» в части его дополнения требованиями и ограничениями по употреблению на территории Чувашской Республики электронных систем доставки никотина, жидкостей, безникотиновых жидкостей и иной бестабачной никотиносодержащей продукции.

Разработан и утвержден постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 13 ноября 2014 г. № 392 (с изменениями и дополнения-ми) План мероприятий по охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма, последствий потребления табака или потребления никотинсодержащей продукции на территории Чувашской Республики 
  В Чувашской Республике принят комплекс организационных и практических мер по реализации мероприятий, государственных программ Чувашской Республики по предупреждению алкоголизма и пьянства, ограничению потребления табака. На мероприятия по профилактике и предупреждению бытовой преступности, а также преступлений, совершенных в состоянии алкогольного 2 опьянения, выделено 344,6 тыс. руб., освоено 334,1 тыс. руб. (97,0%). Денежные средства предусмотрены во всех городах и районах республики, кроме г. Шумерли. МВД по Чувашской Республике осуществляется меры, направленные на пресечение административных правонарушений в сфере реализации алкогольной продукции.

 За 2022 год сотрудниками МВД по Чувашской Республике по республике составлено 15913 административных протоколов в сфере антиалкогольного законодательства, из них по:

- ст. 20.20 КоАП РФ «Потребление (распитие) алкогольной продукции в местах, запрещенных федеральным законом» - 8070;

- ст. 20.21 КоАП РФ «Появление в общественных местах в состоянии опьянения» - 7622; 

- ст. 20.22 КоАП РФ «Нахождение в состоянии опьянения несовершеннолетних, потребление (распитие) ими алкогольной и спиртосодержащей продукции либо потребление ими наркотических средств или психотропных веществ, новых потенциально опасных психоактивных веществ или одурманивающих веществ» - 221. 

В ходе составления административных материалов проводятся профилактические беседы, направленные на формирование ответственного отношения к здоровью и отрицательного отношения к чрезмерному потреблению алкогольной продукции с разъяснением действующего административного законодательства.
В 2022 году организовано и проведено 185 мероприятий по профилактике употребления наркотических средств с общим охватом 20017 человек, в том числе с подростками «группы риска». Кроме того, на территории республики проведены Общероссийские акции «Сообщи, где торгуют смертью», «Призывник», «Твой выбор», «Классный полицейский», ОПО «Дети России» в реализации которых приняли участие все субъекты профилактики.
В целях профилактики потребления наркотических средств, психотропных веществ МВД проводится работа по повышению правовой грамотности учащейся молодежи и вовлеченности ее в антинаркотическую пропаганду. При участии сотрудников МВД в образовательных организациях проведены 122 беседы, общий охват участников составил 15180 человек. При проведении информационных бесед используются антинаркотические буклеты, где указаны меры юридической ответственности за правонарушения в сфере незаконного оборота наркотиков, последствия потребления ПАВ и «телефоны доверия» компетентных органов, а также материалы, размещенные на сайтах МВД по Чувашской Республике в разделе «Правовая помощь» и ГУНК МВД России в разделе «Библиотека антинаркотической пропаганды». 
На постоянной основе ведется мониторинг вовлеченности лиц в возрасте до 23 лет в преступную деятельность, связанную с незаконным оборотом наркотиков, в том числе образовательных организаций, учащиеся которых попадают в «поле зрения» правоохранительных органов. Для своевременной организации профилактической работы среди учащихся и студентов информационные письма направляются в Минобразования Чувашии и муниципальные антинаркотические комиссии. В 2022 году направлено 23 информационных письма в отношении 34 чел. 
При финансовой поддержке антинаркотической комиссии 
в г. Чебоксары налажена работа с МБУ «Городская реклама» и ООО «Рекламный вестник», направленная на распространение социальноинформационного контента. 
             В течение 2022 г. и в период Общероссийской акции «Сообщи, где торгуют смертью» на 5 маршрутах общественного транспорта гг. Чебоксары и Новочебоксарск запущена демонстрация антинаркотических видеороликов с ежедневным показом на 63 экранах. Ролики антинаркотической тематики также размещены на 75 экранах в местах массового пребывания граждан (вокзалы, рынки, медицинские и образовательные учреждения, торговые центры и т.д.). 
В салонах 50 троллейбусов размещены антинаркотические плакаты, на 47 остановках в местах с наибольшей проходимостью - пилоны с указанием «телефона доверия» УКОН, вдоль дорог - 7 баннеров. При проведении информационных бесед используются информационные антинаркотические буклеты и листовки, где указаны меры юридической ответственности за правонарушения в сфере незаконного оборота наркотиков, последствия потребления ПАВ и «телефоны доверия» компетентных органов. 
В целях выработки единого подхода при создании информационно-пропагандистских материалов и в помощь субъектам профилактики при проведении антинаркотической работы, на сайте МВД по Чувашской Республике в разделе «Правовая помощь» размещен баннер «Антинаркотическая пропаганда», содержащий информационно полезный контент. 
В марте проведен челлендж «#Япротивнаркотиков», участниками которого стали водители города Чебоксары. Сотрудники МВД и общественники напомнили автолюбителям золотое правило - за руль можно садиться только в трезвом состоянии. Как показала акция большинство владельцев транспортных средств в полной мере осознает и осуждает водителей, не соблюдающих элементарные правила безопасности. 
В июне сотрудники УКОН и Республиканского центра по профилактике и борьбе со СПИД приняли участие в работе открытой площадки «Здоровое поколение» на территории Чебоксарского речного порта. В этот день всем желающим была предоставлена возможность пройти бесплатный экспресстест на ВИЧ. Жители города получили консультацию у специалистов Центра СПИД и сотрудников МВД по правовым и медицинским вопросам. 
       28 июня на базе Национальной библиотеки Чувашской республики проведен Межрегиональный антинаркотический форум.  В рамках форума проведены: пленарное заседание на тему «Основные пути противодействия современным формам наркопреступности в Чувашской Республике»; 4 Межрегиональная научно-практическая конференция «Инновационные технологии профилактики потребления психоактивных веществ» в онлайн и оффлайн режимах для врачей-педиатров, медицинских психологов, специалистов по социальной работе, социальных педагогов; обучающий семинар для секретарей муниципальных антинаркотических комиссий Чувашской Республики «Вопросы организации антинаркотической деятельности в муниципалитетах». 
19 октября сотрудники МВД совместно с коллегами из Министерства здравоохранения Чувашской Республики провели семинар-совещание в режиме ВКС с секретарями муниципальных антинаркотических комиссий по вопросам организации деятельности антинаркотических комиссий в муниципальных образованиях Чувашской Республики. Перед участниками выступили заместитель министра здравоохранения Сергей Тоцкий, заместитель начальника УКОН Сергей Скворцов, главный психиатр-нарколог Чувашии Ирина Булыгина. В ходе беседы были рассмотрены вопросы эффективного освоения денежных средств антинаркотических подпрограмм, использование социальной рекламы и информационно-пропагандистских материалов в профилактической работе муниципалитетов. 
27 октября в Чувашской республиканской детско-юношеской библиотеке при участии сотрудников УКОН проведена Межрегиональная форсайт-сессия «Профилактика зависимостей у детей и подростков в условиях библиотеки» и интерактивный час «Здоровье по собственному желанию», где субъекты профилактики обсудили новые методы проведения профилактической и информационно-разъяснительной работы среди населения, а также процессы реализации положений Стратегии государственной антинаркотической политики Российской Федерации на период до 2030 года в библиотечной практике. 
В 2022 году МВД запущен новый познавательный проект «Мир вокруг нас» для детей «группы риска» и оказавшихся в трудной жизненной ситуации. В рамках проекта для воспитанников Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних г. Чебоксары проведены следующие занятия: арт-терапия; песочная анимация; видеолекторий «Соучастник»; экскурсия в «Республиканский стрелково-спортивный клуб ДОСААФ России»; участие в хоккейном матче между ХК «Чебоксары» и ХК «Красноярские рыси»; экскурсия в Центр управления нарядами УМВД России по городу Чебоксары; познавательная беседа о службе в полиции; занятия в спортивном зале ФСО «Динамо» под руководством мастера спорта России, чемпиона ПФО по боксу. С октября на базе Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних г. Чебоксары 
Центром антинаркотической пропаганды «Мотивация» при содействии УКОН МВД по Чувашской Республике реализуется грантовый проект по духовно-нравственного и военнопатриотическому воспитанию подрастающего поколения «На защите Родины». В рамках проекта на территории центра 2 раза в месяц проводятся теоретические и практические занятия, направленные на формирование 5 чувства патриотизма и гражданской ответственности, изучаются основы безопасности жизнедеятельности. 
20 декабря сотрудники МВД по Чувашской Республике и общественники в рамках Всероссийской благотворительной акции МВД России «Полицейский Дед Мороз» организовали праздник для воспитанников Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних. Мероприятие началось с весёлых стартов на свежем воздухе. Завершив подвижные игры, ребята посмотрели патриотический мультфильм «Суворов. Великое путешествие» и поучаствовали в правовой викторине. Завершился праздник на самой долгожданной и приятной ноте — вручении подарков от Полицейского Деда Мороза.
	2020 – 2022 гг.
	Минздрав Чувашии, Минстрой Чувашии, МВД по Чувашской Республике*, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*

	4.26. Принимает меры по созданию условий для инновационного развития системы образования в Чувашской Республике, формирования современной образовательной среды для воспитания детей и молодежи и получения ими качественного образования
	реализация мероприятий, предусмотренных государственной программой Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 декабря 2018 г. № 531
	В 2022 году на базе 64 муниципальной общеобразовательной организации созданы центры «Точка роста», которые оснащены цифровыми лабораторными оборудованиями для кабинетов физики, химии, биологии, комплектами химических реактивов, оборудованием для лабораторных работ и ученических опытов и др. (всего в республике с 2019 по 2022 годы создано 207 центров «Точка роста»).

В республике действуют три центра «IT-куб», которые созданы на базе профессиональных образовательных организаций (Канашский педагогический колледж Минобразования Чувашии-создан в 2019 г., Вурнарский сельскохозяйственный техникум-создан в 2020 г., Ядринский агротехнический техникум Минобразования Чувашии-создан в 2021 г.).

Создание центров «IT-куб» позволило обеспечить доступность и разнообразие дополнительного образования в Чувашской Республике, в частности формирование образовательного пространства, повышение квалификации педагогов, развитие их инновационного мышления по вопросам IT-компетенции, внедрение новых форм профориентации, открытие новых направлений IT-творчества для детей и подростков. А также частично решить проблему доступности дополнительного образования для детей, проживающих в сельской местности и малых городах.

С 2016 года на базе Дворца детского и юношеского творчества действует «Кванториум». В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» с 2019 года на базе Новочебоксарского химико-механического техникума действует Новочебоксарский детский технопарк «Кванториум».

С 2020 года в Чувашии функционирует мобильный технопарк «Кванториум». Автомобильный комплекс, оснащенный высокотехнологичным оборудованием, базируется в Алатырском технологическом колледже, который позволяет объединить усилия науки, реального сектора экономики и государства для формирования системы ускоренного развития технических способностей детей. Программами дополнительного образования технической направленности и мероприятиями  при помощи мобильного технопарка «Кванториум» охвачены дети из отдаленных от г. Чебоксары муниципалитетов – это г. Алатырь, Шумерля, Алатырского, Порецкого, Шумерлинского муниципальных округов мероприятиями.  

Формирование системы непрерывного профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров в рамках реализации национального проекта «Образования» непосредственно связано с созданием системы эффективного функционирования центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников «Ашмарин-центр» (далее - Ашмарин-центр).

Ашмарин-центром в течение 2022 года велась активная работа по комплексному методическому  сопровождению педагогических работников и управленческих кадров, а также оказывалась  адресная методическая поддержка педагогическим коллективам, отдельным педагогическим работникам и управленцам.

В соответствии с основными направлениями, реализуемыми 
Ашмарин – центром, проводились следующие мероприятия: 

- идет работа над аналитическим отчетом по результатам проведения оценки предметных и методических компетенций учителей по предметам: технология, информатика, иностранный язык (английский, французский и немецкий язык) и начальные классы в рамках реализации проекта по созданию Единой системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров и распространению форматов непрерывного профессионального развития педагогических работников; 

- в целях подведения промежуточных итогов деятельности образовательной системы Чувашской Республики за 2022 год, определения стратегии развития методического сопровождения педагогических работников и организации наставничества в 2022-2023 учебном году, был проведен мониторинг формирования и функционирования целевой модели наставничества в образовательных организациях Чувашской Республики.  По результатам мониторинга в 839 образовательных организациях внедрена целевая система наставничества, она охватывает 4152 педагогических работника (21%) (работают педагогические мастерские для молодых учителей, организовано психолого-педагогическое сопровождение деятельности молодых специалистов, как наставники, так и наставляемые вовлечены в конкурсное движение, формируется региональная база наставников (https://disk.yandex.ru/i/Avg-uJ8RZPfG_A);

на канале Rutub и страничке ВК в еженедельном формате педагогическое сообщество информируется о реализации проекта «Учимся вместе на все 100», «Педагогический практикум», «Звучи, чувашский язык!». В рамках проектов транслируются практические занятия, методические мастерские, фрагменты уроков, занятий, классных часов и разные активности, проводимые высококвалифицированными учителями, преподавателями Чувашского республиканского института образования, организаций высшего образования, профессиональных образовательных организаций, а также лауреатами и победителями профессиональных кон-курсов. Главной целью проектов является совершенствование методов работы с педагогами, диссеминация опыта практической работы, методические приемы, содействующие повышению педагогической компетенции, что в свою очередь способствует повышению эффективности и качеству обучения и воспитания обучающихся;

построение и сопровождение реализации индивидуальных образовательных маршрутов педагогических работников Чувашской Республики основе учета результатов диагностики профессиональных компетенций. За 2022 год для  2232 педагогов разработан индивидуальный образовательный маршрут, что составляет 11,29% от общей численности педагогических работников Чувашской Республики;

ежемесячно проводятся мероприятия регионального уровня обеспечения функционирования единой региональной системы непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и руководителей муниципальных и государственных образовательных организаций Чувашской Республики (http://chrio.rchuv.ru/ , https://vk.com/ashmarincentr);

осуществляется комплексное методическое консультирование педагогов и управленческих кадров в ходе прохождения ими индивидуальных образовательных маршрутов, освоения программ ДПО и вариативных модулей.
	2020 – 2022 гг.
	Минобразования Чувашии

	4.27. Принимает меры по реализации государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. 
№ 489
	обеспечение требуемых условий
	В рамках государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения» в 2022 году реализованы 3 подпрограммы: «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан», «Безопасный труд», «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве».

Все целевые показатели государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. № 489 выполнены.


	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	V. В сфере защиты трудовых прав, охраны труда, промышленной и экологической безопасности

	Стороны совместно:
	
	
	2020 – 2022 гг.
	

	проводят целенаправленную работу по обеспечению и улучшению условий и охраны труда, снижению уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	проведение:

совместных мероприятий, совещаний, семинаров, конференций, круглых столов по вопросам обеспечения прав работников на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены труда;

проверок в организациях всех форм собственности по вопросам соблюдения законодательства об охране труда, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер в отношении работодателей, допускающих нарушения законодательства об охране труда
	В целях обеспечения безопасности и здоровья работников на рабочих местах, предотвращения несчастных случаев на производстве, обеспечения соответствия оборудования и процессов производства государственным нормативным требованиям по охране труда, промышленной и пожарной безопасности решением Межведомственной комиссии по охране труда в Чувашской Республике рекомендовано внедрить на всех предприятиях и в организациях республики программу «Нулевой травматизм».

Совместно с Региональным отделением Фонда социального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чувашии, Гострудинспекцией в Чувашской Республике, профсоюзными организациями республики, ТПП Чувашской Республики в 2022 году проведено 
8 выездных семинаров-совещаний, посвященных вопросам охраны труда, профилактике производственного травматизма и внедрения принципов «нулевого травматизма». 

Кроме того, на площадке республиканской научно-практической конференции «Безопасность и охрана труда – 2022» особое внимание уделялось концепции «нулевого травматизма» (охват около 300 чел.).

С 2018 года к концепции «Vision Zero» присоединились более 400 организаций республики с численностью работающих 40 тыс. человек.

За отчетный период Минтрудом Чувашии выпущены:

информационно-аналитический вестник Государственный доклад 

«О состоянии условий и охраны труда в Чувашской Республике в 2021 году»;

методические рекомендации по охране труда «Новый порядок обучения по охране труда»; 

методические рекомендации по охране труда «Организация охраны труда с подрядными организациями».

В целях повышение эффективности взаимодействия органов исполнительной власти республики с некоммерческими организациями в области улучшения условий и охраны труда Минтрудом Чувашии 
в ноябре 2022 года проведен республиканский конкурс социальных проектов среди некоммерческих организаций в области охраны труда. 
Победителями конкурса стало частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Учебно-методический центр « Безопасность труда» с проектом «Обучающие семинары по охране труда: «Об изменениях в трудовом законодательстве по охране труда».

В 2022 году поведен конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда», в котором приняли участие специалисты по охране труда организаций республики независимо от организационно-правовых форм, форм собственности и видов экономической деятельности, не имеющие дисциплинарных взысканий. 

По итогам конкурсных испытаний лучшим специалистом по охране труда 2022 года стал Мельник Иван Леонидович – специалист 

по охране труда БУ «Республиканский противотуберкулезный диспансер» Минздрава Чувашии.  Победителям и участникам конкурса вручены дипломы и памятные подарки.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Гострудинспекция в Чувашской Республике*, Работодатели*, Профсоюзы*

	осуществляют меры по реализации мероприятий подпрограммы «Безопасный труд» государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. № 489
	реализация мероприятий подпрограммы «Безопасный труд» государственной программы Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 3 декабря 2018 г. № 489
	Для обеспечения реализации государственной политики в области  охраны труда в 2022 году приняты следующие правовые акты:

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 24 августа 2022 г. № 421 «О государственном докладе «О состоянии условий и охраны труда в Чувашской Республики в 2021 году»; 

приказ Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики от 30.11.2022 г. № 518 «О предоставлении субсидии некоммерческой организации, победившей в республиканском конкурсе социальных проектов  в области охраны труда среди некоммерческих организаций».


	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	повышают эффективность государственного, производственного и общественного контроля в области охраны труда, охраны окружающей среды, промышленной и экологической безопасности, содействуют внедрению современных и безопасных технологий производства
	проведение совместных комплексных проверок организаций по соблюдению законодательства о труде и об охране труда;

ужесточение мер к работодателям за нарушения, допущенные в области охраны труда, охраны окружающей среды, промышленной и экологической безопасности, вплоть до приостановки деятельности организации;

реализация мероприятий государственной программы Чувашской Республики «Развитие потенциала природно–сырьевых ресурсов и обеспечение экологической безопасности», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 18 декабря 2018 г. № 525
	На постоянном контроле Правительства республики находятся вопросы охраны труда, состояния производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и здоровья работающих. В рейтинге органов исполнительной власти по труду субъектов Российской Федерации за 2021 год Чувашия заняла десятое место по осуществлению государственного управления охраной труда.  В ПФО по этому показателю наша республика заняла вторую позицию.

В целях обеспечения взаимодействия и координации действий в области охраны труда на 4 расширенных заседаниях Межведомственной комиссии по охране труда Чувашской Республики рассмотрены наиболее проблемные и острые вопросы, касающиеся производственного травматизма и безопасных условий труда, заслушано 18 руководителей хозяйствующих субъектов, допустивших несчастные случаи на производстве с тяжкими последствиями, проведено 8 выездных семинар-совещаний в муниципальных образованиях Чувашской Республики, посвященных вопросам охраны труда и профилактике производственного травматизма.

Совместно с Региональным отделением Фонда социального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чувашии, Гострудинспекцией в Чувашской Республике, профсоюзными организациями республики, ТПП Чувашской Республики в 2022 году проведено 
8 выездных семинар-совещаний, посвященных вопросам охраны труда, профилактике производственного травматизма и внедрения принципов «нулевого травматизма». 


	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минприроды Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Работодатели*, Профсоюзы*, Гострудинспекция в Чувашской Республике*

	проводят смотры, конкурсы, семинары, совещания, круглые столы в области улучшения условий и охраны труда, повышения социальной эффективности организаций
	организация и проведение смотров, конкурсов, семинаров, совещаний, круглых столов по вопросам улучшения условий и охраны труда, повышения социальной эффективности организаций;

проведение регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности», ежегодного республиканского конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Чувашской Республики»
	Для стимулирования работодателей к улучшению условий труда и сохранению здоровья работников в Чувашской Республике ежегодно проводятся различные конкурсы:

республиканский смотр-конкурс по охране труда среди муниципальных районов, городских округов Чувашской Республики по итогам 2021 года (определены три муниципальных образования республики, победители награждены дипломами I, II, и III степени);

республиканский смотр-конкурс по охране труда среди организаций в Чувашской Республике по итогам 2021 года (определены двенадцать организаций республики в различных категориях по численности работников, победители награждены дипломами I, II, и III степени);

республиканский конкурс детских рисунков «Охрана труда глазами детей» (работы восьми победителей республиканского конкурса направлены в Минтруд России для участия в федеральном конкурсе);

региональный этап всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» (далее – всероссийский конкурс) с целью выдвижения победителей регионального этапа для участия в федеральном этапе конкурса в номинациях: 

за сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы – стала победителем: Новочебоксарское муниципальное унитарное предприятие троллейбусного транспорта;

за формирование здорового образа жизни в организациях производственной сферы – общество с ограниченной ответственностью «Релематика»;

за формирование здорового образа жизни в организациях непроизводственной сферы – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 205 «Новоград» города Чебоксары Чувашкой Республики;

за вклад социальных инвестиций и благотворительности в развитие территорий – акционерное общество «Чувашская энергосбытовая компания»;

за лучшие условия работникам с семейными обязанностями в организациях непроизводственной сферы – акционерное общество «Чувашская энергосбытовая компания».

В целях роста престижа профессии и статуса специалиста по охране труда 

в ноябре 2022 года проведен республиканский конкурс «Лучший специалист по охране труда Чувашской Республики». В данном конкурсе приняли участие более 70 специалистов. По результатам отборочных туров в финал конкурса прошли 14 участников, показавшие наилучшие результаты на муниципальном уровне. Конкурсантам предстояло пройти 2 этапа – теоретический и практический, где они показали свои знания и профессиональные навыки по организации работы по охране труда и оказания первой помощи. По итогам конкурсных испытаний лучшим специалистом по охране труда Чувашской Республики 2022 года стал Мельник Иван Леонидович – специалист по охране труда БУ «Республиканский противотуберкулезный диспансер» Минздрава Чувашии.  Победителям и участникам конкурса вручены дипломы и памятные подарки. 
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Гострудинспекция в Чувашской Республике*, Работодатели*, Профсоюзы*

	взаимодействуют со средствами массовой информации, общественными организациями в области информационного обеспечения по вопросам улучшения условий и охраны труда, здоровья работающих
	освещение в средствах массовой информации планов, мероприятий, программ по улучшению условий, охраны труда и здоровья работающих, ведение сайта «Охрана труда в Чувашской Республике» на Портале органов власти Чувашской Республики в сети «Интернет»;

организация и проведение ежегодного республиканского конкурса на лучшее и систематическое освещение в электронных и печатных средствах массовой информации вопросов охраны труда;

организация и проведение ежегодного республиканского конкурса социальных проектов в области охраны труда среди некоммерческих организаций
	Вопросы улучшения условий и охраны труда, здоровья работающих граждан освещаются подведомственными организациями 
Минцифры Чувашии СМИ в рамках выполнения государственного задания по теме «Пропаганда охраны труда и здоровья работающих граждан». В 2022 году на страницах газет, в теле- и радиоэфире указанной теме было посвящено более 980 материалов. Вопросы охраны труда и здоровья работающих граждан поднимались в информационных выпусках на радио и телевидении, а также в авторских программах «Территория здоровья» («Национальное телевидение Чувашии – Чăваш Ен»), 
«Работай правильно!», «Тĕплĕ калаçу», «На пульсе событий» «Тема дня», «Экстренный час» («Национальное радио Чувашии – Чăваш Ен»). 
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики, Гострудинспекция в Чувашской Республике*, Работодатели*, Профсоюзы*

	расследуют несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания, принимают меры, направленные на их профилактику, а также обеспечивают предоставление социальных гарантий пострадавшим работникам и их семьям
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	Правительство:
	
	
	2020 – 2022 гг.
	

	5.1. Ведет мониторинг условий и охраны труда
	проведение мониторинга условий и охраны труда в организациях
	Мониторинг условий и охраны труда Минтрудом Чувашии проводится в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 января 2007 г. №12 «О мониторинге условий и охраны труда».

Анализ общего количества пострадавших от несчастных случаев на производстве за 2022 год показывает, что травмы на производстве получили 162 работника, из них 120 – легкие травмы, 30 – тяжелые травмы, 12 – смертельные случаи, по всем случаям расследования завершены. Также зафиксировано снижение за последний год на 17% уровня производственного травматизма с тяжелым исходом (с 36 чел. в 2021 г. до 30 чел. – 2022 г.).

Наиболее высокий уровень травматизма наблюдается по виду экономической деятельности «обрабатывающее производство», где за отчетный период зарегистрировано 59 пострадавших или 36,4% от общего количества пострадавших, «транспортировка и хранение» – 10 или 6,2% «деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» – 
7 или 4,3%, «строительство» – 14 или 8,6%, «сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство» – 10 или 6,2%, и др.

По видам несчастных случаев, произошедших с работниками, преобладают случаи с травмами, полученными в результате падения с высоты – 47,6%, транспортных происшествий– 21,4%, воздействия движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, машин и т.д. – 7,1%, падение, обрушение предметов, материалов, земли и т.д. – 7,1% и др. 

Основной причиной несчастных случаев стало неудовлетворительная организация производства работ – 33,3%, нарушение правил дорожного движения – 14,3%, нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда – 9,5%. 
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	5.2. Принимает меры по финансированию мероприятий по улучшению условий и охраны труда, здоровья работающих, реализуемых в рамках федеральных целевых программ и государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики), за счет средств, поступающих из федерального бюджета, за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, внебюджетных источников в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики
	работа с организациями по привлечению финансовых средств для проведения мероприятий по улучшению условий, охраны труда и здоровья работающих в рамках федеральных целевых программ и государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики)
	 Финансированием предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, в 2022 году за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации воспользовались 377 страхователей Чувашской Республики на сумму 
74 614,9 тыс. руб.

	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минздрав Чувашии, ГУ – РО Фонда социального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чувашии*

	5.3. Обеспечивает реализацию первоочередных мер по улучшению экологической обстановки в Чувашской Республике
	реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение экологической безопасности на территории Чувашской Республики» государственной программы Чувашской Республики «Развитие потенциала природно–сырьевых ресурсов и обеспечение экологической безопасности», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 18 декабря 2018 г. № 525
	В 2022 году за счет средств республиканского бюджета реализованы мероприятия в рамках подпрограммы «Обеспечение экологической безопасности в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Развитие потенциала природно-сырьевых ресурсов и обеспечение экологической безопасности»: по организации и проведении экологической экспертизы объекта регионального уровня – материалов, обосновывающих лимит и квоты (объем) добычи лося и косули сибирской на территории Чувашской Республики на период с 1 августа 2022 года до 1 августа 2023 года; по проведению лабораторных исследований (в случаях обнаружения фактов нарушений законодательства в области охраны окружающей среды) с изъятием проб загрязненной почвы, проб сбрасываемых сточных вод, проб воздуха со стационарных источников выбросов вредных (загрязняющих) веществ в атмосферный воздух и т.д. 

Также, в целях экологического просвещения населения проводилось активное информационное наполнение сайта Минприроды Чувашии в составе Портала органов власти Чувашской Республики.

Подготовлен и размещен на сайте Минприроды Чувашии доклад «Об экологической ситуации в Чувашской Республике в 2012 году».
	2020 – 2022 гг.
	Минприроды Чувашии, органы исполнительной власти Чувашской Республики

	5.4. Обеспечивает проведение государственной экспертизы условий труда в установленном порядке
	проведение государственной экспертизы условий труда в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации
	В целях оценки качества проведения специальной оценки условий труда, правильности предоставления работникам гарантий и компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, фактических условий труда работников проводится государственная экспертиза условий труда (далее – ГЭУТ). 

Проведение ГЭУТ на территории Чувашской Республики регулируется приказами Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики от 19 сентября 2016 г. № 471 «Об установлении размера платы за проведение экспертизы качества специальной оценки условий труда» (зарегистрирован в Министерстве юстиции и имущественных отношений Чувашской Республики 8 ноября 2016 г., регистрационный № 3344), от 20 апреля 2022 г. № 95 «Об утверждении Административного регламента предоставления Министерством труда и социальной защиты Чувашской Республики государственной услуги «Проводит на территории Чувашской Республики в установленном порядке государственную экспертизу условий труда» (зарегистрирован в Государственной службе Чувашской Республики по делам юстиции 7 июня 2022 г., регистрационный № 7741). 
В 2022 году по заявлениям граждан республики проведены две государственные экспертизы условий труда в целях оценки правильности предоставления работникам гарантий и компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда (далее – экспертиза) рабочих мест монтажника связи-спайщика и электрогазосварщика.

По профессиям монтажник связи-спайщик и электрогазосварщик экспертизами установлено соответствие спискам работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом которых досрочно назначается страховая пенсия по старости и период работы по данной профессии может быть засчитан в специальный трудовой стаж для назначения досрочной трудовой пенсии по старости.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	5.5. Развивает и совершенствует систему обучения охране труда, промышленной безопасности, охране окружающей среды и проверки знания требований охраны труда, охраны окружающей среды
	оказание методической и консультативной помощи учебным центрам по вопросам совершенствования обучения и проверки знаний по охране труда, охране окружающей среды руководителей, специалистов, уполномоченных по охране труда организаций
	В соответствии с Приказом Минтруда Чувашии от 31 декабря 2016 № 648 «Об утверждении системы и схемы показателей мониторинга условий и охраны труда» Минтрудом Чувашии совместно с органам федеральных органов исполнительной власти, ГУ – РО Фонда социального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чувашии, объединением работодателей Чувашской Республики, профессиональным союзом, аккредитованными организациями, оказывающими услуги в области охраны труда на территории Чувашской Республики, организован мониторинг условий и охраны труда, в том числе в части обучения по охране труда в Чувашской Республике.

В целях проведения мониторинга оценки состояния условий и охраны труда на территории Чувашской Республики Министерством труда и социальной защиты Чувашской Республики подведены итоги обучения по охране труда за 2022 год. За отчетный период в учебных центрах обучено 15946 человек (в 2021 г. – 14498 человек), из них 4815 (30,2%) – работники субъектов малого предпринимательства (в 2021 г. – 4444). Из общего числа обученных 3099 (19,4%) – руководители организаций и их заместители, 809 (5,1%) – специалисты по охране труда. В рамках реализации мероприятий подпрограммы «Безопасный труд» обучение по охране труда за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики прошли 270 специалистов органов исполнительной власти Чувашской Республики и подведомственных им организаций.

Наибольшее количество обученных по охране труда отмечается в следующих видах экономической деятельности: «обрабатывающие производства» 4123 чел. (25,9%), «образование» 2879 чел. (18,1%) «строительство» 1908 чел. (12,0%), «предоставление прочих видов услуг» – 1728 чел. (10,8%), «деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» – 1106 чел. (6,9%) и др., в т. ч. 3099 руководителей и их заместители (19,4%) и 809 (5,1%) специалиста по охране труда.

В 2022 году прошли обучение 4815 представителей субъекта малого предпринимательства, среди них наибольшее количество обученных в следующих видах экономической деятельности: «обрабатывающее производство» 1434 чел. (29,8%), «строительство» – 1103 чел. (22,9%), «торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов» – 643 чел. (13,4%), «предоставление прочих видов услуг» – 599 чел. (12,4%), «деятельность по операциям с недвижимым имуществом» – 212 чел. (4,4%) и др.

Среди муниципальных районов по количеству обученных по охране труда за указанный период лидируют Чебоксарский, Вурнарский, и Канашский районы (447, 362 и 351 чел. соответственно). В г. Чебоксары обучено 9110 чел., г. Новочебоксарск – 2077 человек.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, Минприроды Чувашии

	5.6. Оказывает содействие проведению специальной оценки условий труда
	проведение совещаний, круглых столов и семинаров по организации проведения специальной оценки условий труда
	Вопросы о необходимости завершения специальной оценки условий труда (далее – СОУТ) неоднократно обсуждались на заседаниях межведомственных комиссий по охране труда Чувашской Республики в 2022 году. 

По информации, представленной органами исполнительной власти Чувашской Республики и органами местного самоуправления в Чувашской Республике, в 2022 году была организована работа по информированию подведомственных учреждений, а также организаций, расположенных на территории муниципального образования, по завершению СОУТ. 

На официальном сайте Роструда в разделе «Консультация» организована работа горячей линии Государственной инспекции труда в Чувашской Республике, в том числе по вопросам проведения специальной оценки условий труда (тел. 62-89-56, 62-89-73, 62-90-61).

В целях привлечения внимания работодателей и работников к вопросам охраны труда, профилактики производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, пропаганды положительного опыта по улучшению условий и охраны труда с 1 по 30 апреля 2022 г. был проведен Республиканский месячник по охране труда, посвященный Всемирному дню охраны труда.
Всего за 2022 год завершили СОУТ 1452 организации республики (99,7% к 2021 году), оценено 47696 рабочих мест (79,7% к 2021 году) с численностью работающих 56866 человек (78,4% к 2021 году). 
Из общего количества оцененных рабочих мест условия труда на 35752 рабочих местах (75%) признаны оптимальными и допустимыми, на 11944 рабочих местах (25%) признаны вредными.

В целом по республике за период с 1 января 2018 г. по 31 декабря 2022 г. (с учетом пятилетнего срока действия материалов СОУТ) СОУТ проведена в 7729 организациях; оценены условия труда на 287392 рабочих местах с численностью работающих 346565 человек. Из общего количества оцененных рабочих мест условия труда на 73816 рабочих местах (25,7%) признаны вредными, на 246 рабочих местах (0,09%) – опасными.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии

	5.7. Принимает дополнительные меры по стимулированию работодателей в области улучшения условий, охраны труда и здоровья работников
	обеспечение экономической заинтересованности работодателей в снижении профессионального риска и улучшении условий и охраны труда
	           Государственным учреждением - региональным отделением Фонда социального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике - Чувашии установлены 75 страхователям скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 2022 год.

Надбавки к страховому тарифу на 2022 год установлены 65 страхователям.
	2020 – 2022 гг.
	Минтруд Чувашии, ГУ – РО Фонда социального страхования Российской Федерации по Чувашской Республике – Чувашии*

	5.8. Осуществляет региональный государственный экологический надзор при осуществлении хозяйственной и (или) иной деятельности с использованием объектов, подлежащих государственному экологическому надзору, за исключением объектов, оказывающих негативное воздействие на окружающую среду и включенных в перечень, утверждаемый уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти
	осуществление регионального государственного экологического надзора
	В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10 марта 2022 г. № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля» в 2022 году плановые проверки Министерством не проводились.

В рамках осуществления регионального государственного экологического контроля (надзора) во исполнение требований Волжской межрегиональной прокуроры проведены 3 внеплановых контрольных (надзорных) мероприятия.

Должностными лицами при осуществлении регионального государственного экологического контроля (надзора): выявлены нарушения:

 - несоблюдение экологических требований при обращении с отходами (загрязнение и захламление территорий, отсутствие паспортов на опасные отходы,  отсутствие учета); 

- использование водных объектов без специального разрешения; 

- несоблюдение запретов и ограничений в границах водоохранных зон и прибрежных защитных полос (движение и стоянка транспортных средств вне дорог с твердым покрытием);

- несоблюдение условия обеспечения свободного доступа граждан к водному объекту общего пользования и его береговой полосе.

Должностными лицами при осуществлении регионального государственного геологического контроля (надзора) выявлены нарушения:

- пользование недрами с нарушением условий, предусмотренных лицензией на пользование недрами и требованиями технического проекта; 

- пользование недрами без лицензии на пользование недрами. 

По фактам нарушений природоохранного законодательства 
(с учетом материалов, поступивших от органов МВД и прокуратуры) рассмотрено в 2022 году 231 административное дело, наложен штраф на общую сумму 217 тыс. рублей, из них: 8 должностных лица и индивидуальных предпринимателей, 6 юридических лиц. 
К административной ответственности с наказанием в виде предупреждения привлечено 198 лиц, из них: 18 юридических лиц, 144 должностных лица и индивидуальных предпринимателя.

В 2022 году внесено 53 предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований, из которых 44 – в отношении юридических лиц , 3 – в отношении индивидуальных предпринимателей. В  2021 году предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований не вносились.

Выявлено 6 фактов причинения ущерба компонентам окружающей среды, из которых 2 – водным объектам, 4 – атмосферному воздуху, на общую сумму 5 829,178 тыс. руб. 
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	VI. Социальное партнерство и координация действий Сторон Соглашения

	Стороны совместно:
	
	
	
	

	осуществляют меры по реализации Закона Чувашской Республики «О социальном партнерстве», признают территориальные и отраслевые (межотраслевые) соглашения, коллективные договоры важнейшим инструментом поддержания социальной стабильности на местах
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	обеспечивают безусловное выполнение норм Трудового кодекса Российской Федерации, касающихся участия Республиканской комиссии в разработке и (или) обсуждении проектов законодательных и иных нормативных правовых актов Чувашской Республики, программ социально–экономического развития, иных правовых актов органов государственной власти Чувашской Республики в сфере труда
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
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	продолжают работу по совершенствованию нормативно–правовой базы, обеспечивающей функционирование и развитие системы социального партнерства
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
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	принимают на себя обязательства по соблюдению всех условий настоящего Соглашения и несут предусмотренную законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики ответственность за нарушение и невыполнение его положений
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	признают необходимым обеспечить соблюдение прав и гарантий профсоюзной деятельности, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», права профсоюзов и их объединений на бесплатное перечисление на их счета членских взносов, добровольных платежей и взносов работников, не являющихся членами профсоюза, одновременно с выплатой заработной платы работникам организаций
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
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	способствуют:
	
	
	
	

	заключению и реализации отраслевых, территориальных соглашений и коллективных договоров
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
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	образованию и эффективной работе в муниципальных районах и городских округах Чувашской Республики территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально–трудовых отношений
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
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	вовлечению более широкого круга работодателей в переговорные процессы по заключению республиканских, отраслевых, территориальных соглашений, коллективных договоров
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
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	развитию связей Республиканской комиссии с Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально–трудовых отношений, территориальными комиссиями по регулированию социально–трудовых отношений
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
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	улучшению информационного и организационно–методического обеспечения системы социального партнерства
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
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	проведению семинаров по проблемам ведения коллективных переговоров и заключению коллективных договоров и отраслевых соглашений
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
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	считают необходимым поддержать инициативу общероссийских объединений работодателей в области корпоративной социальной ответственности, а также практику подготовки организациями социальных (нефинансовых) отчетов.

Социальные инициативы работодателей, предпринимаемые сверх законодательно установленных обязательств, основываются исключительно на принципах добровольности
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
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	Правительство:
	
	
	
	

	6.1. Привлекает Стороны к участию в совещаниях, заседаниях, конференциях, переговорах и встречах, затрагивающих интересы Сторон, включает их представителей в составы соответствующих координационных и совещательных органов
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики

	6.2. Предоставляет Работодателям и Профсоюзам на бесплатной основе текущую информацию о занятости, доходах и уровне жизни населения, охране труда, соблюдении трудового законодательства и другую информацию, необходимую для контроля за выполнением настоящего Соглашения
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики

	6.3. Направляет проекты нормативных правовых актов Чувашской Республики в сфере организации отдыха детей и их оздоровления на рассмотрение в Республиканскую комиссию
	обеспечение требуемых условий
	Проекты нормативных правовых актов Чувашской Республики в сфере организации отдыха детей и их оздоровления своевременно направляются на рассмотрение в республиканскую комиссию.
	2020 – 2022 гг.
	органы исполнительной власти Чувашской Республики

	VII. Действие Соглашения, контроль за его выполнением и ответственность Сторон

	7.1. В целях освещения деятельности Республиканской комиссии и хода реализации настоящего Соглашения Стороны обеспечивают:

регулярную публикацию в средствах массовой информации материалов, посвященных развитию системы социального партнерства в Чувашской Республике;

членов Республиканской комиссии информационно–аналитической информацией об основных социально–экономических показателях;

в 10–дневный срок после подписания публикацию текста Соглашения в средствах массовой информации
	обеспечение требуемых условий
	В 2022 году материалы о развитии системы социального партнерства в Чувашской Республике публиковались в печатной прессе и выходили в эфир электронных масс-медиа в рамках выполнения государственного задания по темам «Состояние и перспективы развития рынка труда, вопросы содействия занятости населения и соблюдения трудовых прав граждан, в том числе лиц предпенсионного возраста, вопросы получения дополнительного профессионального образования, повышение престижа рабочих профессий, популяризация инженерных профессий, специальностей в сфере информационных технологий») и «Пропаганда охраны труда и здоровья работающих граждан». Подведомственные Минцифры Чувашии республиканские и районные (городские) средства массовой информации рассказывали о расширении количества участников переговоров в системе социального партнерства, принятых соглашениях, круге обсуждаемых вопросов, совершенствовании механизма принятия и выполнения согласованных решений.
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	7.2. В двухмесячный срок после подписания настоящего Соглашения каждая Сторона разрабатывает план мероприятий, необходимых для его реализации, и по итогам года информирует Республиканскую комиссию о ходе его выполнения
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	7.3. Стороны договорились, что изменения в настоящее Соглашение вносятся в следующем порядке:

одна из Сторон, проявившая инициативу по внесению изменений, направляет в Республиканскую комиссию в письменной форме предложение о начале переговоров с перечнем конкретных предложений;

после направления указанного предложения одной из Сторон переговоры Сторон должны быть начаты в течение одного месяца;

изменения вносятся в Соглашение по решению Республиканской комиссии
	обеспечение требуемых условий
	Изменения в настоящее Соглашение не вносились
	2020 – 2022 гг.
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	7.4. Контроль за ходом выполнения Соглашения осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Чувашской Республики «О социальном партнерстве» и Положением о Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально–трудовых отношений, утвержденным Указом Президента Чувашской Республики от 29 ноября 1999 г. № 86
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
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	7.5. Настоящее Соглашение заключено на 2020 – 2022 годы, вступает в силу с 1 января 2020 г. и действует по 31 декабря 2022 года
	обеспечение требуемых условий
	
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	7.6. Организации профессиональных союзов, объединения работодателей, работодатели, не имеющие своих представителей в составе Республиканской комиссии, имеют право присоединиться к настоящему Соглашению в течение срока его действия
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	7.7. Настоящее Соглашение рассматривается как основа для ведения переговоров, заключения коллективных договоров и соглашений в отраслях и организациях. Обязательства и гарантии, включенные в данное Соглашение, являются минимальными и не могут быть изменены в сторону снижения социальной и экономической защищенности граждан. В случаях, когда в отношении работников действуют одновременно несколько соглашений, применяются условия соглашений, наиболее благоприятные для работников
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	7.8. В соответствии с Генеральным соглашением между общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей и Правительством Российской Федерации на 2018 – 2020 годы Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Чувашской Республике представляет Сторонам статистическую информацию, необходимую для проведения переговоров, на бесплатной основе в объемах и сроки, которые предусмотрены федеральным планом статистических работ
	обеспечение требуемых условий
	Обеспечивалось
	2020 – 2022 гг.
	Стороны

	7.9. В течение срока действия Соглашения Стороны принимают все зависящие от них меры по урегулированию трудовых конфликтов, возникающих в сфере социально–трудовых отношений
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	2020 – 2022 гг.
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	7.10. В целях освещения деятельности Республиканской комиссии и хода реализации Соглашения Стороны обеспечивают регулярную публикацию в средствах массовой информации материалов, посвященных развитию социального партнерства и проблемам социально–трудовых отношений в Чувашской Республике
	обеспечение требуемых условий
	В 2022 году материалы о развитии системы социального партнерства в Чувашской Республике публиковались в печатной прессе и выходили в эфир электронных масс-медиа в рамках выполнения государственного задания по темам «Состояние и перспективы развития рынка труда, вопросы содействия занятости населения и соблюдения трудовых прав граждан, в том числе лиц предпенсионного возраста, вопросы получения дополнительного профессионального образования, повышение престижа рабочих профессий, популяризация инженерных профессий, специальностей в сфере информационных технологий» и «Пропаганда охраны труда и здоровья работающих граждан». 

Подведомственные Минцифры Чувашии республиканские и районные (городские) средства массовой информации рассказывали о расширении количества участников переговоров в системе социального партнерства, принятых соглашениях, круге обсуждаемых вопросов, совершенствовании механизма принятия и выполнения согласованных решений. 

Ряд материалов в прессе был посвящен проблемам социально - трудовых отношений в Чувашской Республике. 

Работа по информированию населения о принимаемых мерах и фактах погашения задолженности по заработной плате республиканскими и районными средствами массовой информации, находящимися в ведении Минцифры Чувашии, велась в рамках государственного задания по теме «Повышение уровня и качества жизни населения». 

Журналисты печатных и электронных СМИ рассказывали о задолженности по выплате заработной платы в организациях республики, итогах Межведомственной комиссии по вопросам своевременности и полноты выплаты заработной платы, предприятиях - должниках, выплатах пособий по безработице, рейдах по выявлению нелегальной занятости, фактах выплаты «серой» заработной платы, нарушениях трудового законодательства. 

Вопросы, направленные на профилактику нарушений трудового законодательства при начислении и выплате заработной платы, регулярно поднимались в новостных выпусках региональных теле - и радиоканалов, а также в программах «Правовое поле», «Тĕплĕ калаçу» («Национальное телевидение Чувашии - Чӑваш Ен»), «На страже закона», «Экстренный час», «Право и жизнь», «Социальный вопрос», «Финтеллект», «Работай правильно» («Национальное радио Чувашии – Чӑваш Ен»).
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_________

* Мероприятия осуществляются по согласованию с исполнителем.

_____________
