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О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 9 июня 2021 г. № 258


Кабинет Министров Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:
1. Пункт 2.1.2 подраздела 2.1 раздела II Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, находящихся в ведении Государственной службы Чувашской Республики по конкурентной политике и тарифам, утвержденного постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 9 июня 2021 г. № 258 (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики      от 26 октября 2022 г. № 535, от 13 февраля 2023 г. № 100, от 13 февраля 2024 г. № 43), изложить в следующей редакции:
«2.1.2. Рекомендуемые минимальные размеры должностных окладов (ставок) работников учреждения, осуществляющих свою профессиональную деятельность по должностям, не отнесенным к профессиональным квалификационным группам:

	Наименование должности
	Рекомендуемый минимальный размер должностного оклада (ставки), рублей
	Повышающий 
коэффициент

	Начальник отдела
	10 375,00
	0,15

	Заместитель начальника отдела 
	9 882,00
	0,15

	Заведующий сектором
	9 882,00
	0,15

	Главный специалист
	8 753,00
	0,15

	Ведущий специалист
	8 105,00
	0,15».



2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.
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