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[bookmark: _GoBack]Карточка проекта «Оптимизация процесса формирования отчетности по сельским специалистам»
	1. Вовлеченные лица и рамки проекта

Заказчик проекта: Министр труда и социальной защиты Чувашской Республики
А.Г. Елизарова 
Владелец процесса: Эвриков А.В.
Границы процесса: От формирования отчета до получения сопроводительного письма Минтруда Чувашии и обобщенного отчета в СЭД
Периметр проекта: Минтруд Чувашии, Минфин Чувашии, БУ ЧР «Централизованная бухгалтерия» Минтруда Чувашии
Руководитель проекта: заместитель министра Минтруда Чувашии – Григорьев Алексей Валериевич
Команда проекта: 
заместитель начальника отдела социальных выплат Минтруда Чувашии  Фролова О.В.,
директор БУ ЧР «Централизованная бухгалтерия» Минтруда Чувашии Алексеева Л.В., 
, ООО «Кейсистемс», ООО «Лидер софт-внедренческий центр»
	
	2. Обоснование выбора
Ключевой риск: высокие временные затраты квалифицированного труда на наложение резолюций по исполнению входящих отчетов по сельским специалистам, обобщение информации из этих отчетов
Проблемы: 
Отсутствие НПА по поручению БУ ЧР «Централизованная бухгалтерия» Минтруда Чувашии за проведение работы по автоматизации сбора и формирования ежемесячных отчетов о расходовании средств, предоставленных на предоставление меры социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг отдельных категорий граждан, имеющих на это право в соответствии с Законом Чувашской Республики «О социальной поддержке отдельных категорий граждан по оплате жилищно-коммунальных услуг».
Длительное время подготовки ежемесячного отчета о расходовании средств, предоставленных на предоставление меры социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг отдельных категорий граждан, имеющих на это право в соответствии с Законом Чувашской Республики «О социальной поддержке от-дельных категорий граждан по оплате жилищно-коммунальных услуг»;
Отсутствие автоматизации процесса формирования обобщенного отчета в установленной  НПА форме.

	
	
	

	3. Цели и плановый эффект
	Наименование цели
	Текущий показатель
	Целевой показатель

	Сокращение времени протекания процесса

	1187,65 минут 
	534 минуты

	Формирование сводного отчета по Минтруду Чувашии
	328 минут

	3 минуты


	Формирование сводного отчета по Минтруду Чувашии
	На бумажном носителе
	В электронном виде

	Ожидаемая экономия средств от реализации проекта за год, тыс. рублей
	51,6 



	
	
4. Ключевые события проекта

1. Старт проекта – 31.07.2023
2. Диагностика и разработка целевого состояния процесса: 14.09.2023 
    разработка текущей карты процесса: 05.09.2023
    разработка целевой карты процесса: 14.09.2023
    разработка плана мероприятий по реализации проекта:14.09.2023
3. Проведение совещания по запуску проекта (kick-off) – 28.09.2023 
4. Внедрение улучшений – 03.11.2023
5. Закрепление результатов и закрытие проекта – до 16.11.2023



	Эксперт Республиканского центра компетенций в сфере внедрения
технологий бережливого управления в государственном секторе экономики

___________________________________________
(подпись)                                (инициалы, фамилия)
	
Руководитель проекта

________________________А.В. Григорьев
(подпись)                                (инициалы, фамилия)



