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	УТВЕРЖДАЮ
Министр цифрового развития, информационной политики 
и массовых коммуникаций
Чувашской Республики

   ___________ М.В. Степанов
  «____»_________2023 г.



[bookmark: P659]ЕЖЕГОДНЫЙ ПЛАН
проведения проверок организаций, подведомственных 
Министерству цифрового развития, информационной политики и массовых
коммуникаций Чувашской Республики
на 2024 год

	№
п/п
	Наименования и места нахождения подведомственных организаций, деятельность которых подлежит плановым проверкам
	Цель и основание проведения каждой плановой проверки
	Дата начала и сроки проведения каждой плановой проверки, форма проверки
	Проверяемые периоды деятельности подведомственных организаций

	1. 

	Автономное учреждение Чувашской Республики «Издательский дом «Хыпар» Министерства цифрового развития, информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики,
место нахождения: Чувашская Республика, г. Чебоксары, пр. И. Яковлева, д. 13
	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации

	2024 г.,
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.

	2. 
	Автономное учреждение Чувашской Республики «Редакция Вурнарской районной газеты «Çĕнтерÿ çулĕ» («Путь победы») Министерства информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики, 
место нахождения: Чувашская Республика, пос. Вурнары, ул. Советская, 15

	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации
	2024 г., 
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.

	3. 
	Автономное учреждение Чувашской Республики «Редакция Канашской районной газеты «Канаш» Министерства цифрового развития, информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики, 
место нахождения: Чувашская Республика, 
г. Канаш, ул. 30 лет Чувашии, д. 3

	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации

	2024 г.,
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.

	4. 
	Автономное учреждение Чувашской Республики «Редакция Козловской районной газеты «Ялав» («Знамя») Министерства цифрового развития, информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики,
место нахождения: Чувашская Республика,
г. Козловка, ул. Гагарина, д. 15

	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации
	2024 г.,
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.

	5. 
	Автономное учреждение Чувашской Республики «Редакция Комсомольской районной газеты «Каçал ен» («Кошелеевский край») Министерства цифрового развития, информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики,
место нахождения: Чувашская Республика,
с. Комсомольское, ул. Заводская, 66

	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации
	2024 г., 
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.

	6. 
	Автономное учреждение Чувашской Республики «Редакция Ядринской районной газеты «Ӗҫ ялавĕ» («Знамя труда») Министерства информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики, 
место нахождения: Чувашская Республика,
г. Ядрин, ул. Молодежная д.3

	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации
	2024 г.,
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.



	7. 
	Автономное учреждение Чувашской Республики «Редакция газеты «Тăван Ен» Министерства информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики, 
место нахождения: Чувашская Республика,
[bookmark: _GoBack]Чебоксарский район, п. Кугеси, ул. Шоссейная, д. 13
	Проверка за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственной организации
	2024 г., 
7 рабочих дней
	с 1 января 2021 г.
по 31 декабря 2023 г.
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