РЕЕСТР
государственных услуг и сервисов,
предоставляемых службой занятости населения Чувашской Республики
1. Содействие гражданам в поиске подходящей работы;
2. Содействие работодателям в подборе необходимых работников;
3. Осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном законом порядке безработными;
4. Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования;
5. Психологическая поддержка безработных граждан;
6. Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности;
7. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;
8. Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда;
9. Содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации;
10. Содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости;
11. Исполнение функции организатора по назначению и выплате пособия по беременности и родам женщинам, признанным в установленном порядке безработными, и некоторым другим категориям женщин в соответствии с Законом Чувашской Республики «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»;
12. Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов;
13. Прием заявок работодателей о потребности в привлечении иностранных работников,прибывших на территорию Российской Федерации на основании визы, для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест либо выполнения работ (оказания услуг) и направление их на рассмотрение Межведомственной комиссии по миграционной политике;
14. Информирование о положении на рынке труда в Чувашской Республике;
15. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест;
16. Организация проведения оплачиваемых общественных работ;
17. Содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости;
18. Оказание бесплатной юридической помощи;
19. Сервис «Видеовизитка работодателя»;
20. Сервис «Конструктор вакансий»;
21. Сервис «Предварительное собеседование»;
22. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Женщины с ребёнком в возрасте до 3 лет»;
23. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Женщины, имеющие детей дошкольного возраста»;
24. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Молодой специалист (выпускник ВПО)»;
25. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Открытие собственного дела»;
26. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Люди с инвалидностью»;
27. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Граждане, возобновляющие трудовую деятельность после длительного перерыва»;
28. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Предпенсионеры»;
29. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Пенсионеры»;
30. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Сироты»;
31. Комплекс услуг на основе жизненной ситуации «Лица, отбывшие наказание»;
32. Комплекс услуг для работодателей по принципу бизнес-ситуации «Инвестиционный проект»;
33. Комплекс услуг на основе бизнес-ситуации «Кадровое обеспечение сезонной потребности работодателей в персонале»;
34. Комплекс услуг на основе бизнес-ситуации «Создание малого предприятия»;
35. Комплекс услуг по принципу бизнес-ситуации «Взаимодействие службы занятости с предприятиями при высокой текучести кадров»;
36. Комплекс услуг на основе бизнес-ситуации «Модернизация бизнеса».
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