
Стратегия
социально-экономического развития

Янтиковского района Чувашской 
Республики до 2035 года



Нормативно-правовая база стратегии
Стратегия социально-экономического развития Янтиковского района
Чувашской Республики до 2035 года разработана в соответствии с:

 Федеральным законом от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом
планировании в Российской Федерации»;

 Методическими рекомендациями по разработке и корректировке
стратегии социально-экономического развития субъекта Российской
Федерации и плана мероприятий по ее реализации, утвержденных
приказом Министерства экономического развития Российской Федерации
от 23 марта 2017 г. № 132;

 Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня
2018 года № 254 «Об утверждении Стратегии социально- экономического
развития Чувашской Республики до 2035 года»;

 Комплексной программы социально-экономического развития Чувашской
Республики на 2020–2025 годы;

 Муниципальных программ Янтиковского района Чувашской Республики.

Стратегия социально-экономического развития до 2035 года 
является базовым документом долгосрочного развития 

Янтиковского района Чувашской Республики



Оценка текущего социально-экономического положения Янтиковского района Чувашской Республики

Наименование показателей 2017 2018 2019 2020 2021

Темп 

роста, %

Территория (га) 52467 52467 52467 52467 52467 0

Численность населения (тыс.чел) 14,8 14,4 14,1 13,7 13,4 90,5

Оборот организаций (млн. руб) 0,5 0,6 1,0 1,1 1,3 260

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, выполнено

работ и услуг собственными силами 

(млн.руб) 257,4 302,7 603,2 611,1 626,3 243,3

Инвестиции в основной капитал (млн. 

руб.) 123,8 96,6 87,6 135,8 213,3 172,3

Ввод в эксплуатацию жилых домов 

(общая площадь)(тыс.кв.м) 3,5 2,9 3,1 2,8 6,1 174,3

Оборот розничной торговли (млн. руб) 242,3 294,4 327,5 357,7 379,6 156,7

Доходы бюджета  (в т.ч. средства 

республиканского и федерального 

бюджетов) (млн. руб) 308,6 358,4 450,5 495,2 541,9 175,6

Численность зарегистрированных 

безработных (на конец периода) (чел.) 40 40 35 138 55 137,5

Среднемесячная начисленная 

заработная плата (руб.) 17809 20990 22345 24951 27109 152,2

Естественная убыль населения (чел.) 79 66 125 186 253 320,2

Основные показатели
социально-экономического развития Янтиковского муниципального округа за период 2017-2021 гг.



Оценка текущего социально-экономического положения Янтиковского района Чувашской Республики

Субъекты малого и среднего  предпринимательства за 2019-2021 гг. реализовали 
следующие инвестиционные проекты:

Реконструкция конефермы и 
приобретение животных», 
учредитель КФХ Морякова А.Н.», 
срок реализации 2019-2020 гг., 
стоимость проекта – 7,8 млн. руб., 
вновь созданные рабочие места -
3 ед.; 

Строительство 
автомастерской, в 
КФХ Грачева В.Г., срок 
реализации 2019-
2020 гг., стоимость 
проекта – 2 млн. руб., 
вновь созданные 
рабочие места - 2 ед. 

Строительство ангара для 
хранения зерна, КФХ Николаева 
Вячеслава Владимировича , срок 
реализации 2021 г. Стоимость 
проекта: 7 млн. руб.

Строительство откормчника
на 100 голов,  КФХ Федорова 
Н.Р., срок реализации 2019-
2020 гг., стоимость проекта –
3,3 млн. руб., вновь 
созданные рабочие места  
- 2 ед.;

Техническое 
перевооружение 
существующей 
производственной базы и 
приобретение нетелей,
КФХ Козлов В.В., срок 
реализации 2019-2020 гг., 
стоимость проекта – 2,7 млн. 
руб., вновь созданные 
рабочие места - 2 ед.



Оценка текущего социально-экономического положения Янтиковского района  Чувашской Республики

В Янтиковском районе в стадии реализации находятся следующие 
инвестиционные проекты:

КФХ Грачева В.Г. «Строительство комбикормого цеха»
Срок реализации проекта – 2022-2023 гг. Стоимость проекта - 10 млн. руб. 
Планируемое количество вновь созданных рабочих мест – 2.

КФХ Новикова Е.Г. «Реконструкция фермы для товарной рыбы и 
строительство цеха по переработке рыбы»

Срок реализации проекта 2022-2023 гг. Стоимость проекта 25 млн. руб. 
Планируемое количество создаваемых рабочих мест -3.

КФХ Илларионова С.Р. «Строительство цеха по переработке 
молока, производство сыра»
Срок реализации проекта 2022-2023 гг. Стоимость проекта 40 млн. 
руб. Планируемое количество создаваемых рабочих мест -10.

АО «Фирма Акконд-агро» 
«Строительство комплекса телятников на 480 голов» 

Срок реализации проекта 2022-2023 гг. Стоимость проекта 55 млн. руб. 
Планируемое количество вновь созданных рабочих мест -2.



Основные проблемы и вызовы социально-экономического развития Янтиковского района 

SWOT-анализ

Сильные стороны Слабые стороны

-Удобное географическое положение, близость к столице

Чувашской Республики г. Чебоксары и к важнейшим

железнодорожным, водным и автомобильным магистралям.

-Политическая стабильность, межэтническое и

межконфессиональное согласие.

-Сформировавшийся имидж надежного и проверенного

партнера.

-Прозрачная система общественных финансов.

-Эффективная система муниципального управления.

-Развитие высокотехнологичных отраслей экономики,

производство экологически чистых и безопасных продуктов.

-Достаточный ресурс рабочей силы, низкий уровень

зарегистрированной безработицы

-Наличие современной инфраструктуры в сельской

местности

-Высокий уровень развития системы здравоохранения,

развитая сеть учреждений культуры и спорта, богатое историко-

культурное наследие

-Высокая обеспеченность общеобразовательными,

дошкольными образовательными учреждениями и учреждениями

здравоохранения.

-Системное и плановое проведение мероприятий

физкультурно – спортивного направления для молодежи. Опыт

проведения окружных, республиканских и российских спортивных

массовых мероприятий.

-Ограниченность минерально-сырьевых ресурсов, отсутствие

стратегических видов полезных ископаемых.

-Миграция трудоспособного населения в регионы России с

ярко выраженными потребностями в рабочей силе, возможностью

трудоустройства с более высоким уровнем заработной платы.

-Отсутствие промышленного производства.

-Дотационность муниципального округа, зависимость от

финансовой поддержки из республиканского бюджета.

-Значительный износ основных фондов и инженерной

инфраструктуры, медленный процесс обновления производства на

ключевых предприятиях.

-Старение населения и рост объемов социальных

обязательств

-Наличие барьеров и инфраструктурных ограничений.

-Неравные возможности доступа населения к основным

социально-экономическим благам и услугам.

-Недостаточные темпы внедрения инновационных

медицинских технологий. Несоответствие материально-

технической базы учреждений культуры современным стандартам

оснащенности.

-Высокая степень износа зданий фельдшерских акушерских

пунктов на селе, изношена материальная техническая база

учреждений культуры и образования.

-Нехватка врачей и среднего медицинского персонала.

-Недостаточное финансирование культуры, образования и

спорта.



Основные проблемы и вызовы социально-экономического развития Янтиковского района

SWOT-анализ

Возможности Угрозы

-Улучшение демографической ситуации, усиление

роли профилактики заболеваний и формирование

здорового образа жизни.

-Сохранение условий для здоровья населения.

-Создание условий для развития бизнеса,

повышения инвестиционной привлекательности

муниципального округа.

-Развитие высокотехнологичных производств,

конкурентоспособность выпускаемой продукции по

стоимости, производство новых материалов, применение

новых технологий в строительстве, дорожном, жилищно-

коммунальном хозяйстве и др.

-Развитие физкультуры и спорта. Формирование

комплекса нормативно – правового и организационно -

методического обеспечения патриотического воспитания

молодежи с участием общественных организаций.

-Дефицит трудовых ресурсов необходимой

квалификации.

-Существенное возрастание конкуренции среди

муниципальных округов в привлечении инвестиций и

размещении на территории муниципального округа новых

производств.

-Слабый платежеспособный спрос на рынке.

-Сворачивание производства в связи с износом

основных фондов.

-Изменение возрастного состава населения в пользу

более пожилых возрастов и рост коэффициента

демографической нагрузки



Концептуальные основы Стратегии социально-экономического развития Янтиковского района                      
до 2035 года

Три основных сценария развития Янтиковского района

1. Умеренный

Характеристика:
Сохранение сложившихся трендов 
экономического развития;
Работа всех секторов экономики за 
счет использования имеющихся 
резервов и повышения загрузки 
существующих мощностей;
Реализация действующих 
инфраструктурных проектов;
Относительно невысокие 
долгосрочные темпы роста 
экономики.

 Недостаточный рост 
инвестиционной активности;
 Несвоевременное 
обновление основных 
фондов, их моральный и 
физический износ;
 Замедление темпов 
обновления 
производственных 
мощностей ;
 Снижение 
конкурентоспособности 
выпускаемой продукции и 
увеличению затрат на ее 
производство.

Данный сценарий является 
малоперспективным

Риски:



Концептуальные основы Стратегии социально-экономического развития Янтиковского района                       
до 2035 года

2. Инвестиционно
активный

Характеристика:
Повышенные требования к росту 
конкурентоспособности и 
эффективности экономики;
Рост эффективности обеспечивается 
повышением конкурентоспособности 
бизнеса;
Формирование условий для 
конкуренции;
Реализация перспективных 
инвестиционных проектов в ключевых 
секторах экономики.

 В условиях недостаточного 
развития высокотехнологичных 
секторов среднегодовые 
темпы прироста экономики 
оцениваются как 
незначительные.

Данный сценарий не позволит 
успешно конкурировать с 

другими муниципалитетами 

Риски:



Концептуальные основы Стратегии социально-экономического развития Янтиковского района                       
до 2035 года

3. Целевой

Характеристика:
Интенсивное развитие 
высокотехнологичных секторов 
экономики;
Цифровизация всех сфер деятельности;
Высокие темпы роста привлечения 
инвестиций;
Усиление инновационного компонента 
экономического роста.
Интенсификация всех факторов 
экономического роста;
Модернизация и роботизация рабочих 
мест с целью повышения 
производительности труда;
Обеспечение высокого уровня 
профессиональной подготовки и 
переподготовки кадров.

 Реализация данного 
сценария обеспечит 
стабильный рост 
производительности труда 
в отраслях экономики; 

 Рост экономики 
сформирует благоприятные 
условия для роста 
заработной платы.

Целевой сценарий выбран в 
качестве основного, учитывает 

приоритеты и цели развития 
города



Концептуальные основы Стратегии социально-экономического развития Янтиковского района                              
до 2035 года

Стратегические цели:

Создание условий для 
развития 

человеческого 
капитала и 

самореализации 
личности

Обеспечение высоких 
темпов экономического 
развития территории и 

инфраструктуры 
Янтиковского 

муниципального округа

Формирование комфортной 
городской среды для жизни 

населения

Историко-культурное 
наследие, туризм

Задачи:
• Развитие системы 

медицинской 
помощи населению;

• Популяризация 
здорового образа 
жизни, спорта;

• Развитие системы 
дошкольного, 
общего и 
профессионального 
образования;

• Развитие рынка 
труда, обеспечение 
занятости 
населения.

Задачи:
• Обеспечение 

конкурентоспособност
и промышленного 
комплекса;

• Формирование 
инновационной 
системы и развитие 
наукоемкой экономики;

• Развитие 
транспортной 
инфраструктуры, 
энергетики, системы 
водоснабжения.

Задача  – Благоустройство 
населенных пунктов 
Янтиковского муниципального 
округа Чувашской Республики.

Задачи:
• Сохранение и 

реставрация объектов 
культурного и 
исторического наследия.

• Развитие культуры и 
туризма на территории 
Янтиковского 
муниципального округа 
Чувашской Республики.



Концептуальные основы Стратегии социально-экономического развития Янтиковского района                      
до 2035 года

Три этапа стратегии:
•Восстановление экономических показателей и объемов производств после спада, вызванного 
пандемией.

•Внутренняя перестройка, направленная на создание заделов для дальнейшего развития.

•Ускорение темпов роста.

•Поступательный выход на новые рынки технической и технологической модернизации индустриального 
комплекса.

•Активное привлечением средств федерального, регионального бюджетов.  

•Мобилизация собственного потенциала и внутренних резервов.

•Повышения инвестиционной привлекательности города за счет создания благоприятных условий для 
инвесторов.

Интенсивное развитие 
базовых отраслей

(2020-2021 г.г.)

• Повышение производительности труда.

• Активизация бизнес-сообщества.

• Развитие инновационной инфраструктуры.

• Повсеместная техническая и технологическая модернизация.

• Освоение новых рынков.

• Реализация крупных инвестиционных и инновационных проектов.

Новый вектор развития 
– новый старт

(2022-2025 г.г.)

• Развитие новой экономики знаний, основанной на 
высокопроизводительном труде.

• Производство конкурентоспособных на глобальных рынках 
товаров и услуг.

• Формирование благоприятной, комфортной территории для 
проживания, стимулирующей к раскрытию творческого 
потенциала человека.

Переход на новый тип 
экономического 

развития

(2026 – 2035  г.г.)



Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику Янтиковского района

Результат реализации мероприятий, направленных на обеспечение высоких темпов 
экономического развития на территории и инфраструктуры Янтиковского района

к 2035 году прогнозируется: 

 Рост количества субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 
на 1 тыс. человек населения до 31 единиц;

 Увеличение количества вновь созданных рабочих мест до 50 человек
ежегодно;

 Рост инвестиций за счёт всех источников финансирования до 363 млн. 
рублей;

 Снижение доли населения с денежным доходом ниже величины 
прожиточного минимума до 9 %;

 Уровень регистрируемой безработицы снизить - 0,37 % в среднем за год; 

 Реализация организациями города инвестиционных проектов по 
модернизации и техническому перевооружению производства.



Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику Янтиковского района

Комплекс мер по содействию развитию 
предпринимательской инициативы:

 содействие участию в выставочных мероприятиях и 
семинарах;

консультационное сопровождение;
предоставления во владение и (или) пользования на 

долгосрочной основе субъектам малого и среднего 
предпринимательства объектов муниципального 
имущества.

финансовая поддержка, предоставляемая Агентством по 
поддержке малого бизнеса в Чувашской Республике в 
рамках льготного кредитования. 



Обеспечение уровня развития социальной сферы и коммунально-бытового обслуживания населения

Дорожное хозяйство к 2035 году: 

Будет сформирована развитая сеть 
автомобильных дорог и тротуаров в черте 

населенных пунктов муниципального 
округа; 

Повысится удобство предоставления 
транспортных услуг;

Повышение безопасности
дорожного движения; 



Янтиковский народный 

краеведческий музей

Стоянка древнего человека

Здание начальной школы, открытой 

И.Я. Яковлевым

База отдыха «Медвежий угол»

Место совершения религиозных 

обрядов у озера Аль

Церковь Косьмы и Дамиана

Храм во имя святых апостолов 

Петра и Павла Русской 

Древлеправославной церкви

Смоленско-Богородицкая церковь

Часовня – родник

место упокоения Иеромонаха 

Дометиана

Обеспечение уровня развития социальной сферы и коммунально-бытового обслуживания населения

Туристический маршрут 
«Путешествие к истокам»
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Культура. Туризм

развитие внутреннего и въездного туризма;
развитие приоритетных направлений туристской отрасли Янтиковского 
муниципального округа Чувашской Республики, в том числе сельского, этнического 
туризма 

К 2035 году запланировано:
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Образование

К 2035 году запланировано:

 Капитально отремонтировать действующие школы и детские сады;

 Техническое и методическое обеспечение деятельности образовательных 
организаций;

 Участие общеобразовательных организаций в крупных федеральных 
образовательных проектах;

 Развитие системы ранней профориентации;
 Популяризация детского научно-технического творчества и рабочих профессий;
 Создание специализированных общеобразовательных организаций(классов).

к 2035 году все муниципальные общеобразовательные 
организации будут соответствовать современным 

требованиям обучения
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Строительство жилья. 
Социальная обеспеченность

 Проводить планомерную работу по переселению из домов, признанных 
аварийными 

 Продолжать работы по межеванию территории, разработке и 
утверждению проектов планировки территории;

 Предоставлять земельные участки для индивидуального жилищного 
строительства;

 Обеспечить жильем детей-сирот, многодетные и молодые семьи. 

К 2035 году планируется: 
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Земельные и межбюджетные отношения, 
муниципальные финансы

К 2035 году доля муниципального имущества Янтиковского района Чувашской Республики,
вовлеченного в хозяйственный оборот составит 100,0%, доля площади земельных участков,
находящихся в муниципальной собственности Янтиковского муниципального округа
Чувашской Республики, предоставленных в постоянное (бессрочное) пользование,
безвозмездное пользование, аренду и переданных в собственность, в общей площади
земельных участков, находящихся в муниципальной собственности Янтиковского
муниципального округа Чувашской Республики (за исключением земельных участков,
изъятых из оборота и ограниченных в обороте), - 100,0%.

Развитие экономики, создание новых рабочих мест, рост заработной платы, а 
также привлечение инвесторов и развитие туристических послужат 
инструментом привлечения дополнительных средств в бюджет города. В 
результате чего появится возможность решения имеющихся проблемных 
вопросов, снизится зависимость от республиканского бюджета.
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К 2035 году планируется: 

1.Решить вопрос с дефицитом медицинских кадров:
- Выплата единовременные денежных  средств врачам первого звена;

- Заключение договоров о целевом обучении со студентами по программам 
среднего профессионального и высшего образования;

2. Провести капитальный ремонт  объектов здравоохранения.
3. Оснастить медицинские корпуса новым современным оборудованием.
4. Увеличить число офисов врача общей практики.

Здравоохранение. Демография

- Участие в ярмарках вакансий, проводимых органом центра занятости 
населения;
- Размещение информации о вакансиях не только в органах центра занятости 
населения, но и в периодических печатных изданиях, в сети «Интернет», в том 
числе в социальных сетях;
- Проведение бесед со студентами медицинских образовательных
учреждений высшего профессионального образования, проходивших
практику на базе ЛПУ;
- Проведение встреч с выпускниками общеобразовательных школ по
вопросам профориентации;
- Привлечение специалистов из соседних регионов. 


