ЗАЯВКА-АНКЕТА

на участие в конкурсе «Лучший муниципальный служащий в 

органах местного самоуправления города Чебоксары»

в номинации ______________________________
                       (наименование номинации)
	Место

для

фотографии

3х4 см


	
	Фамилия
	

	
	
	Имя
	

	
	
	Отчество (при наличии)
	

	
	
	Дата рождения
	

	
	
	Телефон
	

	
	
	E-mail
	

	
	
	Адрес для информирования
	


	1. 
	Наличие высшего образования (перечислить все специальности)
	

	2. 
	Прохождение курсов повышения квалификации за последние 3 года, предшествующие дате объявления конкурса (дата прохождения, тема обучения)
	

	3. 
	Наличие дипломов и удостоверений о профессиональной переподготовке (за последние 3 года, предшествующие дате объявления конкурса)
	

	4. 
	Участие в мероприятиях по профессиональному развитию (семинары, тренинги, мастер-классы, конференции, круглые столы, служебные стажировки и другие аналогичные мероприятия) за последние 3 года, предшествующие дате объявления конкурса (вид, дата прохождения, тема обучения)
	

	5. 
	Участие в проектной деятельности органов местного самоуправления (наименование проекта, руководитель/участник проекта)
	

	6. 
	Наличие документа, свидетельствующего о сертификации в сфере проектной деятельности
	

	7. 
	Стаж муниципальной службы
	

	8. 
	Участие в качестве наставника муниципального служащего, находящегося на испытательном сроке, подтвержденное  документально (за последние 3 года, предшествующие дате объявления конкурса)
	

	9. 
	Нахождение в кадровом резерве государственного органа Чувашской Республики, подтвержденное документально
	

	10. 
	Нахождение в кадровом резерве города Чебоксары, подтвержденное документально
	

	11. 
	Наличие государственных наград Российской Федерации (вид, дата)
	

	12. 
	Наличие государственных наград Чувашской Республики (вид, дата)
	

	13. 
	Наличие наград и (или) поощрений государственных органов Чувашской Республики (вид, дата)
	

	14. 
	Наличие наград и (или) поощрений органов местного самоуправления города Чебоксары (вид, дата)
	

	15. 
	Наличие ученой степени, ученого звания
	

	16. 
	Опыт преподавательской деятельности в сфере полномочий органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий осуществляет профессиональную деятельность, за последние 3 года, предшествующие дате объявления конкурса (наименование учебного заведения, тема)
	

	17. 
	Наличие публикаций, научных статей
	

	18. 
	Наличие знака отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)
	

	19. 
	Наличие спортивных достижений
	


___________________________________

