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О внесении изменений в постановление администрации Янтиковского муниципального округа от 08.12.2023 № 1399 «Об утверждении Порядка осуществления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных организаций Янтиковского муниципального округа»


В целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с требованиями статьи 135 Трудового кодекса Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 07.06.2025 № 144-ФЗ) и Постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 15.06.2023 № 32-П администрация Янтиковского муниципального округа                                          п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Порядок осуществления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных организаций Янтиковского муниципального округа Чувашской Республики, утвержденный постановлением администрации Янтиковского муниципального округа от 08.12.2023 № 1399 следующие изменения:
пункт 2.11 изложить в следующей редакции:
«2.11. Премиальные выплаты по итогам работы, выплачиваемые по результатам оценки выполнения утвержденных показателей эффективности и результативности деятельности руководителей за полугодие и календарный год, могут быть не произведены или снижены в следующих случаях:
а) наличие непогашенного или неснятого дисциплинарного взыскания, наложенного на руководителя организации за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него трудовых обязанностей.
При этом невыплата или снижение размера премиальных выплат допускается только за тот период (месяцы) отчётного периода, в течение которого к руководителю было применено дисциплинарное взыскание. Уменьшение размера месячной заработной платы руководителя в результате снижения размера премиальных выплат не может превышать 20 процентов;
б) наличие фактов нарушения финансово-хозяйственной дисциплины, а также нанесения организации своими действиями (бездействием) материального ущерба.».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.


Глава Янтиковского
муниципального округа                                                                    О.А. Ломоносов
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