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	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ЧЕБОКСАРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	№
	


поселок Кугеси






	О внесении изменений в постановление администрации Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики от 02.02.2023 № 189



В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» администрация Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:
1. [bookmark: _Hlk155534460] Внести изменения в постановление администрации Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики от 02.02.2023 № 189 «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики, занятых в сфере образования» (с изменениями, внесенными постановлением администрации Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики от 27.02.2023 № 421, от 27.06.2023 №1268/1, от 29.12.2023 № 2437, от 26.01.2024 № 84, от 16.02.2024 № 189), следующее изменение:
абзац шестой пункта 5.4. раздела 5 «Условия оплаты труда руководителей учреждений и их заместителей» примерного Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики, занятых в сфере образования изложить в следующей редакции:
«Условия оплаты труда, продолжительность ежегодного отпуска, а также иные гарантии и компенсации руководителю учреждения определяются исключительно в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору), заключаемом на основе типовой формы трудового договора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12.04.2013 № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения», условия которого должны соответствовать муниципальным правовым актам Чебоксарского муниципального округа. Положения коллективного договора учреждения, соглашений или локальных нормативных актов учреждения на руководителя учреждения не распространяются.».
2.  Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Чебоксарского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Управление образования, спорта и молодежной политики администрации Чебоксарского муниципального округа Чувашской Республики. 



Глава Чебоксарского
муниципального округа
Чувашской Республики                                                                               В.Б. Михайлов
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