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	АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА КАНАШ

Чувашской Республики

РАСПОРЯЖЕНИЕ

               16.11.2023 № 573
                 город Канаш


О конкурсе по формированию кадрового

резерва руководителей муниципальных 

учреждений города Канаш, руководителей 

муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов
В соответствии с Положением о кадровом резерве руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов, утвержденным постановлением администрации города Канаш Чувашской Республики от 24.08.2021 г. № 661:

1. Объявить конкурс по формированию кадрового резерва руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов с 20 ноября 2023 года.
2. Утвердить и разместить текст информационного сообщения о конкурсе по формированию кадрового резерва руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов средствах массовой информации и на официальном сайте администрации города Канаш Чувашской Республики согласно приложению.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на отдел экономики и имущественных отношений администрации города Канаш.

Врип главы города                                                                                                     Н.И. Белов
Приложение 

Утверждено распоряжением 

администрации города Канаш

Чувашской Республики 

от 16.11.2023 г. № 573
Информационное сообщение о проведении

конкурса по формированию кадрового резерва руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов
Администрация города Канаш объявляет конкурс по формированию кадрового резерва руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов:
· директор муниципального унитарного предприятия «Каналсеть» муниципального образования город Канаш Чувашской Республики;
· директор муниципального унитарного предприятия «Водоканал» муниципального образования город Канаш Чувашской Республики;

· директор муниципального предприятия «Комбинат школьного питания» муниципального образования «город Канаш Чувашской Республики»;

· директор муниципального бюджетного учреждения «Хозяйственно-эксплуатационная служба» муниципального образования город Канаш Чувашской Республики;

· руководитель муниципального казенного учреждения «Центр закупок и бухгалтерского обслуживания города Канаш Чувашской Республики»;

· генеральный директор акционерного общества «Канашская городская ярмарка»;

· руководитель МП «Управляющая компания «Жилищно-коммунального хозяйства» муниципального образования город Канаш Чувашской Республики;

      Требования, предъявляемые к кандидатам на включение в кадровый резерв:
-высшее образование по направлению деятельности;

-наличие управленческого опыта более трех лет

-профессиональные знания и навыки работы по направлению деятельности учреждения. 
Ограничениями для включения в кадровый резерв являются:

-отсутствие гражданства Российской Федерации;

-возраст старше 58 лет;

-отсутствие высшего образования;

-отсутствие управленческого опыта более трех лет;

-нахождение в статусе "безработный" либо "временно неработающий" (далее - статус "неработающий") более одного года.

 Конкурс проводится в соответствии с Положением о кадровом резерве руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов, утвержденным постановление администрации города Канаш Чувашской Республики от 24.08.2021 № 661. Кадровый резерв формируется из числа: работников учреждений и организаций; заместителей руководителей, руководителей структурных подразделений учреждений и организаций; иных лиц.

Кандидат на включение в кадровый резерв представляет личное заявление  к которому прилагаются:

1) анкета на бумажном (2 экземпляра) и электронном носителях;

2) копия трудовой книжки, заверенная надлежащим образом, и (или) сведения о трудовой деятельности;

3) копии документов об образовании и о квалификации, о повышении или присвоении квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные надлежащим образом;

4) копия паспорта или заменяющего его документа;

5) не менее двух рекомендаций лиц, занимающих руководящие либо управленческие должности, характеризующих профессиональные и личностные качества кандидата;

6) согласие на обработку персональных данных.

По желанию кандидата дополнительно могут быть представлены другие документы и материалы, которые, по мнению кандидата, подтверждают его профессиональные заслуги и свидетельствуют о деловых и личностных качествах (публикации, дипломы, рекомендации, книги, брошюры, рефераты).

     Прием документов для участия в конкурсе осуществляется с 20 ноября 2023 года по 15 декабря 2023 года по рабочим дням с 8.00 часов до 16.00 часов, обед с 12.00 часов до 13.00 часов, по адресу: г. Канаш ул. 30 лет Победы, д.24, каб.212.  Планируемая дата проведения конкурса   22 декабря 2023 года.
Форма личного заявления, анкеты, рекомендаций, согласия на обработку персональных данных утверждены постановлением администрации города Канаш Чувашской Республики от  24.08.2021 г. № 661 "Об утверждении положения о кадровом резерве руководителей муниципальных учреждений города Канаш, руководителей муниципальных унитарных предприятий и руководителей хозяйствующих обществ с долей уставного капитала муниципального образования города Канаш более двадцати пяти процентов"
      За дополнительной информацией обращаться по телефонам 8(83533) 22701, 23694.
