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	Чувашская Республика

Администрация

города Чебоксары

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


18.06.2024 № 1989
О внесении изменений в муниципальную программу города Чебоксары «Содействие занятости населения», утвержденную постановлением администрации города Чебоксары от 29.04.2016 № 1039
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Чебоксарского городского Собрания депутатов Чувашской Республики от 19.12.2023 № 1463 «О бюджете муниципального образования города Чебоксары – столицы Чувашской Республики на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», решением Чебоксарского городского Собрания депутатов Чувашской Республики от 23.04.2024 № 1588 «О внесении изменений в бюджет муниципального образования города Чебоксары – столицы Чувашской Республики на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов, утвержденный решением Чебоксарского городского Собрания депутатов от 19.12.2023 № 1463» и в целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством администрация города Чебоксары п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в муниципальную программу города Чебоксары «Содействие занятости населения», утвержденную постановлением администрации города Чебоксары от 29.04.2016 № 1039 (далее – муниципальная программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте муниципальной программы позициях «Ответственный исполнитель муниципальной программы», «Участники муниципальной программы», «Важнейшие целевые индикаторы и показатели муниципальной программы», «Сроки и этапы реализации муниципальной программы», «Объем средств бюджета на финансирование муниципальной программы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников» и «Система организации контроля за выполнением муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	– Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары 

	Участники муниципальной программы
	– Государственная инспекция труда в Чувашской Республике (по согласованию);
Отделение Социального фонда России по Чувашской Республике Чувашии (по согласованию);

Торгово-промышленная палата Чувашской Республики (по согласованию);

Союз «Чувашское республиканское объединение организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» (по согласованию);

Предприятия, организации, учреждения города Чебоксары (далее – организации)

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	– К 2027 году будут достигнуты следующие целевые индикаторы и показатели:

снижение не менее чем на 0,4 человека количества пострадавших на производстве в расчете на 1 тысяч работающих;

снижение не менее чем на 0,42 человека количества больных впервые выявленными профессиональными заболеваниями в расчете на 10 тысяч работающих;

снижение количества дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете на одного пострадавшего, до 66 единиц;

снижение удельного веса работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, в общей численности работников, до 23,5 %

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	– 2016–2026 годы

	Объем средств бюджета на 
финансирование муниципальной программы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников
	– Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2016–2026 годах составляют            20 053,95 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 840,67 тысяч рублей;

в 2017 году – 493,60 тысяч рублей;

в 2018 году – 693,30 тысяч рублей;

в 2019 году – 1 533,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 395,10 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 452,68 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 378,00 тысяч рублей; 

в 2023 году – 2 627,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 651,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 494,60 тысяч рублей.

из них средства:

федерального бюджета в 2016–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 4 148,60 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2017 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2018 году – 310,00 тысяч рублей;

в 2019 году – 314,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 325,30 тысяч рублей;

в 2021 году – 335,50 тысяч рублей;

в 2022 году – 339,20 тысяч рублей;

в 2023 году – 457,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 481,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 494,60 тысяч рублей;
в 2026 году – 494,60 тысяч рублей.

бюджета города Чебоксары – 15 744,65 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 505,77 тысяч рублей;

в 2017 году – 150,00 тысяч рублей;

в 2018 году – 304,10 тысяч рублей;

в 2019 году – 1 219,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 069,80 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 117,18 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 038,80 тысяч рублей;

в 2023 году – 2 170,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 170,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 000,00 тысяч рублей;
в 2026 году – 2 000,00 тысяч рублей.

внебюджетных источников – 160,70 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 36,40 тысяч рублей;

в 2017 году – 45,10 тысяч рублей;

в 2018 году – 79,20 тысяч рублей;

в 2019 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2021 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 00,00 тысяч рублей;
в 2026 году – 00,00 тысяч рублей.

Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Чебоксары на очередной финансовый год и плановый период


	Система организации контроля за выполнением муниципальной программы
	– Общее руководство реализацией муниципальной программы осуществляет сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары.

Соисполнители и участники муниципальной программы представляют информацию о ходе реализации мероприятий муниципальной программы в сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары (ответственный исполнитель) ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары (ответственный исполнитель) представляет информацию о ходе и полноте выполнения мероприятий муниципальной программы в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по форме согласно приложениям № 4 и № 5 к Порядку разработки и реализации муниципальных программ города Чебоксары.

Годовой отчет и годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы подготавливаются ответственным исполнителем совместно с соисполнителями и участниками муниципальной программы и представляются в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования управления развития экономики администрации города Чебоксары до 15 февраля года, следующего за отчетным, на бумажных носителях и в электронном виде


».
1.2. В разделе II. «Приоритеты, цели и задачи, целевые индикаторы и показатели, ожидаемые конечные результаты муниципальной программы»:

абзац первый изложить в следующей редакции:
«Важнейшим фактором, определяющим необходимость разработки и реализации муниципальной программы на период до 2026 года, является социальная значимость повышения качества жизни и сохранения здоровья трудоспособного населения в городе Чебоксары.»;

абзац двенадцатый изложить в следующей редакции:

«Муниципальная программа реализуется в 2016–2026 годах без разделения на этапы, так как большинство мероприятий муниципальной программы будут проводиться ежегодно с установленной периодичностью.»;

абзацы тринадцатый–семнадцатый изложить в следующей редакции:
«К 2027 году будут достигнуты следующие целевые индикаторы и показатели:

снижение не менее чем на 0,4 человека количества пострадавших на производстве в расчете на 1 тысяч работающих;

снижение не менее чем на 0,42 человека количества больных впервые выявленными профессиональными заболеваниями в расчете на 10 тысяч работающих;

снижение количества дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете на одного пострадавшего, до 66 единиц;

снижение удельного веса работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, в общей численности работников, до 23,5 %.»;
абзацы тринадцатый по двадцать первый считать абзацами восемнадцатым-двадцать шестым.

1.3. Раздел III. «Обобщенная характеристика основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы, сроков и этапов их реализации» дополнить абзацем девятым следующего содержания:
«Срок реализации Муниципальной программы: 2016–2026 годы.».
1.4. Раздел IV «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Раздел IV. ОБОСНОВАНИЕ ОБЪЕМА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Расходы муниципальной программы формируются за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, бюджета города Чебоксары и средств внебюджетных источников.

Общий прогнозный объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2016–2026 годах составляет 20 053,95 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 840,67 тысяч рублей;

в 2017 году – 493,60 тысяч рублей;

в 2018 году – 693,30 тысяч рублей;

в 2019 году – 1 533,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 395,10 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 452,68 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 378,00 тысяч рублей; 

в 2023 году – 2 627,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 651,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 494,60 тысяч рублей.

из них средства:

федерального бюджета в 2016–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 4 148,60 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2017 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2018 году – 310,00 тысяч рублей;

в 2019 году – 314,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 325,30 тысяч рублей;

в 2021 году – 335,50 тысяч рублей;

в 2022 году – 339,20 тысяч рублей;

в 2023 году – 457,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 481,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 494,60 тысяч рублей.

бюджета города Чебоксары – 15 744,65 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 505,77 тысяч рублей;

в 2017 году – 150,00 тысяч рублей;

в 2018 году – 304,10 тысяч рублей;

в 2019 году – 1 219,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 069,80 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 117,18 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 038,80 тысяч рублей;

в 2023 году – 2 170,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 170,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 000,00 тысяч рублей.

внебюджетных источников – 160,70 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 36,40 тысяч рублей;

в 2017 году – 45,10 тысяч рублей;

в 2018 году – 79,20 тысяч рублей;

в 2019 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2021 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 00,00 тысяч рублей;
в 2026 году – 00,00 тысяч рублей.

Сведения о финансовом обеспечении муниципальной программы, Подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы по годам ее реализации представлены в приложении № 2.
Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Чебоксары на очередной финансовый год и плановый период.».
1.5. Раздел VI «Механизм реализации муниципальной программы, организация управления и контроль за ходом реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Раздел VI. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Общее руководство и контроль за ходом реализации муниципальной программы осуществляет ответственный исполнитель муниципальной программы. Контроль за исполнением муниципальной программы возлагается на заместителя главы администрации города Чебоксары – руководителя аппарата.

Ответственные исполнители и соисполнители муниципальной программы осуществляют подготовку отчетов о выполнении программных мероприятий муниципальной программы.

Ответственный исполнитель представляет информацию о ходе и полноте выполнения мероприятий муниципальной программы в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по форме согласно приложениям № 4 и № 5 к Порядку разработки и реализации муниципальных программ города Чебоксары.

Годовой отчет и годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы подготавливаются ответственным исполнителем совместно с соисполнителями и участниками муниципальной программы и представляются в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования управления развития экономики администрации города Чебоксары до 15 февраля года, следующего за отчетным, на бумажных носителях и в электронном виде.».
1.6. Приложение № 1 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.7. Приложение № 2 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.8. В приложении № 3 к муниципальной программе:

1.8.1. В паспорте подпрограммы «Безопасный труд» (далее – Подпрограмма) позиции «Ответственный исполнитель Подпрограммы», «Соисполнители Подпрограммы», «Участники Подпрограммы», «Сроки и этапы реализации подпрограммы», «Объем средств бюджета на финансирование Подпрограммы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников» и «Система организации контроля за выполнением Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	– Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары.

	Соисполнители Подпрограммы
	– Управление образования администрации города Чебоксары;

Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары;

Управление архитектуры и градостроительства администрации города Чебоксары;

Управление ЖКХ, энергетики, транспорта и связи администрации города Чебоксары

	Участники Подпрограммы
	– Государственная инспекция труда в Чувашской Республике (по согласованию);

Отделение Социального фонда России по Чувашской Республике Чувашии (по согласованию);

Торгово-промышленная палата Чувашской Республики (по согласованию);

Союз «Чувашское республиканское объединение организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» (по согласованию);

Предприятия, организации, учреждения города Чебоксары (далее – организации)

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели Подпрограммы
	– К 2027 году будут достигнуты следующие целевые индикаторы и показатели:

увеличение до 85,0 % доли рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест;

снижение показателя численности работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, от общей численности работников – до 47 000 человек;

увеличение на 2,7 % доли обученных по охране труда в расчете на 100 работающих

	Срок и этапы реализации Подпрограммы
	– 2016–2026 годы

	Объемы средств бюджета на финансирование подпрограммы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников
	– Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной Подпрограммы в 2016–2026 годах составляют 6 053,95 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 840,67 тысяч рублей;

в 2017 году – 493,60 тысяч рублей;

в 2018 году – 693,30 тысяч рублей;

в 2019 году – 533,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 395,10 тысяч рублей;

в 2021 году – 452,68 тысяч рублей;

в 2022 году – 378,00 тысяч рублей; 

в 2023 году – 627,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 651,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 494,60 тысяч рублей.

из них средства:

федерального бюджета в 2016–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 4 148,60 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2017 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2018 году – 310,00 тысяч рублей;

в 2019 году – 314,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 325,30 тысяч рублей;

в 2021 году – 335,50 тысяч рублей;

в 2022 году – 339,20 тысяч рублей;

в 2023 году – 457,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 481,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 494,60 тысяч рублей.

бюджета города Чебоксары – 1 744,65 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 505,77 тысяч рублей;

в 2017 году – 150,00 тысяч рублей;

в 2018 году – 304,10 тысяч рублей;

в 2019 году – 219,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 69,80 тысяч рублей;

в 2021 году – 117,18 тысяч рублей;

в 2022 году – 38,80 тысяч рублей;

в 2023 году – 170,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 170,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 00,00 тысяч рублей.

внебюджетных источников – 160,70 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 36,40 тысяч рублей;

в 2017 году – 45,10 тысяч рублей;

в 2018 году – 79,20 тысяч рублей;

в 2019 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 00,00 тысяч рублей.

в 2021 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 00,00 тысяч рублей.

Объемы финансирования муниципальной Подпрограммы уточняются при формировании бюджета города Чебоксары на

 очередной финансовый год и плановый период

	Система организации контроля за выполнением Подпрограммы
	– Общее руководство реализацией Подпрограммы осуществляет сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары (ответственный исполнитель).

Исполнители и соисполнители Подпрограммы представляют информацию о ходе реализации мероприятий Подпрограммы в сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

Ответственный исполнитель представляет информацию о ходе и полноте выполнения мероприятий Подпрограммы в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом по форме согласно приложениям № 4 и № 5 к Порядку разработки и реализации муниципальных программ города Чебоксары


».

1.8.2. В разделе II. «Приоритеты, цели и задачи, целевые индикаторы и показатели, ожидаемые конечные результаты Подпрограммы»:

абзац первый изложить в следующей редакции:

«Важнейшим фактором, определяющим необходимость разработки и реализации муниципальной Подпрограммы на период до 2026 года, является социальная значимость повышения качества жизни и сохранения здоровья трудоспособного населения в городе Чебоксары»;

абзац одиннадцатый изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма реализуется в 2016–2026 годах без разделения на этапы, так как большинство мероприятий Подпрограммы будут проводиться ежегодно с установленной периодичностью.»;
абзацы двенадцатый–пятнадцатый изложить в следующей редакции:

«К 2027 году будут достигнуты следующие целевые индикаторы и показатели:

увеличение до 85,0 % доли рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест;

снижение показателя численности работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, от общей численности работников – до 47 000 человек;

увеличение на 2,7 % доли обученных по охране труда в расчете на 100 работающих.»;

абзацы двенадцатый–шестнадцатый считать абзацами шестнадцатым–двадцатым.

1.8.3. Заголовок раздела III изложить в следующей редакции:

«Раздел III. Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы, сроков и этапов их реализации».
1.8.4. Раздел III «Обобщенная характеристика основных мероприятий Подпрограммы, сроков и этапов их реализации» изложить в следующей редакции:

«Раздел III. ОБОБЩЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ, СРОКОВ И ЭТАПОВ ИХ РЕАЛИЗАЦИИ
Предусмотренные в Подпрограмме мероприятия позволят объединить усилия, средства и координировать деятельность органов местного самоуправления, органов исполнительной власти Чувашской Республики, организаций и решить проблемы охраны труда в целом.

Основные мероприятия Подпрограммы направлены на реализацию поставленных целей и задач и подразделяются на отдельные мероприятия, реализация которых обеспечит достижение индикаторов эффективности Подпрограммы.

1. Организационно-техническое обеспечение охраны труда в городе Чебоксары.

Мероприятия включают проведение мониторинга условий и охраны труда, организацию выставок спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты, проведение муниципального смотра-конкурса по охране труда среди организаций города Чебоксары, участие в смотре-конкурсе по охране труда среди муниципальных районов и городских округов Чувашской Республики, проведение муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда города Чебоксары», проведение семинаров-совещаний по охране труда для руководителей и специалистов по охране труда организаций города Чебоксары, организацию и проведение в организациях Дней охраны труда, организацию и проведение Дня безопасности в городе Чебоксары, посвященного Всемирному дню охраны труда (28 апреля), организацию и проведение месячника по охране труда, проведение специальной оценки условий труда в организациях, оценки профессиональных рисков в администрации города, развитие специальной оценки условий труда, оказание консультационной помощи работодателям, осуществление государственных полномочий Чувашской Республики в сфере трудовых отношений.

2. Учебное и научное обеспечение охраны труда.

Мероприятия направлены на совершенствование организации и методов обучения по охране труда на базе современных информационных технологий. В рамках реализации данного мероприятия будут осуществляться организация обучения по охране труда руководителей и специалистов организаций, обучение уполномоченных лиц по охране труда, приобретение необходимой нормативной и правовой документации по охране труда, подключений к электронной системе по охране труда, аптечек для оказания первой помощи работникам Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в приложении № 2 к настоящей Подпрограмме.
Срок реализации Подпрограммы: 2016–2026 годы.».
1.8.5. Раздел IV «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Раздел IV. ОБОСНОВАНИЕ ОБЪЕМА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Расходы Подпрограммы формируются за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, бюджета города Чебоксары и средств внебюджетных источников.

Общий прогнозный объем финансирования мероприятий Подпрограммы в 2016–2026 годах составляет 6 053,95 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 840,67 тысяч рублей;

в 2017 году – 493,60 тысяч рублей;

в 2018 году – 693,30 тысяч рублей;

в 2019 году – 533,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 395,10 тысяч рублей;

в 2021 году – 452,68 тысяч рублей;

в 2022 году – 378,00 тысяч рублей; 

в 2023 году – 627,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 651,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 494,60 тысяч рублей.

из них средства:

федерального бюджета в 2016–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей;

республиканского бюджета Чувашской Республики – 4 148,60 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 298,50 тысяч рублей;

в 2017 году – 298,50 тысяч рублей;
в 2018 году – 310,00 тысяч рублей;

в 2019 году – 314,20 тысяч рублей;

в 2020 году – 325,30 тысяч рублей;

в 2021 году – 335,50 тысяч рублей;

в 2022 году – 339,20 тысяч рублей;

в 2023 году – 457,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 481,20 тысяч рублей;

в 2025 году – 494,60 тысяч рублей;

в 2026 году – 494,60 тысяч рублей.

бюджета города Чебоксары – 1 744,65 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 505,77 тысяч рублей;

в 2017 году – 150,00 тысяч рублей;

в 2018 году – 304,10 тысяч рублей;

в 2019 году – 219,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 69,80 тысяч рублей;

в 2021 году – 117,18 тысяч рублей;

в 2022 году – 38,80 тысяч рублей;

в 2023 году – 170,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 170,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 00,00 тысяч рублей.

внебюджетных источников – 160,70 тысяч рублей, в том числе:

в 2016 году – 36,40 тысяч рублей;

в 2017 году – 45,10 тысяч рублей;

в 2018 году – 79,20 тысяч рублей;

в 2019 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 00,00 тысяч рублей.

в 2021 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 00,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 00,00 тысяч рублей.

Объемы финансирования Подпрограммы уточняются при формировании бюджета города Чебоксары на очередной финансовый год и плановый период.

Сведения о финансовом обеспечении Подпрограммы, основных мероприятий и мероприятий Подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 2.».
1.8.6. Раздел IV «Механизм реализации Подпрограммы, организация управления и контроль за ходом реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Раздел VI. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ, ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Общее руководство реализацией Подпрограммы осуществляет сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары (ответственный исполнитель).

Исполнители и соисполнители Подпрограммы представляют информацию о ходе реализации мероприятий Подпрограммы в сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

Ответственный исполнитель представляет информацию о ходе и полноте выполнения мероприятий Подпрограммы в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом по форме согласно приложениям № 4 и № 5 к Порядку разработки и реализации муниципальных программ города Чебоксары.».
1.8.7. Приложение № 1 к Подпрограмме изложить в редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

1.8.8. Приложение № 2 к Подпрограмме изложить в редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.

1.9. В приложении № 4 к муниципальной программе:

1.9.1. В паспорте подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» (далее – Подпрограмма) позиции «Сроки и этапы реализации Подпрограммы», «Объемы средств бюджета на финансирование подпрограммы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников» и «Система организации контроля за выполнением Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«
	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	– 2019–2026 годы

	Объемы средств бюджета на финансирование подпрограммы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, республиканского бюджета, внебюджетных источников
	– Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий Подпрограммы в 2019–2026 годах составляют 14 000,00 тысяч рублей, в том числе:

в 2019 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 000,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 000,00 тысяч рублей,

из них средства:

федерального бюджета в 2019–2026 годах составляют в сумме 00,00 тысяч рублей:

республиканского бюджета Чувашской Республики в 2019–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей;

бюджета города Чебоксары – 14 000,00 тысяч рублей:

в 2019 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 000,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 000,00 тысяч рублей,

внебюджетных средств в 2019–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей.

Объемы финансирования Подпрограммы уточняются при формировании бюджета города Чебоксары на очередной финансовый год и плановый период

	Система организации контроля за выполнением Подпрограммы
	– Контроль за исполнением Подпрограммы возложен на ответственного исполнителя Подпрограммы. Ответственный исполнитель и соисполнители Подпрограммы осуществляют подготовку отчетов о выполнении программных мероприятий Подпрограммы.

Отчет о выполнении программных мероприятий представляется ответственным исполнителем Подпрограммы в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом по форме согласно приложениям № 4 и № 5 к Порядку разработки и реализации муниципальных программ города Чебоксары


».
1.9.2. Раздел IV «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел IV. ОБОСНОВАНИЕ ОБЪЕМА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Финансовое обеспечение реализации Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города Чебоксары.

Общий прогнозируемый объем финансирования Подпрограммы в 2019–2026 годах составляет 14 000,00 тысяч рублей, в том числе:

в 2019 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 000,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 000,00 тысяч рублей,

из них средства:

федерального бюджета в 2019–2026 годах составляют в сумме 00,00 тысяч рублей:

республиканского бюджета Чувашской Республики в 2019–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей;

бюджета города Чебоксары – 14 000,00 тысяч рублей:

в 2019 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2020 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2021 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2022 году – 1 000,00 тысяч рублей;

в 2023 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2024 году – 4 000,00 тысяч рублей;

в 2025 году – 2 000,00 тысяч рублей;

в 2026 году – 2 000,00 тысяч рублей,

внебюджетных средств в 2019–2026 годах составляют 00,00 тысяч рублей.

Сведения о финансовом обеспечении Подпрограммы, основных мероприятий и мероприятий Подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 2 к Подпрограмме.

Объемы финансирования Подпрограммы ежегодно уточняются исходя из реальных возможностей бюджета города Чебоксары на очередной финансовый год и плановый период.».
1.9.3. В разделе VI «Механизм реализации Подпрограммы, организация управления и контроль за ходом реализации Подпрограммы» абзац четвертый изложить в следующей редакции:

«Информация о ходе и полноте выполнения программных мероприятий представляется ответственным исполнителем Подпрограммы в отдел экономического анализа, стратегического планирования и прогнозирования управления развития экономики администрации города Чебоксары ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по форме согласно приложениям № 4 и № 5 к Порядку разработки и реализации муниципальных программ города Чебоксары.».
1.9.4. Приложение № 1 к Подпрограмме изложить в редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению.

1.9.5. Приложение № 2 к Подпрограмме изложить в редакции согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Чебоксары – руководителя аппарата.
Временно исполняющий полномочия

главы города Чебоксары                                                           В.А. Доброхотов
Приложение № 1

к постановлению администрации

города Чебоксары

от 18.06.2024 № 1989
Приложение № 1

к муниципальной программе города 
Чебоксары «Содействие занятости населения»

СВЕДЕНИЯ

О ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИНДИКАТОРАХ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ПОДПРОГРАММ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ

	N

п/п
	Важнейшие целевые показатели и индикаторы, наименование муниципальной программы
	Значения показателей по годам

	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	Муниципальная программа города Чебоксары «Содействие занятости населения»

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Количество пострадавших на производстве на 1,0 тысячу работающих, человек
	0,8
	0,8
	x
	0,7
	0,7
	0,7
	0,6
	0,6
	0,6
	0,5
	0,5
	0,5
	0,4

	2.
	Количество больных впервые выявленными профессиональными заболеваниями в расчете на 10,0 тысяч работающих
	0,36
	0,45
	x
	0,45
	0,44
	0,44
	0,44
	0,43
	0,43
	0,43
	0,42
	0,42
	0,42

	3.
	Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете на 1 пострадавшего
	67
	77
	x
	75
	74
	73
	72
	71
	70
	69
	68
	67
	66

	4.
	Удельный вес работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, от общей численности работников, %
	18,9
	18,2
	24,2
	24,1
	24,1
	24,0
	24,0
	23,9
	23,9
	23,8
	23,8
	23,7
	23,5

	Подпрограмма города Чебоксары «Безопасный труд»

	5.
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест; %
	2,5
	8,6
	x
	30,0
	60,0
	65,0
	70,0
	75,0
	80,0
	80,0
	85,0
	85,0
	85,0

	6.
	Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, от общей численности работников, человек
	41064
	40532
	50132
	49600
	49100
	48600
	48100
	47800
	47600
	47500
	47300
	47100
	47000

	7.
	Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих, %
	2,22
	2,20
	2,22
	2,25
	2,30
	2,35
	2,40
	2,45
	2,50
	2,55
	2,60
	2,65
	2,70

	Подпрограмма города Чебоксары «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан»

	8.
	Количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, временно трудоустроенных в свободное от учебы время (человек)
	x
	x
	x
	x
	x
	3462
	3470
	3480
	3490
	3500
	3500
	3500
	3600

	9.
	Количество проведенных собраний с несовершеннолетними гражданами, состоящими на профилактических учетах, а также их родителями (законными представителями) на тему «Организация трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время» (собрания)
	x
	x
	x
	x
	x
	59
	118
	120
	130
	132
	134
	136
	134

	10.
	Количество размещенной информации о потенциальных возможностях трудоустройства, занятости несовершеннолетних граждан (информация)
	x
	x
	x
	x
	x
	5
	7
	9
	11
	13
	15
	17
	19


_____________________________
Приложение № 2
к постановлению администрации

города Чебоксары

от 18.06.2024 № 1989
Приложение № 2

к муниципальной программе города 
Чебоксары «Содействие занятости населения»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ

ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ
	Статус
	Наименование муниципальной программы
города Чебоксары,

основного мероприятия и мероприятия 
	Источники финансирования
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники муниципальной программы
	Код бюджетной
классификации
	
	Оценка расходов по годам,
тыс. рублей

	
	
	
	
	ЦСР
	ГРБС
	РзПр
	ВР
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Муниципальная программа
	«Содействие занятости населения города Чебоксары»
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;

Управление образования администрации города Чебоксары; 

Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары;

Управление архитектуры и градостроительства администрации города Чебоксары;

Управление ЖКХ, энергетики, транспорта и связи администрации города Чебоксары
	Ц600000000
	х
	х
	х
	840,67
	493,60
	693,30
	1 533,20
	1 395,10
	1 452,68
	1 378,00
	2 627,00
	4 651,20
	2 494,60
	2 494,60

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	Ц600000000
	х
	х
	х
	298,50
	298,50
	310,00
	314,20
	325,30
	335,50
	339,20
	457,00
	481,20
	494,60
	494,60

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары 
	
	Ц600000000
	х
	х
	х
	505,77
	150,00
	304,10
	1 219,00
	1 069,80
	1 000,00
	1 038,80
	2 170,00
	4 170,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	36,40
	45,10
	79,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 1.
	Совершенствование нормативных правовых актов в области условий и охраны труда
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.1.
	Подготовка и утверждение ежегодного муниципального доклада о состоянии условий и охраны труда в городе Чебоксары
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.
	Подготовка предложений по совершенствованию нормативно-правовых актов в городе Чебоксары в области охраны труда 
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 2.
	Информационное обеспечение охраны труда
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 2.1.
	Консультирование по вопросам охраны и условий труда
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 2.2.
	Пропаганда охраны труда в средствах массовой информации
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный Бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Подпрограмма
	«Активная политика занятости населения и социальная

поддержка безработных граждан»
	Всего
	Управление образования администрации города Чебоксары; 

Муниципальные бюджетные и автономные образовательные учреждения
	Ц610000000
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	4 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары 
	
	Ц610000000
	974
	07
	600
	0,00
	0,00
	0,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	4 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Подпрограмма
	«Безопасный труд»
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;

Управление образования администрации города Чебоксары; Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары; Управление архитектуры и градостроительства администрации города Чебоксары;
Управление ЖКХ, энергетики, транспорта и связи администрации города Чебоксары; Организации города Чебоксары
	Ц630000000
	х
	х
	х
	840,67
	493,60
	693,30
	533,20
	395,10
	452,68
	378,00
	627,00
	651,20
	494,60
	494,60

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	Ц630000000
	х
	х
	х
	298,50
	298,50
	310,00
	314,20
	325,30
	335,50
	339,20
	457,00
	481,20
	494,60
	494,60

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары 
	
	Ц630000000
	903
	10
	06
	505,77
	150,00
	304,10
	219,00
	69,80
	117,18
	38,80
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	36,40
	45,10
	79,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


_____________________________________________
Приложение № 3

к постановлению администрации

города Чебоксары

от 18.06.2024 № 1989
Приложение № 1

к подпрограмме города Чебоксары

«Безопасный труд»
СВЕДЕНИЯ

О ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИНДИКАТОРАХ

ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ

	№
п/п
	Важнейшие целевые показатели и индикаторы, наименование Подпрограммы
	Значения показателей по годам

	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест; %
	2,5
	8,6
	x
	30,0
	60,0
	65,0
	70,0
	75,0
	80,0
	80,0
	85,0
	85,0
	85,0

	2.
	Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, от общей численности работников, человек
	41064
	40532
	50132
	49600
	49100
	48600
	48100
	47800
	47600
	47500
	47300
	47100
	47000

	3.
	Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих, %
	2,22
	2,20
	2,22
	2,25
	2,30
	2,35
	2,40
	2,45
	2,50
	2,55
	2,60
	2,65
	2,70


_______________________________________
     Приложение № 4

к постановлению администрации

города Чебоксары

от 18.06.2024 № 1989
Приложение № 2

к подпрограмме города Чебоксары

«Безопасный труд»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ

ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ

	Статус
	Наименование Подпрограммы муниципальной программы

города Чебоксары,

основного мероприятия и мероприятия
	Источники финансирования
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники Подпрограммы
	Код бюджетной

классификации
	Оценка расходов по годам,

тысяч рублей

	
	
	
	
	ЦСР
	ГРБС
	РзПр
	ВР
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Подпрограмма
	«Безопасный труд»
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;

Управление образования администрации города Чебоксары; Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары; Управление архитектуры и градостроительства администрации города Чебоксары;

Управление ЖКХ, энергетики, транспорта и связи администрации города Чебоксары; Организации города Чебоксары
	Ц630000000
	х
	х
	х
	740,67
	493,60
	693,30
	533,20
	395,10
	452,68
	378,00
	627,00
	651,20
	494,60
	494,60

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	Ц630000000
	х
	х
	х
	298,50
	298,50
	310,00
	314,20
	325,30
	335,50
	339,20
	457,00
	481,20
	494,60
	494,60

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары 
	
	Ц630000000
	х
	х
	х
	405,77
	150,00
	304,10
	219,00
	69,80
	117,18
	38,80
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	36,40
	45,10
	79,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 1
	Организационно-техническое обеспечение охраны труда и здоровья работающих
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;

Управление образования администрации города Чебоксары; Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары; Управление архитектуры и градостроительства администрации города Чебоксары;

Управление ЖКХ, энергетики, транспорта и связи администрации города Чебоксары; Организации города Чебоксары
	Ц630100000
	х
	х
	х
	740,67
	493,60
	693,30
	533,20
	395,10
	452,68
	378,00
	627,00
	651,20
	494,60
	494,60

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	Ц630100000
	903
	1006
	200
	298,50
	298,50
	310,00
	314,20
	325,30
	335,50
	339,20
	457,00
	481,20
	494,60
	494,60

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630100000
	903

909

957

974
	1006
	200
	405,77
	150,00
	304,10
	219,00
	69,80
	117,18
	38,80
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	36,40
	45,10
	79,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.1.
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики в сфере трудовых отношений
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	Ц630112440
	х
	х
	х
	298,50
	298,50
	310,00
	314,20
	325,30
	335,50
	339,20
	457,00
	481,20
	494,60
	494,60

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	Ц630112440
	903
	1006
	х
	298,50
	298,50
	310,00
	314,20
	325,30
	335,50
	339,20
	457,00
	481,20
	494,60
	494,60

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.
	Реализация мероприятий  в сфере трудовых отношений
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары


	Ц630172440
	х
	х
	х
	442,17
	195,10
	383,30
	219,00
	69,8
	117,18
	38,80
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	903
	1006
	200
	405,77
	150,00
	304,10
	219,00
	69,8
	117,18
	0,00
	170,00
	170,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	36,4,00
	45,1,00
	79,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.1. 
	Проведение мониторинга условий и охраны труда
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары


	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.2.
	Организация выставок спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.3. 
	Проведение муниципального смотра-конкурса по охране труда среди организаций г. Чебоксары
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	40,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	903
	1006
	200
	0,00
	0,00
	0,00
	40,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.4.
	Участие в смотре-конкурсе по охране труда среди муниципальных районов и городских округов Чувашской Республики
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.5.
	Проведение муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда города Чебоксары»
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	Ц630172440
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	35,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	903
	1006
	200
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	35,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.6.
	Проведение семинаров-совещаний по охране труда для руководителей и специалистов по охране труда организаций г. Чебоксары
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.7.
	Организация и проведение в организациях Дней охраны труда
	Всего
	Организации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.8.
	Организация и проведение Дня безопасности в городе Чебоксары, посвященного Всемирному дню охраны труда (28 апреля)
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;
Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары
	Ц630172440
	х
	х
	х
	0,00
	50,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	957

903
	1006
	200
	0,00
	50,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.9.
	Организация и проведение месячника по охране труда
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары; Организации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.10.
	Проведение специальной оценки условий труда в организациях, оценка профессиональных рисков в администрации города
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;

Управление образования администрации города Чебоксары; Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары; Управление физической культуры и спорта администрации города Чебоксары
	Ц630172440
	х
	х
	х
	405,77
	100,00
	304,10
	25,00
	0,00
	0,00
	38,80
	170,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	974

957

967
	1006
	200
	405,77
	100,00
	304,10
	25,00
	0,00
	0,00
	24,22
	170,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.11.
	Развитие специальной оценки условий труда, оказание консультационной помощи работодателям
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары 
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.12
	Организация и проведение обучения по охране труда и пожарной безопасности руководителей, специалистов в подведомственных учреждениях
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары;

Управление образования администрации города Чебоксары; Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары; Управление физической культуры и спорта администрации города Чебоксары
	Ц630172440
	х
	х
	х
	36,40
	45,10
	79,20
	96,00
	8,30
	117,18
	38,80
	170,00
	100,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	974

957

967
	1006
	200
	0,00
	0,00
	0,00
	96,00
	8,30
	117,18
	14,58
	170,00
	100,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	36,40
	45,10
	79,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 1.2.13
	Приобретение необходимой нормативной и правовой документации по охране труда, подключения к электронной системе по охране труда, аптечек по оказанию первой помощи работникам
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	Ц630172440
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	58,00
	61,50
	0,00
	0,00
	0,00
	35,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630172440
	903
	1006
	200
	0,00
	0,00
	0,00
	58,00
	61,50
	0,00
	0,00
	0,00
	35,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 2.
	Учебное и научное обеспечение охраны труда
	Всего
	Управление образования администрации города Чебоксары; Управление культуры и развития туризма администрации города Чебоксары; Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	Ц630100000
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	Ц630100000
	974

957

967
	1006
	200
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Мероприятие 2.1.
	Оказание практической и методической помощи организациям в области улучшения условий и охраны труда
	Всего
	Сектор по охране труда и пожарной безопасности управления делами администрации города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики 
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Муниципальный бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


________________________________________
Приложение № 5

к постановлению администрации

города Чебоксары

от 18.06.2024 № 1989
Приложение № 1

к подпрограмме города Чебоксары «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

СВЕДЕНИЯ

О ВАЖНЕЙШИХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ И ИНДИКАТОРАХ

ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ

	N

п/п
	Важнейшие целевые индикаторы и показатели Подпрограммы (наименование)
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, временно трудоустроенных в свободное от учебы время
	человек
	3462
	3470
	3480
	3490
	3500
	3500
	3500
	3600

	2.
	Количество проведенных собраний с несовершеннолетними гражданами, состоящими на профилактических учетах, а также их родителями (законными представителями) на тему «Организация трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время»
	собрания
	59
	118
	120
	130
	132
	134
	136
	138

	3.
	Количество размещенной информации о потенциальных возможностях трудоустройства, занятости несовершеннолетних граждан
	информация
	5
	7
	9
	11
	13
	15
	17
	19


______________________________________
Приложение № 6
к постановлению администрации

города Чебоксары

от 18.06.2024 № 1989
Приложение № 2

к Подпрограмме города Чебоксары
«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ

ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ

	Статус
	Наименование Подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия

(мероприятия)
	Источники финансирования
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам, тысяч рублей

	
	
	
	
	ГРБС
	РЗПр
	ЦСР
	ВР
	2019 
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 
	2025 
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Подпрограмма
	«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
	Всего
	Управление образования администрации города Чебоксары;

Муниципальные бюджетные и автономные образовательные учреждения
	974
	07
	х
	х
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	4 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Бюджет города Чебоксары
	
	974
	0702
	Ц610100000
	600
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	4 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	
	
	974
	0702
	Ц610172260
	610
	824,00
	820,00
	800,00
	0,00
	0,00
	3 000,00
	1 500,00
	1 500,00

	
	
	
	
	974
	0702
	Ц610172260
	620
	176,00
	180,00
	200,00
	0,00
	0,00
	1 000,00
	500,00
	500,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 1.
	Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики
	Всего
	Управление образования администрации города Чебоксары;

Муниципальные бюджетные и автономные образовательные учреждения
	974
	0702
	х
	х
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	4 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Бюджет города Чебоксары
	
	974
	0702
	Ц610100000
	600
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00
	2 000,00
	4 000,00
	2 000,00
	2 000,00

	
	
	
	
	974
	0702
	Ц610172260
	610
	824,00
	820,00
	800,00
	0,00
	0,00
	3 000,00
	1 500,00
	1 500,00

	
	
	
	
	974
	0702
	Ц610172260
	620
	176,00
	180,00
	200,00
	0,00
	0,00
	1 000,00
	500,00
	500,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 2.
	Проведение встреч с несовершеннолетними гражданами, состоящими на профилактических учетах, на тему занятости
	Всего
	Управление образования администрации города Чебоксары

администрации районов города Чебоксары
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие 3.
	Размещение информации о потенциальных возможностях трудоустройства, занятости несовершеннолетних граждан
	Всего
	Управление образования администрации города Чебоксары

Муниципальные бюджетные и автономные образовательные учреждения
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Федеральный бюджет
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Бюджет города Чебоксары
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Внебюджетные источники
	
	х
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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