Пояснительная записка по экономическому эффекту
проекта «Формирование системы мониторинга реализации государственной молодежной политики на территории Чувашской Республики»

Проектом  предусматривается положительный экономический эффект, выраженный в экономии временных, трудовых, и, соответственно финансовых затратах. Общая сумма экономии составит 321 000  рублей.
1. Экономия времени советников глав по молодежной политике в муниципальных образованиях Чувашской Республики.
1.1. На сегодняшний день в муниципальных образованиях Чувашской Республики работают 26 советников глав по молодежной политике и 26 специалистов по работе с молодежью. 
На сбор информации в целях осуществления мониторинга  реализации молодежной политики советнику требуется 5 дней.
Целевой эффект – сокращение сроков сбора и обработки информации до 2 дней. 
Экономия времени в год в трудозатратах у советников глав по молодежной политике в муниципальных образованиях Чувашской Республики:
(Эв) = 1 мониторинг в год * 52 (26 советников глав по МП 26 специалистов по МП) * (5 дней – 2 дня) = 156 дней.
Экономия времени в год в рублях:
Средняя зарплата в день у советника, специалиста  (Cз) = Зп : Дм, где Зп – средняя месячная заработная плата советника, выполняющего работу в месяц, Дм – количество рабочих дней в месяц.
35 000 руб. : 20 дней = = 1750 рублей в день.
Экономия в рублях по п.1.1. составит: 1750 рулей * 156 дней = 273 000 рублей. 

2. Экономия времени у сотрудников Управления Главы Чувашской Республики по молодежной политики:
2.1. Мониторингом эффективности реализации молодежной политики занимаются: 
2 консультанта и 1 начальник Управления Главы Чувашской Республики 
по молодежной политике.
На проведение анализа эффективности реализации  государственной молодежной политики на территории Чувашской Республики, сотрудникам Управления Главы Чувашской Республики по молодежной политике требуется – 15 дней. 
Целевой эффект – сокращение сроков обработки информации о предоставлении информации до 7 дней. 
Экономия времени в год в трудозатратах сотрудников Управления Главы Чувашской Республики по молодежной политике:
(Эв) = 1 мониторинг в год * 3 сотрудника * (15 дней – 7 дней) = 24 дня.
Экономия времени в год в рублях:
Средняя зарплата в час у сотрудника  (Cз) = Зп : Дм, где Зп – средняя месячная заработная плата сотрудника, выполняющего работу в месяц, Дм – количество рабочих дней в месяц.
40 000 руб. : 20 дней = = 2000 рублей в день.
Экономия в  рублях по п.2.1. составит: 2000 рулей * 24 дня = 48 000 рублей. 
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Общая экономия по пунктам 1.1. и 2.1. составит =273 000 + 48 000= 321 000  рублей.


