  
Информация об исполнении антикоррупционных программ
(плана противодействия коррупции) в 2023 году в Моргаушском муниципальном округе Чувашской Республики

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Срок 
исполнения
	Информация о реализации мероприятия
	Отметка об исполнении 

	1
	2
	3
	4
	

	1.
	Обеспечение деятельности:
	
	
	

	1.1.
	Совета по противодействию коррупции в Моргаушском муниципальном округе 
	ежеквартально
	Заседания Совета по противодействию коррупции Моргаушского района проводятся ежеквартально, в 2023 году проведено 4 заседания, где рассмотрено 11  вопросов. Информация по результатам работы Совета по противодействию коррупции была размещена на официальном сайте администрации округа в баннере «Противодействие коррупции» и в социальных сетях.
	исполнено

	1.2.











	Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Моргаушского муниципального округа




	по мере необходимости
	Комиссией по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению муниципальных  служащих и урегулированию конфликта интересов за текущий период 2023 года  проведено  1 заседание
по несоблюдению требований об урегулировании конфликта интересов в отношении 1 муниципального служащего, служащий привлечен к дисциплинарному взысканию в виде замечания;
заседание по рассмотрению итогов проверки достоверности полноты представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отношении 1 муниципального служащего администрации округа (муниципальный служащий уволился по собственному желанию до окончания проверки, материалы проверки направлены в прокуратуру Моргаушского района Чувашской  Республики);
	исполнено

	1.3.
	Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, и урегулированию конфликта интересов 
	по мере необходимости
	Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики, и урегулированию конфликта интересов
за текущий период 2023 года всего проведено 1 заседание:
- заседание по рассмотрению итогов проверки достоверности полноты представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отношении 14 лиц, замещающих муниципальные должности, применены мера ответственности в виде предупреждения за представление неполных и недостоверных сведений
	исполнено

	2.
	Совершенствование муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в администрации Моргаушского муниципального округа
	в течение года


	Муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции в администрации муниципального округа приняты, актуализируются

	исполнено

	3.
	Реализация мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции» муниципальной программы Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики»
	в течение года

	Мероприятиями подпрограммы предусмотрено обучение муниципальных служащих по программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике. В 2023 году курсы повышения прошли 6 муниципальных служащих.

	исполнено

	4.
	Проведение мониторинга:
	
	
	исполнено

	4.1.

	хода реализации мер по противодействию коррупции в администрации Моргаушского муниципального округа и направление информации в Управление Главы Чувашской Республики по вопросам противодействия коррупции 
	ежеквартально  
	Мониторинг хода реализации мер по противодействию коррупции  ежеквартально направляется в Управление Главы Чувашской Республики по вопросам противодействия коррупции

 
	исполнено

	4.2.
	публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в администрации Моргаушского муниципального округа
	в течение года

	Отдел организационно-кадрового и правового обеспечения администрации муниципального округа совместно с ответственными структурными подразделениями
	исполнено

	5.
	Проведение семинаров-совещаний, круглых столов с муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа по вопросам профилактики коррупционных правонарушений, формирование отрицательного отношения к коррупции 
	в течение года
	Отдел организационно-кадрового и правового обеспечения администрации муниципального округа 
	исполнено

	6.
	Разработка методических и информационно-разъяснительных материалов об антикоррупционных стандартах поведения для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального округа, а также работников подведомственных организаций, на которых распространены антикоррупционные стандарты поведения
	в течение года

	Отдел организационно-кадрового и правового обеспечения администрации муниципального округа совместно с ответственными структурными подразделениями
	исполнено

	7.
	Размещение информационных стендов, посвященных антикоррупционному просвещению, в администрации Моргаушского муниципального округа и подведомственных организациях, а также в местах предоставления гражданам муниципальных услуг

	в течение года

	Отдел организационно-кадрового и правового обеспечения администрации муниципального округа, муниципальные учреждения округа, муниципальные унитарные предприятия,
Отдел Межрайонного Моргаушского обособленного подразделения «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг» 

	исполнено

	8.
	Ознакомление муниципальных служащих при приеме на работу с нормами, содержащими правила антикоррупционного поведения на муниципальной службе, под роспись 
	в течение года
	Отдел организационно-кадрового и правового обеспечения администрации Моргаушского муниципального округа при приеме на работу претендующих на муниципальную службу озна камливает  с нормами, содержащими правила антикоррупционного поведения на муниципальной службе
	исполнено

	9.
	Доведение до муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, положений законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, муниципальных правовых актов округа о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений (за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве), об увольнении в связи с утратой доверия
	в течение года

	Положения законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, муниципальные правовые акты  муниципального округа  о противодействии коррупции, в том (за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве), об увольнении в связи с утратой доверия разъяснялись в ходе проведенных семинаров-совещаний, проведены беседы и ознакомление с актами при приеме на работу под роспись, при увольнении - под роспись. Информирование также проводилось посредством информационных стендов, сайта администрации Моргаушского муниципального округа (баннер «Противодействие коррупции»).
	исполнено

	10.
	Проведение проверок:
	
	
	

	10.1.

	соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами
	в течение года

	Проверки проводятся при наличии информации о фактах несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами. Также при приеме на работу проводится беседа с претендующими на должности муниципальной службы.
	исполнено

	10.2.
	соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, реализации мер по профилактике коррупционных правонарушений в муниципальных учреждениях и организациях
	в течение года
	В муниципальных учреждениях и организациях проводятся  семинар-совещания с вручением памяток, выставки
	исполнено

	11.
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	в течение года

	При наличии факта несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов контроль за применением предусмотренных мер юридической ответственности проводится через комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, рассмотревшую вопрос о несоблюдении требований и рекомендовавшую применение конкретной меры ответственности.
	исполнено

	12.

	Обеспечение проведения работы по предупреждению коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами местного самоуправления Моргаушского муниципального округа 
	в течение года

	В организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами местного самоуправления района определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
	исполнено

	13.
	Направление муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, в должностные обязанности которых входят участие в противодействии коррупции, проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов, осуществление муниципальных закупок, на обучение (курсы повышения квалификации) по соответствующим программам
	в течение года

	В 2023 году 6 муниципальных служащих прошли обучение по противодействию коррупции. 4 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции).
Обучение по контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд прошел 1 муниципальный служащий.
	исполнено

	14.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, включенных в перечень должностей, установленные нормативно-правовыми актами администрации Моргаушского муниципального округа, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	по мере необходимости
	в 2023 году 1 муниципальный служащий , впервые поступивший на муниципальную службу, прошел обучение по противодействию коррупции
	исполнено

	15.
	Организация проведения анализа сведений, содержащихся в личных делах муниципальных служащих, замещающих должности в администрации Моргаушского муниципального округа, материалах служебных проверок, актах проверок финансовых органов, материалах, представленных правоохранительными органами, на предмет наличия в них информации о фактах коррупции 
	в течение года

	Лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации Моргаушского муниципального округа ежегодно проводится проверка личного дел муниципального служащего, в том числе на предмет наличия в них информации о фактах коррупции, о чем делается отметка в дополнении к анкете и подпись муниципального служащего об ознакомлении со сведениями, содержащимися в личном деле. 
Информация, содержащаяся в личном деле запрашивается и уточняется у муниципального служащего
	исполнено

	16.

	Обеспечение выполнения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, обязанности:
	
	При приеме на работу проводится ознакомление с муниципальными правовыми актами в указанной сфере под роспись. 
Информация о необходимости выполнения обязанностей доведена в ходе проведения семинаров-совещаний с муниципальными служащими.
При выявлении фактов неисполнения обязанностей вопрос рассматривается на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов с применением мер ответственности.
В  2023 году фактов обращения к муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений не выявлено. Получения ими подарка также не было зафиксировано.
.
	





исполнено

	16.1.
	уведомления представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов
	в течение года

	
	

	16.2.

	уведомления представителя нанимателя (работодателя) обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	в течение года

	
	

	16.3.

	уведомления о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта
	в течение года

	
	

	16.4.
	сообщения в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	в течение года

	
	

	17.
	Оказание муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, гражданам консультативной помощи по вопросам, связанным с применением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, а также с подготовкой сообщений о фактах коррупции
	в течение года

	В течение 2023 года лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в администрации Моргаушского района проводилась консультативная и методическая помощь лицам, замещающим должности муниципальной службы по вопросам, связанным с применением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	исполнено

	18.
	Организация систематического проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации структурными подразделениями администрации Моргаушского муниципального округа своих функций, и внесение при необходимости уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками. Мониторинг исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, проходящими муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционным риском и устранение таких рисков
	в течение года

	Проведение оценки коррупционных рисков проводится при внесении изменений в должностные инструкции муниципальных служащих.

	исполнено

	19.
	Обеспечение своевременного представления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 30 апреля ежегодно 

	На семинаре-совещании в марте 2023 г. муниципальные служащие предупреждены о необходимости своевременного предоставления сведений, в период декларационной компании. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности и лицами, замещающими должности муниципальной службы представлены в установленный законодательством срок.
	исполнено

	20.
	Проведение анализа:
	
	
	

	20.1.
	сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа

	с 1 июня по 31 июля ежегодно 

	Анализ проведен в отношении всех муниципальных служащих с оформлением на бумажном носителе и приобщением к личному делу.
	исполнено

	20.2.

	обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, и принятие по его результатам организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов
	в течение года

	Ежеквартально составляется отчет об организации рассмотрения обращений граждан.
В 2023 году поступило 295 письменных обращений граждан.
Обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих не поступало


В течение 2023 г. от муниципальных служащих не поступало уведомлений об обращениях к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, получения подарков. При поступлении заявления о выполнении иной оплачиваемой работы Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интерес проводится анализ о наличии конфликта интересов. В 2023 г. подобных случаев не выявлено.


	исполнено

	20.3.
	соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	в течение года

	
	исполено

	21.
	Проведение работы по выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа
	в течение года

	Актуализируются анкетные данные муниципальных служащих, проводится анализ указанных сведений на предмет наличия аффилированности в организациях, с которыми взаимодействует муниципальный служащий при исполнении должностных обязанностей, в том числе в организациях, в которых служащий работал до поступления на службу, в которых служащий осуществлял иную оплачиваемую деятельность, где работают родители, братья, сестры, дети, супруги.
	исполнено

	22.
	Обеспечение проверки:
	
	
	

	22.1.

	достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа
	по мере необходимости

	В результате проведения анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы администрации Моргаушского муниципального округа необходимости в проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  не выявлено.
	исполнено

	22.2.

	достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также достоверности и полноты иных сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики
	с 1 июня по             
31 декабря ежегодно
	В 2023 г. администрацией Моргаушского муниципального округа организованы 3 проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими. По результатам указанных проверок 3 муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной  ответственности в виде замечания.

	исполнено

	22.3.

	соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	в течение года

	При приеме на работу проводится беседа с претендующими на должности муниципальной службы (также с муниципальными служащими) доводится информация о соблюдения запретов  и ограничений при замещении должностей муниципальной службы
	исполнено

	22.4.

	соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	в течение года

	Все уведомления, при заключении трудовых договоров с работодателями после увольнения с муниципальной службы в течение 2-х лет, анализируются (подготавливается соответствующее мотивированное заключение). Нарушений не выявлено.
	исполнено

	23.
	Подготовка предложений о направлении запросов о проведении оперативно-розыскных мероприятий Главе Чувашской Республики в соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 мая 2012 г. № 192 «Об утверждении Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Чувашской Республике, и муниципальными служащими в Чувашской Республике, и соблюдения муниципальными служащими в Чувашской Республике требований к служебному поведению»
	по мере необходимости
	В ходе проведения анализа сведений, представленных муниципальными служащими, а также проведения беседы с муниципальными служащими оснований для направления предложений о направлении запросов о проведении оперативно-розыскных мероприятий не выявлено.

	исполнено

	24.
	Подготовка предложений о направлении запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, при проведении проверочных мероприятий
	по мере необходимости
	В рамках проводимых проверках о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицом, замещающим должность муниципальной службы, подготовлены предложения о направлении запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, при проведении проверочных мероприятий.
	исполнено

	25.
	Подготовка предложений о применении конкретной меры ответственности к муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, по каждому установленному факту несоблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе с использованием процедуры увольнения в связи с утратой доверия
	по мере необходимости
	Подготовка осуществляется комиссиями по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов при наличии факта несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
В 2023 году по итогам работы комиссий фактов несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции не выявлено.
	исполнено

	26.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов Моргаушского муниципального округа 

	в течение года

	Экспертиза муниципальных нормативных правовых актов проводится в соответствии с требованиями законодательства.
	исполнено

	27.

	Взаимодействие с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции 

	в течение года

	Обеспечено своевременное реагирование на представления прокуратуры Моргаушского района. Для проведения антикоррупционной экспертизы НПА ежемесячно направляются в прокуратуру Моргаушского района.
	исполнено

	28.
	Мониторинг цен товаров, работ, услуг при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд  администрации Моргаушского муниципального округа
	в течение года

	Обоснование цены производится на основании «Методических рекомендаций по применению методов определения начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)» утвержденных приказом Минэкономразвития России от 2 октября 2013 г. № 567. Приоритетным способом является Метод сопоставимых рыночных цен (анализа рынка).
	исполнено

	29.
	Обеспечение эффективности бюджетных расходов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Моргаушского муниципального округа
	в течение года

	По итогам 2023 года объем закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд составил 576 млн. рублей (за 2022 г. – 440 млн. рублей). 
Закупки осуществлялись преимущественно на конкурентной основе. Доля конкурентных процедур закупок составила 54%, закупки через Оперштаб Минфина Чувашии – 15%, закупки у субъектов естественных монополий – 6%, закупки малого объема – 21%, закупки через Портал закупок малого объема – 4%.
Конкурентными способами проведено 197 закупочные процедуры с суммарной начальной ценой 488 млн. рублей. Заключено 146 контрактов на общую сумму 307 млн. рублей (за 2022 г. – 119 контрактов на сумму 261 млн. рублей). 
Среди субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций размещено заказов на общую сумму 345 млн. рублей, что составляет 71% от общего объема конкурентных способов закупок.
Общая доля закупок у субъектов малого предпринимательства в совокупном годовом объеме закупок составила 78% или 238 млн. рублей.
По итогам закупок для обеспечения муниципальных нужд бюджетная эффективность составила 50 млн. рублей (за 2021 г. – 17,6 млн. рублей).
В конкурентных способах закупок участвовало 451 организаций различных форм собственности и предпринимателей, в среднем 2,2 участника на 1 закупку (за 2021 г. – 1,8 участника).
Через «Портал закупок малого объема Чувашской Республики» муниципальными заказчиками проведено 217 закупочных процедур. Заключено 163 договора на сумму 21 млн. рублей. Экономия бюджетных средств по итогам завершенных закупок составила 1 млн. 580 тыс. рублей.
За 2023 год выявлены нарушения по исполнению 96 контрактов в связи с нарушением установленного срока (за 2022 г. – 30 контрактов). Всего в рамках претензионной работы взыскано 1 млн. 310 тысяч рублей. 2 млн. 318 тысяч рублей списано в соответствии с Постановление правительства РФ №783.
	исполнено

	30.
	Проведение мероприятий по устранению случаев участия на стороне поставщиков продукции для обеспечения муниципальных нужд администрации Моргаушского муниципального округа близких родственников муниципальных служащих, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за осуществлением закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Моргаушского муниципального округа 
	в течение года

	Проводятся мероприятия по недопущению и по устранению случаев участия на стороне поставщиков продукции для муниципальных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением закупок для муниципальных нужд.

	исполнено

	31.
	Организация и обеспечение проведения конкурсов:
	
	
	

	31.1.
	на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа и для включения в кадровый резерв
	по мере необходимости

	Для замещения вакантных должностей муниципальной службы администрации Моргаушского округа, для включения в кадровый резерв и резерв управленческих кадров администрацией Моргаушского района объявляются конкурсы. Информация о проведении конкурсов размещается на официальном сайте администрации Моргаушского района в информационной - телекоммуникационной сети "Интернет».

	исполнено

	31.2.
	на замещение вакантных должностей руководителей организаций, находящихся в ведении администрации Моргаушского муниципального округа

	по мере необходимости

	На замещение вакантных должностей руководителей муниципальных учреждений, находящихся в ведении администрации Моргаушского муниципального округа, проводится конкурс. 
	исполнено

	32.
	Проведение работы по разъяснению муниципальным служащим, увольняющимся с муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, о необходимости соблюдения ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	в течение года

	С муниципальным служащими, увольняющимися с муниципальной службы, проводится беседа с разъяснением о необходимости соблюдения ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	исполнено

	33.
	Направление в средства массовой информации для опубликования полученных от правоохранительных органов материалов, пропагандирующих недопустимость коррупционного поведения, а также информации о результатах расследования конкретных правонарушений коррупционной направленности и вынесенных по ним судебных решениях


	в течение года
при получении соответствующей информации и вынесенных по ним судебных решений
	Фактов конкретных правонарушений коррупционной направленности и вынесенных по ним судебных решений в 2023 не было, материалы не поступали.
	исполнено

	34.

	Проведение работы по формированию у муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, отрицательного отношения к коррупции
	в течение года

	Доведены до муниципальных служащих положений законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, муниципальных правовых актов округа о противодействии коррупции. Доведены памятки, методические материалы до  муниципальных служащих в администрации района и администрациях сельских поселений, а также работников подведомственных администрации округа организаций, на которых распространены антикоррупционные стандарты поведения. 
Информация о работе администрации Моргаушского округа в сфере противодействия коррупции размещена в сети «Интернет» на официальном сайте администрации Моргаушского муниципального округа.
	исполнено

	35.
	Привлечение институтов гражданского общества и граждан к участию в проводимых администрацией Моргаушского муниципального округа заседаниях совещательных органов по вопросам противодействия коррупции
	в течение года

	Представители общественности приглашаются на заседания Совета по противодействию коррупции.
	исполнено

	36.
	Обновление на официальном сайте администрации Моргаушского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» раздела по противодействию коррупции





	в течение года

	Обновление информации подраздела «Противодействие коррупции» осуществляется отделом организационно-кадрового, правового обеспечения и по работе  органами местного самоуправления администрации Моргаушского муниципального округа по мере необходимости.
	исполнено

	37.

	Размещение на официальном сайте администрации Моргаушского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет:
	
	
Информация о проводимой в администрации Моргаушского округа работе по противодействию коррупции размещается на официальном сайте администрации района. Также в разделе «Новости» публикуется информация о проведении мероприятий антикоррупционной направленности в администрации Моргаушского муниципального округа.
Ежеквартально размещается информация о заседаниях Совета по противодействию коррупции. 
	

исполнено

	
37.1.
	актуальной информации о проводимой администрацией Моргаушского муниципального округа работе по противодействию коррупции, в том числе материалов, раскрывающих содержание принятых мер по противодействию коррупции и достигнутые результаты

	

в течение года

	
	

	37.2.
	сведений о вакантных должностях муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, руководителей муниципальных учреждений  и организаций, подведомственных администрации округа 

	ежемесячно
	Информация о вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа размещается на официальном сайте администрации округа.  Информация о наличии вакантных должностей руководителей подведомственных  учреждений и организаций размещается  на сайте отдела образования молодежной  политики, физической культуры и спорта округа
	исполнено

	37.3.
	информации о проведении конкурсов и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, и для включения в кадровый резерв

	в течение года

	В разделе «Объявления» размещается информация о конкурсе для включения в кадровый резерв  на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	исполнено

	37.4.
	сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Моргаушского муниципального округа, а также членов их семей

	в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи
	В 2023 г. в соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 29 декабря 2022 г. № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» в период проведения специальной военной операции и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации
	исполнено

	38.
	Обеспечение функционирования «горячей линии» для приема обращений граждан Российской Федерации по фактам коррупции 
	в течение года

	Обеспечена работа "горячей линии",  на сайте администрации Моргаушского муниципаль-ного округа, "телефона доверия" для подачи и рассмотрения обращений граждан
	исполнено

	39.
	Проведение комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря

	декабрь месяц ежегодно

	В преддверии Международного дня борьбы с коррупцией в администрации Моргаушского муниципального округа провели семинар-совещание с муниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции с участием  заместителя прокурора Моргаушского района  Чувашской Республики
	исполнено

	40.
	Обеспечение контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	в течение года
	Лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в администрации Моргаушского района ведется контроль за соблюдением требований Законодательства  Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	исполнено

	41.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	в течение года
	Проводится актуализация анкетных данных муниципальных служащих администрации Моргаушского района, структурных подразделений администрации муниципального округа. Проводится анализ сведений, содержащихся в личных делах муниципальных служащих с целью выявления родственников и свойственников.
	исполнено

	42.
	Направление сведений о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения (освобождение от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, для включения в реестр лиц уволенных в связи с утратой доверия
	по  мере
выявления фактов
	В  2023  г. взыскания  в виде увольнения (освобождение от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения не выявлено
	исполнено



