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ВЕСТНИК 

Вурнарского муниципального округа
www.vurnar.cap.ru

	Соглашение о социальном партнерстве 

между администрацией Вурнарского муниципального округа 

Чувашской Республики, объединением работодателей Чувашской Республики и 

Координационным советом организаций профсоюзов Вурнарского муниципального округа 

Чувашской Республики на 2024-2026 годы

Мы, нижеподписавшиеся, полномочные представители администрации Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики (далее – Администрация), объединения работодателей Чувашской Республики (далее – Работодатели), Координационного совета организаций профсоюзов Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики (далее – Профсоюзы), именуемые в дальнейшем Сторонами, заключили настоящее Соглашение в целях создания необходимых условий для жизнедеятельности Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики, эффективного развития экономики, обеспечения права работников на достойный труд, повышения качества жизни работников и их семей, обеспечения  права работников на достойный труд, повышения качества жизни работников и их семей, обеспечения государственных социальных стандартов и гарантий для всех граждан, проживающих на территории Вурнарского муниципального округа.

Настоящее Соглашение действует на территории Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Чувашской Республики «О социальном партнерстве», Республиканским соглашением о социальном партнерстве и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере социально-трудовых отношений.

Стороны намерены развивать свои взаимоотношения на основе принципов социального партнерства, коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений, соблюдать определенные Соглашением обязательства и договоренности.

I. В области экономической политики, развития рынка труда

и обеспечения занятости населения Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики

Стороны совместно:

1.1. Реализуют согласованную политику по укреплению экономического и финансового положения предприятий и организаций Вурнарского муниципального округа, для чего осуществляют взаимные консультации по вопросам промышленной, бюджетной, инвестиционной, налоговой и ценовой политики, совершенствования межбюджетных отношений с главной ориентацией при этом на повышение уровня жизни населения.

1.2. Формируют предложения в адрес законодательной власти по созданию оптимальных условий хозяйствования, благоприятных условий для привлечения внутренних и внешних инвестиций. Способствуют эффективному управлению собственностью в интересах населения Вурнарского муниципального округа, принимают меры по сохранению социально-экономической стабильности на предприятиях и в организациях при смене собственника.

1.3. Участвуют в реализации программы содействия занятости населения, а также программы по организации общественных работ и временной занятости молодежи и незанятого населения. 

1.4. Периодически публикуют в средствах массой информации данные о состоянии рынка труда и потребности кадров на предприятиях и организациях Вурнарского муниципального округа. Регулярно информируют работодателей и население о возможностях трудоустройства, профобучения и переобучения. Проводят информационно-рекламные кампании.

Администрация:

1.5. Осуществляет меры по увеличению доходной базы бюджета Вурнарского муниципального округа за счет более эффективного управления муниципальной собственностью.

1.6. Способствует включению предприятий и организаций муниципального округа в утвержденные и формируемые республиканские и государственные целевые программы. 

1.7. Содействует развитию среднего и малого предпринимательства, осуществляет мероприятия, направленные на стимулирование предпринимательской активности населения.

1.8. Содействует созданию благоприятных условий для развития бизнеса и создания новых рабочих мест.

1.9. Содействует обеспечению внедрения целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса, принимает активное участие в привлечении инвесторов на свободные площадки.

1.10. Разрабатывает мероприятия в рамках стратегии развития муниципального округа до 2035 г.

1.11. Проводит работу по упорядочению имущественных и земельных отношений, осуществляет контроль за эффективным использованием муниципальной собственности.

1.12. Участвует в финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Работодатели:

1.13. Принимают меры по повышению эффективной работы предприятий и организаций по выпуску конкурентоспособной продукции, качества предоставляемых услуг, улучшению финансового положения, недопущению  банкротства предприятий и организаций.

1.14. Информируют трудовые коллективы о результатах финансово-хозяйственной деятельности предприятий, принимаемых мерах по стабилизации и развитию производства.

1.15. Не допускают массового увольнения работников. В случае угрозы массового увольнения информируют казенное учреждение "Центр занятости населения" Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики и Профсоюзы не менее чем за 3 месяца до начала проведения соответствующих процедур в установленном порядке и совместно разрабатывают меры, направленные на уменьшение численности работников, подлежащих увольнению.

1.16. Обеспечивают формирование системы подготовки кадров, направленной на обучение основам повышения производительности труда, в том числе посредством использования цифровых технологий и платформенных решений.

1.17. В соответствии с коллективными договорами и соглашениями предоставляют работникам, увольняемым в связи с ликвидацией организации, сокращением численности или штата работников, возможность переобучения новым профессиям, а также оплачиваемое время для поиска новой работы до наступления срока расторжения трудового договора.

1.18. Обеспечивают соблюдение квот рабочих мест для категорий лиц, особо нуждающихся в социальной защите, в том числе подростков до 18 лет, инвалидов.

1.19. Предоставляют в территориальный орган по вопросам занятости населения информацию о наличии вакантных рабочих мест (должностей) и о потребности в создании новых (дополнительных) рабочих мест.

Профсоюзы:

1.20. Оказывают содействие в реализации муниципальных программ, а также в снижении социальной напряженности на предприятиях и в организациях Вурнарского муниципального округа.

1.21. Выступают представителями работников при заключении коллективных договоров на предприятиях и в организациях, осуществляют контроль за их выполнением.

1.22. Предусматривают включение в коллективные договоры обязательств по обеспечению занятости, предоставлению льгот и гарантий высвобождаемым работникам.

1.23. Предоставляют бесплатные консультации и правовую помощь профсоюзным организациям, членам профсоюзов по вопросам занятости.

1.24. Информируют профсоюзные организации, членов профсоюзов о принимаемых решениях территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Вурнарского муниципального округа.

1.25. Своевременно информируют администрацию муниципального округа о назревающих трудовых конфликтах и принимают участие в их устранении. 

II.  В области регулирования оплаты труда и создания благоприятных 

условий труда в организациях муниципального округа

Стороны совместно:
2.1. Проводят согласованную политику направленную на повышение реальной заработной платы, снижение дифференциации в оплате труда работников, занятых в различных сферах экономической деятельности.

2.2. Обеспечивают административно - общественный контроль за состоянием условий охраны труда, за выделением и использованием средств на оплату труда, выплату социальных пособий, выполнением условий коллективных договоров и соглашений.

2.3. Принимают меры по полной ликвидации и предупреждению появления задолженности по заработной плате работникам организаций.

Администрация:
2.4. Обеспечивает выделение в полном объеме средств, предназначенных на оплату труда  работников организаций, финансируемых из бюджета Вурнарского муниципального округа.

2.5. Контролирует деятельность руководителей муниципальных организаций по обеспечению своевременной оплаты труда работников. В рамках своих полномочий принимает меры ответственности к руководителям, допускающим задержку выплаты заработной платы.

2.6. Совместно с руководителями муниципальных организаций обеспечивает соблюдение трудового законодательства и иных нормативно-правовых актов. Предусматривает финансирование мероприятий по охране труда в муниципальных организациях в соответствии со статьей 225 Трудового Кодекса Российской Федерации и создание служб по охране труда или введение должности специалиста по охране труда в соответствии со статьей 223 Трудового Кодекса Российской Федерации.

2.7. Принимает участие в мероприятиях по охране окружающей среды на территории Вурнарского муниципального округа.
2.8.  Содействует заключению в организациях Вурнарского муниципального округа коллективных  договоров.

2.9. Содействует проведению специальной оценки условий труда в организациях Вурнарского муниципального округа.

2.10. Развивает и совершенствует систему обучения по охране труда, промышленной безопасности, охране окружающей среды и проверки знания требований охраны труда, охраны окружающей среды.

2.11. Содействует организации проведения экономического соревнования между организациями Вурнарского муниципального округа по отраслям, проведению конкурсов профессионального мастерства по наиболее массовым профессиям.

Работодатели:
2.12. Обеспечивают выплату заработной платы работникам в установленные Трудовым кодексом Российской Федерации и предусмотренные в коллективных договорах сроки.

В случае нарушения установленного срока выплачивают денежную компенсацию не ниже размера, предусмотренного статьей 236 Трудового кодекса Российской Федерации.

Проводят индексацию заработной платы в связи с ростом индекса потребительских цен в Чувашской Республике в соответствии с коллективными договорами.

2.13. Предусматривают установление в коллективных договорах и соглашениях минимальной оплаты труда работников в размере не ниже размера установленного Федеральным законом «О минимальном размере оплаты труда».

2.14. Гарантируют оплату труда работников при вынужденных простоях, связанных со спадом производства и уменьшением объема работ, в размере не ниже установленного действующим законодательством.

2.15. Обеспечивают включение в коллективные договоры и соглашения мероприятий по охране труда, предусмотрев их  финансирование в соответствии со статьей 225 Трудового кодекса Российской Федерации.

2.16. Предоставляют в соответствии с коллективными договорами и соглашениями дополнительные по сравнению с законодательством льготы и компенсации работникам, занятым во вредных и опасных условиях труда.

2.17. Информируют работников об условиях и охране труда на их рабочих местах, о существующих профессиональных рисках и их уровнях, а также о мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, имеющихся на рабочих местах, о предоставляемых им гарантиях, полагающихся им компенсациях и средствах индивидуальной защиты, об использовании приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- или иную фиксацию процессов производства работ, в целях контроля за безопасностью производства работ.

2.18. Обеспечивают создание безопасных условий труда, соответствующих требованиям охраны труда на каждом рабочем месте, а также безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования и механизмов, режим труда и отдыха в соответствии с законодательством Российской Федерации, правилами внутреннего трудового распорядка.
2.19. Создают службу охраны труда или вводят должность специалиста по охране труда, имеющего соответствующую подготовку или опыт работы в этой области, если численность работников организации превышает 50 человек.
 Обеспечивают создание и функционирование системы управления охраной труда в организации, осуществляют управление профессиональными рисками.

2.20.  Осуществляют в соответствии со статьей 225 Трудового кодекса Российской Федерации финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда.

2.21. Проводят в установленном законодательством Российской Федерации порядке специальную оценку условий труда на рабочих местах в организациях.
Обеспечивают реализацию мероприятий, направленных на улучшение условий труда работников, по результатам проведенной специальной оценки условий труда.

2.22. Проводят в установленном порядке обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте (для определенных категорий работников) и проверку знания требований охраны труда.
2.23. Предоставляют гарантии и компенсации работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, в соответствии с ТК РФ, иными нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда.
2.24. Обеспечивают приобретение и бесплатную выдачу прошедших в установленном порядке сертификацию или декларирование соответствия (статьи 214, 221 ТК РФ) специальной одежды и других средств индивидуальной защиты (СИЗ), смывающих и обезвреживающих средств, молока или других равноценных пищевых продуктов в соответствии с установленными нормами работникам, занятым на работах с вредными условиями труда (статья 222 ТК РФ).
2.25. Обеспечивают в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, организацию проведения за счет собственных средств обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, других обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований работников, внеочередных медицинских осмотров работников в соответствии с медицинскими рекомендациями, химико-токсикологических исследований наличия в организме человека наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов с сохранением за работниками места работы (должности) и среднего заработка на время прохождения указанных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований, химико - токсикологических исследований. Предоставляют работникам день (дни) для прохождения диспансеризации с сохранением за ними места работы (должности) и среднего заработка в соответствии со статьей 185.1 ТК РФ.
2.26. Проводят расследование и учет несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, учет и рассмотрение причин и обстоятельств событий, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм).
2.27. Оказывают содействие техническим (главным техническим) инспекторам труда Профсоюза, членам комиссий по охране труда, уполномоченным (доверенным лицам) по охране труда в проведении общественного контроля за состоянием охраны труда в организациях. В случае выявления нарушений прав работников на здоровые и безопасные условия труда принимают меры к их устранению.
2.28. В случае отказа работника от работы при возникновении опасности для его жизни и здоровья вследствие невыполнения нормативных требований по охране труда предоставляют работнику другую работу на время устранения такой опасности, либо производят оплату возникшего по этой причине простоя в размере среднего заработка.
Профсоюзы:
2.29. Выступают инициаторами заключения коллективных договоров и добиваются установления в коллективных договорах:

- условий оплаты труда в соответствии с генеральным, общероссийскими, республиканским, отраслевыми, территориальными соглашениями;

- с учетом размера минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом в соответствии со статьей 133 ТК РФ;

- индексации заработной платы и выплаты компенсаций в установленном порядке;

- социальных гарантий и льгот для работников.

2.30. Осуществляют общественный контроль за соблюдением законодательных и других нормативных актов по оплате труда, защищают при этом законные права и  интересы работающих и членов их семей, в том числе посредством участия своих представителей в примирительных комиссиях, судебных заседаниях и др.

2.31. Оказывают бесплатную юридическую помощь членам профсоюзов по вопросам защиты их прав и социально-экономическим интересам.

2.32. Осуществляют общественный контроль за соблюдением законодательных и иных нормативно-правовых актов по труду силами правовых и технических инспекций труда профсоюзов, членов комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченных доверенных лиц профсоюзных комитетов.

2.33. Организовывают контроль за выполнением соглашений по охране труда и окружающей среды, соблюдением норм и правил по охране труда и экологической безопасности в организациях всех форм собственности.

2.34. Организуют проведение общественного контроля за обеспечением безопасных и здоровых условий труда в организациях в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами по охране труда.
2.35. Содействуют организации обучения и проверки знаний требований охраны труда уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда выборного органа первичной профсоюзной организации, членов комитета (комиссии) по охране труда.
2.36. Оказывают методическую и консультативную помощь по вопросам осуществления общественного контроля за состоянием охраны труда в организации.
Оказывают практическую помощь работникам в реализации их прав на безопасные условия труда, гарантии и компенсации за работу во вредных условиях труда.
2.37. Принимают участие в рассмотрении трудовых споров, связанных с нарушением законодательства об охране труда, обязательств, предусмотренных коллективным договором, представляют и защищают права и интересы работников в комиссиях по трудовым спорам и в суде.
Обращаются к работодателю с предложением о привлечении к ответственности лиц, допустивших нарушения требований охраны труда.
2.38. Периодически информируют трудовые коллективы и население Вурнарского муниципального округа об уровне средней заработной платы в различных отраслях экономики, задолженности по заработной плате, занятости и индексах потребительских цен.
III. В области социальной поддержки населения

Стороны совместно:

3.1. Проводят согласованную политику в области развития культуры, спорта, туризма, молодежной политики, организации детского отдыха, сохранения и укрепления сети спортивных и социально-культурных объектов Вурнарского муниципального округа.

3.2. Осуществляют предусмотренные законодательством меры по социальной поддержке населения.
3.3. Создают условия, направленные на улучшение демографической ситуации через обеспечение необходимых условий труда, способствующих сохранению здоровья и продолжительности жизни населения.

Администрация:

3.4. Проводит работу по реализации муниципальных целевых программ за счет средств бюджета Вурнарского муниципального округа.

3.5. Для развития образования, культуры, спорта жителей осуществляет финансирование отраслей социальной сферы в объеме и пределах сумм, утвержденных решением  Собрания депутатов Вурнарского муниципального округа о бюджете.

3.6. Содействует созданию для всех категорий и групп населения условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе повышению уровня обеспеченности населения объектами спорта.

3.7. Оказывает поддержку для создания специальных площадок для развития интеллектуального и творческого потенциала детей.

3.8. Принимает меры по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет.

3.9. Принимает меры для сохранения льготного питания учащихся из малообеспеченных семей в общеобразовательных организациях муниципального округа.

3.10. Обеспечивает финансовую поддержку детско-юношеских спортивных школ. Предусматривает в бюджете муниципального округа средства на организацию и проведение летней оздоровительной кампании, в том числе на трудоустройство несовершеннолетних граждан на время каникул. 

3.11. Обеспечивает финансирование расходов на питание в детских организациях, находящихся на балансе отдела образования в объемах, утвержденных бюджетом Вурнарского муниципального округа  на очередной финансовый год.

3.12. Продолжает в 2024-2026 годах финансирование капитального ремонта и строительства организаций образования в пределах возможности муниципального округа.

3.13. Обеспечивает реализацию программы строительства социального жилья, своевременный ввод его в эксплуатацию. 

Работодатели:

3.14. Принимают меры по выделению финансовых средств из фондов предприятий для оплаты путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление работников и членов их семей, предоставлению льготных путевок на основании списков, согласованных с профсоюзным комитетом.

3.15. Своевременно и в полном объеме осуществляют уплату налоговых платежей в бюджетную систему ФОМС, Социального фонда России по Чувашской Республике.

3.16. Обеспечивают своевременную и качественную подготовку и предоставление индивидуальных сведений на работников, включающих сведения по страховым взносам по обязательному пенсионному страхованию.

3.17. По мере возможности выделяют средства для улучшения жилищных условий работников, на предоставление льготных ссуд, на содержание объектов социальной сферы.

3.18. Производят отчисление профсоюзам средств для проведения культурно-массовой, физкультурно-спортивной и иной работы среди работников в порядке и на условиях, установленных ст.377 ТК РФ, коллективными договорами и соглашениями, в том числе и на поддержку работы с молодежью.

3.19. Принимают меры по сохранению социально-культурных объектов организаций всех форм собственности, осуществляющих оздоровительную, культурно-досуговую деятельность, обеспечивающих детский и семейный отдых работников.

3.20. Рассматривают возможность включения в коллективные договоры условия о поощрении некурящих работников организаций и учреждений, а также работников, отказавшихся от курения и ведущих здоровый образ жизни.
3.21. Обеспечивают льготы и социальные гарантии работникам организаций, предусмотренные коллективными договорами и соглашениями, и не допускают их снижения по сравнению с установленными трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

Профсоюзы:

3.22. Участвуют в соответствии со ст. 15 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» через своих представителей в управлении внебюджетными социальными фондами.

3.23. Осуществляют защиту прав застрахованных лиц в системе обязательного пенсионного страхования путем контроля за выполнением страхователем (работодателем) обязательств по перечислению страховых взносов в бюджет Социального фонда России по Чувашской Республике. 

3.24. Инициируют включение в коллективные договоры, соглашения положений, предусматривающих дополнительные социальные льготы и компенсации работникам, отказавшимся от табакокурения и иных вредных для здоровья человека привычек, гражданам предпенсионного возраста, неработающим пенсионерам, ветеранам труда, работающим гражданам, молодым гражданам, многодетным и неполным семьям, семьям, воспитывающим детей-инвалидов, в том числе частичную или полную компенсацию стоимости содержания детей в дошкольных образовательных организациях, а также обучения в организациях дополнительного образования и др. 

3.25. Участвуют в организации работы по оздоровлению детей в период летних каникул в детских оздоровительных лагерях.

3.26. Добиваются включения в коллективные договоры и соглашения мероприятий по работе с молодежью, защищают ее права и интересы в организациях всех форм собственности.

3.27. Создают совместно с работодателями молодежные комиссии, советы по работе с молодыми специалистами с целью активизации участия молодежи в повышении эффективной деятельности организаций.

3.28. Выдвигают в резерв и на руководящие профсоюзные должности молодых активистов, повышают эффективность обучения профсоюзных кадров и профактива.

IV. В области развития системы социального партнерства

Стороны совместно:

4.1. Обеспечивают дальнейшее развитие системы социального партнерства в Вурнарском муниципальном округе и повышение ее эффективности.

Способствуют заключению отраслевых соглашений, созданию объединений работодателей, первичных профсоюзных организаций на территории муниципального уровня.

4.2. Информируют стороны о принимаемых решениях и нормативных актах по проблемам, включенным в Соглашение.

С целью развития социального партнерства и  выполнения настоящего Соглашения, на основе взаимных консультаций, формируют предложения в адрес органов законодательной, исполнительной государственной власти Российской Федерации и Чувашской Республики и добиваются их реализации.

4.3. Принимают решения по проблемным вопросам, возникшим  в ходе реализации соглашения, после консультаций на уровне территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

4.4. Содействуют заключению коллективных договоров и соглашений. Оказывают методическую и консультационную помощь заинтересованным сторонам при подготовке коллективных договоров и соглашений.

4.5. Защищают интересы организаций и предприятий в части своевременности расчетов за выполнение государственных и муниципальных заказов, своевременности и полноты их финансирования. 

4.6. Способствуют стимулированию внедрения передовых управленческих, организационных и технологических решений для повышения производительности труда.

4.7. Принимают меры по сохранению жизнедеятельности организаций и предприятий, имеющих важное значение для Вурнарского муниципального округа.

4.8. Способствуют продвижению товаров, работ и услуг организаций муниципального округа на внешние и внутренние рынки.

4.9. Содействуют в разрешении коллективных трудовых споров.

4.10. Способствуют вовлечению более широкого круга работодателей в переговорные процессы по заключению коллективных договоров и соглашений.

4.11. Публикуют в средствах массовой информации (в том числе на официальных сайтах сторон) материалы, рассказывающие о социальном партнерстве, а также информируют о решении территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Вурнарского муниципального округа и мероприятиях, проводимых в рамках реализации Соглашения.

Администрация:

4.12. Обеспечивает соблюдение прав профсоюзов и содействует их деятельности в соответствии с общепринятыми нормами международного права и в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом Российской Федерации «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности».

4.13. Предоставляет бесплатно помещения для проведения участниками Соглашения конференций, семинаров, круглых столов, иных мероприятий по вопросам социального партнерства и проведения культурно-массовых и физкультурно-спортивных мероприятий.

4.14. Направляет проекты нормативных правовых актов в сфере труда, а также документы и материалы, необходимые для обсуждения, на рассмотрение в территориальную трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений Вурнарского муниципального округа в соответствии со статьей 351 Трудового кодекса Российской Федерации.

Работодатели:

4.15. Обеспечивают заключение коллективных договоров и соглашений и в соответствии со статьей 50 Трудового кодекса Российской Федерации представляют их на уведомительную регистрацию в администрацию Вурнарского муниципального округа.

4.16. Признают общественную значимость профсоюзов в соблюдении прав и гарантий работников, предусмотренных законодательством РФ, коллективными договорами и соглашениями.

 4.17. Содействуют инициативе работников по созданию первичных профсоюзных организаций.

4.18. Соблюдают права профсоюзов и содействуют их деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормами международного права.

При наличии письменных заявлений работников удерживают из их заработной платы и бесплатно перечисляют на счета профсоюзных органов профсоюзные взносы в размерах и в сроки, предусмотренные коллективными договорами.

4.19. Освобождают от основной работы по предварительному письменному заявлению, с оплатой в размере среднего заработка, для исполнения профсоюзных обязанностей: членов профсоюзных органов, не освобожденных от основной работы, уполномоченных профсоюзов по охране труда, представителей профсоюзов в комиссиях по охране труда - на срок один день в неделю, а также членов соответствующего профсоюза - на время профсоюзной учебы.

Профсоюзы:

4.20. Добиваются заключения коллективных договоров на всех предприятиях и организациях Вурнарского муниципального округа, где созданы профсоюзные организации.

4.21. Оказывают бесплатную правовую помощь членам профсоюзов по социально-трудовым и иным вопросам, касающимся сферы трудовых отношений и условий труда.

4.22. Обучают профсоюзный актив организаций Вурнарского муниципального округа по вопросам трудового законодательства, охраны труда и заключения коллективных договоров в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики.

4.23. В помощь профсоюзному активу разрабатывают методические пособия по трудовому законодательству, охране труда, заключению коллективных договоров.

4.24. Информируют стороны о назревающих трудовых конфликтах и совместно с работодателями и администрацией муниципального округа принимают меры по их урегулированию.

V. Действие Соглашения, контроль за его выполнением и ответственность сторон

5.1.Соглашение вступает в силу со дня подписания, действует в течение трех лет, является обязательным к исполнению Сторонами  и является основой для заключения коллективных договоров на предприятиях и в организациях Вурнарского муниципального округа независимо от форм собственности.

5.2.Текст Соглашения публикуется в газете «Вестник Вурнарского муниципального округа» и размещается на официальных сайтах Сторон.

5.3. В течение срока действия Соглашения любая из Сторон вправе вносить предложения об изменениях и дополнениях, не препятствующих выполнению принятых обязательств, ни одна из сторон не может в течение установленного срока его действия прекратить в одностороннем порядке выполнение принятых на себя обязательств.

5.4. Контроль за выполнением Соглашения осуществляется территориальной трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений Вурнарского муниципального округа.

5.5. Стороны договорились о ежегодном рассмотрении хода выполнения Соглашения на заседании территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

5.6. В течение срока действия Соглашения и при условии выполнения Сторонами обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением, Профсоюзы воздерживаются от организации забастовок, Работодатели - от массовых увольнений работников, ликвидации организаций или их необоснованной реорганизации.

5.7. Стороны в соответствии с действующим законодательством несут ответственность за выполнение обязательств по данному Соглашению.

5.8. Изменения и дополнения в данное Соглашение производятся по взаимному согласию Сторон решением территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Вурнарского муниципального округа.

Соглашение подписали:

За администрацию

муниципального округа

За объединение

работодателей

За  Координационный совет

организаций профсоюзов:

Временно исполняющий полномочия главы Вурнарского муниципального округа

Президент торгово-промышленной палаты Чувашской Республики 

Председатель Координационного

совета организаций профсоюзов

Вурнарского муниципального округа

___________ С.Р. Петров

___________ И.В. Кустарин

________________ А.С. Ильин



	


Дата подписания:  «12» декабря 2023 года

Извещение о проведении аукциона

на право заключения договоров аренды земельных участков

Администрация Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики сообщает о проведении электронного аукциона, открытого по составу участников и по форме подачи предложений о цене права на заключение договоров аренды земельных участков

Организатор аукциона – Администрация Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики.

Юридический адрес: Чувашская Республика, Вурнарский район, пгт. Вурнары,         ул. Советская, д.20.

Адрес официального сайта организатора аукциона: http://www.vurnar.cap.ru
Адрес официального сайта оператора электронной торговой площадки: http://www.roseltorg.ru
Номер контактного телефона организатора аукциона: (83537) 2-68-92.

Аукцион проводится на основании постановления администрации Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики от  01.04.2024 г. № 312.
Организация аукциона осуществляется в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации.  

Предметом аукциона является право на заключение договоров аренды (далее – право на заключение договоров аренды) земельных участков: 

Лот 1: земельный участок с кадастровым номером 21:09:040102:322,  площадью 10001 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский муниципальный округ. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование».

-  срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 756 (семьсот пятьдесят шесть) рублей 08 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельного участка («шаг аукциона») 3 % - 22 (двадцать два)  рубля 68 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельного участка -  756 (семьсот пятьдесят шесть) рублей 08 коп.

Лот 2: земельный участок с кадастровым номером 21:09:040102:323,  площадью 10007 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский м.о., с/п Ойкас-Кибекское. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование».

-  срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 756 (семьсот пятьдесят шесть) рублей 53 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельного участка («шаг аукциона») 3 % - 22 (двадцать два)  рубля 70 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельного участка -  756 (семьсот пятьдесят шесть) рублей 53 коп.

Лот 3: земельный участок с кадастровым номером 21:09:210105:492,  площадью 11757 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский муниципальный округ. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование». Граница земельного участка состоит из 2 контуров. Учетные номера контуров и их площади: 1 -5041.62 кв.м., 2 - 6715.44 кв.м.

           -  срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 818 (восемьсот восемнадцать) рублей 29 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельного участка («шаг аукциона») 3 % - 24 (двадцать четыре)  рубля 55 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельного участка -  818 (восемьсот восемнадцать) рублей 29 коп.

Лот 4: земельный участок с кадастровым номером 21:09:230101:538,  площадью    9201 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, муниципальный округ Вурнарский, с/пос Малояушское. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование».
           -  срок заключения договора аренды – 49 лет;
- начальный размер годовой арендной платы – 640 (шестьсот сорок) рублей 39 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельный участок («шаг аукциона») 3 % -19 (девятнадцать)  рублей 21 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельный участок -  640 (шестьсот сорок) рублей 39 коп.

Лот 5: земельный участок с кадастровым номером 21:09:230101:539,  площадью    5000 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский муниципальный округ. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование». 

- срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 348 (триста сорок восемь) рублей 00 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельный участок («шаг аукциона») 3 % - 10 (десять)  рублей 44 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельный участок -  348 (триста сорок восемь) рублей 00 коп.

Лот 6: земельный участок с кадастровым номером 21:09:230101:540,  площадью    4806 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский р-н, с/п Малояушское. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование». 

 
- срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 334 (триста тридцать четыре) рубля 50 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельный участок («шаг аукциона») 3 % - 10 (десять)  рублей 03 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельный участок -  334 (триста тридцать четыре) рубля 50 коп.

Лот 7: земельный участок с кадастровым номером 21:09:230101:541,  площадью    5179  кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский     р-н, с/п Малояушское. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование». 

- срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 360 (триста шестьдесят) рублей 46 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельный участок («шаг аукциона») 3 % - 10 (десять)  рублей 81 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельный участок -  360 (триста шестьдесят) рублей 46 коп.

Лот 8: земельный участок с кадастровым номером 21:09:030102:576,  площадью    24444 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский     р-н, с/п Ойкас-Кибекское. Разрешенное использование: «Для ведения сельскохозяйственного производства». 

Граница земельного участка пересекает границы земельных участков (земельного участка) с кадастровыми номерами (кадастровым номером) 21:09:030102:304.

- срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 1847 (одна тысяча восемьсот сорок семь) рублей 97 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельный участок («шаг аукциона») 3 % -55 (пятьдесят пять)  рублей 44 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельный участок -  1847 (одна тысяча восемьсот сорок семь) рублей 97 коп.

Лот 9: земельный участок с кадастровым номером 21:09:040101:646,  площадью 13539 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский м.о., с/п Ойкас-Кибекское. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование».

            Вид ограничения (обременения): ограничения прав на земельный участок, предусмотренные статьей 56 Земельного кодекса Российской Федерации; срок действия: c 22.02.2024; реквизиты документа-основания: письмо – обращение от 12.02.2013 № 05/069 выдан: Филиал ФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" по Чувашской Республики; доверенность от 28.01.2013 № 1Д-166 выдан: Нотариус нотариального округа:город Чебоксары ЧР Мясникова В.Р.; карта(план) от 12.02.2013 № 1/4126 выдан: Филиал ФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" по Чувашской Республики. Содержание ограничения (обременения): Постановление Правительства РФ от 24.02.2009г. №160 "О порядке установления охранных зон объектов электросетевого хозяйства и особых условий использования земельных участков, расположенных в границах таких зон". Ширина охранной зоны по обе стороны линии электропередачи от крайних проводов - 10 м.; Реестровый номер границы: 21:09-6.3; Вид объекта реестра границ: Зона с особыми условиями использования территории; Вид зоны по документу:

охранная зона объекта электросетевого комплекса: воздушная высоковольтная линия электропередачи ВЛ-10 кВ № 4 ≪Звезда≫ от ПС ≪Кумаши≫ 35/10 кВ; Тип зоны: Охранная зона инженерных коммуникаций.

            - срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы –942 (девятьсот сорок два) рубля 31 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельного участка («шаг аукциона») 3 % - 28 (двадцать восемь)  рублей 27 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельного участка -  942 (девятьсот сорок два) рубля 31 коп.

Лот 10:  земельный участок с кадастровым номером 21:09:040101:647,  площадью 21152 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия, Вурнарский    р-н, с/п Ойкас-Кибекское. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование».

Параметры разрешенного строительства объекта капитального строительства: минимальные отступы от границ земельных участков в целях определения мест допустимого размещения зданий, строений, сооружений – 0 м., предельная этажность - 2 этажа, максимальный процент застройки земельного участка -80%.

            - срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы –1599 (одна тысяча пятьсот девяносто девять) рублей 09 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельного участка («шаг аукциона») 3 % - 47 (сорок семь)  рублей 97 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельного участка -  1599 (одна тысяча пятьсот девяносто девять) рублей 09 коп.

Лот 11: земельный участок с кадастровым номером 21:09:180102:605,  площадью 1982 кв.м., расположенный по адресу: Чувашская Республика - Чувашия,  Российская Федерация, Вурнарский муниципальный округ. Разрешенное использование: «Сельскохозяйственное использование».

          Вид ограничения (обременения): ограничения прав на земельный участок, предусмотренные статьей 56 Земельного кодекса Российской Федерации; срок действия: c 27.11.2023; реквизиты документа-основания: карта (план) землеустройства от 10.11.2016 № бн выдан: ООО НПП "Инженер", кадастровый инженер Ришко Н.А.; водный кодекс РФ от 03.06.2006 № статья 65 74-ФЗ выдан: Совет Федерации РФ. Содержание ограничения (обременения): часть 15, 17 статьи 65 Водного кодекса РФ; Реестровый номер границы: 21:09-6.99; Вид объекта реестра границ: Зона с особыми условиями использования территории; Вид зоны по документу: Прибрежная защитная полоса реки Апнерка; Тип зоны: Прибрежная защитная полоса; Номер: 2.

            Вид ограничения (обременения): ограничения прав на земельный участок, предусмотренные статьей 56 Земельного кодекса Российской Федерации; срок действия: c 27.11.2023; реквизиты документа-основания: карта (план) землеустройства от 10.11.2016 № бн выдан: ООО НПП "Инженер", кадастровый инженер Ришко Н.А.; водный кодекс РФ от 03.06.2006 № статья 65 74-ФЗ выдан: Совет Федерации РФ. Содержание ограничения (обременения): часть 15, 17 статьи 65 Водного кодекса РФ; Реестровый номер границы: 21:09-6.90; Вид объекта реестра границ: Зона с особыми условиями использования территории; Вид зоны по документу: Водоохранная зона реки Апнерка; Тип зоны: Водоохранная зона; Номер: 1.

           - срок заключения договора аренды – 49 лет;

- начальный размер годовой арендной платы – 140 (сто сорок) рублей 92 коп.;

- величина повышения начального размера годовой арендной платы земельного участка («шаг аукциона») 3 % - 4 (четыре)  рубля 23 коп.;

- размер задатка – 100 % от начального размера годовой арендной платы земельного участка -  140 (сто сорок) рублей 92 коп.

Условия аукциона
Аукцион состоится  06 мая 2024 года в 10 часов 00 минут по московскому времени на электронной торговой площадке РОСЭЛТОРГ https://www.roseltorg.ru.

Дата и время начала приема заявок на участие в аукционе – 03 апреля 2024  года, 08 часов 00 минут.

Дата и время окончания приема заявок на участие в аукционе – 02 мая 2024 года, 17 часов 00 минут.

Дата  и время определения участников аукциона – 03 мая 2024 года, в 14 часов 00 минут.

Место приема Заявок на участие в аукционе: электронная торговая площадка РОСЭЛТОРГ http://www.roseltorg.ru.

Адрес официального сайта организатора аукциона: официальный сайт  Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики – (http://vurnar.cap.ru).

Настоящее извещение размещено организатором аукциона на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов (http://torgi.gov.ru), на электронной площадке http://www.roseltorg.ru, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики (http://vurnar.cap.ru) и в информационном издании администрации Вурнарского муниципального округа « Вестник Вурнарского муниципального округа». Осмотр земельного участка  производится лицами, желающими участвовать в аукционе самостоятельно в течении всего срока подачи заявок. Или в присутствии членов комиссии в назначенный срок, при его письменном обращении.

Порядок оформления участия в аукционе

Заявителем на участие в аукционе (далее – Заявитель) может быть любое юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или физическое лицо, в том числе индивидуальный предприниматель претендующий(ие) на заключение договора купли-продажи земельного участка, имеющие электронную подпись, оформленную в соответствии с требованиями действующего законодательства удостоверяющим центром (далее – ЭП), и прошедшие регистрацию (аккредитацию) на электронной площадке в соответствии с Регламентом Оператора электронной площадки и   Инструкциями   Претендента/Арендатора,   размещенными   на   электронной   площадке (далее - Регламент и Инструкции).

Для прохождения процедуры регистрации (аккредитации) на электронной площадке Заявителю необходимо иметь ЭП, оформленную в соответствии с требованиями действующего законодательства.

Для обеспечения доступа к подаче заявки и к участию в аукционе Заявителю необходимо пройти регистрацию (аккредитацию) на электронной площадке в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

Регистрация на электронной площадке осуществляется без взимания платы.

В случае если от имени Заявителя действует иное лицо (далее - Доверенное лицо), Заявителю и Доверенному лицу необходимо пройти регистрацию (аккредитацию) на электронной площадке в соответствии с Регламентом и Инструкциями электронной площадки.

Прием заявок обеспечивается Оператором электронной площадки в соответствии с Регламентом и Инструкциями. Один Заявитель вправе подать только одну Заявку.

Заявитель с учетом требований подает заявку в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

Заявка направляется Заявителем Оператору электронной площадки в сроки, указанные в Извещении, путем:

заполнения Заявителем ее электронной формы с приложением указанных в настоящем пункте документов в форме электронных документов или электронных образов документов, то есть документов на бумажном носителе, преобразованных в электронно-цифровую форму путем сканирования с сохранением их реквизитов:

Одновременно с Заявкой на участие в аукционе Претенденты представляют электронные образы следующих документов:

-копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

-надлежащим образом, заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

- доверенность на участие в торгах и заключение договора (если от имени Претендента действует его представитель по доверенности).

Все подаваемые Претендентом документы не должны иметь неоговоренных исправлений. Все исправления должны быть надлежащим образом заверены. Печати и подписи, а также реквизиты и текст оригиналов и копий документов должны быть четкими и читаемыми. Подписи на оригиналах и копиях документов должны быть расшифрованы (указывается должность, фамилия и инициалы подписавшегося лица).

При подаче Заявителем Заявки в соответствии с Регламентом и Инструкциями, информация о внесении Заявителем задатка формируется Оператором электронной площадки и направляется Организатору аукциона.

Согласно ч.8 ст.39.12 ЗК РФ в случае не поступления задатка на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе Заявителю будет отказано в допуске к аукциону.

Заявка и прилагаемые к ней документы направляются единовременно в соответствии с Регламентом и Инструкциями. Не допускается раздельного направления Заявки и приложенных к ней документов, направление дополнительных документов после подачи Заявки или замена ранее направленных документов без отзыва Заявки в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

В соответствии с Регламентом и Инструкциями Оператор электронной площадки возвращает Заявку Заявителю в случае:

-предоставления Заявки, подписанной ЭП лица, не уполномоченного действовать от имени Заявителя;

-подачи одним Заявителем двух и более Заявок при условии, что поданные ранее Заявки не отозваны;

-получения Заявки после установленных в Извещении дня и времени окончания срока приема Заявок.

Одновременно с возвратом Заявки Оператор электронной площадки уведомляет Заявителя об основаниях ее возврата.

Возврат Заявок по иным основаниям не допускается.

В случае отсутствия у Оператора электронной площадки оснований возврата Заявки Заявителю, Оператор электронной площадки регистрирует Заявку в соответствии с Регламентом и Инструкциями. При этом Оператор электронной площадки направляет Заявителю уведомление о поступлении Заявки в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

Заявитель вправе отозвать Заявку в любое время до установленной даты и времени окончания срока приема в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

Заявитель после отзыва Заявки вправе повторно подать Заявку до установленных даты и времени окончания срока приема Заявок в порядке, установленном Извещением.

Прием   Заявок   прекращается   Оператором   электронной   площадки   с   помощью   программных и технических средств в дату и время окончания срока приема Заявок, указанные Извещении.

Ответственность за достоверность указанной в Заявке информации и приложенных к ней документов несет Заявитель.

После окончания срока приема Заявок Оператор электронной площадки направляет Заявки Организатору аукциона в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

 Порядок внесения и возврата задатка
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3.1. Размер задатка на участие в аукционе перечисляется заявителем в срок до          02 мая 2024 года (включительно) на счет Оператора по реквизитам, указанным на электронной площадке. Оператор электронной торговой площадки в праве взимать дополнительную плату (комиссию) при перечислении суммы задатка на счет Оператора электронной торговой площадки. Размер дополнительной платы (комиссии) устанавливается в соответствии с регламентом торговой площадки.

3.2. Возврат задатков осуществляется:

- для Заявителя, отозвавшего Заявку до окончания срока приема Заявок, установленного пунктом Извещения – в течение 3 (трех) – 5 (пяти) рабочих дней со дня поступления уведомления об отзыве Заявки в соответствии с Регламентом и Инструкциями;

- для Заявителя, не допущенного к участию   в аукционе –  в течение 3 (трех) – 5 (пяти)  рабочих дней со дня оформления Протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе в соответствии с Регламентом и Инструкциями;

- для участников аукциона (далее - Участник), участвовавших в аукционе, но не победивших в нем, – в течение 3 (трех) – 5 (пяти) рабочих дней со дня подписания Протокола о результатах аукциона в соответствии с Регламентом и Инструкциями.

Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона (далее – Победитель), а также задаток, внесенный иным лицом, с которым договор купли-продажи, аренды земельный участок заключается в соответствии с пунктами 13 и 14 статьи 39.12 Земельного кодекса Российской Федерации, засчитываются в счет оплаты арендной платы, цены продажи Земельный участок.

Задатки, внесенные указанными в настоящем пункте лицами, не заключившими в установленном в Извещении порядке договора аренды, купли-продажи земельный участок вследствие уклонения от заключения указанного договора, не возвращаются.

Порядок проведения аукциона

Проведение аукциона в соответствии с Регламентом и Инструкциями обеспечивается Оператором электронной площадки.

В аукционе могут участвовать только Заявители, допущенные к участию в аукционе и признанные Участниками. Оператор электронной площадки обеспечивает Участникам возможность принять участие в аукционе.

Процедура аукциона проводится в день и время, указанные в Извещении. Время проведения аукциона не должно совпадать со временем проведения профилактических работ на электронной площадке.

Аукцион проводится путем повышения начальной цены Предмета аукциона на «шаг аукциона», установленный Извещением.

Время ожидания предложения участника электронного аукциона о цене предмета аукциона составляет десять минут. При поступлении предложения участника электронного аукциона о повышении цены предмета аукциона время, оставшееся до истечения указанного срока, обновляется до десяти минут. Если в течение указанного времени ни одного предложения о более высокой цене предмета аукциона не поступило, электронный аукцион завершается с помощью программных и технических средств электронной площадки.

В случае поступления предложения о более высокой цене Предмета аукциона, время представления следующих предложений о цене Предмета аукциона продлевается на 10 (десять) минут.

Аукцион завершается с помощью программных и технических средств электронной площадки, если в течение 10 (десяти) минут после поступления последнего предложения о цене Предмета аукциона ни один Участник не сделал предложение о цене Предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую цену Предмета аукциона.

Победителем признается Участник, предложивший наибольшую цену Предмета аукциона.

Ход проведения процедуры аукциона фиксируется Оператором электронной площадки в электронном журнале, который направляется Организатору аукциона в течение 1 (одного) часа со времени завершения аукциона для подведения Аукционной комиссией результатов аукциона путем оформления Протокола о результатах аукциона. Один экземпляр Протокола о результатах аукциона передается Победителю аукциона.

Оператор электронной площадки приостанавливает проведение аукциона в случае технологического сбоя, зафиксированного программными и техническими средствами электронной площадки. Не позднее чем за 3 (три) часа до времени возобновления проведения аукциона, в соответствии с Регламентом и Инструкциями Участники получают уведомления от Оператора электронной площадки с указанием даты и времени возобновления проведения аукциона.

После завершения аукциона Оператор электронной площадки размещает Протокол о результатах аукциона на электронной площадке.

Организатор аукциона размещает Протокол о результатах аукциона на Официальном сайте торгов, в течение одного рабочего дня со дня его подписания.

Аукцион признается несостоявшимся в случаях, если:

-по окончании срока подачи Заявок была подана только одна Заявка;

-по окончании срока подачи Заявок не подано ни одной Заявки;

-на основании результатов рассмотрения Заявок принято решение об отказе в допуске к участию в аукционе всех Заявителей;

-на основании результатов рассмотрения Заявок принято решение о допуске к участию в аукционе и признании Участником только одного Заявителя;

-в случае если в течение 10 (десяти) минут после начала проведения аукциона не поступило ни одного предложения о цене Предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую цену Предмета аукциона.

Организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона не позднее чем за пятнадцать дней до дня проведения аукциона.

 Главе Вурнарского муниципального округа

 Чувашской Республики

Заявка № ___ от __________20___ г.
на участие в аукционе

_________________________________________________________________________
(полное наименование юридического лица, подающего заявку, или фамилия, имя, отчество, гражданство, паспортные данные физического лица, подающего заявку)

в лице _____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность – для представителя юридического лица)

действующего на основании ________________________________(далее – Заявитель), ознакомившись с извещением о проведение аукциона по продаже право на заключение договора аренды земельного участка из земель _______________________ общей площадью _________ кв.м., расположенного по адресу: Чувашская Республика,  Вурнарский МО, ________________________________________________________, кадастровый номер ________________________, для _________________________________________________, размещенного__________________________________________________, настоящей заявкой подтверждаю свое намерение участвовать в аукционе, который состоится ___________ 20__года в _______ часов ___ минут по адресу: ____________________________________________________________________ (далее – извещение).

Я подтверждаю, что располагаю данными об организаторе аукциона, предмете аукциона, начальной цене годового размера арендной платы земельного участка, величине повышения начальной цены («шаг аукциона»), времени и месте проведения аукциона, порядке его проведения, в том числе порядке определения победителя, заключения договора аренды земельного участка и его условиях, в том числе по оплате, последствиях уклонения или отказа от подписания протокола об итогах аукциона, договора аренды земельного участка. 

Я подтверждаю, что на дату подписания настоящей заявки ознакомлен с порядком отмены аукциона, а также порядком внесения изменений в извещение о проведение аукциона.

Подавая настоящую заявку на участие в аукционе, обязуюсь соблюдать условия его проведения.

Я подтверждаю, что на дату подписания заявки ознакомлен с документами, содержащими сведения об Участке, а также мне была предоставлена возможность, ознакомится с состоянием Участка в результате осмотра, который я мог осуществить самостоятельно или в присутствии представителя организатора аукциона в порядке, установленном извещением, претензий не имею.

Я согласен на участие в аукционе на указанных условиях.

В случае признания победителем аукциона я обязуюсь:

- подписать протокол об итогах аукциона;

- представить документы, необходимые для заключения договора аренды земельного участка;

- заключить в установленный срок договор аренды земельного участка и принять Участок по акту приема-передачи;

Возврат задатка производится по следующим реквизитам: 

Приложение:

1.

2.

3.

Заявитель: _____________________ (Ф.И.О., подпись) 

Принято: _______________ г. в __ час. __ мин. 

Регистрационный номер заявки: № __

ПРОЕКТ ДОГОВОРА

ДОГОВОР

АРЕНДЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА № ____-з

__________                                                                                                               __________ г.

На основании постановления администрации ________________________Вурнарского района Чувашской Республики от __________ г. №_____, администрация ________________________________ Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики в  лице главы администрации___________________________________ Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики _______________________________, действующего на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Арендодатель», с одной стороны, и _________________________________, ________________ года рождения, зарегистрированный по адресу: _________________________________, паспорт _________ № ___________ выдан __________________________________________ г., именуемый в дальнейшем «Арендатор», с другой стороны, именуемые в дальнейшем Стороны, заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Арендодатель предоставляет, а Арендатор принимает в аренду земельный участок из земель ____________________________ площадью ___________ кв.м. с кадастровым № _______________, расположенный по адресу: Чувашская Республика-Чувашия, р-н Вурнарский, _________________________, для____________________ (далее – Участок).
2. СРОК ДОГОВОРА

2.1. Договор заключен сроком на _____________ лет.

2.2. Срок аренды Участка устанавливается с __________ г. по ___________ г.

3. РАЗМЕР И УСЛОВИЯ ВНЕСЕНИЯ АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ

3.1. Размер годовой арендной платы за Участок определен по отчету об определении рыночной стоимости годовой арендной платы земельного участка и составляет ________________рублей _________ копеек.

 3.2. Арендная плата за пользование земельными участками подлежит перечислению Арендатором ежемесячно, равными долями за каждый месяц вперед, до 10 числа текущего месяца, путём перечисления на расчетный счет 0310064300000001150 в отделении – НБ Чувашская Республика Банка России, БИК 019706900, ИНН 2100003016, КПП 210001001,ОГРН 1222100009471, ОКТМО 97510000, получатель:  УФК по Чувашской Республике г.Чебоксары,  (Администрация Вурнарского  муниципального округа Чувашской Республики,  л/с 04153Q48390), КБК 90311105012140000120.

3.3. Размер арендной платы может пересматриваться не более одного раза в год. Он может быть пересмотрен Арендодателем в одностороннем порядке в случаях изменения базовой ставки арендной платы, изменения кадастровой стоимости земельного участка, либо официально принимаемых коэффициентов к ставкам арендной платы и в других случаях, предусмотренных законодательными актами, актами органов местного самоуправления.
3.4. Арендная плата начисляется с момента подписания сторонами акта приёма-передачи Участка.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4.1. Арендодатель имеет право:

4.1.1. Досрочно расторгнуть Договор в судебном порядке в случаях существенного ухудшения состояния Участка.

4.1.2. Отказаться от исполнения Договора в одностороннем порядке, в случаях:

        - использования Участка не в соответствии с его видом разрешенного использования;

        - не внесения арендной платы более чем за 6 месяцев;

       - не подписания Арендатором дополнительных соглашений к Договору и нарушения других условий Договора.

- принятия решений компетентных органов об изъятии Участка для государственных или муниципальных нужд, письменно уведомив Арендатора не позднее, чем за 30 (тридцать) дней до даты расторжения Договора.

4.1.3. На беспрепятственный доступ на территорию арендуемого земельного участка с целью его осмотра на предмет соблюдения условий Договора.

4.1.4. На возмещение убытков, причиненных ухудшением качества Участка и экологической обстановки в результате хозяйственной деятельности Арендатора, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

4.2. Арендодатель обязан:

4.2.1. Выполнять в полном объеме все условия Договора.

4.2.2. Передать Арендатору Участок по акту приема-передачи.

4.2.3. Письменно в десятидневный срок уведомить Арендатора об изменении номеров счетов для перечисления арендной платы, указанных в п. 3.2.

4.2.4. Своевременно производить перерасчет арендной платы и своевременно информировать об этом Арендатора.

 4.3. Арендатор имеет право:

4.3.1. Использовать Участок на условиях, установленных Договором.

4.3.2. С письменного уведомления Арендодателя сдавать Участок в субаренду, а также передавать свои права и обязанности по договору третьим лицам.

4.3.3. По истечении срока действия Договора в преимущественном порядке перед другими лицами заключить договор аренды на новый срок на согласованных Сторонами условиях по письменному заявлению, направленному Арендодателю не позднее, чем за 3 (три) месяца до истечения срока действия Договора.

4.4. Арендатор обязан:

4.4.1. Выполнять в полном объеме все условия Договора.

4.4.2. Использовать Участок в соответствии с целевым назначением и разрешенным использованием.

4.4.3. Уплачивать в размере и на условиях, установленных Договором, арендную плату.

4.4.4. Обеспечить Арендодателю (его законным представителям), представителям органов государственного земельного контроля доступ на Участок по их требованию.

4.4.5. Письменно сообщить Арендодателю не позднее чем за 3 (три) месяца о предстоящем освобождении Участка как в связи с окончанием срока действия Договора, так и при досрочном его освобождении.

4.4.6. Не допускать действий, приводящих к ухудшению экологической обстановки на арендуемом земельном участке и прилегающих к нему территориях, а также выполнять работы по благоустройству территории.

4.4.7. Письменно в десятидневный срок уведомить Арендодателя об изменении своих реквизитов.

4.5. Арендодатель и Арендатор имеют иные права и несут иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1. За нарушение условий Договора Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

5.2. За нарушение срока внесения арендной платы по Договору, Арендатор выплачивает Арендодателю пени из расчета 0,05% от размера невнесенной арендной платы за каждый календарный день просрочки. Пени перечисляются в порядке, предусмотренном п. 3.2 Договора.

5.3. Ответственность Сторон за нарушение обязательств по Договору, вызванных действием обстоятельств непреодолимой силы, регулируется законодательством Российской Федерации.

6. ИЗМЕНЕНИЕ, РАСТОРЖЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА

6.1. Изменения и дополнения к Договору оформляются Сторонами в письменной форме путем заключения дополнительных соглашений.

6.2. Договор может быть расторгнут по требованию Арендодателя по решению суда на основании и в порядке, установленном гражданским законодательством, а также в случаях, указанных в пункте 4.1.1.

6.3. Действие настоящего Договора прекращается при досрочном расторжении Договора по соглашению Сторон или при отказе от исполнения Договора в одностороннем порядке в случаях, предусмотренных законом и п.4.1.2. Договора.

6.4. При прекращении Договора Арендатор обязан вернуть Арендодателю Участок в надлежащем состоянии.

7. РАССМОТРЕНИЕ И  УРЕГУЛИРОВАНИЕ СПОРОВ

7.1. Все споры между Сторонами, возникающие по Договору, разрешаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Срок действия договора субаренды не может превышать срок действия Договора.

8.2. При досрочном расторжении Договора договор субаренды земельного участка прекращает свое действие.

8.3. Договор составлен в 3-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится у Арендодателя, один – у Арендатора, один – в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Чувашской Республике.

9. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Арендодатель:

Администрация Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики.

Глава Вурнарского муниципального округа

Чувашской Республики                            ____________________ _______________        

Арендатор:                                                ____________________ _______________

Акт приёма-передачи земельного участка

__________                                                                                                              ___________ г.

Мы, нижеподписавшиеся, администрация ______________________ Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики в лице главы администрации________________________ Вурнарского муниципального округа Чувашской Республики ______________________, действующего на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Арендодатель», с одной стороны, и _________________________________, ________________ года рождения, зарегистрированный по адресу: _________________________________, паспорт _________ № ___________ выдан __________________________________________ г., именуемый в дальнейшем «Арендатор», с другой стороны, составили настоящий акт о нижеследующем:

1. Арендодатель в соответствии с договором аренды земельного участка от _________________ г. № _____-з передал Арендатору в аренду земельный участок из земель _________________ площадью ____________ кв.м. с кадастровым № _______________, расположенный по адресу: Чувашская Республика-Чувашия, р-н Вурнарский, _______________, для______________________________.

2. Претензий у Арендатора к Арендодателю по передаваемому земельному участку не имеется.

Подписи сторон:

Арендодатель:




      Арендатор:   
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