
Сводный годовой доклад о ходе реализации и  оценке эффективности 

реализации муниципальных программ Шемуршинского муниципального 
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Сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности реализации 

муниципальных программ Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

за 2023 год (далее – муниципальные программы) подготовлен с учетом требований Порядка 

разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, утвержденным 

постановлением администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики от 29 декабря 2022 года № 23, на основании сведений, представленных 

ответственными исполнителями муниципальных программ, и данных финансового отдела 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики.  

В отчетный период реализовывалось 25 муниципальных программы, из них 6 

муниципальных программ не имеют финансового обеспечения. Перечень муниципальных 

программ утвержден постановлением администрации  Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики от 29 декабря 2022 года № 22                   (с изменениями от 

09.03.2023, от 08.12.2023). 

Сводный годовой ответ охватывает о ходе реализации  муниципальных программ 

(далее – программ) охватывает 25 программ, реализуемых на территории  Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики. 

 

Раздел 1. Сведения об основных результатах реализации  

муниципальных программ за 2023 год 

 

1. Муниципальная программа «Повышение безопасности жизнедеятельности 

населения и территорий Шемуршинского муниципального округа  на 2023-2035 годы» 

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года № 28 изменения 

вносились постановлениями администрации (от 02 мая 2023 года № 377, от 02 ноября 2023 

года № 931). 

Ответственный исполнитель - Отдел мобилизационной работы, специальных 

программ, ГО и ЧС администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики. 

Участники муниципальной программы – учреждения и организации различных 

форм собственности Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

Цели муниципальной программы:  

- обеспечение безопасности жизнедеятельности жителей Шемуршинского 

муниципального округа, включая защищенность от преступных и противоправных действий, 

чрезвычайных природного и техногенного характера; 

- участие в предупреждении возникновения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

- подготовка населения по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных 

ситуаций и природного и техногенного характера и террористических акций; 

- совершенствование взаимодействия правоохранительных, органов местного 

самоуправления муниципального округа, граждан, их объединений, участвующих в охране 

общественного порядка (далее – общественные объединения) в сфере профилактики 

правонарушений, терроризма и экстремистской деятельности в Шемуршинском 

муниципальном округе; 

- создание на базе муниципального образования комплексной информационной 

системы, обеспечивающей прогнозирование, мониторинг, предупреждение и ликвидацию 

возможных угроз, а так же контроль устранения последствий чрезвычайных ситуаций и 

правонарушений.  



В программу входят 3 подпрограммы: 

- «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, обеспечение пожарной безопасности и безопасности населения на 

водных объектах Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики»; 

- «Профилактика терроризма и экстремистской деятельности в Шемуршинском 

муниципальном округе Чувашской Республики»; 

- «Построение (развитие) аппаратно—программного комплекса «Безопасный город» в 

Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики». 

Мероприятия муниципальной  программы «Повышение безопасности 

жизнедеятельности населения и территорий Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики на 2023-2035 годы» в 2023 округе году были направлены на 

обеспечение безопасности граждан на территории Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

Мероприятия муниципальной  программы «Повышение безопасности 

жизнедеятельности населения и территорий Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики на 2023-2035 годы» в 2023 округе году были направлены на 

обеспечение безопасности граждан на территории Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

В рамках реализации подпрограммы «Защита населения и территорий 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение пожарной безопасности  и 

безопасности населения на водных объектах» проделана соответствующая работа: 

  В целом все поставленные в 2023 году задачи были решены.   

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы достигнуты. 

 Достигнутые результаты выполнения в 2023 году основных мероприятий 

муниципальной Программы: 

организация и проведение районных патриотических игр «Зарница», организация выезда 

команды победителей на республиканские спортивно-патриотические игры «Зарница». 

организация и проведение районного смотра-конкурса на ведение воинского учета и 

бронирования граждан, пребывающих в запасе. 

проведено обследование 5 мест массового отдыха  людей на водных объектах. 

 обучено 4 сотрудника дежурно-диспетчерского состава ЕДДС на базе учебно-

методического ГКЧС Чувашии. 

   Специалистами ЕДДС осуществляется   постоянный контроль за  оперативной  

обстановкой в округе, своевременное реагирования на ее  изменение, происшествий. За  

2023 год количество звонков, поступивших на телефон Единой дежурно-диспетчерской 

службы составило  - 105 000; количество выездов аварийно-спасательных служб для 

оказания помощи населению, проведение аварийно-спасательных и других неотложных 

работ на поступившие вызовы за отчетный период составило 120; количество реагирований 

на сообщения о пожарах, авариях, катастрофах, стихийных бедствиях, социально-значимых 

происшествиях   от населения- 20. 

Проведены 27 тренировки с дежурно-диспетчерским персоналом ЕДДС округа по 

отработке действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

Для выполнения основного мероприятия – пожарная безопасность в отчетном 

периоде:  

- принято 18 нормативно-правовых актов в области пожарной безопасности;  

- организована работа по пропаганде и обучению населения мерам пожарной 

безопасности через учебно-консультационные пункты гражданской обороны (далее – ГО) и 

ЧС, обучено 1201 человек;  

- размещены на информационных щитах плакаты по противопожарной тематике в 

количестве 1 штук;  

- проведено обновление противопожарных полос исключающих возможность 



переброски огня на жилой сектор при загорании сухой растительности – 32 км, 

исключающих возможность переброски огня на жилой сектор при возникновении лесных 

пожаров – 52 км;  

 - проведено 10 сходов с жителями населенных пунктов Шемуршинского 

муниципального округа по обеспечению пожарной безопасности, которыми охвачено 410 

человек; 

- распространено 3811 экземпляров наглядного агитационного материала по 

предупреждению пожаров. 

В целях обеспечения и поддержания в готовности сил и средств АСС для ликвидации 

последствий ЧС (происшествий) проведено 2 учения и тренировки по гражданской обороне 

и чрезвычайным ситуациям (далее – ГО и ЧС) в которых задействовано 89 человек. 

Для реализации мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и 

техногенного характера в 2023 году проведены 8 плановых заседания комиссии по 

предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 

безопасности Шемуршинского  и 4 заседания рабочих групп. 

В рамках реализации подпрограммы «Профилактика экстремизма и терроризма 

на территории Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики» в 

2023 году органами местного самоуправления Шемуршинского муниципального округа 

ведется систематический сбор, накопление и анализ информации о миграционной 

обстановке на территории Шемуршинского муниципального округа.  

В Шемуршинском муниципальном округе на протяжении нескольких лет фактов 

межэтнической враждебности и нетерпимости, политического экстремизма на национальной 

почве не выявлено.  

Общественные, неформальные объединения, этнические группы не 

зарегистрированы.  

Органами местного самоуправления Шемуршинского муниципального округа 

совместно с ОП «Шемуршинское» МО МВД РФ «Батыревский»  регулярно проводится 

уточнение перечня заброшенных домов, расположенных на территории района, на предмет 

нахождения и проживания в них граждан без регистрации, иностранных граждан. Фактов с 

нарушением правил регистрации по месту пребывания, месту жительства, не выявлено.  

При подворных обходах, на собраниях по месту жительства, проводится 

профилактическая и разъяснительная работа с населением по предупреждению 

экстремистских проявлений, нарушений в сфере миграции, правонарушениях, совершенных 

иностранными гражданами, лицами без гражданства, либо лицами, проживающими по месту 

пребывания.  

Органами  местного самоуправления Шемуршинского муниципального округа 

осуществляется взаимообмен информацией о местах проживания  мигрантов в жилом фонде 

с  ОП «Шемуршинское» МО МВД РФ «Батыревский» и ТП в с. Шемурша межрайонного 

отдела УФМС России по Чувашской Республике в с. Батырево. 

В целях противодействия экстремистской деятельности проводились 

профилактические, воспитательные пропагандистские мероприятия в соответствии с 

«Планом мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма в Шемуршинском 

муниципальном округе Чувашской Республики». 

В 2023 году были выполнены следующие организационно-технические мероприятия  

по повышению уровня антитеррористической защищенности социально значимых объектов, 

расположенных на территории Шемуршинского муниципального округа: 

межведомственной комиссией проводились обследования  антитеррористической 

защищенности потенциальных объектов террористических посягательств.  В  2023 году  

проверено – 12 объектов,  оказана методическая помощь руководителям 10 объектов 

образования и культуры  при проведении мероприятий по обследованию и категорированию 

объектов торговли. 



В рамках реализации подпрограммы «Построение (развитие) аппаратно-

программного комплекса «Безопасный город» на территории Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики» установлено видеокамер:  

В районном центре с. Шемурша установлены 28 видеокамер купольного типа обзором 

360 градусов, с цветным изображением и ночным видением хорошего качества с выводом в 

дежурную часть отделения полиции, откуда просматривается территория РДК, прокуратуры, 

суда, торговых центров, жилых домов, школьных и дошкольные учреждений, а также 

территория автостанции       с. Шемурша, т.е. в местах массового скопления людей. В 2023 г. 

закуплено 4 камеры видеонаблюдения. 

В администрации Шемуршинского муниципального округа установлены 12 видеокамер 

с цветным изображением и ночным видением хорошего качества с выводом изображения в 

ЕДДС Шемуршинского муниципального округа, откуда просматривается наружная и 

внутренняя территория администрации Шемуршинского муниципального округа, территория 

РДК, территория детского парка «Счастливое детство». 

     

   2. Муниципальная программа Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года № 30, изменения 

вносились постановлениями администрации (от 02 мая 2023 года № 378 от 13 ноября 2023 г. 

№ 981, от 20 декабря 2023 г. № 1145). 

Ответственный исполнитель - отдел правовой и кадровой работы администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел экономики и сельского хозяйства; 

отдел социального развития; отдел строительства и ЖКХ управления по  благоустройству и 

развитию территорий; отдел образования и молодежной политики; финансовый отдел, 

сектор ГО и ЧС и сектор специальных программ. 

Цели муниципальной программы: 

 – совершенствование системы муниципального управления Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики; 

- повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных 

служащих в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики.  

В Программу входят 4 подпрограммы: 

«Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции»; 

«Развитие муниципальной службы в Шемуршинском муниципальном округе 

Чувашской Республики»; 

«Противодействие коррупции в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской 

Республики»; 

«Обеспечение реализации муниципальной программы Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального 

управления». 

 Реализация муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» в 2023 году была 

направлена на совершенствование системы муниципального управления Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики, повышение эффективности и 

информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления в 

Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики. 

Конкретные результаты реализации муниципальной программы 

Полностью достигнуты следующие показатели (индикаторы) реализации 

муниципальной программы: 

Сокращение сроков предоставления информации органами ЗАГС гражданам и 

юридическим лицам; 



Доля нормативных правовых актов Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики, регулирующих вопросы противодействия коррупции, приведенных в 

соответствие  с законодательством Чувашской Республики; 

Доля нормативных правовых актов Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы в Шемуршинском  

муниципальном округе Чувашской Республики (далее – муниципальная служба), приведенных 

в соответствие  с законодательством Чувашской Республики; 

Доля муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное 

образование в текущем году, от потребности. 

В составе муниципальной программы в 2023 году реализовывались мероприятия по 

трем подпрограммам муниципальной программы: 

Подпрограмма  «Совершенствование муниципального управления в сфере 

юстиции» 

В рамках подпрограммы в отчетном году реализованы мероприятия, направленные на  

осуществление государственных полномочий по государственной регистрации актов 

гражданского состояния, по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные 

заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации и обеспечению  

деятельности административных комиссий для рассмотрения дел об административных 

правонарушениях  за счет субвенций, предоставляемых из федерального бюджета. 

Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Шемуршинском  

муниципальном округе Чувашской Республики» 

В ходе реализации двух мероприятий подпрограммы  получило развитие нормативно-

правовая база, регулирующая вопросы муниципальной службы в Шемуршинском  

муниципальном округе Чувашской Республики.  

В рамках их реализации обеспечен мониторинг законодательства Российской 

Федерации и законодательства Чувашской Республики о муниципальной службе,  

совершенствование и развитие нормативно-правовой базы Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы, организацию 

и проведение семинаров, совещаний по вопросам муниципальной службы, методическое и 

консультационное обеспечение деятельности кадровых служб органов местного 

самоуправления Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики.  

 Переподготовка и повышение квалификации кадров для муниципальной службы  

позволила получить дополнительное профессиональное образование муниципальным 

служащим в зависимости от принадлежности к определенным профессиональным группам. 

Подпрограмма «Противодействие коррупции в Шемуршинском муниципальном 

округе Чувашской Республики» 

В ходе реализации пяти мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции в 

Шемуршинском  муниципальном округе Чувашской Республики» принимались 

организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики в 

Шемуршинском  муниципальном округе Чувашской Республики. 

Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности осуществляется 

на основе  Национального плана противодействия коррупции и принятых в соответствии с 

ним на федеральном и республиканском уровне решений. Нормативно-правовая база 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, регулирующая вопросы 

противодействия коррупции, на 100% приведена в соответствие с действующим 

законодательством.  

В рамках реализации подпрограммы проводится антикоррупционная экспертиза всех 

нормативных правовых актов  Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики и их проектов.  

Антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 100% проектов нормативных 

правовых актов от общего количества проектов нормативных правовых актов, 

подготовленных в отчетный период. 
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Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности органов 

местного самоуправления Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

обеспечивается   соблюдением правил приема руководителями органов местного 

самоуправления Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики граждан, в 

том числе выездного приема, в рамках проведения единых информационных дней. 

Обеспечена работа «горячей линии» на сайте администрации Шемуршинского 

муниципального округа на Портале органов власти Чувашской Республики в сети «Интернет».   

3. Результаты использования средств федерального бюджета, республиканского 

бюджета Чувашской Республики, местного бюджета Шемуршинского муниципального 

округа и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы 

Всего на реализацию муниципальной программы в 2023 году из всех источников 

финансирования направлено 49613,0 тыс. рублей.  

Источник финансового 

 обеспечения 

Оценка расходов,  

тыс. рублей 

Фактические расходы, 

 рублей 

всего 52792,6 49612980,01 

Федеральный бюджет 1200,8 1203200,0 

Республиканский бюджет ЧР 0,0 208500,0 

Местный бюджет 51591,8 48201280,01 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 

 

3. Муниципальная  программа Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики «Социальная поддержка граждан»  за 2023 год 

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года № 35, изменения 

вносились постановлениями администрации (02 апреля 2023 г. № 379, от 13 ноября 2023 г. 

№ 980, от 20 декабря 2023 г. № 1144). 

Ответственный исполнитель - отдел правовой и кадровой работы администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики; отдел 

правовой и кадровой работы администрации Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики; отдел социальной защиты населения казенного учреждения 

Чувашской Республики «центр предоставления мер социальной поддержки» Министерства 

труда и социальной защиты Чувашской Республики (по согласованию). 

Цели муниципальной программы: 

- создание условий для роста благосостояния граждан – получателей мер 

социальной поддержки; 

- повышение доступности социальных услуг для граждан.  

В Программу входит 1 подпрограмма - «Социальное обеспечение граждан». 

Реализация муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Социальная поддержка граждан» (далее – муниципальная 

программа) в 2023 году была направлена на повышение качества жизни отдельных  категорий 

населения в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики. 

1. Конкретные результаты реализации муниципальной программы 

Полностью достигнуты следующие показатели (индикаторы) реализации муниципальной 

программы: 

- доля граждан, обеспеченных ежемесячной доплатой к пенсии и пенсией за выслугу лет, от 

общего числа обратившихся граждан, имеющих такое право; 

- доля граждан, получивших различные меры социальной поддержки, от общего числа 

обратившихся граждан, имеющих такое право. 



2. Результаты реализации муниципальной программы Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики «Социальная поддержка граждан»  за 

2023 год 

Подпрограмма «Социальная защита населения» 

В ходе реализации основных мероприятии подпрограммы доля граждан, обеспеченных 

ежемесячной доплатой к пенсии и пенсией за выслугу лет от общего числа обратившихся 

граждан, имеющих такое право, составила 100%. Доля граждан, получивших различные меры 

социальной поддержки, от общего числа обратившихся граждан, имеющих такое право, 

составила 100%. 

3.Результаты использования средств федерального бюджета, республиканского 

бюджета Чувашской Республики, местного бюджета Шемуршинского муниципального 

округа и внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы 

Всего на реализацию муниципальной программы в 2023 году из всех источников 

финансирования направлено  3980,8  тыс. рублей.   

 Источник финансового 

 обеспечения 

Оценка расходов, 

тыс. рублей 

Фактические расходы, 

тыс. рублей 

всего 4100,1  3980,8  

Федеральный бюджет 0,0 0,0 

Республиканский бюджет ЧР 3782,3  3577,3  

Местный бюджет 317,8  403,5  

Внебюджетные источники 0,0 0,0 

 

4. Муниципальная программа Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Развитие земельных и имущественных отношений»  

 Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года № 29. 

Ответственный исполнитель - отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – структурные подразделения 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики; 

муниципальные учреждения Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики; территориальные  отделы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

Цели муниципальной программы: 

- повышение эффективности управления муниципальным имуществом 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики; 

- оптимизация состава и структуры муниципального имущества Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики.  

В Программу входят 2 подпрограммы: 

«Управление муниципальным имуществом»; 

«Формирование эффективного муниципального сектора экономики». 

 

На реализацию мероприятий муниципальной программы на 2023 год было выделено 

финансирование в сумме 940,4 тыс. рублей, фактическое исполнение составило в сумме 940,4 

тыс. рублей или 100 %.  

 

 

 



Отчет 

о реализации муниципальной программы «Развитие земельных и имущественных отношений» за счет всех источников 

финансирования за 2022 год 

Статус Наименование 

муниципальной программы 

Шемуршинского района 

(подпрограммы 

муниципальной программы 

Шемуршинского района), 

программы 

Источники финансирования План, тыс. 

руб.* 

Фактические 

расходы, тыс. 

руб. ** 

% 

испо

лнен

ия 

Сведения о 

выполнении 

соответствующе

го 

мероприятия*** 

Примечание**** 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Муниципальная 

программа 

Шемуршинского 

района Чувашской 

Республики 

Развитие земельных и 

имущественных отношений 

всего 426,0 421,5 99,0 Частично 

выполнено 

 

федеральный бюджет 0,0 0,0 0 

республиканский бюджет  0,0 0,0 0 

бюджет Шемуршинского района 

Чувашской Республики 

426,0 421,5 99,0 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0 

Подпрограмма  Управление 

муниципальным 

имуществом 

всего 120,0 115,5 96,2 Частично 

выполнено 

Осуществление контроля 

за использованием 

муниципального 

имущества, вовлечение 

объектов муниципального 

имущества в 

хозяйственный оборот  

федеральный бюджет 0,0 0,0 0 

республиканский бюджет  0,0 0,0  0 

бюджет Шемуршинского района 

Чувашской Республики 

120,0 115,5 96,2 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0 

Подпрограмма Формирование 

эффективного 

муниципального сектора 

экономики 

всего 306,0 306,0 100,0   

федеральный бюджет 0,0 0,0 0   

республиканский бюджет  0,0 0,0  0   

бюджет Шемуршинского района 

Чувашской Республики 

306,0 306,0 100,0   

внебюджетные источники 0,0 0,0 0   

* В соответствии с муниципальной программой Шемуршинского района Чувашской Республики. 

** Кассовые расходы федерального бюджета, республиканского бюджета, бюджета Шемуршинского района Чувашской Республики, внебюджетные источники. 

*** Указываются значения "выполнено", "не выполнено", "частично выполнено". 

**** Представляется краткая информация о проделанной работе и о достижении (недостижении) установленных целевых показателей (индикаторов) муниципальной 

программы Шемуршинского района Чувашской Республики (подпрограммы муниципальной программы Шемуршинского района Чувашской Республики). В случае недостижения 

установленных целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы Шемуршинского района Чувашской Республики (подпрограммы муниципальной программы 

Шемуршинского района Чувашской Республики) представляются пояснения причин недостижения. 

 

 

 

 



5. Муниципальная программа «Информационное общество Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики 

 Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 10 марта 2023 года № 198. 

Ответственный исполнитель - отдел организационной работы администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел организационной работы 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Цели муниципальной программы: 

- создание условий для развития в Чувашской Республике информационного 

пространства с учетом потребностей общества в получении качественных и достоверных 

сведений на основе масштабного распространения информационно-

телекоммуникационных технологий; 

- создание устойчивой и безопасной информационно-телекоммуникационной 

инфраструктуры высокоскоростной передачи, обработки и хранения больших объемов 

данных, доступной для организаций и домохозяйств.  

В Программу входит 1 подпрограмма – «Развитие информационных технологий» 

Одним из направлений информационного общества сегодня является формирование 

современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры электронного 

правительства. 

Ведется активная работа по формированию элементов электронного правительства, 

важным инструментом которого являются официальный Портал администрации 

Шемуршинского муниципального округа и сайты ОМСУ Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики. 

В администрации Шемуршинского муниципального округа в 2005 году была внедрена 

«Система электронного документооборота Чувашской Республики», которая позволяет 

осуществлять электронное взаимодействие со всеми органами государственной власти 

Чувашской Республики и органами местного самоуправления. В 2021 году осуществлен 

переход на новую версию СЭД. 

Создаются условия для повышения качества оказания государственных и 

муниципальных услуг гражданам и организациям, формирования состава государственных и 

муниципальных услуг, а также механизмов их оказания в электронном виде в рамках 

проведения административной реформы.  

В 2010 году  на созданном Портале государственных и муниципальных услуг 

Чувашской Республики (www.gosuslugi.cap.ru) зарегистрированы все ОМСУ 

Шемуршинского муниципального округа. Порталом государственных услуг пользуются 

специалисты АУ «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и 

муниципальных услуг» Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

при предоставлении услуг населению муниципального округа. 

Еще одним перспективным направлением в сфере развития информационного общества 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики является внедрение 

универсальных электронных карт. Система универсальных электронных карт входит в 

инфраструктуру создаваемого в России электронного правительства и обеспечивает 

возможность получения гражданами Шемуршинского муниципального округа  

государственных, муниципальных и иных услуг в электронном виде на всей территории 

Российской Федерации. 

Для повышения качества жизни граждан необходимо повышение эффективности 

муниципального управления на основе использования информационных и 

телекоммуникационных технологий.  Выполнение условий предоставления гражданам и 

организациям информации о деятельности органов местного самоуправления с 

использованием информационных и телекоммуникационных технологий подразумевают под 

собой мероприятия по предоставлению гражданам и организациям государственных и 

муниципальных услуг в электронной форме с использованием Единого портала 

государственных и муниципальных услуг и системы межведомственного электронного 

взаимодействия, развитие системы электронного документооборота и делопроизводства, 

обеспечение техническими средствами становления информационного общества. 



При разработке муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Развитие информационного общества Шемуршинского 

муниципального округа на 2019-2035 годы» предполагались  мероприятия по 

интенсификации процессов внедрения в эксплуатацию прикладных информационных систем 

поддержки выполнения (оказания) органами муниципальной власти Шемуршинского 

муниципального округа основных функций (услуг) таких как, развитие, информационное 

наполнение и технологическая поддержка  официального сайта администрации 

муниципального округа, обеспечение информационного взаимодействия при предоставлении 

государственных и муниципальных услуг, поддержка печатных средств массовой 

информации. 

Анализируя итоги года, а именно результаты реализации муниципальной программы 

развитие информационного общества приходим к выводу, что благодаря программе удалось 

обеспечить рост числа домохозяйств, имеющих широкополосный доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», повысить уровень информационной открытости 

деятельности органов исполнительной власти Шемуршинского муниципального округа, 

упростить взаимодействие граждан  и организаций с органами местного самоуправления в 

Шемуршинском муниципальном округе за счет применения информационно- 

коммуникационных технологий и предоставления государственных и муниципальных услуг 

в электронном виде, повысить уровень удовлетворенности граждан качеством 

предоставления государственных и муниципальных услуг. 

Не маловажным аспектом реализации данной программы в 2021 году является 

обеспечение более объемного перехода на предоставление государственных и 

муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики в электронном виде, подключение рабочих 

мест специалистов администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики к системе IP-телефонии, что приводит к минимизации затрат на оплату услуг 

связи. Важным фактором реализации требований предъявляемым к эксплуатации 

персональных компьютеров работников муниципалитета - обеспечение  рабочих мест 

специалистов администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики лицензионными программами, сопровождение информационного ресурса для 

размещения информации о деятельности органов местного самоуправления Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики в форме открытых данных. Достигнуты  

цели создания кабельных сетей в администрации Шемуршинского муниципального округа, 

развития информационно-технологической и телекоммуникационной инфраструктуры для 

размещения информации о деятельности органов местного самоуправления Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики в форме открытых данных, развитие 

сервисов на основе информационных технологий для упрощения процедур взаимодействия 

общества и государства, бизнеса с органами власти всех уровней. 

В 2023 году на реализацию мероприятий программы «Развитие информационного 

общества Шемуршинского муниципального округа на 2019-2035 годы»  всего выделено – 

305,9 тыс. рублей, в том числе за счет средств бюджета Шемуршинского муниципального 

округа – 305,9 тыс. рублей. В 2023 году средства были направлены на внедрение 

информационно-телекоммуникационных технологий в муниципальных учреждениях округа. 

6. Муниципальная программа Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Развитие образования» 

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года № 24 (с изменения 

вносились постановлением администрации от 04 мая 2023 года № 383). 

Ответственный исполнитель - отдел образования и молодежной политики 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – муниципальные образовательные 

учреждения Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Цели муниципальной программы: 

- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на 

формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям 

инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования 



собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества 

жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.  

В Программу входят 5 подпрограмм:  

– «Муниципальная поддержка развития образования»; 

- «Молодежь Шемуршинского муниципального округа»; 

- «Развитие  воспитания в образовательных учреждениях Шемуршинского 

муниципального округа»; 

- «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи 

Шемуршинского муниципального округа»; 

- «Обеспечение реализации муниципальной программы Шемуршинского 

муниципального округа «Развитие образования». 

I. Конкретные результаты реализации муниципальной программы 

Полностью достигнуты следующие показатели реализации муниципальной программы: 

- Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных 

учреждениях; 

- Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений; 

- Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования 

детей 

- Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченных деятельностью молодежных 

общественных объединений, в общей их численности; 

- Удельный вес общеобразовательных учреждений, имеющих органы общественного 

управления, эффективно влияющие на формирование заказа на образовательные 

услуги, решение кадровых, экономических и других вопросов. 

- 100% охват бесплатным питанием обучающихся 1-4 классов образовательных 

учреждений Шемуршинского муниципального округа. 

II. Результаты реализации муниципальной программы 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие 

образования» за 2023 год 

Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования» 

Система дошкольного образования Шемуршинского муниципального округа 

насчитывает 4 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, количество 

функционирующих групп – 16, количество общеобразовательных организаций, имеющие в 

составе дошкольные группы - 6, количество функционирующих групп – 10. Все дошкольные 

учреждения района имеют лицензию на право осуществления образовательной деятельности 

по реализации программы дошкольного образования. 4 муниципальных дошкольных 

образовательных учреждения имеют лицензию на осуществление образовательной 

деятельности по подвидам дополнительного образования. 

Дошкольным образованием в районе по состоянию на 31 декабря 2023 года охвачено 

364 детей от 1,5 года до 7 лет (в 2022 году составило – 388 детей). Показатель охвата детей 

от 1,5 года до 7 лет дошкольным образованием составил 39% (в 2022 году составило – 

41,5%). Всего по статистике в районе от 1,5 до 7 лет – 936 детей. 
На 31 декабря 2023 года в очереди состоит 13 детей в возрасте от 0 до 3 лет, из них 10 

детей в возрасте от 2 месяцев до 1 года, 1 ребенок в возрасте от 1 года до 1,5 лет. 

Ежедневная родительская плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за 

содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в муниципальных бюджетных 

образовательных учреждениях района, реализующих программы дошкольного образования 

в дошкольных учреждениях с 10-ти часовым пребыванием детей составляет 120 р. в 

день; в дошкольных группах с 5-ти часовым пребыванием детей в составе 

общеобразовательных школ и дошкольных учреждений – 70 р. в день. 

163 дошкольникам предоставлена льгота по оплате за услуги присмотра и ухода за 

детьми из многодетных семей в размере 10% от стоимости родительской платы (в 2022 г.- 

136, 2021г. – 142, 2020г.- 122д., в 2019г. – 35детей). 

На получение компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) 



за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие 

образовательную программу дошкольного образования во 2 полугодии 2023 года состояло 15 

детей (в 2022 – 26, 2021 г.- 17д., 2020г. – 47д., в 2019г – 12д.). 

Воспитательно-образовательный процесс в дошкольных учреждениях приведен в 

соответствие с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования по комплексной программе дошкольного образования «От рождения до школы» 

(под ред. Н.Е. Вераксы), «Детство» (под ред. Т.И. Бабаева). 

Информационно - методическим центром отдела образования и молодежной 

политики администрации Шемуршинского муниципального округа внедряются разные 

формы методической работы со всеми категориями педагогов. Для них организовано 

районное методическое объединение по актуальным вопросам руководства и организации 

педагогического процесса в ДОО (с 10 февраля по 23 апреля проведено – 4 РМО для 

воспитателей, старших воспитателей и руководителей ДОУ), также проводятся семинары 

разного уровня с приглашением представителей Чувашского Республиканского института 

образования. 

По состоянию на 31 декабря 2023 года насчитывается 37 педагогических работников 

из них с высшим образованием- 30 чел, со средним профессиональным педагогическим 

образованием - 7. (В 2021 году 40 педагогических работников, со средним 

профессиональным, педагогическим образованием – 9 чел., в 2020 году 42 педагогических 

работников, из них с высшим педагогическим образованием 33 человека, со средним 

профессиональным – 9 чел.). 

Достижение нового качества образования невозможно без повышения уровня 

профессиональной компетенции работников дошкольного образования. С высшей 

квалификационной категорией 1 педагогический работник из 37. С первой 

квалификационной категорией – 26 педагогических работников из 37. 

Учитывая, что дошкольное образование является основой дальнейшего процесса 

обучения ребенка, его физического, нравственного и интеллектуального развития; 

необходимо продолжить работу над повышением качества образования в рамках ФГОС, 

сохранять и расширять возможности для развития детей, существенно улучшить 

финансирование и материальное обеспечение системы. 

С января по декабрь районе функционировало 8 общеобразовательных учреждений. С 

сентября по декабрь 2023 года в школах обучалось 1275 учащихся. Все образовательные 

учреждения имеют лицензию на ведение образовательной деятельности и прошли 

государственную аккредитацию. 

Наполняемость классов составляет 15,2 чел. (2022-2023 – 15,3), число учащихся на 

одного учителя – 10,7 чел. (2021-2022 учебный год – 11,21). 

Из 119 учителей района 95% имеют квалификационные категории, из них высшую – 

30%, первую – 65% (в 2022-2023 учебном году 30% и 65% соответственно). Доля учителей, 

имеющих стаж работы до 3 лет, – 1,4% (в 2022 г. – 1,5%), доля учителей в возрасте до 35 лет 

– 5,5% (в 2020 году – 5,4%), учителей пенсионного возраста – 34%. 

В 2023 году в период летних каникул в рамках реализации регионального проекта 

«Модернизация школьных систем образования в Чувашской Республике» в Шемуршинской 

средней общеобразовательной школе выполнены работы по благоустройству территории на 

общую сумму 8890,75 тыс. рублей. В том числе с республиканского бюджета выделено 

7981,67 тыс. рублей. 

По той же программе в Трехбалтаевской средней школе провелись работы по 

благоустройству территории на общую сумму 7178,91 тыс. рублей, с республиканского 



бюджета выделено 6 819, 96 тыс. рублей. 

Новые места дополнительного образования детей – это часть большого Федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». В Шемуршинской 

средней школе с этого года открылись 40 дополнительных мест для дополнительного 

образования физкультурно-спортивной направленности. Приобретены 10 лыжных 

комплектов на сумму более 240 тыс. рублей. 

Основное мероприятие 4. 

Из 119 учителей Шемуршинского района 87 являются классными руководителями и 

ежемесячно получают денежное вознаграждение за выполнение функций классного 

руководства в размере 5 тыс рублей в месяц из федерального бюджета. 

Основное мероприятие 5 

Всероссийская олимпиада школьников проводилась в соответствии с Порядком 

проведения всероссийской олимпиады школьников, утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от № 678 от 27 ноября 2020 г. (с изменениями, 

утвержденными приказом Минпросвещения России №73 от 14 февраля 2022 г.). 
Этапы Количество участников ВОШ в Шемуршинском районе за 4 года 

 2019-2020 уч. 
год 

2020-2021 уч. 
год 

2021-2022 уч. 
год 

2022-2023 уч. 
год 

школьный 2959 2554 3084 3266 

Муниципальный 560 587 596 618 

региональный 32 54 34 - 

заключительный 1 1 0 - 

Всего: 3565 3196 3714 - 

 

Школьный этап - самый массовый этап ВОШ с учетом количества предметов. 

В перечень предметов Олимпиады включены: математика, информатика, физика, 

химия, биология, экология, география, основы безопасности жизнедеятельности, история, 

право, обществознание, английский язык, русский язык, литература, физическая культура, 

технология, искусство, астрономия, экономика. 

В целях обеспечения информационной безопасности и объективности процедуры 

проведения школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников 

Приказом отдела образования и молодёжной политики администрации Шемуршинского 

района назначено ответственное лицо за проведение, получение олимпиадных заданий и 

информационную безопасность во время хранения. Ответственность за проведение 

школьного и муниципального этапов в образовательном учреждении возлагалось на 

руководителя образовательного учреждения. 

Общее количество участников, победителей и призеров школьного этапа ВсОШ в 

2022-2023 учебном году. 

 

Количество участников всего 

кол-во 

участников победители призеры победителей и призеров 

3266 305 516 821 

 

Количество участников, победителей, призеров муниципального этапа ВсОШ по 
общеобразовательным учреждениям Шемуршинского района 



 

 

В региональном этапе ВОШ в 2021-2022 учебном году приняло участие 34 учащихся, 4 

из них признаны призерами. 

Питание обучающихся общеобразовательных учреждений организовано на основании 

Положения об организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, 

утвержденного постановлением администрации Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики от 27 января 2023 г. № 50 (с изменениями, внесенными 

постановлениями администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики от 25 сентября 2023 г. № 778, от 7 ноября 2023 г. № 939, от 23 января 2024 г. 

№42, от 6 февраля 2024 г. № 81) . 

Питание в школах организовано на основании договора об аутсорсинге с ИП 

Биаметовым Ф.Ф. Оборудование школьных столовых обновлено и передано в аренду. 

Повара перешли к новому работодателю. 

Питаются дети по утвержденному десятидневному меню. Цена завтраков и обедов 

103 руб. для 1-4 кл. и 110 руб. для 5-11 кл. 

В школах питаются 1275 обучающихся и 120 воспитанников дошкольных групп. 

Из них: 

460 обучающихся начальных классов получают бесплатные обеды на сумму 68 руб. 

23 обучающихся из многодетных – малоимущих семей питаются бесплатно на сумму 

81,55 руб. 

22 школьника из семей участников СВО питаются бесплатно на сумму 144 руб. 

12 детей-инвалидов с ОВЗ, обучающихся на дому получают компенсацию на питание в 

размере 110 р. в учебный день. 

39 детей-инвалидов и детей с ОВЗ питаются в школах бесплатно. 

22 обучающихся являющиеся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

Наименование школ 2022-2023 учебный год 

участники поб. и 

призеров 

% 

МБОУ "Бичурга-Баишевская 

СОШ" 

84 10 11,9 

МБОУ "Трехбалтаевская 

СОШ" 

53 4 7,5 

МБОУ "Карабай- 

Шемуршинская СОШ" 

79 16 20,2 

МБОУ Шемуршинская СОШ" 387 81 20,9 

МБОУ "Большебуяновская 

ООШ" 

4 0 0 

МБОУ "Чепкас-Никольская 

ООШ" 

7 1 14,2 

МБОУ "Старочукальская 

ООШ" 

4 0 0 

Итого 618 112 18,1% 



потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

находящимся на полном государственном обеспечении, в соответствии с законом Чувашской 

Республики питаются бесплатно. 

Материально-техническая база пищеблоков в полном объеме соответствует 

требованиями и находится в удовлетворительном состоянии. Хранение продуктов 

осуществляется в соответствии с санитарными нормами. Технологическое оборудование и 

уборочный инвентарь промаркированы. 

Санитарное состояние пищеблока и обеденного зала соответствует нормам. 

В школах работают комиссии по контролю за организацией питания школьников, 

которые работают по планам, утвержденным директорами школы. С прошлого учебного года 

усилен родительский контроль за организацией питания школьников, запущен проект 

«Завтрак с директором». 

Ежедневно меню школы выставляется на сайтах образовательных учреждений и на 

федеральном портале мониторинга питания. 

Ежемесячно организован выездной контроль муниципальной комиссии по контролю за 

качеством питания школьников. 

Подпрограмма «Развитие воспитания в образовательных учреждениях 

Шемуршинского района» 

Основной целью деятельности отдела образования и молодежной политики 

администрации Шемуршинского МО является создание условий обучения и воспитания, 

обеспечивающих здоровье и развитие каждого ребенка, раскрытие его способности 

творчески мыслить и находить нестандартные решения, выбирать профессиональный путь, 

обучаться в течение всей жизни. 

Воспитательные функции в общеобразовательном учреждении выполняют все 

педагогические работники. Но ключевая роль в организации воспитательной работы 

принадлежит классным руководителям, основная цель деятельности которых, – создание 

условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной 

социализации в обществе. 

Классный руководитель организует воспитательный процесс в соответствии с 

особенностями детского коллектива, проводят постоянную работу по сплочению коллектива 

и воспитанию личности, уделяю большое внимание индивидуальной работе с учениками и 

родителями. 

В целях профессионального совершенствования педагогов, осуществляющих 

функции классного руководителя, ежегодно проводится муниципальный этап 

республиканского конкурса «Самый классный классный». В начале февраля 

общеобразовательных учреждениях прошел школьный этап республиканского конкурса 

«Самый классный классный», 16 февраля 2023 года прошел муниципальный этап, в котором 

приняли участие 5 классных руководителей. Победителем стала Чайкина Алена 

Вениаминовна, МБОУ «Трехбалтаевская СОШ». 

Классный руководитель организует воспитательный процесс в соответствии с 

особенностями детского коллектива, проводят постоянную работу по сплочению коллектива 

и воспитанию личности, уделяю большое внимание индивидуальной работе с учениками и 

родителями. 

Воспитательный процесс непосредственно связан с внеурочной деятельностью в 

общеобразовательных учреждениях. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью 

образовательного процесса. Она организуется в целях обеспечения индивидуальных 

потребностей обучающихся и осуществляется в формах, отличных от урочных. 

В соответствии с ФГОС начального общего и основного общего образования 

образовательная организация должна обеспечить обучающимся до 10 часов еженедельных 

занятий внеурочной деятельностью. 



С  сентября  2022  года  стартовал  крупномасштабный  просветительский  проект 

«Разговоры о важном». 

Проект «Разговоры о важном» направлен на развитие ценностного отношения 

школьников к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, 

богатой природе и великой культуре. Данные занятия с детьми должны быть направлены на 

формирование соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой 

ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат данного внеурочного занятия - разговор, или беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

С 2022/23 учебного года во всех школах в начале каждой учебной недели проводится 

церемония поднятия Государственного флага Российской Федерации, которое 

сопровождается исполнением Государственного гимна Российской Федерации. 

В рамках расширения воспитательной реализуется проект «Наши Герои», которые 

включают список выдающихся российских государственных деятелей, деятелей культуры и 

спорта и их краткие биографии. 

Во всех школах созданы общественные объединения и Советы по работе с учащимися 

и молодежью. В районе действуют такие объединения и движения как, «Российское 

движение школьников», Детский парламент, «Юнармия». Члены детских общественных 

объединений заняты практически всеми видами деятельности, необходимыми для 

формирования всесторонне развитой личности. В этом помогает Программа деятельности 

детской организации. Каждая организация имеет свою символику. 

В округе создана и функционирует система работы с одаренными детьми, 

направленная на выявление, развитие их интеллектуального, научного и творческого 

потенциала. В рамках данной системы реализуются 170 (2021-2022 уч. году-125) программ 

дополнительного образования по работе с талантливыми детьми по различным 

направлениям: (техническое, художественное, туристско-краеведческое, физкультурно- 

спортивное, естественно-научное, социально-гуманитарное). 

Расширяет воспитательные возможности образовательных организаций учреждения 

дополнительного образования. В Шемуршинском МО - 2 учреждения дополнительного 

образования: Шемуршинская детская школа искусств* и Детско-юношеская спортивная 

школа «Туслах», в которых на сегодняшний день занимаются 450 детей не только из 

Шемурши, но и из Бичурга-Баишевской, Карабай-Шемуршинской, Малобуяновской, 

Трехбалтаевской школ. 

Охват детей дополнительным образованием в Шемуршинском районе в возрасте от 5 

до 18 лет составляет 91 % (2021-2022 уч. году-78%). Учет охвата детей дополнительным 

образованием проводится региональным модельным центром дополнительного образования 

«Эткер» через Единую автоматизированную информационную систему Дополнительного 

Образования. Охват в ЕАИС ДО Статистика составляет 71,35%. 

В  общеобразовательных учреждениях Шемуршинского МО сложилась 

определенная система работы с детьми «группы риска», с семьями, находящихся в 

социально-опасном положении, состоящих на учете в КДН. Она осуществляется в течение 

всего учебного года. 

В школах реализуются программы: «Профилактика» МБОУ «Трехбалтаевская 

СОШ», подпрограммы «Профилактика правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних» и «7Я» программы «Путь к успеху» МБОУ «Шемуршинская СОШ», 



«Программа по профилактике безнадзорности, правонарушений и употребления 

психоактивных веществ среди несовершеннолетних» МБОУ «Бичурга-Баишевская СОШ», 

программа профилактики правонарушений среди несовершеннолетних «Мы - вместе!» 

МБОУ «Большебуяновская ООШ» и т.д. 

В каждой школе имеется социальный паспорт, где есть вся информация о детях 

разных категорий. Создан банк данных о детях, состоящих на внутришкольном учете и в 

комиссии по делам несовершеннолетних. На внутришкольном учете в 2022-2023 учебном 

году состоит (2021-2022 уч. году-12) детей. 

Составлен и утвержден план совместных мероприятий с ПДН и КДН 

профилактического характера на 2022-2023 год, индивидуальные программы классных 

руководителей по работе с обучающимися «группы риска». Регулярно посещаются 

неблагополучные семьи с целью выяснения жилищно-бытовых условий. В начале учебного 

года составлен график рейдов в вечернее время с целью определения мест 

времяпровождения учащихся, недопущения распития спиртных напитков. 

В образовательных учреждениях проведена информационно – разъяснительная 

работа по предупреждению правонарушений и профилактике дорожно-транспортного 

травматизма среди несовершеннолетних, противопожарные инструктажи с детьми в период 

школьных каникул. 

Отслеживается занятость учащихся, состоящих на внутришкольном учете, на учете в 

КДН и ЗП в свободное время, в период школьных каникул, привлечение их к занятиям по 

дополнительному образованию, спортивных секциях. 

Организована индивидуальная профилактическая работа в отношении безнадзорных и 

беспризорных несовершеннолетних, состоящих на учете, их родителей. Посещены семьи 

детей группы риска. Классные руководители всех параллелей провели родительские 

собрания, где рассматривались вопросы правового воспитания учащихся. В рамках 

родительского всеобуча классные руководители провели лекции по правовой тематике. 

На каждого ученика заведена карта социально-психологического сопровождения 

учащегося, состоящего на внутришкольном учете, где содержатся сведения о ребенке, акт 

обследования жилищных условий, предполагаемые реабилитационные мероприятия, отчет 

классного руководителя, педагога-психолога, социального педагога о проделанной работе, 

сводная ведомость учета успеваемости, справка о текущих результатах коррекционной 

работы, характеристика на ученика, акты посещения семьи несовершеннолетнего на дому. 

На каждую неблагополучную семью заведена учетная карта семьи, находящейся в 

социально-опасном положении, в которой воспитываются несовершеннолетние дети: 

программа индивидуальной работы с семьей учетная карточка акт посещения семьи план 

индивидуальной работы с учащимся отчет работы классного руководителя социального 

работа сведения о членах семьи. 

В 2022-2023 учебном году одним из приоритетных направлений воспитательной 

работы стало развитие в общеобразовательных учреждениях школьных театров и музеев. Во 

всех школах созданы музеи и все они внесены в единый реестр школьных музеев. 

В целях военно-патриотического воспитания с 20 марта 2023 года по 15 апреля 2023 

года в образовательных учреждениях Шемуршинского муниципального округа прошел 

муниципальный этап республиканского конкурса «Лучший музей (музейная композиция), 

посвященный увековечению памяти защитников Отечества». Победитель «Музей боевой 

славы», МБОУ «Большебуяновская ООШ» (руководитель Ендиерова И.И.). 

С 1 по 31 марта 2023 года в рамках приоритетного направления воспитательной работы 

«Школьный театр» и Окружного фестиваля «Театральное Приволжье» в Чувашской 

Республике был организован и проведен Республиканский конкурс «Спектакль в кадре». 

Школьный театр "Вдохновение" под руководством Сабаевой Л. Н. занял 3 место в 

республиканском конкурсе "Спектакль в кадре ".



В марте-апреле 2023 года был проведен республиканский конкурс чтецов «Чĕрĕ сǎмах» 

«Живое слово», посвященный Дню чувашского языка. 

Обучающая Шемуршинской школы школы Елкина А., (ученица 8 класса, наставник учитель- 

логопед Ухваркина И.П.), удостоилась второго места. Она представила на конкурс отрывок 

из повести чувашской писательницы Марфы Трубиной «Детство». 

22-23 апреля в г. Чебоксары состоялось первенство Чувашии по армрестлингу среди 

юниоров. Команда Шемуршинского муниципального округа боролась за высшую ступень 

пьедестала. 3 место занял учащийся МБОУ "Карабай-Шемуршинская СОШ " Никитин Глеб. 

На этапе Республиканских соревнований на Кубок ЧРОО «федерации лыжных гонок 

Чувашской Республики», свободным стилем. Призером среди 2009- 2010г.р. стал Степанов 

Тимур ("ТУСЛАХ" Шемуршинский м.о.). 

С 3-5 февраля 2023 года в г.Казань на базе ФГБОУ ВО «Поволжский университет 

физической культуры, спорта и туризма» прошла XI олимпиада по физической культуре 

призером стала учащаяся Карабай Шемуршинской школы Карина Савельева. 

В целях сохранения и увековечения памяти о событиях и жертвах Великой 

Отечественной войны 1941-1945 годов, трагедии мирного населения СССР, жертвах военных 

преступлений нацистов и их пособников в период Великой Отечественной войны 1941-1945 

годов в 2022/23 учебном году проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса 

сочинений «Без срока давности» среди обучающихся образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего 

образования. Работы победителей МЭ Ларионовой Анастасии (Шемуршинская СОШ- 

руководитель Петрова Н.П.), Симурзиной Дарьи (Бичурга-Баишевская СОШ-руководитель 

Еливанова С.В., Архиповой Анастасии (Шемуршинская СОШ-руководитель Воронцова Е.С) 

участвовали в региональном этапе конкурса. 

В целях обогащения учебной и воспитательной деятельности образовательных 

учреждений Шемуршинского района духовно-культурным наследием академика 

Д.С.Лихачёва в рамках реализации пилотного проекта «Наследники Д.С.Лихачёва: 

университет – учителю, учитель - ученику» проведен муниципальный этап конкурса 

мультимедийных учебно-методических комплексов учителей и обучающихся «Наследники 

Д.С.Лихачёва» с использованием материалов о жизни и творчестве академика Д.С. Лихачёва. 

Итоги: Возрастная группа - учащиеся: 

1 место – Ларионова Анастасия , ученица МБОУ «Шемуршинская СОШ» (руководитель – 

Петрова Н.П.) 

2 место – Ефимов Николай , ученик МБОУ «Шемуршинская СОШ» (руководитель – 

Архипова Н.П.) 

3 место – Полякова Александра, Воробьева Светлана, ученицы МБОУ «Карабай- 

Шемуршинская СОШ» (руководитель – Михайлова О.А.) 

Возрастная группа - педагоги: 

1 место – Петрова Н.Н., учитель русского языка и литературы МБОУ «Шемуршинская 

СОШ». 

Обучающиеся образовательных учреждений Шемуршинского муниципального округа- 

победители и призеры региональных и федеральных фестивалей и конкурсов: 

победители и призеры регионального этапа конкурса на знание государственных и 

региональных символов, и атрибутов Российской Федерации: 

2 место - Кафизов Ранис, МБОУ «Трехбалтаевская СОШ» Шемуршинского района 

Чувашской Республики, руководитель - Кафизова Динара Фарсыевна, 3 место - Угарина 

Карина, МБОУ «Бичурга-Баишевская СОШ» Шемуршинского района Чувашской 

Республики, руководитель - Угарина Елена Васильевна в номинации  «Декоративно- 



прикладное искусство», 1 место - Сарафанова Дарья, МБОУ «Шемуршинская СОШ» 

Шемуршинского района Чувашской Республики, руководитель - Кудряшова Ирина 

Геннадьевна, 2 место - Яковлев Лев, МБОУ «Шемуршинская СОШ» Шемуршинского района 

Чувашской Республики, руководитель - Яковлева Алина Семеновна, 3 место - Савельев 

Максим, МБОУ «Старочукальская ООШ» Шемуршинского района Чувашской Республики, 

руководитель - Савельева Светлана Владимировна , 3 место - Дедоков Василий, МБОУ 

«Шемуршинская СОШ» Шемуршинского района Чувашской Республики, руководитель - 

Архипова Наталья Петровна в номинации «Исследовательские работы», 2 место - 

Алтынбыева Айгель, МБОУ «Трехбалтаевская СОШ» Шемуршинского района 

Чувашской Республики, руководитель - Валиев Ирек Рифкатович, 3 место - Актемов 

Артем, МБОУ «Шемуршинская СОШ» Шемуршинского района Чувашской Республики, 

руководитель - Чайкина А.В. в номинации «Литературное творчество» 

 

Ансамбль учащихся 2-3 классов МБОУ «Бичурга-Баишевская СОШ» Шемуршинского 

муниципального округа Ермолаева Наталия Валентиновна, Уркина Наталия Васильевна - 

призер регионального этапа конкурса «Искорка дружбы-2023». 

 

Семенова Ева Шемуршинская СОШ 5кл-победитель республиканского конкурса ораторского 

мастерства 2Упрар таван челхемере-2023» (руководитель-Семенова Л.А.) 

 

Мероприятия на муниципальном уровне: 

- районный конкурс чтецов стихотворений  на английском и немецком языках  (далее - 

Конкурс) на базе МБОУ «Шемуршинская СОШ» 

- районная химико-биологическая викторина «Химбион-2023» 

- марафон «Битва юных интеллектуалов» 

- районный интеллектуальный конкурс по биологии, экологии и химии «БЭХКод» 

- районный лингвистический марафон 

-муниципальный этап интеллектуальных игр младших школьников 

- районный конкурс среди младших школьников «По страницам сказок Чуковского», 

посвящённый 140-летию со дня рождения К.И.Чуковского 

- муниципальный этап межрегионального детско-юношеского литературногофестиваля- 

конкурса «Отечество моё, горжусь тобой!» 

- муниципальный этап республиканского конкурса сочинений на чувашском языке «Чăваш 

çĕрĕ пултаруллă çынсемпе пуян» / «Талантами полна чувашская земля» , посвящённый Году 

выдающихся земляков 

- районный этап всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика» 

 

Подпрограмма «Молодежь Шемуршинского района» 

 

В Шемуршинском районе действуют: 1 координационно - совещательный орган 

Молодежный парламент Шемуршинского района с охватом 11 человек; Местное отделение 

«Молодая Гвардия Единой России» 11человек; Молодежная избирательная комиссии при 

территориальной избирательной комиссии с охватом 7 человек; Совет работающий 

молодежи с охватом 9 человек; Совет работающей молодежи при сельских поселениях с 

охватом 22 человека; Российский Союз молодежи с охватом 11 человек; Совет молодых 

педагогов с охватом 11 человек. 

Данные молодежное объединения принимают активное участие в проведении 

информационно-просветительских часов, круглых столов, спортивных и творческих 

мероприятий среди школьников и работающей молодежи. 

Для успешной реализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала для 

дальнейшего развития страны в районе организуются различные обучающие семинары, 

школы молодого актива, акции, конкурсы и соревнования. Ежемесячно среди обучающейся 

и работающей молодежи проводятся единые информационные молодежные 



дни, которые посвящены актуальным молодежным вопросам: поддержка молодых 

инициатив, деятельность молодежных общественных объединений, военно- патриотическое, 

экологическое, духовно- нравственное воспитание, противодействие идеологии терроризма и 

экстремизма, пропаганда здорового образа жизни. 

Ежегодно в округе проводится конкурс среди подростковых бригад, где по итогом 

конкурса одна команда выезжает на республиканский конкурс. 

Молодежное объединение округа участвуют в молодежных форумах таких как: 

«Республика на Волге» - 5 участника, «Форум молодых семей» -1 семья, Республиканский 

форум добровольцев (волонтеров) - 4 участника и т д. 

Сегодня в мире волонтерская деятельность - один из самых распространенных видов 

добровольческого труда. Целью волонтерской деятельности в школе является создание, 

развитие и поддержка детского волонтерского движения; формирование культуры 

социальной помощи как важнейшего фактора развития в современном обществе. 

Направлениями деятельности волонтерского движения выбраны: пропаганда здорового 

образа жизни; духовно – нравственное воспитание; проведение социально – значимых 

мероприятий; помощь и поддержка различным категориям граждан. 

Для достижения указанной цели решаются следующие задачи: воспитание гражданских 

и патриотических чувств детей и подростков; поддержка социальных инициатив, 

направленных на распространение гуманизма, милосердия, человеколюбия и сострадания; 

развитие социальной активности детей и подростков, самостоятельности и ответственности, 

коммуникативных умений и навыков. 

В каждой школе действуют волонтерские отряды, в ней задействованы более 412 

волонтеров (добровольцев), которые зарегистрированы на сайте «Добровольцы России», что 

составляет 68,21% (данные на 16.06.2023г). План на 2023-2024 уч.год зарегистрировать до 

604 чел. 

В 2022-2023 учебном году более 1049 молодежи приняли участие в добровольческой 

деятельности: из них в Месячнике оборонно-массовой и спортивной работы - около 445 чел., 

в акции «Сообщи, где торгуют смертью» – проведено более 200 мероприятий с охватом 

около 706 детей, участие в добровольческих (волонтерских) команд округа в таких акциях 

как: «Гордость», «Обелиск»- 116 чел., Участие добровольческих (волонтерских) команд 

здоровья в проведении спортивных соревнований во Всероссийской массовой лыжной гонке 

«Лыжня России - более 200 чел., в районном слете юнармейских отделений - около 60 чел., в 

акции «Молодежь за здоровый образ жизни» - более 200 чел, в районном конкурсе 

агитбригад наставников-волонтеров «Молодое поколение выбирает ЗОЖ»– более 70 чел и 

т.д. 

В целях укрепления здоровья, вовлечения обучающихся в систематические занятия 

физической культуры и спортом, пропаганды здорового образа жизни, гражданского и 

патриотического воспитания проводился муниципальный этап республиканских игр 

школьных спортивных клубов. Школьные спортивные клубы (ШСК) созданы во всех 8 

общеобразовательных учреждениях, с охватом – 198 детей. 

Также в округе активно развивается Всероссийское детско-юношеское военно- 

патриотическое общественное движение «Юнармия», зарегистрированы все 7 школ, с 

охватом - 245 детей. 

В социальной сети «В Контакте» создана группа «Молодежь Шемуршинского МО», где 

размещается вся информация о проводимых значимых мероприятиях и акциях, с участием 

молодежи и волонтеров округа. 

Также в округе функционирует Волонтерский штаб Шемуршинского муниципального 

округа. В рамках Всероссийской акции взаимопомощи #МыВместе на сайте администрации 

Шемуршинского МО создан баннер, где граждане могут ознакомиться с необходимой 

информацией и деятельностью штаба. 

На территории Шемуршинского МО кроме «Волонтеры Победы» развивается 

добровольчество среди граждан старше 50 лет (серебряные волонтеры)- около 15 чел. 

Волонтеры Победы и волонтеры-школьники (добровольцы) ежегодно оказывают адресную 



помощь ветеранам Великой отечественной войны (их на данный момент 2 ветерана (д. 

Карабай-Шемурша и в с.Бичурга-Баишево) и боевых действий, в зимнее время ведется 

работа по очистке памятников от снега, привлеченных за этот период более 100 волонтеров- 

обучающихся (с января по март 2022-2023 уч.г), в летний период участвуют в экологических 

субботниках, убираются в парках, на территории школьных участков и т.д. На этом мы 

останавливаться не будем, наша задача и в дальнейшем развиваться во благо нашего округа, 

нашей Чувашии. 

Также Волонтеры Победы принимали участие в проекте «ЯПомню». Фотографировали 

обелиски. Участвовали в акции «Собери ребенка в школу», раздавали школьные 

принадлежности многодетным, малоимущим детям и детям мобилизованных граждан. 

Участвовали в благотворительной акции «Марафон добрых дел», в акции «Обелиск» и т.д. 

Волонтеры Шемуршинского МО с 15 апреля по 30 мая 2023 года помогали 9386 (108, 

04%, план был-1245чел) гражданам с 14 лет и старше участвовать в рейтинговом 

голосовании по выбору объектов благоустройства. Это значит, что сами жители выберут те 

парки, скверы, набережные и улицы, на благоустройство которых будут направлены 

бюджетные средства. Волонтеры в составе 35 человек работали по 3 мобильным точкам, 

закрепленным Центром молодежных инициатив Минобразования Чувашии. 

Задействованные волонтеры в ближайшее время получат благодарности Министерства 

образования и молодежной политики Чувашской Республики. 

Волонтерский штаб Шемуршинского МО постоянно собирает сбор гуманитарной 

помощи и совместно с общеобразовательными учреждениями заготавливают маскировочные 

сети для мобилизованных, которые в данный момент находятся на территории ДНР и ЛНР. 

С 12 мая по 31 июля 2023 года рамках Всероссийской акции «Дети-детям» в штаб 

любой желающий может принести книгу для детей или подростков и подарить частичку 

своей заботы и доброты детям из Донецкой и Луганской Народных Республик, а также их 

Запорожской и Херсонской областей. Книга может быть как из домашней библиотеки, так и 

новая. В акции активно приняли участие школы, дошкольные образовательные учреждения, 

на данный момент собрано более 50 книг, но сбор еще продолжается. 

Волонтеры общеобразовательные учреждений собрали канцелярские товары (книги, 

раскраски, тетради, ручки и т.д.)., дети писали «Добрые письма» мобилизованным солдатам. 

Всего по району «Волонтеры Победы» отправляли 6 раз гуманитарную помощь, отправляли 

более 300 писем и около 100 талисманов и оберегов для наших солдат. 

В Шемуршинском МО запланированные мероприятия регистрируются на сайте АИС 

«Молодежь России» зарегистрировано 284 обучающихся, которые активно принимают 

участие в различных мероприятиях и акциях, проводимых Отделом образования и 

молодежной политики. 

В 2022-2023 учебном году в 7 общеобразовательных учреждениях Шемуршинского МО 

в рамках реализации федерального проекта» «Патриотического воспитания граждан 

Российской Федерации» национального проекта «Образование» введены в штатное 

расписание должность советника директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями. В 7 общеобразовательных учреждениях созданы Центры 

детских инициатив. В каждой школе имеются Ученическое самоуправление (ШУС) с 

охватом 56 детей. 

Одной из основных задач советников по воспитанию является развитие ученического 

самоуправления в общеобразовательных организациях. С целью создания условий для 

обучения лидеров ученического самоуправления региональным ресурсным центром проекта 

«Навигаторы детства» совместно с муниципальным координатором на территории каждого 

муниципального образования Чувашской Республики реализуется проект «Образовательное 

воскресенье». 

Проект  «Образовательное  воскресенье»  предполагает  проведение  ежемесячных 



образовательных занятий с лидерами ученического самоуправления общеобразовательных 

организаций по различным направлениям: 

- личностный рост: обучение навыкам здоровьесбережения, организации школьных 

мероприятий, организации деятельности школьных театров и школьных спортивных клубов; 

- гражданская активность: обучение навыкам реализации волонтерской деятельности и 

общественно-значимых проектов; 

- военно-патриотическая деятельность: обучение навыкам деятельности в школьных 

военно-патриотических объединениях, отрядах юных инспекторов движения, юных 

спасателей и других направлениях; 

- информационно-медийная деятельность: обучение навыкам ведения соцсетей, 

фотографии, видеосъемки и создания школьных медиа. 

Указанные направления реализуются при поддержке социальных партнеров, которые 

привлекаются для проведения занятий муниципальными координаторами и советниками по 

воспитанию. 

За 2022-2023 учебный год советниками по воспитанию проведено 69 мероприятий, 

муниципальным координатором 89 мероприятий, 4 – «Образовательных воскресенья», с 

целью вовлечения школьной молодежи в развитие сельских территорий посредством 

профессионального самоопределения и выбора стратегии жизненного пути 6 апреля 2023 

года на базе МБОУ «Шемуршинская СОШ» провели Форум сельских школ и школ малых 

городов. Также 21 апреля 2023 года наш округ стал зональной площадкой республиканского 

Форума классных руководителей, где классные руководители из 4 соседних округов могли 

обменяться опытом воспитательной работы с детьми. Всего приняло участие более 100 

педагогов. Все эти мероприятия и форумы проводились с присутствием Главы 

Шемуршинского МО А.В. Чамеева. 

Также в округе функционирует Общероссийская общественно - государственная 

детско- юношеская организация «Российское движение школьников», зарегистрировано 8 

человек. С этого года ее переименовали в Российское движение детей и молодежи, 

«Движение Первых» (РДДМ), где охватывается молодежь и старше 18 лет. 

Также в общеобразовательных учреждениях функционирует Детский парламент 

состоящий из 8 членов. 

Дети от 14 до 22 лет участвуют в проекте «Пушкинская карта». По итогам учебного 

года оформлено 451 карт, (план- 490 карт), что составляет 92,04%. 

Ежегодно в Шемуршинском районе происходит прием документов на соискание 

стипендий Главы администрации Шемуршинского муниципального округа в области 

поддержки творчески устремленной молодежи. Учреждены стипендии Главы администрации 

Шемуршинского муниципального округа с 1 сентября 2022 года до 1 сентября 2023 года в 

размере 550 рублей 16 учащихся получают единовременную выплату стипендии. 

Специальную стипендию Главы Чувашской Республики получают 7 человек в размере 

2500 рублей ежемесячно для представителей молодежи и студентов за особую творческую 

устремленность на период с 1 января по 31 декабря 2023 г. 

 

Подпрограмма «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка 

молодёжи Шемуршинского района» 

 

Ведется целенаправленная работа на совершенствованию и дальнейшему развитию 

целостной системы допризывной подготовки и военно-патриотического воспитания 

молодежи. Сегодня в районе действуют 7 юнармейских отделений - 245 юнармейца, каждый 

имеет юнармейскую книжку и значок с эмблемой «Юнармия», (в 2021 году- 164 юнармейца) 

в 2021-2022 уч.году включили в ряды юнармии учеников уже более юного возраста с 5 

класса. Также имеется 3 военно-патриотических клуба «Подвиг» МБОУ «Шемуршинская 

СОШ» 20 чел., ВПК «Пограничник» МБОУ «Карабай-Шемуршинская СОШ» 38 чел., ВПК 

«Чепкасинец» МБОУ «Чепкас-Никольская ООШ» 10чел. Всего в ВПК 68 человек. 

В феврале 166 юнармейцам вручили юнармейские книжки и значки. 



На учете состоит 1 юнармеец с МБОУ «Шемуршинская СОШ» Кудряшов Артем 

Сергеевич 9а кадетский класс (5 лет на учете). 

Своеобразным итогом работы, проводимой в течение года в учебных заведениях и 

патриотических клубах являются районные юнармейские игры «Зарница» и «Орленок», в 

которых принимают участие около 100 юнармейцев со всех общеобразовательных 

учреждений района. В 2022-2023 учебном году 54-ые районные военно-спортивные игры 

«Зарница» и «Орленок» состоялись 19-20 мая 2023года. 

По итогам общекомандного зачета в группе «Орленок» 1 место заняла команда МБОУ 

«Шемуршинская СОШ», 2 место -  МБОУ «Карабай-Шемуршинская СОШ», 3 место - 

МБОУ «Шемуршинская СОШ» кадеты. 

В группе «Зарница» 1 место – МБОУ «Карабай-Шемуршинская СОШ», 2 место - 

«Шемуршинская СОШ», 3 место – МБОУ «Чепкас-Никольская ООШ». 

В период с 22 по 25 июня 2023 года победители муниципального этапа участвовали на 

республиканском этапе 54-х военно-спортивных играх «Зарница» и «Орленок», где обе 

команды заняли третье место. 

14 февраля 2023 года в рамках месячника оборонно-массовой и спортивной и 

патриотической работы, посвященного проведению специальной операции «Знай наших» 

проведен муниципальный этап республиканского соревнования по пулевой срельбе среди 

отделений  «ЮНАРМИЯ»  (среди  4  СОШей).   1  места  заняли  команды  с  МБОУ 

«Шемуршинская СОШ» кадеты и Карабай-Шемуршинская СОШ», 2 место присвоено ВПК 

«Подвиг» МБОУ «Шемуршинская СОШ», 3 место – заняла команда МБОУ 

«Трехбалтаевская СОШ». 

В общеобразовательных учреждениях проведены Уроки мужества с приглашением 

ветеранов боевых действий Чеченских и Афганистанских войн, с председателем совета 

ветеранов ОВД Пограничного братства Шемуршинского МО Сетривановым Е.М., с военным 

комиссаром Батыревского и Шемуршинскому районам, с участниками СВО и героя 

С.Галицына. 

Ежегодно проводится слет юнармейских отделений и военно-патриотических клубов 

«Нам этот мир завещано беречь», 15 февраля текущего года провели районный слет 

Шемуршинского отделения Всероссийского детско-юношеского военного- патриотического 

общественного движения «Юнармия», где приняли участие 28 юношей и девочек из 7 

образовательных учреждений. В рамках месячника оборонно-массовой и спортивной работы 

21 февраля МБОУ «Бичурга-Баишевская СОШ» участвовала на республиканском фестивале 

военно-патриотических клубов, отделений «Юнармия» «Нам этот мир завещано беречь!». 

27 февраля 2023 года Школьный спортивный клуб (ШСК) МБОУ «Шемуршинская 

СОШ» приняла участие на республиканском фестивале школьных спортивных клубов 2022- 

2023 учебного года, где показывала хорошие результаты. 

10 марта 2023 года учащиеся МБОУ «Карабай-Шемуршинская СОШ» участвовали на 

торжественном мероприятии по итогам месячника оборонно-массовой, патриотической 

работы, посвященный проведению специальной операции «Знай наших!» в 

г.Новочебоксарск. 

20 апреля 2023 года во исполнение Государственной программы «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации на 2021-2025 годы» среди средних школ 

проведен районный конкурс «Призывник года-2023». По итогам конкурса 1 место заняла 

команда с МБОУ «Карабай-Шемуршинская СОШ», 2 место - МБОУ «Шемуршинская 

СОШ», 3 место - МБОУ «Трехбалтаевская СОШ». 

 

Результаты использования средств федерального бюджета, республиканского бюджета 

Чувашской Республики, местного бюджета Шемуршинского района и внебюджетных 

источников на реализацию муниципальной программы 

 

Всего на реализацию муниципальной программы в 2023 году из всех источников 

финансирования направлено 225473,4 тыс. рублей. 



Источник финансового 

обеспечения 

Оценка расходов 

тыс. рублей 

Фактические 

расходы 

тыс. рублей 

всего 225473,4 225473,4 

Федеральный бюджет 13603,36 13603,36 

Республиканский бюджет ЧР 170372,89 170372,89 

Местный бюджет 32397,15 32397,15 

Внебюджетные источники   

7. Муниципальная программа «Содействие занятости населения»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года № 33 (изменения вносились 

постановлением администрации 29 декабря 2023 г. №1191). 

 Ответственный исполнитель - отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – администрация Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики; территориальные отделы управления по 

благоустройству и развитию территорий администрации Шемуршинского муниципального 

округа; структурные подразделения администрации Шемуршинского муниципального 

округа; организации, предприятия, учреждения всех форм собственности, расположенные 

на территории Шемуршинского муниципального округа (по согласованию); отдел 

казенного учреждения Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской 

Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики в 

Шемуршинском районе (по согласованию). 

Цели муниципальной программы: 

- создание правовых и экономических условий, способствующих эффективному 

развитию рынка труда. 

В Программу входят 2 подпрограммы: 

«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных 

граждан»; 

«Безопасный труд».  

 "Мероприятия муниципальной  программы «Содействие занятости населения» в 2023 

году были  направлены на обеспечение прав граждан на труд, защиту от безработицы, 

создание в Шемуршинском районе условий способствующих росту занятости населения, 

снижению уровня безработицы, повышения уровня доходов населения. 

Благодаря реализации мероприятий активной политики занятости на рынке труда, 

сохранилась положительная динамика основных социально-экономических показателей. 

Численность безработных граждан состоящих на учете, к концу 2023 года составила 64 

человека, уровень регистрируемой безработицы по отношению к численности экономически 

активного населения оставил- 1,11 %. 

    На 31 декабря  2023 г. в районном банке вакансий имеются сведения о наличии  205 

свободных рабочих местах и  вакантных должностей, включая вакансии организаций и 

предприятий в других регионах. 

   Коэффициент напряженности на рынке труда (численность незанятых граждан, 

состоящих на учете в  службе занятости, в расчете на одну заявленную вакансию) на  31 

декабря  2023 года составил  0,31  единиц.                                                        

В 2023 году при содействии службы занятости трудоустроено 327 человек, в том числе 

на временные работы 117, на постоянное рабочее место 210 человек. 

Отделом КУ ЦЗН Чувашской Республики «Шемуршинский» проведено 6 ярмарок 

вакансий, в которых приняло участие 60 граждан,  в том числе 34 школьника. Работа по 

социальной адаптации безработных граждан  в центре занятости населения Шемуршинского 

района ведется по программе «Технология трудоустройства». Участие безработных граждан в 

программах социальной адаптации значительно повышает активность людей в поиске работы, 



улучшает их психологическое состояние, дает необходимые знания и навыки 

самопрезентации. Слушатели курсов обретают уверенность в своих силах, смелее 

ориентируются в жизненных ситуациях, быстрее входят в сферу деятельности, где они могут 

применить свои знания и опыт.  

В процессе беседы, у присутствующих есть возможность обменяться мнениями, 

обсудить общие проблемы, возникающие в процессе поиска работа и  получить ответы на эти 

волнующие душу вопросы. Намечаются пути формирования выхода из сложившейся 

ситуации. Также учатся  составлять резюме,  проведению деловой беседы с работодателем. Во 

время занятия каждый может  выявить свои профессионально-личностные качества, которые 

необходимы для поиска подходящей работы. По итогам двух дней семинара вручаются  

индивидуальные рекомендации каждому безработному. 

В 2023 году государственную услугу по социальной адаптации  в  отделе КУ ЦЗН 

Чувашской Республики «Шемуршинский»  получили 36  безработных граждан. Проведено 

пять занятий в форме семинара «Технология трудоустройства».  

Одним из направлений деятельности службы занятости населения Шемуршинского 

муниципального округа является организация  проведения оплачиваемых общественных 

работ. Общественные работы организуются для выполнения  вспомогательных, подсобных и 

других неквалифицированных видов работ по разным  направлениям.  Успешная работа в 

этом деле во многом зависит от тесного взаимодействия центра занятости  с работодателями. 

В 2023 году центром занятости населения с организациями и предприятиями  округа 

заключено 49 договоров  и трудоустроено на временные работы  96  безработных гражданина 

(план 85). Активное участие в реализации мероприятий данного направления  принимают  

сельские поселения, индивидуальные предприниматели и крестьянско-фермерские хозяйства. 

Трудоустроенные граждане в основном занимаются  благоустройством населенных пунктов. 

Оплата труда участников общественных работ складывается из материальной 

поддержки, оказываемой центром занятости за счет средств республиканского бюджета и 

заработной платы, которую выплачивают работодатели. Размер материальной поддержки 

составляет 3000 рублей в месяц. Размер заработной платы, выплачиваемой работодателем, 

составляет не менее минимального  размера   оплаты   труда и исчисляется за фактически 

отработанное время.  

Государственная услуга по профессиональной ориентации в целях выбора сферы 

деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения направлена на 

удовлетворение потребности в профессиональном самоопределении, выборе оптимального 

вида занятости с учетом потребностей и возможностей граждан и ситуации на рынке труда. 

В 2023 году в отделе КУ ЦЗН Чувашской Республики «Шемуршинский»  услуги по 

профессиональной ориентации получили 505 (план 504) человек; дополнительное 

профессиональное образование получили 20 человек (план 19). 

На 1 января 2024 года в Шемуршинском муниципальном округе в организациях со 

среднесписочной численностью работников от 35 до 100 человек,  и  в организациях со 

среднесписочной численностью работников от 100 и более выделенных рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов в счет квоты -13, из  них занято 12 рабочих мест, одно рабочее 

место остается вакантными. Выполнение квоты по Шемуршинскому муниципальному округу 

– 92,3%. 

Занятость подростков в свободное от учебы время — одна из наиболее важных задач, 

стоящих перед службой занятости. Первичная социально — трудовая адаптация подростков 

способствует нормальному вхождению молодежи на рынок труда, знакомству с рабочими 

профессиями, приобщению к полезному труду, а также получения первых профессиональных 

навыков. 

Проблему трудовой адаптации учащейся молодежи только одной службе занятости 

разрешить невозможно. Требуются совместные действия государственных, общественных 

организаций и, конечно, работодателей. 

На конец 2023 года отделом КУ ЦЗН Чувашской Республики «Шемуршинский»  

заключено 25 договоров об организации временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан. Трудоустроено 360 (план 314)  подростков в возрасте от 14 до 18 лет.  

Получить первую работу выпускникам очень трудно. Самая большая проблема в этом – 

нет опыта работы. Служба занятости оказывает содействие в трудоустройстве этой категории 



граждан  в рамках программы временного  трудоустройства безработных граждан в возрасте 

от 18-20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального 

образования, ищущих работу впервые, для приобретения опыта и навыков работы, 

закрепления  на первом рабочем месте.  Временное  трудоустройство  выпускников 

организуется на основании договоров, заключаемых  между центром занятости населения и 

работодателем. За период временных работ  выпускникам  выплачивается заработная плата  не 

ниже минимального размера  оплаты  труда, а также материальная поддержка за счет средств 

республиканского бюджета. 

 В 2023 году центром занятости населения Шемуршинского района заключено 2 

договора для молодых специалистов без опыта работы. Трудоустроено 2  выпускника,  из них 

выпускник, окончивший среднее профессиональное учебное заведение трудоустроен к ООО 

«Строитель плюс» по профессии  повар, а выпускник, окончивший высшее учебное заведение 

трудоустроен бухгалтером в ОАО «Коммунальник». 

В рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации от 13 марта 

2021 года №362 «О государственной поддержке в 2021 году юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при трудоустройстве безработных  граждан 

трудоустроены 6 безработных граждан. Государственную поддержку получили 1 организация 

и 4 индивидуальных предпринимателей, находящихся на территории района.  

В целях повышения уровня и качества жизни малоимущих семей путем 

стимулирования их активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации 

гражданам оказывается государственная социальная помощь на основании социального 

контракта. Всего в 2023 году заключено 51 социальный контракт на сумму 5696,0 тыс. рублей. 

Из них на оказание помощи по поиску работы и трудоустройству — 24 соцконтракта на сумму 

418,1 тыс. рублей,  на оказание помощи по осуществлению индивидуальной 

предпринимательской деятельности (деятельности самозанятого) — 9 соцконтрактов на сумму 

2624,0 тыс. рублей, на оказание помощи по осуществлению деятельности личного подсобного 

хозяйства — 13 социальных контрактов на сумму 2122,0 тыс. рублей, на прямую 

материальную поддержку гражданам  на преодоление трудной жизненной ситуации — 6 

социальных контрактов на сумму 531,9 тыс. рублей. 

В рамках реализации мероприятия подпрограммы «Сопровождение инвалидов 

молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в 

последующем трудоустройстве» трудоустроен один инвалид  III группы в КФХ Хлюкина О.А. 

по специальности «Повар». Для инвалида это первое рабочее место по полученной 

специальности, в дальнейшем он при содействии центра занятости был трудоустроен на 

постоянное рабочее место. 

       В рамках реализации дополнительных мероприятий по снижению напряженности 

на рынке труда в 2023 году трудоустроено 42  гражданина. 

Основными целями подпрограммы «Безопасный труд» муниципальной программы 

Шемуршинского района Чувашской Республики «Содействие занятости населения» (далее – 

подпрограмма) являются: 

снижение профессиональной заболеваемости и производственного травматизма; 

сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, 

улучшение условий и охраны труда; 

переход к системе управления профессиональными рисками на всех уровнях охраны 

труда. 

В 2023 году  на территории округа, как и в 2022 году тяжелых несчастных случаев на 

производстве не произошло. На большинстве предприятий и организаций района 

функционируют службы охраны труда. Внедряются системы управления охраной труда. 

Возросла численность руководителей и специалистов организаций, прошедших обучение по 

охране труда. 

Результаты использования средств федерального бюджета, республиканского 

бюджета Чувашской Республики, местного бюджета Шемуршинского района и  

внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы 

Всего на реализацию муниципальной программы в 2023 году из всех источников 

финансирования направлено 206 900 рублей. 

 



Источник финансового 

обеспечения 

Оценка расходов, рублей Фактические 

расходы, рублей 

 

Всего 
206 900 206 900 

 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 

 

Республиканский бюджет 

ЧР 

80 900 80 900 

 

Местный бюджет 
126 000 126 000 

 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 

  

8. Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики от 03 февраля 2023 года № 87.  

Ответственный исполнитель - отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Управления по благоустройству и развитию территорий 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики; отдел 

образования и молодежной политики администрации Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики;  отдел социального развития администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, территориальные отделы 

Шемуршинского муниципального округа.   

Цели муниципальной программы: 

- повышение качества жизни и уровня благосостояния сельского населения; 

- стимулирование инвестиционной активности в агропромышленном комплексе за 

счет формирования благоприятных инфраструктурных условий в сельской местности;  

- сохранение доли сельского населения в общей численности населения 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики   

В Программу входят 2 подпрограммы: 

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского 

населения»; 

«Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях».  

 I. Конкретные результаты реализации муниципальной программы 

Наиболее масштабное направление госпрограммы «Комплексное развитие 

сельских территорий» – это реализация инициативных проектов.  

Инициативные проекты предусматривают широкий перечень направлений, практически 

все мероприятия по благоустройству, включая очистку водоемов (озер, прудов).  

В 2023 году на территории Шемуршинского муниципального округа реализовано  25 

инициативных проектов на общую сумму 31 848 136,29 рублей. рублей. Субсидии из 

бюджета Чувашской Республики составили – 25 193 057,72 рублей, средства местного 

бюджета Шемуршинского округа – 3 566 587,67 рублей, участие жителей 

Шемуршинского округа – 3 088 490,90 рублей.  

Из 25 инициативных проектов 10 – ремонт дорожной сети населенных пунктов, 6 – 

создание, ремонт обелисков, стелл и скульптурных композиций, 3 – благоустройство 

территорий населенных пунктов, 2 – ремонт оград кладбищ и памятных парков, 2 – 

устройство мест для купания, 1 – ремонт уличного освещения, 1 – установка 

противопожарной емкости.  

В части ремонта дорог выполнены работы на объектах: 

- Ремонт грунтовой дороги по переулку Романа Козлова (2 участка) в деревне 

Асаново;  



- Ремонт автомобильной дороги по ул.Октябрьская в д. Большое Буяново;  

- Ремонт автомобильной дороги по ул.карла Маркса в д.Большое Буяново; 

- Ремонт автомобильной дороги по ул.Чкалова и Свердлова в д.Старая 

Шемурша; 

- Ремонт грунтовой дороги по улицам Речная и Карла Маркса в д.Карабай-

Шемурша; 

- Ремонт грунтовой дороги по ул. Советская в д.Карабай-Шемурша 

- Обустройство дороги к кладбищу в с.Трехизб-Шемурша 

- Ремонт грунтовой дороги по ул.Партизанская в д.Старые Чукалы  

- Ремонт автомобильной дороги по ул.Автовокзальная в с.Шемурша  

В части создания, ремонта обелисков, стелл и скульптурных композиций выполнены 

работы на объектах:       

- Устройство памятного обелиска «Вечная слава участникам в Великой Отечественной 

войне» в д.Какерли-Шигали  

- Устройство памятного обелиска «Вечная слава участникам в Великой Отечественной 

войне» в д.Малое Буяново  

- Ремонт обелиска павшим воинам в д.Чепкас-Ильметьево  

- Установка памятной стеллы и благоустройство прилегающей территории в д.Яблоновка  

- Создание скульптурной композиции на границе въезда Шемуршинского округа 

- Ремонт памятника участникам Великой Отечественной Войны в с.Шемурша  

     В части благоустройства территорий выполнены работы на объектах: 

- Благоустройство по ул. Мичурина в с.Бичурга-Баишево (территория стадиона) 

- Обустройство основания спортивной игровой площадки на стадионе в д.Карабай-

Шемурша 

- Благоустройство территории на пересечении улиц Калинина и Школьная в д.Карабай-

Шемурша (возле часовни) 

В части ремонта оград кладбищ и памятных парков выполнен работы на объектах: 

- Ремонт ограды памятника в поселке Красный Вазан  

- Установка ограды парка победы в с.Шемурша  

      В части устройства мест для купания выполнены работы на объектах: 

- Обустройство места для купания в с.Бичурга-Баишево  

- Обустройство места для купания в д.Старые Чукалы  

     Так же выполнен ремонт уличного освещения в д.Нижнее Буяново, и установка 

противопожарной емкости в д.Старые Чукалы.  

В рамках мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, 

проживающих на сельских территориях, государственной программы Российской 

Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» в 2023 году улучшили свои 

жилищные условия  6 человек, живущие на территории Шемуршинского 

муниципального округа, в сумме 6,2 млн. рублей (в 2022 году - 1,1 млн. рублей).  

В 2024 году в рамках реализуемых жилищных программ из бюджетов разных 

уровней предусмотрено выделение 0,6 млн. рублей на улучшение жилищных условий 

одного молодого специалиста округа. В результате доступным и комфортным жильем 

будут обеспечены пять молодых семей, одна  многодетная семья, один молодой 

специалист, на улучшение жилищных условий детей-сирот и детей оставшихся без 

попечения предусмотрен один жилищный сертификат на сумму 3,7 млн. рублей и одно 

приобретение жилья по договору социального найма на сумму 1,9 млн. рублей. 
 

Исполнение муниципальной программы Шемуршинского района Чувашской Республики на 01 января 

2024 года 

 
 

 

 

№п/п 

 

 

 

Наименование муниципальной программы 

 

 

 

ЦСР 

 

 

 

Утверждено 

 

 

Кассовое 

исполнение 

 

 

 

 

 

% 
исполнения 



 

6. 

Муниципальная программа "Комплексное 

развитие сельских территорий Шемуршинского 

района Чувашской Республики" 

 

A600000000 

 

 
58404,1 

 

 
38094,1 

 

 
65,23 

6.1 
Подпрограмма "Создание условий для обеспечения 

доступным и комфортным жильем сельского 

населения" 

A610000000  
6151,5 

 
6151,5 

 
100 

 

6.2 

Подпрограмма "Создание и развитие 

инфраструктуры на сельских территориях" 

муниципальной программы "Комплексное развитие 

сельских территорий Чувашской Республики" 

 

A620000000 

 

 

 
52252,6 

 

 

 
31942,6 

 

 

 
61,13 

 

9. Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства и регулирования 

рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 22 июня 2023 года № 546.  

Ответственный исполнитель - отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Управления по благоустройству и развитию территорий 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, 

территориальные отделы Шемуршинского муниципального округа.   

Цели муниципальной программы: 

- повышение эффективности агропромышленного комплекса; 

- повышение занятости и уровня жизни сельского населения; 

- сохранение и воспроизводство используемых в сельскохозяйственном 

производстве земельных ресурсов; 

- повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных производителей 

Шемуршинского района.    

В Программу входят 3 подпрограммы: 

«Развитие ветеринарии»; 

«Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения Чувашской 

Республики».  

«Организация научного и информационного обслуживания агропромышленного 

комплекса». 

I. Конкретные результаты реализации муниципальной программы 

 

Достигнуты следующие показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы: 

 

Среднемесячная начисленная заработная плата по округу за 2023 год на одного работника 

составила 32619,1 руб., 111,9% к уровню 2022 года, в том числе: 

 

- в сельском хозяйстве составила 28741,3 рублей, 110,7 % к соответствующему периоду 2022 

года; 

- количество построенных и реконструированных семейных ферм-1; 

- количество построенных и реконструированных ангаров-2; 
- количество созданных рабочих мест-15. 

 

II. Результаты реализации муниципальной программы Шемуршинского округа 

Чувашской Республики «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынка 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2020–2024 годы» за 2023 

год 

В аграрной отрасли за 2023 год произведено продукции сельского хозяйства на 100 га 

сельхозугодий 4457 тыс. рублей. Производительность труда на 1 работника составила 3676 

тыс. рублей, что выше среднереспубликанского значения на 37 %. 

В Шемуршинском муниципальном округе ведут деятельность 46 крестьянских 

(фермерских) хозяйств, два сельскохозяйственных предприятия и 5300 единиц личных 

подсобных хозяйств. 



Валовый сбор зерна аграриями округа в 2023 году составил 26,3 тысяч тонн. 

Урожайность составила 27,4 центнера с гектара (32,8 ц/га по Чувашии). 

Собрано 1371 тонна картофеля при урожайности 163 ц/га. Валовой сбор 

подсолнечника составила 1771 тонну при урожайности 16 ц/га. 

Индекс сельскохозяйственного производства составил 89,4 (по Чувашии 

100,2%). Сельскохозяйственные культуры заняли 14854 га посевной площади. 

Под урожай 2024 года посеяно 2802 га озимых культур (в 2023 году 1693 га). 

В 2023 году сельхозтоваропроизводителями округа внесено 73,9 кг в д.в. минеральных 

удобрений, что больше значений по Чувашской Республике 54,1 кг в д.в. 

Численность крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств на 1 января 2024 

года составляет 7307 голов или 106,97% по сравнению с 2022 годом. В том числе в 

крестьянских фермерских хозяйствах 1799 голов или 113,4 %. Поголовье коров во всех 

категориях хозяйств составляет 2563 головы – 96,1%, в том числе в крестьянских 

фермерских хозяйствах 590 голов или 102,8 % по сравнению с 2022 годом. 

За 2023 год во всех категориях хозяйств округа производство скота и птицы на убой 

в живом весе составило 1961,3 тонн или 114,6 % по сравнению с 2022 годом. В крестьянских 

(фермерских) хозяйствах 265,67 тонн или 147,1 % по сравнению с аналогичным периодом 

прошлого года. 

Определенные результаты во многом достигнуты за счет оказываемой 

агропромышленному комплексу государственной поддержки, которая в 2023 году достигла 

77,27 млн. рублей, в том числе: 

- на техническую и технологическую модернизацию – 39,22 млн. рублей; 

- на элитное семеноводство -  2,08 млн. рублей; 

- на производство и реализацию зерновых культур  -  9,72 млн. рублей; 

- за реализованное молоко -  6,18 млн. рублей; 

- на поддержку племенного животноводства -  3,1 млн. рублей; 

- на финансирование мероприятий по повышению плодородия почв -4,3 млн. рублей. 

Поддержку по программе Агростартап (реализация проекта создания и развития 

К(Ф)Х) получило крестьянское (фермерское) хозяйство Кошкина Л.Н. на производство лука 

севка 3 млн. рублей. 

По программе «Перспектива» грант получило КФХ Хлюкина О.А. в сумме 5 млн. 

рублей по направлению «Овцеводство». 

Активно велось техническое обновление сельскохозяйственного производства. 

Сельскохозяйственными организациями и крестьянскими (фермерскими) хозяйствами 

округа в 2023 году обновлен парк сельскохозяйственной техники. Закуплено новой техники 

(11 тракторов, 3 зерноуборочных комбайна и сельскохозяйственное оборудование) на сумму 

95,46 млн. рублей. Работа по обновлению техники также будет продолжена. 

 

Финансирование муниципальных программ Шемуршинского 

района Чувашской Республики на 01 января 2024 года 

тыс. рублей 

 

 

 

№п/п 

 

 

 

Наименование муниципальной программы 

 

 

 

ЦСР 

 

 

 

Утверждено 

 

 

Кассовое 

исполнение 

 

 

 

 

 

% 
исполнения 

 

13. 

Муниципальная программа "Развитие сельского 

хозяйства и регулирование рынка 

сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия" 

 

Ц900000000 

 

 
1001,3 

 

 
989,3 

 

 
98,80 

 

13.1 

Подпрограмма "Развитие ветеринарии" муниципальной 

программы "Развитие сельского хозяйства и 

регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия" 

 

Ц970000000 

 

 

 
686,0 

 

 

 
686,0 

 

 

 
100 



 

 

13.2 

Подпрограмма "Развитие мелиорации земель 

сельскохозяйственного назначения Чувашской 

Республики" муниципальной программы "Развитие 

сельского хозяйства и регулирование рынка 

сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия Чувашской Республики 

 

 

Ц9Б0000000 

 

 

 

 
145,5 

 

 

 

 
145,5 

 

 

 

 
100 

 

 

13.3 

Подпрограмма «Организация научного и 

информационного обслуживания агропромышленного 

комплекса» муниципальной программы "Развитие 

сельского хозяйства и 

регулирование рынка сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия" 

 

 

Ц9И0000000 

 

 

 

 
169,8 

 

 

 

 
157,8 

 

 

 

 
92,93 

 

10. Муниципальная программа «Экономическое развитие»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 06 марта 2023 года  №184.  

Ответственный исполнитель - отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики , отдел 

строительства и жилищно-коммунального хозяйства Управления по благоустройству и 

развитию территорий администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики, территориальные отделы Шемуршинского муниципального округа.   

Цели муниципальной программы: 

- повышение благосостояния населения Шемуршинского муниципального округа; 

- создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса,  

- создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику округа, - 

 снижение административных барьеров в сферах деятельности органов местного 

самоуправления Шемуршинского муниципального округа. 

В Программу входят 3 подпрограммы: 

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Шемуршинском 

муниципальном округе»; 

«Совершенствование потребительского рынка и системы защиты прав потребителей в 

Шемуршинском муниципальном округе». 

 

I. Конкретные результаты реализации муниципальной программы 

 

Полностью достигнуты следующие показатели (индикаторы) реализации муниципальной 

программы: 

- прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства включая само 

занятых, осуществляющих деятельность на территории муниципального округа составила 1162 

единицы или 1,7 % к предыдущему году; 

- Оборот организаций составил 726 млн. рублей или 111,4% к предыдущему году; 

- среднемесячная заработная плата – 33743,1 руб., на 15,5 % больше планового показателя; 

- оборот розничной торговли составил 661,76 млн. рублей или108,7 % к предыдущему году; 

- обеспеченность на 1000 жителей торговой площадью – 578,63 кв.м при норме – 248,1 кв.м. 

-уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления 

государственных и муниципальных услуг на территории Шемуршинского муниципального округа 

– 95%. 

II. Результаты реализации муниципальной программы Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики «Экономическое развитие» за 2023 год 

В составе муниципальной программы в 2023 году реализовывались мероприятия пяти 

подпрограмм муниципальной программы: 

Подпрограмма «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в 

Шемуршинском муниципальном округе» 

 

В отчетном году реализованы мероприятия, направленные на достижение основной цели 



программы - создание благоприятных  условий  для  устойчивого  развития малого и 

среднего предпринимательства в Шемуршинском муниципальном округе на основе 

формирования эффективного механизма поддержки и развития малого и среднего 

предпринимательства. 

Для развития малого и среднего предпринимательства в округе налажена работа по 

предоставлению муниципального имущества на льготной основе. Постановлением 

администрации Шемуршинского муниципального округа от 15.02.2023 г. № 115 утвержден 

перечень муниципального имущества Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе (в 

том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего 

предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого 

и среднего предпринимательства. По данному перечню в 2023 году предоставлены в аренду 5 

зданий и 5 земельных участков под этими зданиями. 

За 2023 год из бюджета Шемуршинского муниципального округа финансовая поддержка 

субъектам малого и среднего предпринимательства не оказывалась. 

Через гарантийный фонд Чувашской Республики получили государственную поддержку 8 

субъектов малого и среднего предпринимательства, сумма поручительства составила 14,72 млн. 

рублей, общая сумма кредита 44,47 млн. рублей. 

Через Агентство по поддержке малого и среднего бизнеса в Чувашской Республике (АПМБ) 

в 2023 году финансовую поддержку получили 7 субъектов малого и среднего 

предпринимательства на сумму 26,945 млн. рублей. 

Через АУ Чувашской Республики «РБИ» консультационные услуги получили 37 субъектов 

малого и среднего предпринимательства. 

На 01 января 2024 года в Шемуршинском муниципальном округе осуществляют 

деятельность 1162 субъекта малого и среднего предпринимательства, из них: 22 юридических 

лица, 236 индивидуальных предпринимателей, в том числе 46 КФХ и 904 самозанятых. 

Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства по состоянию на 1 

января 2024 года включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых составила 1896 

человек. Доля субъектов малого, среднего бизнеса с учетом индивидуальных предпринимателей 

составила 45,7% от среднесписочной численности работников занятых в экономике округа. 

Сложившаяся в округе отраслевая структура распределения малых и средних предприятий 

свидетельствует о развитии предпринимательства преимущественно в сфере торговли и 

общественного питания (36%). Сельское хозяйство является одним из секторов экономики, где 

малые и средние предприятия имеют сильные позиции – 30%, в обрабатывающем производстве 

занято 18%, в сфере услуг – 14%, в строительстве –2 %. 

 

Подпрограмма «Совершенствование потребительского рынка и системы защиты прав 

потребителей в Шемуршинском муниципальном округе» 

В отчетном году реализованы мероприятия, направленные на достижение основной цели 

программы - повышение социально-экономической эффективности потребительского рынка и 

сферы услуг, создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на 

качественные товары и услуги. 

В ходе реализации основного мероприятия «Совершенствование потребительского ранка и 

системы защиты прав потребителей» были приняты постановления администрации 

Шемуршинского муниципального округа об утверждении перечня ярмарок, планируемых к 

проведению в очередном календарном году, об организации ярмарки по реализации 

сельхозпродукции в с. Шемурша. 

В ходе реализации подпрограммы проводились мониторинги и обследования организаций и 

объектов торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения Шемуршинского 

муниципального округа, были организованы выставки. 

Оборот розничной торговли организаций, не относящихся к субъектам малого 

предпринимательства за 2023 г. составил 600,91 млн. рублей, 108,4 % к уровню 2022 года. Оборот 

общественного питания по организациям всех видов деятельности, не относящимся к субъектам 

малого предпринимательства за 2023 год снизился и составил 2,62 млн. рублей, 58,8 % к уровню 

2022 года. 

На территории округа осуществляют свою деятельность федеральные и региональные 



торговые сети: «Магнит», «Пятерочка», «Лидер». 

В прошедшем году открылись два объекта общественного питания (кафе "Семейное" - ИП 

Невметов Э.К. и кафе "Лабул" - ИП Быков И.Н.), открылась одна новая аптека (ИП Рахматуллов 

Р.М.). Открылись 2 магазина: "Универмаг" - ИП Назарова М.Ф. и «Домашний" - ИП Юманов Н. 

В. Очень активно развивается онлайн-торговля, для этого открыт один пункт выдачи «Озон» 

В целях осуществления контроля за розничной продажей алкогольной продукции приняты 

постановления администрации Шемуршинского муниципального округа от 26.06.2023 года № 555 

«Об установлении границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная 

продажа алкогольной продукции и розничная продажа алкогольной продукции при оказании услуг 

общественного питания на территории Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики» и от 19.06.2023г. №534 «О создании специальной комиссии по оценке рисков, 

связанных с принятием муниципального правового акта по определению границ прилегающих 

территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции и розничная 

продажа алкогольной продукции при оказании услуг общественного питания на территории 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики». 

Проводится разъяснительная работа среди населения о необходимости повышения 

гражданской ответственности по вопросам выявления фактов нарушения в данной сфере и 

информирования о них органы контроля (надзора). 

Доля продаж алкогольной продукции, производимой в Чувашии, по данным мониторинга 

на предприятиях розничной торговли округа в среднем составляет 58,5 % в общем объеме продаж 

спиртных напитков. 

В течение 2023 года проводился еженедельный мониторинг цен на 52 вида товаров, 

включенных в перечень, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 

7 августа 2014 г. № 778 "О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 6 

августа 2014 г. № 560 "О применении отдельных специальных экономических мер в целях 

обеспечения безопасности Российской Федерации". В целом за 2023 г. средние цены на социально 

значимые виды товаров сложились на уровне среднереспубликанских показателей. Необходимо 

продолжить работу по мониторингу цен на социально значимые продовольственные, вести 

разъяснительную работу среди хозяйствующих субъектов в сфере торговли о недопустимости 

необоснованного повышения цен на социально значимые продовольственные товары и 

продовольственные товары, увеличения объемов продаж и расширения ассортимента товаров 

местных товаропроизводителей, недопущения в розничной продаже некачественной алкогольной 

продукции, проводить мониторинг доли продажи местной алкогольной продукции в общем 

объеме продаж. 

По состоянию на 01 января 2024 года, в районе действует 105 торговых объекта розничной 

торговли, 20 точек бытового обслуживания и 8 точек общественного питания. 

Фактическая обеспеченность населения площадью торговых объектов по состоянию на 

01.01.2024 года в районе составляет 578,6 кв. м. на 1000 человек при нормативе 248,1 кв.м. 

В  рамках  Всемирного  дня  защиты  прав  потребителей  ежегодно  организовываются 

«горячие линии», проводятся «круглые столы», оформляются стенды. Проводится постоянная 

работа по обеспечению предприятий торговли и общественного питания информационными 

стендами (уголками потребителей) и приведению их в соответствие с установленными 

требованиями. 



III. Результаты использования средств федерального бюджета, республиканского бюджета 

Чувашской Республики, местного бюджета Шемуршинского муниципального округа и 

внебюджетных источников на реализацию муниципальной программы 

Всего на реализацию муниципальной программы в 2023 году направлено 0,00 тыс. рублей, из них 0,0 

тысяча рублей из федерального бюджета 0,00 тысяч рублей из местного бюджета. 
 

Источник финансового 
обеспечения 

Оценка расходов, рублей Фактические расходы, рублей 

Всего 
0,0 0,0 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 

Республиканский бюджет ЧР 
0,0 0,0 

Местный бюджет 
0,0 0,0 

Внебюджетные источники 
0,0 0,0 

 

11. Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики от 06 марта 2023 года  №184.  

Ответственный исполнитель - отдел социального развития администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел социального развития администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики.   

Цели муниципальной программы: 

- сохранение и развитие созданного в Шемуршинском муниципальном округе культурного 

потенциала, библиотечного, музейного, сохранения культурного наследия, развитие традиционной 

народной культуры. 

В Программу входят 1 подпрограмма: 

- «Развитие культуры». 

Сфера искусства характеризуется возрастанием интереса населения Шемуршинского 

муниципального округа к различным видам, жанрам театрального, исполнительского и 

изобразительного искусств. Повысилось качество предоставляемых услуг. Ежегодно ставятся 

новые театрализованные представления и концертные программы, проводятся крупные 

культурные акции: фестиваль коллективов художественной самодеятельности, фестиваль 

фольклорных коллективов, фестиваль эстрадной песни «Молодые голоса», праздник песни, труда 

и спорта «Акатуй», праздник 

«Проводы зимы». Получила дальнейшее развитие система районных творческих конкурсов. 

Самодеятельные коллективы достойно представляют культуру Шемуршинского района в 

Чувашской Республике, регионах России. Созданы возможности для приобщения к искусству 

населения муниципального округа через организацию выездных мероприятий. 

Сеть учреждений культуры полностью сохранена и представляет собой единый социально 

культурный комплекс, объединяющий 16 учреждений культурно-досугового типа, 13 

библиотечных учреждений, 1 учреждение дополнительного образования, 1 народный 

краеведческий музей и 1 районный архив. 

В 16 учреждениях культурно-досугового типа, 12 из которых на сегодняшний день 

действующих, численность работников составляет 27 человек (на 1 чел. меньше, чем в 2022 г.), 

всего специалистов – 25. 

Количество штатных единиц составило 24.75  единиц: 1 ставка- 19 единиц,  0,75 

ст.- 1 единиц, 0,5 ставки- 9 единиц, 0,25 ставки- 1 единица. 

Среднее число специалистов на 1 КДУ составляет 2 чел., что в 2 раза ниже 

среднероссийского уровня. Среднее число формирований на одного специалиста КДУ составляет 

5,4. С учетом того, что специалисты работают на неполную ставку, нагрузка на них также 

увеличивается. Все эти факторы приводят к снижению количественных и качественных 



показателей работы КДУ. Имеются вакантные места Дворец культуры - аккомпаниатор 0,5 ст., 

методист 1 ст., культорганизатор -0,5 ст., культорганизатор 0,25ст.  

В районе действует 13 библиотек. Центральная библиотека объединяет в качестве 

структурных подразделений 12 сельских библиотек. 

Всего библиотечных работников – 18. 

На полную ставку работают 6 чел., 0,75 ставки – 5 чел., 0,5 ставки - 7 чел. Кроме этого, в 

настоящее время имеется 1 вакансия: библиотекарь Байдеряковской сельской библиотеки на 0,5 

ст. В 2023 г. повысили квалификацию 9 работников, в т. ч. в рамках нацпроекта «Культура» – 4, в 

ЧГИКИ – 5. В 2024 г. планируется обучение 5 работников, в т.  ч.  по  нацпроекту  «Культура»  

–  2.  В  2023  г.  1  сотрудник  окончил  ОГБПОУ 

«Ульяновский колледж культуры и искусства» по специальности «Библиотековедение», 1 

сотрудник поступил в Чувашский государственный институт культуры и искусств на 

специальность «Библиотечно-информационная деятельность». 

Основной персонал музея состоит из 1 специалиста, который работает на 0,5 ставки. 

В Детской Школе Искусств работает 6 преподавателей (из них 2 совместителя), из них в 

возрасте до 35 лет – 16,6%, в возрасте от 35 и старше – 83,4%. В настоящее время 50% 

преподавателей имеют высшее образование и 50%- средне специальное. 

Сегодня в наших учреждениях наблюдается тенденция «старения» кадров, а также существует 

дефицит профессиональных кадров. В учреждениях культуры катастрофически не хватает 

активных молодых профильных специалистов с 

современным мышлением, способных разрабатывать и успешно осуществлять инновационные 

культурные проекты. Стоит серьезная задача закрепления молодых кадров на селе. В целях 

реализации приоритетных направлений кадровой политики в районе актуализированы 

квалификационные требования к работникам с учетом современных требований к качеству услуг, 

часть работников учреждений культуры прошли курсы повышения квалификации. 

На финансирование отрасли «Культура» Шемуршинского муниципального округа в 2023 году 

направлено 27124247,84 тыс. рублей. 

                                              Культурно-досуговые учреждения. 

В отчетном году в КДУ функционировали клубные формирования различной жанровой 

направленности в количестве - 123, в которых насчитывается 1594 участников, из них для детей и 

подростков до 14 лет - 45 ед., (629 чел.), для молодежи - 38 ед., (458 чел.). 
 

 Число клубных 

формирований 

Из них Число 

участников 

в 

формирова 

ниях 

Из них 

Дети 

до 

14 

лет 

Молодежь 

от 14 до 35 

лет 

Дети 

до 14 

лет 

Молодежь 

от 14 до 35 лет 

2022 123 46 36 1594 599 474 

2023 123 45 38 1594 629 458 

Нужно отметить уменьшение количества детских коллективов на 1 единицу по сравнению с 

предыдущим годом (вакансия культорганизатора в Асановском СК), а количество молодежных 

формирований увеличилось на 2 единицы. Численность участников детских формирований, 

напротив, увеличилась на 30 человек и составляет 629 человек (в 2022 г. было 599 человек); 36,6 % 

от общего числа коллективов – детские, 30,9 % - молодежные. 

По количеству культурно-досуговых формирований лидируют следующие КДУ: 

Старочукальский СДК - 12, Дворец культуры - 20, Трехбалтаевский ЦСДК -11, 

Карабай-Шемуршинский СДК – 11, Малобуяновский ЦСДК- 12. 

В целом по округу на одно клубное учреждение приходится по 10 формирований. 

Основным показателем мастерства творческих коллективов является участие в конкурсах, 

фестивалях и праздничных мероприятиях различных уровней. 

Из общего числа культурно-досуговых формирований в 2023 году 45 единиц приходится на 

любительские объединения и клубы по интересам – на том же уровне, что и в предыдущем году, 

уменьшилось число участников на 21 человек, сейчас их насчитывается 676 человек. 

Сохранению и распространению самобытных художественных традиций способствует развитие 

и деятельность фольклорных ансамблей. На сегодняшний день в КДУ 10 фольклорных коллектива , 



в них участников 118 участников. 

В учреждениях культуры работают 9 театральных коллективов для детей и взрослых, с 

числом участников-90. На занятиях дети постигают азы актерского искусства, учатся держаться на 

сцене, сценической речи. Одна из главных целей и задач театральных кружков – формирование 

любви к искусству. 

В Шемуршинском муниципальном округе три коллектива носят почетное звание 

«Народный» Шемуршинский народный театр (руководитель заслуженный работник культуры 

Чувашской Республики Валентина Львова); народный детский танцевальный коллектив «Антонина» 

(рук. Антонина Нефедова);  народный фольклорный коллектив 

«Аххаяс» Малобуяновского ЦСДК (руководитель Заслуженный работник культуры Чувашской 

Республики Н. Федотова). 

В работе с детьми до 14 лет проведено 627 культурно – массовых мероприятий, что на 3, 8 % 

больше, чем в прошлом году ( 2022 г.- 603). Посещаемость в отчетном году составила 20459, что 0,3 

% больше, чем в предыдущем году ( 2022 г.- 20406 человек). 

В работе с молодежью от 14 до 35 лет всего проведено культурно – массовых мероприятий 

для молодежи 520 (2022 г.- 688), с участием 19543 человек (2022 г. -20556) человек. В 2023 году в 

клубных учреждениях функционировали 19 клубных формирований с охватом 193 человек. За 2023 

год были организованы и проведены мероприятия, направленные: 
 

-для молодежи от 14 до 35 лет 590 19543 

-по программе «Пушкинская карта» 37 1036 

-по духовно-нравственному воспитанию 79 636 

- по формированию здорового образа жизни и профилактике 

асоциального поведения (ЗОЖ) 

55 671 

- по профилактике немедицинского потребления наркотических 

веществ 

63 437 

- по профилактике потребления алкоголесодержащей продукции 61 264 

-для людей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 32 435 

- для людей с расстройством аутистического спектра (РАС) 0 0 

- для участников СВО и их семей 80 3049 

 

В рамках реализации проекта «Местный Дом культуры» фракции «Единая Россия» по 

обеспечению развития и укреплению материально-технической базы муниципальных домов 

культуры в 2023 году по итогам конкурсного отбора лучших муниципальных учреждений культуры, 

находящихся на территории сельских поселений, для РДК на выделенную субсидию в размере 

381453,00рублей приобрели оргтехнику, мебель, концертную музыкальную аппаратуру, сценическую 

обувь. 

По проекту «Творческие люди»: 

-количество специалистов, прошедших курсы повышения квалификации- 2 человека; 

Волонтеры, зарегистрированные в программе «Волонтеры культуры» - 54 человека; 

В 2023 году по итогам Республиканского конкурса лучших муниципальных учреждений 

культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работников победителем в 

номинации «Лучший сельский Дом культуры» признан Старочукальский СДК, в номинации 

«Лучший музей» - Большебуяновский народный историко- краеведческий музей. Размер трансферта 

на выплату поощрения лучшему учреждению культуры составил 350,0 тыс. рублей. 

Приобретены: 

Старочукальский СДК: оргтехника, офисная мебель, одежда сцены; 



Большебуяновский народный историко-краеведческий музей: оргтехника, офисная мебель, 

телевизор. 

Культурно – досуговые учреждения муниципального округа подключилось к программе 

«Пушкинская карта» с марта 2022 года. 

Подписан Договор с Региональным представителем с ООО «Московская дирекция 

театрально-концертных и спортивно-зрелищных касс» на оказание услуг по реализации входных 

документов на посещение мероприятий. 

В настоящее время в программе «Пушкинская карта» участвуют 10 культурно-досуговых 

учреждений. 

Все мероприятия, доступные для посещения по «Пушкинской карте» можно увидеть на 

портале Культура.РФ в разделе «афиша», а также на официальном сайте автономного учреждения 

«Централизованная клубная система» Шемуршинского муниципального округа, в соцсетях. 

В рамках реализации программы «Пушкинская карта» проведено 37 мероприятий, 

реализовано 1036 билетов на сумму 175350,00 рублей ( 2022 год- реализовано 646 билетов на 

сумму 92100,00 рублей). 

Самые активные Дворец культуры, Трехбалтаевский ЦСДК, Бичурга-Баишевский ЦСДК, 

Карабай-Шемуршинский СДК, Старочукальский СДК, Большебуяновский народный историко-

краеведческий музей им.Германа Ларшникова-Пэхет. 

Основные достижения года, значимые события. 

В 2023 году Большебуяновскому народному историко-краеведческому музею присвоено имя 

Германа Ларшникова-Пэхет - основателю музея, Заслуженного работника культуры Чувашской 

Республики, педагога, краеведа, фольклориста, народного академика Чувашии, члена Союза 

краеведов Чувашии, Члена Союза журналистов России, Лауреата премии имени поэта-патриота 

Бараева- Серкке, кавалера ордена имени Никиты Бичурина (Постановление администрации 

Шемуршинского муниципального округа от 28 июня 2023 г. № 565). 

В 2023 году по итогам Республиканского конкурса лучших муниципальных учреждений 

культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работников победителем в 

номинации «Лучший сельский Дом культуры» признан Старочукальский СДК, в номинации 

«Лучший музей» - Большебуяновский народный историко- краеведческий музей. Размер 

трансферта на выплату поощрения лучшему учреждению культуры составил 350,0 тыс. рублей. 

Приобретены: 

Старочукальский СДК: оргтехника, офисная мебель, одежда сцены; 

Большебуяновский народный историко-краеведческий музей: оргтехника, офисная мебель, 

телевизор. 

В рамках реализации проекта «Местный Дом культуры» фракции «Единая Россия» по 

обеспечению развития и укреплению материально-технической базы муниципальных домов 

культуры в 2023 году по итогам конкурсного отбора лучших муниципальных учреждений культуры, 

находящихся на территории сельских поселений, для РДК на выделенную субсидию в размере 

381453,00рублей приобрели оргтехнику, мебель, концертную музыкальную аппаратуру, сценическую 

обувь. 

Приоритетными направлениями деятельности учреждений культуры являются: 

патриотическое воспитание, возрождение и развитие традиционной народной культуры, работа с 

детьми, молодежью, семьей, ветеранами, инвалидами и пожилыми людьми. 

Творческий коллектив Централизованной клубной системы находится в постоянном поиске 

новых форм проведения массовых мероприятий, отражающих особенности и запросы времени. 

Участвуют в межрегиональных, областных, районных конкурсах и фестивалях. Тесно сотрудничают 

с учреждениями культуры республики и соседних регионов. 



Главная цель деятельности культурно-досуговых учреждений в 2023 году -создание 

комфортного пространства для проведения досуга и реализации творческих устремлений. Вся 

работа была направлена на то, чтобы чутко реагировать на запросы населения и в меру своих 

возможностей удовлетворять их. Участие в значимых событиях округа повышает престиж 

учреждения и помогает приобрести опыт публичных выступлений и организации масштабных 

мероприятий. 

Число проведенных мероприятий, всего – 1 963 ед., что на 5 % чем в предыдущем году 

(2022 г. -1 863 мероприятий), в том числе на платной основе 510 ед., что на 18,8 % меньше, 

чем в прошлом году (2022 г.- 628 мероприятий). Увеличилось число мероприятий на 

бесплатной основе. 

Число посещений мероприятий, всего - 65000 ед., что на 5394 больше (8 %), чем в 

предыдущем году (2022 г.- 59 606), в том числе на платной основе -21 090 ед., что на 8 

% больше, чем в предыдущем году ( 2022г.- 19 412 человек). 

Из общего количества мероприятий - 627 было проведено для детей до 14 лет с 

количеством присутствующих зрителей– 17159, для молодёжи- 520 с количеством посетителей- 

19543 человек. 

Самые активные культурно-досуговые учреждения РДК (504 мероприятия с количеством 

участников 27991 человек), Малобуяновский ЦСДК (173 мероприятия с количеством 

участников 4987 человек), Старочукальский СДК (170 мероприятий с количеством участников 

4669 человек, Трехбалтаевский ЦСДК (181 мероприятия с количеством участников 4912 

человек ). 

Самым значимым информационным ресурсом, который способствует продвижению 

деятельности учреждений культуры, являются официальный сайт АУ «Централизованная 

клубная система» Шемуршинского муниципального округа. На сайтах информация о 

мероприятиях постоянно обновляется, что способствует привлечению более широкой 

аудитории. По муниципальному округу доступ к интернету и собственный Интернет сайт 

имеет 1 КДУ, версию собственного Интернет – сайта, доступную для слепых слабовидящих 

имеет 1 КДУ. 

Ведутся странички в социальной сети «В контакте», «Телеграмм». Самые масштабные и 

значимые мероприятия афишируются, и заблаговременно выкладывается информация о них, 

что продуктивно влияет на посещаемость культурно-массовых мероприятий. После проведения 

мероприятия, информация размещается на сайте учреждения, администрации Шемуршинского 

муниципального округа, газета «Шамарша хыпаре», в сети Интернет. Это позволяет более 

подробно увидеть работу Дома культуры с населением. 

АУ «ЦКС» Шемуршинского муниципального округа зарегистрировано на платформе 

«PRO. Культура.РФ» и за отчетный период активно использовался. Количество КДУ, 

зарегистрированных на платформе муниципального округа 10. Новостей размещенных на 

платформе за 2023 год составляет 29. Показатель по статусу счетчика активный. 

В газете «Шамарша хыпаре» опубликовано 15 статей о деятельности культурно- 

досуговых учреждениях. 

На сайте АУ «ЦКС» Шемуршинского МО размещено 418 новостей. 

 

Библиотека 

 

Одним из основных ресурсов развития интеллектуального потенциала муниципального 

округа являются библиотеки. 

Библиотечное обслуживание населения муниципального округа осуществляют МБУК 

«Централизованная библиотечная система» Шемуршинского муниципального округа, 12 

сельских библиотек и 1 библиотечный пункт. 



Все библиотеки в муниципальном округе модернизированы, обеспечены стабильным 

доступом к сети Интернет, имеют 32 компьютера и 24 ед. копировально-множительной техники, 

обеспечены Интернет через провайдера «Ростелеком» (до 100 Мбит/с – 5 библиотек, до 5 Мбит/с 

– 4, 512 Кбит/с – 1, 64 Кбит/с - 1,). В 2023 г. Центральная библиотека подключена к 

высокоскоростному Интернету (за счет средств местного бюджета) также доступен Wi-Fi. 

В 2023 году Старочукальская сельская библиотека улучшила свою материально- 

техническую базу за счет средств в размере 175 тыс. руб., полученных в результате победы в 

республиканском конкурсном отборе лучших муниципальных учреждений культуры и их 

работников в номинации «Лучшая сельская библиотека». (Закуплена библиотечная мебель, Smart 

телевизор, МФУ). 

ЦБС имеет собственный сайт, сельские библиотеки – страницы на этом сайте, на сайтах 

администраций территориальных отделов, в социальных сетях. 

Находятся в зданиях СДК 11 библиотек, в зданиях школ – 2. Зданий библиотек в 

аварийном состоянии и требующих капитального ремонта нет. 

В ЦБС созданы частичные условия для получения библиотечных услуг маломобильными 

группами населения. Из 9 библиотек, расположенных на 1-м этаже, пандусы имеются в 5 

библиотеках с возможностью доступа в здание клуба и 1 библиотека полностью доступна для 

данной категории. Доступ для данной категории граждан ограничен в 4-х библиотеках, не 

имеющих пандуса и расположенных на 2 этаже, но во всех 4-х библиотеках имеются кнопки 

вызова персонала. 

Показатели эффективности деятельности библиотек. 

Плановые показатели выполнены: количество пользователей составило 10210 читателей, 

посещений – 211176 ед., документовыдача – 220550 ед. В сравнении с 2022 г. отмечается 

положительная динамика посещений (+7,4%). При этом снизилась документовыдача на 2,6% и 

количество зарегистрированных читателей на 2,2 % в связи с имеющейся вакансией в 

Байдеряковской сельской библиотеке с мая 2023 г. 

Количество читателей из расчета на одного библиотечного специалиста составляет 601 ед. 

(в 2022 г.- 580 чел.) (норматив 500-700 ед.) 

Охват населения библиотечным обслуживанием в 2023 г. – 87,9%. Показатель 

удовлетворенности пользователей качеством услуг, оказываемых библиотеками, по итогам 

анкетного опроса составил в среднем 83 %. 

Привлечено внебюджетных средств на сумму 218,2 тыс. рублей, в том числе от иной, 

приносящей доход деятельности (платные услуги) – 43,2 тыс. руб. 

Работа с фондом 

В 2023 г. на комплектование книжных фондов направлено всего 640,1 тыс. рублей, в т. ч.: 

- федеральный бюджет – 57,1 тыс. рублей (9%); 

- региональный бюджет – 276,8 тыс. рублей (43,2%); 

- местный бюджет – 70,4 тыс. рублей (11%); 

- дары и пожертвования – 229,2 тыс. рублей (35,8%); 

- прочие – 6,6 тыс. рублей (1%). 

За счет указанных средств фонд ЦБС пополнился на 2520 экз. Количество поступлений на 1 

библиотеку составило 193,8 экз., коэффициент обновляемости фонда – 1,6%. 

Общий фонд ЦБС (158,2 тыс. экземпляров) уменьшился на 4,4 тыс. экземпляров в связи с 

активной работой по списанию ветхой, устаревшей литературы в целях улучшения 

качественного и количественного состава фонда. Весь библиотечный фонд отражен в 

электронном каталоге. 

Работа по библиотечному обслуживанию пользователей велась по 4 библиотечным 

программам, в т ч.: программа по повышению финансовой грамотности населения «Школа 

финансовой грамотности» (Центральная библиотека), программа по повышению компьютерной 

грамотности населения «Школа компьютерной грамотности» 



(Центральная библиотека), программа летнего чтения «Лето с книгой» (Центральная 

библиотека), «Книголето – 2023» (Старочукальская сельская библиотека). 

Реализуется 5 проектов, в т. ч.: 

• «Родной край» (Малобуяновская с/б). Основная идея проекта: сохранение и 

передача исторической памяти о жизни и деятельности земляков, о становлении и 

развитии деревень Малое Буяново и Какерли-Шигали. В рамках проекта проведено 

немало различных по форме и содержанию мероприятий. Сохранению народных 

традиций  посвящены:  игровые  программы  для  детей  «Сурхури»,  «Коляда», 

«Рождественские посиделки» и др. С членами любительских объединений «Нескучная 

мастерская» и «Сенкер тӗпел» совместно с ЦСДК подготовили инсценировку обряда чувашской 

свадьбы «Обряд свадьбы = Туй». Погрузиться в атмосферу народных традиций в течение года 

помогали и экскурсии по мини-музею, расположенному в здании ЦСДК, где представлены 

предметы старины местной культуры. В сообществе «Малобуяновская сельская  библиотека» в  

социальной  сети  ВКонтакте  библиотекой  ведется  рубрика 

«Любопытно!», где выставляются старые фотографии из фонда библиотеки, с краткой 

историей, что вызывает оживленный интерес у подписчиков сообщества. 

• «Живая нить традиций» (Большебуяновская с/б). С целью сохранения 

памяти о культуре русского народа проведены такие мероприятия как: «Хаваслă сурхури» 

- празднично обрядовая программа (Съемка видеоролика), «Акă çитрĕ çăварни» - час 

фольклора (Масленица), «Мăнкун» - обрядовая программа (Пасха), «Акатуй» - 

фольклорный праздник (весенний праздник, проводимый после завершения посевных 

работ. Праздник сохи и плуга.), создана брошюра-путеводитель «Красота родного края», 

где описаны любимые места отдыха и живописные уголки Большебуяновского 

территориального отдела, которые хранят народные традиции (колодец-журавль, церковь, 

стела погибшим землякам и др.). Результатом реализации проекта стало пополнение 

краеведческого фонда библиотеки новыми краеведческими материалами, буклетами, 

альбомами, папками-накопителями: «История деревни в лицах», «Хранители народного 

ремесла», «История моего села», «Быт и обычаи мордвы». 

• «Все начинается со школы» (Трехизб-Шемуршинская с/б). В рамках проекта 

проведена большая исследовательская работа по сбору и хранению документов, 

фотографий, воспоминаний. В ходе работы были собраны папки-накопители «Учителя 

нашей  школы»,  «Школа  -  хранительница  нашего  села»,  электронная  презентация 

«Учителя-фронтовики». В помощь созданию информационных материалов устраивались встречи 

с бывшими выпускниками школы, учителями. На празднике села библиотекарем оформлен 

стенд «Ученики славят учителей». На странице библиотеки в социальной сети ВКонтакте 

регулярно размещались школьные фотографии разных времен с краткой историей, что вызывало 

живой интерес у посетителей страницы. 

• «Сказочный мост дружбы» (Центральная библиотека). Работа в рамках 

проекта с детьми велась обширная. Дети с азартом участвовали в создании персонажей к 

сказкам из пластилина с помощью библиотекаря. Коллективно выполнили аппликации к 

сказкам «Заюшкина избушка», «Репка». Организовывались показы пальчиковых 

спектаклей «Маша и медведь» и «Курочка Ряба». 

Например, организация работы креативного арт-пространства в библиотеке в форме 

познавательных экскурсий и в форме организации кружковой работы творческих мастерских по 

развитию способностей детей помогла воспитанию интереса к чтению, а особенно фольклора, 

чуткого отношения к слову, развитию творческих способностей, создала в библиотеке условия 

для интересного и полезного досуга детей. 

По  программе  популяризации  культурных  мероприятий  среди  молодежи 

«Пушкинская карта» в 2023 г. проведено 31 мероприятие, продано 258 билетов на сумму 28,3 

тыс. рублей. В библиотеках ЦБС прошли мастер-классы «Чудо своими руками», 

«Юные таланты нашего села», интеллектуальные игры «По тропам Ивана Яковлева», 

«Задорные игры старины», литературный квест «В стране Читалии» и др. 



Работают 22 любительских объединения по интересам: краеведению, продвижению 

чтения, экологии, по патриотическому воспитанию, по организации досуга населения (всего 

254 участника), 12 школ компьютерной грамотности (количество обученных – 165 человек). 

Всего проведено 881 культурно-просветительских мероприятий (в стационарном режиме 

– 686, выездные – 147, онлайн – 48) с участием 17,01 тыс. человек, в т. ч. творческие встречи с 

местными писателями и поэтами: Людмилой Семеновой, Иваном Медведевым, Ева 

Фомичевой. Посещаемость одного мероприятия составила 19,3 человек (в среднем по 

муниципальным округам – 24,4 чел.). 

Население округа участвовало в: 

• 43 мероприятиях, посвященных Году педагога и наставника: окружной 

конкурс историко-краеведческих исследовательских работ (Центральная библиотека), 

литературная встреча «Образ учителя в художественной литературе» (Трехизб- 

Шемуршинская с/б), квиз «Большая перемена» (Карабай-Шемуршинская с/б) и др.; 

• 52 мероприятиях, посвященных Году счастливого детства: конкурсно- 

игровая программа для детей и подростков «Поляна веселых затей. Детство в рисунках» 

(Малобуяновская с/б), литературные именины «Веселый талант» посвящённые 110- 

летнему юбилею С.В. Михалкова (Центральная библиотека), праздник чтения «Читай и 

улыбайся» (Центральная библиотека) и др.; 

• 323 мероприятиях в рамках межведомственного проекта «Культура для 

школьников»; 

• 58 акциях и конкурсах: международных – 2, всероссийских – 16, 

межрегиональных – 3, республиканских – 29, муниципальных - 8. 

Деятельность библиотек округа систематически отражалась в СМИ: на сайте ЦБС 

размещено 864 публикации библиотек, администрации округа – 68, администраций 

территориальных отделов – 456, в республиканской печати – 1, муниципальной – 25, на сайте 

«PRO.Культура» – 63 события. 

Проблемные вопросы: 

• В Центральной библиотеке имеется потребность увеличения до полной 

ставки библиотекаря детского отдела Центральной библиотеки (в настоящее время 0,75 

ед.), при нормативе 500-700 читателей на одного библиотечного специалиста в 

Центральной библиотеке этот показатель составляет в среднем 1300 человек. Кроме того, 

в штате ЦБС отсутствует ставка библиографа, из-за чего дополнительная нагрузка 

приходится на остальных сотрудников. 

• не достигнуто индикативное значение «количество поступлений документов 

в расчете на 1000 человек», оно составило 217 экз. при нормативе 250 экз.; 

• требуется текущий ремонт 6 сельских библиотек: Трехизб-Шемуршинсой, 

Асановской, Верхнебуяновской, Чукальской, Большебуяновской, Малобуяновской 

(замена полов, дверей, потолков, окон, электропроводки и пр.). 

Решение проблем возможно при поддержке администрации муниципального округа и 

выделении финансовых средств из местного бюджета, а также привлечении внебюджетных средств. 

МУЗЕЙ 

Основной фонд музеев района постоянно пополняется музейными предметами и по 

состоянию на 1 января 2023 г. насчитывает 3073 единиц хранения. За отчётный период 

проведено 11 экскурсий, 8 уроков мужества и часов истории. В этом году в связи пандемией 

посещение музеев уменьшилось (музеи посетили около 150 человек). В течение года музеем 

предоставлялась консультационная помощь посетителям (на основе документов, 

фотоматериалов и книг из фондов музея). 



В своей деятельности музей применяет различные формы мероприятий: экскурсии, 

музейные праздники, акции, клубы по интересам, музейные уроки, уроки мужества. Хочется 

отметить, что такие мероприятия помогают музею показать свой ресурс, возможности, потенциал, 

больше привлечь внимание к музейным коллекциям, повысить интерес к посещению музея в 

молодёжной среде, сделать поход в музей занимательной формой проведения досуга. 

Выставки музея принимают активное участие в проведении республиканских, районных 

праздниках. 

 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Шемуршинская детская школа искусств» 

 

Шемуршинская детская школа искусств является единственным учреждением 

дополнительного образования сферы культуры, дающее музыкальное и художественное 

образование детям и подросткам от 5 до 18 лет. 

Количество обучающихся на начало 2022-2023 учебного года составило 175 учащихся, в 

том числе 52 ребенка принято в 1 класс. 

Количество выпускников школы в 2023 году составило 39 человек. Показатель охвата 

детей художественным образованием в Шемуршинском районе составляет 13,2% (по 

республике – 13,9%). 

Обучение ведется по следующим направлениям: 

Предпрофессиональная программа «Декоративно-прикладное творчество» (срок 

реализации -5 и 8 лет) 

Общеразвивающие программы - Основы музыкального исполнительства (фортепиано, 

аккордеон, гармонь), Музыкальный фольклор, Изобразительное искусство, Декоративно- 

прикладное творчество, Основы хореографического искусства (срок реализации- 3года). 

На музыкальном отделении функционирует младший хор, вокальный ансамбль «Улыбка», трио 

гармонистов «Калинка», ансамбль аккордеонистов «Созвучие», фольклорный ансамбль 

«Веснянка», хореографическая группа «Звездочки», ансамбль преподавателей «Каприс». 

В школе искусств работает 8 человек: 

управленческий персонал-1 человек 

-преподаватели – 6 человек (2 совместителя), 

-уборщик служебных помещений-1 (0,5 ставки) 

МБУ ДО «Шемуршинская ДШИ» располагает: компьютерами и выходом в Интернет; 

мультимедийной техникой; многофункциональными устройствами (принтер, сканер). 

На школьном сайте (https://dshi-shemur.chvs.muzkult.ru) и в группе В Контакте 

(https://vk.com/public193400993) все желающие могут получить всю необходимую информацию о 

школе (о достижениях, лауреатах, фотографии, о самых ярких проведённых мероприятиях и т.д.). 

Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса: 

Учебно-методические пособия: 

Грампластинки, аудиокассеты, видеоматериалы, методический библиотечный фонд. 
 

№ 
п/п 

Образовательная 
программа, специальность 

 Количество экземпляров 
сборников 

1 Фортепиано  150 

2 Аккордеон, Баян  50 

3 Гитара  20 

5 Хор  30 

8 Теоретические дисциплины  20 

9 Изобразительное искусство 100 

 Итого 370 

https://dshi-shemur.chvs.muzkult.ru/
https://vk.com/public193400993


 

Для осуществления образовательного процесса Школа разрабатывает и утверждает годовой 

учебный план (в соответствии с образовательными программами по видам искусств и 

примерными учебными планами), график образовательного процесса, расписание занятий. 

Организация учебно-воспитательного процесса строится на педагогически обоснованном выборе 

преподавателями образовательных программ, средств и методов обучения и воспитания. 

Образовательные программы в Школе осваиваются в следующих формах: групповой и 

индивидуальной. 

Контроль качества освоения программ осуществлялся на промежуточной и итоговой 

ежегодной аттестации. В Школе сложилась система диагностики знаний учащихся 

промежуточного и итогового характера, включающая контрольные уроки, зачеты, 

прослушивания, переводные экзаменационные испытания, академические концерты, выпускные 

экзамены, на художественном отделении – просмотры и выставки работ обучающихся. Все 

контрольные мероприятия проводятся в соответствии с программными требованиями. 

Проводятся родительские собрания, посвященные текущим проблемам, открытые уроки для 

родителей, индивидуальная работа с родителями, отчетные концерты классов преподавателей, 

приглашение родителей на академические концерт на музыкальном отделении и просмотры 

художественных работ. 

Концертные, внеклассные, просветительские мероприятия с интересным музыкальным 

материалом, приглашение учащихся начальной школы или воспитанников детских садов на 

праздничные мероприятия школы, мастер – классы проводимые нашими преподавателями, яркие 

выступления творческих коллективов школы, освещение деятельности школы на сайте и в СМИ – 

все это является целенаправленный работой по сохранению контингента и привлечению новых 

учеников в нашу школу. 

Педагогический коллектив Школы систематически повышает свой профессиональный 

уровень на курсах повышения квалификации по плану работы Научно-методического отдела 

ЧГИКИ, посещает республиканские методические секции, конференции, семинары, мастер-

классы ведущих педагогов и т. п. 

Внеклассная и внешкольная работа – одно из основных направлений деятельности школы. 

В течение года учащиеся участвовали в различных конкурсах, выставках, фестивалях, 

мастер-классах, акциях Международного, Всероссийского, Межрегионального, 

Республиканского, муниципального уровней. 

Международный конкурс детского рисунка на приз имени Элли Юрьева, Международные 

конкурсы «Идет волшебница -зима», «Наша елка лучше всех!», «Вперед, в космические дали!», 

«Пасхальная радость», фестиваль–конкурс хореографического творчества «Танцуй!» 

Всероссийские творческие конкурсы «Гордость страны», «Здравствуй, Масленица - 

2023», экологический конкурс детского рисунка в рамках «Марша парков-2023», онлайн- 

конкурс «Осенние истории», V Всероссийский творческий конкурс «Страна талантов», III 

Всероссийский конкурс с международным участием вокального, инструментального, 

театрального и декоративно-прикладного творчества «Осенние истории». 

Всероссийский конкурс «Талантливые дети России», II Открытый конкурс детского и 

юношеского инструментального, вокального, художественного, хореографического творчества 

"Рождественская сказка", Открытый Фестиваль-конкурс детского творчества 

«Жемчужинки Чувашии»,  XVII Открытый межрегиональный фестиваль-конкурс художественного 

творчества молодежи «Вдохновение». 

https://ya-odarennost.ru/itogi-konkursov/1741-vserossijskij-tvorcheskij-konkurs-ko-dnju-zaschit.html
https://ya-odarennost.ru/itogi-konkursov/1736-vserossijskij-tvorcheskij-konkurs-zdravstvuj-m.html
https://ya-odarennost.ru/itogi-konkursov/1736-vserossijskij-tvorcheskij-konkurs-zdravstvuj-m.html


Республиканский конкурс детского и юношеского творчества «Дерзай, 

твори!» 

II Республиканский фестиваль-конкурс «Музыка без границ», Республиканский 

конкурс рисунков, открыток, поделок, фотографий, хореографии, стихотворений, 

мультипликации, вокальных произведений и инструментального творчества на тему: 

«Ты-звезда - 2023» Также преподаватели школы участвуют в различного рода 

конкурсах и акциях. 

Конкурс-выставка профессионального мастерства преподавателей изобразительного 

искусства ко Дню города Чебоксары, Межрегиональная выставка «Регионы - 

сотрудничество без границ» (выставка изделий народных 

художественных промыслов) и другие, онлайн- конкурс « Мы помним, мы 

гордимся!», Грибной фестиваль , 

Мастер-класс Конкурс детских рисунков и плакатов «Мы за мир!» Акция "Голубь мира 

Всероссийская акция «Окна Победы»! Фольклорное мероприятие «Святки-колядки». 

II Республиканский конкурс «Сарпике» и многие другие. 

 

Количество призовых мест 
 

 лауреат Дипломант участник 

 Гран- 

при 

I 

степени 

II 

степени 

III 

степени 

I 

степени 

II 

степени 

III 

степени 

 

Международный  2 2  1 1 1 5 

Всероссийский  1  2 9   42 

Межрегиональный  1 1  3 2 6 55 

Республиканский  1 1 2    46 

ВСЕГО  5 4 4 13 3 7 148 

 

11. Муниципальная программа «Управление общественными финансами и 

муниципальным долгом»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года  №27.  

Ответственный исполнитель – финансовый отдел администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – отдел экономики и сельского хозяйства 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики .   

Цели муниципальной программы: 

- повышение бюджетного потенциала, устойчивости и сбалансированности системы 

общественных финансов в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республике 

 - оптимизация долговой нагрузки на бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики; 

- обеспечение эффективного функционирования сектора экономики Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики. 

В Программу входят 3 подпрограммы: 

- «Совершенствование бюджетной политики и обеспечение сбалансированности 

бюджета Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики»; 

- «Повышение эффективности бюджетных расходов Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики»; 

- «Обеспечение реализации муниципальной программы Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики «Управление общественными финансами и 

муниципальным долгом». 
Современное состояние и развитие системы управления общественными финансами в 

Шемуршинском районе  Чувашской Республике характеризуется проведением ответственной 
и прозрачной бюджетной политики, исполнением в полном объеме принятых бюджетных 
обязательств, концентрацией бюджетных инвестиций на реализации приоритетных 
инвестиционных проектов и программ, направленностью бюджетных расходов на 
оптимизацию бюджетной сферы, ее эффективное функционирование и повышение качества 
оказываемых муниципальных услуг.  



При улучшении общей макроэкономической ситуации продолжились укрепление 
бюджетной системы Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, 
повышение ее устойчивости и сбалансированности. Бюджет Шемуршинского 
муниципального округа  за 2023 год  исполнен  по доходам в сумме 421,8 млн.рублей, или на 
99,0 процента к годовым плановым назначениям, по расходам – в сумме 541,7 млн. рублей, 
или на 95,7 процентов.  

Собственные доходы бюджета  Шемуршинского муниципального округа исполнены  в 
сумме 89,96 млн. рублей, что составляет 106,5 процента к годовым плановым назначениям.  

В 2023 году по сравнению с 2022 годом в целом доходы бюджета Шемуршинского 

муниципального округа увеличились   на 11,0 процентов и  уменьшились расходы – на 10,7  

процентов, в том числе собственные доходы с увеличением на 8,5 процента,   
В результате реформирования сферы общественных финансов в Шемуршинском 

мунимципальном округе Чувашской Республике: 
обеспечена четкая законодательная регламентация процесса формирования и 

исполнения  бюджета Шемуршинского муниципального округа и бюджетов сельских  

поселений муниципального округа, осуществления финансового контроля за использованием 

бюджетных средств; 
осуществлен переход от годового к среднесрочному формированию бюджетов 

Шемуршинского муниципального округа на трехлетний период; 
законодательно закреплены правила налогового регулирования, перечень местных 

налогов, их ставки, порядок и условия предоставления налоговых льгот; 
произведено разграничение полномочий и расходных обязательств  между районом и 

поселениями, сформированы на новой основе межбюджетные отношения, утверждена 

методика распределения дотаций из бюджета Шемуршинского муниципального округа на 

выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений; 
закреплено ведение постоянного учета муниципального  долга Шемуршинского 

муниципального округа  в Муниципальной  долговой книге. 
На современном этапе основными направлениями дальнейшего реформирования сферы 

общественных финансов и совершенствования бюджетной политики являются:  
развитие программно-целевых принципов бюджетного планирования в рамках 

муниципальных  программ, бюджетирования, ориентированного на достижение результата; 
отработка финансовых механизмов обеспечения выполнения муниципальных заданий 

муниципальными  учреждениями Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики, повышение качества оказания муниципальных  услуг; 
формирование Дорожного фонда Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики и обеспечение эффективного использования средств, поступающих в указанный 

фонд;  
расширение применения современных информационно-коммуникационных технологий 

для формирования и совершенствования интегрированной системы управления 

общественными финансами в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республике. 

По состоянию на 1 января 2024 г. муниципальный  долг Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики составляет 2277,2 тыс. рублей. 

Управление муниципальным долгом осуществлялось в пределах ограничений, 

установленных статьей 107 Бюджетного кодекса Российской Федерации, согласно которой 

верхний предел муниципального  долга не должен превышать 50 процентов утвержденного  

объема собственных доходов бюджета.  
Прогнозный сценарий в сфере управления муниципальным  долгом Шемуршинского 

муниципального округа  исходит из необходимости реализации мер по снижению в 
прогнозируемом периоде долговой нагрузки и оптимизации объема муниципального долга. 
По прогнозу в 2023 году отношение объема муниципального долга к объему собственных 
доходов  бюджета Шемуршинского муниципального округа  составит не более 10,0 
процентов.  

Основными проблемами в сфере управления муниципальным имуществом являются 
необходимость оптимизации структуры муниципальной собственности Шемуршинского 
муниципального округа (далее также – муниципальная  собственность) с целью увеличения 
неналоговых доходов в местные бюджеты.  



Эффективное управление и распоряжение земельными ресурсами является залогом 

успешного пополнения  бюджета. 

Путем проведения аукционов было предоставлено в аренду 17 земельных участков  

площадью 21,2458 га с годовой арендной платой 246,3  тыс. рублей. Без проведения торгов 

предоставлено 67 участков площадью 285,84 га на сумму 89,204 тыс. рублей. В 2023 году 

продано всего 22 земельных участков 1,3730 га на общую сумму 160,888 тыс. рублей. 

 От сдачи в аренду  земельных участков  за 2023 год в бюджет муниципального округа 

поступило   3838,3 тыс. рублей, что составляет 126 % к уровню 2022 года.  

За 2023 год всего предоставлено в аренду 3 объекта недвижимого имущества на сумму 

153,2 тыс. рублей. Приватизировано 13 объектов недвижимого имущества и 1 объект (с 

учетом сельских поселений) движимого имущества на общую сумму 2558,2 тыс. руб.  

В рамках реализации мероприятий по обеспечению многодетных семей земельными 

участками принят Закон Чувашской Республики «О предоставлении земельных участков 

многодетным семьям в Чувашской Республике подготовлены и приняты все необходимые 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок учета многодетных семей, имеющих 

право на бесплатное предоставление в собственность земельных участков, размеры и порядок 

предоставления многодетным семьям земельных участков, которые находятся в 

муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена.  
По состоянию на 01.07.2023 года многодетным семьям предоставлено 158 земельных 

участка, общей площадью 25,92 га, в том числе 8 земельных участков предоставлено в 

текущем году. 

12. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта»  

Программа утверждена постановлением администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики от 30 декабря 2022 года  №32.  

Ответственный исполнитель – отдел социального развития администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Участники муниципальной программы – Муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Туслах».   

Цели муниципальной программы: 

- создание условий для укрепления здоровья населения района путем популяризации 

массового и профессионального спорта и приобщения различных слоев общества к 

регулярным занятиям физической культурой и спортом.  

В Программу входят 1 подпрограмма: 

- «Развитие физической культуры и массового спорта». 

Органом муниципального отдела социального развития в должности главного 

специалиста- эксперта ведётся работа по линии физической культуры и спорта 

администрации Шемуршинского района. Также в спортивной жизни района принимает 

участие Детско- Юношеская Спортивная Школа ДЮСШ «Туслах». Управлением 

физической культурой и спортом в поселениях, по согласованию, занимаются главы и 

специалисты сельских поселений. Спортивно-массовая физкультурная работа в школах 

района возлагается на учителей физической культуры, где по культивируемым видам 

спорта занимаются 275 учащихся. В течение 2023 года для занятий физической культурой и 

спортом использовались все спортивные сооружения района: ДЮСШ «Туслах» 

(спортивные залы и спортивные площадки), лыжные трассы и хоккейные площадки, 

спортивно-игровые площадки сельских поселений Шемуршинского района, спортивно-

игровые площадки и лыжные трассы при общеобразовательных школах. 

В сельских поселениях работали спортивные секции и кружки по линии Детско-юношеской 

спортивной школы и Детская школа искусств. На местах проводились физкультурно- 

оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия, ежемесячные Дни здоровья и спорта, 

мероприятия по внедрению комплекса ГТО. 

В IV квартале администрацией Шемуршинского района и руководителями 

общеобразовательных учреждений было принято решение о сдаче нормативов ГТО на 

местах, в школах, чтобы предотвратить массового скопления обучающихся. В течение 

месяца выездная бригада судей осуществляла прием тестов почти во всех школах района. В 

2023 году в сдаче ГТО приняли участие 311 человека (296 школьников, 11 человек 

работников предприятий, учреждений и организаций района.). Практически все они 



успешно справились с испытаниями в своих возрастных ступенях и получат удостоверения 

и знаки отличия в январе 2024 года. 

Районная команда традиционно принимает участие в первенстве Чувашской 

Республик по мини-футболу 40+ в городе Чебоксары. Команда «Тайфун- Костинстрой» 

каждый год участвует и занимает места. Помогает команде директор предприятия 

«Костинстрой» Угасин Сергей. Каждый месяц в спортивном зале Дворца Культуры 

федерация настольного тенниса Шемуршинского района проводит Кубок по настольному 

теннису на призы спонсоров соревнований. Вазанов А.П. – председатель федерации очень 

ответственно подходит к своей работе.  

14 и 15 января старшая и средняя группы участвовали в первенстве Чувашии по 

хоккею с шайбой в селе Яльчики. В летнем Чемпионате и первенстве Чувашии по 

плаванию в городе Новочебоксарс 1-3 марта Чебанин Д. и Измуков С.   заняли 2 и 3 места 

соответственно. Первенство Чувашской Республики по гиревому спорту  среди юниоров 

и юниорок, мл. юношей и девушек 4 марта в городе Канаш Тепитов И. 1 место, 

Александрова  Ю. 2 место, Красновой Д. 2 место, Попов  А. 3 место. XI открытые 

Республиканские соревнования среди школьников по гиревому спорту призы МС России 

В.П. Сименя  А. Попов 1 место, И. Тепитов 1 место, Д.Краснова 1 место И. Гордеев 2 

место, С. Тускаева 2 место, Д.Тарамасова 2 место, М. Кузьмина 3 место, В. Кудряшова 3 

место На первенстве Чувашской Республики по самбо борьбе среди юношей и девушек 

2005-2007 гг.р. в зачёт 23-ой Спартакиады школьников на Кубок Главы Чувашской 

Республики в г. Чебоксары 14 марта Горшков А. 2 место, Сесюкин А. 2 место. 

Чемпионат и первенство Чувашской Республики по акватлону 20 марта в городе 

Новочебоксарск Чебанин Д. занял 2 место. V Межрегиональный турнир по гиревому 

спорту, посвященный памяти Никандра Вахтурова.г.  В. Нижегородской области,  г. Бор, 

1-12 декабря Тепитов И. занял 1 место, А.Попов 2 место.  

В 2023 году в рамках исполнения государственного контракта от 21.06.2023 года № 

01-1026 в Селе Шемурша на территории ДЮСШ «Туслах» была построена и 

укомплектована площадка ГТО для приёма нормативов у населения района. Согласно 

Указа Главы Чуваской Республики от 27.11.2019 № 139 «О дополнительных мерах по 

повышению комфортности среды проживания граждан в муниципальных образованиях 

Чувашской Республики построена спортивная площадка и мини-футбольное поле на 

сумму 76991000,50руб. 

 Согласно целевым индикаторам муниципальной программы: 

В период с 1 января 2023 по 31 декабря 2023 года подготовлено: спортсменов 1 
разряда - 2 чел.(), массовых разрядов - 183 чел., все учащиеся ДЮСШ «Туслах». 

Следует отметить и то, что итоги выступлений наших воспитанников в 
республиканской Спартакиаде школьников на Кубок Главы Чувашской Республики 

намного лучше, чем в прошлом году (14 - 16). 

Используя финансовые возможности, мы чаще стали выезжать на соревнования. 

Проведение спортивных мероприятий на базе ФСК «Туслах» стали разнообразнее и 

качественнее. 

Согласно подпрограмме, на 2023 год выделено 450 600 руб. для «Развития 

физической культуры и массового спорта» в районе. 

Необходима ускоренная модернизация физического воспитания и развития детско- 

юношеского спорта. В школах не хватает инвентаря (футбольных, волейбольных, 

баскетбольных мячей, гимнастических снарядов и инвентаря). 
Следует развивать деятельность спортивных клубов образовательных учреждений, 

что даст возможность внедрить принципиально новый и более эффективный механизм 
проведения различных спортивных и оздоровительных мероприятий. 

На сегодняшний день имеются все возможности для существенного повышения уровня 

развития физической культуры и спорта Шемуршинского района и 



использования их потенциала в интересах общества при условии, что эти вопросы станут 
приоритетными при решении задач по социально-экономическому развитию Шемуршинского 

района, не только для органов местного самоуправления Шемуршинского района Чувашской 
Республики, но и для каждого жителя. 

На сегодняшний день разворачивается движение по сдаче нормативов комплекса ГТО во 

всех ступенях (11 ступеней от 6-8 лет до 70 лет и старше). В ЧР и муниципальных районах 
созданы Центры ГТО, где предстоит большая работа не только по сдаче испытаний, а особенно 

работа по заполнению протоколов. Соответственно, чтобы вести эту работу, необходимо 
дополнительное финансирование. В 2014 году разработан муниципальный план мероприятий 

по поэтапному внедрению комплекса ГТО на территории Шемуршинского района. Документ 
утвержден постановлением администрации Шемуршинского района от 18.12.2014 г. № 467. В 

2015- 2017 годах проводилась работа по реализации мероприятий первого и второго этапов 
плана. Из 16 мероприятий первого и второго этапов было реализовано 8 мероприятий или 50%. 

Частично реализовано или не реализовано 8 мероприятий или 50%. Выполнение этих 

мероприятий связано с выделением дополнительных денежных средств, прежде всего из 
бюджета района, что сделать достаточно сложно. Однако, этот момент не оказал решающего 

негативного воздействия на работу по внедрению ВФСК ГТО на территории Шемуршинского 
района. Ответственное лицо за выполнение указанного плана - главный специалист отдела 

социального развития администрации Шемуршинского района В.В.Антонов. 
Для организации и координации всей работы по реализации намеченных мероприятий в 

селе Шемурша на базе спортсооружений МАУ ДО «ДЮСШ» Шемуршинского района 
(ДЮСШ, лыжная трасса в селе Шемурша, спортивные площадки ДЮСШ «Туслах») был 

создан муниципальный Центр тестирования ВФСК ГТО (постановление администрации 

Шемуршинского района от 30.10.2015 г. № 389). Полное наименование: «Центр тестирования 
по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований и оценке уровня знаний и 

умений в области физической культуры и спорта в Шемуршинском районе». 
Все вопросы по введению и реализации мероприятий ВФСК ГТО на территории района 

решаются отделом социального развития администрации Шемуршинского района на 
ежемесячных совещаниях с учителями физкультуры и работниками МАУ ДО «ДЮСШ» 

Шемуршинского района. 
Постановлением администрации Шемуршинского района от 19.01.2016 г. № 07 «О 

внесении изменений в постановление администрации района от 30.12.2013 г. № 516 «О 

муниципальной программе Шемуршинского района «Развитие физической культуры и спорта» 
на 2019-2035 годы» в приложение №1 к программе внесен целевой индикатор-показатель о 

внедрении ВФСК ГТО: «Доля жителей Шемуршинского района, выполнивших нормативы 
ВФСК ГТО на бронзовый, серебряный и золотой знаки отличия, от числа принявших участие в 

сдаче испытаний». Показатель за 2023 год выполнен, план - 28%, факт - 32,6%. 
В 2023 году к мероприятиям по оценке выполнения нормативов испытаний комплекса 

ГТО было привлечено 24 человека, из них 12 учителей физкультуры, 10- работников 
спортивной школы (1 главный секретарь, 9 - тренеров) 1 работник предприятия и 1 работник 

отдела социального развития администрации Шемуршинского района (главный судья). 

По итогам повышения квалификации присвоена вторая судейская категория 5 
участникам курсов по видам спорта: легкая атлетика, лыжи, гимнастика, плавание, стрельба 

из пневматической винтовки. 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Информация 

о финансировании реализации муниципальной программы Шемуршинского района за счет всех источников финансирования за 

2023 год 
 

 
Статус Наименование муниципальной программы 

Шемуршинского района (подпрограммы 
муниципальной программы Шемуршинского 

района), программы 

Источники финансирования План, тыс. 

рублей* 

Фактические 

расходы, тыс. 

рублей** 

1 2 3 4 5 

Муниципальная 

программа 

Шемуршинского 

района 

Муниципальная программа Шемуршинского 

района Чувашской Республики «Развитие 

физической культуры и спорта» на 2019-2035 

годы 

всего 450,6 449,5 

федеральный бюджет 0 0 

республиканский бюджет 0 0 

местный бюджет 450,6 449,5 

внебюджетные источники 0 0 

Подпрограмма 1 
(Программа) 

«Развитие физической культуры и спорта» всего 450,6 449,5 

федеральный бюджет 0 0 

республиканский бюджет 0 0 

местный бюджет 450,6 449,5 

внебюджетные источники 0 0 

 

 

 

 


