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ПРЕДИСЛОВИЕ

В соответствии с Федеральным законом от 08 февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об 

обществах с ограниченной ответственностью» и Гражданским кодексом Российской 

Федерации, принятым Г осударственной Думой Федерального Собрания Российской 

Федерации 21 сентября 1994 г., решением собрания учредителей от 27 октября 2008 г. 

(протокол № 1) было создано общество с ограниченной ответственностью «Водоканал 

«Траки»» (ООО «Водоканал «Траки»), Учредителями ООО «Водоканал «Траки» являлись 

граждане: Петров Владислав Лаврентьевич и Трофимов Валерий Андреевич. На первом 

собрании учредителей был составлен учредительный договор о создании и деятельности 

общества, был утвержден устав общества с ограниченной ответственностью «Водоканал 

«Траки», который был зарегистрирован Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой 

службы № 7 07 ноября 2008 года. Юридический адрес общества: 429620, Чувашская 

Республика, Красноармейский район, с. Красноармейское, ул. Васильева, дом 4.

ООО «Водоканал «Траки» был зарегистрирован Межрайонной инспекцией

Федеральной налоговой службы № 7 по Чувашской Республике за основным

государственным регистрационным номером 1082137000780, что подтверждается 

свидетельством о государственной регистрации юридического лица от 07 ноября 2008 г., 

серия 21 № 001999658.

Уставный капитал общества составил 10 000 рублей. Размеры долей каждого из

участников общества в уставном капитале общества их номинальные стоимости

определялись следующим образом:

- Петров Владислав Лаврентьевич - 50% - 5 000 рублей;

- Трофимов Валерий Андреевич - 50% - 5 000 рублей.

Действительная стоимость доли участников общества соответствовало части 

стоимости чистых активов общества, пропорционально размеру его доли. На момент 

государственной регистрации общества учредители уплачивали 100 % уставного капитала 

общества путем передачи обществу следующего имущества:

- Петров Владислав Лаврентьевич передал принтер «Затзупд МЕ-12-1» стоимостью 

5 000 рублей;

- Трофимов Валерий Андреевич передал факс «Рапазош§- РР- 153» стоимостью 5 000 

рублей.

Основной целью создания общества являлось извлечение прибыли.

Основным видом деятельности общества являлись:

- распределение воды;



- деятельность по обеспечению работоспособности электрических сетей;

- удаление и обработка сточных вод;

- удаление и обработка твердых отходов;

Для достижения своей цели общество могло осуществлять любые виды деятельности, 
не запрещенные законом.

Общество обладало правами юридического лица с момента регистрации в 

установленном порядке, имело расчетные и иные счета в банках, печать, содержащее его 

полное наименование на русском языке, фирменные бланки.

Высшим органом управления общества являлось собрание его участников. 

Руководство текущей деятельностью общества осуществлялось директором общества. 

Директор общества подотчетен общему собранию участников общества. Для контроля за 

финансово- хозяйственной деятельностью общества общим собранием участников общества 

избирался ревизор общества со сроком.

На основании ст. 21.1 Федерального закона от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ "О 

государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 7 по Чувашской Республике 

11 марта 2014 г. ООО «Водоканал «Траки» было исключено из Единого государственного 

реестра юридических лиц как фактически прекратившее деятельность.

Общество с ограниченной ответственностью «Водоканал «Траки» не являлось 

источником комплектования муниципального архива.

В связи с ликвидацией ООО «Водоканал «Траки» в апреле - мае 2016 г. проведена 

научно-техническая обработка документов за октябрь 2008 -  март 2014 гг., в результате чего 

составлена опись № 1 дел по личному составу за октябрь 2008 -  март 2014 гг. в количестве 4 
(четырех) ед. хр. с № 1 по № 4.

Опись № 1 составлена по хронологическому принципу. В опись включены: дело о 

создании и ликвидации Общества, приказы директора Общества по основной деятельности и 

по личному составу, личные карточки уволенных работников, расчетно-платежные 

ведомости на выдачу заработной платы работникам.

Документы сгруппированы в дела за делопроизводственный год. Исключение 

составляют дела, которые из-за малого объема сформированы за несколько лет вместе, и 

включены в опись по начальным датам: дело о создании и ликвидации «Водоканал «Траки», 

приказы директора по основной деятельности и по личному составу за 2009- 2014 гг 

расчетно-платежные ведомости на выдачу заработной платы работникам за март 2009 -  

сентябрь 2010гг., личные карточки уволенных работников за март 2009 -  март 2014 гг.



Заголовки к делам составлены полные, раскрывающие содержание включенных в дела 

документов.

К описи № доставлены элементы научно-справочного аппарата: титульный лист, 
предисловие.

Директор
ООО «Водоканал «Траки» 

06 мая 2016 г.
В.Л. Петров
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1 2 3 4 5 6
2008 год

Дело о создании и ликвидации общества с 27 октября 50 лет 43
ограниченной ответственностью
«Водоканал «Траки» за октябрь 2008 -  март 
2014 гг. (уставы, учредительный договор, 
протоколы собраний участников, 
свидетельство о постановке на учет 
российской организации в налоговом 
органе, свидетельство о регистрации, 
свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ, 
выписка из Единого государственного 
реестра юридических лиц)

2008 
11 марта 

2014

2009 год

Книга приказов директора общества по 02 марта 50 лет 
основной деятельности и по личному 2009 
составу за март 2009 -  март 2014 гг. 11 марта

2014

136

Расчетно-платежные ведомости на выдачу 
заработной платы работникам за март 2009 
-сентябрь 2010 гг.

март
2009 

сентябрь
2010

50 лет



1 2 3 4 5 в 1
Личные карточки уволенных работников за март 50 лет 86
март 2009 -  март 2014 гг. (ф. № Т-2) 2009

март
2014

В данный раздел описи внесено 4 (четыре) дела с № 1 по № 4.

Директор 

06 мая 2016 г.

В. Л. Петров
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