
 Утверждено 

Коллегией Контрольно-счетной 

палаты Чувашской Республики 

(протокол от 16.02.2022 № ___ ) 

 

ОТЧЕТ 

О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ 

проверки целевого и эффективного использования бюджетных средств, 

выделенных  на реализацию отдельных мероприятий в рамках муниципальной 

программы «Развитие культуры и туризма» за 2020-2021 годы 
 

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: пункт 5.2.5 

плана работы  Контрольно-счетной палаты Чувашской Республики на 2021 год, 

распоряжение председателя Контрольно-счетной палаты Чувашской Республики 

на проведение контрольного мероприятия от 15.12.2021 № 39. 

2. Предмет контрольного мероприятия: средства бюджета 

Шемуршинского района, выделенные в 2020-2021 годах, а также нормативно-

правовые акты, муниципальное задание и иные документы, подтверждающие 

целевое и эффективное использование средств бюджета Шемуршинского 

района. 

3. Объекты контрольного мероприятия:  

Администрация Шемуршинского района Чувашской Республики, 

Автономное учреждение «Централизованная клубная система» Шемуршинского 

района Чувашской Республики. 

4. Проверяемый период деятельности: 2020-2021 годы.  

5. Срок проведения контрольного мероприятия: с 20 декабря 2021 года  

по  21 января 2022 года. 

6. Цель проведения контрольного мероприятия: контроль за целевым и 

эффективным использованием средств, выделенных из бюджета 

Шемуршинского района, средств от иной приносящей доход деятельности и 

имущества Шемуршинского района. 

7. По результатам контрольного мероприятия установлено следующее: 

Законом Чувашской Республики от 24.11.2004 №37 «Об установлении 

границ муниципальных образований Чувашской Республики и наделении их 

статусом городского, сельского поселения, муниципального района и городского 

округа» Шемуршинский район Чувашской Республики муниципальное 

образование, наделен статусом муниципального района. 

 Устав Шемуршинского района  утвержден  решением Шемуршинского 

районного Собрания депутатов Чувашской Республики от 20.09.2013 и 

зарегистрирован Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по 

Чувашской Республике 06.11.2013 №RU 215170002013002. 

Юридический адрес и адрес местонахождения объекта проверки: 429170, 

Чувашская Республика, Шемуршинский район, ул. Советская, д.8                               

(ИНН 2117000849, ОГРН 1022101830585). 

        В проверяемом периоде право подписи на денежных и расчетных 

документах имели:      

первой подписи – глава администрации Шемуршинского района Денисов 
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Владимир Васильевич; 

         право второй подписи – заместитель руководителя- главный бухгалтер КУ 

«Централизованная бухгалтерия» Шемуршинского района Вазанова Надежда 

Владимировна.  

 Автономное  учреждение «Централизованная клубная система» 

Шемуршинского района Чувашской Республики, сокращенное АУ «ЦКС»  (далее 

– Автономное учреждение)  создано в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом №174-ФЗ «Об автономных учреждениях»,  

постановлением администрации Шемуршинского района Чувашской Республики 

от 10 декабря 2014 г. № 445 «О внесении изменений в постановление 

администрации Шемуршинского района от 13 апреля 2001 г.  № 125», которым  

автономное учреждение «Центр развития культуры Шемуршинского района» 

переименовано  в  автономное учреждение «Централизованная клубная система» 

Шемуршинского района Чувашской Республики.   

Автономное учреждение является некоммерческой организацией, 

созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения 

реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации 

полномочий органов местного самоуправления в сфере культуры 

Шемуршинского района Чувашской Республики.  

Учредителем и собственником имущества Автономного учреждения 

является Шемуршинский район Чувашской Республики.  

Полномочия учредителя Автономного учреждения от имени 

Шемуршинского района Чувашской Республики осуществляет администрация 

Шемуршинского района Чувашской Республики. Полномочия собственника 

имущества Автономного учреждения от имени Шемуршинского района 

Чувашской Республики осуществляет администрация Шемуршинского района 

Чувашской Республики (далее - Администрация). 

 Юридический адрес и местонахождение Автономного учреждения: 

429170, Чувашская Республика, Шемуршинский район, с. Шемурша,                                 

ул. Советская, д.3. 

 В проверяемом периоде бухгалтерское обслуживание финансово-

хозяйственной деятельности Автономного учреждения осуществлялось 

казенным учреждением  «Централизованная  бухгалтерия Шемуршинского 

района»  на основании договора  оказания услуг  по ведению бухгалтерского 

учета от 29.12.2018  № б/н. 

 Руководство деятельностью Автономного учреждения в проверяемом 

периоде осуществлялась директором ФИО, на основании распоряжения  

администрации Шемуршинского района от 20.10.2017 № 48-л.  

7.1. Анализ нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность 

муниципальных учреждений культуры.  

           В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 -ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в РФ» определены 

полномочия муниципальных районов в сфере культуры. 

          Постановлением администрации Шемуршинского района Чувашской 

Республики от 05.09.2011 №340 утвержден Порядок составления и утверждения 
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отчета о результатах деятельности муниципального учреждения Шемуршинского 

района Чувашской Республики и об использовании закрепленного за ним 

муниципального имущества. 

          Пунктом 10 настоящего Порядка установлена обязанность руководителей 

бюджетных учреждений предоставления указанного отчета на согласование в 

администрацию Шемуршинского района  в срок не позднее     01 февраля, 

следующего за отчетным.  Отчеты учреждениями культуры предоставлены 

своевременно.   

В соответствии с Требованиями к составлению и утверждению плана 

финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) 

учреждения, утвержденными приказом  Минфина России от 31.08.2018                 

№ 186н (далее - Требования 186н) приказом финансового отдела администрации 

Шемуршинского района от 26.12.2016 №20 утвержден Порядок составления 

планов финансово-хозяйственной (далее - план ФХД) деятельности 

муниципальных  учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики 

(далее – Порядок №20). 

 Утвержденный   Порядок  № 20  не соответствует Требованиям 186н, а 

именно: 

- утвержден приказом финансового отдела администрации 

Шемуршинского района, который не является учредителем муниципальных  

учреждений; 

           - не установлены сроки составления, утверждения  плана ФХД, 

порядок внесения изменения в план ФХД; 

 -  нет положения  по полномочиям учредителя по утверждению Плана; 

 - форма плана  ФХД не соответствует  форме установленной 

Требованиями 186н. 

Муниципальная программа Шемуршинского района Чувашской Республики 

«Развитие культуры и туризма» утверждена постановлением администрации 

Шемуршинского района от 29.12.2018 № 605 (далее – Муниципальная 

программа). 

   Муниципальная программа включена в перечень муниципальных 

программ Шемуршинского района, утвержденный постановлением 

администрации Шемуршинского района от 10.12.2018 № 535. 

Согласно паспорта Муниципальная программа включает следующие 

подпрограммы:  

         « Развитие культуры»; 

         «Туризм». 

         Муниципальная программа решает задачи, направленные на реализацию 

государственной политики в области культуры и туризма. 

   Согласно Приложения № 3 «Ресурсное обеспечение реализации 

муниципальной программы (подпрограммы) за счет всех источников 

финансирования» Порядка разработки и реализации муниципальных программ 

Шемуршинского района, объемы финансового обеспечения по программе 

(подпрограмме), основным мероприятиям, мероприятиям заполняется с 

указанием кода бюджетной классификации (ГРБС, целевая статья). 

https://internet.garant.ru/#/document/48771164/entry/30000
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В нарушение пункта 2 статьи 179 Бюджетного кодекса  Российской 

Федерации (далее - БК РФ), пункта 4.2 и Приложения № 3 Порядка 

разработки и реализации муниципальных программ Шемуршинского района, 

муниципальная программа Шемуршинского района «Развитие культуры и 

туризма» утверждена администрацией Шемуршинского района без указания 

кодов бюджетной классификации расходов.  

В соответствии с абзацем 4 пункта 2 статьи 179 БК РФ, пунктом 4.5 

Порядка разработки и реализации муниципальных программ Шемуршинского 

района муниципальные программы подлежат приведению в соответствие с 

решением о бюджете не позднее трех месяцев со дня вступления его в силу.  

Анализ своевременного приведения муниципальной программы в 

соответствие с решениями о бюджете отражен в следующей таблице: 

Таблица № 1  

                                                                                                                                                  (в тыс. рублях) 

2020 год 2021 год 

Решение о 

бюджете 

Муниципальна

я программа 

(изменение) 

Отклоне

ние 

Решение о бюджете Муниципальная 

программа 

(изменение) 

Отклонение 

05.12. 

2019 

№33.3 

22834,3 17.04 

2020 

№19

5 

25364,

3 

+2527 17.12. 

2021 

№4.3 

12400,6   - 

20.03 

2020 

№35.1 

24905,1   +459,2 01.04. 

2020 

№6.2 

 

12902,6   - 

22.06. 

2020 

№36.2 

24914,3   +450,0 20.08. 

2021 

№8.5 

12867,5   - 

29.11 

2020 

№2.7 

25212,8   +151,5 09.11 

2021 

№10.1 

15073,1 30.11 

2021 

№620 

15073,1 0 

17.12 

2020 

№4.1 

25335,6 30.12 

2020 

25489,

5 

+153,9 23.12 

2021 

№12.1 

14818,3    

        

В нарушение  абзаца 4 пункта 2 статьи 179 БК РФ, пункта 4.4 Порядка 

разработки и реализации муниципальных программ Шемуршинского района  

Муниципальная программа  в 2020 году  не приведена в соответствие с 

решениями о бюджете  и имеет  отклонения, в 2021  году  также 

несвоевременно внесены изменения в Муниципальную программу. 

7.2. Анализ учредительных и организационно-правовых документов 

Учреждения. 
   Автономное учреждение осуществляет свою деятельность  в соответствии 

с Уставом,  утвержденным постановлением администрации Шемуршинского 

района  Чувашской Республики от 03.07.2017 № 303. 

В соответствии с п. 2.2 Устава Автономного учреждения основная цель 

деятельности Автономного учреждения - удовлетворение общественных 

потребностей в сохранении и развитии традиционной культуры чувашского 

народа и других национальностей, проживающих на территории 

Шемуршинского  района Чувашской Республики, сохранение, использование, 

популяризация объектов нематериального культурного наследия, поддержка 
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любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой 

инициативы и социально-культурной активности населения, организация его 

досуга и отдыха на  территории  Шемуршинского  района Чувашской 

Республики. 

Для достижения поставленной цели Автономное учреждение оказывает 

(выполняет) следующие услуги (работы), относящиеся к основным видам 

деятельности:  

1) Деятельность учреждений клубного типа: 

- услуга (работа) по обеспечению организации деятельности клубных 

формирований  (кружки, коллективы и студии любительского художественного и 

технического творчества, театры, любительские объединения и клубы по 

интересам, школы и курсы прикладных знаний и навыков, физкультурно-

спортивные кружки и секции, группы здоровья и туризма, а также другие 

клубные формирования  творческого, просветительского, физкультурно-

оздоровительного  и иного направления); 

- работа  (услуга) по проведению фестивалей, выставок, смотров, 

конкурсов  и иных зрелищных мероприятий силами учреждения и с участием 

профессиональных коллективов, исполнителей и авторов, реализация билетов на 

указанные мероприятия; 

- работа  по сохранению нематериального культурного наследия  в области 

традиционной народной культуры. 

- работа по созданию спектаклей, концертов и концертных программ, 

отдельных номеров и иных зрелищных программ; 

- услуга (работа) по показу спектаклей, концертов и концертных программ, 

отдельных номеров и иных зрелищных программ, в том числе  с участием 

самодеятельных и  профессиональных коллективов, исполнителей и авторов, 

реализация билетов на указанные мероприятия; 

 - организация и проведение массовых театрализованных праздников и 

представлений, народных гуляний,  торжественных мероприятий, памятных дат, 

обрядов, ритуалов и выставок; 

-  услуга по показу кинофильмов и видеороликов; 

- деятельность  танцплощадок, дискотек, школ танцев (проведение вечеров 

отдыха и танцев, дискотек, школ танцев, молодежных балов, карнавалов, детских 

утренников, юбилеев, игровых и других  культурно – развлекательных 

программ); 

- предоставление информации о времени и месте театральных 

представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных 

мероприятий, театров и филармоний,   культурно-досуговых учреждений, 

киносеансов, анонсы данных мероприятий. 

2) Методическая работа: 

-  методическая работа в установленной сфере деятельности; 

- прикладные научные исследования – исследования направленные на 

применение новых знаний для достижения практических целей и решения 

конкретных задач, в том числе анализ, обобщение и продвижение 

инновационного опыта в области организации культурного досуга населения, 

организация и проведение семинаров, совещаний, «круглых столов», научно – 
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практических конференций, творческих лабораторий, учебно-методических 

тренингов; оказание консультативно - методической помощи культурно-

досуговым учреждениям района; 

- экспериментальные  разработки, созданные на создание новых услуг и их 

дальнейшее совершенствование; 

- повышение квалификации  специалистов культурно – досуговой 

деятельности; 

- осуществление справочной, информационной и рекламно – 

маркетинговой деятельности. 

Автономное учреждение вправе осуществлять следующие виды 

деятельности, не являющиеся основными видами деятельности: 

 1) реализация: 

- входных билетов и абонементов на спектакли и концерты, проводимые в 

стационаре и на гастролях, творческие вечера, фестивали, дискотеки, 

проводимые собственными силами или силами приглашенных коллективов; 

- предметов народного творчества, сувениров и иных товаров, торговля 

комиссионными товарами, в том числе, продукцией народных промыслов и 

ремесленными изделиями; 

  2) организация и проведение: 

  - вечеров отдыха, танцевальных и иных вечеров, праздников, дней 

рождений, юбилеев, свадеб, гражданских и семейных обрядов, литературных и 

музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и иных 

культурно-досуговых мероприятий, по заявкам организаций, предприятий, 

граждан для показа на собственных и арендованных площадках, по телевидению, 

для трансляции по радио, для съемок на аудио- и видео- носителях (разработка 

сценариев, постановка программ и др.); 

   - совместных культурно-массовых мероприятий с предприятиями, 

учреждениями, фондами, индивидуальными предпринимателями; 

   - работы платных клубных формирований (кружки, коллективы и студии 

любительского художественного и технического творчества, театры, 

любительские объединения и клубы по интересам, школы и курсы прикладных 

знаний и навыков, физкультурно-спортивные кружки и секции, группы здоровья 

и туризма, а также другие клубные формирования  творческого, 

просветительского, физкультурно-оздоровительного  и иного направления). 

   3) услуга по предоставлению в аренду (прокат) недвижимого имущества 

и объектов основных средств; 

  4) предоставление услуг по прокату движимого имущества (музыкальных 

инструментов, сценических костюмов, автотранспорта, культурного и другого 

инвентаря, звукоусилительной и осветительной аппаратуры и другого 

профильного оборудования и мебели (столы, стулья и др.), предоставление 

компьютерных услуг, копирование документов, распечатка материалов, 

полученных по глобальным информационным сетям; 

  5) предоставление игровых комнат для детей (на время проведения 

мероприятий для взрослых); 

  6) оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с 

юридическими и физическими лицами консультативной, методической и 
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организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных 

культурно-досуговых мероприятий; 

7) агентские услуги, рекламная деятельность, художественное оформление 

мероприятий; 

 8)  организация общественного  питания; 

 9)   организация совместных мероприятий; 

10) организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок - 

продаж; 

11) показ кинофильмом и видеороликов; 

12) участие в конкурсах и других мероприятиях для получения грантов, 

пожертвований, спонсорских средств. 

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих 

доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Автономного 

учреждения. 

Приведенный выше перечень видов деятельности является 

исчерпывающим. Автономное учреждение не вправе осуществлять виды 

деятельности, не предусмотренные Уставом.  

В ходе выборочной проверки выявлено несоответствие сведений по 

основным и дополнительным видам деятельности Автономного учреждения 

по данным выписки из Единого государственного реестра юридических лиц  и 

Устава при этом установлено следующее. 

По данным  выписки из ЕГРЮЛ от 11.01.2022 сформированного с 

официального сайта Федеральной налоговой службы (ФНС) nalog.ru 

основным видом деятельности является ОКВЭД 59.13 «Деятельность по 

распространению кинофильмов, видеофильмов и телевизионных программ», 

что не соответствует Уставу. 

Подпунктом 19 пункта 3.2 Устава  указано, что к компетенции Учредителя 

в области управления Автономным учреждением относится осуществление 

функции наблюдательного совета,  но, не смотря на это, постановлением 

администрации Шемуршинского района  29.12.2017 № 632 утвержден 

Наблюдательный совет Автономного учреждения, а также постановлением 

администрации Шемуршинского района   от 07.11.2018 № 460 утверждено 

Положение о наблюдательном совете по координации деятельности Автономного 

учреждения «Централизованная клубная система» Шемуршинского района 

Чувашской Республики. 

В силу пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ 

(ред. от 02.07.2021) «О некоммерческих организациях» (далее – Федеральный 

закон о некоммерческих организациях) и  пункта 6 Приказа Минфина России от 

21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации 

государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на 

официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» (далее - 

Порядок от 21.07.2011 № 86н) Автономное учреждение обеспечивает открытость 

и доступность следующих документов путем предоставления через 

официальный сайт электронных копий документов. 
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 Официальным сайтом Российской Федерации в сети Интернет для 

размещения данной информации об учреждениях является www.bus.gov.ru, 

ведение указанного сайта обеспечивает Федеральное казначейство. 

 Проверка реализации порядка размещения информации Автономным 

учреждением на официальном сайте в сети Интернет показала следующее. 

 В нарушение пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 

№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и пункта 6 Порядка 

предоставления информации государственным (муниципальным) 

учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и 

ведения указанного сайта, утвержденного приказом   Минфина России от 

21.07.2011 № 86н, Автономным учреждением открытость и доступность 

информации о своей деятельности в информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте www.bus.gov.ru  

обеспечено  не в полном объеме, а именно не размещено: 

  - решение Учредителя о переименовании Автономного учреждения 

(постановление администрации Шемуршинского района Чувашской 

Республики от 10 декабря 2014 г. №445); 

 - сведения  о составе  Наблюдательного совета (постановление 

администрации Шемуршинского района от 23.10.2019 № 513 «О внесении  

изменений в постановление администрации Шемуршинского района от 

29.12.2017 № 632 «О Наблюдательном совете автономного учреждения               

«Централизованная клубная система Шемуршинского района Чувашской 

Республики»; 

 - планы ФХД от 20.03.2020, 09.04.2020, 06.07.2020,. 30.10.2020, 

23.11.2020, 30.12.2020, 15.02.2021, 02.06.2021, 14.10.2020, 09.11.2021 и 

23.12.2021. 

 7.3 Анализ структуры доходов и расходов. Формирование результатов 

деятельности Учреждения. 

Финансово-хозяйственная деятельность Автономного учреждения 

осуществляется на основании плана ФХД.  

 План ФХД  Автономного учреждения на 2020 год утвержден   директором 

Автономного учреждения ФИО 31.12.2019  (протокол заседания 

Наблюдательного совета Автономного учреждения от 27.12.2019 № 4) и 

составлен по форме в соответствии с Требованиями № 186н. 

Планы ФХД подкреплены расчетами по расходам на оплату труда, 

приобретение услуг, содержанию имущества, приобретению материальных 

ценностей, прочим расходам и услугам. 

Первоначально в плане ФХД утверждены  доходы   в сумме 

6 593,5 тыс. рублей, из них субсидии на выполнение муниципального задания- 6 

203,5 тыс. рублей, поступления от оказания услуг (выполнения работ) на платной 

основе и от иной приносящей доход деятельности - 390,0 тыс. рублей, остаток на 

начало года 1,3 тыс. рублей. 

        В течение 2020 года  в план ФХД 12 раз вносились изменения. 

По состоянию на 31.12.2020 согласно  отчету об исполнении  Автономным 

учреждением плана ФХД (форма 0503737): 
 

 

http://www.bus.gov.ru/
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Таблица 2 

(тыс. рублей) 

Наименование 

показателя 

Утверждено плановых 

назначений 

Исполнено  плановых 

назначений 

Сумма отклонения 

1.  Собственные 

доходы 

500,0 267,0 232,9 

расходы 513,3 245,7 267,6 

2. Субсидия на 

выполнение 

муниципального 

задания-доходы 

8 596,3 8 596,3 0,0 

Расходы 8 597,6 8 035,9 561,7 

3.Субсидии на иные 

цели-доходы 

 

8 569,9 

 

8 433,4 

 

136,4 

Расходы 8 596,9 8 433,4 136,4 

 

План ФХД Автономного учреждения на 2021 год  утвержден директором 

Автономного учреждения ФИО 30.12.2020 (протокол заседания 

Наблюдательного совета Автономного учреждения от 25.12.2020 № 4) и 

составлен по форме в соответствии с Требованиями №186н. 

Планы ФХД на 2021 год подкреплены расчетами по расходам на оплату 

труда, приобретение услуг, содержанию имущества, приобретению 

материальных ценностей, прочим расходам и услугам. 

Первоначально в плане ФХД на 2021 год утверждены  доходы   в сумме 

7 981,0 тыс. рублей, из них субсидии на выполнение муниципального задания- 7 

591,0 тыс. рублей, поступления от оказания услуг (выполнения работ) на платной 

основе и от иной приносящей доход деятельности- 390,0 тыс. рублей, остаток на 

начало года  561,7 тыс. рублей. 

        В течение 2021  года в план ФХД на 2021 год 11 раз вносились изменения.  

По состоянию на 31.12.2021 согласно  отчету об исполнении  Автономным 

учреждением плана ФХД (форма 0503737): 
Таблица 3 

(тыс. рублей) 

Наименование 

показателя 

Утверждено плановых 

назначений 

Исполнено  плановых 

назначений 

Сумма отклонения 

1.  Собственные 

доходы 

416,7 416,6 0,08 

Расходы 451,3 414,9 36,4 

2. Субсидия на 

выполнение 

муниципального 

задания- доходы 

 

 

 

9537,7 

 

 

 

9537,7 

 

 

 

- 

Расходы 10 099,5 10 040,4 59,1 

3.Субсидии на иные 

цели-доходы 

 

 

1 185,8 

 

 

1 185,8 

 

 

0,0 

Расходы 1 185,8 1 185,8 0,0 

 

Согласно состоянию расчетов Автономного учреждения за 2020-2021 годы, 

сформированному в программном продукте «Бюджет-Смарт», кассовое 
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исполнение расходов Автономного учреждения за 2020 год составили 

16 715,06 тыс. рублей, в том числе: средства субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания – в сумме  

8 035,9 тыс. рублей; субсидии, предоставляемой в соответствии с абзацем 

вторым пункта 1 статьи 78.1 БК РФ – 8 433,4 тыс. рублей; поступления от иной 

приносящей доход деятельности – 245,71 тыс. рублей.  

В 2021 году кассовое исполнение по расходам  составило  

11 641,2 тыс. рублей, в том числе: средства субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания – в сумме 10 040,4 тыс. рублей; субсидии, 

предоставляемой в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 БК РФ – 

1 185,8 тыс. рублей; поступления от иной приносящей доход деятельности – 

414,9 тыс. рублей.   

Расходы  Автономного учреждения в разрезе источников доходов 

представлены в таблице 4. 
Таблица 4 

№ 

п/п 
Расходы учреждения 

2020 год, тыс. рублей 2021 год, тыс. рублей 

внебюд 

жет 

мун. 

задание 

иные 

целевые 

субсиди 

внебюд 

жет 

мун  

задание 

иные 

целевые 

субсиди 

 
ВСЕГО 245,7 8 035,9 8 433,4 414,9 10 040,4 1 185,8 

1 
Оплата труда сотрудников 

Учреждения 
7,6 5 262,8 0,0 7,6 6 412,8 0,0 

2 Начисления на оплату труда 2,3 1 609,9 0,0 2,3 1 916,0 0,0 

3 
Больничные за счет работодателя 

(3 дня) 
0,00 35,3 0,0 

7,61 

 
27,25 0,0 

4 Мероприятия 28,50 0,0 0,0 147,76 2,0 0,0 

6 

Иные выплаты учреждений 

0,0 0,0 

 

1 506,7 

 

0,0 0,0 1 010,8 

7 Услуги связи 0,0 21,5 0,0 0,0 17,1 0,0 

8 
Коммунальные платежи 

19,9 684,9 0,0 
   37,4 

 
1 135,7 0,0 

9 Содержание имущества 16,1 146,9 5874,0 23,5 29,3 0,0 

10 Текущий ремонт помещений 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

11 Прочие услуги 0,0 111,3 0,0 14,3 378,8 0,0 

12 Страхование имущества 0,0 0,0 0,0 0,0 3,2 0,0 

13 Приобретение ОС 140,7 91,4 1 050,7 107,8 48,4 175,0 

14 ГСМ 0,0 6,2 0,0 16,6 22,0 0,0 

15 
Увеличение стоимости 

строительных материалов 
0,0 0,0 0,0 43,7 40,9 0,0 

16 Мягкий инвентарь 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

17 Прочие оборотные материалы 41,2 60,2 1,8 6,1 0,0 0,0 

18 Транспортный налог 0,0 4,7 0,0 0,0 6,4 0,0 

19 Прочие налоги и сборы 0,0 0,3 0,0 0,0 0,2 0,0 

 

 Контрольным мероприятием выявлено: 

- в нарушение требований пункта 4 раздела II Требований № 186н 

Автономным учреждением  при составлении планов ФХД за 2020-2021, а 

также при внесении изменений в них, не составлялись обоснования 

(расчеты) по плановым показателям поступлений; 

- в нарушение подпункта 6 пункта 1 статьи 11 Федерального закона от 

3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» на внесение 
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изменений в планы ФХД за 2020-2021 заключений Наблюдательного совета 

не имеется. 

         7.4. Выборочная проверка соблюдения порядка предоставления 

субсидий на выполнение муниципального задания, анализ выполнения 

муниципального задания Учреждением. 

В соответствии с пунктом 6 статьи 9.2 Федерального закона о 

некоммерческих организациях и пунктом 2.30 Положения о формировании 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

в отношении муниципальных учреждений Шемуршинского района Чувашской 

Республики и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, 

утвержденного постановлением администрации Шемуршинского района 

Чувашской Республики от 31.12.2015 № 491 (далее – Положение от 31.12.2015   

№ 491) финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

бюджетным учреждениям осуществляется в виде субсидий из бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации.  

            В соответствии с пунктом 4 статьи 69.2 БК РФ и пунктом 2.1. Положения 

от 31.12.2015 № 491 объем финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания рассчитывается на основании нормативных затрат на 

оказание муниципальных услуг, нормативных затрат, связанных с выполнением 

работ, с учетом затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного 

движимого имущества, закрепленного за муниципальным учреждением или 

приобретенного им за счет средств, выделенных муниципальному учреждению 

учредителем на приобретение такого имущества, в том числе земельных 

участков (за исключением имущества, сданного в аренду или переданного в 

безвозмездное пользование), затрат на уплату налогов, в качестве объекта 

налогообложения по которым признается имущество учреждения. 

  Порядок расчета нормативных  затрат на оказание муниципальной услуги, 

применяемых при расчете объема финансового обеспечения муниципального 

задания в Шемуршинском районе Чувашской Республике утвержден 

постановлением администрации Шемуршинского района от 05.02.2016 №39. 

В нарушение пункта 4 статьи 69.2 БК РФ  и  п.2.4 Положения о 

формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении Автономного учреждения 

администрацией Шемуршинского района  на 2020 и 2021 годы не  

рассчитаны и не утверждены нормативные  затраты  на оказание 

муниципальной услуги для Автономного учреждения «Централизованная 

клубная система» Шемуршинского района.  
          В соответствии с пунктом 1.6. Положения от 31.12.2015 № 491 

муниципальное задание формируется на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ), определенных в качестве основных видов деятельности 

муниципальных учреждений, содержащихся в общероссийских базовых 

(отраслевых) перечнях (классификаторах) государственных и муниципальных 

услуг, оказываемых физическим лицам (далее - общероссийские базовые 

перечни), формирование, ведение и утверждение которых осуществляются в 

порядке, установленном Правительством Российской Федерации, и 

региональном перечне (классификаторе) государственных (муниципальных) 
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услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни 

(классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых 

физическим лицам, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено 

нормативными правовыми актами Шемуршинского района (далее - 

региональный перечень), формирование, ведение и утверждение которого 

осуществляются в порядке, установленном Кабинетом Министров Чувашской 

Республики. 

           Пунктом 2.28 Положения от 31.12.2015 № 491 определено, что 

уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального 

задания осуществляется только при соответствующем изменении 

муниципального задания. 

В соответствии п.2.30  Положения от 31.12.2015  № 491 предоставление 

Автономному  учреждению  субсидии  в течение финансового года 

осуществляется на основании соглашения о порядке и условиях предоставления 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, 

заключаемого между Автономным учреждением и администрацией 

Шемуршинского района    (далее - Соглашение). 

 В нарушение Положения от 30.12.2015 № 491 типовая форма 

Соглашения  учредителем – администрацией Шемуршинского района не 

утверждена.  

Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого между 

Автономным учреждением Шемуршинского района Чувашской Республики и 

администрацией Шемуршинского района на 2020 год    заключено  30.12.2019 на 

сумму 6 203,5 тыс. рублей, с учетом дополнительных соглашений от 21.04.2020, 

12.03.2020 -  7 471,3 тыс. рублей 

Соглашением от  30.11.2020 о предоставлении средств на повышение 

заработной платы работникам муниципальным учреждениям культуры  

выделены средства в размере 432,9 тыс. рублей. 

Соглашением  от 22.12.2020   о предоставлении   Автономному учреждению, 

источником финансового обеспечения которого являются бюджетные 

ассигнования Резервного фонда Чувашской республики, на оплату труда 

работников муниципальных учреждений культуры в рамках реализации 

мероприятий, связанных с профилактикой и устранением последствий 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)  выделены 

средства в размере 692,2 тыс. рублей. 

Фактически предоставлено субсидий на выполнение муниципального 

задания в размере 8 596,38 рублей,  что соответствует заключенным 

соглашениям. 

В течение 2020 года Администрацией  размер субсидии на выполнение 

муниципального задания  для Автономного учреждения увеличен на                 2 

366,4 тыс.рублей. 

 Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого между 

Автономным учреждением Шемуршинского района Чувашской Республики и 

администрацией Шемуршинского района на 2021 год    заключено  29.12.2019 на 
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сумму 7 591 тыс. рублей, с учетом дополнительных соглашений от 07.07.2021, 

11.10.2021- 7 587,9 тыс. рублей. 

Соглашением от 10.12.2021 о предоставлении средств из бюджета 

Шемуршинского района Автономного учреждения  Шемуршинского района на 

повышение заработной  платы работникам муниципальных учреждений 

культуры выделены средства в размере  1 600 тыс.рублей. 

Соглашением от 15.11.2021 о предоставлении субсидии из бюджета 

Шемуршинского района Автономному учреждению Шемуршинского района на 

реализацию вопросов местного значения в сфере культуры в размере  349,789 

тыс.рублей. 

Фактически предоставлено субсидий на выполнение муниципального 

задания  в размере 9 537,779 тыс. рублей, что соответствует заключенным 

соглашениям. 

В 2021 году  размер субсидии выполнение муниципального задания 

увеличен на 1 946,8 тыс. рублей 

           Тем самым, проверкой установлено, что в нарушение пункта 1 статьи 

78.1 БК РФ и пункта 2.28 Положения от 31.12.2015 № 491 Администрацией 

без соответствующего внесения изменений в муниципальное задание 

Автономного учреждения  на 2020 увеличены  субсидии на выполнение 

муниципального задания в общей сумме   2 366,4 тыс. рублей, в  2021 году - в 

общей сумме 1 946,8 тыс. рублей. 

 Вышеуказанные выявленные обстоятельства указывают на нарушение 

порядка формирования и (или) финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания, утвержденного Положением от 31.12.2015 №491 в 

соответствии со ст. 69.2 БК РФ, а это в свою очередь указывает на 

административное правонарушение, предусмотренное ст. 15.15.15 КоАП РФ 

как за 2020 год (истек срок исковой давности) так и за 2021 год. 

В соответствии с пунктом 2.32 Положения от 31.12.2015 №491  

перечисление субсидии Учредителем в декабре осуществляется не позднее             

2 рабочих дней со дня предоставления Автономным учреждением 

предварительного отчета об исполнении муниципального задания за 

соответствующий  финансовый год. 

         Сроки предоставления предварительного отчета об исполнении 

муниципального задания Администрацией в Положении от 31.12.2015 №491 и в 

Соглашении  не  установлены. 

В нарушение пункта 1 статьи 69.2 БК РФ Администрацией не 

установлены требования к  предварительной отчетности об исполнении 

муниципального задания. 

         В соответствии с пунктом 2.34. Положения от 31.12.2015 № 491 контроль за 

выполнением муниципального задания бюджетными и автономными 

учреждениями, казенными учреждениями осуществляют уполномоченные 

органы, осуществляющие функции и полномочия учредителя в отношении 

бюджетных или автономных учреждений, главные распорядители средств 

бюджета Шемуршинского района, в ведении которых находятся казенные 

учреждения, а также финансовый отдел администрации Шемуршинского района 

и иные органы финансового контроля в пределах установленных полномочий. 
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         Правила осуществления контроля администрацией Шемуршинского района 

либо уполномоченным органом, осуществляющими функции и полномочия 

учредителя в отношении бюджетных или автономных учреждений, либо 

главными распорядителями средств бюджета Шемуршинского района, в ведении 

которого находятся казенные учреждения, за выполнением муниципального 

задания устанавливаются указанными органами. 

         Частью 3 муниципальных заданий Автономного учреждения на 2020 и 2021 

годы предусмотрено осуществление внешнего  контроля за выполнением 

муниципального задания периодичностью 1 раз в год Администрацией. 

         В нарушение пункта 2.34. Положения от 31.12.2015 № 491 и части              

3 муниципальных заданий Автономного учреждения на 2020 и 2021 годы, 

контроль  за выполнением муниципальных заданий в проверяемом периоде со 

стороны Администрации не проводился (планы проверок, справки, акты не 

представлены).  

Муниципальное   задание по предоставлению Автономным  учреждением 

муниципальных услуг на 2020 год  утверждено распоряжением администрации 

Шемуршинского района от 25.12.2015 № 311-р (внесенными изменениями от 

13.10.2020 № 138-р). 

Внесение изменений в муниципальное задание связано   с ведением 

ограничительных мероприятий в  период эпидемического подъема 

заболеваемости ОРВИ и гриппом, распространением  новой коронавирусной 

инфекции. 

 Постановлением администрации Шемуршинского района от 19.05.2020  № 

235 «О мерах поддержки автономных и бюджетных учреждений 

Шемуршинского района Чувашской Республики в связи с введением 

ограничительных мер по противодействию распространению новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) пунктом 4, разрешено в 2020 году 

изменить допустимые (возможные) отклонения в процентах (абсолютных 

величинах) от установленных значений показателя качества и (или) объема в 

отношении отдельной муниципальной услуги  (работы)  либо общее допустимое 

(возможное) отклонение - в отношении муниципального задания или его части. 

 Распоряжением администрации Шемуршинского района от 13.10.2020 

№ 138-р установлены  допустимые (возможные) отклонения в процентах  от 

установленных значений показателя качества и  объема в отношении отдельной 

муниципальной услуги  (работы)  в отношении муниципального задания  на 2020 

год. 

Муниципальное задание на 2020 год сформировано по трем 

муниципальным услугам, которые имеются  в  общероссийских базовых 

(отраслевых) перечнях (классификаторов) государственных и муниципальных 

услуг, оказываемых физическим лицам и работе,  которая имеется в  

региональном перечне (классификаторе государственных и муниципальных 

услуг и работ). 

1. Организация и проведение мероприятий (уникальный номер услуги 

900400О.99.0.ББ72АА00000), допустимое отклонение выполнения 

муниципальной услуги утверждено до 60%. 



15 

Показателем, характеризующим качество  оказания муниципальной услуги, 

является количество участников 32 234 человек. 

Показателем, характеризующим объем муниципальной услуги, является  

количество проведенных мероприятий – 2 687 единиц. 

Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2020 год и на 

плановый период 2021 и 2022 годов (от 22.01.2021) доведенные на 2020 год: 

- количество участников  мероприятий -15789 человек (при  утвержденном  

показателе 32 234 человек) или на  49%, что не превышает допустимое 

отклонение; 

 - объем муниципальной услуги выполнен в количестве 1 074 человек (при 

утвержденном  показателе 2 687 человек) или на 40%, что не превышает 

допустимое отклонение. 

2.Организация деятельности клубных формирований и формирований 

самодеятельного народного творчества (уникальный номер услуги: 

949916О.99.0.ББ78АА00000), допустимое отклонение выполнения 

муниципальной услуги утверждено до 10%.  

Показателем, характеризующим качество  оказания муниципальной услуги, 

является  доля клубных формирований для детей, подростков и молодежи  от 

общего количества клубных формирований - 58%  и количество клубных 

формирований 136 единиц. 

Показателем, характеризующим объем муниципальной услуги, является  

количество посещений – 1 778 человек. 

Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2020 год и на 

плановый период 2021 и 2022 годов (от 22.01.2021) доведенные на 2020 год: 

 - доля  клубных формирований для детей, подростков  и молодежи от 

общего количества клубных формирований - 60% (при утвержденном 

показателе- 58%) или на 103,4%,  что не превышает допустимое отклонение; 

 - количество клубных формирований - 130 единиц (при утвержденном 

показателе- 136 ед.) или на 95,5%, что не превышает допустимое отклонение;  

 - количество посещений выполнен в количестве 1 712 человек (при 

утвержденном показателе 1 778 человек) или на 10%, что не превышает 

допустимое отклонение. 

 3. Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций 

(уникальный номер услуги: 910200О.99.0.ББ69АА00000), допустимое отклонение 

выполнения муниципальной услуги утверждено 30%. 

Показателем, характеризующим качество  оказания муниципальной услуги, 

является  количество музейных предметов из основного музейного фонда 

учреждения, опубликованных на экспозициях и выставках - 640 единиц; 

Показателем, характеризующим объем муниципальной услуги, является  

число посетителей музея - 321  человек. 

 Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2020 год и на 

плановый период 2021 и 2022 годов (от 22.01.2021) доведенный на 2020 год 

- количество музейных предметов из основного музейного фонда 

учреждения, опубликованных на экспозициях и выставках - 640 единиц или 

100%; 
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- число  посетителей музея  исполнено 288 человек (при утвержденном 

показателе 321 человек) или 90%, что не превышает допустимое отклонение. 

4. Организация и проведение мероприятий (уникальный номер работы 

910100.Р.22.1.04890001001, допустимое отклонение утверждено 10%. 

Показателем, характеризующим  качество работы, является  количество 

участников - 420 человек. 

Показателем, характеризующим объем работы, является количество, 

поведенных мероприятий -18 единиц. 

Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2020 год и на 

плановый период 2021 и 2022 годов (от 22.01.2021) доведенный на 2020 год 

- количество участников - 416 человек (при утвержденном показателе -420 

человек), или 99%, что не превышает допустимое отклонение. 

- количество проведенных мероприятий - 16 единиц (при утвержденном 

показателе - 18 единиц) или 94%, что не превышает допустимое отклонение. 

Достоверность сведений в отчете о выполнении муниципального задания 

за 2020 год подтверждена сведениями, содержащимися в статистическом отчете 

формы № 7НК «Сведения об организации культурно - досугового типа», 

утвержденном Приказом Росстата от 05.10.2020 № 616. 

Муниципальное задание на 2021 год и плановый период  2022 и 2023 годов 

утверждено распоряжением администрации Шемуршинского района от 

28.12.2020 № 202-р. 

1.Организация и проведение мероприятий (уникальный номер услуги 

900400О.99.0.ББ72АА00000), допустимое отклонение выполнения 

муниципальной услуги утверждено до 10%. 

Показателем, характеризующим качество  оказания муниципальной услуги, 

является количество участников - 16 793 человека. 

Показателем, характеризующим объем муниципальной услуги, является  

количество проведенных мероприятий - 928 единиц. 

Согласно предварительному Отчету о выполнении муниципального  

задания на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов (от 13.01.2021) 

доведенные на 2021 год: 

- количество участников муниципальной услуги выполнен в количестве 

21816 человек (при утвержденном показателе – 16 793 человек) или на 130%, что 

превышает допустимое отклонение, причиной отклонения является (пояснение 

директора автономного учреждения) увеличение наполняемости зала с 50% до 

75%; 

- количество  проведенных мероприятий - 928 единиц (при плановом 

показателе - 928 единиц или 100%. 

2. Организация деятельности клубных формирований и 

формирований самодеятельного народного творчества (уникальный номер 

услуги: 949916О.99.0.ББ78АА00000), допустимое отклонение выполнения 

муниципальной услуги утверждено до 5%.  

Показателем, характеризующим качество  оказания муниципальной услуги, 

является  доля клубных формирований для детей и подростков  от общего 

количества клубных формирований - 35%  и количество клубных формирований 

- 130 единиц. 
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Показателем, характеризующим объем муниципальной услуги, является  

количество посещений -1712 человек. 

Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2021 год и на 

плановый период 2022 и 2023 годов (от 13. 01.2021) доведенные  на 2021 год: 

 - доля  клубных формирований для детей и подростков  от общего 

количества клубных формирований - 35 % (при утвержденном показателе- 35%) 

или на 100%; 

 - количество клубных формирований - 130 единиц (при утвержденном 

показателе - 130 ед.) или на 100%;  

 - количество посещений выполнен в количестве - 1712 человек (при 

утвержденном показателе - 1712 человек) или на 100%. 

 3. Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций 

(уникальный номер услуги: 910200О.99.0.ББ69АА00000), допустимое отклонение 

выполнения муниципальной услуги утверждено 10%. 

Показателем, характеризующим качество  оказания муниципальной услуги, 

является  количество музейных предметов из основного музейного фонда 

учреждения, опубликованных на экспозициях и выставках -1236 единиц; 

Показателем, характеризующим объем муниципальной услуги, является  

число посетителей музея -320  человек. 

 Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2021 год и на 

плановый период 2022 и 2023 годов (от 13.01.2021) доведенные на 2021 год: 

количество музейных предметов из основного музейного фонда 

учреждения, опубликованных на экспозициях и выставках - 1236 единиц или 

100%; 

-число  посетителей музея  исполнено 320 человек (при утвержденном 

показателе 320 человек) или 100%. 

4. Организация и проведение мероприятий (уникальный номер работы 

910100.Р.22.1.04890001001, имеется в региональном перечне (классификаторе 

государственных и муниципальных услуг и работ), допустимое отклонение 

утверждено 10%. 

Показателем, характеризующим  качество работы, является  количество 

участников - 378 человек. 

Показателем, характеризующим объем работы, является количество, 

поведенных мероприятий - 18 единиц. 

Согласно Отчету о выполнении муниципального  задания на 2021 год и на 

плановый период 2022 и 2023 годов (от 13.01.2021) доведенные на 2021 год: 

- количество участников - 377 человек (при утвержденном показателе 378 

человек) или 100%; 

-количество проведенных мероприятий - 18 единиц (при утвержденном 

показателе 18 единиц) или 100%. 

В ходе  проверки отчетных показателей с данными первичного учета за 

проверяемый период установлено следующее. 

Автономным учреждением  ведутся: журнал учета  массовых   

мероприятий  в разрезе каждого сельского дома культуры, журнал учета    работы 

клубных формирований в разрезе каждого клубного формирования. 
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7.5. Выборочная проверка соблюдения порядка предоставления, 

соблюдения условий и порядка использования средств, полученных в виде 

иных целевых субсидий,  определенных Соглашениями. 

           С целью предоставления субсидии бюджетным и автономным 

учреждениям Шемуршинского района приняты следующие нормативные акты: 

            - Постановление  администрации Шемуршинского района Чувашской 

Республики от 31.12.2015 № 495 « Об утверждении Порядка определения объема 

и условий предоставления субсидий из бюджета  Шемуршинского района 

Чувашской Республики бюджетным и автономным учреждениям  

Шемуршинского района Чувашской Республики на цели, не связанные с 

оказанием ими в соответствии с муниципальным  заданием муниципальных  

услуг (утратил силу 16.11.2020) (далее – Порядок от 31.12.2015 № 495); 

            - Постановление администрации Шемуршинского района Чувашской 

Республики  от 16.11.2020 №478 «Об утверждении Порядка определения объема 

и условий предоставления субсидий из бюджета  Шемуршинского района 

Чувашской Республики бюджетным и автономным учреждениям  

Шемуршинского района Чувашской Республики на иные цели (далее  - Порядок 

от 16.11.2020 № 478) .      

В целях определения порядка и условий предоставления учреждению 

целевых субсидий на цели, не связанные с оказанием им в соответствии с 

муниципальным заданием муниципальных  услуг (выполнением работ) между 

Администрацией   и Автономным учреждением в 2020-2021 годах заключено 5 

соглашений. 

Наблюдательным  советом Автономного учреждения согласованы 

проведение  2 аукционов и совершения крупных  сделок - приобретение 

оборудования для нужд автономного учреждения  за счет  субсидий на иные цели   

(протокол от 13.01.2020 № 1,  17.03.2020 № 2,  протокол  от 10.03.2021 № 2). 

2020 год 

1. В 2020 году между Администрацией и Автономным учреждением 

заключено Соглашение от 13.01.2020  № б/н  (далее - Соглашение от 13.01.2020) 

о предоставлении из бюджета Шемуршинского района Автономному 

учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 

Бюджетного кодекса Российской Федерации. Субсидия из  бюджета 

Шемуршинского района  выделена  в 2020 году: 

- на выполнение мероприятий на  укрепление материально-технической 

базы муниципальных учреждений культурно-досугового типа  в рамках 

муниципальной программы Шемуршинского района  «Развитие  культуры и 

туризма» на 2019 – 2035 годы в сумме 3 885,1 тыс. рублей (по КБК 903 0801 

Ц4115S5340 622) в том числе: на проведение текущего ремонта здания и 

приобретение оборудования. 

В нарушение  пункта 6  Порядка от 31.12.2015 №495  и  пункта 6 

статьи 78.1  БК РФ в Соглашении от 13.01.2020  не определены: 

- сроки выполнения мероприятий; 

- периодичность перечисления целевой субсидии; 

- форма отчета о результатах выполнения условий соглашения, 

порядок и периодичность его предоставления; 
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- срок действия соглашения. 

Кассовое исполнение на 01.01.2021 по  Соглашению от 13.01.2020 

составил 3 885,1 тыс. рублей, из них на текущий  ремонт здания (помещений)- 

2 832,5 тыс. рублей, приобретение оборудования – 1 052,6 тыс. рублей, или 100%. 

Отчет  об использовании субсидии Автономным учреждением 

Администрации не представлялся. 

Согласно отчету о достижении значений показателей результативности по 

состоянию на 01.01.2021 (приложение № 4 к Соглашению от 24.12.2019 № 07-

16/96), представленному Администрацией в Минкультуры Чувашии 15.01.2021, 

прирост посещений платных культурно-массовых мероприятий клубов, домов 

культуры составил - 43% по отношению к 2017 году, при плановом  значении 

результативности - 103%. Причиной невыполнения показателя результативности 

Администрация указывает на внесение изменений в муниципальное задание от 

13.10.2020,   где допустимая величина отклонения устанавливается 60%. 

В рамках реализации  Соглашения от 13.01.2020  Автономным 

учреждением заключены  следующие муниципальные  контракты и прямые 

договора: 

 1. Муниципальный контракт от 10.03.2020 г. №1  на текущий ремонт 

зрительного зала автономного учреждения «Централизованная клубная система» 

Шемуршинского района Чувашской Республики с  индивидуальным 

предпринимателем ФИО (ИНН) на сумму  2 012,360 тыс.рублей, в том числе за 

счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики в сумме 1 

911,742 тыс. рублей и за счет средств бюджета Шемуршинского района 

Чувашской Республики в сумме 100,618 тыс. рублей. 

Оплата по муниципальному  контракту от 10.03.2020 №1 произведена на 

основании  подписанных Сторонами акта о приемке выполненных работ формы 

№ КС-2, справки о стоимости выполненных работ и затрат формы № КС-3 от 

23.05.2020 №1 платежными поручениями  от 04.06.2020  №788163  в сумме 

100,618 тыс. рублей и от 10.06.2020 № 829091 в сумме 1 911,742 тыс. рублей.  

 Платежи по муниципальному  контракту осуществлены по коду 

бюджетной классификации – 903 0801 Ц4115S5340 244 225, что соответствует 

целевой статье расхода Соглашения от 13.01.2020. 

2.Договор  от 27.03.2020 №1 с ИП ФИО  на текущий ремонт в фойе № 2, 

кабинета № 36, фойе № 24, кабинете № 29 автономного учреждения  

«Централизованная клубная система» Шемуршинского района Чувашской 

Республики на сумму 258,198 тыс. рублей. 

Договор от 15.04.2020 №2  с ИП ФИО  на текущий ремонт зрительного 

зала, кабинета тренера, кабинета № 20 автономного учреждения 

«Централизованная клубная система» Шемуршинского района  на сумму            

294,723 тыс. рублей. 

Договор от 16.04.2020 №3 с ФИО  на текущий ремонт кабинета № 17, 

кабинета № 21, кабинета № 38  автономного учреждения «Централизованная 

клубная система» Шемуршинского района Чувашской Республики на сумму 

267,249 тыс. рублей. 

Оплата по трем вышеуказанным договорам  на сумму 820,17 тыс.рублей, 

произведены  на основании  подписанных Сторонами акта о приемке 
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выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных работ и 

затрат формы № КС-3 от 30.07.2020 №1 (по всем трем договорам дата и номер 

КС-2 и КС-3 одинаковые)  платежными поручениями: 

от 17.08.2020 № 513544 на сумму 245,288 тыс.рублей; 

от 26.08.2020 №605703 на сумму 245,288 тыс. рублей; 

от 21.09.2020 №835958 на сумму 288,585 тыс. рублей; 

от 01.09.2020 №645936 в сумме 41,009 тыс. рублей. 

Платежи по муниципальному  контракту осуществлены по коду бюджетной 

классификации – 903 0801 Ц4115S5340 244 225, что соответствует целевой 

статье расхода Соглашения от 13.01.2020. 

     3.Договор от 15.04.2020 №15 с ООО «Музыка-Че» на поставку звукового и 

светового оборудования на сумму 115,789 тыс. рублей. 

         Оплата произведена на основании подписанной Сторонами товарной 

накладной  от 15.04.2020 №100 платежными поручениями: 

- от 25.06.2020 № 35735 на сумму 109,999 тыс.рублей (КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310); 

-от 25.06.2020 № 35736 на сумму 3,930 тыс. рублей (КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310); 

      - от 25.06.2020 № 35737 на сумму 1,86 тыс. рублей (КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310). 

       4. Договор от 22.06.2020 б/н с ИП ФИО на приобретение комплект одежды 

для сцены: занавес, кулисы на сумму 168,342 тыс. рублей. 

Оплата произведена на основании подписанной Сторонами товарной 

накладной  от 22.06.2020 №1 платежными поручениями: 

        - от 26.06.2020  № 48455 на  сумму 159,925 тыс. рублей (КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310); 

        - от 26.06.2020  № 48454 на сумму 8,417 тыс. рублей (КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310). 

5 .Договор от 27.03.2020 № 14 с ООО «Альянс Торг Плюс» на поставку 

театральных кресел в количестве 172 шт. на сумму 498,800 тыс.рублей. 

 Договор от 13.04.2020 №15  с  ООО «Альянс Торг Плюс» на поставку 

театральных кресел  в количестве 93 шт. на сумму   269,700  тыс.рублей. 

Оплата произведена на основании подписанных Сторонами товарных 

накладных   от 06.07.2020 № 50 и  от 06.07.2020 №48  платежными 

поручениями: 

- от 15.07.2020 № 227367 на сумму 730,076 тыс. рублей ( КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310); 

- от 15.072020 № 227368 на сумму  38,424 тыс. рублей (КБК 9030801 

Ц4115S5340 244 310). 

Субсидии на иные цели в сумме 3885,162 тыс. рублей, выделенные 

Автономному учреждению использованы по целевому назначению. 

2. Соглашение между Администрацией и Автономным учреждением о 

предоставлении в 2020 году субсидий, выделенных из республиканского 

бюджета Чувашской Республики на подготовку и проведение празднования на 

федеральном уровне памятных дат субъекта Российской Федерации заключено 

20.01.2020  (далее - Соглашение от 20.01.2020) (КБК 903 0801 Ц4114R5090 622). 
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Общий объем бюджетных ассигнований составляют в 2020 году 3041,494, 

в том числе за счет средств федерального бюджета                                          2 

170,116 тыс.рублей, республиканского бюджета - 829,884 тыс. рублей,  местного 

бюджета- 41,494 тыс. рублей. 

Средства предоставляются  на  проведение капитального ремонта системы 

электроснабжения Автономного учреждения.  

В нарушение  пункта 6  Порядка от 31.12.2015 №495 и пункта 6 

статьи 78.1   БК РФ  в Соглашении от 20.01.2020  не определены: 

-сроки выполнения мероприятий; 

-периодичность перечисления целевой субсидии; 

-форма отчета о результатах выполнения условий соглашения, 

порядок и периодичность его предоставления; 

-срок действия соглашения. 

Кассовое исполнение на 01.01.2021 по  Соглашению от 20.01.2020 

составило 3041,494 тыс. рублей, при плановом назначении 3041,494 тыс.рублей 

или 100%. 

Отчет  об использовании субсидии Автономным учреждением, 

Администрации не предоставлялся. 

Согласно отчету о достижении значений показателей результативности по 

состоянию на 01.01.2021 (приложение №4 к Соглашению от 17.01.2020 

№97647000-1-2020-001), представленному   Администрацией в Минкультуры 

Чувашии: 

-выполнение плана на 100% ежегодно, фактически  выполнено 100%; 

-средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 

тыс. населения -147,1 человек, при плановом назначении 146,9 человек. 

В рамках выполнения Соглашения от 20.01.2020 заключены следующие 

прямые договора и муниципальные контракты: 

1.Договор от 22.04.2020  №33 с ВДПО Чувашской Республики  на 

выполнение работ по монтажу пожарной сигнализации на сумму                            

95,463 тыс.рублей. 

Оплата произведена  на основании подписанных Сторонами акта о 

приемке выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных 

работ и затрат формы № КС-3 от 29.05.2020   № 32  платежным поручением от 

23.06.2020 № 20710 в сумме 95,463 тыс. рублей (КБК9030801Ц4114R5090244). 

            2. Муниципальный контракт от 10.03.2020 №2 с  ООО                                

«ТК Энергосервис» на капитальный ремонт системы электроснабжения 

автономного учреждения «Централизованная клубная система» Шемуршинского 

района с.Шемурша, ул. Советская, д.3 на сумму   2 301,795 тыс.рублей. 

Оплата произведена на основании подписанных Сторонами акта о 

приемке выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных 

работ и затрат формы № КС-3 от 26.06.2020 № 1, от 07.08.2020 №1, платежными 

поручениями: 

 - от 24.07.2020 №320416 на сумму 464848,61 рублей                                          

(КБК 903 0801 Ц4114R5090 244 225); 

- от 26.08.2020 № 605701 на сумму 1535,168 тыс.рублей  (КБК 903 0801 

Ц4114R5090 244 225); 
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- от 04.09.2020 № 682403 на сумму301,779 тыс. рублей (КБК 903 0801 

Ц4114R5090 244 225). 

3.Договор от 18.04.2020 № 82 с ИП ФИО на ремонт системы 

видеонаблюдения в здании автономного учреждения «Централизованная клубная 

система» Шемуршинского района на сумму 188,878 тыс. рублей. 

Оплата произведена  на основании подписанных Сторонами акта о 

приемке выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных 

работ и затрат формы № КС-3 от 30.07.2020 №5 платежным поручением от 

04.09.2020 № 682401 на сумму188,878 тыс. рублей. 

4. Договор от 29.07.2020 №4 с ИП ФИО на ремонт  помещений              

№ 5, 28, 39 автономного учреждения «Централизованная клубная система» 

Шемуршинского района Чувашской Республики на сумму 162,157 тыс. рублей. 

Оплата произведена на основании подписанных Сторонами акта о приемке 

выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных работ и 

затрат формы № КС-3 от 07.08.2020 №1 платежными поручениями от 15.09.2020 

№779258 на сумму 159,343 тыс. рублей (КБК 9030801 Ц4114R5090244 225); 

-от 19.11.2020 №403048 на сумму 2,814 тыс.рублей ((КБК 903 0801 

Ц4114R5090 244 225). 

5. Договор от 03.04.2020 №3 с ООО «ТК Энергосервис» на капитальный 

ремонт электроснабжения автономного учреждения « Централизованная клубная 

система» Шемуршинского района Чувашской Республики (замена 

электрощитовой, монтаж кабельных линий ) на сумму 293,201  тыс.рублей. 

Оплата произведена  подписанных Сторонами акта о приемке 

выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных работ и 

затрат формы № КС-3 от 21.04.2020 №1 поручением от 18.05.2020 № 631944  на 

сумму 293,201 тыс. рублей (КБК 9030801 Ц4114R5090244 225). 

3. Соглашение о порядке предоставления субсидии на иные цели  

(возмещение затрат, связанных с оказанием образовательных услуг по 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей)  от 29.01.2020 в размере    2 457,0 тыс. рублей из бюджета 

Шемуршинского района (КБК 903 0703 Ц7Е275150 622)  (далее - Соглашение от 

29.01.2020). Дополнительным соглашением от 03.04.2020  сумма субсидий 

составила 1 506,762 тыс. рублей. 

         В нарушение статьи 78.1 БК РФ, Порядка предоставления субсидий на 

иные цели, условий Соглашения от 29.01.2020  (пункта 2.3.3) Учреждением  

отчет об использовании субсидии на иные цели Учредителю не представлен 

(срок предоставления до 01 февраля года следующего за отчетным). 

        По данным финансового отдела администрации района кассовый                 

расход составил  1 506,762 тыс.рублей, при плановом назначении                                                           

1 626,989 тыс. рублей. 

      В целях целевого использования субсидии  заключен Договор  с 

муниципальным автономным учреждением дополнительно образования «Детско-

юношеская спортивная школа «Туслах»  от 09.01. 2020 №1 (далее  - ФСК)  и с 

муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования    « 

Шемуршинская детская школа искусств»  от 09.01.2020 №1 (далее - ДШИ). 
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          Проверены обороты по 302 счету «Расчеты  по  принятым обязательствам» 

по контрагентам ДШИ и ФСК, имеются все реестры договоров для 

авансирования и реестры договоров на возмещение  затрат за оказанные услуги, 

счета и акты об оказании услуг, сумма 1 506,762  тыс.рублей  соответствует     

перечислению денежных средств. 

2021 
            1.Соглашение о порядке предоставления субсидии на иные цели 

(возмещение затрат, связанных с оказанием образовательных услуг по 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей)  от 29.12.2020 в размере   3 100,0 тыс. рублей из бюджета 

Шемуршинского района  (далее - Соглашение от 29.12.2020). 

           В нарушение статьи 78.1 БК РФ, Порядка предоставления субсидий на 

иные цели, условий Соглашения от 29.12.2020  (пункта 2.3.3) Учреждением  

отчет об использовании субсидии на иные цели Учредителю не представлен 

(срок предоставления до 01 февраля года следующего за отчетным). 

        По данным финансового отдела администрации района       кассовый расход 

составил 1 010,891 тыс.рублей, при плановом назначении                                                 

1 010,891 тыс. рублей. 

         В целях целевого использования субсидии  заключено Соглашение   с 

муниципальным автономным учреждением дополнительно образования «Детско-

юношеская спортивная школа «Туслах» от 29.12.2020 №1 и с муниципальным 

бюджетным учреждением дополнительного образования «Шемуршинская 

детская школа искусств»  от 29.12.2020 №1.  

        2. Соглашение между Администрацией и Автономным учреждением о 

предоставлении в 2021 году субсидии, выделенной  из республиканского 

бюджета Чувашской Республики на оказание государственной поддержки 

лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях 

сельских поселений, в рамках поддержки отрасли культуры от 22.03.2021                 

(КБК 903 0801 Ц4115L5194 622)   о предоставлении субсидии в 2021 году в 

размере 175,0 тыс. рублей, в  том числе за счет средств республиканского 

бюджета - 150,0 тыс. рублей, за счет местного бюджета- 25 тыс.рублей. 

 Кассовое исполнение субсидии по Соглашению от 22.03.2021 составило 

175,0 тыс. рублей, при плановом назначении 175,0 тыс.рублей или 100%. 

В целях выполнения Соглашения от 22.03.2021 автономным учреждением 

заключены  прямые договора: 

1. Договор от 11.05.2021  с ИП ФИО на покупку  сценических 

костюмов на сумму 72,560 тыс. рублей. 

       Оплата  произведена на основании подписанной Сторонами товарной 

накладной от 11.05.2021 № 1 платежным поручением от 25.05.2021 №556864 на 

сумму  72,560 тыс.рублей (КБК 903 0801 Ц4115L5194 244). 

 Приобретенные по договору  сценические костюмы: русский народный 

сарафан в количестве 8 шт. и русский народный жилет в количестве 8 шт. 

приняты на учет 28.05.2021 . 

2. Договор от 30.04.2021  №1 с ИП ФИО на  поставку оборудования 

для нужд автономного учреждения «Централизованная клубная система» 
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Шемуршинского района Чувашской Республики на сумму 89,100 тыс. 

рублей.  

       Оплата  произведена на основании подписанной Сторонами товарной 

накладной от 14.05.2021  № 50 платежным поручением от 25.05.2021 № 556863 

на сумму   89,100 тыс. рублей (КБК 903 0801 Ц4115L5194 244 310)   

 Поставленное оборудование: фотоаппарат CANON, МФУ струйный Epson, 

переплетчик Office  принято на учет   28.05.2021 г. 

3. Договор от 11.05.2021 №7 с ООО «Альянс Торг Плюс»  на   

поставку мебели  на сумму  13,340 тыс. рублей. 

Оплата произведена  на основании   подписанной  Сторонами  товарной 

накладной от 12.05.2021 №101 платежным поручением от 25.05.2021 №556862 

на сумму 13,340 тыс. рублей  (КБК 903 0801 Ц4115L5194 244 310).                   

 По договору поставлен  стол полукруглый в количестве 1 шт., который  

принят к учету 28.05.2021. 

Субсидии по Соглашению от 22.03.2021 использованы по целевому 

назначению. 

7.6. Анализ использования средств, полученных от приносящей доход 

деятельности 

Автономное учреждение в соответствии с Уставом  вправе осуществлять 

приносящую доход деятельность (далее-  собственные доходы). 

          Согласно пункта 3 статьи 298 Гражданского кодекса РФ, пункта 4 статьи  

9.2 Федерального закона о некоммерческих организациях доходы, полученные от 

такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество, 

поступают в самостоятельное распоряжение Автономного учреждения. 

       Структура собственных доходов Автономного учреждения состоит: 

 -  доходы от оказания платных услуг, компенсации затрат 

 - доходы от собственности; 

 -безвозмездные поступления. 

 Решением Шемуршинского районного Собрания депутатов Чувашской 

Республики от 26.02.2019 №26.10 «Об утверждении Положения о платных 

услугах, оказываемых муниципальными учреждениями культуры 

Шемуршинского района на 2019 год» (с изменениями и дополнениями) 

установлен перечень платных услуг, порядок получения и расходования средств 

и цены на платные услуги (далее – Положение о платных услугах). 

 В 2020 году Автономное учреждение руководствовалось и применяло цены 

на платные услуги, утвержденные Положением о платных услугах. 

Постановлением администрации Шемуршинского района Чувашской 

Республики от 24.09.2019 №430 «Об утверждении Положения о порядке 

оказания платных услуг муниципальными учреждениями культуры» утверждены  

порядок оказания, условия предоставления платных услуг, формы договоров на 

оказание платных услуг. 

Приказом директора Автономного учреждения от 14.01.2021 №16  « Об 

организации работы по оказанию платных услуг»  утверждены: 

-перечень предоставляемых услуг и цены на платные услуги на  2021 год; 

-образец  договора на оказание платных услуг. 

https://www.audit-it.ru/gk/298.html#3
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Планом финансово-хозяйственной деятельности  Автономного учреждения 

на 2020 год, собственные доходы утверждены в сумме 500 тыс. рублей,               

на 2021 год - в сумме 416,677  тыс. рублей. 

Согласно   отчета об исполнении  учреждением плана    его финансово-

хозяйственной деятельности  за 2020 год (ф.0503737)  собственные доходы 

исполнены в сумме 267,012 тыс. рублей или 53,4% от плановых назначений, за 

2021 год  - в сумме 416,757 тыс. рублей или 99,9 % от плановых назначений. 

 На лицевой счет Автономного учреждения поступили собственные доходы: 

- в 2020 году   в общей сумме   267,012 тыс. рублей, в том числе: 

  доходы от платных услуг, компенсаций затрат- 267,012 тыс. рублей. 

- в 2021 году  в сумме 416,677 тыс. рублей, в том числе: 

 доходы от платных  услуг, компенсации затрат – 371,700 тыс.рублей; 

         доходы от собственности -44,977 тыс. рублей. 

Автономное учреждение имеет корпоративную карту. 

Приказом  директора Автономного учреждения от 10.01.2020 № 10 

сотрудником имеющим право использовать корпоративную  и распоряжаться 

денежными средствами назначена заведующая районного организационно- 

методического центра ФИО. 

      Наличные  денежные средства от оказания платных услуг приходуются на 

корпоративную карту. 

      В 2020 году  на корпоративную карту поступило -  157,110 тыс. рублей, в 

2021 году  245,4 тыс. рублей. 

В  соответствии с  пунктом 4.3 Положения о платных услугах  полученный 

доход находиться в полном распоряжении Автономного учреждения и 

расходуется им по своему усмотрению на развитие и совершенствование 

материально-технической базы, содержание зданий и имущества, повышение 

квалификации работников, на стимулирующие выплаты работникам, а также 

иные цели, согласно утвержденным сметам расходов. 

Приказом директора Автономного учреждения от 10.01.2020 №13                      

«О порядке финансирования и норах расхода на проведение мероприятий                  

АУ «Централизованная клубная система» утверждены нормы расхода на 

приобретение памятных призов или вручения денежных призов для награждения 

победителей и призеров культурно-массовых мероприятий. 

Согласно   отчета об исполнении  учреждением плана    его финансово-

хозяйственной деятельности  за 2020 год (ф.0503737)  расходы  исполнены в 

сумме 245,713 тыс. рублей или 47,8 % от плановых назначений, за 2021 год  - в 

сумме 414,952 тыс. рублей или 91,9 % от плановых назначений. 

В 2020 году расходы в размере 245,713 тыс. рублей направлены на: 

-выплаты персоналу—10,0 тыс. рублей; 

-закупку товаров, работ, услуг для нужд учреждения- 207,213 тыс. рублей; 

-премии и гранты -28,5 тыс. рублей. 

В 2021 году расходы в размере 414,952 направлены на : 

-выплаты персоналу—17,608 тыс. рублей; 

-закупку товаров, работ, услуг для нужд учреждения- 249,577 тыс.рублей; 

-премии и гранты -147,767 тыс. рублей.  
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Выборочно проанализировано  использование средств, полученных от 

приносящей доход деятельности. 

          В 2020 году приобретены основные средства: 

         - мебель на сумму 80,0 тыс.рублей; 

         - огнетушитель ОП-4 в количестве 5 шт. на сумму 5,0 тыс. рублей; 

         -принтер МФУ  в количестве 1 шт. на сумму 29,9 тыс.рублей; 

          -монитор в количестве 1 шт. на сумму  5,45 тыс.рублей; 

          - системный блок в количестве 1 шт. на сумму 14,5 тыс. рублей.   

          В 2021 году приобретены товарно-материальные ценности: 

          - антисептические средства на сумму 1,5 тыс. рублей; 

          - канцелярские товары на сумму 9,1 тыс. рублей; 

          -бензин   АИ-95 в количестве 160,0 литров на сумму 7,218 тыс. рублей. 

Выборочной проверкой расходов  нарушений в использовании средств, 

полученных от приносящей доход деятельности не выявлено. 

7.7. Соблюдение установленного порядка управления и распоряжения 

муниципальным имуществом, закрепленными за учреждениями культуры. 

Осуществление внутреннего финансового контроля за финансово - 

хозяйственной деятельностью учреждений. 

Частью 1 статьи 296 Гражданского кодекса Российской Федерации 

установлено, что учреждение и казенное предприятие, за которыми имущество 

закреплено на праве оперативного управления, владеют, пользуются этим 

имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей 

деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено 

законом, распоряжаются этим имуществом с согласия собственника этого 

имущества. 

Решением Шемуршинского районного Собрания депутатов Чувашской 

Республики от 19.11.2010 № 2.14 утвержден Порядок определения перечней 

особо ценного движимого имущества, в соответствии с которым в состав такого 

имущества включается: 

        а) движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает 50 

тысяч рублей; 

        б) иное движимое имущество, без которого осуществление учреждением 

предусмотренных его уставом основных видов деятельности будет существенно 

затруднена; 

        в) имущество, отчуждение которого осуществляется в специальном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

        Пункт 5 Порядка определения перечней особо ценного движимого 

имущества, утвержденного решением Шемуршинского районного Собрания 

депутатов Чувашской Республики от 19.11.2010 № 2.14, в целях внесения 

изменений в перечень предусматривает предоставление учреждениями в 

Администрацию Шемуршинского района предложений по изменению перечня в 

течение двух недель с момента приобретения либо выбытия объекта движимого 

имущества, относящегося к категории особо ценного. 

        Установлено, что в нарушение пункта 5 Порядка определения перечней 

особо ценного движимого имущества, утвержденного Решением 

Шемуршинского районного Собрания депутатов Чувашской Республики от 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/e842f7d159aa68f9ccac4fbdedf7f01dad5fbf04/


27 

19.11.2010 № 2.14, Автономным учреждением не предоставлялись сведения в 

Администрацию для внесения изменения в перечень особо ценного 

движимого имущества. 

        Следует отметить, что Администрацией контроль за 

предоставлением подведомственными учреждениями сведений для внесения 

изменений в перечень особо ценного движимого имущества не 

осуществляется. 

В соответствии с пунктом 9 статьи 9.2 Федерального закона о 

некоммерческих организациях и пунктом 4.1 Устава имущество Автономного 

учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, земельный 

участок, необходимый для выполнения уставных задач, предоставляется ему на 

праве постоянного (бессрочного) пользования. 

В ходе контрольного мероприятия выявлено, что объект недвижимости – 

здание музея истории, за Автономным учреждением  не зарегистрировано  право 

оперативного управления. 

В нарушение  пункта 9 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 

№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и пункта 4.2 Устава 

Автономному учреждению Администрацией  на праве постоянного 

(бессрочного) пользования  не предоставлены: 

            - земельный участок для содержания и обслуживания РДК с 

кадастровым номером 21:22:100125:005 общей площадью 5867 кв.м. 

(свидетельство о государственной  регистрации права собственности 

Шемуршинского  района от 06.07.2007 №21-21-03/008/2007-041). 

-земельный участок  для содержания и обслуживания музеев с 

кадастровым номером 21:22:100126:2 общей площадью 1351 кв.м. Право 

государственной регистрации подтверждается свидетельством о 

государственной регистрации от 09.06.2007 №21-21-03/005/2007-270. 

Кроме того, выявлено, что на земельном участке  для содержания и 

обслуживании музеев с кадастровым номером 21:22:100126:2 расположен объект 

недвижимости – сарай, общей площадью 14,3 кв.м. с кадастровым номером 

21:22:000000:18:48. Право собственности не зарегистрировано. 

В соответствии со статьей 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации постановлением администрации  Шемуршинского района                                

от 20.08.2014 №284 утвержден Порядок осуществления главными 

распорядителями (распорядителями) средств бюджета Шемуршинского района, 

главными администраторами (администраторами) доходов бюджета 

Шемуршинского района, главными администраторами (администраторами) 

источников финансирования дефицита бюджета Шемуршинского района 

внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита. 

В ходе контрольного мероприятия установлено, что в проверяемом периоде 

главными распорядителями (распорядителями) средств бюджета 

Шемуршинского района, главными администраторами (администраторами) 

доходов бюджета Шемуршинского района, главными администраторами 

(администраторами) источников финансирования дефицита бюджета 
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Шемуршинского района внутреннего финансового контроля и внутреннего 

финансового аудита не осуществлялся. 

В проверяемом периоде  в задании Автономного учреждения 

осуществляет деятельность муниципальное бюджетное учреждение культуры             

«Централизованная библиотечная система» (далее – МБУК «ЦБС») по договору 

безвозмездного пользования от 09.01.2019 №7 (далее - договор от 09.01.2019) на 

общей  площади   376,4 кв.м. 

 В соответствии с пунктом 2.3.10  договора от 09.01.2019 МБУК «ЦБС» 

обязан осуществлять текущий ремонт и нести расходы на содержание на  

нежилого помещения. 

В нарушение пункта 2.3.10  договора от 09.01.2019   МБУК «ЦБС» 

затраты на содержание имущества  коммунальные услуги  Автономному 

учреждению не возмещала за 2020 год - 83,5 тыс.рублей, за 2021 год-106,9 

тыс. рублей. 

         В договоре от 09.01.2019 выявлено несоответствие  площадей в разделе  

1.1,  указана площадь  376,4 кв. м, в акте приема - передачи от 09.01.2019 - 

328,6 кв.м., разница составляет  47,8 кв.м. 

Протоколом   заседания Наблюдательного совета  Автономного 

учреждения от 10.03.2021 № 2   согласована передача в аренду нежилого 

помещения Территориальному органу Федеральной службы государственной 

статистики по Чувашской Республике на период проведения Всероссийской  

переписи населения 2020 года и Сельскохозяйственной  микропереписи 2021 

года. 

Договор аренды №10/2021  от 01.01.2021 между  администрацией 

Шемуршинского района,  Автономным учреждением и Территориальным 

органом Федеральной службы государственной статистики по Чувашской 

Республике  о предоставлении в аренду нежилого помещения №16, 

расположенном на 2 этаже здание Шемуршинского районного дома культуры, 

общей площадью 17,8 кв.м. на период проведения Всероссийской  переписи 

населения 2020 года и Сельскохозяйственной  микропереписи 2021 года  (далее -

договор  от 01.01.2021). 

Договор от 01.01.2021 заключен с 01.01.2021 по 30.12.2021, с арендной 

платой 4514,72 рубля.  

Арендная плата  установлена согласно отчету №95-ш/2020 от 20.11.2020 

«Об определении рыночной стоимости размера арендной платы 1 кв.м. нежилого 

помещения, расположенного по адресу: Чувашская Республика, Шемуршинский 

район, с.Шемурша,  ул.Советская, д.3»  и  Порядка определения размера 

арендной платы за пользование имуществом, находящимся в муниципальной 

собственности Шемуршинского района Чувашской Республики, утвержденного 

решением Шемуршинского районного Собрания депутатов от 14.02.2012 № 11.3. 

Арендная плата внесена своевременно. 

7.8. Проверка правильности установления должностных окладов, 

надбавок, доплат к заработной плате, правильности начисления и выплаты 

заработной платы, в том числе премии руководству Учреждения. 

Аналитический учет расчетов по заработной плате Автономным 

учреждением ведется в Журнале операций расчетов по заработной плате, 
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сведения о начисленной и выплаченной заработной плате - в карточках-справках  

(ф. 0504417). 

Порядок оплаты труда работников государственных учреждений 

Чувашской Республики, занятых в сфере культуры, кинематографии, средств 

массовой информации урегулирован постановлением Кабинета Министров 

Чувашской Республики от 12.11.2008 № 347 (с  внесенными изменениями). 

Руководствуясь постановлением Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 12.11.2008 № 347, администрацией Шемуршинского района 

постановлением от 22.02.2017 №73 утверждено Положение об оплате труда 

работников муниципальных бюджетных учреждений Шемуршинского района 

Чувашской Республики, занятых в сфере культуры (с внесенными изменениями и 

дополнениями  от 14.08.2017, 12.01.2018, 30.11.2018, 19.12.2018, 30.04.2019, 

24.10.2019, 22.10.2020) (далее - Положение об оплате  труда от 22.02.2017). 

Пунктом 1.6. Порядка оплаты труда работников государственных 

учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере культуры, кинематографии, 

средств массовой информации, утвержденного постановлением Кабинета 

Министров Чувашской Республики от 12.11.2008  № 347, и пунктом 1.6. 

Положения об оплате труда от 22.02.2017, определено, что системы оплаты труда 

работников учреждений устанавливаются коллективными договорами, 

соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым 

законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики, 

содержащими нормы трудового права. 

Автономным учреждением приняты следующие локальные нормативные 

акты, регулирующие вопросы оплаты труда: 

- Положение об оплате труда работников, утвержденное  приказом 

директором Автономного учреждения  от 24.10.2019 № 94 (внесенными 

изменениями от 22.10.2020 №101); 

- Положение о премировании работников Автономного учреждения, 

утвержденное директором Автономного учреждения 15.08.2019 (приложение №3 

к коллективному договору от 15.08.2019 № 08/19); 

На общем собрании трудового коллектива Автономного учреждения 

13.08.2019 принят Коллективный договор на 2019-2021, который 15.08.2019  под 

регистрационным № 08/2019 прошел уведомительную регистрацию в органе по 

труду – отделе сельского хозяйства   и экологии администрации Шемуршинского 

района. Трудовым кодексом РФ коллективный договор определен как правовой 

акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации и 

заключаемый между работниками и работодателем в лице их представителей 

(статья 40 Трудового кодекса РФ). 

В проверяемом периоде в Автономном  учреждении действовали 

следующие штатные расписания, утвержденные директором Учреждения: 

- с 01.01.2020 – штатное расписание  в количестве 24,75 штатных единиц 

с месячным фондом оплаты труда в сумме 430,8 тыс. рублей (приказ от 

21.01.2020 № 15); 

- с 01.10.2020 - штатное расписание в количестве 24,75 штатных единиц с 

месячным фондом оплаты труда в сумме 448,52 тыс. рублей (приказ от 
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17.09.2020 № 90) - в связи с увеличением с 01 октября 2020 года на 3% 

рекомендуемых минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок 

заработной платы работников; 

- с 01.01.2021 - штатное расписание в количестве 24,75 штатных единиц с 

месячным фондом оплаты труда в сумме 454,97 тыс. рублей (приказ от 

13.01.2021 № 3) – увеличение месячного фонда оплаты труда в связи с 

увеличением минимального размера  оплаты труда). 

- с 01.07.2021 - штатное расписание в количестве 24,75 штатных единиц с 

месячным фондом оплаты труда в сумме 455,62 тыс. рублей (приказ от 

02.07.2021 № 36) - увеличение месячного фонда оплаты труда в связи с 

увеличением стимулирующих выплат за интенсивность и стаж работы 

отдельным работникам. 

Обобщая информацию по обзору штатных расписаний можно сказать, что 

работники Районного Дома культуры составляют 12,25  штатных единиц (из них 

хозяйственный персонал – 4,25 единиц) и работники сельских домов культуры – 

12 штатных единиц. 

Положением об оплате труда работников Автономного учреждения от 

24.10.2019  предусмотрено, что система оплаты труда работников Автономного 

учреждения включает в себя оклады (должностные оклады), повышающие 

коэффициенты к окладам (должностным окладам), выплаты компенсационного и 

стимулирующего характера. 

Во исполнение пункта 5 постановления Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 09.09.2020 № 504 «О повышении оплаты труда работников 

государственных учреждений Чувашской Республики» (в соответствии с 

которым органам местного самоуправления Чувашской Республики 

рекомендовано принять нормативные правовые акты, предусматривающие 

повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений с 01.10.2020 

на 3 %) постановлением администрации Шемуршинского  района от  22.10.2020 

№ 435 внесены изменения в Положение об оплате труда работников 

муниципальных бюджетных учреждений Шемуршинского района Чувашской 

Республики, занятых в сфере культуры, в части изменения с 01 октября 2020 года 

размеров окладов (должностных окладов) работников муниципальных 

бюджетных учреждений Шемуршинского района, занятых в сфере культуры. 

 В свою очередь,  приказом директора Автономного учреждения от 

22.10.2020 № 101 внесены изменения  в Положение об оплате труда работников 

Автономного учреждения.  

В соответствии с Положением об оплате труда и Коллективным 

договором в Автономном учреждении предусмотрены следующие виды 

компенсационных выплат: 

- выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными 

и (или) опасными и иными особыми условиями труда; 

- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при 

выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий 

(должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные, нерабочие 

праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от 

нормальных. 
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Выплаты за вредные и опасные условия труда в соответствии с 

Положением об оплате труда производятся уборщицам (2 штатные единицы) и 

рабочему по обслуживанию здания за осуществление ремонта и очистке 

вентиляционных систем (0,25 единицы). 

Группу выплат стимулирующего характера составляют: 

- выплаты за интенсивность работы и высокие результаты работы; 

- выплаты за качество выполняемых работ; 

- выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет; 

- премиальные выплаты по итогам работы; 

- выплаты работникам, имеющим ученые и почетные звания. 

Согласно своду начислений, удержаний, выплат Автономного  

учреждения за 2020 год начисление выплат по оплате труда по коду 

вида расходов 111 «Фонд оплаты труда учреждений» составило в общей сумме 5 

312,0 тыс. рублей, в том числе: - должностной оклад – 2 609,9 тыс. рублей; 

- больничные за счет работодателя – 35,3 тыс. рублей; 

- отпускные (очередной,  компенсация за неиспользованный отпуск) – 

439,8 тыс. рублей; 

- повышающие коэффициенты к окладам – 377,5 тыс. рублей (водитель, 

уборщицы);  

- компенсационные выплаты – 17,5 тыс. рублей; 

- стимулирующие выплаты – 1818,0 тыс. рублей; 

- дополнительная оплата – 14,0 тыс. рублей.  

За 2021 год согласно своду начислений, удержаний, выплат Автономного 

учреждения начисление выплат по оплате труда по коду 

вида расходов 111 «Фонд оплаты труда учреждений» составило в общей сумме   

6 447,4 тыс. рублей, в том числе: - должностной оклад – 2 781,6 тыс. рублей; 

- больничные за счет работодателя – 27,2 тыс. рублей; 

- отпускные (очередной,  компенсация за неиспользованный отпуск) – 

486,7  тыс. рублей 

- повышающие коэффициенты к окладам – 393,7 тыс. рублей (водитель, 

уборщицы);  

- компенсационные выплаты – 16,6 тыс. рублей; 

- стимулирующие выплаты – 2 732,6 тыс. рублей; 

- дополнительная оплата – 9,0 тыс. рублей. 

           Начисление заработной платы работникам Автономного учреждения в 

проверяемом периоде производилось согласно утвержденным штатным 

расписаниям, табелям учета использования рабочего времени, приказам о 

выплате премии, надбавок и доплат. 

           Согласно пункту 2.3.5 Положения об оплате труда от 22.02.2017, и пункта 

2.3.5 Положения об оплате труда работников Автономного учреждения  от 

24.10.2019 № 94  выплаты стимулирующего характера за качество выполняемых 

работ устанавливаются работникам учреждения по результатам оценки 

выполнения утвержденных критериев и показателей деятельности работников 

учреждения, характеризующих качество выполняемых работ. 

          Критерии и показатели деятельности работников учреждения 

утверждаются руководителем учреждения в разрезе должностей по 
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согласованию с профсоюзной организацией учреждения или совещательным 

органом учреждения. Размер и порядок выплаты надбавки устанавливаются 

локальными нормативными актами учреждений. 

          В Положении о премировании работников Автономного учреждения, 

утвержденном директором Автономного учреждения 15.08.2019 и  

согласованным председателем первичной профсоюзной организации 

Автономного учреждения 15.08.2019 (приложение №3 к коллективному договору 

на 2019-2021  от 15.08.2019 №08/19) установлены  критерии и показатели 

деятельности работников учреждения в разрезе должностей, размер и порядок 

выплаты премии  (далее – Положение о премировании от 15.08.2019) 

Приказами директора Автономного учреждения на 2020 год – приказ от 

15.02.2019 №32/1, на 2021 год – приказ от 11.01.2021 №1 созданы комиссии по 

установлению стимулирующих выплат, в которую входит представитель 

первичной профсоюзной организации (далее - Комиссия). 

  На проверку предоставлены оценочные листы на  каждого работника по 

месяцам, где  Комиссией  устанавливаются баллы по каждому показателю.  

         В соответствии с пунктами 3.2 и 3.4 Положения о премировании  от 

15.08.2019 размер премии  определяется приказом директора Автономного 

учреждения, который издается на основании протокола  Комиссии, размер 

премиальных выплат по итогам работы не ограничен. 

 Периодичность выплаты премий по итогам работы за месяц, квартал, 

полугодие, год установлена пунктом 2.1 Положения о премировании  от 

15.08.2019. 

          В 2020 году работникам Автономного учреждения премиальные выплаты 

производились ежемесячно  в сумме 547,7 тыс. рублей и в 2021 году – в сумме             

1 314,5 тыс. рублей. 

            Пунктом 4.4 Положения об оплате труда работников Автономного 

учреждения  от 24.10.2019 № 94  установлено, что из средств фонда оплаты труда 

работникам учреждения может быть оказана материальная помощь.   

           Условия выплаты материальной помощи и ее конкретные размеры 

устанавливаются локальными нормативными актами учреждения. 

           Контрольным мероприятием установлено, что материальная помощь           

работникам Автономного учреждения в проверяемом периоде не выплачивалась. 

Условия оплаты труда руководителя Автономного  учреждения 

регламентированы Положением об оплате труда от 22.02.2017  и Положением об 

оплате труда работников Автономного учреждения  от 24.10.2019 № 94. 

В проверяемом периоде директором Автономного  учреждения являлась  

ФИО, с которой  заключен трудовой договор от 20.10.2017 № 932 по типовой 

форме, утвержденной постановлением Правительства Российской            

Федерации от 12.04.2013 № 329. 

 На 2020 год, распоряжением администрации Шемуршинского района от 

21.01.2020 №6-лс, директору Автономного учреждения должностной оклад 

установлен в размере 25,728 тыс. рублей, рассчитанный в кратном отношении к 

средней заработной плате, относящихся к основному персоналу учреждения, 

составляющей 15,134 тыс. рублей, с учетом коэффициента 1,7.  
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Начисление и выплата премий и материальной помощи директору       

Автономного учреждения в проверяемом периоде производились на основании 

распоряжений  администрации Шемуршинского района.  

За 2020 год директору Автономного  учреждения ФИО заработная плата 

начислена в общей сумме 366,3 тыс. рублей, из них:  

- оклад - в сумме 273,5 тыс. рублей; 

- отпускные - в сумме 37,5 тыс. рублей; 

- выплаты стимулирующего характера - в сумме 55,3 тыс. рублей (в том 

числе: за стаж непрерывной работы – 2,1 тыс. рублей, премия –                            

53,2 тыс. рублей). 

На 2021 год, распоряжением администрации Шемуршинского района от 

14.01.2020 № 4-лс, директору Автономного учреждения должностной оклад 

установлен в размере 27,205 тыс. рублей, рассчитанный в кратном отношении к 

средней заработной плате, относящихся к основному персоналу учреждения, 

составляющей 18,317 тыс.рублей, с учетом коэффициента 1,5.  

За 2021 год заработная плата директору Автономного учреждения   ФИО 

начислена в общей сумме 447 тыс. рублей, из них:  

- оклад - в сумме 296,0 тыс. рублей; 

- отпускные  - в сумме 31,1 тыс. рублей; 

- больничные за счет работодателя- 3,4 тыс.рублей; 

- выплаты стимулирующего характера - в сумме 116,5 тыс. рублей (в том 

числе: за стаж непрерывной работы – 14,8 тыс. рублей, премия –                          

101,7 тыс. рублей). 

 В соответствии с пунктом 3.6 Положения об оплате труда от 22.02.2017 и 

пунктом 3.7 Положения об оплате труда работников Автономного учреждения  от 

24.10.2019 № 94 руководителю автономного учреждения установлены показатели 

эффективности работы, при достижении которых осуществляется выплаты 

стимулирующего характера: 

- обеспечение значений показателей соотношения средней заработной 

платы отдельных категорий работников учреждения со средней заработной 

платой Чувашской Республики не ниже среднереспубликанского показателя. 

На основании предоставленных отчетов КУ «Централизованная 

бухгалтерия» Шемуршинского района данный  показатель в проверяемом 

периоде  обеспечен. 

            В соответствии со статьей 349.5 Трудового кодекса РФ и пунктом                  

3.7. Положения об оплате труда   от 22.02.2017 информация о рассчитываемой за 

календарный год среднемесячной заработной плате руководителей 

муниципальных учреждений размещается в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов 

местного самоуправления, организаций, осуществляющих функции и 

полномочия учредителя учреждений, если иное не предусмотрено Трудовым 

Кодексом, другими федеральными законами, иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации. Порядок размещения информации о 

рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате 

указанных лиц и представления ими данной информации устанавливается 

нормативными правовыми актами органов местного самоуправления. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_210130/4d2be27cca31858d12c03631760972e723ff6232/#dst100008
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Порядок размещения информации о рассчитываемой за календарный 

год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и 

главных бухгалтеров муниципальных учреждений Шемуршинского района 

Чувашской Республики и представления указанными лицами данной 

информации администрацией Шемуршинского района Чувашской 

Республики   не  утвержден. 

В нарушение статьи 349.5 Трудового кодекса РФ, пункта 3.7. 

Положения об оплате труда от 22.02.2017 директором Автономного 

учреждения информация о среднемесячной заработной плате за 2020 год  на 

официальном сайте Автономного учреждения не размещена. 

7.9. Аудит в сфере закупок товаров, работ, услуг для нужд 

Учреждения, осуществляемых в соответствии с действующим 

законодательством. 

Автономным учреждением закупка товаров, работ, услуг в проверяемом 

периоде осуществлялась в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 

44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее  - Федеральный 

закон 44-ФЗ). 

 В соответствии с Соглашением о передаче осуществления части 

полномочий в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд  от 28.05.2018 уполномоченным органом по 

осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд Автономного 

учреждения является казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия 

Шемуршинского района».  

Состав комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд 

заказчиков, а также положение о комиссии утверждены приказом казенного 

учреждения «Централизованная бухгалтерия Шемуршинского района» 

Чувашской Республики».  

Приказом директора Автономного учреждения  от 19.04.2021  № 54 создана 

комиссия по закупкам малого объема для нужд Автономного учреждения. 

В целях обеспечения открытости и прозрачности закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных нужд, эффективного расходования 

бюджетных средств Распоряжением Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 18.06.2020 № 562-р «Об осуществлении закупок малого объема с 

использованием электронного ресурса» органам местного самоуправления в 

Чувашской Республике с 1 августа 2020 года рекомендовано организовать 

осуществление закупок товаров, работ, услуг в случаях, установленных 

пунктами 4, 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ с 

использованием электронного ресурса.  

 Постановлением администрации Шемуршинского района от 17.12.2021 

№663 утвержден Порядок осуществления закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд Шемуршинского района Чувашской Республики, 

предусмотренных пунктами 4, 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 

апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», с 

использованием электронного ресурса». 
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План-график на 2020 финансовый год и на плановый период 2021 и 2022 

годов Автономным учреждением утвержден и размещен в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» www.zakupki.gov.ru (далее – ЕИС) 

27.01.2020. 

             Учитывая то, что план ФХД на 2020 год и на плановый период 2021 и 

2022 годов утвержден 31.12.2019 можно сделать вывод, что план – график на 

указанный период в ЕИС размещен с соблюдением установленных сроков. 

В течение 2020 года в план-график было внесено изменений 3 раза. 

Последняя версия плана-графика на 2020 финансовый год и на плановый период 

2021 и 2022 годов Автономным учреждением размещен в ЕИС 29.06.2020, 

согласно которому объем финансового обеспечения, предусмотренный для 

осуществления закупок на 2020 год, составляет   7 310,9 тыс. рублей. Указанная 

сумма  не соответствует  сумме выплат на закупку товаров, работ, услуг, 

предусмотренных в разделе 2 плана ФХД на 2020 год в сумме                                   

10 114,9  тыс. рублей (последняя версия от 30.12.2020). 

План-график на 2021 финансовый год и на плановый период 2022 и 2023 

годов Автономным учреждением утвержден и размещен в ЕИС 18.01.2021, т.е. в 

течение десяти рабочих дней после утверждения плана ФХД на 2021 год и на 

плановый период 2022 и 2023 годов (30.12.2020).  

В течение 2021 года в план-график внесено изменений 3 раза.  Последняя 

версия плана-графика на 2021 финансовый год и на плановый период 2022 и 

2023 годов Автономным учреждением размещен в ЕИС 27.12.2021, согласно 

которому объем финансового обеспечения, предусмотренный для осуществления 

закупок на 2021 год, составляет 1 532,8 тыс. рублей,  что не соответствует сумме  

выплат на закупку товаров, работ, услуг, предусмотренных в разделе 2 плана 

ФХД-  3 188,8 тыс.рублей (последняя версия от 28.12.2021). 

2020 

Автономным учреждением в 2020 году по результатам проведения                     

2 электронных аукциона заключено 2 муниципальных контракта и  заключено 5 

контрактов с единственными  поставщиками в соответствии с пунктами 8, 29 

части 1 статьи 93 Федерального закона 44-ФЗ. 

1.Муниципальный контракт от 10.03.2020 №1  на текущий ремонт 

зрительного зала автономного учреждения «Централизованная клубная 

система» Шемуршинского района Чувашской Республики-                                           

2 012,36 тыс. рублей (реестровый  номер №3211702145420000005.) 

В  план- график  № 20200315300339001 объект закупки размещен 

27.01.2020. 

 Извещение о проведении открытого аукциона в электронной форме                

№  0315300066320000005 размещено в ЕИС  11.02.2020. 

Начальная (максимальная) цена (далее – НМЦК) определена в сумме   

2814,49  тыс.рублей (в том числе НДС)   проектно-сметным методом.  

На основании протокола  подведения итогов электронного аукциона от 

25.02.2020 победителем признан индивидуальный предприниматель ФИО, 

предложившего цену контракта 2 012,36 тыс. рублей. 

Экономическая эффективность от проведения закупки                      

802,13 тыс. рублей или 28,5% от Н(М)ЦК. 
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Муниципальный контракт №1 от 10.03.2020 заключен с                                     

ИП ФИО  на общую сумму 2 012,36  тыс.рублей, в том числе  средства  

республиканского бюджета Шемуршинского района Чувашской Республики – 1 

911,742 тыс.рублей,   средства бюджета Шемуршинского района -100,618 

тыс.рублей. 

 Сроки выполнения работ: с момента подписания контракта  до 30 апреля 2020  

включительно.  

Дополнительным соглашением №1 от 29.04.2020   продлен срок 

исполнения контракта до 31 мая 2020, что является нарушением части 2 

статьи 34 Федерального закона 44-ФЗ и содержит признаки 

административного правонарушения, предусмотренного частью 4 статьи 

7.32 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях   

(срок давности истек). 

Дополнительным соглашением №2 от 22.05.2020  приложение 1 к 

техническому  заданию  «Наименование, характеристики и объем работ» 

изложен в новой редакции. 

Выборочно проверены изменения технического задания  по 

дополнительному соглашению № 2 от 22.05.2020: 

Таблица 9 
№ 

поз. 

Наименование работ и затрат Ед.изм По 

муниципа

льному 

контракту 

По 

дополнител

ьному 

соглашению 

отклонен

ия, 

% 

 Раздел 2. СЦЕНА     

15 Разборка покрытий полов дощатых ( прим. п. 4 на 

л. АР-2 ), 100 м2 покрытия 

м2 1,57 0,107 -93 

16 Устройство покрытий дощатых толщиной 36 мм ( 

толщ. 30 мм ), 100 м2 покрытия 

м2 1,656 0,264 -84 

17  

Проолифка деревянных поверхностей кистью ( 

настил из досок, прим. п. 3 на л. АР-4 ), 100 м2 

обрабатываемой поверхности 

м2 3,312 0,528 -84 

18 Огнебиозащитное покрытие деревянных 

конструкций составом "Пирилакс" любой 

модификации при помощи аэрозольно-капельного 

распыления для обеспечивания первой группы 

огнезащитной эффективности по НПБ 251 ( настил 

из досок еще с составом Krasula , прим. п. 3 на л. 

АР-4 ), 100 м2 обрабатываемой поверхности 

м2 3,312 0,528 -84 

новый 

вид 

работ 

Монтаж: стеллажей и других конструкций, 

закрепляемых на фундаментах внутри зданий 

т - 0,48  

новый 

вид 

работ 

Разборка деревянных подвесных потолков из плит 

акмигран, 100 м2 

м2 - 2,6114  

новый 

вид 

работ 

Разборка деревянных перегородок, 100 м2 м2 - 0,72  

 Раздел 3. Внутренняя отделка     

22 Окрашивание водоэмульсионными составами 

поверхностей стен, ранее окрашенных 

водоэмульсионной краской с расчисткой старой 

краски до 35%, 100 м2 окрашиваемой поверхности 

м2 4,782 3,82 -20 
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В нарушение подпункта 1.2 пункта 1 статьи 95 Федерального закона 44-

ФЗ внесенные изменения в техническое задание объемы работ по  позициям 

составляют более 10%, также добавлены новые виды работ. 

Данное нарушение Федерального закона 44-ФЗ содержит признаки 

административного правонарушения, предусмотренного частью 4 статьи 

7.32 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях   

(срок давности истек). 

Оплата по муниципальному  контракту от 10.03.2020 №1 произведена на 

основании  подписанных Сторонами акта о приемке выполненных работ формы 

№ КС-2, справки о стоимости выполненных работ и затрат формы № КС-3 от 

23.05.2020 №1 платежными поручениями  от 04.06.2020  №788163  в сумме 

100,618 тыс. рублей и от 10.06.2020 № 829091 в сумме 1 911,742 тыс. рублей.  

         2.Муниципальный контракт №2 от 10.03.2020 Капитальный ремонт 

системы электроснабжения автономного учреждения «Централизованная 

клубная система»  Шемуршинского района с. Шемурша ул. Советская, д. 3, 

Чувашская Республика – 2 301,795 тыс.рублей (реестровый номер                          

№ 3211702145420000006.) 

В  план- график  № 20200315300339001 объект закупки размещен 

27.01.2020. 

 Извещение о проведении открытого аукциона в электронной форме                

№  0315300066320000008 размещено в ЕИС  17.02.2020. 

Начальная (максимальная) цена (далее – НМЦК) определена в сумме   

3182,710  тыс.рублей (в том числе НДС)   проектно-сметным методом.  

На основании протокола  подведения итогов электронного аукциона от 

28.02.2020 победителем признан ООО «ТК Энергостройсервис», предложившего 

цену контракта 2 387,032 тыс. рублей. 

Экономическая эффективность от проведения закупки 795,7 тыс. 

рублей или 25,0% от Н(М)ЦК. 
Муниципальный контракт №2 от 10.03.2020 заключен с                                     

ООО «ТК Энергостройсервис», на общую сумму 2 387,032  тыс.рублей, в том 

числе средства,  федерального бюджета в сумме 1 726,712  тыс. рублей, 

республиканского бюджета Чувашской Республики поступивших в бюджет 

Шемуршинского района Чувашской Республики в сумме 660, 320  тыс. рублей. 

 Сроки выполнения работ: с момента подписания контракта  до 30 мая 2020  

включительно.  

Дополнительным соглашением  от 28.05.2020   продлен срок исполнения 

контракта до 30 августа 2020, что является нарушением части 2 статьи 34 

Федерального закона 44-ФЗ и содержит признаки административного 

правонарушения, предусмотренного частью 4 статьи 7.32 Кодекса 

Российской Федерации об административных правонарушениях  (срок 

давности истек). 

Дополнительным соглашением от 02.09.2020  цена контракта составила 

2301,795 тыс. рублей, что  допустимо в соответствии подпункта 1.2 пункта 1 

статьи 95 Федерального закона 44-ФЗ. 

 Оплата произведена на основании подписанных Сторонами акта о приемке 

выполненных работ формы № КС-2, справки о стоимости выполненных работ и 
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затрат формы № КС-3 от 26.06.2020 № 1, от 07.08.2020 №1, платежными 

поручениями: 

- от 24.07.2020 №320416 на сумму 464, 848 тыс.рублей;                                      

- от 26.08.2020 № 605701 на сумму 1 535,168 тыс.рублей; 

- от 04.09.2020 № 682403 на сумму 301,779 тыс. рублей. 

В соответствии с пунктами 8, 29 части 1 статьи 93 Федерального закона 44-

ФЗ в 2020 году автономным учреждением заключены следующие договора: 

-договор от 28.01.2020 №2 на поставку тепловой энергии с                               

ОАО «Коммунальник» на сумму 563,979 тыс. рублей; 

-контракт №ДПЮЛ(Б)-1350  от 30.06.2020   на оказание услуг по 

обращению с твердыми коммунальными отходами  с ООО «МБК «Экоцентр» на 

сумму 13,982 тыс. рублей; 

-договор от 29.01.2020 №2530003 на оказание услуг связи с ПАО                       

« Ростелеком» на сумму 20,0 тыс. рублей; 

- договор  от 28.01.2020  №1 на отпуск воды с ОАО «Коммунальник» на 

сумму 10,0 тыс. рублей; 

- договор энергоснабжения № 22-01/236-2162 от 28.01.2020 с                               

АО «Чувашская энергосбытовая компания» на сумму 90,0 тыс. рублей. 

Согласно пункту 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ закупка у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) до 

24.04.2020 может осуществляться не превышая трехсот тысяч рублей. С 

24.04.2020 – не превышающую шестисот тысяч рублей. При этом годовой объем 

закупок, которые заказчик вправе осуществить на основании настоящего пункта, 

не должен превышать два миллиона рублей или не должен превышать десять 

процентов совокупного годового объема закупок заказчика и не должен 

составлять более чем пятьдесят миллионов рублей. 

Согласно  реестра  договоров, представленного Автономным 

учреждением в  2020  заключило всего 39 договоров на сумму  733,7 тыс. рублей. 

Выборочно проанализированы закупки малого объема, при этом 

выявлено: 

 -прямые договора заключены без использования электронного ресурса  

ЭТП ТЭК-Торг; 

- признаки дробления закупки на текущий ремонт  с одним подрядчиком с 

небольшим промежутком времени, а именно: 

    1.Договор  от 27.03.2020 №1 с ИП ФИО  на текущий ремонт в фойе № 2, 

кабинета № 36, фойе № 24, кабинете № 29 автономного учреждения  

«Централизованная клубная система» Шемуршинского района Чувашской 

Республики на сумму 258,198 тыс. рублей; 

    2.Договор от 15.04.2020 №2  с ИП ФИО на текущий ремонт зрительного 

зала, кабинета тренера, кабинета № 20 автономного учреждения 

«Централизованная клубная система» Шемуршинского района  на сумму        

294,723 тыс. рублей; 

    3.Договор от 16.04.2020 №3 с ФИО  на текущий ремонт кабинета № 17, 

кабинета № 21, кабинета № 38  автономного учреждения «Централизованная 

клубная система» Шемуршинского района Чувашской Республики на сумму 

267,249 тыс. рублей; 
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           4.Договор от 27.03.2020 № 14 с ООО «Альянс Торг Плюс» на поставку 

театральных кресел в количестве 172 шт. на сумму 498,800 тыс.рублей; 

 5.Договор от 13.04.2020 №15  с  ООО «Альянс Торг Плюс» на поставку 

театральных кресел  в количестве 93 шт. на сумму   269,700  тыс. рублей. 

 Автономным учреждением не обеспечен принцип эффективности 

осуществления закупок для нужд учреждения, предусмотренный статьей 12 

Федерального закона №44-ФЗ. 

2021 

Автономным учреждением в 2021 году  конкурентные торги не 

проводились. 

Заключено 5 контрактов с единственными  поставщиками в соответствии 

с пунктами 8, 29 части 1 статьи 93 Федерального закона 44-ФЗ. 

-договор от 28.01.2021 № 12 на поставку тепловой энергии с ОАО                           

« Коммунальник на сумму 367,8 тыс. рублей; 

-контракт №ДПЮЛ(Б)-1350  от 16.03.2021   на оказание услуг по 

обращению с твердыми коммунальными отходами  с ООО «МБК «Экоцентр» на 

сумму 13,996 тыс. рублей; 

-договор от 26.01.2021 №2530003 на оказание услуг связи с ПАО                       

« Ростелеком» на сумму 20,0 тыс. рублей; 

- договор  от 29.01.2020  №1 на отпуск воды с ОАО «Коммунальник» на 

сумму 14,942 тыс. рублей; 

- договор энергоснабжения № 22-01/236-2162 от 22.01.2021 с                               

АО « Чувашская энергосбытовая компания» на сумму 106,255 тыс. рублей. 

Согласно  реестра договоров, Автономное учреждение в  2021 заключило  

31 договор на сумму 372,4 тыс. рублей. 

Выборочной проверкой установлено, что в 2021году с использованием 

электронного ресурса  ЭТП ТЭК-Торг заключен 1 договор. 

Договор на поставку оборудования для нужд Автономного учреждения 

Шемуршинского района ЧР (извещение №168957 от 19.04.2021), начальная цена     

97,6 тыс. рублей. 

Договор заключен с ИП Григорьев В.С. на сумму 89,1 тыс. рублей. 

Бюджетная эффективность составила  8,5 тыс. рублей или  8%. 

7.10. Проверка организации и состояния бухгалтерского учета и 

отчетности. 

7.10.1. Наличие Учетной политики и соответствие ее установленным 

требованиям. 

Бухгалтерский учет в проверяемом периоде велся в соответствии с 

Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Планом 

счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и инструкцией по его 

применению, утвержденных приказом Минфина России от 16.12.2020 № 174н, а 

также с Инструкцией по применению Единого плана счетов бухгалтерского 

учета органами государственной власти (государственными органами), органами 

местного самоуправления, органами управления государственных внебюджетных 

фондов, государственными академиями наук, государственными 

(муниципальными) учреждениями, утвержденной приказом Министерства 
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финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н (далее – Инструкция                     

№ 157н).  

Учетная политика для целей бухгалтерского учета Автономного 

учреждения  утверждена приказом директора Автономного учреждения  на 2020 

год – приказ от 30.12.2019 № 123, на 2021 год - приказ от 31.12.2020 №132. 

Следует отметить, что в соответствии с приказом Минфина России 

от 31.12.2016 № 256н при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета 

государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений                 

с 1 января 2018 года, составлении бюджетной отчетности, бухгалтерской             

(финансовой) отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и            

автономных учреждений, начиная с отчетности 2018 года применяется 

Федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного 

сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности 

организаций государственного сектора».  

Пунктом 14 данного Федерального стандарта установлено, что в 

случае, если ведение бухгалтерского учета и (или) составление бухгалтерской 

(финансовой) отчетности передано в соответствии с законодательством 

Российской Федерации иному учреждению (централизованной бухгалтерии), 

совокупность способов ведения централизованной бухгалтерией бухгалтерского 

учета субъектов учета, в отношении которых централизованная бухгалтерия 

осуществляет ведение бухгалтерского учета, составляет единую учетную 

политику при централизации учета. Единая учетная политика при 

централизации учета формируется централизованной бухгалтерией с учетом 

положений настоящего Стандарта, иных федеральных стандартов 

бухгалтерского учета государственных финансов, единой методологии 

бюджетного учета и бюджетной отчетности. 

Учетная политика  Автономного учреждения не соответствует 

установленным требованиям  пункта 14 приказом Минфина России 

от 31.12.2016 № 256н.  

Бухгалтерский учет  осуществляет КУ «Централизованная бухгалтерия 

Шемуршинского района» по договору оказания услуг по ведению бюджетного                   

бухгалтерского учета от 29.12.2018. 

Бухгалтерский учет ведется   по форме учета, предусмотренной 

Инструкцией № 157н, с помощью учетных регистров. Регистры бухгалтерского 

учета формируются в виде книг, журналов, карточек на бумажных носителях. 

Журналы операций и Главная книга сформированы помесячно. 

Бухгалтерский учет в Бюджетном учреждении полностью 

автоматизирован. Обработка учетной информации осуществляется с 

использованием программного продукта Смета-СМАРТ. 

В ходе выборочной проверки первичных документов и регистров 

бухгалтерского учета установлено, что в нарушение статей  9,  10  

Федерального закона от 6 декабря 2011г. № 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" 

не  все документы имеют обязательные реквизиты: даты составления, 

подписи ответственных лиц. 

7.10.2. Проверка правильности отражения в учете основных средств и 

товарно - материальных ценностей. 
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            Согласно Балансу государственного (муниципального) учреждения             

(ф. 0503730) и Сведениям о движении нефинансовых активов учреждения              

(ф. 0503768) по состоянию на 01.01.2021 за Автономным учреждением числятся 

основные средства балансовой стоимостью 20 998,7 тыс. рублей, в том числе:    

             - нежилые помещения (здания и сооружения) в сумме                                

16 986,8 тыс. рублей; 

              - машины и оборудование в сумме 1 851,8 тыс. рублей; 

              - транспортные средства в сумме 1 583,0 тыс. рублей; 

              - инвентарь производственный и хозяйственный в сумме                    

554,6 тыс. рублей; 

              - прочие основные средства в сумме 22,5 тыс. рублей. 

             Согласно ведомости по основным средствам на 01.01.2021, 

представленной централизованной бухгалтерией, на счете бюджетного учета 

101.12 «Нежилые помещения (здания и сооружения) - недвижимое имущество 

учреждения» отражено следующее имущество в общей сумме 16 986,8 тыс. 

рублей: - здание Автономного учреждения – 16 837,6 тыс. рублей; 

              - здание музея истории -40,9 тыс. рублей; 

              - туалет – 108,3 тыс. рублей. 

            Согласно пункту 36 Инструкции № 157н принятие к учету и выбытие из 

учета объектов недвижимого имущества, права на которые в соответствии с 

законодательством подлежат государственной регистрации, осуществляется на 

основании первичных учетных документов с обязательным приложением 

документов, подтверждающих государственную регистрацию права. Т.е. для 

постановки на балансовый учет объектов недвижимости у учреждения должен 

быть документ, подтверждающий регистрацию права оперативного управления, 

т.е. выписка из ЕГРН (пункт 1 статьи 28 Федерального закона от 13.07.2015                

№ 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости»). 

Пунктом  333 Инструкции № 157н определено, что для учета объектов, по 

которым сформированы капитальные вложения, но не получено право 

оперативного управления, предназначен забалансовый счет 01 «Имущество, 

полученное в пользование». 

В нарушение пунктов 36 и 333 Инструкции № 157н имущество 

Автономного учреждения, а именно здание музея истории, туалет, 

балансовой стоимостью 149,2 тыс. рублей отражены на счете бюджетного 

учета 101.12 «Нежилые помещения (здания и сооружения) - недвижимое 

имущество учреждения» без регистрации права собственности на указанные 

объекты недвижимого имущества.  

Особенности документального оформления операций по принятию 

объекта недвижимости к балансовому учету после государственной регистрации 

права необходимо предусмотреть в учетной политике. 

Выборочно проверены инвентарные карточки учета нефинансовых  

активов. 

В нарушение  Приказа Минфина России от 30 марта 2015 г. N 52н 

"Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров 

бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти 

(государственными органами), органами местного самоуправления, органами 
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управления государственными вне Автономными фондами, 

государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических 

указаний по их применению" инвентарные карточки учета нефинансовых 

активов  не оформлены в соответствии с установленными требованиям, 

нет  краткой характеристики объекта, не указаны реквизиты документа 

устанавливающего  правообладание, не указано местонахождение объекта и 

т.д.).  

 На балансе Автономного учреждения имеется автомобиль ГАЗ-А65R35. 

Приказами директора Автономного учреждения от 2101.2020 №16 и 

14.01.2021 №14 установлены нормы расхода ГСМ – бензина 16,9 литр/ на 100 км 

летние нормы и 18,3 литр/на 100 км зимние нормы. 

В 2020 году ГСМ оприходовано на сумму 6,3 тыс. рублей,  списано                     

6,3 тыс. рублей. 

В 2021  году ГСМ оприходовано на сумму 30,9 тыс. рублей  и списано        

30,4 тыс. рублей. 

В ходе проверки установлено, что бензин приходуется по авансовым               

отчетам,  ведомость списания ГСМ по нормам расхода составлена только в         

сентябре месяце. 

В феврале 2020  списано ГСМ в сумме 4500 рублей без ведомости          

списания по нормам расхода ГСМ. 

Сумма необоснованного списания  ГСМ составляет 4500 рублей. 

Автономным учреждением в  2021 году  путевые листы   в мае, июне в 

бухгалтерию не сдавались, что свидетельствует о  несвоевременном 

принятии к бухучету первичных документов, чем  нарушается  пункт 3 

статьи 9 Федерального закона от   6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ                                   

"О бухгалтерском учете". 

В соответствии с положениями статьи 11 Федерального закона от 

06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» активы и обязательства подлежат 

инвентаризации, в ходе которой выявляется фактическое наличие 

соответствующих объектов, которое сопоставляется с данными регистров 

бухгалтерского учета. 

В нарушение пункта 80 Федерального стандарта бухгалтерского 

учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы 

бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного 

сектора», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016 № 256н   

Учетная политика Автономного учреждения не содержит положения о 

проведении инвентаризации (основания, сроки и порядок, а также когда 

проведение инвентаризации является обязательным). 

Для контроля сохранности основных средств и определения 

целесообразности их списания (выбытия) создана и утверждена постоянно 

действующая комиссия по списанию основных средств и материальных запасов 

(приказ от 13.01.2021 № 9). 

Автономным учреждением в проверяемом периоде перед составлением 

годовой бухгалтерской отчетности на основании приказов директора от 

05.10.2020 №98 и 10.11.2021 №99 проведена инвентаризация материальных 

ценностей. 
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К проверке представлены:  

- инвентаризационные описи (сличительные ведомости) по объектам 

нефинансовых активов (ф. 0504087) за 2020 год. 

Согласно представленным описям по результатам проведенных 

инвентаризаций излишков и недостач не обнаружено.  

В нарушение статей 9  Федерального закона от 6 декабря 2011 г. 

№ 402-ФЗ "О бухгалтерском учете"  в 2020 году в  инвентаризационных 

описях нет   подписей членов  комиссии. 

В соответствии с приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н 

итоговые результаты инвентаризации отражаются в акте (ф. 0504835).  

В ходе контрольного мероприятия установлено, что в нарушение 

приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н по результатам годовой 

инвентаризации за 2020 в Автономном учреждении акты (ф.0504088) не 

составлялись.  

В ходе контрольного мероприятия проведена выборочная инвентаризация 

нефинансовых активов, по результатам которой  установлено, что  

использованные материальные запасы  числятся в остатках на  105 счете: 

-плитка потолочная 7 кв.м. на сумму 80 рублей; 

-линолеум 3,5 кв.м. на сумму 7 719,79 рулей; 

-обои 5 рулонов на сумму 3 000 рублей. 

Из пояснительной записки директора Автономного учреждения 

материалы использованы на ремонт кабинета РОМЦ, но не списаны 

своевременно. 

Также  не оприходован телевизор LED 39DEXP H39D8Q, полученный по 

итогам республиканского конкурса на лучшую творческую программу                     

«Славься, Чувашия», посвященную празднованию Дня Республики в 2018 году. 

Контрольным мероприятием установлено, что на сценических костюмах 

не имеются инвентарные номера. 

Нанесение инвентарных номеров на сценическо-постановочные средства 

производится различными способами - краской (устойчивой по отношению к 

стиранию и химическим воздействиям), клеймением, насечкой, вышиванием, 

прикреплением жетона и т.п. 

Не проставлены инвентарные номера на  стульях  складных «ДЖЕК» в 

количестве 14 шт. 

7.10.3. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности (в том 

числе просроченной). 

Согласно  данным годовой бухгалтерской отчётности в форме 0503769 

«Сведения о дебиторской и кредиторской задолженности» кредиторская 

задолженность за Автономным учреждением с учетом доходов будущих 

периодов и резервов предстоящих расходов по состоянию на 01.01.2020 

составила в сумме 28 312,1 тыс. рублей, на 01.01.2021 – 25 041,0 тыс. рублей и на 

01.01.2022 -  22 873,4 тыс. рублей. 

         Дебиторская задолженность за Автономным учреждением с учетом доходов 

будущих периодов в форме субсидий на выполнение муниципального задания по 

соглашениям о предоставлении субсидий (счет 205.31) и доходов будущих 

периодов по целевым субсидиям (счет 205.52) по состоянию на 01.01.2020 
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составила в сумме 28 312,1 тыс. рублей, на 01.01.2021 – 25 041,0 тыс. рублей и на 

01.01.2022 -  22 873,4 тыс. рублей. 

 В  проверяемом периоде дебиторской и кредиторской задолженности по 

расчетам с поставщиками   и подрядчиками,  по расчетам с бюджетом  и 

внебюджетными фондами по расчетам  с подотчетными лицами не имеется. 

 В нарушение статьи 19 Федерального закона от 6 декабря 2011 г. 

№ 402-ФЗ "О бухгалтерском учете"  в  Автономном учреждении  Положение 

о внутреннем контроле не утверждено. 

В Автономном учреждении внутренний контроль в проверяемом 

периоде не проводился, план проверок отсутствует. 

8. Выводы: 

8.1. Порядок составления планов финансово-хозяйственной деятельности 

муниципальных  учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики,  

утвержденный приказом финансового отдела администрации Шемуршинского 

района от 26.12.2016 №20, не соответствует Требованиям к составлению и 

утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности государственного 

(муниципального) учреждения, утвержденным приказом  Минфина России от 

31.08.2018 № 186н, а именно: 

- утвержден приказом финансового отдела администрации 

Шемуршинского района, который не является учредителем муниципальных  

учреждений; 

           - не установлены сроки составления, утверждения  плана ФХД, порядок 

внесения изменения в план ФХД; 

 -  нет положения  по полномочиям учредителя по утверждению Плана; 

 - форма плана  ФХД не соответствует  форме установленной Требованиями 

186н. 

8.2. В нарушение пункта 2 статьи 179  БК РФ, пункта 4.2 и                   

Приложения № 3 Порядка разработки и реализации муниципальных программ 

Шемуршинского района, муниципальная программа Шемуршинского района 

«Развитие культуры и туризма» утверждена Администрацией без указания кодов 

бюджетной классификации расходов. 

 8.3. В нарушение  абзаца 4 пункта 2 статьи 179 БК РФ, пункта 4.4 Порядка 

разработки и реализации муниципальных программ Шемуршинского района  

Администрацией Муниципальная программа  в 2020 году  не приведена в 

соответствие с решениями о бюджете  и имеет  отклонения, в 2021  году 

изменения в Муниципальную программу внесены несвоевременно. 

8.4. Основной   вид деятельности Автономного учреждения по данным  

выписки из ЕГРЮЛ от 11.01.2022 сформированного с официального сайта 

Федеральной налоговой службы (ФНС) nalog.ru  является ОКВЭД 59.13 

«Деятельность по распространению кинофильмов, видеофильмов и 

телевизионных программ», не соответствует Уставу. 

8.5.  В нарушение  пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 

№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и пункта 6 Порядка предоставления 

информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения 

на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта, 

утвержденного приказом   Минфина России от 21.07.2011 № 86н, Автономным 
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учреждением открытость и доступность информации о своей деятельности в 

информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте 

www.bus.gov.ru   Автономным учреждением обеспечено  не в полном объеме, а 

именно не размещены: 

  - решение Учредителя о переименовании Автономного учреждения 

(постановление администрации Шемуршинского района Чувашской Республики 

от 10 декабря 2014 г. №445); 

 - сведения  о составе  Наблюдательного совета (постановление 

администрации Шемуршинского района от 23.10.2019 № 513 «О внесении  

изменений в постановление администрации Шемуршинского района от 

29.12.2017 № 632 «О Наблюдательном совете автономного учреждения               

«Централизованная клубная система Шемуршинского района Чувашской 

Республики»); 

 - планы ФХД от 20.03.2020, 09.04.2020, 06.07.2020, 30.10.2020, 23.11.2020, 

30.12.2020, 15.02.2021, 02.06.2021, 14.10.2020, 09.11.2021 и 23.12.2021. 

8.6. В нарушение требований пункта 4 раздела II Требований 186н 

Автономным учреждением  при составлении планов ФХД за 2020-2021, а также 

при внесении изменений в них, не составлялись обоснования (расчеты) по 

плановым показателям поступлений. 

8.7. В  нарушение подпункта 6 пункта 1, статьи 11 Федерального закона от               

3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» на внесение 

изменений в планы ФХД  Автономного учреждения за 2020-2021 заключений 

Наблюдательного совета не имеется. 

  8.8. В  нарушение пункта 4 статьи 69.2 БК РФ  и  п.2.4 Положения о 

формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) в отношении Автономного учреждения Администрацией   на 

2020 и 2021 годы не  рассчитаны и не утверждены нормативные  затраты  на 

оказание муниципальной услуги для Автономного учреждения 

«Централизованная клубная система»  Шемуршинского района.  

          8.9. В нарушение Положения от 30.12.2015 № 491 типовая форма 

Соглашения  учредителем – Администрацией не утверждена.  

          8.10.  В нарушение пункта 1 статьи 78.1 БК РФ и пункта 2.28 Положения от 

31.12.2015 № 491 Администрацией без соответствующего внесения изменений в 

муниципальное задание Автономного учреждения  на 2020 увеличены  субсидии 

на выполнение муниципального задания в общей сумме   2 366,4 тыс. рублей, в  

2021 году - в общей сумме 1 946,8 тыс. рублей. 

 Вышеуказанные выявленные обстоятельства указывают на нарушение 

порядка формирования и (или) финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания, утвержденного Положением от 31.12.2015 №491 в 

соответствии со ст. 69.2 БК РФ, а это в свою очередь указывает на 

административное правонарушение, предусмотренное ст. 15.15.15 КоАП РФ как 

за 2020 год (истек срок исковой давности) так и за 2021 год. 

  8.11. В нарушение пункта 1 статьи 69.2 БК РФ в Положении от 30.12.2015 

№ 491 Администрацией не установлены требования к  предоставлению 

предварительной отчетности об исполнении муниципального задания 

учреждениями. 
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          8.12.   В нарушение пункта 2.34. Положения от 31.12.2015 № 491 и части              

3 муниципальных заданий Автономного учреждения на 2020 и 2021 годы, 

Администрацией контроль за выполнением муниципальных заданий в 

проверяемом периоде не проводился (планы проверок, сведения о рассмотрении 

на балансовой комиссии, справки, акты не представлены).  

8.13. В нарушение  пункта 6  Порядка от 31.12.2015 № 495  и  пункта 6 

статьи 78.1  БК РФ в Соглашениях от 13.01.2020 и от 20.01.2020  не определены: 

- сроки выполнения мероприятий; 

- периодичность перечисления целевой субсидии; 

- форма отчета о результатах выполнения условий соглашения, порядок и 

периодичность его предоставления; 

- срок действия соглашения. 

          8.14. В нарушение статьи 78.1 БК РФ, Порядка предоставления субсидий 

на иные цели, условий Соглашений от 29.01.2020  и 29.12.2020 (пункта 2.3.3) 

Учреждением  отчет об использовании субсидии на иные цели Учредителю не 

представлен (срок предоставления до 01 февраля года следующего за отчетным). 

         8.15. В нарушение  пункта 9 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 

№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и пункта 4.2 Устава Администрация   

на праве постоянного (бессрочного) пользования  не предоставила Автономному 

учреждению: 

            - земельный участок для содержания и обслуживания РДК с кадастровым 

номером 21:22:100125:005 общей площадью 5867 кв.м. (свидетельство о 

государственной  регистрации права собственности Шемуршинского  района от 

06.07.2007 №21-21-03/008/2007-041). 

-земельный участок  для содержания и обслуживания музеев с 

кадастровым номером 21:22:100126:2 общей площадью 1351 кв.м. Право 

государственной регистрации подтверждается свидетельством о государственной 

регистрации от 09.06.2007 №21-21-03/005/2007-270. 

          8.16.  В нарушение пункта 5 Порядка определения перечней особо ценного 

движимого имущества, утвержденного Решением Шемуршинского районного 

Собрания депутатов Чувашской Республики от 19.11.2010 № 2.14, Автономным 

учреждением не предоставлялись сведения об особо ценном движимом 

имуществе в Администрацию. 

В то же время Администрацией не осуществляется контроль за 

предоставлением подведомственными учреждениями сведений для внесения 

изменений в перечень особо ценного движимого имущества. 

         8.17. Объект недвижимости – здание музея истории за Автономным 

учреждением  не зарегистрировано  на праве оперативного управления. 

         8.18. В нарушение пункта 2.3.10  договора  безвозмездного пользования от 

09.01.2019   МБУК «ЦБС» затраты на содержание имущества и  коммунальные 

услуги  Автономному учреждению не возмещала за 2020 год - 83,5 тыс.рублей, за 

2021 год-106,9 тыс. рублей. 

         В договоре от 09.01.2019 выявлено несоответствие  площадей - в разделе  

1.1  указана площадь  376,4 кв. м, в акте приема - передачи от 09.01.2019 - 328,6 

кв.м., разница составляет  47,8 кв.м. 
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        8.19. В нарушение статьи 349.5 Трудового кодекса РФ, пункта 3.7. 

Положения об оплате труда от 22.02.2017 директором Автономного учреждения 

информация о среднемесячной заработной плате за 2020 год  на официальном 

сайте Автономного учреждения не размещена. 

8.20. Дополнительным соглашением №1 от 29.04.2020   продлен срок 

исполнения  муниципального контракта от 10.03.2020 №1 до 31 мая 2020, что 

является нарушением части 2 статьи 34 Федерального закона 44-ФЗ и содержит 

признаки административного правонарушения, предусмотренного частью 4 

статьи 7.32 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях   (срок давности истек). 

8.21. В нарушение подпункта 1.2 пункта 1 статьи 95 Федерального закона 

44-ФЗ  дополнительным соглашением  от 22.05.2020 №2 к муниципальному 

контракту от 10.03.2020 №1 внесенные изменения в техническое задание объемы 

работ по  позициям составляют более 10%, также добавлены новые виды работ. 

Данное нарушение Федерального закона 44-ФЗ содержит признаки 

административного правонарушения, предусмотренного частью 4 статьи 7.32 

Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях   (срок 

давности истек). 

8.22. Дополнительным соглашением  от 28.05.2020   продлен срок 

исполнения муниципального контракта от 10.03.2020 № 2 до 30 августа 2020, что 

является нарушением в части 2 статьи 34 Федерального закона 44-ФЗ и содержит 

признаки административного правонарушения, предусмотренного частью 4 

статьи 7.32 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях  (срок давности истек). 

         8.23. Учетная политика  Автономного учреждения не соответствует 

установленным требованиям  пункта 14 приказа Минфина России 

от 31.12.2016 № 256 н.  

         8.24. В ходе выборочной проверки первичных документов и регистров 

бухгалтерского учета установлено, что в нарушение статей  9,  10  Федерального 

закона от 6 декабря 2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» не  все документы 

имеют обязательные реквизиты: даты составления, подписи ответственных лиц. 

         8.25. В нарушение пунктов 36 и 333 Инструкции № 157н имущество 

Автономного учреждения, а именно здание музея истории, туалет, балансовой 

стоимостью 149,2 тыс. рублей отражены на счете бюджетного учета 101.12 

«Нежилые помещения (здания и сооружения) - недвижимое имущество 

учреждения» без регистрации права собственности на указанные объекты 

недвижимого имущества.  

  8.26. В нарушение  Приказа Минфина России от 30 марта 2015 г. № 52н 

«Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров 

бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти 

(государственными органами), органами местного самоуправления, органами 

управления государственными вне Автономными фондами, государственными 

(муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их 

применению» инвентарные карточки учета нефинансовых активов  не 

оформлены в соответствии с установленными требованиями, нет  краткой 
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характеристики объекта, не указаны реквизиты документа устанавливающего  

правообладание, не указано местонахождение объекта и т.д.).  

8.27. Автономным учреждением в  2021 году  путевые листы   в мае, июне в 

бухгалтерию не сдавались, что свидетельствует о  несвоевременном принятии к 

бухучету первичных документов, чем  нарушается  пункт 3 статьи 9 

Федерального закона от   6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». 

8.28. В нарушение пункта 80 Федерального стандарта бухгалтерского учета 

для организаций государственного сектора «Концептуальные основы 

бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», 

утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016 № 256н,   Учетная 

политика Автономного учреждения не содержит положения о проведении 

инвентаризации (основания, сроки и порядок, а также когда проведение 

инвентаризации является обязательным). 

8.29. В нарушение статей 9  Федерального закона от 6 декабря 2011 г. № 402-

ФЗ «О бухгалтерском учете»  в 2020 году в  инвентаризационных описях нет   

подписей членов  комиссии. 

8.30. В  нарушение приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н по 

результатам годовой инвентаризации за 2020 год в Автономном учреждении акты 

(ф.0504088) не составлялись.  

8.31. В нарушение статьи 19 Федерального закона от 6 декабря 2011 г. 

№ 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»  в  Автономном учреждении  Положение о 

внутреннем контроле не утверждено. В Автономном учреждении внутренний 

контроль в проверяемом периоде не проводился, план проверок отсутствует. 

9. Возражения или замечания руководителя или иных уполномоченных 

должностных лиц объектов контрольного мероприятия на результаты 

контрольного мероприятия отсутствуют.  

10. Предложения (рекомендации):  

1) Направить представление об устранении выявленных нарушений в 

администрацию Шемуршинского района и в Автономное учреждение                           

«Централизованная клубная система» Шемуршинского района Чувашской 

Республики. 

        2) Направить отчет по результатам контрольного мероприятия «Проверка 

целевого и эффективного использования бюджетных средств, выделенных  на 

реализацию отдельных мероприятий в рамках муниципальной программы 

«Развитие культуры и туризма»  за 2020-2021 годы»  в: 

Шемуршинское районное Собрание депутатов;  

администрацию Шемуршинского района  Чувашской Республики. 


