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	24.08.2022 год
	№ 407 (227)
	e-mail: pravo2-batyr@cap.ru


В соответствии со статьей 12 Закона РФ от 12 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах массовой информации» не требуется регистрация средств массовой информации, учреждаемых органами государственной  власти и органами местного самоуправления исключительно для издания их официальных сообщений и материалов, нормативных и иных актов
Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 15.08.2022г. №750 «О внесении изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Батыревского района на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» 


           На основании статьи 217 Бюджетного Кодекса Российской Федерации и пункт 8 статьи 46 решения Собрания депутатов Батыревского района от 16 декабря 2021 года №13/3  «О регулировании бюджетных правоотношений в Батыревском районе Чувашской Республики» в соответствии с распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 09.08.2022 г. №764-р и постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 10.08.2022 года № 387,  администрация Батыревского района             п  о  с  т  а  н  о  в  л  я  е т:     

          1. Разрешить финансовому отделу администрации Батыревского района увеличить сводную бюджетную роспись бюджета Батыревского района на 2022 год по доходам и расходам на сумму 294 500 рублей, в том числе:

           в связи с распределением из республиканского бюджета Чувашской Республики субвенций на осуществление государственных полномочий по расчету и предоставлению субвенций бюджетам  поселений, органы местного самоуправления которых осуществляют полномочия по первичному воинскому учету граждан, на сумму 174 500 рублей

           по коду  доходов бюджетной классификации  992 2 02 35118 05 0000 150;

           по бюджетной классификации расходов     992 0203 Ч410451180 530;

           в связи с распределением    иных межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Чувашской Республики на поощрение победителей регионального этапа Всероссийского конкурса «Лучшая муниципальная практика» на 2022 год на сумму 120 000 рублей

           по коду  доходов бюджетной классификации  992 2 02 49999 05 0000 150;

           по бюджетной классификации расходов     992 1403 Ч540717600 540.

           2. Распределить сумму субвенции на осуществление государственных полномочий по расчету и предоставлению субвенций бюджетам  поселений, органы местного самоуправления которых осуществляют полномочия по первичному воинскому учету граждан, бюджетам следующих сельских поселений: 

1.
Алманчиковское     

                 5 540 рублей;

2.
Балабаш-Баишевское                     
5 540  рублей;

3.
Бахтигильдинское          
5 540 рублей;

4
Бикшикское                                    
13 848 рублей;

5.
Большечеменевское 
5 540 рублей;

6.
Долгоостровское  
5 540 рублей;

7.
Кзыл-Чишминское                                   
5 540 рублей;

8.
Новоахпердинское                     
13 849 рублей;

9.
Норваш-Шигалинское 
13 849 рублей;

10.
Первомайское 
13 849 рублей;

11.
Сигачинское 
5 540 рублей;

12.
Сугутское                                             
13 849 рублей;

13.
Тарханское                           
13 849 рублей;

14.
Татарско-Сугутское                       
5 540 рублей;

15.
Тойсинское                    
13 849 рублей;

16.
Туруновское   
13 849 рублей;

17.
Шаймурзинское                                             
5 540 рублей;

18.
Шыгырданское                                                                                                                                           
13 849 рублей.

          3. Распределить сумму иных межбюджетных трансфертов на поощрение победителей регионального этапа Всероссийского конкурса «Лучшая муниципальная практика» на 2022 год бюджету Бикшикского сельского поселения на сумму 120 000 рублей.

          4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.            

Глава администрации 

Батыревского района                                                                             Р.В. Селиванов
Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 17.08.2022г. №752 «О муниципальной программе Батыревского района Чувашской Республики «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Батыревском районе Чувашской Республики на 2022-2025 годы и на период до 2035 года»


В целях повышения энергетической эффективности при производстве, передаче и потреблении энергетических ресурсов за счет снижения удельных показателей энергоемкости и энергопотребления, создания условий для перевода экономики и бюджетной сферы района на энергосберегающий путь развития администрация Батыревского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:


1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Батыревского района Чувашской Республики «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Батыревском районе Чувашской Республики на 2022-2025 годы и на период до 2035 года» (далее – Муниципальная программа).


2. Утвердить ответственным исполнителем Муниципальной программы отдел строительства и развития общественной инфраструктуры администрации Батыревского района Чувашской Республики.


3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел строительства и развития общественной инфраструктуры администрации Батыревского района Чувашской Республики.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его подписания. 

 Глава администрации

 Батыревского района





Р.В. Селиванов
Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 17.08.2022г. №758 «О внесении изменений в постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 09 декабря 2015 г.№ 638 «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Батыревского района»
В связи с произошедшими изменениями в персональном составе комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Батыревского района, администрация Батыревского района Чувашской Республики

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в состав комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Батыревского района, утвержденный постановлением администрации Батыревского района Чувашской Республики от 09 декабря 2015 г. № 638 «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Батыревского района» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Батыревского района от  20 октября 2017 г. № 1041, от 12 декабря 2018 г. № 1205, от 06 февраля 2019 г. № 86, от 17 октября 2019 г. 3 895, от 29 сентября 2020 г. № 812), следующие изменения:

1) вывести из состава комиссии Назарова Н.И., Кузнецова Л.В.,            Аизатуллова А.А., Паденева К.В. и ввести:

- Яковлева В.А. - начальника пожарной части ПЧ-26 по охране с. Батырево казенного учреждения «Чувашская противопожарная служба» (зам. председателя комиссии) по согласованию;

- Львова В.И. - заместитель главы администрации района- начальника отдела сельского хозяйства, экологии, экономики, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района;

- Счетчиков С.А. - председатель Совета Батыревское РАЙПО.

2. Постановление вступает в законную силу со дня его официального опубликования.

Глава
 администрации 

Батыревского района
                                                                    Р.В. Селиванов 
Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от  19.08.2022г. №765 «О внесении изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Батыревского района на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»
           На основании статьи 217 Бюджетного Кодекса Российской Федерации и пункт 8 статьи 46 решения Собрания депутатов Батыревского района от 16 декабря 2021 года №13/3  «О регулировании бюджетных правоотношений в Батыревском районе Чувашской Республики» в соответствии с распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 17.08.2022 г. №800-р и №801-р,  от 20.08.2022 г. №820-р  администрация Батыревского района         

п  о  с  т  а  н  о  в  л  я  е т:     

          1. Разрешить финансовому отделу администрации Батыревского района увеличить сводную бюджетную роспись бюджета Батыревского района на 2022 год по доходам на сумму 90 041,26   рублей,  по расходам  на сумму 82 571,28  рубля, в том числе:

           уменьшить в связи с перераспределением субсидий из республиканского бюджета Чувашской Республики на предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья в рамках реализации мероприятий по обеспечению жильем молодых семей на 2022 год, 

            по коду  доходов бюджетной классификации  903 2 02 25497 05 0000 150 на сумму 71 007,75 рублей;

           по бюджетной классификации расходов     903 1004 А2103L4970 320  на сумму 78 477,73  рублей;

           увеличить в связи с распределением субвенций для осуществления государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на 2022 год на сумму 1 324 455 рублей

           по коду  доходов бюджетной классификации  903 2 02 35082 05 0000 150;

           по бюджетной классификации расходов     903 1004 А22011А820 410;

           уменьшить в связи с внесением изменений в распределение субсидий из республиканского бюджета Чувашской Республики  на разработку проектной документации, проведение государственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных изысканий по капитальному ремонту гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, на 2022 год на сумму 1 163 405,99 рублей

           по коду  доходов бюджетной классификации  992 2 02 25065 05 0000 150;

           по бюджетной классификации расходов     992 0406 Ч340321120 520.

           2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.            

Глава администрации 

Батыревского района                                                                             Р.В. Селиванов

Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 19.08.2022г. №766 «О системе бережливого управления в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях»

 В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 8 июня 2022 г. № 262 «О системе бережливого управления в органах исполнительной власти Чувашской Республики и подведомственных им организациях» администрация Батыревского района Чувашской Республики

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:
Положение о системе бережливого управления в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях (приложение № 1);

Порядок отбора проектов по оптимизации процессов в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях с использованием инструментов бережливых технологий (приложение № 2).

2.   Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района Чувашской Республики.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

Глава администрации
Батыревского района                                                                                              Р.В.Селиванов
Приложение № 1

к постановлению администрации 

Батыревского района

Чувашской Республики

от _19__.08.2022 г. № 766_____

ПОЛОЖЕНИЕ

о системе бережливого управления в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях обеспечения единого подхода к осуществлению бережливого управления, определяет условия и порядок внедрения принципов бережливого управления в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях (далее соответственно - администрация, подведомственная организация).

1.2. Целью внедрения принципов бережливого управления в администрации Батыревского района и подведомственных организациях является повышение эффективности управления, производительности труда, эффективности деятельности администрации и подведомственных организаций за счет системного применения принципов и инструментов бережливых технологий.

2. Термины и определения, используемые в настоящем Положении

2.1. Бережливое управление (технологии) - система управления, которая базируется на повышении эффективности процессов через снижение всех видов потерь.

2.2. Проект по оптимизации процессов - проект по совершенствованию процессов администрации и подведомственных организаций, предусматривающий снижение потерь времени и ресурсов (далее также - проект).

2.3. Потеря - любое действие, при осуществлении которого потребляются ресурсы, но не создаются ценности.

2.4. Поток создания ценности - движение материалов и информации от поступления запроса до предоставления результата.

2.5. Ценность - полезность, присущая продукту с точки зрения потребителя.

2.6. Процесс - последовательность действий, которые необходимо совершить для достижения заранее определенных результатов, представляющих ценность для пользователей.

2.7. Принципы бережливого управления:

1) применение инструментов бережливого управления направлено на достижение стратегических целей социально-экономического развития Батыревского района Чувашской Республики, а также повышение качества жизни жителей Батыревского района Чувашской Республики;

2) увеличение ценности с точки зрения потребителя обусловлено сокращением потерь;

3) совершенствование деятельности администрации и подведомственных организаций осуществляется на основе анализа фактического протекания оптимизируемого процесса;

4) системное повышение эффективности деятельности администрации и подведомственных организаций достигается за счет выстраивания всех процессов и операций в виде непрерывного потока создания ценности.

3. Руководство и обеспечение осуществления бережливого

управления в администрации и подведомственных организациях

3.1. В целях внедрения в администрации и подведомственных организациях технологий бережливого управления создается рабочая группа по внедрению и реализации проекта «Эффективный регион» в Батыревском районе Чувашской Республике (далее - рабочая группа), состав которой утверждается распоряжением администрации Батыревского района Чувашской Республики.

Рабочая группа формируется из представителей структурных подразделений администрации.

Рабочая группа состоит из руководителя рабочей группы, заместителя руководителя рабочей группы, секретаря рабочей группы и членов рабочей группы.

3.2. Рабочая группа:

1) определяет направления и приоритеты реализации проекта «Эффективный регион» в Батыревском районе Чувашской Республики;

2) осуществляет отбор проектов по оптимизации процессов;

3) взаимодействует с администрацией и подведомственными организациями, органами исполнительной власти по вопросам внедрения и координации бережливого управления;

4) обеспечивает системное развитие методологии бережливого управления.

3.3. Уполномоченным органом, осуществляющим организационно-техническое обеспечение деятельности рабочей группы, является отдел экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района Чувашской Республики (далее - уполномоченный орган).

3.4. Уполномоченный орган:

1) взаимодействует с администрацией и подведомственными организациями по вопросам внедрения бережливого управления и реализации проектов;

2) содействует администрации и подведомственным организациям в тиражировании положительного опыта реализации наиболее успешных проектов;

3) осуществляет мониторинг реализации комплекса мероприятий по внедрению бережливого управления в администрации и подведомственных организациях;

4) ежеквартально готовит и представляет на рассмотрение рабочей группы доклад о ходе внедрения бережливого управления в администрации и подведомственных организациях.

3.5. Методическое и экспертное сопровождение администрации и подведомственных организаций, реализующих проекты, осуществляет Республиканский центр компетенций в сфере внедрения технологий бережливого управления в государственном секторе экономики (далее - центр компетенций).

3.6. Центр компетенций:

1) оказывает методологическую и консультативную поддержку администрации и подведомственным организациям по вопросам внедрения бережливого управления и реализации проектов;

2) обеспечивает проведение обучающих семинаров, практических конференций, круглых столов в области бережливого управления;

3) согласовывает карточки проектов, карты текущего и целевого состояния процессов, планы реализации проектов, отчеты о результатах реализации проектов;

4) осуществляет мониторинг и анализ внедрения инструментов бережливого управления в деятельность администрации, подведомственных организаций и проводит анализ качества реализации проектов.

3.7. Ответственность за организацию и осуществление бережливого управления в администрации (подведомственной организации) несет руководитель администрации (подведомственной организации), который:

1) назначает ответственное лицо за организацию и осуществление бережливого управления в администрации (подведомственной организации);

2) обеспечивает подготовку и внесение в уполномоченный орган предложений по реализации проектов;

3) утверждает карточку проекта, план мероприятий по реализации проекта, отчет о результатах реализации проекта;

4) определяет руководителя проекта и состав рабочей группы по реализации проекта, состоящей из сотрудников одного или нескольких структурных подразделений администрации, подведомственных организаций (далее - команда проекта);

5) оказывает всестороннее содействие внедрению инструментов бережливого управления в администрации, подведомственной организации;

6) осуществляет контроль, оценку эффективности и результативности деятельности команды проекта;

7) обеспечивает тиражирование лучших проектов, практик по внедрению инструментов бережливого управления.

3.8. Руководитель администрации, подведомственной организации в целях реализации проекта может привлекать по согласованию иные организации для выполнения работ и услуг в рамках проекта в установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики порядке.

4. Этапы реализации проектов в администрации

и подведомственных организациях

4.1. Реализация проектов в администрации и подведомственных организациях осуществляется командами проектов и включает в себя следующие этапы:

4.1.1. Инициация проекта и формирование карточки проекта.

Руководители администрации, подведомственных организаций организуют и обеспечивают процесс формирования инициатив по реализации проектов администрации и подведомственными организациями.

Инициированные проекты подразделяются на:

проекты, направленные на оптимизацию внутренних ведомственных процессов и процедур, реализуемые администрацией и подведомственными организациями самостоятельно;

проекты, направленные на оптимизацию процессов, влияющих на решение ключевых задач социально-экономического развития Батыревского района Чувашской Республики, отвечающие критериям отбора проектов по оптимизации процессов, которые определены Порядком отбора проектов по оптимизации процессов в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях с использованием инструментов бережливых технологий, утвержденным постановлением администрации Батыревского района Чувашской Республики.

Инициатива по открытию проекта оформляется распоряжением (приказом) администрации (подведомственной организации).

По каждой инициативе командой проекта оформляется карточка проекта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

4.1.2. Картирование процесса.

Разработка карт текущего и целевого состояния процесса по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению осуществляется командой проекта в следующие сроки:

карта текущего состояния процесса - в течение месяца после утверждения карточки проекта;

карта целевого состояния процесса - в течение месяца после разработки карты текущего состояния процесса.

4.1.3. Формирование плана мероприятий по реализации проекта.

В течение 10 рабочих дней со дня составления карты целевого состояния процесса командой проекта разрабатывается план мероприятий по реализации проекта (далее - план) по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению.

План включает в себя мероприятия, направленные на устранение выявленных проблем для достижения целевого состояния процесса.

4.1.4. Выполнение плана.

Команда проекта осуществляет выполнение мероприятий плана в установленные планом сроки.

Ход реализации плана рассматривается командой проекта не реже одного раза в две недели с фиксацией результатов реализации мероприятий плана.

При необходимости допускаются изменения мероприятий плана, сроков их исполнения, корректировка состава команды проекта по согласованию с руководителем администрации (подведомственной организации).

Изменения, внесенные в план, утверждаются на заседании команды проекта и оформляются протоколом.

В течение 25 рабочих дней со дня завершения последнего мероприятия плана командой проекта проводятся анализ и оценка достижения целевых показателей проекта, формируется отчет о результатах реализации проекта по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.

4.1.5. Закрепление результата и закрытие проекта.

В целях закрепления результата реализации проекта проводится мониторинг устойчивости улучшений, при необходимости - проведение корректирующих действий. Результатом данного этапа является стандартизация процесса с целью сохранения и стабилизации достигнутых результатов реализации проекта.

Закрытие проекта проводится в форме завершающего заседания команды проекта с докладом о достигнутых результатах реализации проекта.

4.1.6. Тиражирование результатов проекта.

Успешный опыт реализации проекта в администрации, подведомственной организации аккумулируется уполномоченным органом в качестве образца муниципального уровня для тиражирования в администрациях других районов Чувашской Республики и подведомственных организациях.

Приложение № 1

к Положению о системе бережливого

управления в администрации Батыревского 

района Чувашской Республики

и подведомственных ей организациях

	
	                 УТВЕРЖДАЮ

Руководитель администрации Батыревского района                                    Чувашской Республики (подведомственной администрации Батыревского района                                                                          Чувашской Республики организации)                                  ___________ _______________________ 

    (подпись)       (инициалы, фамилия)

_________________

          (дата)




                                                                      КАРТОЧКА ПРОЕКТА
                                                             по оптимизации процесса
                    ___________________________________________________________________

                (наименование проекта, отражающее его суть и влияние на оптимизируемый процесс)

	1. Вовлеченные лица и рамки проекта

Заказчик проекта:
Владелец процесса:
Границы процесса:
Периметр проекта: 
Руководитель проекта:
Команда проекта: 
	2. Обоснование выбора

Ключевой риск:
Проблемы: 

	3. Цели и плановый эффект

Наименование  цели
Текущий
показатель
Целевой   показатель
Ожидаемая  экономия  средств  от  реализации  проекта за год, тыс. рублей

	4. Ключевые события проекта

1. Старт проекта:
2. Диагностика и разработка целевого состояния процесса:
разработка карты текущего состояния процесса:
разработка    карты     целевого состояния процесса:
разработка плана мероприятий по реализации проекта: 
3. Проведение совещания по запуску проекта (kick-off):
4. Внедрение улучшений:
5. Закрепление результатов и закрытие проекта: 

	
	                            


Эксперт Республиканского центра                                                        Руководитель проекта

компетенций в сфере внедрения                                                            _________ _______________________

технологий бережливого                                                                         (подпись)      (инициалы, фамилия)

управления в государственном

секторе экономики

_________ _______________________

(подпись)   (инициалы, фамилия)

Приложение № 2

к Положению о системе бережливого

управления в администрации Батыревского 

района Чувашской Республики

и подведомственных ей организациях

КАРТЫ

ТЕКУЩЕГО И ЦЕЛЕВОГО СОСТОЯНИЯ ПРОЦЕССА

1. Карта текущего состояния процесса
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2. Карта целевого состояния процесса

[image: image2.png]Jawreannocrs | Bpews omnas Hroro

nponecca, wumyr sy Bpess oxuzamIs, Ry
Bpeun sumorncnnn Tiroro
mpoueces, wumyr ‘pess Bumomenna npo-

Vuacrmun upo-

Haaao mpoecca Fr——
Vuacrmw1 | G, nocry- o=
s - pl-sces
Ao opysenne e
» sy 7
p—
apeazoxen o
o
Toncrane 1 Tencranen
— ey, noca-
aonch g,
perncrpama opy.
e )





Условные обозначения,

используемые при построении карт

текущего и целевого состояния процесса

	Обозначение
	Расшифровка и пояснение

	[image: image3.png]



	Этап процесса. Все этапы в процессе должны иметь название

	[image: image4.png]



	Информационный поток (направление документов, писем, справок и т.д.)

	[image: image5.png]



	Перемещение человека. Используется при отображении перемещений в ходе процесса (этапа процесса) из здания в здание, перемещений в здании
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	Информационный поток, передаваемый посредством телефонной связи
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	Информационный поток, передаваемый с помощью электронных средств (информационных систем, электронной почты)
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	Проблемы, потери, для устранения которых необходимо внедрить улучшения для достижения целевого состояния процесса
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	Предложения по улучшению


Приложение № 3

к Положению о системе бережливого

управления в администрации Батыревского 

района Чувашской Республики

и подведомственных ей организациях

	
	                    УТВЕРЖДАЮ

Руководитель администрации Батыревского района                                    Чувашской Республики (подведомственной администрации Батыревского района                                                                          Чувашской Республики организации)                                  ___________ _______________________ 

    (подпись)       (инициалы, фамилия)

_________________

          (дата)




ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по реализации проекта
___________________________________________________________________

(наименование проекта)

	N

пп
	Описание проблемы (указываются проблемы, выявленные в ходе разработки карты текущего состояния процесса)
	Мероприятия по решению проблем (указываются мероприятия, направленные на решение проблемы, способствующие достижению ожидаемого результата)
	Ожидаемый результат (отражается полученный от реализации мероприятия эффект, указываются конкретные значения целевых показателей)
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения мероприятий

	
	
	
	
	
	месяц выполнения

	
	
	
	
	
	1 неделя
	2 неделя
	3 неделя
	4 неделя

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	


Эксперт Республиканского центра                                                                Руководитель проекта

компетенций в сфере внедрения                                                                   _________ _______________________

технологий бережливого                                                                                  (подпись)   (инициалы, фамилия)

управления в государственном

секторе экономики

_________ _______________________

(подпись)   (инициалы, фамилия)

Приложение № 4

к Положению о системе бережливого

управления в администрации Батыревского 

района Чувашской Республики

и подведомственных ей организациях

	
	                    УТВЕРЖДАЮ

Руководитель администрации Батыревского района                                    Чувашской Республики (подведомственной администрации Батыревского района                                                                          Чувашской Республики организации)                                  ___________ _______________________ 

    (подпись)       (инициалы, фамилия)

_________________

          (дата)




ОТЧЕТ
о результатах реализации проекта
__________________________________

(наименование проекта)

                Информация о результатах реализации проекта

	Наименование целевых показателей, характеризующих достижение цели реализации проекта
	Текущее значение
	Целевое значение
	Фактически достигнутое значение

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ожидаемая экономия средств от реализации проекта за год, тыс. рублей
	


      Информация о реализации плана мероприятий по реализации проекта

	N

пп
	Наименование мероприятия
	% выполнения
	Результат мероприятия

	
	
	
	

	
	
	
	


Эксперт Республиканского центра                                                                 Руководитель проекта

компетенций в сфере внедрения                                                                  _________ _______________________

технологий бережливого                                                                               (подпись)     (инициалы, фамилия)

управления в государственном

секторе экономики

_________ _______________________

(подпись)   (инициалы, фамилия)

Приложение № 2

к постановлению администрации 

Батыревского района

Чувашской Республики

от _19__.08.2022 г. №__766__ 

ПОРЯДОК

отбора проектов по оптимизации процессов в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях с использованием инструментов бережливых технологий

1. Настоящий Порядок определяет процедуру отбора проектов по оптимизации процессов в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях с использованием инструментов бережливых технологий (далее - проект по оптимизации процессов).

2. Целью отбора проектов по оптимизации процессов является формирование портфеля проектов по оптимизации процессов, направленных на достижение ключевых показателей социально-экономического развития Батыревского района Чувашской Республики и повышение качества жизни жителей Батыревского района Чувашской Республики.

3. Отбор проектов по оптимизации процессов осуществляется на заседании рабочей группы по внедрению и реализации проекта «Эффективный регион» в Батыревском районе Чувашской Республики (далее - рабочая группа).

4. Отбор проектов по оптимизации процессов осуществляется на основе оценки их соответствия критериям отбора проектов по оптимизации процессов, указанным в приложении к настоящему Порядку (далее - критерий отбора проектов), и требованиям Положения о системе бережливого управления в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях, утвержденного постановлением администрации Батыревского района Чувашской Республики (далее - Положение о системе бережливого управления).

5. Уполномоченным органом по организации отбора проектов по оптимизации процессов является отдел экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений администрации Батыревского района Чувашской Республики (далее - уполномоченный орган).

В целях организации отбора проектов по оптимизации процессов уполномоченный орган:

направляет в подведомственные администрации Батыревского района Чувашской Республики организации извещение о начале отбора проектов по оптимизации процессов;

обеспечивает прием, регистрацию и хранение поступивших заявок на участие в отборе проектов по оптимизации процессов (далее - заявка), а также копий следующих документов, разработанных по формам, установленными приложениями № 1-3 к Положению о системе бережливого управления (далее - комплект документов):

карточки проекта по оптимизации процесса с использованием инструментов бережливых технологий;

карт текущего и целевого состояния процесса;

плана мероприятий по реализации проекта по оптимизации процесса;

проверяет соответствие заявок критериям отбора проектов и требованиям Положения о системе бережливого управления;

готовит заключение о соответствии заявок и комплектов документов критериям отбора проектов и требованиям Положения о системе бережливого управления;

организует рассмотрение проектов по оптимизации процессов, соответствующих критериям отбора проектов и требованиям Положения о системе бережливого управления, на заседании рабочей группы;

осуществляет мониторинг реализации проектов по оптимизации процессов.

6. Участниками отбора проектов по оптимизации процессов являются администрация и подведомственные организации.

Участники отбора проектов по оптимизации процессов:

определяют проекты по оптимизации процессов;

формируют проектные команды по разработке и реализации проектов по оптимизации процессов;

обеспечивают разработку и реализацию проектов по оптимизации процессов;

оценивают соответствие разработанных ими проектов по оптимизации процессов требованиям Положения о системе бережливого управления;

формируют и направляют в уполномоченный орган заявку и комплект документов.

7. Участник отбора проектов по оптимизации процессов дополнительно может представить в уполномоченный орган материалы, подтверждающие актуальность и остроту проблемы, на решение которой направлена реализация проекта по оптимизации процесса.

8. Заявка и комплект документов представляются в уполномоченный орган в срок, указанный в извещении о проведении отбора проектов по оптимизации процессов.

9. Количество проектов по оптимизации процессов, представляемых участниками отбора проектов по оптимизации процессов, не ограничено.

10. Уполномоченный орган в срок не более 15 рабочих дней после дня окончания приема заявок проводит проверку представленных заявок и комплектов документов, проверяет их соответствие критериям отбора проектов и требованиям Положения о системе бережливого управления и готовит заключение о результатах проверки представленных заявок и комплектов документов.

11. По результатам проверки представленных заявок и комплектов документов уполномоченный орган готовит заключение, содержащее рекомендацию:

рассмотреть проект по оптимизации процесса на заседании рабочей группы;

доработать проект по оптимизации процесса;

продолжить реализацию проекта по оптимизации процесса в качестве ведомственного проекта.

12. Отбор проектов по оптимизации процессов осуществляется на заседании рабочей группы на основе рассмотрения заявок и комплектов документов и заключений уполномоченного органа о соответствии проектов по оптимизации процессов критериям отбора проектов и требованиям Положения о системе бережливого управления.

13. Обязательным требованием к проекту по оптимизации процесса является соответствие целевых показателей проекта по оптимизации процесса следующим принципам SMART:

определен конечный результат;

определены показатели оценки достижения целей;

цели являются достижимыми;

определены актуальные, значимые показатели;

установлены конкретные сроки реализации.

14. Проект по оптимизации процесса признается соответствующим критериям отбора проектов, если интегральная оценка соответствия проекта по оптимизации процесса основным и дополнительным критериям отбора проектов составляет не менее 30 баллов.

Соответствие проекта по оптимизации процесса каждому основному критерию отбора проектов оценивается в 10 баллов, соответствие каждому дополнительному критерию отбора проектов - 5 баллов.

15. Проекты по оптимизации процессов, одобренные на заседании рабочей группы, включаются в перечень проектов, утверждаемый распоряжением администрации Батыревского района Чувашской Республики, и реализуются при методической поддержке уполномоченного органа.

Решение об одобрении проектов по оптимизации процессов принимается по итогам голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы. При равенстве голосов членов рабочей группы голос председательствующего на заседании рабочей группы является решающим.

Приложение

к Порядку отбора проектов по оптимизации

процессов в администрации Батыревского района

Чувашской Республики и подведомственных

ей организациях с использованием

инструментов бережливых технологий

Критерии

отбора проектов по оптимизации процессов в администрации Батыревского района Чувашской Республики и подведомственных ей организациях с использованием инструментов бережливых технологий

	N

П№ п/п
	Наименования критерия
	Соответствие критериям, баллов

	Основные критерии

	11.
	Положительное влияние проекта на достижение показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации
	соответствие - 10 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	22.
	Положительное влияние проекта на улучшение положения Чувашской Республики в федеральных рейтингах
	соответствие - 10 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	33.
	Положительное влияние проекта на достижение показателей национальных проектов, государственных программ Чувашской Республики (подпрограмм государственных программ Чувашской Республики), Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, муниципальных программ
	соответствие - 10 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	44.
	Проект направлен на оптимизацию предоставления государственных (муниципальных) услуг гражданам и бизнесу
	соответствие - 10 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	55.
	Проект имеет положительный ожидаемый экономический эффект
	соответствие - 10 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	Дополнительные критерии

	11.
	Проект имеет межведомственный характер
	соответствие - 5 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	22.
	Проект предусматривает оптимизацию всего потока создания ценностей
	соответствие - 5 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	33.
	Срок реализации проекта до 6 месяцев
	соответствие - 5 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов

	44.
	Проект не требует выделения средств из республиканского бюджета Чувашской Республики, бюджета Батыревского района
	соответствие - 5 баллов

	
	
	несоответствие - 0 баллов


Распоряжние администрации Батыревского района Чувашской Республики от 19.08.2022г. №239 «О проведении конкурса»
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 года № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике», Законом Чувашской Республики от 18 октября 2004 года №19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике»,  Уставом Батыревского района Чувашской Республики, Положением о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Батыревского района Чувашской Республики, утвержденным Решением собрания депутатов Батыревского района Чувашской Республики от 16 ноября 2017 года № 17/10, администрация Батыревского района:

1. Объявить о проведении следующего конкурса: 

- на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации  Батыревского района.

2. Утвердить и разместить текст информационного сообщения о конкурсе на замещение вакантной  должности муниципальной службы администрации Батыревского района в районной газете «Авангард» и на официальном сайте администрации Батыревского района Чувашской Республики согласно приложению №1.

3. Конкурс на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации  Батыревского района провести 14 сентября 2022 г. в форме конкурса-испытания.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на сектор правовой и кадровой работы администрации Батыревского района.
Глава администрации

Батыревского района                                                    


          Р.В. Селиванов
Информационное сообщение

 о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантных

должностей администрации Батыревского района  
I. Администрация Батыревского района проводит конкурс на замещение вакантных должностей муниципальной службы администрации Батыревского района: 
- главного специалиста-эксперта сектора правовой и кадровой работы;

- главного специалиста-эксперта отдела экономики, сельского хозяйства, земельных и имущественных отношений;

- главного специалиста-эксперта отдела строительства и развития общественной инфраструктуры;

-  ведущего специалиста-эксперта финансового отдела администрации Батыревского района;

- ведущего специалиста-эксперта опеки и попечительства.
II.  К  участникам конкурса предъявляются следующие требования: 

уровень профессионального образования – 

1. главный специалист - эксперт - высшее образование,  без предъявления требований к стажу;

 2. ведущий специалист – эксперт – не ниже среднее профессионального образования, без предъявления требований к стажу.

III. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет:
- личное заявление на участие в конкурсе;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года N 667-р;

- копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);

- копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (свидетельства о браке, разводе, о рождении несовершеннолетних детей).

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые);

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы);

- копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

- копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;

- копию документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (форма N001-ГС/у);

- сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. («Справка БК+»);

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать за три года, предшествующих году участия в конкурсе  (утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2016 г. №2867-р);

- справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факт уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, в выданного в порядке и по форме.

Администрация Батыревского района вправе дополнительно затребовать иные документы,  предусмотренные Федеральным законом от 2 марта 2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, вправе представить иные документы (характеристики, рекомендации, отзывы, копии документов о присвоении почетных званий, классного чина, дипломатического ранга, воинского, специального звания, награждении государственными наградами и т.п.).
IV. Прием документов осуществляется по адресу:  429350, Чувашская Республика, Батыревский район, с. Батырево, пр-т Ленина, д.5, каб. №34.  Адрес электронной почты: pravo-batyr@cap.ru 
Контактное лицо: Каргина Наталия Владимировна, номер контактного телефона: 6-14-15.
V. Документы принимаются с "24 " августа 2022 года  по "12" сентября 2022 года, ежедневно с 08.00 до 16.00, кроме выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

VI. Предполагаемая дата проведения конкурса – 14.09.2022г. 
  Место проведения конкурса: с. Батырево, пр-т Ленина, д.5, малый зал администрации.

Постановление администрации Батыревского района Чувашской Республики от 23.08.2022г. №772 «Об утверждении плана мероприятий по  реализации Концепции обеспечения безопасности  детей в Батыревском районе Чувашской Республики

 на 2022 - 2026 годы  


В целях создания единого подхода к решению вопросов комплексной безопасности детей в Батыревском районе Чувашской Республики 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

           1. Утвердить план мероприятий по реализации Концепции обеспечения безопасности детей в Батыревском районе Чувашской Республики  на 2022 - 2026 годы (Приложение).

             2. Субъектам профилактики Батыревского района Чувашской Республики обеспечить своевременное выполнение мероприятий, предусмотренных планом. 
           3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района Чувашской Республики.

Глава администрации Батыревского района                                           
 Р.В.Селиванов

Приложение

ПЛАН

МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ ОБЕСПЕЧЕНИЯ

БЕЗОПАСНОСТИ ДЕТЕЙ В БАТЫРЕВСКОМ РАЙОНЕ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ НА 2022 - 2026 ГОДЫ

	№№
	Наименование мероприятия 
	Сроки реализации 
	Ответственные исполнители

	I. Совершенствование нормативно-правового регулирования системы обеспечения безопасности детей

	1
	Осуществление мониторинга соответствия нормативно-правового регулирования системы обеспечения безопасности детей в Батыревском районе Чувашской Республики законодательству Российской Федерации
	Ежегодно
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	2
	Подготовка при необходимости предложений о внесении изменений в нормативно-правовые акты Батыревского района Чувашской Республики в части нормативно-правового регулирования системы обеспечения безопасности детей
	По мере необходимости
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	3
	Разработка межведомственного плана мероприятий по противодействию деструктивному поведению несовершеннолетних
	2022 год
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	4
	Разработка планов мероприятий по реализации Концепции обеспечения безопасности детей на 2022 - 2026 годы в образовательных учреждениях Батыревского района
	2022 год
	Администрация образовательных учреждений

	5
	Разработка алгоритма взаимодействия семей, образовательных организаций, медицинских организаций, силовых ведомств.
	2022 год
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района, БУ «Батыревская ЦРБ», МО МВД РФ «Батыревский» (по согласованию)

	II. Развитие кадрового потенциала системы обеспечения безопасности детей

	6
	Повышение квалификации педагогических работников, ответственных за воспитание обучающихся, профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	2022-2026
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	7
	Подготовка информационных буклетов о признаках, которыми обладают несовершеннолетние, употребляющие новые виды наркотических средств и психотропных веществ, склонные к совершению суицидов
	2022
	БУ «Батыревская ЦРБ» (по согласованию)

	III. Информационно-методическое обеспечение системы обеспечения безопасности детей

	8
	Проведение разъяснительной работы с родителями (иными законными представителями) о возможных последствиях неисполнения либо ненадлежащего исполнения обязанностей по содержанию и воспитанию детей
	2022-2026
	Администрация образовательных учреждений, МО МВД РФ «Батыревский» (по согласованию)

	9
	Повышение информированности родителей (иных законных представителей) о проблемах безопасности детей, в том числе в информационном пространстве
	2022-2026
	Администрация образовательных учреждений,

	10
	Разработка и размещение социальной рекламы по вопросам безопасности детей на щитах, стендах, электронных табло
	2022
	Администрация сельских поселений

	11
	Разработка, изготовление и размещение в средствах массовой информации, на щитах, стендах, электронных табло социальной рекламы о функционировании всероссийского детского телефона доверия, об организациях, оказывающих помощь в случае насилия
	2022-2026
	Администрация сельских поселений, администрация образовательных учреждений

	IV. Обеспечение безопасной инфраструктуры для детей

	12
	Осуществление мониторинга укомплектованности образовательных организаций информационно-наглядными материалами по вопросам обеспечения безопасности детей
	2022
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	13
	Обновление информационно-наглядных материалов по вопросам обеспечения безопасности детей в общеобразовательных организациях
	По мере необходимости
	Администрация образовательных учреждений

	14
	Размещение на стендах многоквартирных домов памяток по профилактике выпадения детей из окон
	ежегодно
	Администрация сельских поселений

	15
	Контроль за соблюдением застройщиками требований законодательства Российской Федерации по установке средств безопасности на окнах жилых помещений
	2022-2026
	Администрация сельских поселений, отдел строительства администрации Батыревского района

	16
	Оборудование мест зимнего и летнего отдыха детей
	постоянно
	Администрация сельских поселений, администрация образовательных учреждений

	V. Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности детей

	17
	Выявление семей с детьми, проживающих в жилых помещениях, не отвечающих требованиям пожарной безопасности, включая неисправное состояние систем электроснабжения и печного отопления
	постоянно
	Администрация сельских поселений, администрация образовательных учреждений, КДН и ЗП администрации Батыревского района

	18
	Организация временного размещения детей (с согласия родителей (иных законных представителей), проживающих в жилых помещениях, не отвечающих требованиям пожарной безопасности, в учреждениях социального обслуживания
	постоянно
	КДН и ЗП администрации Батыревского района,администрация сельских поселений

	19
	Организация в бассейне МАУДОД «ДЮСШ-ФСК «Паттар» "детского часа", предусматривающего возможность бесплатного посещения детьми бассейнов
	2022-2026
	МАУДОД «ДЮСШ-ФСК «Паттар»

	20
	Создание на базе МАУДОД «ДЮСШ-ФСК «Паттар»групп на бесплатной основе для занятий физической культурой и спортом детей, проживающих в семьях, находящихся в социально опасном положении
	2022-2026
	МАУДОД «ДЮСШ-ФСК «Паттар»

	21
	Организация работы служб медиации в общеобразовательных организациях
	постоянно
	Администрация образовательных учреждений

	22
	Формирование традиционных семейных ценностей среди обучающихся образовательных организаций
	постоянно
	Администрация образовательных учреждений

	23
	Оказание индивидуальной помощи семьям, находящимся в социально опасном положении
	2022-2026
	Администрация сельских поселений

	24
	Проведение мониторинга занятости несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении
	ежеквартально
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	25
	Проведение:

· слета юных инспекторов дорожного движения "Безопасное колесо";

· акции "Единый день безопасности";

· акции "Безопасные окна".
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	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района

	VI. Управление реализацией мероприятий по обеспечению безопасности детей

	26
	Организация и обеспечение мониторинга реализации Концепции
	ежегодно
	Управление образования, молодежной политики, физической культуры и спорта администрации Батыревского района
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