
Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758

24.04.2024 Система ГАРАНТ 1

Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 
декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала 

муниципального управления города Новочебоксарска" (с изменениями и дополнениями)

Информация об изменениях: Наименование изменено с 16 июля 2020 г. - Постановление 
Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 13 июля 2020 г. N 702
См. предыдущую редакцию

Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. 
N 1758

"О муниципальной программе "Развитие потенциала муниципального управления города 
Новочебоксарска"

С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г., 24 марта, 27 октября 2021 г., 29 марта, 17 августа 2022 г., 3 февраля, 7 июля 
2023 г.

Информация об изменениях:Преамбула изменена с 24 марта 2021 г. - Постановление 
Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 24 марта 2021 г. N 431
См. предыдущую редакцию

В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 
программ города Новочебоксарска Чувашской Республики, утвержденным постановлением 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 18.10.2013 N 494, постановляет:
Информация об изменениях: Пункт 1 изменен с 16 июля 2020 г. - Постановление Администрации 
г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 13 июля 2020 г. N 702
См. предыдущую редакцию

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу "Развитие потенциала муниципального 
управления города Новочебоксарска".

2. Признать утратившим силу постановление администрации города Новочебоксарска 
Чувашской Республики от 27.12.2013 N 618 "Развитие потенциала муниципального управления города 
Новочебоксарска Чувашской Республики".

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2019 года.

Глава администрации
города Новочебоксарска
Чувашской Республики О.В. Чепрасова

Информация об изменениях: Наименование изменено с 16 июля 2020 г. - Постановление 
Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 13 июля 2020 г. N 702
См. предыдущую редакцию

Утверждена
постановлением администрации

города Новочебоксарска
Чувашской Республики

от 11.12.2018 N 1758

Муниципальная программа
"Развитие потенциала муниципального управления города Новочебоксарска"

С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г., 24 марта, 27 октября 2021 г., 29 марта, 17 августа 2022 г., 3 февраля, 7 июля 
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2023 г.

Информация об изменениях: Титульный лист изменен с 29 октября 2021 г. - Постановление 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 27 октября 2021 г. N 1442
См. предыдущую редакцию

Ответственный исполнитель: Администрация города Новочебоксарска Чувашской 
Республики

Дата составления проекта 
Муниципальной программы:

25 октября 2018 года

Непосредственный исполнитель 
Муниципальной программы:

Управляющий делами администрации города Новочебоксарска 
Чувашской Республики
тел. 73-81-13 (5380),
e-mail: nowch-doc6@cap.ru

Глава администрации города 
Новочебоксарска Чувашской 
Республики

Пулатов Д.А.

Информация об изменениях: Паспорт изменен с 8 июля 2023 г. - Постановление администрации 
города Новочебоксарска Чувашской Республики от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Паспорт
Муниципальной программы "Развитие потенциала муниципального управления города 

Новочебоксарска"

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

- Администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики

Соисполнители муниципальной 
программы

- Структурные подразделения администрации города 
Новочебоксарска Чувашской Республики

Участники муниципальной 
программы

- Новочебоксарское городское Собрание депутатов
Чувашской Республики (по согласованию), Муниципальные 
бюджетные учреждения города Новочебоксарска Чувашской 
Республики

Подпрограммы муниципальной 
программы

- "Развитие муниципальной службы в городе Новочебоксарске";
"Совершенствование муниципального управления в сфере 
юстиции";
"Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске";
"Обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие 
потенциала муниципального управления города Новочебоксарска"

Цели муниципальной программы - совершенствование системы муниципального управления;
повышение эффективности и результативности деятельности 
муниципальных служащих (далее - муниципальные служащие)

Задачи муниципальной 
программы

- повышение эффективности местного самоуправления, 
формирование высококвалифицированного кадрового состава 
органов местного самоуправления, способного обеспечить 
эффективность муниципального управления

Целевые показатели 
(индикаторы) муниципальной 
программы

- к 2036 году будут достигнуты следующие целевые показатели 
(индикаторы):
удовлетворенность населения деятельностью органов местного 
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самоуправления - 100 процентов от числа опрошенных;
удовлетворенность граждан качеством и доступностью услуг в сфере 
государственной регистрации актов гражданского состояния - 100 
процентов

Сроки и этапы реализации 
муниципальной программы

- 2019 - 2035 годы,
этапы реализации:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы

Объемы финансирования 
муниципальной программы с 
разбивкой по годам реализации 
программы

- прогнозируемые объемы финансирования Муниципальной 
программы в 2019 - 2035 годах составляют 1 789 673,9 тыс. рублей, в 
том числе:
в 2019 году - 89 798,7 тыс. рублей;
в 2020 году - 96 192, 8 тыс. рублей;
в 2021 году - 101 970,9 тыс. рублей;
в 2022 году - 109 581,6 тыс. рублей;
в 2023 году - 115 925,1 тыс. рублей;
в 2024 году - 107584,6 тыс. рублей;
в 2025 году - 106 238,2 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 531 191,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 531 191,0 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета - 69 699,5 тыс. рублей (4,2 процента), в том 
числе:
в 2019 году - 5125, 2 тыс. рублей;
в 2020 году - 5056,4 тыс. рублей;
в 2021 году - 3846, 2 тыс. рублей;
в 2022 году - 4194, 8 тыс. рублей;
в 2023 году - 3705,7 тыс. рублей;
в 2024 году - 3876,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 3990,4 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики 1795,1 тыс. руб., 
в том числе:
в 2019 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году - 320,0 тыс. рублей;
в 2021 году - 596,1 тыс. рублей;
в 2022 году - 300,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 579,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 0,0 тыс. рублей;
бюджета города Новочебоксарска - 1 718 179,32 тыс. рублей (95,8 
процента), в том числе:
в 2019 году - 84 673,5 тыс. рублей;
в 2020 году - 90 816,4 тыс. рублей;
в 2021 году - 97 528,6 тыс. рублей;
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в 2022 году - 105 086,8 тыс. рублей;
в 2023 году - 111 640,42 тыс. рублей;
в 2024 году - 103 707,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 102 247,8 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 511 239,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 511 239,0 тыс. рублей.

Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной 
программы

- реализация муниципальной программы позволит:
повысить эффективность местного самоуправления, взаимодействия 
гражданского общества и бизнеса с органами власти всех уровней;
обеспечить высокий уровень доступности для населения 
информации и технологий в области муниципального управления и 
местного самоуправления;
укрепить доверие граждан к органам местного самоуправления;
сформировать высококвалифицированный кадровый состав органов 
местного самоуправления;
обеспечить повышение эффективности, качества и оперативности 
предоставления государственных услуг в сфере государственной 
регистрации актов гражданского состояния.

Информация об изменениях: Раздел I изменен с 16 июля 2020 г. - Постановление Администрации 
г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 13 июля 2020 г. N 702
См. предыдущую редакцию

Раздел I. Приоритеты в сфере реализации муниципальной программы города Новочебоксарска 
"Развитие потенциала муниципального управления города Новочебоксарска", цели, задачи, 

описание сроков и этапов реализации муниципальной программы

Муниципальная программа "Развитие потенциала муниципального управления города 
Новочебоксарска" (далее - Муниципальная программа) направлена на достижение следующих целей:

совершенствование системы муниципального управления города Новочебоксарска Чувашской 
Республики;

повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих.
Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих задач:
повышение эффективности местного самоуправления, взаимодействие с гражданским 

обществом и бизнесом;
формирование высококвалифицированного кадрового состава органов местного 

самоуправления, способного обеспечить эффективность муниципального управления;
Муниципальная программа будет реализовываться в 2019 - 2035 годах в три этапа:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы.
Сведения о целевых показателях (индикаторах) Муниципальной программы, подпрограмм 

Муниципальной программы и их значениях приведены в приложении N 1 к настоящей Муниципальной 
программе.

Перечень целевых показателей (индикаторов) носит открытый характер и предусматривает 
возможность корректировки в случае потери информативности целевого показателя (индикатора) 
(достижения максимального значения) и изменения приоритетов в рассматриваемой сфере.

Информация об изменениях: Раздел II изменен с 29 октября 2021 г. - Постановление 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 27 октября 2021 г. N 1442
См. предыдущую редакцию

Раздел II. Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограмм муниципальной 
программы
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Выстроенная в рамках муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, 
ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой 
установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением 
конкретных целей на всех уровнях муниципальной программы.

Задачи муниципальной программы будут решаться в рамках четырех подпрограмм.
Подпрограмма "Развитие муниципальной службы в городе Новочебоксарске" объединяет 

следующие основные мероприятия:
Основное мероприятие 1. Развитие нормативно-правовой базы города Новочебоксарска 

Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы в городе Новочебоксарске 
Чувашской Республики.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается проведение мониторинга 
законодательства Российской Федерации и законодательства Чувашской Республики о 
муниципальной службе, совершенствование и развитие нормативной правовой базы города 
Новочебоксарска Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы.

Основное мероприятие 2. Организация дополнительного профессионального развития 
муниципальных служащих в городе Новочебоксарске.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается реализация мер по переподготовке 
и повышению квалификации кадров для муниципальной службы, организации прохождения практики 
студентами образовательных организаций высшего, среднего профессионального образования в органах 
местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Основное мероприятие 3. Внедрение на муниципальной службе современных кадровых 
технологий.

Данное основное мероприятие предусматривает создание объективных и прозрачных 
механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и 
включение в кадровые резервы органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской 
Республики, использование единых критериев оценки соответствия кандидатов квалификационным 
требованиям при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы и 
включение в кадровые резервы органов местного самоуправления.

Основное мероприятие 4. Повышение престижа муниципальной службы, формирование 
положительного имиджа органов местного самоуправления.

Реализация данного основного мероприятия предусматривает формирование и эффективное 
использование кадрового резерва, совершенствования системы материальной и моральной мотивации 
муниципальных служащих, а также проведение конкурса "Лучший муниципальный служащий в городе 
Новочебоксарске Чувашской Республики".

Подпрограмма "Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции" 
объединяет следующие основные мероприятия:

Основное мероприятие 1. Обеспечение деятельности мировых судей Чувашской Республики в 
целях реализации прав, свобод и законных интересов граждан и юридических лиц.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается составление (изменение) списков 
кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.

Основное мероприятие 2. Повышение качества и доступности государственных услуг в сфере 
государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде.

Реализация данного мероприятия направлена на осуществление переданных органам 
государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи 4 
Федерального закона от 15.11.1997 N 143-ФЗ "Об актах гражданского состояния" полномочий 
Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния за счет 
субвенции, предоставляемой из федерального бюджета.

Предусматривается также оказание международно-правовой помощи по пересылке документов о 
государственной регистрации актов гражданского состояния на территории государств - членов 
Содружества Независимых Государств (далее - СНГ) и стран Балтии.

Основное мероприятие 3. Актуализация регистра муниципальных нормативных правовых актов 
Чувашской Республики и совершенствование муниципальной нормативной правовой базы города 
Новочебоксарска Чувашской Республики.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается предоставление сведений о 
муниципальных нормативных правовых актах для включения в регистр муниципальных нормативных 
правовых актов Чувашской Республики, актуализация и проведение правовой экспертизы 
муниципальных нормативных правовых актов города Новочебоксарска Чувашской Республики на 
соответствие их законодательству Российской Федерации, Чувашской Республики и Уставу города 
Новочебоксарска Чувашской Республики.
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Основное мероприятие 4. Обеспечение оказания бесплатной юридической помощи в городе 
Новочебоксарске Чувашской Республики.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается разработка и мониторинг 
нормативных правовых актов города Новочебоксарска Чувашской Республики, регулирующих вопросы 
оказания бесплатной юридической помощи, обеспечение отдельных категорий граждан бесплатной 
юридической помощью, а также реализация проекта "Юристы - населению".

Основное мероприятие 5. Проведение регионального этапа Всероссийского конкурса "Лучшие 
муниципальные практики".

Данное мероприятие предусматривает организацию и проведение регионального этапа 
Всероссийского конкурса "Лучшая муниципальная практика", поощрение победителей конкурса.

Подпрограмма "Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске" объединяет 
следующие основные мероприятия:

Основное мероприятие 1. Организационные меры по созданию механизма реализации 
антикоррупционной политики в городе Новочебоксарске Чувашской Республики.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается разработка органами местного 
самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики планов мероприятий по 
противодействию коррупции.

Основное мероприятие 2. Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности.
Данное основное мероприятие предусматривает разработку нормативных правовых актов 

органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики в целях реализации 
Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом 
Президента Российской Федерации от 29.06.2018 N 378, а также совершенствование 
нормативно-правовой базы, регулирующей вопросы противодействия коррупции.

Основное мероприятие 3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 
проектов.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается дальнейшее проведение 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов города Новочебоксарска Чувашской 
Республики их проектов. Планируется также проведение семинаров-совещаний по вопросам проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов.

Основное мероприятие 4. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

В рамках данного основного мероприятия планируется осуществление мониторинга закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, а также проведение мероприятий по 
исключению случаев участия на стороне поставщиков (подрядчиков, исполнителей) товаров (работ, 
услуг) для обеспечения муниципальных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут 
оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением закупок, 
работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

Основное мероприятие 5. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации 
кадровой политики в органах местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской 
Республики.

Предполагается разработка и реализация комплекса мероприятий по формированию среди 
муниципальных служащих обстановки нетерпимости к коррупционным проявлениям, организация и 
мониторинг деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов, созданных в органах местного самоуправления города 
Новочебоксарска Чувашской Республики.

Основное мероприятие 6. Внедрение внутреннего контроля в органах местного самоуправления 
города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Данное основное мероприятие включает в себя реализацию мероприятий по организации и 
обеспечению эффективного контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и 
запретов, предусмотренных антикоррупционным законодательством, проведению анализа сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных 
муниципальными служащими, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, а также проведению 
проверок достоверности и полноты указанных сведений.

Основное мероприятие 7. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о 
деятельности органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается организация размещения в 
средствах массовой информации информационных материалов по вопросам реализации мероприятий по 
противодействию коррупции на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики, а также 
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размещение в местах предоставления муниципальных услуг информационных материалов по 
антикоррупционной тематике.

Основное мероприятие 8. Обеспечение участия муниципальных служащих, ответственных за 
профилактику коррупционных правонарушений, лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, 
служащих (работников), в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок 
товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия коррупции.

Данное мероприятие предусматривает обеспечение участия муниципальных служащих, 
ответственных за профилактику коррупционных правонарушений, лиц, впервые поступивших на 
муниципальную службу, служащих (работников), в должностные обязанности которых входит участие в 
проведении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.

Информация об изменениях: Раздел III изменен с 8 июля 2023 г. - Постановление администрации 
города Новочебоксарска Чувашской Республики от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации 
муниципальной программы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам 

реализации муниципальной программы)

Расходы муниципальной программы формируются за счет средств федерального бюджета, 
республиканского бюджета, бюджета города Новочебоксарска.

Общий объем финансирования муниципальной программы в 2019 - 2035 годах составит 1 789 
673,9 тыс. рублей, в том числе за счет средств:

федерального бюджета - 69 699,5 тыс. рублей;
республиканского бюджета - 1795,1 тыс. рублей;
бюджета города Новочебоксарска - 1 718 179,32 тыс. руб.
Прогнозируемый объем финансирования муниципальной программы на 1 этапе составит 185 

991,5 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 89798,7 тыс. рублей;
в 2020 году - 96 192,8 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета - 10181,6 тыс. рублей (5,4 процента), в том числе:
в 2019 году - 5125,2 тыс. рублей;
в 2020 году - 5056,4 тыс. рублей;
республиканского бюджета - 320,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 0,0; тыс. рублей;
в 2020 году - 320,0 тыс. рублей.
бюджета города Новочебоксарска - 175 489, 93 тыс. рублей (94,4 процента), в том числе:
в 2019 году - 84 673,5 тыс. рублей;
в 2020 году - 90 816,43 тыс. рублей.
На 2 этапе объем финансирования муниципальной программы составит 541 300,42 тыс. рублей, 

в том числе:
из них средства:
федерального бюджета 19 613,9 тыс. рублей (4,0 процента), в том числе:
в 2021 году - 3 846,2 тыс. рублей;
в 2022 году - 4 194,8 тыс. рублей;
в 2023 году - 3705,7 тыс. рублей;
в 2024 году - 3 876,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 3 990,4 тыс. рублей;
из республиканского бюджета Чувашской Республики 1475,1 тыс. руб., в том числе:
в 2021 г. - 596,1 тыс. руб.;
в 2022 г. - 300,0 тыс. руб.
в 2023 г. - 579,0 тыс. руб.
бюджета города Новочебоксарска - 520 211,42 тыс. рублей (96 процента), в том числе:
в 2021 году - 97 528,6 тыс. рублей;
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в 2022 году - 105 086,8 тыс. рублей;
в 2023 году - 111 640,42 тыс. рублей;
в 2024 году - 103 707,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 102 247,8 тыс. рублей.
На 3 этапе объем финансирования муниципальной программы составит 1 062 382,0 тыс. рублей, 

в том числе:
из них средства:
федерального бюджета - 39 904,0 тыс. рублей (4,0 процента), в том числе:
в 2026 - 2030 годах - 19 952.0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
бюджета города Новочебоксарска - 1 022 478,0 тыс. рублей (96 процента), в том числе:
в 2026 - 2030 годах - 511 239,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 511 239,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению исходя 

из реальных возможностей бюджетов всех уровней.
Сведения о целевых показателях (индикаторах) Муниципальной программы приведены в 

приложении N 1 к настоящей муниципальной программе.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников 

финансирования реализации муниципальной программы приведены в приложении N 2 к настоящей 
муниципальной программе.

В муниципальную программу включены подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной 
программы, согласно приложениям N 3 - 5 к настоящей муниципальной программе.
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Информация об изменениях: Приложение 1 изменено с 16 июля 2020 г. - Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 
13 июля 2020 г. N 702
См. предыдущую редакцию

Приложение N 1
к муниципальной программе

"Развитие потенциала
муниципального управления

города Новочебоксарска"

Сведения
о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы "Развитие потенциала муниципального управления города Новочебоксарска", 

подпрограмм муниципальной программы и их значениях
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г.

N
п/п

Целевой 
индикатор 

(показатель) 
(наименование)

Единица 
измерения

Значение целевого индикатора (показателя)
2019 год 2020 

год
2021 
год

2022 
год

2023 год 2024 
год

2025 
год

2030 
год

2035 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Подпрограмма "Развитие муниципальной службы в городе Новочебоксарске"

1 Доля 
подготовленных 
нормативных 
правовых актов, 
регулирующих 
вопросы 
муниципальной 
службы, 
отнесенных к 
компетенции 
органов местного 
самоуправления

процентов 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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2 Количество 
муниципальных 
служащих (далее 
также - 
муниципальные 
служащие), 
прошедших 
дополнительное 
профессиональное 
образование в 
текущем году

человек 10 10 10 10 10 10 10 10 10

3 Доля вакантных 
должностей 
муниципальной 
службы, 
замещаемых из 
кадрового резерва 
органа местного 
самоуправления

процентов 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Подпрограмма "Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции"
1. Доля кандидатов в 

присяжные 
заседатели на 
территории 
Чувашской 
Республики по 
городу 
Новочебоксарска 
информированных 
о включении в 
общий и 
дополнительный 
списки, а также 
рассмотрения 
поступивших от 
них заявлений - 
100%;

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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2. Количество 
зарегистрирован-
ных актов 
гражданского 
состояния и 
совершенных 
юридически 
значимых 
действий

единиц в год 16200 16400 16600 16800 17000 1700
0

17000 17000 17000

3. Предоставление 
сведений о 
муниципальных 
нормативных 
правовых актах 
для внесения в 
регистр 
муниципальных 
нормативных 
правовых актов 
Чувашской 
Республики - 
100% от общего 
числа принятых 
муниципальных 
нормативных 
правовых актов

процентов 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Подпрограмма "Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске"
1 Доля закупок 

товаров, работ, 
услуг (далее - 
закупка), 
проведенных в 
электронной 
форме, в общем 
объеме закупок 
для обеспечения 
муниципальных 
нужд

% 80 80 85 85 90 90 95 95 95
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2 Доля 
подготовленных 
муниципальных 
нормативных 
правовых актов, 
регулирующих 
вопросы 
противодействия 
коррупции, 
отнесенных к 
компетенции 
органов местного 
самоуправления

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3 Доля лиц, 
ответственных за 
работу по 
профилактике 
коррупционных и 
иных 
правонарушений в 
администрации 
города 
Новочебоксарска 
Чувашской 
Республики, 
прошедших 
обучение по 
антикоррупцион-
ной тематике

% 50 50 50 100 100 100 100 100 100

4 Доля 
муниципальных 
служащих 
администрации 
города 
Новочебоксарска 
Чувашской 
Республики, в 
отношении 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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которых сектором 
по вопросам 
противодействия 
коррупции, 
муниципальной 
службы и кадров, 
ежегодно 
проводится анализ 
представленных 
ими сведений о 
доходах, об 
имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера, 
соблюдения 
ограничений и 
запретов, 
требований о 
предотвращении 
или 
урегулировании 
конфликта 
интересов, 
исполнения ими 
должностных 
обязанностей

5 Доля 
муниципальных 
служащих, 
сведения о 
доходах, расходах, 
об имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера которых 
опубликованы, в 
общем количестве 
лиц, обязанных 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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представить 
сведения о 
доходах, расходах, 
об имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера, 
подлежащие 
опубликованию

6. Увеличение 
общего 
количества 
информационно-
аналитических 
материалов и 
публикаций на 
тему коррупции и 
противодействия 
коррупции, 
размещенных в 
средствах 
массовой 
информации, 
распространяемых 
на территории 
города 
Новочебоксарска 
Чувашской 
Республики

% 5 5 7 7 7 10 10 10 10

Информация об изменениях: Приложение 2 изменено с 8 июля 2023 г. - Постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики 
от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Приложение N 2
к муниципальной программе

"Развитие потенциала
муниципального управления

https://internet.garant.ru/document/redirect/407364236/103


Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала

24.04.2024 Система ГАРАНТ 15

города Новочебоксарска"

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка
расходов за счет всех источников финансирования реализации муниципальной программы "Развитие потенциала муниципального управления 

города Новочебоксарска"
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г., 24 марта, 27 октября 2021 г., 29 марта, 17 августа 2022 г., 3 февраля, 7 июля 2023 г.

Статус Наименование 
муниципальной 
программы, 

подпрограммы 
муниципальной 
программы, 
основного 
мероприятия

Код бюджетной 
классификации

Источники 
финансирова-

ния

Расходы по годам, тыс. рублей

главный 
распо-
ряди-
тель 

бюдже-
тных 
средств

целевая 
статья 
расходов

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 - 
2030

2031 - 
2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Муници-
пальная 
програм-
ма

Развитие 
потенциала 
муниципально-
го управления 
города 
Новочебоксар-
ска

Ч5000000
00

всего 89 798,7 96 192,8 101 
970,9

109 
581,6

115925,
1

107 
584,6

106238,
2

531 
191,0

531 
191,0

x x федеральный 
бюджет

5 125,2 5 056,4 3846,2 4194,8 3705,7 3876,8 3990,4 19 952,0 19 952,0

республикан-
ский бюджет

0.0 320,0 596,1 300,0 579,0 0,0 0,0, 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

84673,5 90 816,4 97 528,6 105 
086,8

111640,
42

103 
707,8

102 
247,8

511 
239,0

511 
239,0

Подпро-
грамма

Развитие 
муниципальной 
службы в 
городе 

х Ч5300000
00

всего 107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x федеральный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

https://internet.garant.ru/document/redirect/12112604/19
https://internet.garant.ru/document/redirect/12112604/19
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Новочебоксар-
ске

x Ч5300000
00

бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 1

Развитие 
нормативно-
правовой базы 
города 
Новочебоксар-
ска, 
регулирующей 
вопросы 
муниципальной 
службы в 
городе 
Новочебоксар-
ске Чувашской 
Республики

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 2

Организация 
дополнитель-
ного 
профессиона-
льного 
развития 
муниципаль-
ных служащих 
в городе 
Новочебоксар-
ске

903
930
966

Ч5302000
000

всего 107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x федеральный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

903
930
966

Ч5302000
000

бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 3

Внедрение на 
муниципальной 
службе 
современных 
кадровых 
технологий

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Основное 
меропри-
ятие 4

Повышение 
престижа 
муниципальной 
службы, 
формирование 
положительно-
го имиджа 
органов 
местного 
самоуправле-
ния

всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Подпро-
грамма

Совершенство-
вание 
муниципально-
го управления в 
сфере юстиции

x Ч5400000
00

всего 5125,2 5376,4 4 186,2 4494,8 4284,7 3876,8 3990,4 19 952,0 19 952,0

x Ч5400000
00

федеральный 
бюджет

5125,2 5 056,4 3846,2 4494,8 3705,7 3876,8 3990,4 19 952,0 19 952,0

республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики

0.00 320,0 340,0 0,0 579,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 1

Обеспечение 
деятельности 
мировых судей 
Чувашской 
Республики в 
целях 
реализации 
прав, свобод и 
законных 
интересов 
граждан и 
юридических 
лиц

903 Ч5401000
00

всего 30,7 46,6 29,2 268,3 12,4 13,0 11,5 57,5 57,5

903 Ч5401000
00

федеральный 
бюджет

30,7 46,6 29,2 268,3 12,4 13,0 11,5 57,5 57,5

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Основное 
меропри-
ятие 2

Повышение 
качества и 
доступности 
государствен-
ных услуг в 
сфере 
государствен-
ной 
регистрации 
актов 
гражданского 
состояния, в 
том числе в 
электронном 
виде

903 Ч5402000
00

всего 5094,5 5009,8 3817,0 3926,5 4272,3 3863,8 3978,9 19 894,5 19 894,5

903 Ч5402000
00

федеральный 
бюджет

5094,5 5009,8 3817,0 3926,5 3693,3 3863,8 3978,9 19 894,5 19 894,5

республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики

0.00 320,0 340,0 0,0 579,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 3

Актуализация 
регистра 
муниципаль-
ных 
нормативных 
правовых актов 
Чувашской 
Республики и 
совершенство-
вание 
муниципальной 
нормативно-
правовой базы 
города 
Новочебоксар-
ска Чувашской 
Республики

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 4

Обеспечение 
оказания 
бесплатной 
юридической 
помощи в 
городе 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала

24.04.2024 Система ГАРАНТ 19

Новочебоксар-
ске Чувашской 
Республики

Новочебокса-
рска

Основное 
меропри-
ятие 5

Проведение 
регионального 
этапа 
Всероссийского 
конкурса 
"Лучшая 
муниципальная 
практика"

x Ч5407000
00

всего 0,0 320,0 340,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x федеральный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Ч5407000
00

республикан-
ский бюджет

0.0 320,0 340,0 300,0 0,0 0,0 0,0, 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Подпро-
грамма

Противодейст-
вие коррупции 
в городе 
Новочебоксар-
ске

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 1

Организацион-
ные меры по 
созданию 
механизма 
реализации 
антикоррупци-
онной 
политики в 
городе 
Новочебоксар-
ске Чувашской 
Республики

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 2

Нормативно-
правовое 
обеспечение 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала

24.04.2024 Система ГАРАНТ 20

антикоррупци-
онной 
деятельности

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 3

Антикоррупци-
онная 
экспертиза 
нормативных 
правовых актов 
и их проектов

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 4

Совершенство-
вание мер по 
противодейст-
вию коррупции 
в сфере закупок 
товаров, работ, 
услуг для 
обеспечения 
государствен-
ных и 
муниципаль-
ных нужд

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 5

Внедрение 
антикоррупци-
онных 
механизмов в 
рамках 
реализации 
кадровой 
политики в 
органах 
местного 
самоуправле-
ния города 
Новочебоксар-
ска

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Основное 
меропри-
ятие 6

Внедрение 
внутреннего 
контроля в 
органах 
местного 
самоуправле-
ния города 
Новочебоксар-
ска Чувашской 
Республики

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 7

Обеспечение 
доступа 
граждан и 
организаций к 
информации о 
деятельности 
органов 
местного 
самоуправле-
ния города 
Новочебоксар-
ска Чувашской 
Республики

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x федеральный 

бюджет
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное 
меропри-
ятие 8

Обеспечение 
участия 
муниципаль-
ных служащих, 
ответственных 
за 
профилактику 
коррупционных 
правонаруше-
ний, лиц, 
впервые 
поступивших 
на 
муниципаль-
ную службу, 

всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
федеральный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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служащих 
(работников), в 
должностные 
обязанности 
которых входит 
участие в 
проведении 
закупок 
товаров, работ 
и услуг для 
обеспечения 
муниципаль-
ных нужд, в 
мероприятиях 
по 
профессиона-
льному 
развитию в 
области 
противодейст-
вия коррупции

Подпрограмма 
"Обеспечение реализации 
муниципальной программы 
"Развитие потенциала 
муниципального 
управления города 
Новочебоксарска"

х Ч5Э00000
00

всего 84566,0 90 
740,97

97 734,7 105 
036,8

111540,
4

103707,
8

102247,
8

511239,
0

511239,
0

x x федеральный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

республикан-
ский бюджет 
Чувашской 
Республики

0,0 0,0 256,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

х Ч5Э00000
00

бюджет 
города 
Новочебокса-
рска

84566,0 90 
740,97

97 478,6 105 
036,8

111540,
4

103707,
8

102247,
8

511239,
0

511239,
0

Основное 
меропри-
ятие 1

Общепрограм-
мные расходы

Ч5Э00000
00

всего 84566,0 90 
740,97

97 734,7 105 
036,8

111540,
4

103707,
8

102247,
8

511239,
0

511239,
0

федеральный 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Информация об изменениях: Приложение 3 изменено с 8 июля 2023 г. - Постановление 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Приложение N 3
к муниципальной программе

"Развитие потенциала
муниципального управления

города Новочебоксарска"

Подпрограмма
"Развитие муниципальной службы в городе Новочебоксарске" муниципальной программы 

"Развитие потенциала муниципального управления города Новочебоксарска"
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г., 24 марта, 27 октября 2021 г., 29 марта 2022 г., 3 февраля, 7 июля 2023 г.

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы

- Администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики

Соисполнитель 
подпрограммы

- структурные подразделения администрации города Новочебоксарска 
Чувашской Республики

Участники 
подпрограммы

- Новочебоксарское городское Собрание депутатов Чувашской Республики 
(по согласованию), муниципальные бюджетные учреждения города 
Новочебоксарска Чувашской Республики

Цели подпрограммы - формирование высококвалифицированного кадрового состава органов 
местного самоуправления, способного обеспечить эффективность 
муниципального управления

Задачи подпрограммы - развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы 
(далее также - муниципальная служба);
эффективность подготовки кадров для муниципальной службы, 
профессионального развития муниципальных служащих, лиц, 
замещающих муниципальные должности, лиц, состоящих в резерве 
управленческих кадров города Новочебоксарска Чувашской Республики 
(далее также - кадровые резервы);
внедрение новых кадровых технологий на муниципальной службе;
обеспечение стабильности кадрового состава органов местного 
самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики;
совершенствование организационной системы управления кадровыми 
процессами;
совершенствование системы материальной и моральной мотивации 
муниципальных служащих, увеличение в оплате труда муниципальных 
служащих доли, обусловленной результативностью их профессиональной 
служебной деятельности;
совершенствование порядка формирования, использования и подготовки 
кадровых резервов;
повышение престижа муниципальной службы;
формирование положительного имиджа органов местного самоуправления 
города Новочебоксарска Чувашской Республики

Целевые показатели 
(индикаторы)

- к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых 
показателей (индикаторов):
доля подготовленных нормативных правовых актов города 
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Новочебоксарска Чувашской Республики, регулирующих вопросы 
муниципальной службы, отнесенные к компетенции органа местного 
самоуправления - не менее 100 процентов;
количество муниципальных служащих, прошедших обучение в 
соответствии с муниципальным заказом на дополнительное 
профессиональное образование в текущем году, не менее 10 человек;
доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых из 
кадрового резерва органа местного самоуправления - 10 процентов;

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы

- 2019 - 2035 годы:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы

Объемы 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по годам 
реализации 
подпрограммы

- прогнозируемые объемы финансирования мероприятий подпрограммы в 
2019 - 2035 годах составляют 383,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 107,5 тыс. рублей;
в 2020 году - 75,5 тыс. рублей;
в 2021 году - 50,0 тыс. рублей;
в 2022 году - 50,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 100,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 0,0 тыс. рублей.

Ожидаемые результаты 
реализации 
подпрограммы

- полнота нормативной правовой базы города Новочебоксарска Чувашской 
Республики по вопросам муниципальной службы;
создание эффективной системы поиска и отбора кандидатов для 
замещения должностей муниципальной службы и включения в кадровые 
резервы органов местного самоуправления, основанной на принципах 
открытости, объективности и равного доступа граждан к муниципальной 
службе;
создание необходимых условий для профессионального развития 
муниципальных служащих;
обеспечение стабильности кадрового состава органов местного 
самоуправления;
эффективность кадровых резервов;
формирование положительного имиджа органов местного 
самоуправления;
престиж муниципальной службы.

Раздел 1. Приоритеты и цели подпрограммы "Развитие муниципальной службы в городе 
Новочебоксарске", общая характеристика

Приоритеты в сфере кадровой политики и развития кадрового потенциала муниципальной 
службы определены Федеральным законом "О муниципальной службе Российской Федерации", 
Законом Чувашской Республики "О муниципальной службе Чувашской Республики", муниципальной 
программой "Развитие потенциала муниципального управления города Новочебоксарска" и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами 
Чувашской Республики.

Подпрограмма "Развитие муниципальной службы" (далее - подпрограмма) направлена на 
систематизацию и координацию деятельности органов местного самоуправления по вопросам кадрового 
обеспечения. Реализация программных мероприятий окажет положительное влияние на формирование 
кадрового состава и функционирование органов местного самоуправления города Новочебоксарска 
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Чувашской Республики, на результативность профессиональной служебной деятельности 
муниципальных служащих города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Основная цель подпрограммы - формирование высококвалифицированного кадрового состава 
органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики, способного 
обеспечить эффективность муниципального управления.

Достижению поставленных в подпрограмме целей способствует решение следующих задач:
развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы;
эффективность подготовки кадров для муниципальной службы, профессионального развития 

муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные, лиц, состоящих в кадровых резервах;
внедрение новых кадровых технологий на муниципальной службе;
создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение 

должностей муниципальной службы и включение в кадровые резервы органов местного 
самоуправления;

обеспечение стабильности кадрового состава органов местного самоуправления города 
Новочебоксарска Чувашской Республики;

совершенствование организационной системы управления кадровыми процессами;
совершенствование системы материальной и моральной мотивации муниципальных служащих, 

увеличение в оплате труда муниципальных служащих доли, обусловленной результативностью их 
профессиональной служебной деятельности;

совершенствование порядка формирования, использования и подготовки кадровых резервов;
повышение престижа муниципальной службы;
формирование положительного имиджа органов местного самоуправления города 

Новочебоксарска Чувашской Республики.

Раздел 2. Перечень и сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы с 
расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:
доля подготовленных нормативных правовых актов города Новочебоксарска Чувашской 

Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы, отнесенные к компетенции органа 
местного самоуправления;

количество муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным 
заказом на дополнительное профессиональное образование в текущем году, не менее 10 человек;

доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых из кадрового резерва органа 
местного самоуправления - 10 процентов.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение к 2036 году 
следующих целевых показателей (индикаторов):

1) доля подготовленных нормативных правовых актов города Новочебоксарска Чувашской 
Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы, отнесенные к компетенции органа 
местного самоуправления - не менее 100 процентов, в том числе:

в 2019 году - не менее 100 процентов;
в 2020 году - не менее 100 процентов;
в 2021 году - не менее 100 процентов;
в 2022 году - не менее 100 процентов;
в 2023 году - не менее 100 процентов;
в 2024 году - не менее 100 процентов;
в 2025 году - не менее 100 процентов;
в 2030 году - не менее 100 процентов;
в 2035 году - не менее 100 процентов;
2) количество муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с 

муниципальным заказом на дополнительное профессиональное образование в текущем году, не менее 
10 человек, в том числе:

в 2019 году - не менее 10 человек;
в 2020 году - не менее 10 человек;
в 2021 году - не менее 10 человек;
в 2022 году - не менее 10 человек;
в 2023 году - не менее 10 человек;
в 2024 году - не менее 10 человек;
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в 2025 году - не менее 10 человек;
в 2030 году - не менее 10 человек;
в 2035 году - не менее 10 человек;
3) доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых из кадрового резерва 

органа местного самоуправления - 10 процентов:
в 2019 году - не менее 10 процентов;
в 2020 году - не менее 10 процентов;
в 2021 году - не менее 10 процентов;
в 2022 году - не менее 10 процентов;
в 2023 году - не менее 10 процентов;
в 2024 году - не менее 10 процентов;
в 2025 году - не менее 10 процентов;
в 2030 году - не менее 10 процентов;
в 2035 году - не менее 10 процентов.

Раздел 3. Характеристики основных мероприятий, мероприятий подпрограммы с указанием 
сроков и этапов их реализации

Основные мероприятия подпрограммы направлены на реализацию поставленных целей и задач 
подпрограммы и Муниципальной программы в целом.

Подпрограмма объединяет четыре основных мероприятия:
Основное мероприятие 1. Развитие нормативно-правовой базы города Новочебоксарска, 

регулирующей вопросы муниципальной службы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики.
В рамках данного основного мероприятия предусматривается реализация следующих 

мероприятий:
Мероприятие 1.1. Мониторинг законодательства Российской Федерации и законодательства 

Чувашской Республики о муниципальной службе.
Мероприятие 1.2. Совершенствование и развитие нормативной правовой базы города 

Новочебоксарска, регулирующей вопросы муниципальной службы.
Основное мероприятие 2. Организация дополнительного профессионального развития 

муниципальных служащих в городе Новочебоксарске.
В рамках данного основного мероприятия предусматривается реализация следующих 

мероприятий:
Мероприятие 2.1. Переподготовка и повышение квалификации кадров для муниципальной 

службы.
Мероприятие 2.2. Организация прохождения практики студентами образовательных 

организаций высшего и среднего образования в органах местного самоуправления.
Основное мероприятие 3. Внедрение на муниципальной службе современных кадровых 

технологий.
Мероприятие 3.1. Создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора 

кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и включение в кадровый резерв органа 
местного самоуправления.

Мероприятие 3.2. Использование единых критериев оценки соответствия кандидатов 
квалификационным требованиям при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей 
муниципальной службы и включение в кадровый резерв органов местного самоуправления.

Основное мероприятие 4. Повышение престижа муниципальной службы, формирование 
положительного имиджа органов местного самоуправления.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается реализация следующих 
мероприятий:

Мероприятие 4.1. Формирование и эффективное использование кадрового резерва.
Мероприятие 4.2. Совершенствование системы материальной и моральной мотивации 

муниципальных служащих.
Мероприятие 4.3. Проведение конкурса "Лучший муниципальный служащий в городе 

Новочебоксарске Чувашской Республики".
Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы.
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Раздел 4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 
(с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы)

Расходы подпрограммы формируются за свет средств бюджета города Новочебоксарска.
Общий объем финансирования подпрограммы в 2019 - 2035 годах за счет средств бюджета 

города Новочебоксарска составляет 383,0 тыс. рублей, в том числе:
Объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составит 183,0 тыс. руб., в том числе:
в 2019 году - 107,5 тыс. рублей;
в 2020 году - 75,5 тыс. рублей.
На 2 этапе прогнозируемый объем финансирования подпрограммы составит 200,0 тыс. руб., в 

том числе:
в 2021 году - 50,0 тыс. рублей;
в 2022 году - 50,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 100,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей.
На 3 этапе прогнозируемый объем финансирования подпрограммы составит 0,0 тыс. руб., в том 

числе:
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2031 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2032 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2033 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2034 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2035 году - 0,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных 

возможностей бюджета города Новочебоксарска.
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования 

приведено в приложении к настоящей подпрограмме.
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Информация об изменениях: Приложение изменено с 8 июля 2023 г. - Постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики 
от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Приложение
к подпрограмме "Развитие
муниципальной службы

в городе Новочебоксарске"

Ресурсное обеспечение
реализации подпрограммы "Развитие муниципальной службы в городе Новочебоксарске" муниципальной программы "Развитие потенциала 

муниципального управления города Новочебоксарска" за счет всех источников финансирования
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
29 марта 2022 г., 3 февраля, 7 июля 2023 г.

Статус Наи-
мено-
вание 
подп-
рогра-
ммы 
муни-
ципа-
льной 
прог-
раммы 
(осно-
вного 
меро-
прия-
тия, 
меро-
прия-
тия)

Задача 
подп-
рогра-
ммы 
муни-
ципа-
льной 
прог-
раммы

Ответ-
ствен-
ный 
испо-
лни-
тель, 
соис-
полни-
тели

Код бюджетной 
классификации

Источ-
ники 
финан-
сирова-
ния

Расходы по годам, тыс. рублей

глав-
ный 
распо-
ряди-
тель 
бюд-
жет-
ных 
средст
в

раздел, 
подра-
здел

целе-
вая 

статья 
расхо-
дов

группа 
(подг-
руппа) 
вида 
расхо-
дов

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 - 
2030

2031 - 
2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

https://internet.garant.ru/document/redirect/407364236/106
https://internet.garant.ru/document/redirect/12112604/19
https://internet.garant.ru/document/redirect/12112604/19
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Подп-
рогра-
мма

"Раз-
витие 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы в 
городе 
Ново-
чебок-
сарске
"

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Цель "Повышение эффективности муниципальной службы в городе Новочебоксарске Чувашской Республики, а также результативности профессиональной 
служебной деятельности муниципальных служащих"

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 1

Разви-
тие 
нор-
мати-
вно-
право-
вой 
базы 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики, 
регу-
лиру-
ющей 
вопро-
сы 
муни-
ципа-
льной 

сове-
ршен-
ство-
вание 
систе-
мы 
право-
вого 
регу-
лиро-
вания 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала

24.04.2024 Система ГАРАНТ 31

служ-
бы в 
городе 
Ново-
чебок-
сарске 
Чува-
шской 
Респу-
блики

Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
каторы
) 
подп-
рогра-
ммы, 
увяза-
нные с 
основ-
ным 
меро-
прия-
тием 1

Доля подготовленных нормативных правовых актов, 
регулирующих вопросы муниципальной службы, 
отнесенные к компетенции органа местного 
самоуправления, процентов

x 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Меро-
прия-
тие 
1.1.

Мони-
торинг 
зако-
нода-
тельс-
тва 
Рос-
сийс-
кой 
Феде-
рации 

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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и 
Чува-
шской 
Респу-
блики 
о 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бе

Меро-
прия-
тие 
1.2.

Сове-
ршен-
ство-
вание 
и 
разви-
тие 
нор-
мати-
вно-
право-
вой 
базы 
города 
Ново-
чебок-
сарска, 
регу-
лиру-
ющей 
вопро-
сы 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 2

Орга-
низа-
ция 
допо-
лните-
льного 
про-
фесси-
ональ-
ного 
разви-
тия 
муни-
ципа-
льных 
слу-
жащих 
города 
Ново-
чебок-
сарска

эффе-
ктив-
ность 
подго-
товки 
кадров 
для 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы, 
про-
фесси-
ональ-
ного 
разви-
тия 
муни-
ципа-
льных 
слу-
жащих
, лиц, 
состо-
ящих в 
кадро-
вых 
резер-
вах 
орга-
нов 
мест-
ного 
само-
управ-
ления 
(далее 
также 

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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- 
кадро-
вые 
резер-
вы); 
повы-
шение 
прес-
тижа 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы и 
орга-
нов 
мест-
ного 
само-
управ-
ления; 
сове-
ршен-
ство-
вание 
поряд-
ка 
фор-
миро-
вания, 
испо-
льзо-
вания 
и 
подго-
товки 
кадро-
вых 
резер-
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вов
Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
каторы
) 
подп-
рогра-
ммы, 
увяза-
нные с 
основ-
ным 
меро-
прия-
тием 2

Количество муниципальных служащих (далее также - 
муниципальные служащие), прошедших дополнительное 
профессиональное образование в текущем году, человек

х 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Меро-
прия-
тие 
2.1.

Пере-
подго-
товка 
и 
повы-
шение 
ква-
лифи-
кации 
кадров 
для 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 107,5 75,5 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

107,5 75,5 50,0 85,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Меро-
прия-
тие 
2.2.

Орга-
низа-
ция 
про-

адми-
нист-
рация 
города 

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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хож-
дения 
прак-
тики 
студе-
нтами 
обра-
зова-
тель-
ных 
орга-
низа-
ций 
выс-
шего, 
сред-
него 
обра-
зова-
ния в 
орга-
нах 
мест-
ного 
само-
управ-
ления

Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

бюджет
x x x x бюджет 

города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 3

Внед-
рение 
на 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бе 
совре-
мен-
ных 
кадро-

внед-
рение 
новых 
кадро-
вых 
техно-
логий 
на 
муни-
ципа-
льной 
служ-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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вых 
техно-
логий

бе; 
созда-
ние 
объек-
тив-
ных и 
проз-
рач-
ных 
меха-
низ-
мов 
конку-
рсного 
отбора 
канди-
датов 
на 
заме-
щение 
долж-
ностей 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы и 
вклю-
чение 
в 
кадро-
вые 
резер-
вы; 
сове-
ршен-
ство-
вание 
орга-
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низа-
цион-
ной 
систе-
мы 
управ-
ления 
кадро-
выми 
проце-
ссами

Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
каторы
) 
подп-
рогра-
ммы, 
увяза-
нные с 
основ-
ным 
меро-
прия-
тием 3

Доля вакантных должностей муниципальной службы, 
замещаемых из кадрового резерва органа местного 
самоуправления, процентов

x 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Меро-
прия-
тие 
3.1.

Соз-
дание 
объек-
тив-
ных и 
проз-
рач-
ных 
меха-
низ-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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мов 
конку-
рсного 
отбора 
канди-
датов 
на 
заме-
щение 
долж-
ностей 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы и 
вклю-
чение 
в 
кадро-
вые 
резер-
вы 
орга-
нов 
мест-
ного 
само-
управ-
ления

блики

Меро-
прия-
тие 
3.2.

Испо-
льзо-
вание 
еди-
ных 
крите-
риев 
оценки 
соот-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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ветст-
вия 
канди-
датов 
на 
заме-
щение 
долж-
ностей 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы и 
вклю-
чение 
в 
кадро-
вый 
резерв 
органа 
мест-
ного 
само-
управ-
ления

Респу-
блики

ска

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 4

По-
выше-
ние 
прес-
тижа 
муни-
ципа-
льной 
служ-
бы, 
фор-
миро-
вание 

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x респуб-
ликанс-
кий 
бюджет 
Чуваш-
ской 
Респуб-
лики

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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поло-
жите-
льного 
имид-
жа 
орга-
нов 
мест-
ного 
само-
управ-
ления

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Меро-
прия-
тие 
4.1.

Фор-
миро-
вание 
и 
эффе-
ктив-
ное 
испо-
льзо-
вание 
кадро-
вого 
резер-
ва

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Меро-
прия-
тие 
4.2.

Сове-
ршен-
ство-
вание 
систе-
мы 
мате-
риаль-
ной и 
мора-
льной 
моти-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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вации 
муни-
ципа-
льных 
слу-
жащих

Меро-
прия-
тие 
4.3.

Про-
веде-
ние 
конку-
рса 
"Луч-
ший 
муни-
ципа-
льный 
слу-
жащий 
в 
городе 
Ново-
чебок-
сарске 
Чува-
шской 
Респу-
блики"

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Информация об изменениях: Приложение 4 изменено с 8 июля 2023 г. - Постановление 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Приложение
к подпрограмме "Развитие муниципальной

службы в городе Новочебоксарске"
муниципальной программы "Развитие

потенциала муниципального управления
города Новочебоксарска"

ГАРАНТ: По-видимому, в тексте названия приложения допущена опечатка. Имеется в виду 
приложение N 4 к муниципальной программе "Развитие потенциала муниципального управления 
города Новочебоксарска"

Подпрограмма
"Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции" муниципальной программы 

"Развитие потенциала муниципального управления города Новочебоксарска"
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г., 24 марта, 27 октября 2021 г., 29 марта 2022 г., 3 февраля, 7 июля 2023 г.

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы

Администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики

Цели подпрограммы реализация государственной политики в сфере юстиции, находящейся в 
ведении Чувашской Республики

Задачи подпрограммы совершенствование порядка предоставления государственных услуг в сфере 
государственной регистрации актов гражданского состояния как наиболее 
востребованных (массовых) и приоритетных;
материально-техническое оснащение органов записи актов гражданского 
состояния в Чувашской Республике

Целевые показатели 
(индикаторы) 
подпрограммы

к 2036 году предусматривается достижение следующих целевых индикаторов и 
показателей:
количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных 
юридически значимых действий - до 17000 единиц;
срок исполнения запросов об истребовании документов, поступивших с 
территорий государств - членов СНГ и стран Балтии - до 13 дней;
предоставление муниципальных нормативных правовых актов города 
Новочебоксарска для внесения в регистр муниципальных нормативных 
правовых актов Чувашской Республики - 100% от общего числа принятых 
муниципальных нормативных правовых актов

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы

2019 - 2035 годы:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы

Объемы 
финансирования 
подпрограммы с 
разбивкой по годам 
реализации 
подпрограммы

прогнозируемые объемы бюджетных ассигнований на реализацию 
мероприятий подпрограммы в 2019 - 2035 годах составляют 70 
659,5 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 5125,2 тыс. рублей;
в 2020 году - 5376,4 тыс. рублей;
в 2021 году - 4186,2 тыс. рублей;
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в 2022 году - 4494,8 тыс. рублей;
в 2023 году - 3705,7 тыс. рублей;
в 2024 году - 3876,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 3990,4 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета - 69 999,5 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 5125,2 тыс. рублей;
в 2020 году - 5056,4 тыс. рублей;
в 2021 году - 3846,2 тыс. рублей;
в 2022 году - 4494,8 тыс. рублей;
в 2023 году - 3705,7 тыс. рублей;
в 2024 году - 3876,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 3990,4 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
из них средства:
республиканского бюджета Чувашской Республики - 1239,0 тыс. рублей, в том 
числе:
в 2019 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году - 320,0 тыс. рублей;
в 2021 году - 340,0 тыс. рублей;
в 2022 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 579,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 0,0 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы ежегодно будет уточняться 
исходя из возможностей федерального бюджета на соответствующий период.

Ожидаемые результаты 
реализации 
подпрограммы

своевременное и качественное составление (изменение и дополнение) списков 
и запасных списков кандидатов в присяжные заседатели города 
Новочебоксарска для федеральных судов общей юрисдикции в соответствии с 
Федеральным законом от 20.08.2004 N 113-ФЗ "О присяжных заседателях 
федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации";
повышение качества и доступности государственных услуг в сфере 
государственной регистрации актов гражданского состояния за счет внедрения 
информационных и коммуникационных технологий;
развитие систем электронных услуг в сфере государственной регистрации 
актов гражданского состояния;
обеспечение оказания квалифицированной бесплатной юридической помощи 
населению;
обеспечение соответствия муниципальных нормативных правовых актов 
законодательству Российской Федерации и законодательству Чувашской 
Республики.

Раздел 1. Приоритеты и цель подпрограммы "Совершенствование муниципального управления в 
сфере юстиции", общая характеристика
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Приоритетным направлением политики в сфере юстиции является обеспечение соответствия 
норм Конституции Чувашской Республики, законов и иных нормативных правовых актов Чувашской 
Республики, устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, муниципальных нормативных 
правовых актов Конституции Российской Федерации, федеральным законам и иным нормативным 
правовым актам Российской Федерации.

Основной целью подпрограммы "Совершенствование муниципального управления в сфере 
юстиции" (далее - подпрограмма) является реализация государственной политики в сфере юстиции, 
находящейся в ведении Чувашской Республики.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих 
приоритетных задач:

совершенствование порядка предоставления государственных услуг в сфере государственной 
регистрации актов гражданского состояния как наиболее востребованных (массовых) и приоритетных;

материально-техническое оснащение органов записи актов гражданского состояния в Чувашской 
Республике;

учет и систематизация муниципальных нормативных правовых актов;
обеспечение оказания бесплатной юридической помощи;
обеспечение единства правового пространства.
Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих результатов:
своевременное и качественное составление (изменение и дополнение) списков и запасных 

списков кандидатов в присяжные заседатели города Новочебоксарска для федеральных судов общей 
юрисдикции;

повышение качества и доступности государственных услуг в сфере государственной 
регистрации актов гражданского состояния за счет внедрения информационных и коммуникационных 
технологий;

развитие систем электронных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского 
состояния;

учет и систематизация муниципальных нормативных правовых актов;
обеспечение оказания бесплатной юридической помощи;
создание единого правового пространства.

Раздел 2. Перечень и сведения о целевых (показателях) индикаторах подпрограммы с 
расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:
доля кандидатов в присяжные заседатели на территории Чувашской Республики по городу 

Новочебоксарска, информированных о включении в общий и дополнительный списки, а также 
рассмотрения поступивших от них заявлений - 100%;

количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически 
значимых действий - до 17000 единиц;

предоставление муниципальных нормативных правовых актов города Новочебоксарска для 
внесения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Чувашской Республики - 100% от 
общего числа принятых муниципальных нормативных правовых актов.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение к 2036 году 
следующих целевых показателей (индикаторов):

1) доля кандидатов в присяжные заседатели на территории Чувашской Республики по городу 
Новочебоксарска, информированных о включении в общий и дополнительный списки, а также 
рассмотрения поступивших от них заявлений - 100%;

в 2019 году - 100 процентов;
в 2020 году - 100 процентов;
в 2021 году - 100 процентов;
в 2022 году - 100 процентов;
в 2023 году - 100 процентов;
в 2024 году - 100 процентов;
в 2025 году - 100 процентов;
в 2030 году - 100 процентов;
в 2035 году - 100 процентов;
2) количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически 

значимых действий - до 17000 единиц, в том числе:
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в 2019 году - до 16000 единиц;
в 2020 году - до 16200 единиц;
в 2021 году - до 16400 единиц;
в 2022 году - до 16600 единиц;
в 2023 году - до 16800 единиц;
в 2024 году - до 17000 единиц;
в 2025 году - до 17000 единиц;
в 2030 году - до 17000 единиц;
в 2035 году - до 17000 единиц;
3) предоставление муниципальных нормативных правовых актов города Новочебоксарска для 

внесения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Чувашской Республики - 100% от 
общего числа принятых муниципальных нормативных правовых актов:

в 2019 году - 100 процентов;
в 2020 году - 100 процентов;
в 2021 году - 100 процентов;
в 2022 году - 100 процентов;
в 2023 году - 100 процентов;
в 2024 году - 100 процентов;
в 2025 году - 100 процентов;
в 2030 году - 100 процентов;
в 2035 году - 100 процентов.

Раздел 3. Характеристики основных мероприятий, мероприятий подпрограммы с указанием 
сроков и этапов их реализации

Основные мероприятия подпрограммы направлены на реализацию поставленных целей и задач 
подпрограммы и Муниципальной программы в целом.

Подпрограмма объединяет 4 основных мероприятия:
Основное мероприятие 1. Обеспечение деятельности мировых судей Чувашской Республики в 

целях реализации прав, свобод и законных интересов граждан и юридических лиц.
В рамках данного основного мероприятия предусматривается осуществление полномочий по 

составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей 
юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета.

Основное мероприятие 2. Повышение качества и доступности государственных услуг в сфере 
государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде.

Мероприятие 2.1. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов 
Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи 4 Федерального закона от 15 ноября 1997 г. 
N 143-ФЗ "Об актах гражданского состояния" полномочий Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния за счет субвенции, предоставляемой из федерального 
бюджета.

Мероприятие 2.2. Оказание международно-правовой помощи по пересылке документов о 
государственной регистрации актов гражданского состояния на территории государств-членов СНГ и 
стран Балтии.

Основное мероприятие 3. Актуализация регистра муниципальных нормативных правовых актов 
Чувашской Республики и совершенствование муниципальной нормативно-правовой базы города 
Новочебоксарска Чувашской Республики.

Мероприятие 3.1. Предоставление сведений о муниципальных нормативных правовых актах для 
включения в регистр муниципальных правовых актов Чувашской Республики

Мероприятие 3.2. Актуализация муниципальных правовых актов.
Мероприятие 3.3. Проведение правовой экспертизы муниципальных нормативных правовых 

актов на соответствие их законодательству Российской Федерации, Чувашской Республики и Уставу 
города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Основное мероприятие 4. Обеспечение оказания бесплатной юридической помощи в городе 
Новочебоксарске Чувашской Республики.

Мероприятие 4.1. Разработка и мониторинг муниципальных правовых актов, регулирующих 
вопросы оказания бесплатной юридической помощи.

Мероприятие 4.2. Обеспечение отдельных категорий граждан бесплатной юридической 
помощью.

https://internet.garant.ru/document/redirect/173972/4000
https://internet.garant.ru/document/redirect/17608310/1000


Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758

24.04.2024 Система ГАРАНТ 47

Мероприятие 4.3. Реализация проекта "Юристы - населению".
Основное мероприятие 5. Проведение регионального этапа Всероссийского конкурса "Лучшая 

муниципальная практика". Данное мероприятие предусматривает организацию и проведение 
регионального этапа Всероссийского конкурса "Лучшая муниципальная практика", поощрение 
победителей конкурса.

Раздел 4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 
(с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы)

Расходы подпрограммы формируются за счет средств федерального бюджета.
Общий объем финансирования подпрограммы в 2019 - 2035 годах составит 70 625,7 тыс. рублей, 

в том числе за счет средств:
федерального бюджета - 69965,7 тыс. рублей.
Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составит 10 

501,6 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 5125,2 тыс. рублей;
в 2020 году - 5376,4 тыс. рублей;
из них средства:
федерального бюджета - 10 181,6 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 5125,2 тыс. рублей;
в 2020 году - 5056,4 тыс. рублей;
республиканского бюджета Чувашской Республики - 320, 0 тыс. руб., в том числе:
в 2019 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году - 320,0 тыс. рублей.
На 2 этапе объем финансирования подпрограммы составит 21 389,0 тыс. рублей, в том числе:
из них средства:
федерального бюджета - 19 913,9 тыс. рублей, в том числе:
в 2021 году - 3846,2 тыс. рублей;
в 2022 году - 4494,8 тыс. рублей;
в 2023 году - 3705,7 тыс. рублей;
в 2024 году - 3876,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 3990,4 тыс. рублей.
республиканского бюджета Чувашской Республики - 1475,1 тыс. руб., в том числе:
в 2021 году - 596,1 тыс. рублей;
в 2022 году -300,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 579,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей.
На 3 этапе объем финансирования подпрограммы составит 39 904,0 тыс. рублей, в том числе:
из них средства:
федерального бюджета - 39 904,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2026 - 2030 годах - 19 952,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 19 952,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных 

возможностей бюджетов всех уровней.
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в 

приложении к настоящей подпрограмме и ежегодно будет уточняться.
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Информация об изменениях: Приложение изменено с 8 июля 2023 г. - Постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики 
от 7 июля 2023 г. N 1044
См. предыдущую редакцию

Приложение
к подпрограмме "Совершенствование

муниципального управления
в сфере юстиции"

муниципальной программы
"Развитие потенциала

муниципального управления
города Новочебоксарска"

Ресурсное обеспечение
реализации подпрограммы "Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции" муниципальной программы "Развитие 

потенциала муниципального управления города Новочебоксарска" за счет всех источников финансирования
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
29 марта 2022 г., 3 февраля, 7 июля 2023 г.

Статус Наи-
мено-
вание 
подп-
рогра-
ммы 
муни-
ципа-
льной 
прог-
раммы 
(осно-
вного 
меро-
прия-
тия, 
меро-

Задача 
подп-
рогра-
ммы 
муни-
ципа-
льной 
прог-
раммы

Ответ-
ствен-
ный 
испо-
лни-
тель, 
соис-
полни-
тели

Код бюджетной 
классификации

Источ-
ники 
финан-
сирова-
ния

Расходы по годам, тыс. рублей

глав-
ный 
распо-
ряди-
тель 
бюд-
жет-
ных 
средст
в

раздел, 
подра-
здел

целе-
вая 

статья 
расхо-
дов

группа 
(подг-
руппа) 
вида 
расхо-
дов

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 - 
2030

2031 - 
2035
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прия-
тия)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Подп-
рогра-
мма

"Сове-
ршен-
ство-
вание 
муни-
ципа-
льного 
управ-
ления 
в 
сфере 
юсти-
ции"

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 5125,2 5376,4 4186,2 4494,8 3705,7 3876,8 3990,4 19952,
0

19952,
0

x x x x федера-
льный 
бюджет

5125,2 5056,4 3846,2 4494,8 3705,7 3876,8 3990,4 19952,
0

19952,
0

x x x x респуб-
ликанс-
кий 
бюджет 
Чуваш-
ской 
Респуб-
лики

0,0 320,0 340,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Цель "Реализация государственной политики в сфере юстиции, находящейся в ведении Чувашской Республики"
Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 1

Обес-
пече-
ние 
деяте-
льнос-
ти 
миро-
вых 
судей 
Чува-
шской 
Респу-
блики 
в 

обес-
пече-
ние 
единс-
тва 
право-
вого 
прост-
ранст-
ва

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 30,7 46,6 29,2 268,3 12,4 13,0 11,5 57,5 57,5
x x x x федера-

льный 
бюджет

30,7 46,6 29,2 268,3 12,4 13,0 11,5 57,5 57,5

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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целях 
реали-
зации 
прав, 
свобод 
и 
закон-
ных 
инте-
ресов 
граж-
дан и 
юри-
дичес-
ких 
лиц

Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
каторы
) 
подп-
рогра-
ммы, 
увяза-
нные с 
основ-
ным 
меро-
прия-
тием 1

Доля кандидатов в присяжные заседатели на территории 
Чувашской Республики по городу Новочебоксарску 
информированных о включении в поступивших от них 
заявлений - 100%

x 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 2

По-
выше-
ние 
качес-
тва и 

сове-
ршен-
ство-
вание 
поряд-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-

x x x x всего 5094,5 5009,8 3817,0 3926,5 4272,3 3863,8 3978,9 19894,
5

19894,
5

x x x x федера-
льный 
бюджет

5094,5 5009,8 3817,0 3926,5 3693,3 3863,8 3978,9 19894,
5

19894,
5



Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала

24.04.2024 Система ГАРАНТ 51

досту-
пности 
госу-
дарст-
вен-
ных 
услуг 
в 
сфере 
госу-
дарст-
венной 
регис-
трации 
актов 
граж-
данс-
кого 
состо-
яния, в 
том 
числе 
в 
элект-
рон-
ном 
виде

ка 
предо-
став-
ления 
госу-
дарст-
вен-
ных 
услуг 
в 
сфере 
госу-
дарст-
венной 
регис-
трации 
актов 
граж-
данс-
кого 
состо-
яния, 
как 
наибо-
лее 
вост-
ребо-
ван-
ных 
(мас-
совых) 
и 
прио-
ритет-
ных; 
мате-
риаль-
но-те-
хниче-

чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 579,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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ское 
осна-
щение 
орга-
нов 
записи 
актов 
граж-
данс-
кого 
состо-
яния в 
Чува-
шской 
Респу-
блике

Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
каторы
) 
подп-
рогра-
ммы, 
увяза-
нные с 
основ-
ным 
меро-
прия-
тием 2

количество зарегистрированных актов гражданского 
состояния и совершенных юридически значимых действий, 
единиц

x 16000 16200 16400 16600 16800 17000 17000 17000 17000

Меро-
прия-
тие 2.1

Осу-
щест-
вление 
пере-
дан-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-

x x x x всего 5094,5 5009,8 3817,0 3926,5 4272,3 3863,8 3978,9 19894,
5

19894,
5

x x x x федера-
льный 
бюджет

5094,5 5009,8 3817,0 3926,5 3693,3 3863,8 3978,9 19894,
5

19894,
5
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ных 
орга-
нам 
госу-
дарст-
венной 
власти 
субъе-
ктов 
Рос-
сийс-
кой 
Феде-
рации 
в 
соот-
ветст-
вии с 
пунк-
том 1 
ста-
тьи 4 
Феде-
раль-
ного 
закона 
от 15 
ноября 
1997 г. 
N 143-
ФЗ 
"Об 
актах 
граж-
данс-
кого 
состо-
яния" 
пол-

чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

респуб-
ликанс-
кий 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 579,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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номо-
чий 
Рос-
сийс-
кой 
Феде-
рации 
на 
госу-
дарст-
вен-
ную 
регис-
тра-
цию 
актов 
граж-
данс-
кого 
состо-
яния 
за счет 
субве-
нции, 
предо-
став-
ляе-
мой из 
феде-
раль-
ного 
бюд-
жета

Меро-
прия-
тие 2.2

Оказа-
ние 
меж-
дуна-
родно-
право-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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вой 
помо-
щи по 
пере-
сылке 
доку-
ментов 
о 
госу-
дарст-
венной 
регис-
трации 
актов 
граж-
данс-
кого 
состо-
яния 
на 
терри-
тории 
госу-
дарст-
в-чле-
нов 
СНГ и 
стран 
Балтии

сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

города 
Новоче-
боксар-
ска

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 3

Акту-
ализа-
ция 
регис-
тра 
муни-
ципа-
льных 
нор-
мати-

учет, 
систе-
мати-
зация 
и 
актуа-
лиза-
ция 
муни-
ципа-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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вных 
право-
вых 
актов 
Чува-
шской 
Респу-
блики 
и 
сове-
ршен-
ство-
вание 
муни-
ципа-
льной 
нор-
мати-
вной 
право-
вой 
базы 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики.

льных 
право-
вых 
актов

блики

Целе-
вые 
пока-
затели 
(инди-
каторы
) 
пока-
затели 

предоставление муниципальных нормативных правовых 
актов города Новочебоксарска для внесения в регистр 
муниципальных нормативных правовых актов Чувашской 
Республики - 100% от общего числа принятых 
муниципальных нормативных правовых актов.

x 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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подп-
рогра-
ммы, 
увяза-
нные с 
основ-
ным 
меро-
прия-
тием 3
Меро-
прия-
тие 
3.1.

Пре-
доста-
вление 
сведе-
ний о 
муни-
ципа-
льных 
нор-
мати-
вных 
право-
вых 
актах 
для 
вклю-
чения 
в 
ре-
гистр 
муни-
ципа-
льных 
право-
вых 
актов 
Чува-
шской 
Респу-

учет и 
систе-
мати-
зация 
муни-
ципа-
льных 
право-
вых 
актов

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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блики
Меро-
прия-
тие 3.2

Акту-
ализа-
ция 
муни-
ципа-
льных 
право-
вых 
актов

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Меро-
прия-
тие 3.3

Про-
веде-
ние 
право-
вой 
экспе-
ртизы 
муни-
ципа-
льных 
нор-
мати-
вных 
право-
вых 
актов 
на 
соот-
ветст-
вие их 
зако-
нода-
тельс-
тву 
Рос-
сийс-

учет и 
систе-
мати-
зация 
муни-
ципа-
льных 
право-
вых 
актов

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x федера-
льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x респуб-
ликанс-
кий 
бюджет 
Чуваш-
ской 
Респуб-
лики

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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кой 
Феде-
рации, 
Чува-
шской 
Респу-
блики 
и 
Уста-
ву 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

боксар-
ска

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 4

Обес-
пече-
ние 
оказа-
ния 
бесп-
латной 
юри-
дичес-
кой 
помо-
щи в 
городе 
Ново-
чебок-
сарске 
Чува-
шской 
Респу-
блики

обес-
пече-
ние 
оказа-
ния 
бесп-
латной 
юри-
дичес-
кой 
помо-
щи

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Меро-
прия-
тие 
4.1.

Разра-
ботка 
и 
мони-
торинг 
муни-
ципа-
льных 
право-
вых 
актов, 
регу-
лиру-
ющих 
вопро-
сы 
оказа-
ния 
бесп-
латной 
юри-
дичес-
кой 
помо-
щи

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Меро-
прия-
тие 4.2

Обес-
пече-
ние 
отде-
льных 
кате-
горий 
граж-
дан 
бесп-
латной 
юри-
дичес-

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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кой 
помо-
щью

Меро-
прия-
тие 4.3

Реали-
зация 
проек-
та 
"Юри-
сты - 
насе-
лению
"

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0.

Осно-
вное 
меро-
прия-
тие 5

Про-
веде-
ние 
регио-
наль-
ного 
этапа 
Всеро-
ссийс-
кого 
конку-
рса 
"Луч-
шие 
муни-
ципа-
льные 
прак-
тики"

адми-
нист-
рация 
города 
Ново-
чебок-
сарска 
Чува-
шской 
Респу-
блики

x x x x всего 0,0 320,0 340,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
x x x x федера-

льный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

респуб-
ликанс-
кий 
бюджет

0,0 320,0 340,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новоче-
боксар-
ска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Информация об изменениях: Приложение 5 изменено с 16 июля 2020 г. - Постановление 
Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 13 июля 2020 г. N 702
См. предыдущую редакцию

Приложение N 5
к муниципальной программе

"Развитие потенциала
муниципального управления

города Новочебоксарска"

Подпрограмма
"Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске" муниципальной программы "Развитие 

потенциала муниципального управления города Новочебоксарска"
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
13 июля 2020 г., 27 октября 2021 г.

Ответственный исполнитель 
подпрограммы

- Администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики

Соисполнитель подпрограммы - структурные подразделения администрации города 
Новочебоксарска Чувашской Республики

Участники подпрограммы - Новочебоксарское городское Собрание депутатов Чувашской 
Республики (по согласованию), муниципальные учреждения и 
предприятия города Новочебоксарска Чувашской Республики (по 
согласованию)

Цель подпрограммы - снижение уровня коррупции и ее влияния на деятельность органов 
местного самоуправления

Задачи подпрограммы - оценка существующего уровня коррупции в городе 
Новочебоксарске Чувашской Республики;
обеспечение открытости и прозрачности при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг (далее - закупка) для обеспечения 
муниципальных нужд;
предупреждение коррупционных правонарушений;
устранение условий, порождающих коррупцию;
обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения 
во всех случаях, предусмотренных нормативными правовыми 
актами Российской Федерации и нормативными правовыми 
актами Чувашской Республики;
реализация кадровой политики в органах местного 
самоуправления в городе Новочебоксарске Чувашской Республики 
(далее - орган местного самоуправления) в целях минимизации 
коррупционных рисков;
вовлечение гражданского общества в реализацию 
антикоррупционной политики;
формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по 
отношению к коррупционным проявлениям;
содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к 
информации о фактах коррупции, а также на их свободное 
освещение в средствах массовой информации

Целевые показатели 
(индикаторы) подпрограммы

- к 2035 году предусматривается достижение следующих целевых 
индикаторов и показателей:
доля закупок, проведенных в электронной форме, в общем объеме 
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закупок для обеспечения муниципальных нужд, не менее 95 
процентов;
доля лиц, ответственных за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений в администрации города 
Новочебоксарска Чувашской Республики, прошедших в 
установленные сроки обучение по антикоррупционной тематике, 
100 процентов;
доля муниципальных служащих администрации города 
Новочебоксарска Чувашской Республики, в отношении которых 
сектором по вопросам противодействия коррупции, 
муниципальной службы и кадров, ежегодно проводится анализ 
представленных ими сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, соблюдения 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов, исполнения ими 
должностных обязанностей, 100 процентов;
доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера которых опубликованы, 
в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, подлежащие опубликованию, 100 
процентов;
доля муниципальных служащих, впервые поступивших 
соответственно на муниципальную службу, включенных в перечни 
должностей, утвержденные нормативными правовыми актами, 
прошедших обучение по образовательным программам в области 
противодействия коррупции, 100 процентов;
увеличение общего количества информационно-аналитических 
материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия 
коррупции, размещенных в средствах массовой информации, 
распространяемых на территории города Новочебоксарска 
Чувашской Республики, 10 процентов

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы

- 2019 - 2035 годы:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы

Объемы финансирования 
подпрограммы с разбивкой по 
годам ее реализации

- общий объем финансирования подпрограммы в 2019 - 2035 годах 
за счет средств бюджета города Новочебоксарска Чувашской 
Республики составит 0,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2021 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2022 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2026 - 2030 годах - 0,0 тыс. рублей;
в 2031 - 2035 годах - 0,0 тыс. рублей

Ожидаемые конечные результаты 
реализации подпрограммы

- создание эффективных условий для предупреждения и 
искоренения коррупции;
снижение уровня злоупотреблений со стороны лиц, замещающих 
муниципальные должности муниципальных служащих при 
осуществлении ими должностных полномочий;
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укрепление доверия граждан к органам местного самоуправления;
усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение 
лицами, замещающими муниципальные должности, должности 
муниципальной службы, запретов, ограничений и требований, 
установленных в целях противодействия коррупции;
повышение эффективности информационно-пропагандистских и 
просветительских мер, направленных на создание в обществе 
атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям.

Раздел I. Приоритеты и цели подпрограммы "Противодействие коррупции в городе 
Новочебоксарске" муниципальной программы "Развитие потенциала муниципального 

управления города Новочебоксарска", общая характеристика

Приоритеты антикоррупционной политики определены Федеральным законом "О 
противодействии коррупции", Национальным планом противодействия коррупции на 
2018 - 2020 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. N 378, 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере противодействия коррупции, 
Законом Чувашской Республики "О противодействии коррупции", Уставом города Новочебоксарска 
Чувашской Республики, постановлением администрации г. Новочебоксарска ЧР от 27.07.2018 N 1121 
"Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации города 
Новочебоксарска Чувашской Республики на 2018 - 2020 годы", основными целями муниципальной 
программы "Развитие потенциала муниципального управления" и иными нормативными правовыми 
актами города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Основной целью подпрограммы "Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске" 
муниципальной программы "Развитие потенциала муниципального управления города 
Новочебоксарска" (далее - подпрограмма) является снижение уровня коррупции и ее влияния на 
деятельность органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Достижению поставленной цели способствует решение следующих приоритетных задач:
оценка существующего уровня коррупции в городе Новочебоксарске Чувашской Республики;
обеспечение открытости и прозрачности при осуществлении закупок для обеспечения 

муниципальных нужд;
предупреждение коррупционных правонарушений;
устранение условий, порождающих коррупцию;
обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения во всех случаях, 

предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 
правовыми актами Чувашской Республики;

реализация кадровой политики в органах местного самоуправления в целях минимизации 
коррупционных рисков;

вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;
формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным 

проявлениям;
содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах 

коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации.
Мероприятиями подпрограммы предусмотрено обучение муниципальных служащих по 

программам повышения квалификации, в которые включены вопросы по антикоррупционной тематике.
Должностными лицами кадровых служб органов местного самоуправления, ответственными за 

работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обеспечивается проведение анализа 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы, соблюдения ограничений и 
запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими 
должностных обязанностей, а также проведение проверок достоверности и полноты указанных 
сведений.

В рамках подпрограммы органами местного самоуправления также проводятся мероприятия по 
исключению случаев участия на стороне поставщиков (подрядчиков, исполнителей) товаров, работ, 
услуг для обеспечения муниципальных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут 
оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за их проведением.

Реализация органами местного самоуправления мероприятий подпрограммы будет 
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способствовать формированию среди муниципальных служащих нетерпимости к коррупционным 
проявлениям.

Раздел II. Перечень и сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы с 
расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются:
доля закупок товаров, работ и услуг, проведенных в электронной форме, в общем объеме 

закупок для обеспечения муниципальных нужд;
доля муниципальных служащих, осуществляющих в соответствии с должностными 

обязанностями закупки, прошедших в установленные сроки обучение по программам повышения 
квалификации в сфере закупок, включающим вопросы по антикоррупционной тематике;

доля подготовленных муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы 
противодействия коррупции, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления;

доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики, прошедших обучение по 
антикоррупционной тематике;

доля муниципальных служащих администрации города Новочебоксарска Чувашской 
Республики, в отношении которых сектором по вопросам противодействия коррупции, муниципальной 
службы и кадров, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных 
обязанностей;

доля муниципальных служащих, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить 
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие 
опубликованию;

увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на 
тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, 
распространяемых на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение к 2036 году 
следующих целевых индикаторов и показателей:

1) доля закупок товаров, работ и услуг, проведенных в электронной форме, в общем объеме 
закупок для обеспечения муниципальных нужд:

в 2019 году - 80 процентов;
в 2020 году - 80 процентов;
в 2021 году - 85 процентов;
в 2022 году - 85 процентов;
в 2023 году - 90 процентов;
в 2024 году - 90 процентов;
в 2025 году - 95 процентов;
в 2030 году - 95 процентов;
в 2035 году - 95 процентов;
2) доля подготовленных муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы 

противодействия коррупции, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления:
в 2019 году - 100 процентов;
в 2020 году - 100 процентов;
в 2021 году - 100 процентов;
в 2022 году - 100 процентов;
в 2023 году - 100 процентов;
в 2024 году - 100 процентов;
в 2025 году - 100 процентов;
в 2030 году - 100 процентов;
в 2035 году - 100 процентов;
3) доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

в администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики, прошедших обучение по 
антикоррупционной тематике:

в 2019 году - 50 процентов;
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в 2020 году - 50 процентов;
в 2021 году - 50 процентов;
в 2022 году - 50 процентов;
в 2023 году - 100 процентов;
в 2024 году - 100 процентов;
в 2025 году - 100 процентов;
в 2030 году - 100 процентов;
в 2035 году - 100 процентов;
4) доля муниципальных служащих администрации города Новочебоксарска Чувашской 

Республики, в отношении которых сектором по вопросам противодействия коррупции, муниципальной 
службы и кадров, ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных 
обязанностей:

в 2019 году - 100 процентов;
в 2020 году - 100 процентов;
в 2021 году - 100 процентов;
в 2022 году - 100 процентов;
в 2023 году - 100 процентов;
в 2024 году - 100 процентов;
в 2025 году - 100 процентов;
в 2030 году - 100 процентов;
в 2035 году - 100 процентов;
5) доля муниципальных служащих, сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных 
представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
подлежащие опубликованию:

в 2019 году - 100 процентов;
в 2020 году - 100 процентов;
в 2021 году - 100 процентов;
в 2022 году - 100 процентов;
в 2023 году - 100 процентов;
в 2024 году - 100 процентов;
в 2025 году - 100 процентов;
в 2030 году - 100 процентов;
в 2035 году - 100 процентов;
6) увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на 

тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, 
распространяемых на территории города Новочебоксарска Чувашской Республики:

в 2019 году - 5 процента;
в 2020 году - 5 процентов;
в 2021 году - 5 процентов;
в 2022 году - 7 процентов;
в 2023 году - 7 процентов;
в 2024 году - 7 процентов;
в 2025 году - 10 процентов;
в 2030 году - 10 процентов;
в 2035 году - 10 процентов.

Информация об изменениях: Раздел III изменен с 29 октября 2021 г. - Постановление 
администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 27 октября 2021 г. N 1442
См. предыдущую редакцию

Раздел III. Характеристики основных мероприятий, мероприятий подпрограммы с указанием 
сроков и этапов их реализации

Основные мероприятия подпрограммы направлены на реализацию поставленных целей и задач 
подпрограммы и Муниципальной программы в целом.

https://internet.garant.ru/document/redirect/402990248/108
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Подпрограмма "Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске" объединяет следующие 
основные мероприятия:

Основное мероприятие 1. Организационные меры по созданию механизма реализации 
антикоррупционной политики в городе Новочебоксарске Чувашской Республики.

Данное основное мероприятие включает в себя реализацию следующих мероприятий:
Мероприятие 1.1. Разработка органами местного самоуправления планов мероприятий по 

противодействию коррупции.
Основное мероприятие 2. Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности
Мероприятие 2.1. Разработка муниципальных нормативных правовых актов в целях реализации 

Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом 
Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. N 378.

Мероприятие 2.2. Совершенствование нормативно-правовой базы органов местного 
самоуправления, регулирующей вопросы противодействия коррупции.

Основное мероприятие 3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 
проектов.

Предполагается реализация следующих мероприятий:
Мероприятие 3.1. Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных 

правовых актов и их проектов.
Мероприятие 3.2. Проведение семинаров-совещаний с участием представителей органов 

исполнительной власти Чувашской Республики, органов местного самоуправления и граждан, 
уполномоченных на проведение независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и их проектов, по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и их проектов.

Основное мероприятие 4. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

В рамках данного основного мероприятия будут реализованы следующие мероприятия:
Мероприятие 4.1. Осуществление мониторинга закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд.
Мероприятие 4.2. Проведение мероприятий по исключению случаев участия на стороне 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей) товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 
близких родственников, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, 
размещения и контроля за проведением закупок для обеспечения муниципальных нужд.

Основное мероприятие 5. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации 
кадровой политики в органах местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской 
Республики.

В рамках данного основного мероприятия предполагается реализация следующих мероприятий:
Мероприятие 5.1. Разработка и реализация комплекса мероприятий по формированию среди 

муниципальных служащих обстановки нетерпимости к коррупционным проявлениям.
Мероприятие 5.2. Организация и мониторинг деятельности комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, созданных в органах 
местного самоуправления.

Основное мероприятие 6. Внедрение внутреннего контроля в органах местного самоуправления 
города Новочебоксарска Чувашской Республики.

Данное основное мероприятие включает в себя реализацию следующих мероприятий:
Мероприятие 6.1. Организация и обеспечение эффективного контроля за соблюдением 

муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных антикоррупционным 
законодательством.

Мероприятие 6.2. Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, соблюдения 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими должностных обязанностей, а также проведение проверок достоверности и полноты 
указанных сведений.

Основное мероприятие 7. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о 
деятельности органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики.

В рамках данного основного мероприятия предусматривается реализация следующего 
мероприятия:

Мероприятие 7.1. Организация размещения в средствах массовой информации информационных 
материалов по вопросам реализации на территории города Новочебоксарска мероприятий по 
противодействию коррупции.
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Мероприятие 7.2. Размещение в местах предоставления муниципальных услуг информационных 
материалов по антикоррупционной тематике.

Основное мероприятие 8. Обеспечение участия муниципальных служащих, ответственных за 
профилактику коррупционных правонарушений, лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, 
служащих (работников), в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок 
товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия коррупции.

Данное мероприятие предусматривает обеспечение участия муниципальных служащих, 
ответственных за профилактику коррупционных правонарушений, лиц, впервые поступивших на 
муниципальную службу, служащих (работников), в должностные обязанности которых входит участие в 
проведении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.

Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:
1 этап - 2019 - 2020 годы;
2 этап - 2021 - 2025 годы;
3 этап - 2026 - 2035 годы.

Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации 
подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации 

подпрограммы)

Расходы подпрограммы формируются за счет средств бюджета города Новочебоксарска.
Общий объем финансирования подпрограммы в 2019 - 2035 годах за счет средств бюджета 

города Новочебоксарска составит 0,0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы на 1 этапе составит 0,0 тыс. руб., в том числе:
в 2019 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году - 0,0 тыс. рублей.
На 2 этапе прогнозируемый объем финансирования подпрограммы составит 0,0 тыс. руб., в том 

числе:
в 2021 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2022 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2023 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей.
На 3 этапе прогнозируемый объем финансирования подпрограммы составит 0,0 тыс. руб., в том 

числе:
в 2026 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2030 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2031 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2032 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2033 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2034 году - 0,0 тыс. рублей;
в 2035 году - 0,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных 

возможностей бюджета города Новочебоксарска.
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в 

приложении к настоящей подпрограмме и ежегодно будет уточняться.
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Информация об изменениях: Приложение изменено с 29 октября 2021 г. - Постановление администрации города Новочебоксарска Чувашской 
Республики от 27 октября 2021 г. N 1442
См. предыдущую редакцию

Приложение
к подпрограмме "Противодействие коррупции

в городе Новочебоксарске"
муниципальной программы

"Развитие потенциала
муниципального управления

города Новочебоксарска"

Ресурсное обеспечение
реализации подпрограммы "Противодействие коррупции в городе Новочебоксарске" муниципальной программы "Развитие потенциала 

муниципального управления города Новочебоксарска" за счет всех источников финансирования
С изменениями и дополнениями от:

С изменениями и дополнениями от:
27 октября 2021 г.

Статус Наимено-
вание 

подпрог-
раммы 
муници-
пальной 
програм-

мы 
(основно-

го 
мероприя-

тия, 
мероприя-

тия)

Задача 
подпрограммы 
муниципальной 
программы

Ответст-
венный 
исполни-
тель, 

соиспол-
нители

Код бюджетной 
классификации

Источники 
финанси-
рования

Расходы по годам, тыс. рублей

глав-
ный 
рас-
поря-
ди-
тель 
бюд-
жет-
ных 
средст
в

раз-
дел, 
под-
раздел

целе-
вая 
ста-
тья 
рас-
ходов

груп-
па 

(подг-
руппа
) вида 
рас-
ходов

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 - 
2030

2031 - 
2035

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Подп-
рогра-

"Противо-
действие 

админис-
трация 

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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мма коррупции 
в городе 
Новочебо-
ксарске"

города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

Цель "Снижение уровня коррупции и ее влияния на деятельность органов местного самоуправления города Новочебоксарска Чувашской Республики"

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
1

Организа-
ционные 
меры по 
созданию 
механизма 
реализа-
ции 
антикор-
рупцион-
ной 
политики 
в городе 
Новочебо-
ксарске 
Чувашс-
кой 
Республи-
ки

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероп-
риятие 
1.1.

Разработ-
ка 
органами 
местного 
самоупра-
вления 
планов 
мероприя-
тий по 
противо-
действию 

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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коррупции

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
2

Нормати-
вно-пра-
вовое 
обеспече-
ние 
антикор-
рупцион-
ной 
деятель-
ности

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-
каторы) 
подп-
рогра-
ммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным 
мероп-
рияти-
ем 2

доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих 
вопросы противодействия коррупции, процентов

x 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Мероп-
риятие 
2.1.

Разработ-
ка 
муници-
пальных 
норматив-
ных 
правовых 
актов в 
целях 
реализа-
ции 

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Национа-
льного 
плана 
противо-
действия 
коррупции 
на 
2018 - 202
0 годы, 
утвержде-
нного 
Указом 
Президен-
та 
Российс-
кой 
Федера-
ции от 29 
июня 
2018 г. 
N 378

Мероп-
риятие 
2.2.

Соверше-
нствова-
ние 
норматив-
но-право-
вой базы 
органов 
местного 
самоупра-
вления, 
регулиру-
ющей 
вопросы 
противо-
действия 
коррупции

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основ- Антикор- предупреждение Новоче- x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

https://internet.garant.ru/document/redirect/71977694/1000
https://internet.garant.ru/document/redirect/71977694/1000
https://internet.garant.ru/document/redirect/71977694/1000
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ное 
мероп-
риятие 
3

рупцион-
ная 
экспертиза 
норматив-
ных 
правовых 
актов и их 
проектов

коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

боксарс-
кое 
городс-
кое 
Собра-
ние 
депута-
тов 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики 
<*>, 
админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

Мероп-
риятие 
3.1.

Проведе-
ние 
антикор-
рупцион-
ной 
эксперти-
зы 
муници-
пальных 
норматив-
ных 
правовых 
актов

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероп-
риятие 

Проведе-
ние 

предупреждение 
коррупционных 

админис-
трация 

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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3.2. семинаро-
в-совеща-
ний с 
участием 
предста-
вителей 
органов 
исполни-
тельной 
власти 
Чувашс-
кой 
Республи-
ки, 
органов 
местного 
самоупра-
вления и 
граждан, 
уполно-
моченных 
на 
проведе-
ние 
независи-
мой 
антикор-
рупцион-
ной 
эксперти-
зы 
норматив-
ных 
правовых 
актов и их 
проектов, 
по 
вопросам 
проведе-

правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики
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ния 
антикор-
рупцион-
ной 
эксперти-
зы 
норматив-
ных 
правовых 
актов и их 
проектов

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
4

Соверше-
нствова-
ние мер по 
противо-
действию 
коррупции 
в сфере 
закупок 
для 
обеспече-
ния 
муници-
пальных 
нужд

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-
каторы) 
подп-
рогра-
ммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным 

Доля закупок товаров, работ и услуг, проведенных в электронной форме, в 
общем объеме закупок для обеспечения муниципальных нужд

x 80 80 80 85 85 90 90 95 95
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мероп-
рияти-
ем 4

Мероп-
риятие
4.1.

Осущест-
вление 
монито-
ринга 
закупок 
товаров, 
работ, 
услуг для 
обеспече-
ния 
муници-
пальных 
нужд

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x федераль-
ный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашс-
кой 
Республи-
ки

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новочебо-
ксарска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероп-
риятие 
4.2.

Проведе-
ние 
мероприя-
тий по 
исключе-
нию 
случаев 
участия на 
стороне 
поставщи-
ков 
(подряд-
чиков, 
исполни-
телей) 
товаров, 
работ, 
услуг для 
обеспече-

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x федераль-
ный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x республи-
канский 
бюджет 
Чувашс-
кой 
Республи-
ки

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

x x x x бюджет 
города 
Новочебо-
ксарска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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ния 
государст-
венных, 
муници-
пальных 
нужд 
близких 
родствен-
ников, а 
также лиц, 
которые 
могут 
оказать 
прямое 
влияние 
на процесс 
формиро-
вания, 
размеще-
ния и 
контроля 
за 
проведе-
нием 
закупок 
для 
обеспече-
ния 
государст-
венных и 
муници-
пальных 
нужд

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
5

Внедрение 
антикор-
рупцион-
ных 
механиз-
мов в 

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала

24.04.2024 Система ГАРАНТ 78

рамках 
реализа-
ции 
кадровой 
политики 
в органах 
местного 
самоупра-
вления 
города 
Новочебо-
ксарска

условий, 
порождающих 
коррупцию

Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

Мероп-
риятие
5.1.

Разработ-
ка и 
реализа-
ция 
комплекса 
мероприя-
тий по 
формиро-
ванию 
среди 
муници-
пальных 
служащих 
обстанов-
ки 
нетерпи-
мости к 
коррупци-
онным 
проявле-
ниям

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероп-
риятие 
5.2.

Организа-
ция и 
монито-
ринг 
деятель-

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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ности 
комиссий 
по 
соблюде-
нию 
требова-
ний к 
служеб-
ному 
поведе-
нию и 
урегули-
рованию 
конфликта 
интересов, 
созданных 
в органах 
местного 
самоупра-
вления

условий, 
порождающих 
коррупцию

ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
6

Внедрение 
внутрен-
него 
контроля в 
органах 
местного 
самоупра-
вления 
города 
Новочебо-
ксарска

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-
каторы) 
подп-

доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений в администрации города Новочебоксарска 
Чувашской Республики, прошедших обучение по антикоррупционной 
тематике

x 50 50 50 50 100 100 100 100 100

Доля муниципальных служащих администрации города Новочебоксарска 
Чувашской Республики, в отношении которых сектором по вопросам 
противодействия коррупции, муниципальной службы и кадров, ежегодно 

x 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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рогра-
ммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным 
мероп-
рияти-
ем 6

проводится анализ представленных ими сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, о соблюдении ими 
требований к служебному поведению, о предотвращении или 
урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для 
них запретов, ограничений и обязанностей, процентов

Доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве 
лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию, 
процентов

x 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Мероп-
риятие
6.1.

Организа-
ция и 
обеспече-
ние 
эффектив-
ного 
контроля 
за 
соблюде-
нием 
муници-
пальными 
служащи-
ми 
ограниче-
ний и 
запретов, 
предусмо-
тренных 
антикор-
рупцион-
ным 
законо-
дательс-
твом

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-
ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероп-
риятие 
6.2.

Проведе-
ние 
анализа 

предупреждение 
коррупционных 
правонаруше-

админис-
трация 
города 

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

https://internet.garant.ru/document/redirect/12164203/0
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сведений о 
доходах, 
расходах, 
об 
имуществе 
и 
обязатель-
ствах 
имущест-
венного 
характера, 
представ-
ленных 
лицами, 
замещаю-
щими 
муници-
пальные 
должности
, и 
муници-
пальными 
служащи-
ми, 
соблюде-
ния 
ограниче-
ний и 
запретов, 
требова-
ний о 
предотв-
ращении 
или 
урегули-
ровании 
конфликта 
интересов, 
исполне-

ний;
устранение 
условий, 
порождающих 
коррупцию

Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики
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ния ими 
должност-
ных 
обязанно-
стей, а 
также 
проведе-
ние 
проверок 
достовер-
ности и 
полноты 
указанных 
сведений

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
7

Обеспече-
ние 
доступа 
граждан и 
организа-
ций к 
информа-
ции о 
деятель-
ности 
органов 
местного 
самоупра-
вления 
города 
Новочебо-
ксарска

содействие 
реализации прав 
граждан и 
организаций на 
доступ к 
информации о 
фактах 
коррупции, а 
также на их 
свободное 
освещение в 
средствах 
массовой 
информации

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Целе-
вые 
показа-
тели 
(инди-
каторы) 
подп-

Увеличение общего количества информационно-аналитических 
материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия 
коррупции, размещенных в средствах массовой информации, 
распространяемых на территории города Новочебоксарска, процентов

x 5 5 5 7 7 7 10 10 10
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рогра-
ммы, 
увязан-
ные с 
основ-
ным 
мероп-
рияти-
ем 7

Мероп-
риятие
7.1.

Обеспече-
ние 
размеще-
ния в 
средствах 
массовой 
информа-
ции 
информа-
ционных 
материа-
лов по 
вопросам 
реализа-
ции на 
террито-
рии города 
Новочебо-
ксарска 
мероприя-
тий по 
противо-
действию 
коррупции

содействие 
реализации прав 
граждан и 
организаций на 
доступ к 
информации о 
фактах 
коррупции, а 
также на их 
свободное 
освещение в 
средствах 
массовой 
информации

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-
ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероп-
риятие
7.2.

Размеще-
ние в 
местах 
предоста-
вления 

содействие 
реализации прав 
граждан и 
организаций на 
доступ к 

админис-
трация 
города 
Новоче-
боксарс-

x x x x Всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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муници-
пальных 
услуг 
информа-
ционных 
материа-
лов по 
антикор-
рупцион-
ной 
тематике

информации о 
фактах 
коррупции, а 
также на их 
свободное 
освещение в 
средствах 
массовой 
информации

ка 
Чувашс-
кой 
Респуб-
лики

Основ-
ное 
мероп-
риятие 
8

Обеспече-
ние 
участия 
муници-
пальных 
служащих, 
ответстве-
нных за 
профилак-
тику 
коррупци-
онных 
правона-
рушений, 
лиц, 
впервые 
поступи-
вших на 
муници-
пальную 
службу, 
служащих 
(работни-
ков), в 
должност-
ные 
обязанно-
сти 

всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

федераль-
ный 
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджет 
города 
Новочебо-
ксарска

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

республи-
канский 
бюджет 
Чувашс-
кой 
Республи-
ки

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



Постановление Администрации г. Новочебоксарска Чувашской Республики от 11 декабря 2018 г. N 1758 "О муниципальной программе "Развитие потенциала
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которых 
входит 
участие в 
проведе-
нии 
закупок 
товаров, 
работ и 
услуг для 
обеспече-
ния 
муници-
пальных 
нужд, в 
мероприя-
тиях по 
професси-
ональному 
развитию 
в области 
противо-
действия 
коррупции


