Приложение к письму Минсельхоза
от _________ № ________

Информация о выполнении в Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики                                                                                                                                                        
                                                     (наименование органа исполнительной власти Чувашской Республики) 
плана по противодействию коррупции за 2022 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Информация о выполнении мероприятия

	1.	Мероприятия организационного и нормотворческого характера

	1.1
	Представление Главе Чувашской Республики, в Кабинет Министров Чувашской Республики, другим заинтересованным органам государственной власти информации о реализации мер по противодействию коррупции в Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики (далее – Министерство)
	в течение 
2021 - 2023 годов 
(по запросу)
	отдел правовых и 
земельных отношений, 
сектор развития корпоративной культуры
	Информация о деятельности Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики в области противодействия коррупции  предоставлялась в Администрацию Главы Чувашской Республики ежеквартально.  Также направлена сводная информация о реализации мер по противодействию коррупции в Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики по итогам 2022 года.

	1.2.
	Разработка проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики по реализации решений, принятых на федеральном уровне в целях противодействия коррупции
	в течение 
2021 - 2023 годов 
(по мере необходимости)
	сектор развития корпоративной культуры,
структурные подразделения Министерства
	В Минсельхозе Чувашии разработаны и поддерживаются в актуальном состоянии порядка 16 правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции

	 1.3.
	Проведение общественных обсуждений (с привлечением экспертного сообщества) плана по противодействию коррупции в Министерстве и их проектов
	IV квартал 2020 г.

	сектор развития корпоративной культуры
	Общественное обсуждение плана по противодействию коррупции в Минсельхозе Чувашии на 2021 – 2024 годы проведено на заседании Общественного совета при Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики 23 декабря  2020 г.

	1.4.

	Рассмотрение отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Министерства на заседании Общественного совета при Министерстве
	в течение 
2021-2024 годов 

	сектор развития корпоративной культуры
	Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Минсельхозе Чувашии за 2022 году будет рассмотрен на ближайшем заседании Общественного совета при Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики 

	1.5.
	Проверка финансово – хозяйственной деятельности организаций, находящихся в ведении Министерства
	в течение 
2021-2024 годов 
(в соответствии с утвержденным планом работы)
	отдел бухгалтерского учета и ревизионной работы 
	За 2022 год проверка финансово-хозяйственной деятельности организаций, находящихся в ведении Министерства, не запланирована и не проводилась.

	1.6.
	Проверка целевого использования бюджетных средств, выделенных на развитие АПК Чувашской Республики 
	в течение 
2021-2024 годов 
 (в соответствии с утвержденным планом работы)
	отдел бухгалтерского учета и ревизионной работы 
	В соответствии с планом выездных проверок Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики на 2022 год целевого использования бюджетных средств, выделенных на развитие агропромышленного комплекса Чувашской Республики, проверено 65 получателей средств государственной поддержки, в т. ч. юридических лиц - 24, КФХ - 37, ИП – 4.
Нарушения выявлены в отношение 9 получателей средств государственной поддержки, в т. ч. юридических лиц - 4, КФХ – 5.
Сумма государственной поддержки, подлежащая возврату, составляет 4 841 220 руб.             24 коп.
Всего возвращено 1 833 358 руб. 99 коп.

	1.7.
	Повышение эффективности противодействия коррупции при учете и использовании государственного имущества, в том числе осуществление работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве (далее – служащие Министерства) и работников организаций, находящихся в ведении Министерства, участвующих в принятии решений о предоставлении государственного имущества, с физическими и юридическими лицами – получателями имущества)
	в течение 
2021-2024 годов 
	сектор развития корпоративной культуры
	Распоряжение государственным имуществом, закрепленным за организациями, находящимися в ведении Минсельхоза Чувашии, осуществляется указанными предприятиями по согласованию с Минсельхозом Чувашии и Минэкономразвития Чувашии.
Также АУ Чувашской Республики ДПО «Учебный центр «Нива» Минсельхоза Чувашии направляет уведомления в Минсельхоз Чувашии об отсутствии родственных связей между вновь принимаемыми работниками организации и руководителем организации, главным бухгалтером и заместителем руководителя организации, их супругами, родителями, детьми, полнородными и неполнородными братьями и сестрами.

	2. Мероприятия по организации и проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов

	2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Чувашской Республики и их проектов, согласование проектов нормативных правовых актов органов исполнительной власти Чувашской Республики
	в течение 
2021-2024 годов 
 (по мере необходимости)
	отдел правовых и 
земельных отношений, 
структурные подразделения Министерства
	Минсельхозом Чувашии рассмотрено и согласовано 591 проект нормативных правовых актов органов исполнительной власти Чувашской Республики.

	2.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Чувашской Республики (по направлениям деятельности Министерства), нормативных правовых актов Министерства 
	в течение 
2021-2024 годов 
 (по мере необходимости) 
	отдел правовых и 
земельных отношений, 
структурные подразделения Министерства
	Все проекты  нормативных правовых актов Чувашской Республики, разрабатываемые Минсельхозом Чувашии, проходят антикоррупционную экспертизу, по результатам которой подготавливаются заключения:
-  35  проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики, 
-  271 проектов нормативных правовых акта Министерства.


	2.3
	Проведение мониторинга правоприменения нормативных правовых актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, нормативных правовых актов Чувашской Республики в сфере агропромышленного комплекса и устойчивого развития сельских территорий 
	в течение 
2021-2024 годов 
	отдел правовых и 
земельных отношений, 
структурные подразделения Министерства
	Проведен мониторинг нормативных правовых актов по направлению деятельности Министерства.
По результатам мониторинга внесены изменения в следующие постановления Кабинета Министров Чувашской республики:
- от 26.10.2018 № 433 «О государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Чувашской Республики» (в части предоставления субсидий на развитие личных подсобных хозяйств, ведение которых осуществляют граждане, применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»;
      -  от 11.02.2020 № 43 «О мерах по стимулированию развития приоритетных подотраслей агропромышленного комплекса и развития малых форм хозяйствования» (приложения №1 и №5). 

	2.4.
	Разработка плана проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Чувашской Республики в Министерстве 
	декабрь 2021 года,
декабрь 2022 года,
декабрь 2023 года
декабрь 2024 года
	отдел правовых и земельных отношений,
структурные подразделения Министерства 
	План проведения антикоррупционной экспертизы действующих нормативных правовых актов в установленной сфере деятельности на 2022 год утвержден приказом Минсельхоза Чувашии 29.12.2021 № 279. 

	2.5.
	Привлечение независимых экспертов для проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов по направлениям деятельности Министерства и проектов нормативных актов Министерства 
	в течение 
2021-2024 годов 
 (по мере необходимости)
	отдел правовых и 
земельных отношений, 

	Независимая антикоррупционная  экспертиза нормативных правовых актов по направлениям деятельности Министерства и проектов нормативных актов Министерства проводилась аккредитованными независимыми экспертами:
 - Сериным Валерием Геннадьевичем подготовлено 19 заключений;
Гибатдиновым Рамисом Минивагизовичем подготовлено 1 заключение. 

	2.6.
	Рассмотрение Общественным советом при Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики вопросов, касающихся состояния работы по противодействию коррупции, в том числе по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, а также принятию конкретных мер по совершенствованию такой работы
	в течение 
2021-2024 годов 
(по мере необходимости)
	сектор развития корпоративной культуры
	Общественным советом при Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики  обсуждается  план по противодействию коррупции в Минсельхозе Чувашии и ежегодно рассматривается информация о реализации данного Плана 

	3. Мероприятия по проведению антикоррупционного мониторинга

	3.1
	Анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих Чувашской Республики. Принятие по результатам анализа мер, направленных на предупреждение подобных фактов
	в течение 
2021-2024 годов 
	организационно-контрольный отдел,
сектор развития корпоративной культуры
	За 2022 г. в Минсельхоз Чувашии  обращений граждан (также анонимных) о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих не поступало.

	
	4. Антикоррупционные мероприятия, проводимые в рамках размещения государственных заказов

	4.1
	Проведение мониторинга цен закупаемой продукции 
	при подготовке 
документации к проведению закупок для обеспечения государственных нужд 
	отдел правовых и 
земельных отношений
	Производился мониторинг цен по каждой конкурентной закупке, а именно:
- обращения с запросом в соответствующие организации о предоставлении сведений  о цене товара, работы (услуге);
- использовались данные реестров государственных и муниципальных контрактов, размещенные на официальном сайте «Единая информационная система в сфере закупок», находящиеся в сети Интернет по адресу: https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/home.html о цене за единицу товара, работы (услуги).

	4.2
	Проведение экспертизы конкурсной документации на коррупциогенность в сфере закупок для государственных нужд 
	в течение 
2021-2024 годов
	отдел правовых и 
земельных отношений
	Проведение экспертизы по конкурсной документации на коррупциогенность в сфере закупок для государственных нужд производилась Государственной службой Чувашской Республики по конкурентной политике и тарифам.

	4.3
	Подготовка отчета об эффективности бюджетных расходов при проведении закупок
	1 раз в квартал, до 15 числа текущего за отчетным периодом
	отдел правовых и 
земельных отношений,
организационно-контрольный отдел, 
отдел бухгалтерского учета и ревизионной работы
	Отчеты об эффективности бюджетных расходов при проведении закупок ежеквартально предоставлялись в Государственную службу Чувашской Республики по конкурентной политике и тарифам.

	4.4
	[bookmark: _GoBack]Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в том числе осуществление работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок)
	в течение 
2021-2024 годов 
	отдел правовых и 
земельных отношений,
организационно-контрольный отдел
	При заключении контрактов на поставку товаров, оказание услуг, выполнение работ члены контрактной службы, а также Единой комиссии gо осуществлению закупок для нужд Министерства оформляют уведомление об отсутствии родственных связей и декларацию об их соответствии требованиям ч.6 ст. 39 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. «44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок не установлено. 

	
	5. Проведение антикоррупционных мероприятий в рамках реализации кадровой политики

	5.1
	Анализ уровня профессиональной подготовки служащих Министерства, обеспечение повышения их квалификации 
	в течение 
2021-2024 годов 
(в соответствии с утвержденным планом работы)
	сектор развития 
корпоративной культуры,
структурные подразделения Министерства
	В рамках государственного заказа на профессиональную переподготовку и повышение квалификации за 2022 г.  прошли курсы повышения квалификации 24 государственных гражданских служащих.
На официальном сайте Минсельхоза Чувашии в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Государственная гражданская служба» размещена нормативно-правовая база по вопросам кадровой политики, информация о вакансиях в Минсельхозе Чувашии, кадровом резерве Минсельхоза Чувашии, конкурсах на замещение вакантных должностей и в кадровый резерв Минсельхоза Чувашии, а также перечень и формы документов для участия в этих конкурсах. Кроме того, объявления о проводимых конкурсах на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Чувашской Республики размещаются на сервисе федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».
Также на официальном сайте Минсельхоза Чувашии в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» размещаются принятые правовые акты в сфере противодействия коррупции, номера телефонов «горячей линии», адреса электронной почты должностных лиц, ответственных за работу по противодействию коррупции, а также другая информация по вопросам противодействию коррупции.

	5.2
	Участие служащих Министерства, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Чувашской Республики в Министерство сельского хозяйства Чувашской Республики и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	в течение 
2021-2024 годов 
	сектор развития 
корпоративной культуры
	Все впервые поступившие на государственную гражданскую службу в Минсельхоз Чувашии принимают участие в  обучениях, проводимых Администрацией Главы Чувашской Республики, в том числе по вопросам  противодействия коррупции

	5.3
	Участие служащих Министерства, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Министерства, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	в течение 
2021-2024 годов 

	сектор развития 
корпоративной культуры
	Сотрудники Минсельхоза Чувашии,  в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Министерства, участвуют в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции

	5.4
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются служащие Министерства, а также меры по предотвращению и урегулированию конфликтов интересов
	в течение 
2021-2024 годов 
(по мере поступления уведомлений) 
	сектор развития 
корпоративной культуры,
структурные подразделения Министерства
	В целях рассмотрения вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, в Минсельхозе Чувашии образована комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия), порядок формирования и деятельности которой утвержден приказом Минсельхоза Чувашии от 7 февраля 2011 г. № 17.
В 2022  г. поступило 1 уведомление от служащего Минсельхоза Чувашии о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Данное  уведомление рассмотрено на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  лиц,  замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики руководителей органов исполнительной власти Чувашской Республики, первых заместителей и заместителей руководителей органов исполнительной власти Чувашской Республики, и урегулированию конфликта интересов от 15.08.2022 № 5). По итогам рассмотрения Комиссией данного уведомления в целях недопущения возникновения конфликта интересов Комиссией принято решение: рекомендовать заместителю Председателя Кабинета Министров Чувашской Республики - министру сельского хозяйства Чувашской Республики Артамонову С.Г. изменить должностной регламент служащего Минсельхоза Чувашии, подавшего уведомления. Изменения в должностные регламенты внесены. 

	5.5
	Обеспечение осуществления комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению служащими Министерства ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, а также направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков в связи с исполнением указанными государственными гражданскими служащими своих обязанностей 
	в течение 
2021-2024 годов 
	сектор развития 
корпоративной культуры
	Проводится ознакомление служащих  Минсельхоза Чувашии с изменениями антикоррупционного законодательства. Ознакомление проводится на постоянной основе при внесении изменений в нормативно-правовую базу по противодействию коррупции путем их доведения до всех служащих Минсельхоза Чувашии.

	5.6
	Недопущение фактов служащими Министерства поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки 
	в течение 
2021-2024 годов 
	сектор развития 
корпоративной культуры
	В Минсельхозе Чувашии проводится разъяснительная работа по недопущению лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Чувашкой Республики, поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

	5.7
	Обеспечение эффективного контроля за соблюдением служащими Министерства ограничений, предусмотренных законодательством о государственной гражданской службе 
	по мере поступления обращений
	сектор развития 
корпоративной культуры
	Соблюдение гражданскими служащими Минсельхоза Чувашии запретов и ограничений контролируется Управлением Главы Чувашской Республики по вопросам противодействия коррупции.
За 2022 г. информация о фактах коррупции служащих в Минсельхоз Чувашии не поступала.

	5.8
	Стимулирование служащих Министерства к предоставлению информации об известных им случаях коррупционных правонарушений, нарушений требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов
	в течение 
2021-2024 годов 
	сектор развития 
корпоративной культуры
	На внутриведомственных совещаниях отдельно рассматривается вопрос по принятию мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

	
	6. Обеспечение доступа гражданам и организациям к информации о деятельности Министерства

	6.1
	Обеспечение участия представителей общественных объединений в совещательных органах, созданных при Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики
	по мере 
необходимости
	структурные подразделения Министерства
	Представители общественных объединений в совещательных органах, созданных при Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики активно принимают участие в общественной жизни Министерства, ежеквартально  проводятся заседания Общественного совета при Министерстве, с участием Общественного совета ежемесячно проводятся заседания конкурсной комиссии по проведению конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики и включение в кадровый резерв Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики, заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики в Министерстве сельского хозяйства Чувашской Республики, и урегулированию конфликта интересов, заседания конкурсной комиссии  по проведению конкурсного отбора на получение грантов в форме субсидий для малых форм хозяйствования, участвуют  в заседаниях Правительственной комиссии по вопросам агропромышленного комплекса, мониторингу и оперативному реагированию на изменения конъюнктуры продовольственного рынка Чувашской Республики и коллегии Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики. Мониторинг координационных и совещательных органов проводится ежемесячно.

	6.2
	Проведение «прямых линий» по вопросам противодействия коррупции, отнесенных к сфере деятельности Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики
	в течение 
2021-2024 годов 
	структурные подразделения помощник министра
	За 2022 г. «прямые линии» именно по вопросам противодействия коррупции не проводились. 


	6.3
	Ведение баннера «Противодействие коррупции» на сайте Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	в течение 
2021-2024 годов
	сектор развития 
корпоративной культуры,
структурные подразделения Министерства
	На официальном сайте Минсельхоза Чувашии в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» размещаются принятые правовые акты в сфере противодействия коррупции, номера телефонов «горячей линии», адреса электронной почты должностных лиц, ответственных за работу по противодействию коррупции, а также другая информация по вопросам противодействию коррупции.




