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	ЕТĔРНЕ 
МУНИЦИПАЛЛӐ ОКРУГĚН
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Етĕрне хули
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯДРИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.04.2026   № 247
город Ядрин


 

	​О  внесение изменений в  постановление администрации Ядринского муниципального округа от 28 марта 2023 года № 323 «Об оплате труда руководителей  и  работников муниципальных учреждений Ядринского муниципального округа Чувашской Республики, занятых в сфере культуры»




В  соответствии со статьей 135 «Трудового кодекса Российской Федерации» от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ, администрация  Ядринского муниципального округа Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Положение  «Об оплате труда руководителей  и  работников муниципальных учреждений Ядринского муниципального округа Чувашской Республики, занятых в сфере культуры» утвержденный постановлением администрации Ядринского муниципального округа от 28 марта 2023 № 323 (далее — Положение) следующие изменения:
1.1. Подпункт 2.3.8 пункта 2.3. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Приложения №1 к Положению  изложить в следующей редакции:
    «2.3.8. Снижение размера премий руководителей учреждений в связи с применением к ним дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка осуществляется только в отношении тех премий, которые входят в состав заработной платы и начисляются за период, в котором было применено соответствующее взыскание. При этом размер снижения не может приводить к уменьшению месячной заработной платы работника более чем на 20 процентов.».
        1.2. Подпункт 2.3.9 пункта 2.3. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Приложения №1 к Положению  изложить в следующей редакции:
   «2.3.9. Снижение размера премий работникам учреждений в связи с применением к ним дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка осуществляется только в отношении тех премий, которые входят в состав заработной платы и начисляются за период, в котором было применено соответствующее взыскание. При этом размер снижения не может приводить к уменьшению месячной заработной платы работника более чем на 20 процентов.».
2. Рекомендовать муниципальным учреждениям Ядринского муниципального округа, занятых в сфере культуры, внести изменения в Положение об оплате труда.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы по социальным вопросам-начальника отдела образования администрации Ядринского муниципального округа Чувашской Республики Иванова А.М.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования  и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2026 года.


Глава Ядринского муниципального
округа Чувашской Республики                                                                В.А. Можаев
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