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ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА  

ГЛАВА  ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

18 февраля 2025 г. № 8 

город Цивильск 

 

О проведении публичных слушаний по вопросам подготовки документации по планировке территории (проект планировки и проект межевания) территории) для размещения объекта 

капитального строительства (линейного объекта) «Реконструкция систем водоснабжения города Цивильск Чувашской Республики» 

 

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Уставом Цивильского муниципального округа Чувашской Республики, принятым решением Собрания депутатов Цивильского муниципального округа Чувашской Республики от 11.11.2022 № 4-

1, Положением о порядке организации и проведения общественных обсуждений или публичных слушаний по вопросам градостроительной деятельности на территории Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики, утвержденным решением Собрания депутатов Цивильского муниципального округа Чувашской Республики от 06.04.2023 № 12-37, Правилами землепользования и застройки 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики, утвержденные решением Собрания депутатов Цивильского муниципального округа Чувашской Республики от  28.12.2023  № 23-02 «Об 

утверждении Правил землепользования и застройки Цивильского муниципального округа Чувашской Республики»,  постановлением администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики от 12.02.2025 № 157 «О подготовке документации по планировке территории (проект планировки и проект межевания) территории) для размещения объекта капитального строительства 

(линейного объекта) «Реконструкция систем водоснабжения города Цивильск Чувашской Республики». 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Провести публичные слушания 04 марта 2025 года в 16.00 часов в зале заседаний администрации Цивильского муниципального округа по адресу: Чувашская Республика,  Цивильский муниципальный 

округ, г. Цивильск, ул. Маяковского, двлд. 12 по следующему вопросу: 

- по подготовке документации по планировке территории (проект планировки и проект межевания) территории) для размещения объекта капитального строительства (линейного объекта) «Реконструкция 

систем водоснабжения города Цивильск Чувашской Республики».2. Подготовку и проведение публичных слушаний возложить на Управление по благоустройству и развитию территорий администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики.  

3. Председательствующим на публичных слушаниях назначить начальника отдела строительства Управления по благоустройству и развитию территорий администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики Михайлова А.И. 

4. Ознакомиться с материалами к публичным слушаниям, а также направить предложения и замечания по проектам постановлений администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики возможно в Управление по благоустройству и развитию территорий администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики (кабинет № 218) до 04 марта  2025 г. 

включительно, в рабочие дни (понедельник-пятница), с 08:00-17:00 (обед с 12:00-13:00), по адресу: 429900, Чувашская Республика – Чувашия, г. Цивильск, ул. Маяковского, двлд. 12. 

5. Управлению по благоустройству и развитию территорий администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики обеспечить опубликование в периодическом печатном издании 

«Официальный вестник Цивильского муниципального округа» и размещение на официальном сайте администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» заключения о результатах публичных слушаний. 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Управление по благоустройству и развитию территорий администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики. 

7. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

 

Глава Цивильского муниципального округа   А.В. Иванов 

 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА  

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

19 февраля 2025 г. № 187 

город Цивильск 

 

О внесении изменений в постановление администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики от 25.03.2024 г. № 257 «Об утверждении муниципальной программы 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения»». 

 

В целях приведения муниципальной программы в соответствии с Решением Собрания депутатов Цивильского муниципального округа Чувашской Республики №21-01 от 07.12.2023 г «О бюджете Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики от 25.03.2024 г. № 257 «Об утверждении муниципальной программы Цивильского муниципального 

округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения» следующие изменения: 

1.1. Муниципальную программу Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения» изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.  

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел сельского хозяйства и экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

 

Глава Цивильского муниципального округа 

 

            А. В. Иванов 

УТВЕРЖДЕНА 

постановлением администрации 

Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики 

от «19» февраля 2025 г. № 187 

 

Муниципальная программа «Содействие занятости населения Цивильского муниципального округа Чувашской Республики» 

 

Ответственный исполнитель: Отдел сельского хозяйства и экологии администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Дата составления Муниципальной программы: 

 

__января 2025 года 

Непосредственный исполнитель Муниципальной программы: Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и инвестиционной деятельности – начальник отдела 

сельского хозяйства и экологии администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики                 

 

аздел I. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ И ЦЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Долгосрочные приоритеты муниципальной политики в сфере реализации Муниципальной программы определены с учетом следующих документов, имеющих стратегический (долгосрочный) характер: 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 298 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Содействие занятости населения»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 26.05.2021 № 786 «О системе управления государственными программами Российской Федерации»; 

Закон Чувашской Республики от 26.11.2020 № 102 «О Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года» (далее также – Стратегия Чувашской Республики до 2035 года); 

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 03.12.2018 № 489 «О государственной программе Чувашской Республики «Содействие занятости населения»; 

Стратегия социально-экономического развития Цивильского муниципального округа Чувашской Республики до 2035 года» (далее также – Стратегия Цивильского муниципального округа до 2035 года); 

муниципальные правовые акты органов местного самоуправления Цивильского муниципального округа. 

Основные стратегические приоритеты муниципальной политики в области развития рынка труда в 2025–2035 годах будут направлены на создание безопасных условий труда для обеспечения экономики Цивильского муниципального округа 

высокопрофессиональными кадрами и повышения эффективности их использования, а также реализацию прав граждан на защиту от безработицы, в том числе на развитие межведомственной системы профессиональной ориентации молодежи на 

выбор востребованных на рынке труда рабочих профессий, на получение квалификации высокого уровня, соответствующей задачам технологического развития и наукоемкой экономики. 

С учетом приоритета муниципальной политики в сфере содействия занятости населения целями Муниципальной программы являются: 

Цель 1 – создание необходимых условий для реализации трудоустройства подростков при осуществлении мер гарантий социальной поддержки в Цивильском муниципальном округе; 

Цель 2 – создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников Цивильского муниципального округа в процессе трудовой деятельности. 

Раздел II. СВЕДЕНИЯ О ВЗАИМОСВЯЗИ СО СТРАТЕГИЧЕСКИМИ ПРИОРИТЕТАМИ, ЦЕЛЯМИ И ПОКАЗАТЕЛЯМИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Основные стратегические приоритеты муниципальной политики в области развития рынка труда в 2025–2035 годах будут направлены на создание безопасных условий труда на рабочих местах предприятий и организаций, в том числе на: 

сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, улучшение условий и охраны труда; 

снижение профессиональной заболеваемости и производственного травматизма; 

разработку и реализацию мер по улучшению условий и охраны труда, снижению риска смертности и травматизма на производстве; 

профилактику профессиональных рисков на производстве; 

развитие межведомственной системы профессиональной ориентации молодежи на выбор востребованных на рынке труда рабочих профессий, на получение квалификации высокого уровня, соответствующей задачам технологического развития и 

наукоемкой экономики; 

использование новых информационных возможностей и обеспечение доступности информационных ресурсов в сфере занятости населения. 

С учетом приоритета муниципальной политики в сфере содействия занятости населения Муниципальная программа направлена на достижение следующих стратегических целей: 

создание необходимых условий для реализации трудоустройства подростков при осуществлении мер гарантий социальной поддержки; 

создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности. 
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Раздел III. ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ И СПОСОБЫ ИХ ЭФФЕКТИВНОГО РЕШЕНИЯ 

Для достижения поставленных целей Муниципальной программы предусматривается реализация следующих задач: 

предотвращение случаев безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе оказавшихся в сложных жизненных обстоятельствах; 

реализация мер активной политики занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет; 

материальная поддержка несовершеннолетних граждан; 

внедрение культуры безопасного труда; 

информационное обеспечение и пропаганда охраны труда; 

обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников. 

Достижение целей и целевых показателей Муниципальной программы будет осуществляться в рамках реализации следующих структурных элементов Муниципальной программы: 

комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан»; 

комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд». 

Комплекс процессных мероприятий «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан» включает: 

проведение встреч с несовершеннолетними гражданами, состоящими на профилактических учетах, на тему занятости; 

размещение информации о потенциальных возможностях трудоустройства, занятости несовершеннолетних граждан; 

организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

Привлечение несовершеннолетних граждан к работе является помощью в определении будущей профессии, возможностью получить первый опыт работы и адаптацией к трудовой деятельности. Комплекс процессных мероприятий будет 

содействовать снижению уровня безнадзорности и беспризорности подростков, предотвращению наркомании и употребления алкогольной продукции. 

В приоритетном порядке будут направляться дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; подростки из малообеспеченных семей и дети безработных граждан; подростки, направленные комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, несовершеннолетние граждане, состоящие на учете в службе занятости. 

Привлечение подростков к временным работам положительно скажется на формировании таких личностных качеств, как ответственность, добросовестность, самостоятельность в принятии решений, волевых качеств, что в свою очередь снизит риски 

формирования асоциального поведения. 

Реализация комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд» направлена на создание условий для формирования культуры безопасного труда, повышение эффективности мер по сохранению жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности. 

В целях сохранения положительной динамики снижения производственного травматизма реализуется комплекс мер по стимулированию работодателей и работников к улучшению условий труда и сохранению здоровья работников, а также по 

мотивированию граждан Цивильского муниципального округа к ведению здорового образа жизни, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.04.2019 № 833-р. 

Развитие культуры безопасного труда предполагает проведение мероприятий общественно-просветительской кампании, направленной на популяризацию охраны труда и сохранение здоровья на работе, внедрение методики управления 

профессиональными рисками для всех работодателей и модели управления охраной труда, основанной на передовых и наиболее эффективных технологиях в области охраны труда. 

Так, распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 09.06.2023 № 615-р утвержден План мероприятий («дорожная карта») по реализации дополнительных мер, направленных на снижение уровня производственного травматизма с 

тяжелыми последствиями в Чувашской Республике, на 2023–2025 годы. Комплекс мер по снижению травматизма в особо травмоопасных отраслях экономики в Цивильском муниципальном округе реализуется с привлечением федеральных органов 

надзора, исполнительных органов Чувашской Республики, а также общественных организаций. 

Для обеспечения реализации муниципальной политики в области охраны труда важное значение имеет реализация муниципальных программ, направленных на создание безопасных условий труда на предприятиях и в организациях, сокращение 

производственного травматизма. Администрацией Цивильского муниципального округа проводится активная профилактическая работа по вопросам охраны и условий труда. 

 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения Цивильского муниципального округа Чувашской Республики» 

 

1.ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Куратор Муниципальной программы Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и экологии администрация Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 

Ответственный исполнитель Муниципальной программы Отдел сельского хозяйства и экологии администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Соисполнители Муниципальной программы Отдел образования и молодежной политики администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики; 

Отдел казенного учреждения «Центр занятости населения Чувашской Республики «Цивильский» (по согласованию) 

Участники Муниципальной программы Государственная инспекция труда в Чувашской Республике (по согласованию) 

Направления (подпрограммы) Муниципальной программы Отсутствуют 

Цели Муниципальной программы Цель 1 – создание необходимых условий для реализации трудоустройства подростков при осуществлении мер гарантий социальной поддержки; 

Цель 2 – создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в 

процессе трудовой деятельности 

Сроки и этапы реализации Муниципальной программы 2025–2035 годы: 

I этап: 2025–2027 годы; 

II этап: 2028–2030 годы; 

III этап: 2031–2035 годы. 

Объемы финансового обеспечения Муниципальной программы за 

весь период реализации и с разбивкой по годам реализации 

 

Прогнозируемый объем финансирования Муниципальной программы в 2025–2035 годах составляет 6059,7 тысяч рублей, в том числе: 

в 2025 году – 535,7 тысяч рублей; 

в 2026 году – 552,4 тысяч рублей; 

в 2027 году – 552,4тысяч рублей; 

в 2028–2030 годах – 1657,2 тысяч рублей; 

в 2031–2035 годах – 2762,00 тысяч рублей  

Связь с национальными целями развития Российской Федерации, 

целями Стратегии социально-экономического развития Цивильского 

муниципального округа до 2035 года, Стратегии социально-

экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, 

государственной программой Российской Федерации 

Государственная программа Российской Федерации «Содействие занятости населения», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 

№ 298; 

Государственная программа Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденная постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 

03.12.2018 № 489; 

Стратегия Чувашской Республики до 2035 года; 

Стратегия Цивильского муниципального округа до 2035 года. 

 

 ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЦЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ   

«СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

показателя 

Признак 

возрастания/убывания 

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 
Значение показателя по годам 

Документ 

Ответственный за 

достижение 

показателя 

Связь с показателями 

национальных целей 

развития, целей 

Стратегии Цивильского 

муниципального округа 

до 2035 года, Стратегии 

Чувашской Республики 

до 2035 года 

Признак 

реализации в 

муниципальном 

образовании 

Информационная 

система 
значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Цель 1 – «Создание необходимых условий для реализации трудоустройства подростков при осуществлении мер гарантий социальной поддержки» 

1.1. Количество 

проведенных 

собраний с 

несовершеннолетними 

гражданами, 

состоящими на 

профилактических 

учетах, а также их 

родителями 

(законными 

представителями) на 

тему «Организация 

трудоустройства 

несовершеннолетних 

в свободное от учебы 

время» 

возрастание КПМ собрания 72 2024 74 76 78 80 82 Отдел образования и 

молодежной 

политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Количество 

проведенных 

собраний с 

несовершеннолетними 

гражданами, 

состоящими на 

профилактических 

учетах, а также их 

родителями 

(законными 

представителями) на 

тему «Организация 

трудоустройства 

несовершеннолетних 

в свободное от учебы 

время» 

возрастание КПМ собрания 

1.2 Размещение 

информации о 

потенциальных 

возможностях 

трудоустройства, 

занятости 

несовершеннолетних 

граждан 

оказание 

услуг 

(выполнение 

работ) 

удовлетворение 

потребности 

несовершеннолетних 

граждан в 

профессиональном 

самоопределении, 

выборе оптимального 

вида занятости с 

учетом их 

потребностей и 

возможностей 

единиц 7 2024 8 9 10 12 14 Размещение 

информации о 

потенциальных 

возможностях 

трудоустройства, 

занятости 

несовершеннолетних 

граждан 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

удовлетворение 

потребности 

несовершеннолетних 

граждан в 

профессиональном 

самоопределении, 

выборе оптимального 

вида занятости с учетом 

их потребностей и 

возможностей 

единиц 11 

1.3 Количество 

несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 

14 до 18 лет, временно 

трудоустроенных в 

свободное от учебы 

время 

МП возрастание человек 490 2024 780 780 780 800 800 - Отдел образования и 

молодежной политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

- нет Официальный 

сайтотдела 

образования и 

молодежной 

политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа 

Чувашской 

Республики  

Цель 2 – «Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности» 

2.1. Количество 

пострадавших на 

производстве на 1 

тыс. работающих  

МП - человек 0,8 2024 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7 - Администрация 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики; 

Государственная 

- нет Официальный 

сайт 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=323517&dst=100009
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=457890&dst=25980
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=457890&dst=25980
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW098&n=132722&dst=100014
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW098&n=132722&dst=100014
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482062


 

 

Официальный вестник                                                                                                                                                                       21 февраля, пятница                                                                                                                                                                         

Цивильского муниципального округа                                                                                                                                                                        № 113 

 

3 

инспекция труда в 

Чувашской 

Республике <*> 

Чувашской 

Республики 

2.2. Количество дней 

временной 

нетрудоспособности в 

связи с несчастным 

случаем на 

производстве в 

расчете на 1 

пострадавшего 

МП - дни 40 2024 40 40 40 40 40 40 Администрация 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики; 

Государственная 

инспекция труда в 

Чувашской 

Республике <*> 

- нет Официальный 

сайт 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа 

Чувашской 

Республики 

2.3. Доля обученных по 

охране труда в расчете 

на 100 работающих 

МП возрастание процентов 2,9 2024 3,0 3,2 3,2 3,5 3,5 4,0- Администрация 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики; 

Организации или 

уиндивидуальные 

предприниматели, 

оказывающие услуги 

по обучению 

работодателей и 

работников вопросам 

охраны труда<*> 

- нет Официальный 

сайт 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа 

Чувашской 

Республики 

<*> по согласованию. 

 

3. СТРУКТУРА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ «СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОКРУГА  ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

 

№ 

п/п 
Задачи структурного элемента 

Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи 

структурного элемента 
Связь с показателями 

1 2 3 4 

1. Комплекс процессных мероприятий «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан» 

 
Ответственный за реализацию: отдел образования и молодежной политики администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 
Срок реализации: 2025-2035 годы 

1.1. 
Реализация мер активной политики занятости несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

Обеспечено оказание государственных услуг в сфере занятости 

населения 

Количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, временно трудоустроенных 

в свободное от учебы время 

2. Комплекс процессных мероприятий «Безопасный труд» 

 
Ответственный за реализацию: отдел сельского хозяйства и экологии администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 
Срок реализации: 2025-2035 годы 

2.1. Внедрение культуры безопасного труда 

Создание условий для внедрения культуры безопасного труда, 

способствующих сохранению трудоспособности работающего 

населения на всем протяжении профессиональной карьеры 

Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих 

2.2. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда 

Привлечение внимания работодателей и работников к вопросам 

охраны труда, профилактики производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости, пропаганды положительного 

опыта по улучшению условий труда 

Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих 

2.3. Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников 

Улучшение условий и охраны труда на предприятиях и в 

организациях республики; снижение численности пострадавших в 

результате несчастных случаев на производстве; снижение 

удельного веса работников, работающих в условиях, не 

отвечающих гигиеническим нормативам условий труда 

Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в 

расчете на 1 пострадавшего 

 

4. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ «СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЦИВИЛЬСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

 

Наименование муниципальной программы, 

структурного элемента/источник финансового 

обеспечения 

Источники финансирования Ответственный исполнитель, соисполнители 

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тысяч рублей 

2025 2026 2027 2028–2030 2031–2035 
Всего по муниципальной 

программе 

1 3 4 6 7 8 9 10 11 

Муниципальная программа Цивильского 

муниципального округа «Содействие занятости 

населения» 

Всего, в том числе: Отдел сельского хозяйства и экологии администрация 

Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики 

535,7 552,4 552,4 1657,2 2762,0 6059,7 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

285,7 302,4 302,4 907,2 1512,0 3309,7 

Бюджет Цивильского 

муниципального округа  

250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий  

«Активная политика занятости и социальная 

поддержка безработных граждан» 

Всего, в том числе: Отдел образования и молодежной политики 

администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики; 

Отдел казенного учреждения «Центр занятости 

населения Чувашской Республики «Цивильский»  

250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Бюджет Цивильского 

муниципального округа 

250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий «Безопасный 

труд» 

Всего, в том числе: Отдел организационной, кадровой и юридической 

работы администрации Цивильского муниципального 

округа Чувашской Республики 

285,7 302,4  302,4 907,2 1512,0 3309,7 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

285,7 302,4  302,4 907,2 1512,0 3309,7 

Бюджет Цивильского 

муниципального округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

5. РЕЕСТР ДОКУМЕНТОВ, ВХОДЯЩИХ В СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ  

«СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

№ 

п/п 
Тип документа Вид документа Наименование документа Реквизиты Разработчик Гиперссылка на текст документа 

1. Правила обучения по 

охране труда и проверки 

знания требований 

охраны труда 

Постановление 

Правительства 

Российской Федерации 

«О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны 

труда» 

от 24.12.2021 

№ 2464 

Правительство 

Российской 

Федерации 

Официальный интернет-портал правовой 

информации http://pravo.gov.ru, 29.12.2021, 

«Собрание законодательства Российской 

Федерации», 03.01.2022, № 1 (Часть II), статьи 

171 

2. Положение о 

муниципальном 

конкурсе «Лучший 

специалист по охране 

труда Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики» 

Постановление 

администрации 

Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

«О муниципальном конкурсе «Лучший специалист по охране труда Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики» 

 администрация 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Официальный сайт администрации 

Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики в информационно-

телекоммуникационной сети  

Комплексы процессных мероприятий к Муниципальной программе представлены согласно приложениям № 1-2 к муниципальной программе: 

1. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости и социальная поддержка несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет». 

2. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд». 

 

Приложение № 1 

к муниципальной программе 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения Цивильского муниципального округа Чувашской Республики» 

 

ПАСПОРТ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «АКТИВНАЯ ПОЛИТИКА ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКАБЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН» 

 

1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Куратор комплекса процессных мероприятий Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и экологии 

Ответственный исполнитель за выполнение комплекса 

процессных мероприятий 
Отдел сельского хозяйства и экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с муниципальной программой Муниципальная программа Цивильского муниципального округа «Содействие занятости населения Цивильского муниципального округа Чувашской Республики» 

 

2. ПОКАЗАТЕЛИ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «АКТИВНАЯ ПОЛИТИКА ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН» 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя/задачи 

Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя <2> 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателей по годам Ответственный за достижение показателя 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035  

<2> Здесь и далее указывается уровень показателя «КПМ» (комплекса процессных мероприятий). 

 

1. Показатель/Задача «Предотвращение случаев безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе оказавшихся в сложных жизненных обстоятельствах» 

1.1. Количество проведенных собраний с 

несовершеннолетними гражданами, 

состоящими на профилактических 

учетах, а также их родителями 

(законными представителями) на тему 

«Организация трудоустройства 

возрастание КПМ собрания 72 2024 74 78 78 80 82 Отдел образования и молодежной 

политики администрации Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482062
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несовершеннолетних в свободное от 

учебы время» 

2. Показатель/Задача «Реализация мер активной политики занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» 

2.1. Количество размещенной информации 

о потенциальных возможностях 

трудоустройства, занятости 

несовершеннолетних граждан 

возрастание КПМ информация 7 2024 8 9 10 12 14 Отдел образования и молодежной 

политики администрации Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

3. Показатель/Задача «Материальная поддержка несовершеннолетних граждан» 

3.1. Количество несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет, 

временно трудоустроенных в 

свободное от учебы время 

возрастание КПМ человек 490 2024 780 780 780 800 800 Отдел образования и молодежной 

политики администрации Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ (РЕЗУЛЬТАТОВ) КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «АКТИВНАЯ ПОЛИТИКА ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 

БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН» 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия (результата) 

Тип мероприятия 

(результата) 
Характеристика 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 

1. Задача 1 «Предотвращение случаев безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе оказавшихся в сложных жизненных обстоятельствах» 

1.1. Проведение встреч с несовершеннолетними 

гражданами, состоящими на профилактических 

учетах, на тему занятости 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

удовлетворение потребности 

несовершеннолетних граждан в 

профессиональном самоопределении, 

выборе оптимального вида занятости с 

учетом их потребностей и 

возможностей 

единиц 72 2024 74 76 78 80 82 

2. Задача 2 «Реализация мер активной политики занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» 

2.1. Размещение информации о потенциальных 

возможностях трудоустройства, занятости 

несовершеннолетних граждан 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

удовлетворение потребности 

несовершеннолетних граждан в 

профессиональном самоопределении, 

выборе оптимального вида занятости с 

учетом их потребностей и 

возможностей 

единиц 7 2024 8 9 10 12 14 

3 Задача 3 «Материальная поддержка несовершеннолетних граждан» 

3.1. Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет в свободное от учебы время 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

обеспечение материальной поддержки 

на период временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан 

человек 490 2024 780 780 780 800 800 

 

4. СВЕДЕНИЯ О ФИНАНСОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «АКТИВНАЯ ПОЛИТИКА ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН» 

№ п/п Наименование мероприятия (результата)  КБК Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тысяч рублей 

2025 2026 2027 2028–2030 2031–2035 Всего 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 

 Комплекс процессных мероприятий «Активная 

политика занятости и социальная поддержка 

безработных граждан» 

974 

0401 

Ц6401722260 

Отдел образования и 

молодежной политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики  

Всего: 250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа  

250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Задача 1 «Предотвращение случаев безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе оказавшихся в сложных жизненных обстоятельствах» 

1.1. Проведение встреч с несовершеннолетними 

гражданами, состоящими на профилактических 

учетах, на тему занятости 

 Отдел образования и 

молодежной политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

Всего: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Задача 2   «Реализация мер активной политики занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» 

2.1. Размещение информации о потенциальных 

возможностях трудоустройства, занятости 

несовершеннолетних граждан 

 Отдел образования и 

молодежной политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

Всего: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Задача 3 «Материальная поддержка несовершеннолетних граждан»  

3.1. Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время 

974 

0401 

Ц640172260 

 

Отдел образования и 

молодежной политики 

администрации 

Цивильского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

Всего: 250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа  

250,0 250,0 250,0 750,0 1250,0 2750,0 

Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

5. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «АКТИВНАЯ ПОЛИТИКА ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН» 

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка Дата наступления контрольной точки 

Ответственный исполнитель (фамилия, имя, отчество, должность, 

отраслевого (функционального) органа, структурного подразделения 

администрации муниципального образования) 

Вид подтверждающего документа 

1 2 3 4 

Задача 1 «Предотвращение случаев безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе оказавшихся в сложных жизненных обстоятельствах» 

Мероприятие 1.1. Проведение встреч с несовершеннолетними 

гражданами, состоящими на профилактических учетах, на тему 

занятости в 2025-2035 годах реализации 

В течение года 

Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства 

и экологии администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики  

 

Отдел казенного учреждения «Центр занятости населения Чувашской 

Отчет 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482062
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Республики «Цивильский»  

Задача 2   «Реализация мер активной политики занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» 

Мероприятие 2.1 Размещение информации о потенциальных 

возможностях трудоустройства, занятости несовершеннолетних 

граждан 

В течение года 
Отдел казенного учреждения «Центр занятости населения Чувашской 

Республики «Цивильский» 
Публикации в СМИ 

Задача 3 «Материальная поддержка несовершеннолетних граждан» 

Мероприятие 3.1 Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время 

Ежегодно 

Заместитель главы по вопросам 

сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – 

начальник отдела сельского хозяйства 

и экологии администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики  

Отдел казенного учреждения «Центр занятости населения Чувашской 

Республики «Цивильский» 

Трудовые договоры 

 

Приложение № 2 

к муниципальной программе 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения Цивильского муниципального округа Чувашской Республики» 

 

ПАСПОРТ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Куратор комплекса процессных мероприятий 
Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий Отдел сельского хозяйства и экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с муниципальной программой 
Муниципальная программа Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики» 

 

2. ПОКАЗАТЕЛИ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД» 

№  

п/п 

Наименование показателя/задачи Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя  

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателей по годам Ответственный за достижение показателя 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035  

1. Задача 1 «Внедрение культуры безопасного труда» 

1.1. Количество пострадавших на 

производстве на 1 тыс. работающих 

- КПМ человек 0,8 2024 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7 Отдел сельского хозяйства и экологии  администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики; 

Гострудинспекция в Чувашской Республике <*> 

2. Задача 2 «Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда» 

2.1. Доля обученных по охране труда в 

расчете на 100 работающих 

- КПМ процентов 2,9 2024 3,0 3,2 3,2 3,5 4,0 Отдел сельского хозяйства и экологии  администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики; 

Организации или индивидуальные предприниматели, 

оказывающие услуги по обучению работодателей и 

работников вопросам охраны труда<*> 

3. Задача 3 «Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников» 

3.1. Количество дней временной 

нетрудоспособности в связи с 

несчастным случаем на производстве в 

расчете на 1 пострадавшего 

- КПМ дней 40 2024 40 40 40 40 40 Отдел сельского хозяйства и экологии  администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики; 

Гострудинспекция в Чувашской Республике <*> 

<*> по согласованию. 

3. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ (РЕЗУЛЬТАТОВ) КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД» 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия (результата) 

Тип мероприятия 

(результата) 
Характеристика 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Задача 1. «Внедрение культуры безопасного труда» 

1.1. Осуществление государственных полномочий 

Чувашской Республики в сфере трудовых отношений 

Оказание услуг 

(выполнение работ) 

Предоставление субвенций бюджетам 

муниципальных округов и бюджетам 

городских округов из республиканского 

бюджета Чувашской Республики на 

осуществление делегированных 

государственных полномочий Чувашской 

Республики в сфере трудовых отношений 

проценты 100 2024 100 100 100 100 100 

2. Задача 2. «Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда» 

2.1. Организация и проведение муниципальных 

конкурсов, семинаров, конференций и иных 

мероприятий, направленных на привлечение 

общественного внимания к области охраны труда и 

здоровья работников,  развития кадрового потенциала 

в области охраны труда. 

Приобретение товаров, 

работ, услуг 

Пропаганда охраны труда, привлечение 

внимания общественности к проблемам 

охраны труда, производственного 

травматизма, повышение компетенции 

работодателей в сфере охраны труда 

человек 3 2024 3 4 4 5 5 

2.2. Проведение специальной оценки условий труда, 

оценки профессиональных рисков на рабочих местах 

органов местного самоуправления и 

подведомственных им учреждений 

Оказание услуг 

(выполнение работ) 

Профилактика производственного 

травматизма и профессиональной 

заболеваемости, предупреждение 

нарушений требований законодательства об 

охране труда 

рабочих мест 58 2024 120 120 120 120 120 

2.3. Приобретение необходимой нормативной и правовой 

документации по охране труда, подключения к 

электронной системе по охране труда 

Приобретение товаров, 

работ, услуг 

Оказание практической и методической 

помощи организациям и администрациям 

муниципальных округов и городских 

округов Чувашской Республики 

единиц 1 2024 1 1 1 1 1 

2.4. Реализация государственной политики в сфере 

охраны труда 

Осуществление текущей 

деятельности 

Профилактика производственного 

травматизма и профессиональной 

заболеваемости, предупреждение 

нарушений требований законодательства об 

охране труда 

единиц 0,25 2024 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

3. Задача 3.«Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников»  

3.1. Организация и проведение обучения по охране труда 

и пожарной безопасности руководителей, 

специалистов местного самоуправления и 

подведомственных им учреждений 

Оказание услуг 

(выполнение работ) 

Повышение компетенции работодателей в 

сфере охраны труда 

человек 270 2024 270 270 270 270 270 

 

4. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД» 

№ п/п Наименование мероприятия (результата) КБК 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тысяч рублей 

2025 2026 2027 2028–2030 2031–2035 Всего 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 

 Комплекс процессных мероприятий «Безопасный 

труд» 

903 

1006 

Ц640212440 

Отдел сельского 

хозяйства и экологии 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Всего: 285,7 302,4 302,4 907,2 1512,0 3309,7 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

285,7 302,4 302,4 907,2 1512,0 3309,7 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1. Задача 1 «Внедрение культуры безопасного труда» 

1.1. Реализация государственной политики в сфере 

охраны труда 

903 

0104 

Ц640212440 

 

0104 

Ц640212440 

 

Отдел сельского 

хозяйства и экологии 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Всего: 280,2 296,9 296,9 890,7 1484,5 3249,19 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

280,2 296,9 296,9 890,7 1484,5 3249,19 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2. Задача 2 «Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда» 

2.1. Организация и проведение муниципальных 

конкурсов, семинаров, конференций и иных 

мероприятий, направленных на привлечение 

общественного внимания к области охраны труда и 

здоровья работников,  развития кадрового 

 Отдел сельского 

хозяйства и экологии 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

Всего: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482062
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потенциала в области охраны труда округа Чувашской 

Республики 

Республики 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.2. Проведение специальной оценки условий труда, 

оценки профессиональных рисков на рабочих местах 

органов местного самоуправления и 

подведомственных им учреждений 

 Отдел сельского 

хозяйства и экологии 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Всего: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.3. Приобретение необходимой нормативной и 

правовой документации по охране труда, 

подключения к электронной системе по охране труда 

 Отдел сельского 

хозяйства и экологии 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Всего: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3. Задача 3 «Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников» 

3.1. Организация и проведение обучения по охране труда 

и пожарной безопасности руководителей, 

специалистов местного самоуправления и 

подведомственных им учреждений 

 Отдел сельского 

хозяйства и экологии 

администрации 

Цивильского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Всего: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Бюджет Цивильского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

5. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ «БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД» 

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка Дата наступления контрольной точки 

Ответственный исполнитель (фамилия, имя, отчество, должность, 

отраслевого (функционального) органа, структурного подразделения 

администрации муниципального образования) 

Вид подтверждающего документа 

1 2 3 4 

Задача 1 «Внедрение культуры безопасного труда» 

Мероприятие 1.1. Осуществление государственных полномочий 

Чувашской Республики в сфере трудовых отношений в 2025–2035 

годах реализации 

Ежегодно Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

 

Отчет 

Задача 2 «Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда» 

Мероприятие 2.1. Организация и проведение муниципальных 

конкурсов, семинаров, конференций и иных мероприятий, 

направленных на привлечение общественного внимания к области 

охраны труда и здоровья работников, развития кадрового 

потенциала в области охраны труда в 2025–2035 годах реализации 

Ежегодно Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

 

Публикации в СМИ 

Мероприятие 2.2. Проведение специальной оценки условий труда, 

оценки профессиональных рисков на рабочих местах органов 

местного самоуправления и подведомственных им учреждений в 

2025–2035 годах реализации 

По мере необходимости Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Отчет 

Мероприятие 2.3. Приобретение необходимой нормативной и 

правовой документации по охране труда, подключения к 

электронной системе по охране труда в 2025–2035 годах 

реализации 

Ежегодно Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Отчет 

Мероприятие 2.4. Реализация государственной политики в сфере 

охраны труда в 2025–2035 годах реализации 

Ежегодно Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Отчет 

Задача 3 «Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников» 

Мероприятие 3.1. Организация и проведение обучения по охране 

труда и пожарной безопасности руководителей, специалистов 

местного самоуправления и подведомственных им учреждений 

Ежегодно Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

 

Контракт 

Контрольная точка 1. Объявление и проведение конкурса на 

заключение договора об обучении 

1-2 квартал Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Протокол подведения итогов 

определения поставщика 

Контрольная точка 2. Заключение контракта об обучении 2 квартал Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Контракт 

Контрольная точка 3. Обучение руководителей, специалистов 

местного самоуправления и подведомственных им учреждений 

2-4 квартал Заместитель главы по вопросам сельского хозяйства, экономики и 

инвестиционной деятельности – начальник отдела сельского хозяйства и 

экологии администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Протоколы проверки знаний 

 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА  

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

19 февраля 2025 г. № 188 

город Цивильск 

 

О внесении изменений в постановление администрации  Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  от 28 февраля 2023 года № 148  «Об утверждении муниципальной программы "Развитие 

образования" 

 

Администрация Цивильского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу "Развитие образования", утвержденную постановлением администрации Цивильского муниципального округа  

Чувашской Республики от 28 февраля 2023 г. № 148. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2025 года. 

 

Глава Цивильского 

муниципального округа 

 

                 А.В.Иванов 

 

 

 

https://internet.garant.ru/document/redirect/408307167/0
https://internet.garant.ru/document/redirect/408307167/0
../../../zivil_econom.CAP/Documents/Мои%20документы/Мои%20документы/Программа%20экономика%202014-2020/программы%20по%20новой/Изменения%20от%2027%20декабря%202023%20г%20для%20Цивильска.rtf#sub_10000
https://internet.garant.ru/document/redirect/48766152/1000
https://internet.garant.ru/document/redirect/48766152/0
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УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением администрации  

Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики 

от 19.02.2025  № 188 

 

Изменения, которые вносятся в муниципальную программу "Развитие образования" 

Изложить муниципальную программу "Развитие образования» в следующей редакции: 

«Утверждена 

постановлением администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

от 28.02.2023 № 148 

 

Муниципальная программа "Развитие образования" 

 

Стратегические приоритеты в сфере реализации муниципальной программы "Развитие образования" 

I.Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной программы "Развитие образования" 

1. Дошкольное образование 

В Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике активно развивается система дошкольного образования. В настоящее время в округе функционируют 11 дошкольных образовательных 

организаций, в 7 школах действуют дошкольные группы. 

Благодаря активному строительству новых детских садов всем желающим детям предлагаются места в дошкольных образовательных организациях. В 2022 году в рамках регионального проекта Чувашской 

Республики "Содействие занятости" национального проекта "Демография" построена и введена в эксплуатацию 1 новая дошкольная образовательная организация на 240 мест. 

Совершенствуется уровень дошкольного образования, все детские сады осваивают современные образовательные программы и вариативные технологии. Воспитательно-образовательный процесс организован 

на русском и чувашском языках. С 01 сентября 2023 года все дошкольные учреждения перешли на работу по новой Федеральной образовательной программе дошкольного образования, утвержденной 

Минпросвещения, приказом от 25.11.2022 № 1028. 

2. Общее образование 

В настоящее время в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике функционируют 12 общеобразовательных организаций. В 2023/24 учебном году по программам общего образования 

обучаются 3891 ребенок, в том числе во вторую смену - 122 ребенка (3,2% от общего числа обучающихся). 

Количество обучающихся в школах растет с каждым годом. Согласно требованиям Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в образовательных 

организациях создаются особые условия для получения образования обучающимися с ОВЗ.  

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» на основании заявлений родителей (законных представителей) дети-инвалиды и (или) дети 

с ОВЗ, проживающие на территории Цивильского муниципального округа, зачислены в образовательные организации.  

По состоянию на 01.10.2023 г. в общеобразовательных учреждениях Цивильского муниципального округа обучаются 182 ребенка-инвалидов и (или) детей с ОВЗ.  

Требуется создание новых ученических мест, что достигается путем строительства, модернизации и капитального ремонта объектов образования. В последние годы используются все имеющиеся возможности 

для обновления системы образования независимо от места нахождения образовательной организации - в городе или в самом отдаленном населенном пункте. 

В 2024 году в соответствии с государственной программой Российской Федерации "Комплексное развитие сельских территорий", утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31 

мая 2019 г. № 696 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Комплексное развитие сельских территорий" и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 

Федерации", в 2024 году завершено строительство школы в с.Чурачики на 375 ученических мест. 

Обеспечение равного доступа детей к качественному образованию является одной из главных задач администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики. Для этого не только строятся 

новые школы, но и модернизируются существующие. В рамках модернизации образовательных организаций в 2023 году проведено благоустройство территорий МБОУ «Таушкасинская СОШ 

им.Г.Т.Прокопьева» на сумму 12288240,00 рублей, МБОУ «Первомайская СОШ» на сумму 16503587,40 рублей. Также проведен капитальный ремонт кровли МБОУ «Чиричкасинская ООШ» на сумму 

2408000,00 рублей. 

В числе важнейших вопросов системы образования остаются обеспечение учебных заведений квалифицированными педагогами и привлечение к работе молодых специалистов. В системе школьного 

образования работают 324 педагога, в том числе 271 учитель. 95 процентов педагогических работников имеют высшее образование, 80 процентов - квалификационную категорию. Доля молодых специалистов 

в возрасте до 35 лет, работающих в школах, составляет 15 процентов. В 2023/24 учебном году впервые приступили к трудовой деятельности 2 молодых педагога.  

Принят ряд мер по привлечению молодых специалистов в систему образования.     Муниципальная инициатива по поддержке молодых специалистов: - Выплата единовременного денежного пособия в размере 

10 окладов (ставок). 

Из средств фонда оплаты труда педагогическим работникам, являющимся молодыми специалистами, принятым на работу с 1 июня 2016 г., однократно выплачивается единовременное денежное пособие в 

размере 10 окладов (ставок) (далее - единовременное денежное пособие). 

Решение о предоставлении единовременного денежного пособия принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления педагогического работника, являющегося молодым специалистом. 

Педагогический работник, являющийся молодым специалистом, вправе обратиться с заявлением о предоставлении единовременного денежного пособия по истечении одного года и не позднее трех лет со дня 

заключения им трудового договора с учреждением. 

Единовременное денежное пособие предоставляется педагогическому работнику, являющемуся молодым специалистом, при условии осуществления им трудовой деятельности по основному месту работы в 

данном учреждении в течение трех лет с учетом периода, отработанного до получения единовременного денежного пособия. 

- Выплата двойного оклада молодым специалистам в первые 3 года работы. К молодым специалистам относятся выпускники профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций 

высшего образования очной, очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения в возрасте до 35 лет, принятые на работу в учреждения в течение трех лет со дня выдачи документов о соответствующем 

образовании и (или) квалификации. Право молодого специалиста на получение размера оклада (ставки) с учетом установленного коэффициента действует в течение трех лет со дня заключения им трудового 

договора с учреждением. 

- Ежегодно главой администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики поощряются работники муниципальных образовательных организаций: представители общеобразовательных 

организаций – 5 педагогов, дошкольных организаций – 4 педагога, организаций дополнительного образования – 2 педагога. Выплата денежного поощрения в размере 10000,00 рублей каждому педагогу 

осуществляется по результатам проведения муниципального конкурса. 

В целях поощрения и стимулирования педагогических работников Цивильского муниципального округа утвержден Грант главы Цивильского муниципального округа Чувашской Республики «За верность и 

преданность педагогической профессии». 

Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 октября 2008 года № 322 «Об утверждении Положения о порядке предоставления жилых помещений государственного жилищного фонда 

Чувашской Республики коммерческого использования гражданам, состоящим в органах местного самоуправления на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, а также отдельным категориям 

граждан на условиях возмездного пользования и продажи указанных жилых помещений»  возможно предоставление жилья молодым педагогам на условиях возмездного пользования. 

На основании  постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 13 сентября 2013 г. № 377  педагогическому работнику, завершившему обучение по основным профессиональным 

образовательным программам и (или) по основным программам профессионального обучения и впервые принятому на работу по трудовому договору на должность педагогического работника, выплачивается 

единовременная денежная выплата за каждый полный год работы в образовательных организациях: 

1) находящихся в сельском населенном пункте либо поселке городского типа в Чувашской Республике, в следующих размерах: 

за первый год работы - 20 тыс. рублей; 

за второй год работы - 40 тыс. рублей; 

за третий год работы - 60 тыс. рублей; 

2) находящихся в городе с населением до 50 тыс. человек в Чувашской Республике: 

за первый год работы - 10 тыс. рублей; 

за второй год работы - 20 тыс. рублей; 

за третий год работы - 30 тыс. рублей (далее также - образовательная организация). 

В целях привлечения молодых специалистов проводится следующая  работа: 

 заключаются  договоры  с выпускниками школ о целевом обучении   в   ВУЗах  с последующим трудоустройством в организациях  Цивильского МО ЧР; 

 студентам, обучающимся в образовательных учреждениях высшего образования по договорам о целевом обучении на очном обучении,  выплачивается ежемесячно стипендия в размере 3 000,00 

рублей. 

С 2020 года в республике реализуется федеральная программа "Земский учитель". По данной программе 3 учителей приступили к трудовой деятельности в МБОУ «Цивильская СОШ №1».  

Большое внимание в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики уделяется обеспечению детей горячим питанием в школах и детских садах. В общеобразовательных организациях горячим 

питанием обеспечено 100 процентов обучающихся. 

Развитие системы образования получило мощный импульс с начала реализации национального проекта "Образование". Так, за период реализации регионального проекта "Современная школа" национального 

проекта "Образование" в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики в 8 образовательных организациях открыты 8 центров образования цифрового и гуманитарного профиля "Точка роста". 
В постоянном режиме ведется работа по расширению спектра дополнительных общеобразовательных программ в образовательных организациях Цивильского муниципального округа Чувашской Республике. 

3. Дополнительное образование 

Основу системы дополнительного образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики составляют 4 организации (из них в области культуры - 2 организации, спорта - 1 организация, 

центр творчества - 1 организация). 

В Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике в соответствии с целевой моделью развития муниципальных систем дополнительного образования детей внедрены механизмы 

персонифицированного финансирования (социальный заказ) и учета. В настоящее время персонифицированным финансированием (социальный заказ) и учетом охвачено 83,4 процента детей в возрасте от 5 до 

18 лет, сертификатами дополнительного образования обеспечены 70 процентов детей. 

В целях обеспечения права ребенка на свободный выбор образовательной программы в соответствии с его потребностями детям и их родителям предоставлен модуль "Умный навигатор" Навигатора 

дополнительного образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики (далее соответственно - модуль, навигатор), позволяющий определить выбор программ для построения 

индивидуальной образовательной траектории. 

Ежегодно в период летних каникул организованным отдыхом и оздоровлением охвачено более 45% детей.  

II. Стратегические приоритеты и цели муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы «Развитие образования» 

Приоритеты государственной политики в сфере образования определены: 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. №  204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года"; 

Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования"; 

Стратегией развития национальной системы квалификаций Российской Федерации на период до 2030 года (одобрена Национальным советом при Президенте Российской Федерации по профессиональным 

квалификациям (протокол от 12 марта 2021 г. № 51); 

Законом Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102 "О Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года"; 

Концепцией трансформации системы среднего профессионального образования в Чувашской Республике, утвержденной распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 декабря 2022 г. 

№ 1251-р; 

ежегодными посланиями Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики. 

../../../zivil_econom.CAP/Documents/Мои%20документы/Мои%20документы/Программа%20экономика%202014-2020/программы%20по%20новой/Изменения%20от%2027%20декабря%202023%20г%20для%20Цивильска.rtf#sub_0
https://internet.garant.ru/document/redirect/48766152/1000
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Приоритетом муниципальной политики в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, 

общества и государства. 

Повышение доступности, эффективности и качества образования в соответствии с реалиями настоящего и вызовами будущего - одно из базовых направлений реализации муниципальной политики, 

обеспечивающих решение вопросов социально-экономического развития Цивильского муниципального округа. 

Целями муниципальной программы являются: 

цель 1 - обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, 

обладающей навыками проектирования собственной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции; 

цель 2 - обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования; 

цель 3 - воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных 

традиций; 

цель 4 - развитие системы непрерывного образования, повышение уровня ее качества и соответствия современным требованиям. 

III. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями государственной программы Российской Федерации 

Муниципальная программа направлена на достижение следующих стратегических приоритетов и целей государственной программы Российской Федерации "Развитие образования": 

вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования; 

выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста за счет обеспечения и сохранения 100 процентов доступности качественного дошкольного образования, в том числе доступности услуг по 

присмотру и уходу за детьми; 

увеличение доли выпускников образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, занятых по виду деятельности и полученным компетенциям, до 63,3 

процента; 

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на 

самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся; 

развитие системы кадрового обеспечения сферы образования, позволяющей каждому педагогу повышать уровень профессионального мастерства на протяжении всей профессиональной деятельности. 

Муниципальная программа предполагает достижение следующих показателей государственной программы Российской Федерации "Развитие образования": 

1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет. 

2. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

3. Доля выпускников образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, занятых по виду деятельности и полученным компетенциям. 

4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием. 

5. Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства. 

С 2019 года в Чувашской Республике реализуется национальный проект "Образование", который направлен на достижение национальной цели Российской Федерации - обеспечение возможности 

самореализации и развития талантов. 

Построение гражданского общества, эффективной экономики и безопасного государства неразрывно связано с формированием современного, качественного образования. Для страны, которая ориентируется 

на инновационный путь развития, жизненно важно дать системе образования стимул к движению вперед - это и есть первоочередная задача национального проекта "Образование". 

К основным направлениям, реализуемым национальным проектом "Образование", относятся: 

информатизация образования; 

поощрение лучших учителей; 

стимулирование образовательных организаций, активно внедряющих инновационные образовательные программы. 

С 2023 года Минобразования Чувашии реализовываются 3 региональных проекта национального проекта "Образование", направленных на достижение целей и показателей, определенных указами Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" и от 21 июля 2020 г. № 474 "О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года": 

региональный проект Чувашской Республики "Современная школа" направлен на обеспечение качественного общего образования в условиях, отвечающих современным требованиям, а также на организацию 

комплексного психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений. 

Региональный проект Чувашской Республики "Современная школа" предусматривает реализацию следующих задач: 

1. Обеспечение возможности детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка. 

2. Обеспечение возможности профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников. 

Данным региональным проектом предусмотрено выполнение показателя "Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах 

непрерывного повышения профессионального мастерства". 

региональный проект Чувашской Республики "Успех каждого ребенка" направлен на обеспечение равного доступа детей к актуальным и востребованным программам дополнительного образования, 

выявление талантов каждого ребенка и раннюю профориентацию обучающихся. 

Создание системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи - основная задача регионального проекта. 

Данным региональным проектом предусмотрено выполнение следующих показателей: 

1. Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, технопарков "Кванториум" и центров "IТ-куб". 

2. Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в 

рамках программы "Билет в будущее". 

3. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием. 

4. Количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. 

Региональный проект Чувашской Республики "Цифровая образовательная среда" направлен на оснащение образовательных организаций современным оборудованием и развитие цифровых сервисов и 

контента для образовательной деятельности. 

Региональный проект Чувашской Республики "Цифровая образовательная среда" предусматривает реализацию следующих задач: 

1. Создание и внедрение в образовательных организациях цифровой образовательной среды. 

2. Обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования. 

Данным региональным проектом предусмотрено достижение следующих показателей: 

1. Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды. 

2. Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной 

информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды. 

3. Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды. 

4. Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации основных общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

IV. Задачи муниципального управления и способы их эффективного решения 

Для достижения целей Муниципальной программы предусматривается реализация следующих задач: 

1. Оказание поддержки приоритетным направлениям развития отрасли образования. 

2. Повышение доступности для населения Чувашской Республики качественных образовательных услуг. 

3. Разработка и реализация муниципальной политики, направленной на устойчивое развитие образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики и нормативно-правовое регулирование в 

сфере образования. 

4. Обеспечение модернизации и развития системы образования с учетом перспектив и основных направлений социально-экономического развития Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики. 

5. Муниципальная поддержка и развитие инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике. 

6. Реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

7. Муниципальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

8. Обеспечение создания комплексной системы организации качественного и полноценного горячего питания обучающихся. 
9. Создание современной инфраструктуры образовательных организаций и организаций отдыха детей в Чувашской Республике. 

10. Обеспечение возможности детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка. 

11. Обеспечение возможности профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников. 

12. Создание системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи. 

13. Обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования. 

14. Приведение в нормативное состояние зданий общеобразовательных организаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике. 

Оказание поддержки приоритетным направлениям развития отрасли образования предусмотрено путем предоставления мер муниципальной поддержки на: 

1) осуществление муниципальных полномочий в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики по финансовому обеспечению муниципальных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях; 

2) финансовое обеспечение муниципальных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях. 

Обеспечение повышения доступности для населения Чувашской Республики качественных образовательных услуг планируется достичь путем проведения комплекса работ, направленных на укрепление 

материально-технической базы учебно-воспитательного процесса в соответствии с современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса: 

1) приведение материально-технической базы муниципальных образовательных организаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики, муниципальных образовательных организаций в 

соответствие с нормативными требованиями; 

2) предоставление в пользование обучающимся, осваивающим основные образовательные программы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, образовательными 

стандартами, учебников и учебных пособий, пополнение фондов школьных библиотек и создание школьных информационно-библиотечных центров библиотек/медиатек, отвечающих современным 

требованиям; 

3) оснащение муниципальных образовательных организаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики, муниципальных образовательных организаций учебным, учебно-производственным, 

учебно-лабораторным оборудованием, учебной мебелью, учебными мастерскими, спортивным оборудованием; 

4) обновление парка школьных автобусов. 

Обеспечение разработки и реализации муниципальной политики, направленной на устойчивое развитие образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике и нормативно-правовое 

регулирование в сфере образования, планируется достичь путем: 

1) выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования. 

Обеспечение модернизации и развития системы образования с учетом перспектив и основных направлений социально-экономического развития в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики 

планируется достичь путем: 

1) создания образовательной среды, обеспечивающей достижение целей основного общего образования, его высокое качество; 

2) модернизации технологий и содержания обучения в соответствии с новой федеральной образовательной программой. 
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Обеспечение муниципальной поддержки и развития инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике планируется 

достичь путем осуществления мер муниципальной поддержки одаренных детей, снижения оттока талантливой и одаренной молодежи за пределы Чувашской Республики, стимулирования повышения качества 

работы педагогических работников. Для этого предусмотрено: 

1) назначение именных стипендий Главы Чувашской Республики для обучающихся общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования в Чувашской Республике, достигших 

наилучших результатов в изучении основ наук и искусств; 

2) присуждение ежегодных денежных поощрений и грантов Главы Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования; 

3) назначение стипендий Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Чувашской Республики, и детям, проживающим на территории 

Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и самообразования), являющимся членами семей 

участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции. 

Реализацию целевой модели развития муниципальных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, планируется достичь путем организации и проведения мероприятий, направленных на формирование духовно развитой, интеллектуальной, свободной и 

активной личности. 

Обеспечение муниципальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предлагается достичь путем 

предоставления государственных гарантий социального обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся в государственных образовательных организациях в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики. 

Обеспечение возможности детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка планируется достичь путем: 

1) создания новых мест в общеобразовательных организациях; 

2) внедрения методики преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного 

общего образования. 

Обеспечение возможности профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников планируется путем: 

1) повышения уровня профессионального мастерства по дополнительным профессиональным программам педагогических работников и управленческих кадров системы общего, дополнительного образования 

детей и профессионального образования Чувашской Республики; 

2) обеспечения реализации мероприятий по осуществлению единовременных компенсационных выплат учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, 

либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек. 

Обеспечение создания системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи планируется путем: 

1) создания новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей; 

2) обеспечения проведения открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта проведения цикла открытых уроков "Проектория", в которых приняли участие 

дети; 

3) обновления материально-технической базы для занятий детей физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах; 

4) обеспечения проведения мероприятий по профессиональной ориентации в рамках реализации проекта "Билет в будущее", в которых приняли участие дети. 

Обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования планируется достичь путем обновления материально-технической базы образовательных организаций для внедрения цифровой 

образовательной среды. 

Приведение в нормативное состояние зданий общеобразовательных организаций в Цивильском муниципальном округе  Чувашской Республике планируется путем: 

1) проведения работ по капитальному ремонту зданий государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций; 

2) оснащения отремонтированных зданий общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания; 

3) обеспечения выполнения в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством; 

4) обеспечения повышения квалификации/профессиональной переподготовки учителей, осуществляющих учебный процесс на объектах капитального ремонта, сверх минимальных требований, установленных 

законодательством, и (или) обучения управленческих команд, состоящих из представителей администраций и педагогических работников объектов капитального ремонта; 

5) обновления на объектах капитального ремонта 100 процентов учебников и учебных пособий, не позволяющих их дальнейшее использование в образовательном процессе по причинам ветхости и 

дефектности; 

6) привлечения учащихся, учителей и родительского сообщества к обсуждению дизайнерских и иных решений в рамках подготовки к проведению и к приемке ремонтных работ; 

7) модернизации территорий общеобразовательных организаций.  

Порядок организации реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ Цивильского муниципального Чувашской 

Республики, утвержденным постановлением администрации Цивильского муниципального  округа Чувашской Республики от 13 сентября  2024 г. № 1042 "Об утверждении Порядка разработки и реализации 

муниципальных программ Цивильского муниципального округа Чувашской Республики". 

Реализация Муниципальной программы предусматривает взаимодействие органов местного самоуправления Цивильского муниципального округа, исполнительных органов Чувашской Республики, 

территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и образовательных организаций. 

Разработку, текущее управление, координацию и организацию реализации Муниципальной программы осуществляет отдел образования и социального развития администрации Цивильского муниципального 

округа Чувашской Республики. 

Внесение в Муниципальную программу изменений, оказывающих влияние на ее параметры, осуществляется постановлением администрации Цивильского муниципального округа  Чувашской Республики.  

Отдел образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики: 

уточняет в установленном порядке объемы финансирования мероприятий Муниципальной программы на основе мониторинга реализации указанных мероприятий и оценки их эффективности и достижения 

показателей Муниципальной программы; 

корректирует мероприятия Муниципальной программы и их ресурсное обеспечение при формировании бюджета Цивильского муниципального округа Чувашской Республики на очередной финансовый год и 

плановый период в установленном порядке; 

осуществляет мониторинг хода исполнения Муниципальной программы. 

Контроль за реализацией Муниципальной программы осуществляется путем оценки эффективности ее реализации в соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ Цивильского 

муниципального Чувашской Республики, утвержденным постановлением администрации Цивильского муниципального  округа Чувашской Республики от 13 сентября  2024 г. № 1042. 

Публичность (открытость) информации о ходе реализации и оценке эффективности Муниципальной программы обеспечивается размещением годовых отчетов на официальном сайте Цивильского 

муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

Паспорт муниципальной программы "Развитие образования" 

1. Основные положения 
Куратор Муниципальной программы Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы администрации – начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Ответственный исполнитель Муниципальной программы Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы администрации – начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

Сроки и этапы реализации Муниципальной программы 2025 - 2035 годы: 

I этап: 2025 - 2027 годы; 

II этап: 2028 - 2031 годы; 

III этап: 2032 - 2035 годы 

Участники Муниципальной программы отсутствуют 

Цели Муниципальной программы цель 1 - обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной 

личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной 

карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской 

позиции; 

цель 2 - обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 

ведущих стран мира по качеству общего образования; 

цель 3 - воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей 

народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций; 

цель 4 - развитие системы непрерывного образования, повышение уровня ее качества и соответствия современным требованиям 

Направления (подпрограммы) отсутствуют 

Объемы финансового обеспечения Муниципальной программы за весь период реализации и с 

разбивкой по годам реализации 

прогнозируемые объемы финансирования мероприятий Муниципальной программы в 2025 - 2035 годах составляют 

8402916,0 тыс. рублей, в том числе: 

в 2025 году – 767480,0 тыс. рублей 

в 2026 году – 763319,5 тыс. рублей; 

в 2027 году – 763568,5 тыс. рублей; 

в 2028 - 2031 годах – 3054274,0 тыс. рублей; 

в 2032 - 2035 годах – 3054274,0 тыс. рублей. из них средства: 

местных бюджетов – 1450254,5 тыс. рублей (16,1 процент), в том числе: 

в 2025 году – 131908,7 тыс. рублей; 

в 2026 году – 131650,8 тыс. рублей; 

в 2027 году – 131855,0 тыс. рублей; 

в 2028 - 2031 годах – 527420,0 тыс. рублей; 

в 2032 - 2035 годах – 527420,0 тыс. рублей; 

из республиканского бюджета -6431133,1 тыс. руб. (76,6 процентов), в том числе:  

в 2025 году – 666385,1 тыс. рублей; 

в 2026 году – 576474,8 тыс. рублей; 

в 2027 году – 576474,8 тыс. рублей; 

в 2028 - 2031 годах – 2305899,2 тыс. рублей; 

в 2032 - 2035 годах -2305899,2 тыс. рублей; 

из федерального бюджета -611523,9 тыс. руб. (7,3 процента), в том числе:  

в 2025 году – 59186,2 тыс. рублей; 

в 2026 году – 55193,9 тыс. рублей; 

в 2027 году – 55238,2 тыс. рублей; 

в 2028 - 2031 годах – 220952,8 тыс. рублей; 

в 2032 - 2035 годах -220952,8 тыс. рублей; 

внебюджетных источников - 0,0 тыс. рублей (0 процента).  

Объемы финансирования Муниципальной программы уточняются при формировании бюджета Цивильского муниципального 

округа Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период 

Связь с национальными целями развития Российской Федерации, целями Стратегии социально-

экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной Законом 

Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102 (далее соответственно - Стратегия до 2035 

года, Закон Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102), государственной программой 

Чувашской Республики 

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года" / национальная цель "Возможности для самореализации и развития талантов" / целевой показатель, 

характеризующий достижение национальной цели к 2030 году "Вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира 

по качеству общего образования" / целевой показатель, характеризующий достижение национальной цели к 2030 году 

"Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной 

на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех 

обучающихся" / целевой показатель, характеризующий достижение национальной цели к 2030 году "Обеспечение присутствия 

Российской Федерации в числе 10 ведущих стран мира по объему научных исследований и разработок, в том числе за счет 

создания эффективной системы высшего образования" / целевой показатель, характеризующий достижение национальной цели к 

https://internet.garant.ru/document/redirect/407344212/1000
https://internet.garant.ru/document/redirect/407344212/1000
https://internet.garant.ru/document/redirect/74960528/0
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2030 году "Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций" 

Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года / национальная цель "Цифровая трансформация" / целевой показатель, характеризующий достижение 

национальной цели к 2030 году "Достижение "цифровой зрелости" ключевых отраслей экономики и социальной сферы, в том числе 

здравоохранения и образования, а также государственного управления" 

Государственная программа Российской Федерации "Развитие образования", утвержденная постановлением Правительства 

Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642 

Стратегия социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденная Законом Чувашской 

Республики от 26 ноября 2020 г. № 102 (далее также - Стратегия до 2035 года) / цель "Развитие человеческого капитала и 

социальной сферы в Чувашской Республике. Повышение уровня и качества жизни населения" / задача "Создание 

конкурентоспособного образования, кадровое обеспечение реального сектора экономики и приоритетные направления работы с 

молодежью" 

 

2. Показатели муниципальной программы "Развитие образования" 

 
N 

пп 

Наименование 

показателя 

Уровень 

показателя 
1
 

Признак 

возрастания 

/ убывания 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ 
2
) 

Базовое значение Значение показателя по годам Документ Ответственный 

за достижение 

показателя 

Связь с 

показателями 

национальных 

целей развития, 

целей Стратегии 

до 2035 года 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. Цель 1: обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования 

собственной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции 

1.1. Доля выпускников 

образовательных 

организаций, 

реализующих 

программы 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

МП возрастание процентов 78,1 2024 62,6 62,7 62,8 - - постановление 

Правительства 

Российской 

Федерации от 26 

декабря 2017 г. 

№ 1642 "Об 

утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации 

"Развитие 

образования" 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: 

"Возможности 

для 

самореализации 

и развития 

талантов" 

официальный 

сайт 

администрации 

1.2. Удовлетворенность 

населения качеством 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего и 

среднего 

профессионального 

образования 

МП - процентов 

от числа 

опрошенных 

93 2024 85 85 85 85 85 Закон Чувашской 

Республики от 26 

ноября 2020 г. 

№ 102 "О 

Стратегии 

социально-

экономического 

развития 

Чувашской 

Республики до 

2035 года" 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: 

"Возможности 

для 

самореализации 

и развития 

талантов"; 

цель Стратегии 

до 2035 года: 

"Развитие 

человеческого 

капитала и 

социальной 

сферы в 

Чувашской 

Республике. 

Повышение 

уровня и 

качества жизни 

населения" 

официальный 

сайт 

администрации 

1.3. Доступность 

дошкольного 

образования для 

детей в возрасте от 

1,5 до 3 лет 

МП - процентов - 2024 100 100 100 - - постановление 

Правительства 

Российской 

Федерации от 26 

декабря 2017 г. 

№ 1642 "Об 

утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации 

"Развитие 

образования"; 

Закон Чувашской 

Республики от 26 

ноября 2020 г. 

№ 102 "О 

Стратегии 

социально-

экономического 

развития 

Чувашской 

Республики до 

2035 года" 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: 

"Возможности 

для 

самореализации 

и развития 

талантов"; 

цель Стратегии 

до 2035 года: 

"Развитие 

человеческого 

капитала и 

социальной 

сферы в 

Чувашской 

Республике. 

Повышение 

уровня и 

качества жизни 

населения" 

официальный 

сайт 

администрации 

1.4. Доступность 

дошкольного 

образования для 

детей в возрасте от 3 

до 7 лет 

МП - процентов - 2024 100 100 100 - - постановление 

Правительства 

Российской 

Федерации от 26 

декабря 2017 г. 

№ 1642 "Об 

утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации 

"Развитие 

образования"; 

Закон Чувашской 

Республики от 26 

ноября 2020 г. 

№ 102 "О 

Стратегии 

социально-

экономического 

развития 

Чувашской 

Республики до 

2035 года" 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: 

"Возможности 

для 

самореализации 

и развития 

талантов"; 

цель Стратегии 

до 2035 года: 

"Развитие 

человеческого 

капитала и 

социальной 

сферы в 

Чувашской 

Республике. 

Повышение 

уровня и 

качества жизни 

населения" 

официальный 

сайт 

администрации 

2. Цель 2: обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования 

2.1. Доля 

общеобразовательных 

организаций, 

оснащенных в целях 

внедрения цифровой 

образовательной 

среды 

МП возрастание процентов 0 2024 0 12,23 - - - Соглашение о 

реализации 

регионального 

проекта 

"Цифровая 

образовательная 

среда" на 

территории 

Чувашской 

Республики - 

Чувашии от 7 

февраля 2019 г. 

№ 073-2019-

Е40021-1 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: "Цифровая 

трансформация" 

официальный 

сайт 

администрации 

3. Цель 3: воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций 

3.1. Доля детей в возрасте 

от 5 до 18 лет, 

охваченных 

дополнительным 

образованием 

МП возрастание процентов 82 2024 81,01 81,86 - - - постановление 

Правительства 

Российской 

Федерации от 26 

декабря 2017 г. 

№ 1642 "Об 

утверждении 

государственной 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: 

"Возможности 

для 

самореализации 

и развития 

талантов" 

официальный 

сайт 

администрации 
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программы 

Российской 

Федерации 

"Развитие 

образования"; 

Соглашение о 

реализации 

регионального 

проекта "Успех 

каждого 

ребенка" на 

территории 

Чувашской 

Республики - 

Чувашии от 8 

февраля 2019 г. 

№ 073-2019-

Е20021-1 

4. Цель 4: развитие системы непрерывного образования, повышение уровня ее качества и соответствия современным требованиям 

4.1. Количество 

созданных новых 

мест в 

общеобразовательных 

организациях, в том 

числе в связи с 

ростом числа 

обучающихся, 

вызванным 

демографическим 

фактором 

МП возрастание мест 0 2024 1650 4825 - - - Закон 

Чувашской 

Республики от 

26 ноября 

2020 г. № 102 

"О Стратегии 

социально-

экономического 

развития 

Чувашской 

Республики до 

2035 года" 

Отдел 

образования 

цель Стратегии 

до 2035 года: 

"Развитие 

человеческого 

капитала и 

социальной 

сферы в 

Чувашской 

Республике. 

Повышение 

уровня и 

качества жизни 

населения" 

официальный 

сайт 

администрации 

4.2. Доля 

государственных 

(муниципальных) 

общеобразовательных 

организаций, 

соответствующих 

современным 

требованиям 

обучения, в общем 

количестве 

государственных 

(муниципальных) 

общеобразовательных 

организаций 

МП процентов - 100 2024 100 100 100 100 100 Закон 

Чувашской 

Республики от 

26 ноября 

2020 г. № 102 

"О Стратегии 

социально-

экономического 

развития 

Чувашской 

Республики до 

2035 года" 

Отдел 

образования 

национальная 

цель: 

"Возможности 

для 

самореализации 

и развития 

талантов"; 

цель Стратегии 

до 2035 года: 

"Развитие 

человеческого 

капитала и 

социальной 

сферы в 

Чувашской 

Республике. 

Повышение 

уровня и 

качества жизни 

населения" 

официальный 

сайт 

администрации 

 

────────────────────────────── 

* Указывается уровень соответствия декомпозированного до Чувашской Республики показателя для муниципальной программы Чувашской Республики: "НП" (национального проекта), "РП" (регионального 

проекта), "ГП" (государственной программы Чувашской Республики), "ВДЛ" (показатели для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц Чувашской Республики). Допускается 

установление одновременно нескольких уровней. 

3. Структура муниципальной программы "Развитие образования" 
N пп Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи 

структурного элемента 

Связь с показателями Муниципальной программы 

1 2 3 4 

1. Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений обеспечена деятельность муниципальных бюджетных организаций удовлетворенность населения качеством 

дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего и дополнительного 

образования 

1.2. Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций 

1.3. Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования 

1.4. Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций  

1.5. Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей 

2. Комплекс процессных мероприятий "Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования, среднего профессионального образования" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования  Срок реализации: 2025-2035 гг. 

2.1. Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях 

предоставлены субвенции из республиканского бюджета Чувашской 

Республики на осуществление государственных полномочий 

Чувашской Республики по финансовому обеспечению 

государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего; 

доступность дошкольного образования для детей 

в возрасте от 1,5 до 3 лет; 

доступность дошкольного образования для детей 

в возрасте от 3 до 7 лет 

2.2. Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в 

муниципальных общеобразовательных организациях 

3. Муниципальный ведомственный проект "Реализация мер, направленных на развитие образовательных организаций" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

3.1. Капитальный ремонт муниципальных образовательных организаций в рамках выполнения мероприятий за 

счет средств местного бюджета 

проведен капитальный ремонт муниципальных образовательных 

организаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской 

Республики, муниципальных образовательных организаций с целью 

создания дополнительных мест для реализации образовательных 

программ дошкольного образования, также планируются устройство 

отапливаемых санитарно-технических помещений, замена 

конструктивных элементов, модернизация оборудования котельных 

образовательных организаций 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего; 

доступность дошкольного образования для детей 

в возрасте от 1,5 до 3 лет; 

доступность дошкольного образования для детей 

в возрасте от 3 до 7 лет 

4. Комплекс процессных мероприятий "Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

4.1. Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам 

государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, 

образовательные программы среднего общего образования 

обеспечены модернизация и развитие системы образования с учетом 

перспектив и основных направлений социально-экономического 

развития Чувашской Республики 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего  

4.2. Денежные поощрения и гранты муниципальных образований для поддержки инноваций в сфере 

образования 

5. Комплекс процессных мероприятий "Стипендии, гранты, премии и денежные поощрения" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

5.1. Стипендии Главы Чувашской Республики обучающимися общеобразовательных организаций, находящихся 

на территории Чувашской Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, 

получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме 

семейного образования и самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной 

операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции  

осуществлены меры государственной поддержки одаренных детей, 

меры по снижению оттока талантливой и одаренной молодежи за 

пределы Чувашской Республики, стимулированию повышения 

качества работы педагогических работников 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего и среднего профессионального 

образования 

5.2. Поддержка талантливой и одаренной молодежи 

6. Комплекс процессных мероприятий "Модернизация системы воспитания детей" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

6.1. Организация отдыха детей в загородных, пришкольных и других лагерях обеспечены организация и проведение мероприятий, направленных 

на формирование духовно развитой, интеллектуальной, свободной и 

активной личности, организация и проведение новогодних 

праздничных представлений 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего и среднего профессионального 

образования 

6.2. Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря Направление в профильные смены для одаренных детей и молодежи, 

в федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение "Всероссийский детский центр "Орленок", федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение 

"Международный детский центр "Артек" и федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение 

"Всероссийский детский центр "Смена" 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего и среднего профессионального 

образования 

7. Комплекс процессных мероприятий "Меры социальной поддержки" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

7.1. Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования на 

территории Чувашской Республики  

обеспечено предоставление бесплатного горячего питания детям из 

многодетных малоимущих семей, обучающимся по 

образовательным программам основного общего и среднего общего 

образования в муниципальных образовательных организациях; 

удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего и среднего профессионального 

образования 
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7.2. Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций, 

находящихся на территории Чувашской Республики, и детей, проживающих на территории Чувашской 

Республики, получающих образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в 

форме семейного образования и самообразования), являющихся членами семей участников специальной 

военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции 

организовано бесплатное горячее питание обучающихся, 

получающих начальное общее образование в государственных и 

муниципальных образовательных организациях; организовано 

обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся 

общеобразовательных организаций, находящихся на территории 

Чувашской Республики, и детей, проживающих на территории 

Чувашской Республики, получающих образование вне организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность (в форме 

семейного образования и самообразования), являющихся членами 

семей участников специальной военной операции, в том числе 

погибших (умерших) в результате участия в специальной военной 

операции 

7.3. Организация льготного питания для отдельных категорий учащихся в муниципальных 

общеобразовательных организаций 

7.4. Расходы, связанные с освобождением от платы (установлением льготного размера платы), взимаемой с 

родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях 

7.5. Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в 

государственных и муниципальных образовательных организациях  

7.6. Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации бесплатного горячего питания детей 

из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях 

8. Региональный проект "Педагоги и наставники" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

8.1. Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных 

организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, 

г.Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных организаций  

 удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, среднего 

общего и среднего профессионального 

образования; 

 

8.2. Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях 

9. Комплекс процессных мероприятий 

"Обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие образования" 

 Ответственный за реализацию: Отдел образования Срок реализации: 2025-2035 гг. 

9.1. Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству  

 

4. Финансовое обеспечение Муниципальной программы 
Наименование муниципальной программы, структурного элемента/источник 

финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 

Муниципальная программа "Развитие образования" 767 480,0 763319,5 763568,5 3054274,0 3054274,0 8402916,0 

федеральный бюджет 59186,2 55193,9 55238,2 220952,8 220952,8 611523,9 

республиканский бюджет Чувашской Республики 666385,1 576474,8 576474,8 2305899,2 2305899,2 6431133,1 

местный бюджет 131908,7 131650,8 131855,0 527420,0 527420,0 1450254,5 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение деятельности организаций в сфере 

образования" 

115345,7 120105,9 120310,1 481240,4 481240,4 1318242,5 

местный бюджет  115345,7 120105,9 120310,1 481240,4 481240,4 1318242,5 

Комплекс процессных мероприятий "Финансовое обеспечение получения дошкольного 

образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

среднего профессионального образования" 

658789,0 568789,0 568789,0 2275156,0 2275156,0 6346679,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики 658789,0 568789,0 568789,0 2275156,0 2275156,0 6346679,0 

Муниципальный ведомственный проект "Реализация мер, направленных на развитие 

образовательных организаций" 

5000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 

местный бюджет 5000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 

Комплекс процессных мероприятий "Реализация проектов и мероприятий по 

инновационному развитию системы образования" 

33745,4 33432,9 33432,9 133731,6 133731,6 368074,4 

федеральный бюджет 33435,4 33122,9 33122,9 132491,6 132491,6 364664,4 

местный бюджет 310,0 310,0 310,0 1240,0 1240,0 3410,0 

Комплекс процессных мероприятий "Стипендии, гранты, премии и денежные 

поощрения" 

1980,0 1980,0 1980,0 7920,0 7920,0 21780,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики 1680,0 1680,0 1680,0 6720,0 6720,0 18480,0 

местный бюджет 300,0 300,0 300,0 1200,0 1200,0 3300,0 

Комплекс процессных мероприятий "Модернизация системы воспитания детей" 4298,5 4298,5 4298,5 17194,0 17194,0 47283,5 

местный бюджет 4298,5 4298,5 4298,5 17194,0 17194,0 47283,5 

Комплекс процессных мероприятий "Меры социальной поддержки" 32830,7 29199,2 29199,2 116769,8 116796,8 324818,2 

федеральный бюджет 22105,8 18510,5 18510,0 74040,0 74040,0 207206,3 

республиканский бюджет Чувашской Республики 4070,4 4052,3 4052,3 16209,2 16209,2 44593,4 

местный бюджет 6654,5 6636,4 6636,4 26545,6 26545,6 73018,5 

Региональный проект "Педагоги и наставники" 3645,0 3560,5 3605,3 14421,2 14421,2 39563,2 

федеральный бюджет 3645,0 3560,5 3605,3 14421,2 14421,2 39563,2 

Комплекс процессных мероприятий 

"Обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие образования" 

1845,7 1953,5 1953,5 7814,0 7814,0 21380,7 

республиканский бюджет Чувашской Республики 1845,7 1953,5 1953,5 7814,0 7814,0 21380,7 

 

Паспорт комплекса процессных мероприятий "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования" 

1. Общие положения 

Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития администрации 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по годам Ответственный 

за достижение 

показателя 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача "Обеспечение деятельности организаций в сфере образования" 

1.1. Соотношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

дошкольных образовательных 

организаций и средней 

заработной платы работников 

общеобразовательных 

организаций в Цивильском 

муниципальном округе 

Чувашской Республике 

- КПМ процентов 100 2024 100 100 100 100 100 Отдел 

образования 

 

официальный 

сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

1.2. Соотношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

общеобразовательных 

организаций в Цивильском 

муниципальном округе 

Чувашской Республике и 

среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности в 

Цивильском муниципальном 

округе Чувашской Республике 

- КПМ процентов 100 2024 100 100 100 100 100 официальный 

сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

1.3. Соотношение средней 

заработной платы 

педагогических работников 

государственных 

(муниципальных) организаций 

дополнительного образования и 

средней заработной платы 

учителей общеобразовательных 

организаций в Цивильском 

муниципальном округе 

Чувашской Республике 

- КПМ процентов 100 2024 100 100 100 100 100 официальный 

сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Обеспечение деятельности организаций в сфере образования 

1.1. Организовано обеспечение 

деятельности муниципальных 

общеобразовательных 

осуществление 

текущей 

деятельности 

обеспечены своевременные 

выплаты по оплате труда и иные 

выплаты работникам школ, 

- - 2024 - - - - - 
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организаций в Цивильском 

муниципальном округе 

Чувашской Республики 

реализующих 

общеобразовательные программы, 

а также перечислены связанные с 

ними обязательные платежи в 

бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации; 

материально-техническое 

снабжение деятельности 

общеобразовательных организаций 

1.2. Организовано обеспечение 

деятельности муниципальных 

организаций дополнительного 

образования в Цивильском 

муниципальном округе 

Чувашской Республики 

осуществление 

текущей 

деятельности 

обеспечены своевременные 

выплаты по оплате труда и иные 

выплаты работникам образования 

Чувашской Республики, а также 

перечислены связанные с ними 

обязательные платежи в бюджеты 

бюджетной системы Российской 

Федерации; материально-

техническое снабжение 

деятельности учреждения 

- - 2024 - - - - - 

1.3. Организовано обеспечение 

деятельности муниципальных 

организаций Чувашской 

Республики для детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей 

осуществление 

текущей 

деятельности 

обеспечены своевременные 

выплаты по оплате труда и иные 

выплаты работникам организаций 

для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, а также перечислены 

связанные с ними обязательные 

платежи в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации; 

материально-техническое 

снабжение деятельности 

организаций 

- - 2024 - - - - - 

1.4. Организовано обеспечение 

софинансирования расходных 

обязательств муниципальных 

образований, связанных с 

повышением заработной платы 

педагогических работников 

муниципальных организаций 

дополнительного образования 

детей в соответствии с Указом 

Президента Российской 

Федерации от 1 июня 2012 г. 

№ 761 "О Национальной 

стратегии действий в интересах 

детей на 2012 - 2017 годы" 

осуществление 

текущей 

деятельности 

предусмотрено софинансирование 

расходных обязательств 

муниципальных образований, 

связанных с повышением 

заработной платы педагогических 

работников муниципальных 

организаций дополнительного 

образования детей в соответствии 

с Указом Президента Российской 

Федерации от 1 июня 2012 г. 

№ 761 "О Национальной стратегии 

действий в интересах детей на 

2012 - 2017 годы" 

- - 2024 - - - - - 

 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
Наименование мероприятия (результата) / источник 

финансового обеспечения 

КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение 

деятельности организаций в сфере образования", всего 

Ц740100000 115345,7 120105,9 120310,1 481240,4 481240,4 1318242,5 

в том числе:        

местный бюджет Ц740100000 115345,7 120105,9 120310,1 481240,4 481240,4 1318242,5 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

муниципальных учреждений, всего 

Ц740100600 

100 110  

200 240 

4256,6 4256,6 4256,6 17026,0 17026,0 46821,8 

в том числе:        

местный бюджет Ц740100600 

100 110  

200 240 

4256,6 4256,6 4256,6 17026,0 17026,0 46821,8 

Обеспечение деятельности муниципальных 

общеобразовательных организаций, всего 

Ц740170550 

600 610 

54835,9 69768,0 69972,2 279888,8 279888,8 754353,7 

в том числе:        

местный бюджет Ц740170550 

600 610 

54835,9 69768,0 69972,2 279888,8 279888,8 754353,7 

Обеспечение деятельности муниципальных организаций 

дополнительного образования, всего 

Ц740170560 

600 610 

4737,6 6334,5 6334,5 25338,0 25338,0 68082,6 

в том числе:        

местный бюджет Ц740170560 

600 610 

4737,6 6334,5 6334,5 25338,0 25338,0 68082,6 

Обеспечение деятельности детских дошкольных 

образовательных организаций, всего 

Ц740170670 

600 610 

39746,9 39746,9 39746,9 158987,6 158987,6 437215,9 

в том числе:        

местный бюджет Ц740170670 

600 610 

39746,9 39746,9 39746,9 158987,6 158987,6 437215,9 

Персонифицированное финансирование дополнительного 

образования детей, всего 

Ц740175150 

600 610 620 

11768,8 0,0 0,0 0,0 0,0 11768,8 

в том числе:        

местный бюджет Ц740175150 

600 610 620 

11768,8 0,0 0,0 0,0 0,0 11768,8 

 

Паспорт комплекса процессных мероприятий  "Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования, среднего 

профессионального образования" 

 

1. Общие положения 

Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального 

развития администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального 

развития администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 
N пп Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по годам Ответственный 

за достижение 

показателя 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача "Оказание поддержки приоритетным направлениям развития отрасли образования" 

1.1. Доступность дошкольного 

образования для детей в 

возрасте от 1,5 до 3 лет 

- КМП процентов - 2024 100 100 100 - - Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 
1.2. Доступность дошкольного 

образования для детей в 

возрасте от 3 до 7 лет 

- КМП процентов - 2024 100 100 100 - - 

1.3. Удовлетворенность 

населения качеством 

начального общего, 

основного общего, среднего 

общего и среднего 

профессионального 

образования 

- КМП процентов 93 2024 85 85 85 85 85 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Оказание поддержки приоритетным направлениям развития отрасли образования 

1.1. Организовано финансовое обеспечение 

государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных 

образовательных организациях 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

предоставлены субвенции на 

осуществление государственных 

полномочий Чувашской 

Республики по обеспечению 

государственных гарантий 

реализации прав на получение 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 
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общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных 

образовательных организациях 

1.2. Организовано финансовое обеспечение 

государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного образования 

детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

предоставлены субвенции на 

осуществление государственных 

полномочий Чувашской 

Республики по обеспечению 

государственных гарантий 

реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования в 

муниципальных 

общеобразовательных 

организациях, обеспечение 

дополнительного образования 

детей в муниципальных 

общеобразовательных 

организациях 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.3. Организовано социальное обеспечение 

детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающихся в 

негосударственных образовательных 

организациях 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

предоставлены субвенции на 

осуществление государственных 

полномочий Чувашской 

Республики по социальному 

обеспечению детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, обучающихся в 

негосударственных 

образовательных организациях 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Финансовое обеспечение получения дошкольного 

образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

среднего профессионального образования", всего 

Ц740200000 568789,0 568789,0 568789,0 2275156,0 2275156,0 6256679,0 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740200000 568789,0 568789,0 568789,0 2275156,0 2275156,0 6256679,0 

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях, всего 

Ц740212000 

600 610 

205201,8 205201,8 205201,8 820807,2 820807,2 2257219,8 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740212000 

600 610 

205201,8 205201,8 205201,8 820807,2 820807,2 2257219,8 

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение 

дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 

всего 

Ц740212010 

600 610 

363587,2 363587,2 363587,2 1454348,8 1454348,8 3999459,2 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740212010 

600 610 

363587,2 363587,2 363587,2 1454348,8 1454348,8 3999459,2 

 

Паспорт муниципального ведомственного проекта "Реализация мер, направленных на развитие образовательных организаций" 

 

1. Общие положения 

Ответственный исполнительный орган  Отдел образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Муниципальная программа Муниципальная программа "Развитие образования" 

2. Показатели муниципального ведомственного проекта 
N пп Показатели Ведомственного 

проекта 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Признак 

возрастания/ 

убывания 

Нарастающий 

итог 

Информационная система 

(источник данных) значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача "Проведение капитального ремонта нуждающихся в нем зданий образовательных организаций" 

1.1. Доля образовательных 

организаций, в которых в 

полном объеме выполнены 

мероприятия по 

капитальному ремонту 

образовательных 

организаций 

МП процентов - 2024 100 100 100 100 100 - нет официальный сайт Цивильского 

муниципального округа 

 

1.2. Удельный вес численности 

обучающихся, 

занимающихся в зданиях, 

требующих капитального 

ремонта или 

реконструкции, в общей 

численности обучающихся 

в общеобразовательных 

организациях 

МП процентов 15,6 2024 13 10 10 10 5 убывание нет 

 

3. Мероприятия (результаты) муниципального ведомственного проекта 
N пп Наименование мероприятия 

(результата) 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Характеристика 

мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

Связь с показателями ведомственного 

проекта значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Проведение капитального ремонта нуждающихся в нем зданий образовательных организаций 

1.1. Проведен капитальный 

ремонт муниципальных 

образовательных организаций 

процентов - 2024 100 100 100 100 100 проведен 

капитальный 

ремонт в 

муниципальных 

образовательных 

организациях 

оказание 

услуг 

(выполнение 

работ) 

доля образовательных организаций, в 

которых в полном объеме выполнены 

мероприятия по капитальному ремонту 

образовательных организаций; 

удельный вес численности обучающихся, 

занимающихся в зданиях, требующих 

капитального ремонта или реконструкции, в 

общей численности обучающихся в 

общеобразовательных организациях 

4. Финансовое обеспечение реализации муниципального ведомственного проекта 
N пп Наименование мероприятия (результата) и источники 

финансирования 

КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего 

(тыс. рублей) 2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Задача "Проведение капитального ремонта нуждающихся в нем зданий образовательных организаций" 

1.1. Муниципальный ведомственный проект «Реализация мер, 

направленных на развитие образовательных организаций», 

всего 

Ц730100000 

800 870 

5000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 

 в том числе:        

 местный бюджет Ц730100000 

800 870 

5000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 

1.1.1. Капитальный ремонт муниципальных образовательных 

организаций в рамках выполнения мероприятий за счет 

средств местного бюджета, всего 

Ц730100000 

800 870 

5000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 

 в том числе:        

 местный бюджет Ц730100000 

800 870 

5000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 

         

Паспорт комплекса процессных мероприятий "Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования" 

1. Общие положения 
Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики 
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Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

 2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателей по годам Ответственный за 

достижение 

показателя 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 

1. Задача "Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования" 

1.1. Доля выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, не сдавших 

единый государственный 

экзамен (русский язык, 

математика), в общей 

численности выпускников 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

- КПМ процентов 0,66 2024 1,19 1,19 1,19 1,19 1,19 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

1.2. Охват обучающихся 

общеобразовательных 

организаций в 

Цивильском 

муниципальном округе 

Чувашской Республике 

мероприятиями по 

повышению финансовой 

грамотности 

возрастание КПМ процентов 30 2024 35 40 - - - 

2. Задача "Организационно-методическое сопровождение проведения олимпиад школьников" 

2.1. Удовлетворенность 

населения качеством 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего и 

среднего 

профессионального 

образования 

- ГП процентов 93 2024 85 85 85 85 85 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

3. Задача "Развитие единой образовательной информационной среды в Чувашской Республике" 

3.1. Удельный вес 

образовательных 

организаций, в которых 

внедрены 

информационно-

коммуникационные 

технологии в управлении 

- КПМ процентов 100 2024 100 100 100 100 100 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

3.2. Доля образовательных 

организаций Чувашской в 

Цивильском 

муниципальном округе 

Республики, 

использующих 

региональную 

образовательную 

платформу в 

образовательной 

деятельности 

возрастание КПМ процентов 100 2024 100 - - - - 

4. Задача "Разработка и реализация государственной политики, направленной на устойчивое развитие образования в Чувашской Республике и нормативно-правовое регулирование в сфере образования" 

4.1. Доля педагогических 

работников 

образовательных 

организаций, получивших 

ежемесячное денежное 

вознаграждение за 

классное руководство (из 

расчета 5 тыс. рублей в 

месяц с учетом страховых 

взносов в 

государственные 

внебюджетные фонды, а 

также районных 

коэффициентов и 

процентных надбавок в 

общей численности 

педагогических 

работников такой 

категории) 

- КПМ процентов - 2024 100 100 - - - Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

4.2. Количество выплат 

ежемесячного денежного 

вознаграждения за 

классное руководство 

(кураторство) из расчета 

5 тыс. рублей в месяц с 

учетом страховых взносов 

в государственные 

внебюджетные фонды, а 

также районных 

коэффициентов и 

процентных надбавок, 

предоставляемых 

работникам 

образовательных 

организаций 

- КПМ процентов - 2024 100 100 - - - 

5. Задача "Обеспечение модернизации и развития системы образования с учетом перспектив и основных направлений социально-экономического развития Чувашской Республики" 

5.1. Удовлетворенность 

населения качеством 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего и 

среднего 

профессионального 

образования 

- ГП процентов 93 2024 85 85 85 85 85 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
N пп Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования 

1.1. Обеспечено проведение мероприятий по 

инновационному развитию системы 

образования 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведены мероприятия по 

инновационному развитию 

системы образования 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.2. Обеспечено проведение мероприятий в 

области образования для детей 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведены мероприятия БУ ЧР 

ДПО "Чувашский 

республиканский институт 

образования" Минобразования 

Чувашии в области образования 

детей 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.3. Обеспечено проведение независимой 

оценки качества условий оказания услуг 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведена независимая оценка 

качества условий оказания услуг 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.4. Обеспечено проведение государственной 

итоговой аттестации и мониторинга 

качества образования 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведены государственная 

итоговая аттестация и 

мониторинг качества 

образования 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.5. Обеспечены разработка и издание учебно-

методических комплектов по чувашскому 

языку и литературе 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведены работы по разработке 

и изданию учебно-методических 

комплектов по чувашскому 

языку и литературе 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.6. Обеспечено повышение финансовой 

грамотности учащихся 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

оказание образовательной 

поддержки по повышению 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 
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общеобразовательных организаций в 

Чувашской Республике на 

образовательных платформах Банка 

России и Минфина России 

финансовой грамотности 

учащимся общеобразовательных 

организаций республики 

2. Организационно-методическое сопровождение проведения олимпиад школьников 

2.1. Обеспечены организация и проведение 

предметных олимпиад школьников, 

организация их участия во всероссийских, 

международных олимпиадах, подготовка 

учащихся к олимпиадам 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

обеспечены фундаментальная 

подготовка учащихся к 

различным олимпиадам, 

содействие развитию 

интеллектуального и творческого 

потенциала 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2.2. Обеспечено проведение учебно-

тренировочных сборов для одаренных 

детей 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведены учебно-

тренировочные сборы для 

одаренных детей 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

3. Развитие единой образовательной информационной среды в Чувашской Республике 

3.1. Обеспечено оснащение государственных 

образовательных организаций Чувашской 

Республики, муниципальных 

образовательных организаций 

"платформенными" специализированными 

программными продуктами для внедрения 

автоматизированной системы управления 

образовательными организациями и 

ведения электронного документооборота 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

государственные 

образовательные организации 

Чувашской Республики, 

муниципальные образовательные 

организации оснащены 

"платформенными" 

специализированными 

программными продуктами для 

внедрения автоматизированной 

системы управления 

образовательными 

организациями и ведения 

электронного документооборота 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

3.2. Обеспечено формирование и ведение 

единой информационной образовательной 

системы 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

проведены работы по 

формированию и ведению 

единой информационной 

образовательной системы 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

4. Разработка и реализация государственной политики, направленной на устойчивое развитие образования в Чувашской Республике и нормативно-правовое регулирование в сфере образования 

4.1. Обеспечено ежемесячное денежное 

вознаграждение за выполнение функций 

классного руководителя педагогическим 

работникам государственных 

общеобразовательных организаций 

Чувашской Республики 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

предусмотрена выплата 

ежемесячного денежного 

вознаграждения за выполнение 

функций классного руководителя 

педагогическим работникам 

государственных 

общеобразовательных 

организаций в Чувашской 

Республике 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

4.2. Обеспечено ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам 

государственных и муниципальных 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы начального общего 

образования, образовательные программы 

основного общего образования, 

образовательные программы среднего 

общего образования 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

предусмотрена выплата 

ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное 

руководство педагогическим 

работникам государственных и 

муниципальных образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы 

начального общего образования, 

образовательные программы 

основного общего образования, 

образовательные программы 

среднего общего образования 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

4.3. Обеспечены выплаты ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное 

руководство (кураторство) 

педагогическим работникам 

государственных образовательных 

организаций субъектов Российской 

Федерации и г. Байконура, 

муниципальных образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы среднего 

профессионального образования, в том 

числе программы профессионального 

обучения для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

предусмотрена выплата 

ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное 

руководство (кураторство) 

педагогическим работникам 

государственных 

образовательных организаций 

Чувашской Республики, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования, 

в том числе программы 

профессионального обучения для 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

5. Обеспечение модернизации и развития системы образования с учетом перспектив и основных направлений социально-экономического развития Чувашской Республики 

5.1. Обеспечена модернизация технологий и 

содержания обучения в соответствии с 

новой федеральной образовательной 

программой 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

предусмотрена модернизация 

технологий и содержания 

обучения в соответствии с новой 

федеральной образовательной 

программой 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Реализация проектов и мероприятий по 

инновационному развитию системы образования", всего 

Ц740300000 33745,4 33432,9 33432,9 133731,6 133731,6 368074,4 

в том числе:        

федеральный бюджет Ц740300000 33435,4 33122,9 33122,9 132491,6 132491,6 364664,4 

местный бюджет Ц740300000 310,0 310,0 310,0 1240,0 1240,0 3410,0 

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим 

работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы начального общего образования, 

образовательные программы основного общего образования, образовательные 

программы среднего общего образования, всего 

Ц740353030 33435,4 33122,9 33122,9 132491,6 132491,6 364664,4 

в том числе:        

федеральный бюджет Ц740353030 33435,4 33122,9 33122,9 132491,6 132491,6 364664,4 

Денежные поощрения и гранты муниципальных образований для поддержки инноваций 

в сфере образования, всего 

Ц740370240 310,0 310,0 310,0 1240,0 1240,0 3410,0 

местный бюджет Ц740370240 310,0 310,0 310,0 1240,0 1240,0 3410,0 

Паспорт комплекса процессных мероприятий "Стипендии, гранты, премии и денежные поощрения" 

1. Общие положения 
Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики 

Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 
N пп Наименование показателя / 

задачи 

Признак 

возрастания / 

убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателей по годам Ответственный за 

достижение 

показателя 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача "Муниципальная  поддержка и развитие инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике" 

1.1. Количество обучающихся 

общеобразовательных 

организаций и организаций 

дополнительного 

образования, получивших 

именные стипендии Главы 

Чувашской Республики 

- КПМ человек - 2024 25 25 25 25 25 Отдел образования 

 

официальный 

сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

1.2. Количество педагогических 

работников, получивших 

ежегодные денежные 

поощрения и гранты Главы 

Чувашской Республики для 

поддержки инноваций в 

сфере образования 

- КПМ человек - 2024 30 30 30 30 30 
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Муниципальная поддержка и развитие инновационного, творческого и духовного потенциала системы образования в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республике 

1.1. Обеспечена выплата именных стипендий 

Главы Чувашской Республики для 

обучающихся общеобразовательных 

организаций и организаций 

дополнительного образования в 

Чувашской Республике, достигших 

наилучших результатов в изучении основ 

наук и искусств 

выплаты 

физическим лицам 

именные стипендии Главы 

Чувашской Республики 

назначаются обучающимся 

образовательных организаций, 

обладающим высокими 

гражданскими качествами, 

проявляющим особый талант, 

одаренность, достигшим 

выдающихся результатов в 

учебной деятельности в области 

искусств, литературного, 

художественного, сценического, 

музыкального творчества, в том 

числе и обучающимся, 

успевающим в изучении 

учебных предметов на "хорошо" 

и "отлично", являющимся 

лауреатами и дипломантами 

международных, всероссийских, 

республиканских предметных 

олимпиад школьников, 

турниров, смотров, конкурсов в 

различных областях 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.2. Обеспечена выплата ежегодных 

денежных поощрений и грантов Главы 

Чувашской Республики для поддержки 

инноваций в сфере образования 

выплаты 

физическим лицам 

присуждение ежегодных 

денежных поощрений и грантов 

Главы Чувашской Республики 

для поддержки инноваций в 

сфере образования 

производится в целях 

стимулирования педагогических 

работников к выявлению и 

развитию у обучающихся 

творческих способностей и 

интереса к научной (научно-

исследовательской) 

деятельности, поощрения и 

поддержки педагогических 

работников, подготовивших 

победителей и призеров 

всероссийской олимпиады 

школьников, международных 

олимпиад по 

общеобразовательным 

предметам, а также 

Всероссийской олимпиады 

профессионального мастерства 

обучающихся по профессиям и 

специальностям среднего 

профессионального 

образования, а также в целях 

оценки высоких результатов, 

достигнутых участниками 

международных чемпионатов по 

профессиональному мастерству; 

в целях создания 

положительного имиджа 

профессии педагога, 

привлечения общественности к 

формированию и реализации 

образовательной политики, 

поощрения и поддержки 

педагогических работников, 

ставших победителями 

республиканских конкурсов 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.5. Обеспечена выплата стипендии Главы 

Чувашской Республики обучающимся 

общеобразовательных организаций, 

находящихся на территории Чувашской 

Республики, и детям, проживающим на 

территории Чувашской Республики, 

получающим образование вне 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность (в форме 

семейного образования и 

самообразования), являющимся членами 

семей участников специальной военной 

операции, в том числе погибших 

(умерших) в результате участия в 

специальной военной операции 

выплаты 

физическим лицам 

выплаты стипендии Главы 

Чувашской Республики 

обучающимся 

общеобразовательных 

организаций, находящихся на 

территории Чувашской 

Республики, и детям, 

проживающим на территории 

Чувашской Республики, 

получающим образование вне 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

(в форме семейного образования 

и самообразования), 

являющимся членами семей 

участников специальной 

военной операции, в том числе 

погибших (умерших) в 

результате участия в 

специальной военной операции 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Стипендии, гранты, премии и денежные 

поощрения", всего 

Ц740400000 1980,0 1980,0 1980,0 7920,0 7920,0 21780,0 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740400000 1680,0 1680,0 1680,0 6720,0 6720,0 18480,0 

местный бюджет Ц740400000 300,0 300,0 300,0 1200,0 1200,0 3300,0 

Стипендии Главы Чувашской Республики обучающимися общеобразовательных 

организаций, находящихся на территории Чувашской Республики, и детям, 

проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного 

образования и самообразования), являющимся членами семей участников специальной 

военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в 

специальной военной операции, всего 

Ц74042030П 1680,0 1680,0 1680,0 6720,0 6720,0 18480,0 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц74042030П 1680,0 1680,0 1680,0 6720,0 6720,0 18480,0 

Поддержка талантливой и одаренной молодежи, всего Ц740472130 300,0 300,0 300,0 1200,0 1200,0 3300,0 

в том числе:        

местный бюджет Ц740472130 300,0 300,0 300,0 1200,0 1200,0 3300,0 

 

Паспорт комплекса процессных мероприятий "Модернизация системы воспитания детей" 

1. Общие положения 
Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование показателя/задачи Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателей по годам Ответственный за 

достижение 

показателя 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 

1. Задача "Повышение эффективности организации работы с детьми" 

1.1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, возрастание ГП, НП процентов 82 2024 81,86 - - - - Отдел официальный сайт 
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охваченных дополнительным 

образованием 

образования 

 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 
1.2. Количество педагогических 

работников, прошедших курсы 

повышения квалификации и 

профессиональную переподготовку 

возрастание КПМ человек 150 2024 170 180 190 200 220 

2. Задача "Организация отдыха детей и их оздоровления в Чувашской Республике" 

2.1. Количество профильных лагерей для 

одаренных детей 

возрастание КПМ единиц 25 2024 9 9 9 10 15 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

2.2. Доля несовершеннолетних, 

охваченных различными формами 

организованного отдыха и 

оздоровления, в общей их 

численности 

- КПМ процентов 65 2024 62 62 62 62 62 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Повышение эффективности организации работы с детьми 

1.1. Обеспечены организация и проведение 

новогодних праздничных представлений, 

участие в общероссийской новогодней елке 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

предусматриваются организация и 

проведение мероприятий, 

направленных на формирование 

духовно развитой, интеллектуальной, 

свободной и активной личности. 

Организованы и проведены 

новогодние праздничные 

представления, обеспечено участие в 

общероссийской новогодней елке 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.2. Обеспечено повышение уровня 

профессиональной компетенции кадров, 

осуществляющих воспитательную 

деятельность 

повышение 

квалификации 

кадров 

обеспечена реализация комплекса 

мероприятий, направленных на 

практическую и методическую 

подготовку кадров, осуществляющих 

воспитательную деятельность, 

повышение эффективности 

организации работы с детьми и 

молодежью 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.3. Обеспечены организация и проведение 

мероприятий в образовательных 

организациях 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

организация и проведение 

мероприятий, направленных на 

формирование духовно развитой, 

интеллектуальной, свободной и 

активной личности 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2. Организация отдыха детей и их оздоровления в Чувашской Республике 

2.1. Обеспечены организация и проведение 

специализированных (профильных) смен 

(лагерей) 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

организованы профильные смены для 

одаренных детей, направление детей в 

федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение "Всероссийский детский 

центр "Орленок", федеральное 

государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

"Международный детский центр 

"Артек" и федеральное 

государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

"Всероссийский детский центр 

"Смена" 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2.2. Обеспечена организация отдыха детей оказание услуг 

(выполнение работ) 

обеспечение организации отдыха 

детей 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2.3. Обеспечено предоставление детям 

участников специальной военной операции 

бесплатных путевок в организации отдыха 

детей и их оздоровления сезонного или 

круглогодичного действия 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

предоставление детям участников 

специальной военной операции 

бесплатных путевок в организации 

отдыха детей и их оздоровления 

сезонного или круглогодичного 

действия 

процентов - 2024 100 100 100 100 100 

2.4. Обеспечена организация отдыха и 

оздоровления детей Бердянского района 

Запорожской области 

оказание услуг 

(выполнение работ) 

организация отдыха и оздоровления 

детей Бердянского района 

Запорожской области 

процентов - 2024 100 100 100 100 100 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

 
Наименование мероприятия (результата)/источник финансового 

обеспечения 

КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Модернизация 

системы воспитания детей в Чувашской Республике", всего 

Ц740500000 4298,5 4298,5 4298,5 17194,0 17194,0 47283,5 

в том числе:        

местный бюджет Ц740500000 4298,5 4298,5 4298,5 17194,0 17194,0 47283,5 

Организация отдыха детей в загородных, пришкольных и 

других лагерях, всего 

Ц740572140 3428,5 3428,5 3428,5 13714,0 13714,0 37713,5 

в том числе:        

местный бюджет Ц740572140 3428,5 3428,5 3428,5 13714,0 13714,0 37713,5 

Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря, 

всего 

Ц740572170 870,0 870,0 870,0 3480,0 3480,0 9570,0 

в том числе:        

местный бюджет Ц740572170 870,0 870,0 870,0 3480,0 3480,0 9570,0 

 

Паспорт комплекса процессных мероприятий "Меры социальной поддержки" 

1. Общие положения 
Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование показателя / задачи Признак 

возрастания/убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателей по годам Ответственный за 

достижение 

показателя 

Информационная 

система значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача "Обеспечение возможности обучающихся получать качественное образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места их проживания" 

1.1. Удовлетворенность населения качеством 

начального общего, основного общего, 

среднего общего и среднего 

профессионального образования 

- МП процентов 93 2024 85 85 85 85 85 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

2. Задача "Обеспечение создания комплексной системы организации качественного и полноценного горячего питания обучающихся" 

2.1. Доля учащихся муниципальных 

общеобразовательных организаций в 

Цивильском муниципальном округе 

Чувашской Республики, муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

обеспеченных горячим питанием 

- КПМ процентов 100 2024 100 100 100 100 100 Отдел 

образования 

 

официальный сайт 

Цивильского 

муниципального 

округа 

 

2.2. Доля обучающихся, получающих 

начальное общее образование в 

муниципальных образовательных 

организациях, получающих бесплатное 

горячее питание, к общему количеству 

обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных организациях 

- КПМ процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
N пп Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Обеспечение возможности обучающихся получать качественное образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места их проживания 

1.1. Обеспечена выплата социальных пособий 

обучающимся общеобразовательных 

организаций 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение выплат социальных пособий 

обучающимся общеобразовательных организаций 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.2. Обеспечена выплата компенсации платы, 

взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за 

детьми, посещающими образовательные 

организации, реализующие образовательную 

программу дошкольного образования на 

территории Цивильского муниципального 

округа Чувашской Республики 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение выплаты компенсации платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) 

за присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие 

образовательную программу дошкольного 

образования на территории Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.3. Обеспечены назначение и выплата 

единовременного денежного пособия 

гражданам, усыновившим (удочерившим) 

ребенка (детей) на территории Чувашской 

Республики 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

назначены и выплачены единовременное денежное 

пособие гражданам, усыновившим (удочерившим) 

ребенка (детей) на территории Чувашской 

Республики 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

1.4. Обеспечена выплата компенсации затрат на 

получение обучающимися начального 

общего, основного общего, среднего общего 

образования в форме семейного образования 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение выплаты компенсации затрат на 

получение обучающимися начального общего, 

основного общего, среднего общего образования в 

форме семейного образования 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2. Обеспечение создания комплексной системы организации качественного и полноценного горячего питания обучающихся 

2.1. Обеспечено дополнительное финансовое 

обеспечение мероприятий по организации 

бесплатного горячего питания детей из 

многодетных малоимущих семей, 

обучающихся по образовательным 

программам основного общего и среднего 

общего образования в муниципальных 

образовательных организациях 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение дополнительного финансового 

обеспечения мероприятий по организации 

бесплатного горячего питания детей из 

многодетных малоимущих семей, обучающихся по 

образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования в муниципальных 

образовательных организациях 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2.2. Обеспечена организация бесплатного 

горячего питания обучающихся, 

получающих начальное общее образование в  

муниципальных образовательных 

организациях 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение организации бесплатного горячего 

питания обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных организациях 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2.3. Организовано обеспечение бесплатным 

двухразовым питанием обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, 

получающих образование вне организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, в форме семейного 

образования, которые проживают на 

территории Чувашской Республики 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение бесплатным двухразовым питанием 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, получающих образование вне 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в форме семейного образования, 

которые проживают на территории Чувашской 

Республики 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

2.4. Организовано обеспечение бесплатным 

двухразовым питанием обучающихся 

общеобразовательных организаций, 

находящихся на территории Цивильского 

муниципального округа Чувашской 

Республики, и детей, проживающих на 

территории Чувашской Республики, 

получающих образование вне организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность (в форме семейного 

образования и самообразования), 

являющихся членами семей участников 

специальной военной операции, в том числе 

погибших (умерших) в результате участия в 

специальной военной операции 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

обеспечение бесплатным двухразовым питанием 

обучающихся общеобразовательных организаций, 

находящихся на территории Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики, и 

детей, проживающих на территории Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики, 

получающих образование вне организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность (в 

форме семейного образования и самообразования), 

являющихся членами семей участников 

специальной военной операции, в том числе 

погибших (умерших) в результате участия в 

специальной военной операции 

процентов 100 2024 100 100 100 100 100 

 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
Наименование мероприятия (результата) / источник финансового 

обеспечения 

КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Меры социальной поддержки", 

всего 

Ц740600000 32830,7 29199,2 29199,2 116796,8 116796,8 324822,7 

в том числе:        

федеральный бюджет Ц740600000 22105,8 18510,5 18510,0 74040,0 74040,0 207211,6 

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740600000 4070,4 4052,3 4052,3 16208,8 16208,8 44592,6 

местный бюджет Ц740600000 6654,5 6636,4 6636,4 26545,6 26545,6 73018,5 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по 

выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие образовательную программу 

дошкольного образования на территории Чувашской Республики, всего 

Ц740612040 525,0 525,0 525,0 2100,0 2100,0 5775,0 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740612040 525,0 525,0 525,0 2100,0 2100,0 5775,0 

Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся 

общеобразовательных организаций, находящихся на территории Чувашской 

Республики, и детей, проживающих на территории Чувашской Республики, 

получающих образование вне организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность (в форме семейного образования и 

самообразования), являющихся членами семей участников специальной 

военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в 

специальной военной операции, всего 

Ц74062029П 2270,1 2270,1 2270,1 9080,4 9080,4 24971,1 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц74062029П 2270,1 2270,1 2270,1 9080,4 9080,4 24971,1 

Организация льготного питания для отдельных категорий учащихся в 

муниципальных общеобразовательных организаций, всего 

Ц740674540 2588,4 2588,4 2588,4 10353,6 10353,6 28472,4 

в том числе:        

местный бюджет Ц740674540 2588,4 2588,4 2588,4 10353,6 10353,6 28472,4 

Расходы, связанные с освобождением от платы (установлением льготного 

размера платы), взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных 

организациях, всего 

Ц740674550 3566,6 3566,6 3566,6 14266,4 14266,4 39232,6 

в том числе:        

местный бюджет Ц740674550 3566,6 3566,6 3566,6 14266,4 14266,4 39232,6 

Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в государственных и муниципальных 

образовательных организациях, всего 

Ц7406L3040 22329,0 18697,5 18697,5 74790,0 74790,0 209299,5 

в том числе:        

федеральный бюджет Ц7406L3040 22105,8 18510,5 18510,0 74040,0 74040,0 207206,3 

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц7406L3040 111,6 93,5 93,5 374,0 374,0 1046,6 

местный бюджет Ц7406L3040 111,6 93,5 93,5 374,0 374,0 1046,6 

Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации 

бесплатного горячего питания детей из многодетных малоимущих семей, 

обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования в муниципальных образовательных организациях, всего 

Ц7406S1560 1551,6 1551,6 1551,6 6206,4 6206,4 17067,6 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц7406S1560 1163,7 1163,7 1163,7 4654,8 4654,8 12800,7 

местный бюджет Ц7406S1560 387,9 387,9 387,9 1551,6 1551,6 4266,9 

Паспорт регионального проекта "Педагоги и наставники" 

1. Основные положения 
Краткое наименование регионального проекта - Срок реализации проекта 01.01.2022 _ 

Куратор регионального проекта Иванова Н.В. Куратор проекта «Навигаторы детства» 

Руководитель регионального проекта Иванова Н.В. Куратор проекта «Навигаторы детства» 

Администратор регионального проекта Иванова Н.В. Куратор проекта «Навигаторы детства» 

Связь с муниципальной программой  1. Муниципальная программа  "Развитие образования" 

 

2. Показатели регионального проекта 
N 

пп 

Показатели ведомственного 

проекта 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Признак 

возрастания / 

убывания 

Нарастающий 

итог 

Информационная система 

(источник данных) значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 1          4 15 

1. Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях 
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1.1. Охват детей школьного возраста 

детскими общественными 

объединениями 

ВП процентов - 2024 50                                      60 60 70 70 возрастание да официальный сайт 

Цивильского 

муниципального округа 

 1.2. Охват педагогов начальных 

классов реализацией программы 

«Орлята России» 

ВП процентов - 2024 45 50 55 70 90 возрастание да 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) регионального проекта 
N пп Наименование мероприятия (результата) Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Характеристика 

мероприятия 

(результата) 

Тип мероприятия 

(результата) 

Связь с показателями 

ведомственного 

проекта 
значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 15 

1. Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения  советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях 

1.1. Обеспечена ежемесячная выплата 

советникам директоров по воспитанию 

процентов - 2024 100 100 100 100 100 - оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

- 

 

4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта 
N пп Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего 

(тыс. руб.) 2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 

1. Региональный проект «Педагоги и наставники» 

1.1. Региональный проект «Педагоги и наставники», всего Ц71Ю600000 3645,0 3560,5 3605,3 14421,2 14421,2 39653,2 

 в том числе:        

 федеральный бюджет Ц71Ю600000 3645,0 3560,5 3605,3 14421,2 14421,2 39653,2 

1.1.1. Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями государственных общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных организаций субъектов Российской 

Федерации, г.Байконура и федеральной территории «Сириус», муниципальных 

общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных 

организаций, всего 

Ц71Ю650500 

600 610 

1093,7 1093,7 1093,7 4374,8 4374,8 12030,7 

 в том числе:        

 федеральный бюджет  Ц71Ю650500 

600 610 

1093,7 1093,7 1093,7 4374,8 4374,8 12030,7 

1.1.2. Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

в общеобразовательных организациях, всего 

Ц71Ю651790 

600 610 

2551,3 2466,8 2511,6 10046,4 10046,4 27622,5 

 в том числе:        

 федеральный бюджет Ц71Ю651790 

600 610 

2551,3 2466,8 2511,6 10046,4 10046,4 27622,5 

Итого по региональному проекту:  3645,0 3560,5 3605,3 14421,2 14421,2 39653,2 

федеральный бюджет  3645,0 3560,5 3605,3 14421,2 14421,2 39653,2 

Паспорт комплекса процессных мероприятий "Обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие образования" 

 

1. Общие положения 
Куратор комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

Руководитель комплекса процессных мероприятий Чепрасова Ольга Викторовна, заместитель главы-начальник отдела образования и социального развития 

администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с государственной (муниципальной) программой Муниципальная программа  

"Развитие образования" 

 

2. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
N пп Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип мероприятия (результата) Характеристика Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение мероприятия (результата) по годам 

значение год 2025 2026 2027 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

1.1. Организовано обеспечение 

функций муниципальных 

органов 

осуществление текущей 

деятельности 

обеспечены своевременные выплаты по 

оплате труда и иные выплаты работникам 

муниципальных органов, а также 

перечислены связанные с ними 

обязательные платежи в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации; 

материально-техническое снабжение 

деятельности муниципальных органов 

- - - - - - - - 

1.2. Обеспечена организация и 

осуществление 

деятельности по опеке и 

попечительству 

осуществление текущей 

деятельности 

обеспечены своевременные выплаты по 

оплате труда и иные выплаты работникам 

муниципальных органов 

- - - - - - - - 

1.3. Обеспечены прочие 

выплаты по обязательствам  

осуществление текущей 

деятельности 

предусмотрены выплаты иных расходов в 

рамках деятельности муниципальных 

органов 

- - - - - - - - 

 

3. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения КБК Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028-2031 2032 - 2035 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение реализации 

муниципальной программы "Развитие образования", всего 

Ц740700000 1845,7 1953,5 1953,5 7814,0 7814,0 21380,7 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740700000 1845,7 1953,5 1953,5 7814,0 7814,0 21380,7 

Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по 

организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, всего 

Ц740711990 

100 120 200 240 

1845,7 1953,5 1953,5 7814,0 7814,0 21380,7 

в том числе:        

республиканский бюджет Чувашской Республики Ц740711990 

100 120 200 240 

1845,7 1953,5 1953,5 7814,0 7814,0 21380,7 

Паспорт регионального проекта "Педагоги и наставники" 

1. Основные положения 
Краткое наименование проекта - Срок реализации проекта - _ 

Куратор проекта Чепрасова Ольга Викторовна Заместитель главы администрации – начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 

Руководитель проекта Чепрасова Ольга Викторовна Заместитель главы администрации – начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 

Администратор проекта Чепрасова Ольга Викторовна Заместитель главы администрации – начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики 

Связь с муниципальной программой  1. Муниципальная программа  "Развитие образования" 

 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА  

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

19 февраля 2025 г. № 189 

город Цивильск 

 

Об утверждении порядка выплаты стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме 

семейного образования и самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной 

операции 

 

В соответствии с Указом Главы Чувашской Республики от 10 октября 2022 г. № 120 «О мерах поддержки членов семей участников специальной военной операции»; постановлением Кабинета Министров 

Чувашской Республики от 22.01.2025 № 16 "Об утверждении Правил предоставления субвенций бюджетам муниципальных округов и бюджетам городских округов Чувашской Республики из 

республиканского бюджета Чувашской Республики на выплату стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Чувашской 

Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и 

самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции, и о признании 

утратившими силу некоторых решений Кабинета Министров Чувашской Республики" администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Порядок выплаты стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и 

самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции (Приложение №1). 

 

 

https://docs.cntd.ru/document/406256794#64U0IK
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2. Утвердить Состав комиссии по рассмотрению материалов о выплате стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в 

форме семейного образования и самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной 

операции (Приложение №2). 

3. Утвердить бланки «Информация о лицевом счете», «СОГЛАСИЕ на обработку персональных данных», «РАСПИСКА в получении документов, предоставленных заявителем на выплаты стипендии Главы 

Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных учреждений Цивильского муниципального округа, являющимся членами семей участников специальной военной операции (Приложения №3,4,5) 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - начальника отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального 

округа Чувашской Республики. 

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования),  распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2025 года. 

 

Глава Цивильского муниципального округа                                                    А.В. Иванов 

 
Приложение № 1 

к постановлению администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики № 189 от 19 февраля  2025 года 

 

 

П О Р Я Д О К 

выплаты стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Цивильского муниципального округа Чувашской Республики, и детям, проживающим на территории 

Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной 

операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции 

 

I. Общие положения 

1. Настоящий Порядок определяет процедуру выплаты стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Цивильского муниципального округа Чувашской Республики, и детям, 

проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и самообразования), являющимся членами семей участников 

специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции (далее также соответственно - субвенция, стипендия, обучающийся, общеобразовательная организация):  

граждан Российской Федерации, проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации по контракту, проходящих военную службу по контракту в воинских частях, дислоцированных на территории Чувашской Республики, 

принимающих участие в специальной военной операции (далее - военнослужащий по контракту);  

военнослужащих войск национальной гвардии Российской Федерации, лиц, проходящих службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющих специальное звание полиции, принимающих участие в специальной военной 

операции (далее - военнослужащий войск национальной гвардии Российской Федерации);  

граждан Российской Федерации, заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, принимающих участие в специальной военной операции (далее - доброволец);  

граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. N 647 "Об объявлении частичной 

мобилизации в Российской Федерации", принимающих участие в специальной военной операции (далее - мобилизованное лицо); 

сотрудников территориальных органов федеральных государственных органов, расположенных на территории Чувашской Республики, принимающих участие в специальной военной операции (далее - сотрудник территориального органа); 

граждан Российской Федерации, указанных в абзацах втором - шестом настоящего пункта, погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции. 

Право на получение стипендии имеют обучающиеся, проживающие на территории Чувашской Республики, являющиеся членами семей граждан Российской Федерации, указанных в абзацах втором - седьмом настоящего пункта. 

1.2. К членам семей участников специальной военной операции относятся дети, в том числе находящиеся под опекой и попечительством. 

1.3. Размер стипендии установлен Указом Главы Чувашской Республики от 10 октября 2022 г. N 120 "О мерах поддержки членов семей участников специальной военной операции". 

II. Порядок выплаты стипендии 

2.1. Для получения стипендии один из родителей (законных представителей) обучающегося, обучающийся в возрасте старше 18 лет (далее – обратившееся лицо) представляет в администрацию Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики заявление с информацией о лицевом счете, открытом в кредитной организации, для выплаты стипендии в произвольной форме с приложением следующих документов: 

копии документа, удостоверяющего личность обратившегося лица, а также подтверждающего его место жительства; 

копии свидетельства о рождении ребенка, выданного компетентными органами иностранного государства, и его нотариально удостоверенного перевода на русский язык (при наличии); 

копии заключения, выданного Центральной психолого-медико-педагогической комиссией Чувашской Республики, подтверждающего наличие у обучающегося недостатков в физическом и (или) психическом развитии, препятствующих получению 

образования без создания специальных условий; 

копии свидетельства о заключении (расторжении) брака, выданного компетентными органами иностранного государства, и его нотариально удостоверенного перевода на русский язык (при наличии); 

копии свидетельства об усыновлении (удочерении), выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации (при наличии); 

согласие на обработку персональных данных обучающегося по форме согласно приложению к настоящему Порядку. 

Обработка персональных данных обучающихся осуществляется в соответствии с Федеральным законом «О персональных данных» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, определяющими случаи и особенности 

обработки персональных данных. В соответствии с Федеральным законом «О персональных данных» обратившееся лицо дает согласие на обработку персональных данных и согласие на обработку персональных данных, разрешенных им для 

распространения. 

2.2. Документы, указанные в пункте 2.1 настоящих Правил, регистрируются в день их подачи. Обратившемуся лицу в день подачи документов, представленных в соответствии с пунктом 2.1. настоящих Правил, выдается расписка с указанием перечня 

таких документов и даты их принятия. 

2.3. Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики в течение двух рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 2.1 настоящих Правил, запрашивает в порядке межведомственного информационного 

взаимодействия сведения: 

о государственной регистрации заключения (расторжения) брака (при наличии данного факта); 

об установлении опеки или попечительства над ребенком; 

о гибели (смерти) граждан Российской Федерации, указанных в абзацах втором - шестом пункта 1.1 настоящих Правил; 

о прохождении мобилизованным лицом военной службы по мобилизации; 

о действии контракта добровольца о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, об участии в специальной военной операции; 

о действии контракта военнослужащего по контракту; 

об участии военнослужащего войск национальной гвардии Российской Федерации в специальной военной операции; 

об участии сотрудника территориального органа в специальной военной операции. 

Документы, подтверждающие сведения, указанные в настоящем пункте, обратившееся лицо вправе представить по собственной инициативе. 

2.4. Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики ежеквартально не позднее 5 числа месяца, следующего за истекшим кварталом, запрашивает в порядке межведомственного информационного взаимодействия 

сведения о гибели (смерти) граждан Российской Федерации, указанных в абзацах втором - шестом пункта 1.1 настоящих Правил, сведения о прохождении мобилизованным лицом военной службы по мобилизации, сведения о действии контракта 

добровольца о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, об участии в специальной военной операции, сведения о действии контракта военнослужащего по контракту, сведения об 

участии военнослужащего войск национальной гвардии Российской Федерации в специальной военной операции, сведения об участии сотрудника территориального органа в специальной военной операции. 

2.5. Основаниями для принятия решения об отказе в получении стипендии: 

непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 2.1 настоящих Правил; 

недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах; 

ответ на межведомственный запрос (за исключением запроса, указанного в пункте 2.4 настоящих Правил) свидетельствует об отсутствии сведений, необходимых для выплаты стипендии, если указанные сведения не были представлены обратившимся 

лицом по собственной инициативе. 

Отказ в выплате стипендии обратившееся лицо имеет право обжаловать в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

2.6. Обратившееся лицо вправе повторно обратиться с документами, указанными в пункте 2.1. настоящих Правил, после устранения оснований для отказа в выплате стипендии. 

2.7. Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики принимает решение о прекращении выплаты стипендии не позднее следующего дня со дня выявления одного из следующих обстоятельств: 

ответ на запрос, указанный в пункте 2.4 настоящих Правил, свидетельствует об отсутствии сведений о гибели (смерти) военнослужащего, лица, проходящего службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации, прохождение 

мобилизованным лицом военной службы, сведений о действии контракта добровольца, сведений о действии контракта военнослужащего по контракту, сведений о сотруднике территориального органа; 

получение обучающимся образования (завершение обучения). 

2.8. Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики в течение трех рабочих дней со дня получения сведений, указанных в пункте 2.3 настоящих Правил, принимает решение о выплате стипендии либо об отказе выплате 

стипендии. 

2.9. Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики в течении трех рабочих дней со дня принятия об отказе в выплате стипендии направляет обратившемуся лицу письменное уведомление с указанием причин отказа. 

2.10. За организацию выплаты стипендии ответственность несет администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики. 

2.11. Ответственность за достоверность сведений, содержащихся в представленных документах несет обратившееся лицо. 

2.12. Стипендия обучающимся выплачивается в феврале 2025 года за январь и февраль 2025 года единовременно и в последующем ежемесячно до 30 числа путем перечисления стипендии на лицевой счет одного из родителей (законных 

представителей), обучающегося, открытый в кредитной организации, указанный в письменной информации о лицевом счете, открытом в кредитной организации, предусмотренной в абзаце первом пункта 3 настоящего Порядка.  

2.13. Список стипендиатов Главы Чувашской Республики детям, обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Чувашской Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, получающим 

образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и самообразования), являющимся членами семей участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в 

результате участия в специальной военной операции утверждается приказом Отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа. 

2.14. Заседание стипендиальной комиссии проводится не реже 2 раз в месяц. 

  

                                                       Приложение № 2 

к постановлению администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики № 189 от 19 февраля  2025 года 

 

 

С О С Т А В 

комиссии по рассмотрению материалов о выплате стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Цивильского муниципального округа Чувашской 

Республики, и детям, проживающим на территории Чувашской Республики, получающим образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме семейного образования и самообразования), 

являющимся членами семей участников специальной военной операции, в том числе погибших (умерших) в результате участия в специальной военной операции 

 

 

Председатель комиссии:  

Чепрасова Ольга Викторовна 

 

 

 

Заместитель председателя комиссии: 

Егорова Елена Анатольевна 

 

 

 

Секретарь комиссии: 

Александрова 

Дарья Валерьевна 

 

-  

Заместитель главы администрации -  начальник отдела образования и социального развития администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики  

 

 

 

 

Начальник-главный бухгалтер  МКУ «Центр бухгалтерского учета» (по согласованию) 

 

 

 

 

главный специалист - эксперт отдела образования и социального развития администрации Цивильского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

Члены комиссии: 

Спиридонов Павел Александрович  

 

 

 

 

Петрова Ирина Евстафьевна 

 

 

 

-   

Советник главы Цивильского муниципального округа Чувашской Республики по работе с молодежью 

 

 

 

Ведущий бухгалтер МКУ «Центр бухгалтерского учета» (по согласованию) 

  

Приложение № 3 

к постановлению администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики № 189 от 19 февраля  2025 года 

 

Администрация Цивильского 
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          21 февраля, пятница                                                                                                                                                                    Официальный вестник                                                                                                                                                                           

22      № 113                                                                                                                                                                         Цивильского муниципального округа 

 
муниципального округа 

Чувашской Республики 

(наименование организации, органа) 

 

 

Информация о лицевом счете. 

 

Прошу выплачивать мне, ________________________________________________________________ 

 (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)) 

 

(моему несовершеннолетнему сыну / дочери ______________________________________________________, 

  (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)обучающегося) 

 

обучающемуся в ______________________________________________________), стипендию в соответствии 

(наименование общеобразовательной организации, класс) 

 

с Указом Главы   Чувашской   Республики от 10октября 2022 г. № 120«О мерах поддержки членов семей участников специальной военной операции». 

 

Прошу перечислять сумму стипендии на мой лицевой счет _________________________________ 

 

_______________, открытый в отделении _____________________________________________ банка. 

 

 

 

Прилагаю следующие документы: 

1.Паспорт матери 

2.ИНН матери 

3.СНИЛС матери 

4.Свидетельство о рождении ребенка (паспорт ребенка) 

5.Свидетельство о заключении брака/расторжении брака/установлении отцовства 

6.Реквизиты для перечисления (Карта МИР) 

7.Справка с места учебы 

8.Согласие 

9.Справка о прохождении военной службы/ заключения контракта 

 

Контактный телефон ______________________________________________________ 

 

     Я несу  ответственность  за  достоверность сведений,  содержащихся в представленных мною заявлении и документах. 

 

 

___________                               _______________                                                    ________________________ 

   (дата)       (подпись)                                                     (расшифровка подписи) 

 

Приложение № 4 

к постановлению администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  № 189 от 19 февраля  2025 года 

 

Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики 

        

                          _______________________________________ 

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) 

                                  ______________________________________ 

 

______________________________________, 

  обучающегося, родителя (законного представителя)        обучающегося) 

                                  проживающ___ по адресу: _______________ 

                                  _______________________________________ 

                                  _______________________________________ 

 

 

СОГЛАСИЕ 

 

на обработку персональных данных 

 

     Я, ________________________________________________________________, 

                   (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) 

проживающий(ая) по адресу: ______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________, 

(указываются серия, номер документа, удостоверяющего личность, кем и 

       когда выдан в соответствии с копией указанного документа) 

в  целях получения стипендии в соответствии с Указом Главы Чувашской Республики от 10 октября 2022 г. N 120 «О  мерах поддержки  членов семей участников специальной военной операции» даю свое согласие администрации Цивильского 

муниципального округа Чувашской Республики____________________ 

(наименование организации, органа) 

 в соответствии со статьей 9Федерального закона «О персональных данных» на автоматизированную, а также без использования   средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно на совершение действий, предусмотренных 

пунктом 3 статьи 3Федеральногозакона «О персональных данных», со сведениями, представленными мной в администрацию Цивильского муниципального округа Чувашской Республики. 

(наименование организации, органа) 

     Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих  указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

________________ ______________________________ ___ _____________ 202__ г. 

    (подпись)          (инициалы, фамилия)                      (дата) 

 

 

     Согласие на обработку персональных данных принял:  

_____________________________________ _____________ _____________________ 

(должность лица, принявшего согласие)   (подпись)    (инициалы, фамилия) 

 

Дата ___ _____________ 202__ г. 

 

     Примечание.            Согласие    на    обработку    персональных    данных 

Несовер                             несовершеннолетних лиц подписывают их законные представители. 

 

Приложение № 5 

к постановлению администрации Цивильского муниципального округа Чувашской Республики  

№ 189 от 19 февраля  2025 года 

 

РАСПИСКА 

В получении документов, предоставленных заявителем на выплаты стипендии Главы Чувашской Республики обучающимся общеобразовательных учреждений Цивильского муниципального округа, являющимся членами семей 

участников специальной военной операции 

 

Настоящим удостоверяется, что заявитель __________________________________________________________________________________________ 

 

Предоставил (а) следующие документы: 

№ п/п Наименование документа Количество экземпляров Количество листов 

в одном экземпляре 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Дата получения документов________________________ 

 

                                                                                          Подпись, расшифровка 

получения документов ________________________ 

 

 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА  

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦИВИЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

20 февраля 2025 г. № 200 

город Цивильск 

 

О порядке создания, хранения, использования и восполнения резерва материальных ресурсов администрации Цивильского муниципального округа для ликвидации чрезвычайных ситуаций» 
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В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июля 2020г. №1119 «О порядке создания и 

использования резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», в целях своевременного и качественного обеспечения мероприятий по 

ликвидации чрезвычайных ситуаций и защите населения на территории Цивильского муниципального округа администрации Цивильского муниципального округа постановляет:  

1. Утвердить:  

     -порядок создания, хранения, использования и восполнения резерва материальных ресурсов администрации Цивильского муниципального округа для ликвидации чрезвычайных ситуаций (Приложение 

№1). 

     -номенклатуру и объемы резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций администрации Цивильского муниципального округа (Приложение №2). 

3. Создание, хранение и восполнение резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций администрации Цивильского муниципального округа производить за счет средств бюджета 

Цивильского муниципального округа. 

4. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций и учреждений Цивильского муниципального округа создать соответствующие резервы материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных 

ситуаций. 

5. Ведущему специалисту-эксперту сектора ГО ЧС администрации Цивильского муниципального округа довести настоящее постановление до сведения всех заинтересованных лиц и актуализировать 

(обновить) договора на экстренную их поставку (продажу) с организациями. 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Цивильского 

муниципального округа. 

7. Признать утратившим силу постановление администрации Цивильского района от 12 февраля 2016 г. №55 «О порядке создания, хранения, использования и восполнения резерва материальных ресурсов 

администрации Цивильского района для ликвидации чрезвычайных ситуаций». 

8. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

 

Глава Цивильского муниципального округа Чувашской Республики       А.В. Иванов 

Приложение №1 

к постановлению 

 администрации  

Цивильского муниципального округа  

Чувашской Республики  

от 20.02.2025г. № 200 

 

Порядок 

создания, хранения, использования и восполнения резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики 
1.Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», 

постановлением Правительства Российской Федерации от 10.07. 2020г.  № 1340 «О порядке создания и использования резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера» и в целях своевременного и качественного обеспечения мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций при введении режима повышенной готовности и защите населения 

Цивильского муниципального округа Чувашской Республики. 

2.Резерв материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики (далее - Резерв) создается заблаговременно в целях экстренного 

привлечения необходимых средств для первоочередного жизнеобеспечения пострадавшего населения, развертывания и содержания временных пунктов размещения и питания пострадавших граждан, оказания 

им помощи, обеспечения аварийно-спасательных и аварийно-восстановительных работ в случае возникновения чрезвычайных ситуаций, а также при ликвидации угрозы и последствий чрезвычайных 

ситуаций. Резервы материальных ресурсов, за исключением государственного материального резерва, могут использоваться при введении режима повышенной готовности. Использование Резерва, на иные 

цели, не связанные с ликвидацией чрезвычайных ситуаций, допускается в исключительных случаях, только на основании постановлений, принятых администрацией Цивильского муниципального округа. 

3.Резерв включает продовольствие, предметы первой необходимости, вещевое имущество, строительные материалы, медикаменты и медицинское имущество, нефтепродукты, другие материальные ресурсы. 

4.Номенклатура и объемы материальных ресурсов Резерва утверждаются постановлением администрации Цивильского муниципального округа и устанавливаются исходя из прогнозируемых видов и 

масштабов чрезвычайных ситуаций, предполагаемого объема работ по их ликвидации, а также максимально возможного использования имеющихся сил и средств для ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

5.Создание, хранение и восполнение Резерва осуществляется за счет средств бюджета Цивильского муниципального округа, а также за счет внебюджетных источников. 

6.Объем финансовых средств, необходимых для приобретения материальных ресурсов Резерва, определяется с учетом возможного изменения рыночных цен на материальные ресурсы, а также расходов, 

связанных с формированием, размещением, хранением и восполнением Резерва. 

7.Создание, размещение, хранение и восполнение Резерва возлагается на организации, предприятия, учреждения Цивильского муниципального округа Чувашской Республики независимо от их 

организационно-правовых форм и форм собственности, (далее - Организации) непосредственно создающие Резерв материальных ресурсов. 

8.Администрация Цивильского муниципального округа Чувашской Республики: 

- разрабатывает номенклатуру и объем материальных ресурсов в Резерве; 

- определяет места хранения Резерва, отвечающие требованиям по условиям хранения и обеспечивающие возможность доставки в зоны чрезвычайных ситуаций; 

- заключает в объеме выделенных ассигнований договоры (контракты) на поставку материальных ресурсов в Резерв, а также на ответственное хранение и содержание Резерва; 

- организует доставку материальных ресурсов Резерва потребителям в округа чрезвычайных ситуаций; 

- обеспечивает поддержание Резерва в постоянной готовности к использованию; 

- осуществляют контроль за наличием, качественным состоянием, соблюдением условий хранения и выполнением мероприятий по содержанию материальных ресурсов, находящихся на хранении в Резерве; 

- подготавливают проекты правовых актов по вопросам закладки, хранения, учета, обслуживания, освежения, замены, реализации, списания и выдачи материальных ресурсов Резерва. 

9.Общее руководство по созданию, хранению, использованию Резерва возлагается на сектор  ГО  ЧС администрации Цивильского муниципального округа. 

10.Материальные ресурсы, входящие в состав Резерва, независимо от места их размещения, являются собственностью юридического лица, на чьи средства они созданы (приобретены). 

 

11.Хранение материальных ресурсов Резерва организуется как на объектах, специально предназначенных для их хранения и обслуживания, так и на базах и складах промышленных, транспортных, 

сельскохозяйственных, снабженческо-сбытовых, торгово-посреднических и иных предприятий и Организаций, и где гарантирована их безусловная сохранность и откуда возможна их оперативная доставка в 

зоны чрезвычайных ситуаций. 

12.Организации осуществляют контроль за количеством, качеством и условиями хранения материальных ресурсов устанавливают в договорах количество и качество поставляемых материальных ресурсов. 

Возмещение затрат Организациям, осуществляющим ответственное хранение Резерва, производится за счет средств бюджета Цивильского муниципального округа. 

13.Выпуск материальных ресурсов из Резерва осуществляется по постановлению администрации Цивильского муниципального округа. 

14. Использование Резерва осуществляется на безвозмездной или возмездной основе. В случае возникновения на территории Цивильского  муниципального округа чрезвычайной ситуации техногенного 

характера расходы по выпуску материальных ресурсов из Резерва возмещаются за счет средств и имущества хозяйствующего субъекта, виновного в возникновении чрезвычайной ситуации. 

15.Перевозка материальных ресурсов, входящих в состав Резерва, в целях ликвидации чрезвычайных ситуаций, осуществляется транспортными организациями на договорной основе с администрацией 

Цивильского муниципального округа. 

16.Организации, обратившиеся за помощью и получившие материальные ресурсы из Резерва, организуют прием, хранение и целевое использование доставленных в зону чрезвычайной ситуации материальных 

ресурсов. 

17.Отчет о целевом использовании выделенных из Резерва материальных ресурсов готовят Организации, которым они выделялись. Документы, подтверждающие целевое использование материальных 

ресурсов, представляются в администрацию Цивильского муниципального округа, в десятидневный срок. 

18.Для ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечения жизнедеятельности пострадавшего населения администрация Цивильского муниципального округа может использовать находящиеся на его 

территории объектовые Резервы материальных ресурсов по согласованию с Организациями, их создавшими. 

19.Восполнение материальных ресурсов Резерва, израсходованных при ликвидации чрезвычайных ситуаций, осуществляется за счет средств, указанных в распоряжении администрации Цивильского 

муниципального округа о выделении ресурсов из Резерва. 

20.По операциям с материальными ресурсами Резерва, Организации несут ответственность в порядке, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и договорами. 

 

Утверждена  
постановлением администрации  

Цивильского муниципального округа  

Чувашской Республики  

от «20» февраля 2025 г. № 200 

 

Номенклатура 

и объемы резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций в Цивильском муниципальном округе Чувашской Республики 

№ п/п Наименование материальных средств Единица измерения Количество 

1. Продовольствие 

1. Хлеб и хлебобулочные изделия Тонн 0,4 

2. Мука Тонн 0,2 

3. Крупа и макаронные изделия Тонн 0,5 

4. Мясо и мясопродукты Тонн 0,2 

5. Консервы мясные Тонн 0,4 

6. Жиры Тонн 0,03 

7. Молоко и молокопродукты Тонн 0,8 

8. Консервы молочные Тонн 0,02 

9. Картофель, овощи и фрукты Тонн 0,5 

10. Сахар Тонн 0,8 

11. Рыбопродукты Тонн 0,2 

12. Консервы рыбные тонн 0,03 

13. Соль тонн 0,2 

14. Чай тонн 0,04 

15. Вода чистая, питьевая (бутилированная) литров 500 

16. Сухари (галеты) тонн 0,5 

2. Вещевое имущество 

1. Рукавицы брезентовые пар 150 

2. Мешки бумажные шт. 90 

3. Куртки рабочие шт. 150 
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4. Брюки рабочие шт. 150 

5. Сапоги кирзовые пар 50 

6. Сапоги резиновые пар 100 

7. Палатки шт. 40 

3. Товары первой необходимости 

1. Белье нижнее тыс.компл. 0,2 

2. Верхняя одежда тыс.компл. 0,2 

3. Обувь тыс.компл. 0,15 

4. Постельные принадлежности тыс.компл. 0,2 

5. Посуда тыс.компл. 0,2 

6. Мыло и моющие средства тыс.компл. 0,2 

7. Одеяла теплые (пледы) тыс.компл. 0,3 

4. Служба МТС 

1. Уголь тонн 15 

2. Дрова куб. м 50 

3. Печи штук 8 

4. Керосиновые лампы штук 20 

5. Керосин осветительный тонн 0,002 

6. Пилы поперечные штук - 

7. Фляги металлические штук 125 

5. ГСМ 

1. Автомобильный бензин АИ-80 тонн 2 

2. Автомобильный бензин АИ-92 тонн 2 

3. Дизельное топливо тонн 5 

4. Масла и смазки тонн 0,3 

6. Строительные материалы 

1. Лес строительный куб. м 18 

2. Доска необрезная куб. м 35 

3. Цемент тонн 10 

4. Рубероид м. кв. 4000 

5. Шифер м кв. 1150 

6. Стекло м кв. 100 

7. Арматура тонн 5 

8. Уголок тонн 5 

9. Гвозди тонн 0,4 

10. Скобы строительные тонн 0,3 

11. Проволока крепежная тонн 0,5 

12. Провода и кабели км 5 

7. Средства малой механизации 

1. Мотобетонолы С-406 шт. 1 

2. Механизмы тяговые монтажные шт. 1 

3. Пневмодомкраты шт. 2 

4. Дизель-генератор шт. 5 

5. Автогенорезательная установка шт. 2 

6. Шанцевый инструмент шт. 5 
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