1

	Чăваш Республики

Красноармейски 

муниципаллă округĕн

Администрацийĕ
ЙЫШĂНУ

Красноармейски сали

29.01.2025
№

95

	[image: image1.png]




	Чувашская Республика

Администрация

Красноармейского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

c. Красноармейское

29.01.2025
№

95

	


	О создании Межведомственной комиссии по охране труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики


 
 В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях организации совместных действий органа местного самоуправления с организациями, действующими на территории муниципального округа, в практической реализации государственной политики в области охраны труда, создания здоровых и безопасных условий труда администрация Красноармейского муниципального округа  п о с т а н о в л я е т:  

 
1. Создать Межведомственную комиссии по охране труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики.  

 
2. Утвердить состав Межведомственной комиссии по охране труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики (приложение № 1).

 
3. Утвердить Положение о Межведомственной комиссии по охране труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики (приложение № 2). 

 
4. Признать утратившим силу постановление администрации Красноармейского района Чувашской Республики от 05.05.2014 № 212 «Об образовании районной межведомственной комиссии по охране труда». 

Глава Красноармейского

муниципального округа                                                                  П.Ю. Семенов    

Приложение № 1



к постановлению администрации 

Красноармейского муниципального округа 

от  29.01.2025  № 95
СОСТАВ

Межведомственной комиссии по охране труда 
в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики 
	Игнатьева 

Вера Юрьевна
	временно исполняющий обязанности заместителя главы администрации Красноармейского муниципального округа – начальника отдела образования и молодежной политики 

	Иванов 
Валерий Юрьевич 
	заместитель главы администрации Красноармейского муниципального округа – начальник отдела организационно-контрольной и кадровой работы (заместитель председателя комиссии)

	Журавлева 
Ираида Николаевна
	ведущий специалист-эксперт по вопросам трудовых отношений отдела правового обеспечения администрации Красноармейского муниципального округа (секретарь комиссии) 

	Андреева 

Алена Германовна 
	председатель профкома Красноармейского райпо Чувашпотребсоюза (по согласованию)

	Васильева 

Елена Владимировна 
	начальник – главный бухгалтер МКУ «Центр бухгалтерского учета» Красноармейского муниципального округа

	Капрова 
Алина Геннадьевна
	председатель первичной профсоюзной организации администрации Красноармейского муниципального округа

	Семенова 

Юлия Анатольевна
	председатель первичной профсоюзной организации Заволжского ЛПУМГ - филиала ООО «Газпром трансгаз Нижний Новгород» (по согласованию)

	Смирнов 

Павел Николаевич
	специалист по охране труда АО «Специализированный застройщик «ТУС», Филиал АО «Специализированный застройщик «ТУС» - «Завод «Кетра» (по согласованию)

	Сушко 

Галина Николаевна 
	заведующий кабинетом медицинской профилактики – врач терапевт филиала «Красноармейская ЦРБ» БУ «Больница скорой медицинской помощи» Министерства здравоохранения Чувашской Республики (по согласованию)

	Уткин 

Валерий Валентинович 
	заместитель главного инженера по охране труда, промышленной и пожарной безопасности Заволжского ЛПУМГ - филиала ООО «Газпром трансгаз Нижний Новгород» (по согласованию)



Приложение № 2



к постановлению администрации 

Красноармейского муниципального округа 

от  29.01.2025  № 95
ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии по охране труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики

I. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по охране труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики (далее – Комиссия) является постоянно действующим совещательным органом, созданным в целях обеспечения взаимодействия администрации Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики и работодателей предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, а также профсоюзных объединений в практической реализации государственной политики в области охраны труда, создания здоровых и безопасных условий труда.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, а также настоящим Положением.

1.3. Комиссия формируется из представителей органов местного самоуправления, органов государственного надзора и контроля, представителей предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, профсоюзных объединений.

1.4. Член комиссии может быть выведен из ее состава по предложению организации, направившей его, либо на основании личного заявления. Одновременно организация, представитель которой выведен из состава межведомственной комиссии, может предложить новую кандидатуру в ее состав.

II. Основные задачи и функции Комиссии

2.1. Основными задачами Комиссии являются:

2.1.1. разработка предложений по осуществлению на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики единой политики в области охраны труда; 

2.1.2. организация работы по обеспечению выполнения предприятиями, учреждениями и организациями всех форм собственности, осуществляющими свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, действующего законодательства и иных нормативных требований в области трудовых отношений и охраны труда; 

2.1.3. анализ и изучение состояния производственного травматизма, трудовых отношений, профессиональной заболеваемости, их материальных и экономических последствий;

2.2. Основными функциями Комиссии являются:

2.2.1. определение приоритетных направлений работы по охране труда при разработке муниципальных программ по охране труда;

2.2.2. организация взаимодействия администрации Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, территориальных органов государственного надзора и контроля, работодателей предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, а также профсоюзных объединений в сфере охраны труда;

2.2.3. информирование, оказание консультативной и методической помощь службам охраны труда, комитетам (комиссиям) по охране труда предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, по вопросам трудовых отношений и охраны труда; 

2.2.4. распространение передового опыта в решении вопросов трудовых отношений и охраны труда путем проведения совещаний, семинаров и других мероприятий;

2.2.5. рассмотрение вопросов о состоянии условий и охраны труда в Красноармейском муниципальном округе Чувашской Республики;

2.2.6. организация ежегодного смотра-конкурса по охране труда на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики;

2.2.7. участие в разработке Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики. 

III. Права Комиссии
3.1. Комиссия имеет право: 

3.1.1. принимать в пределах своей компетенции решения по рассматриваем вопросам;

3.1.2. запрашивать от работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, информацию о состоянии условий труда на рабочих местах, производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, наличии опасных и вредных производственных факторов и принятых мерах по защите от их воздействия, о существующем риске повреждения здоровья;

3.1.3. заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории Красноармейского муниципального округа Чувашской республики, по вопросам об обеспечении безопасных условий и охраны труда на рабочих местах работников и соблюдении их гарантий и прав на охрану труда, а также допустивших нарушения требований охраны труда, повлекшие за собой тяжелые последствия;

3.1.4. вносить предложения по вопросам улучшения условий и охраны труда на рассмотрение республиканской межведомственной комиссии по охране труда;

3.1.5. совершать иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации, Чувашской Республики и настоящим Положением. 

IV. Организация и порядок работы Комиссии 

4.1. Комиссия формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Состав комиссии утверждается постановлением администрации Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики. 

4.2. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на нее задач. В случае отсутствия председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии. 

4.3. Секретарь комиссии:

4.3.1. обеспечивает подготовку планов работы Комиссии, формирует повестку заседаний Комиссии, организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов решений Комиссии;

4.3.2. информирует членов Комиссии не позднее чем за пять дней до предполагаемой даты проведения о месте и времени проведения очередного заседания Комиссии;

4.3.3. оформляет протоколы заседаний Комиссии. 

4.4. Члены Комиссии: 

4.4.1. лично участвуют в рассмотрении вопросов на заседании Комиссии; 

4.4.2. высказывают замечания, предположения и дополнения по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Комиссии, в письменном и устном виде; 

4.4.3. по поручению председательствующего на заседании Комиссии готовят заключения по вопросам, находящимся в компетенции Комиссии.

4.5. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседания Комиссии считаются правомочными, ели на нем присутствуют не менее половины ее членов от списочного состава. Решения комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования и оформляется протоколом заседания Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании. По требованию члена Комиссии в протокол заносится особое мнение члена Комиссии. 

Решения Комиссии, принятые в соответствии с ее компетенцией, носят рекомендательный характер.

4.6. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с ежегодным планом работы, который принимается на заседании Комиссии и утверждается ее председателем. 

4.7. В заседаниях Комиссии могут принимать участие лица, приглашенные для обсуждения отдельных вопросов повестки дня.  

4.8. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет администрация.

4.9. Реорганизация, упразднение Комиссии осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.
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