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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ШУМЕРЛИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОКРУГА 

 

01.11.2023  № 817 

 

О внесении изменения в Положение о порядке сообщения муниципальными служащими Шумерлинского муниципального округа  о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов 

 В соответствии с Федеральным законом от 10 июля 2023 г. № 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации», Уставом Шумерлинского муниципального округа 

  

администрация Шумерлинского муниципального округа  п о с т а н о в л я е т: 
 

1. Внести в Положение о порядке сообщения муниципальными служащими Шумерлинского муниципального округа  о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов (далее – Положение), утвержденное постановлением администрации Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики от 04.02.2022 № 44, следующее изменение: 

1.1. пункт 2 Положения изложить в новой редакции: 
«2.  Муниципальные служащие обязаны, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии 

коррупции, сообщать, как только ему станет об этом известно, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов. 

 Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая  приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), составленное по форме 
согласно Приложению № 1 к Положению. 

Уведомление представляется муниципальными служащими представителю нанимателя (работодателю), иному уполномоченному 

лицу через кадровое подразделение. К уведомлению прилагаются имеющиеся в распоряжении муниципального служащего материалы, 
подтверждающие изложенное. 

Представитель нанимателя, работодатель, иное уполномоченное лицо, если им стало известно о возникновении у муниципального 

служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязаны принять меры по 
предотвращению или урегулированию конфликта интересов.». 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вестник 

Шумерлинского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Шумерлинского муниципального округа в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

  

 
 

Врио главы Шумерлинского 

муниципального округа  
Чувашской Республики                                                                                                                                 Д.И. Головин 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ШУМЕРЛИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОКРУГА 

 

01.11.2023  № 818 

 

О внесении изменения в постановление администрации Шумерлинского муниципального округа от 18.03.2022 № 155 «Об 

утверждении муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа «Содействие занятости населения 

Шумерлинского  муниципального округа» 

 

В соответствии с решением Собрания депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 25.08.2023 № 

26/1 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 09.12.2022 № 
19/2 «О бюджете Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» 

 

администрация Шумерлинского муниципального округа  п о с т а н о в л я е т: 
 

1. Внести в постановление администрации Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 18.03.2022 № 155 «Об 

утверждении муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа «Содействие занятости населения Шумерлинского  
муниципального округа»» изменение, изложив приложение к постановлению в новой редакции согласно приложению  к настоящему 

постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вестник 
Шумерлинского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Шумерлинского муниципального округа в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW098&n=136457&dst=100020&field=134&date=26.01.2022


 

 

Врио главы Шумерлинского муниципального  

округа Чувашской Республики                                                                                                                                                                     Д.И. Головин     

 

   Приложение  

к постановлению администрации 
Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

от 01.11.2023 № 818 
 

«Приложение 

к постановлению администрации  
Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

от 18.03.2022 № 155 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 «СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА» 

 

Ответственный исполнитель муниципальной  

программы: 

Сектор ГО, ЧС и специальных программ администрации Шумерлинского 

муниципального округа 

 

 
Дата составления проекта 

муниципальной программы: 

 

 
февраль 2022 года 

  

Непосредственный исполнитель муниципальной 
программы: 

Заведующий сектором ГО, ЧС и специальных программ администрации 
Шумерлинского муниципального округа Александров Владислав Леонидович 

(т. 2-27-55, e-mail: shumgochs@cap.ru) 

 

 
 

 

 
Врио главы Шумерлинского муниципального  

округа Чувашской Республики                                                                               Д.И. Головин 

 

 

Паспорт  

муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа 

"Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа " 

 

Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

- Администрация Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики 

Соисполнители муниципальной 
программы 

- Сектор ГО, ЧС и специальных программ администрации Шумерлинского 
муниципального округа; 

Казенное учреждение Чувашской Республики "Центр занятости населения г. 

Шумерля" Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (по 
согласованию) 

Участники муниципальной 

программы 

- Отдел образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского 

муниципального округа; 
Сектор культуры и архивного дела администрации Шумерлинского муниципального 

округа 
Государственное учреждение - региональное отделение Фонда социального 

страхования Российской Федерации по Чувашской Республике - Чувашии 

(Шумерлинское представительство) (по согласованию); 

 

Подпрограммы муниципальной 

программы 

- "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных 

граждан"; 
"Безопасный труд"; 

Цель муниципальной программы - создание правовых и экономических условий, способствующих эффективному 

развитию рынка труда 

Задачи муниципальной программы - обеспечение реализации права граждан на защиту от безработицы; 
повышение эффективности регулирования процессов использования трудовых 

ресурсов и обеспечение защиты трудовых прав граждан; 

внедрение культуры безопасного труда 

Целевые индикаторы и показатели - достижение к 2036 году следующих целевых индикаторов и показателей: 



 

муниципальной программы уровень безработицы - 3,5 процента в среднем за год (по методологии 

Международной организации труда); 
уровень регистрируемой безработицы - 0,5 процента в среднем за год; 

коэффициент напряженности на рынке труда - 0,5 единицы в среднем за год; 

удельный вес работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, в 
общей численности работников - 13,0 процента; 

численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости 

(на конец года) – 0,04 тыс. человек. 
 

Сроки и этапы реализации 

муниципальной программы 

- 2022 - 2035 годы: 

1 этап - 2022 - 2025 годы; 
2 этап - 2026 - 2030 годы; 

3 этап - 2031 - 2035 годы 

Объемы финансирования 
муниципальной программы с 

разбивкой по годам реализации 

- прогнозируемые объемы финансирования мероприятий Муниципальной программы в 
2022 - 2035 годах составляют 2952,4 тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году –  206,8 тыс. рублей; 

в 2023 году –  164,1 тыс. рублей; 
в 2024 году –  335,1  тыс. рублей; 

в 2025 году –  335,1  тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах – 942,9 тыс. рублей; 
в 2031 - 2035 годах – 968,4 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 941,4 тыс. рублей (30,2 

процента), в том числе: 
в 2022 году -  71,7 тыс. рублей; 

в 2023 году - 80,9 тыс. рублей; 

в 2024 году - 84,5 тыс. рублей; 
в 2025 году - 84,5 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах – 309,8 тыс. рублей; 
в 2031 - 2035 годах -  310,0  тыс. рублей; 

средства бюджета Шумерлинского муниципального округа    - 2011,0  тыс. рублей, 

(69,8 процента), в том числе: 
в 2022 году - 135,1 тыс. рублей; 

в 2023 году - 83,2 тыс. рублей; 

в 2024 году - 250,6 тыс. рублей; 
в 2025 году - 250,6 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах – 633,1 тыс. рублей; 

в 2031 - 2035 годах – 658,4 тыс. рублей 
Объемы финансирования муниципальной программы подлежат ежегодному 

уточнению при формировании бюджета Шумерлинского муниципального округа на 

очередной финансовый год и плановый период.» 

Ожидаемые результаты 

реализации муниципальной 

программы 

- сокращение разрыва между уровнями общей и регистрируемой безработицы; 

повышение уровня удовлетворенности полнотой и качеством муниципальных услуг в 

области содействия занятости населения; 
реализация прав работников на здоровые и безопасные условия труда; 

повышение эффективности государственного управления в сфере занятости 

населения. 

 

Раздел I. Приоритеты реализуемой на территории 

Шумерлинского муниципального округа политики в сфере реализации 

муниципальной программы, цель, задачи, описание сроков 

и этапов реализации муниципальной программы 

 

Приоритеты реализуемой на территории Шумерлинского муниципального округа политики в сфере развития рынка труда 
Шумерлинского муниципального округа  определены Стратегией социально-экономического развития Шумерлинского муниципального 

округа, ежегодными посланиями Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики. 

Основные стратегические приоритеты реализуемой на территории Шумерлинского муниципального округа политики в области 
развития рынка труда в 2022 - 2035 годах будут направлены на создание условий для обеспечения экономики Шумерлинского 

муниципального округа высокопрофессиональными кадрами и повышения эффективности их использования, а также реализацию прав 

граждан на защиту от безработицы, в том числе на: 
формирование конкурентной среды для создания, удержания и привлечения качественного кадрового потенциала в Шумерлинский 

муниципальный округ в результате создания благоприятной инвестиционной, инновационной, социальной, образовательной среды; 

повышение профессионально-квалификационного уровня рабочих кадров, в том числе путем организации профессионального 
обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан с ориентацией на перспективные потребности в кадрах 

на рынке труда; 

развитие межведомственной системы профессиональной ориентации молодежи на выбор востребованных на рынке труда рабочих 
профессий, на получение квалификации высокого уровня, соответствующей задачам технологического развития и наукоемкой экономики, и 

т.д.; 

стимулирование предпринимательского сообщества к созданию новых рабочих мест в сфере приоритетных направлений 
экономического развития республики; 

выявление барьеров, затрудняющих формирование гибких трудовых отношений, в том числе дистанционной занятости; 

проведение последовательных мер по легализации "серого" рынка труда, которые приведут к постепенному сокращению оттока 
рабочей силы из республики; 

создание условий для интеграции в трудовую деятельность лиц с ограниченными физическими возможностями и содействие 

трудоустройству незанятых инвалидов; 
совершенствование системы информирования населения о состоянии рынка труда и возможностях трудоустройства в различных 

отраслях экономики; 

consultantplus://offline/ref=3C39E9505F69BF81E5FA9D6069ADAF2026F3BC36D40DD1783D41E4DEA0F169581ADCFC22DA016C7954439A193780014Ch6FEF


 

реализацию превентивных мер содействия занятости граждан, внедрение эффективных механизмов перепрофилирования 

безработных граждан; 

использование новых информационных возможностей и обеспечение доступности информационных ресурсов в сфере занятости 

населения; 

повышение эффективности оказания социальной поддержки безработным гражданам с целью стимулирования их к активному поиску 

работы. 
Целью муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа  "Содействие занятости населения" (далее - 

муниципальная программа) является создание правовых и экономических условий, способствующих эффективному развитию рынка труда. 

С учетом поставленной цели предполагается решение следующих задач: 
обеспечение реализации права граждан на защиту от безработицы; 

повышение эффективности регулирования процессов использования трудовых ресурсов и обеспечение защиты трудовых прав 

граждан; 
внедрение культуры безопасного труда. 

Муниципальная программа реализуется в 2022 - 2035 годах в три этапа: 

1 этап - 2022 - 2025 годы; 
2 этап - 2026 - 2030 годы; 

3 этап - 2031 - 2035 годы. 

Сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы, их значениях 
приводятся в приложении № 1 к муниципальной программе. 

Состав целевых индикаторов и показателей муниципальной программы и подпрограмм определен исходя из принципа 

необходимости и достаточности информации для характеристики достижения цели и решения задач, определенных муниципальной 
программой. 

Перечень целевых индикаторов и показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае 

потери информативности целевого индикатора и показателя (достижения максимального значения) и изменения приоритетов реализуемой на 

территории Шумерлинского муниципального округа политики в рассматриваемой сфере. 

 

Раздел II. Обобщенная характеристика основных мероприятий 

подпрограмм муниципальной программы 

 

Выстроенная в рамках муниципальной программы система целевых ориентиров (цель, задачи, ожидаемые результаты) представляет 
собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий 

с достижением конкретных целей на всех этапах реализации муниципальной программы. 

Достижение цели и решение задач муниципальной программы будет осуществляться в рамках реализации следующих подпрограмм: 
"Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан", "Безопасный труд". 

 Подпрограмма "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан". 

Основное мероприятие 1 "Мероприятия в области содействия занятости населения Шумерлинского муниципального округа" 
представляет собой комплекс мероприятий, направленных на предотвращение роста напряженности на рынке труда и реализацию 

мероприятий активной политики занятости населения. 

Основное мероприятие 2 "Реализация регионального проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для 
обеспечения роста производительности труда" представляет собой комплекс социально-экономических, организационных и других 

мероприятий, увязанных по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и направленных на повышение производительности труда на 

предприятиях - участниках подпрограммы и поддержание занятости населения Шумерлинского муниципального округа. 
Основное мероприятие 3 "Реализация отдельных мероприятий регионального проекта "Содействие занятости женщин - создание 

условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" представляет собой комплекс социально-экономических, 

организационных и других мероприятий, увязанных по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и направленных на создание условий для 
осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей. 

Основное мероприятие 4 "Реализация отдельных мероприятий регионального проекта "Старшее поколение" представляет собой 

комплекс социально-экономических, организационных и других мероприятий, увязанных по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и 
направленных на создание условий для активного долголетия, качественной жизни граждан пожилого возраста. 

Подпрограмма "Безопасный труд". 

Основное мероприятие 1 "Организационно-техническое обеспечение охраны труда и здоровья работающих" направлено на 
обеспечение согласования интересов работников и работодателей по вопросам регулирования трудовых отношений, координацию 

деятельности органов местного самоуправления, организаций в Шумерлинского муниципального округа  в области охраны труда и на 
развитие системы управления охраной труда. Кроме того, реализация мероприятий направлена на стимулирование работодателей и 

работников к реализации мер, направленных на сохранение жизни и здоровья на производстве. 

Основное мероприятие 2 "Учебное и научное обеспечение охраны труда и здоровья работающих" предусматривает 
совершенствование нормативных правовых актов Шумерлинского муниципального округа в области условий и охраны труда, здоровья 

работающих, совершенствование организации и методов обучения по охране труда на базе современных информационных технологий. В 

рамках реализации данного мероприятия будут осуществляться организация обучения по охране труда руководителей и специалистов 
организаций, обучения уполномоченных лиц по охране труда, курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

специалистов по охране труда, учебно-методическое оснащение учебных центров по охране труда, проведение научно-практической 

конференции "Здоровье и безопасность работающих". В рамках данного мероприятия также предусматриваются проведение физкультурно-
спортивных мероприятий (спартакиад, соревнований), реабилитация пострадавших на производстве, проведение периодических медицинских 

осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами. Данное мероприятие направлено на 

сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работающих. 

Основное мероприятие 3 "Информационное обеспечение охраны труда и здоровья работающих" направлено на информационное 

сопровождение публичных мероприятий в средствах массовой информации, поддержку и наполнение материалами раздела "Охрана труда в 

Шумерлинском муниципальном округе" сайта администрации Шумерлинского муниципального округа в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации муниципальной программы 

(с расшифровкой по источникам финансирования, 

по этапам и годам реализации муниципальной программы) 

 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Шумерлинского 

муниципального округа  и средств, выделяемых из республиканского бюджета Чувашской Республики и федерального бюджета в виде 
субвенций, а также внебюджетных источников. 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Шумерлинского 

муниципального округа  и средств, выделяемых из республиканского бюджета Чувашской Республики и федерального бюджета в виде 



 

субвенций, а также внебюджетных источников. 

Общий объем финансирования Муниципальной программы в 2022 - 2035 годах составляет 2952,4 тыс. рублей, в том числе за счет 

средств: 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 941,4 тыс. рублей; 

бюджета Шумерлинского муниципального округа  - 2011,0 тыс. рублей; 

Прогнозируемый объем финансирования Муниципальной программы на 1 этапе составляют     1 041,1 тыс. рублей, в том числе: 
        в 2022 году – 206,8 тыс. рублей; 

        в 2023 году – 164,1 тыс. рублей; 

        в 2024 году -  335,1 тыс. рублей; 
        в 2025 году -  335,1 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 321,6 тыс. рублей (30,2 процента), в том числе: 

в 2022 году - 71,7 тыс. рублей; 
в 2023 году - 80,9 тыс. рублей; 

в 2024 году - 84,5 тыс. рублей; 

в 2025 году - 84,5 тыс. рублей; 
средства бюджета Шумерлинского муниципального округа  - 719,5  тыс. рублей, (69,8 процента), в том числе: 

в 2022 году - 135,1 тыс. рублей; 

в 2023 году -83,2 тыс. рублей; 
в 2024 году - 250,6 тыс. рублей; 

в 2025 году - 250,6 тыс. рублей; 

На 2 этапе объем финансирования Муниципальной программы составляет   942,9 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 309,8 тыс. рублей; 

консолидированного бюджета Шумерлинского муниципального округа  - 633,1 тыс. рублей; 

На 3 этапе объем финансирования Муниципальной программы составляет 968,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 310,0 тыс. рублей; 

консолидированного бюджета Шумерлинского муниципального округа  – 658,4 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджета 
всех уровней. 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации 

муниципальной программы приведены в приложении № 2 к муниципальной программе. 
Подпрограммы муниципальной программы приведены в приложениях № 3 - 5 к муниципальной программе.  

 

 



 

Приложение № 1 

к муниципальной программе 
Шумерлинского муниципального округа 

"Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа" 

 

СВЕДЕНИЯ 

О ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРАХ И ПОКАЗАТЕЛЯХ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

"СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА", ПОДПРОГРАММ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

"СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА" И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ 
 

N 
п/п 

Целевой индикатор и показатель (наименование) Единица 
измерения 

Значения целевых индикаторов и показателей 

2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г. 2035 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 

среднем за год 

% 4,9 4,8 4,7 4,6 4,5 4,4 4,2 3,7 3,5 3,5 

2. Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год % 0,77 0,77 0,77 0,77 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5 0,5 

3. Коэффициент напряженности на рынке труда в среднем за год единиц 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

4. Удельный вес работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, в 

общей численности работников 

% 15,0 15,0 15,0 15,0 14,0 14,0 14,0 14,0 13,0 13,0 

5. Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы 

занятости (на конец года) 

тыс. человек 0,031 0,035 0,036 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 

Подпрограмма "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" 

1. Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, 

обратившихся за содействием в поиске работы в органы службы занятости 

% 76,0 76,3 76,35 76,40 76,45 76,50 76,55 76,60 76,70 76,70 

2. Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей 

численности безработных граждан, зарегистрированных в органах службы 
занятости 

% 2,25 2,25 2,20 2,20 2,15 2,15 2,12 2,10 2,0 2,0 

3. Удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных 

граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших 
дополнительное профессиональное образование по направлению центра занятости 

населения 

% 12,0 11,99 11,98 11,97 11,96 11,95 11,94 11,93 11,80 10,40 

4. Удельный вес граждан, получивших государственную услугу по 
профессиональной ориентации, в численности граждан, обратившихся в центр 

% 65,0 65,0 65,0 65,2 65,4 65,6 65,8 66,0 66,0 66,0 



 

занятости в целях поиска подходящей работы 

5. Удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, 

обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в центр занятости 

населения 

% 60,0 63,60 64,0 64,50 65,0 65,50 66,0 68,0 70,0 70,0 

6. Доля трудоустроенных работников с заработной платой не ниже среднего 
заработка по прежней работе в общем числе участвующих в мероприятиях по 

повышению эффективности механизмов поддержки занятости и обратившихся в 

центр занятости населения 

% 80,0 85,0 86,0 87,0 88,0 89,0 89,0 89,0 89,0 89,0 

7. Доля работников, трудоустроенных после завершения профессионального 

обучения, в общем числе работников, прошедших профессиональное обучение 

% 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 

8. Численность женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех 

лет, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное 
профессиональное образование по направлению центра занятости населения 

человек 6 6 6 6 6 5 5 5 5 5 

9. Численность лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное 

обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по 
направлению органов службы занятости 

человек 7 7 7 8 8 8 8 8 8 9 

Подпрограмма "Безопасный труд" 

1. Уровень производственного травматизма:            

1.1. Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со 
смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих 

человек 0,06 0,06 0,06 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 

1.2. Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих человек 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 

1.3. Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на 

производстве в расчете на 1 пострадавшего 

дней 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 40,0 

1.4. Численность работников с установленным предварительным диагнозом 
профессионального заболевания по результатам проведения обязательных 

периодических медицинских осмотров 

человек 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 

1.5. Количество больных с впервые выявленными профессиональными заболеваниями 
в расчете на 10 тыс. работающих 

человек 0,95 0,95 0,93 0,93 0,93 0,92 0,92 0,92 0,92 0,92 

2. Динамика оценки труда:            

2.1. Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий 

труда 

тыс. рабочих 

мест 

0,5 0,51 0,52 0,53 0,54 0,55 0,56 0,6 0,6 0,6 

2.2. Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий 
труда, в общем количестве рабочих мест 

% 80,0 80,0 80,5 80,5 90,0 90,0 90,5 90,5 90,5 90,5 

2.3. Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам тыс. рабочих 0,1 0,1 0,15 0,15 0,15 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 



 

специальной оценки условий труда мест 

3. Условия труда:            

3.1. Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда тыс. человек 0,23 0,22 0,22 0,21 0,21 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

4. Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих % 2,8 2,9 3,0 3,0 3,2 3,2 3,5 3,5 4,0 4,0 

5. Индекс профессиональной заболеваемости единиц 0,20 0,20 0,20 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19 0,18 0,18 

6. Индекс установления первичной инвалидности и утраты профессиональной 
трудоспособности вследствие несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

единиц 0,73 0,73 0,73 0,71 0,71 0,71 0,70 0,70 0,70 0,70 



 

<*> Показатель рассчитывается по: 

возрастной структуре инвалидов (от 18 до 25 лет и от 25 до 44 лет); 

трудоустройству по специальности и/или не по специальности; 

участию в конкурсе профессионального мастерства "Абилимпикс" (является участником и/или победителем конкурса или не является 

участником и/или победителем конкурса); 

трудоустройству на квотируемые рабочие места; 
трудоустройству при содействии некоммерческих организаций (включая социально ориентированные некоммерческие организации); 

трудоустройству при содействии государственных учреждений службы занятости населения; 

трудоустройству при содействии образовательных организаций высшего образования; 
трудоустройству при содействии образовательных организаций среднего профессионального образования; 

уровню оплаты труда (выше/ниже средней заработной платы в Чувашской Республике). 

При расчете показателя учитывается число выпускников, являющихся инвалидами, проработавших не менее 1 месяца в квартале, или 2 
месяцев в полугодии, или 3 месяцев в течение 3 кварталов, или 4 месяцев в году. 



 
Приложение № 2 

к муниципальной программе 

Шумерлинского муниципального округа а 

"Содействие занятости населения Шумерлинского  
муниципального округа " 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

И ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ 

ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

 

Статус Наименование муниципальной 
программы Шумерлинского 

муниципального округа, 

подпрограммы муниципальной 
программы Чувашской Республики 

(основного мероприятия) 

Код бюджетной классификации Источники финансирования Расходы по годам, тыс. рублей 

распорядит
ель 

бюджетны

х средств 

целевая статья 
расходов 

2022 2023 2024 2025 2026 - 2030 2031 - 
2035 

1 2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 

муниципальная 

программа 

Шумерлинского 

муниципальног

о округа 

"Содействие занятости населения 
Шумерлинского муниципального 

округа " 

000 Ц600000000 всего 206,8 164,1 335,1 335,1 942,9 968,4 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

903 Ц630000000 республиканский бюджет Чувашской 

Республики 

71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

974 Ц610000000 Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Подпрограмма 
1 

"Активная политика занятости 
населения и социальная поддержка 

безработных граждан" 

х Ц600000000 всего 135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

x x республиканский бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х Ц610000000 Бюджет Шумерлинского 
муниципального округа 

135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Основное 

мероприятие 1 

Мероприятия в области содействия 

занятости населения 
Шумерлинского  муниципального 

х Ц610100000 всего 135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

x x федеральный бюджет x x x x x x 



 

округа x x республиканский бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

974 

994 

Ц610172260 

Ц610172270 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 
 

135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

Основное 

мероприятие 2 

Реализация регионального проекта 

"Поддержка занятости и повышение 
эффективности рынка труда для 

обеспечения роста 

производительности труда" 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

x x республиканский бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

x x Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

x x x x x x 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Основное 
мероприятие 3 

Реализация отдельных мероприятий 
регионального проекта "Содействие 

занятости женщин - создание 

условий дошкольного образования 

для детей в возрасте до трех лет" 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

x x республиканский бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

x x Бюджет Шумерлинского 
муниципального округа 

x x x x x x 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Основное 

мероприятие 4 

Реализация отдельных мероприятий 

регионального проекта "Старшее 
поколение" 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

x x республиканский бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

x x Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

x x x x x x 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Подпрограмма 
2 

"Безопасный труд" х Ц630000000 всего 71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 



 

х Ц630000000 республиканский бюджет Чувашской 
Республики 

71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

x x Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

x x x x x x 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Основное 

мероприятие 1 

Организационно-техническое 

обеспечение охраны труда и 

здоровья работающих 

903 Ц630112440 всего 71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

903 Ц630112440 республиканский бюджет Чувашской 

Республики 

71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

x x Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

x x x x x x 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Основное 
мероприятие 2 

Учебное и научное обеспечение 
охраны труда и здоровья 

работающих 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

x x республиканский бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

x x Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

x x x x x x 

x x внебюджетные источники x x x x x x 

Основное 

мероприятие 3 

Информационное обеспечение 

охраны труда и здоровья 

работающих 

x x всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

x x федеральный бюджет x x x x x x 

x x республиканский бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 



Приложение № 3 

к муниципальной программе 

Шумерлинского муниципального округа 

"Содействие занятости населения  
Шумерлинского муниципального округа " 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ "АКТИВНАЯ ПОЛИТИКА ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

И СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН" 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА "СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА" 

 

Ответственный исполнитель 

подпрограммы 

- Администрация Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики 

Соисполнители подпрограммы - Сектор ГО, ЧС и специальных программ администрации Шумерлинского 

муниципального округа; 

Казенное учреждение Чувашской Республики "Центр занятости населения г. 
Шумерля" Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (далее - 

центр занятости населения) (по согласованию) 

Цели подпрограммы - предотвращение роста напряженности на рынке труда; 
развитие человеческого капитала и социальной сферы в Шумерлинском 

муниципальном округе; 

повышение уровня и качества жизни населения; 
совершенствование формирования кадрового потенциала 

Задачи подпрограммы - трудоустройство граждан, ищущих работу; 

психологическая поддержка безработных граждан; 
социальная поддержка безработных граждан; 

информирование граждан о востребованных и новых профессиях; 
повышение качества и доступности услуг по трудоустройству; 

совершенствование институтов и инструментов содействия занятости населения; 

повышение конкурентоспособности граждан на рынке труда; 
профессиональная ориентация граждан 

Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

- достижение к 2036 году следующих целевых индикаторов и показателей: 

удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся 
за содействием в поиске работы в центр занятости населения, - 76,70 процента; 

удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей 

численности безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости населения, 
- 2,0 процента; 

удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных 

граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное 
профессиональное образование по направлению центра занятости населения, - 10,40 

процента; 

удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессиональной 
ориентации, в численности граждан, обратившихся в центр занятости населения в 

целях поиска подходящей работы, - 66,0 процента; 

удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, 
обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в центр занятости 

населения, - 70,0 процента; 

достижение к 2025 году следующих целевых индикаторов и показателей: 
доля трудоустроенных работников с заработной платой не ниже среднего заработка по 

прежней работе в общем числе участвующих в мероприятиях по повышению 

эффективности механизмов поддержки занятости и обратившихся в центр занятости 
населения - не менее 89,0 процента; 

доля работников, трудоустроенных после завершения профессионального обучения, в 

общем числе работников, прошедших профессиональное обучение, - не менее 85,0 
процента; 

численность женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, 

прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное 
профессиональное образование по направлению центра занятости населения, - не 

менее 5 человек; 

численность лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение 
или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению 

центра занятости населения, - не менее 8 человек 

Сроки и этапы реализации 
подпрограммы 

- 2022 - 2035 годы: 
1 этап - 2022 - 2025 годы; 

2 этап - 2026 - 2030 годы; 

3 этап - 2031 - 2035 годы 

Объемы финансирования 

подпрограммы с разбивкой по 

годам реализации 

- прогнозируемые объемы финансирования мероприятий подпрограммы в 2022 - 2035 

годах составляют 2 011,0 тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году - 135,1 тыс. рублей;  
в 2023 году -83,2 тыс. рублей; 

в 2024 году - 250,6 тыс. рублей; 



 

в 2025 году - 250,6 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах –633,1 тыс. рублей; 
в 2031 - 2035 годах – 658,4 тыс. рублей. 

из них средства: 

бюджета Шумерлинского муниципального округа – 2 011,0 тыс. рублей (100 
процентов), в том числе: 

в 2022 году - 135,1 тыс. рублей; 

в 2023 году - 83,2 тыс. рублей; 
в 2024 году - 250,6 тыс. рублей; 

в 2025 году - 250,6 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах –633,1 тыс. рублей; 
в 2031 - 2035 годах – 658,4 тыс. рублей. 

Объемы финансирования подпрограммы подлежат уточнению при формировании 

бюджета Шумерлинского муниципального округа на очередной финансовый год и 
плановый период 

Ожидаемые результаты 

реализации подпрограммы 

- увеличение удельного веса трудоустроенных граждан в общей численности граждан, 

обратившихся за содействием в поиске работы в центр занятости населения, до 82,7 
процента; 

уменьшение удельного веса граждан, признанных безработными, в численности 

безработных граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших 
дополнительное профессиональное образование по направлению центра занятости 

населения, до 1,4 процента. 

 

Раздел I. Приоритеты и цели подпрограммы, 

общая характеристика участия органов 

местного самоуправления Шумерлинского муниципального округа 

в реализации подпрограммы 

 

Приоритетами в области развития рынка труда в 2022 - 2035 годах должны стать создание условий для обеспечения экономики 

Шумерлинского муниципального округа высокопрофессиональными кадрами и повышение эффективности их использования, а также 
реализация прав граждан на защиту от безработицы. 

Целями подпрограммы "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" муниципальной 

программы Шумерлинского муниципального округа "Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа" (далее - 
подпрограмма) являются предотвращение роста напряженности на рынке труда, развитие человеческого капитала и социальной сферы в 

Шумерлинском муниципальном округе, повышение уровня и качества жизни населения, совершенствование формирования кадрового 

потенциала. 
В рамках реализации мероприятий подпрограммы предусмотрено участие органов местного самоуправления Шумерлинского 

муниципального округа в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время, а также в финансировании общественных работ, организуемых для граждан, испытывающих трудности в 
поиске работы. 

 

Раздел II. Перечень и сведения о целевых индикаторах 

и показателях подпрограммы с расшифровкой 

плановых значений по годам ее реализации 

 
Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются: 

удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске работы в центр 

занятости населения; 
удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных граждан, 

зарегистрированных в центре занятости населения; 

удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных граждан, прошедших профессиональное обучение или 
получивших дополнительное профессиональное образование по направлению центра занятости населения; 

удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации, в численности граждан, 
обратившихся в центр занятости населения в целях поиска подходящей работы; 

удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в поиске подходящей 

работы в центр занятости населения; 
доля трудоустроенных работников с заработной платой не ниже среднего заработка по прежней работе в общем числе участвующих в 

мероприятиях по повышению эффективности механизмов поддержки занятости и обратившихся в центр занятости населения; 

доля работников, трудоустроенных после завершения профессионального обучения, в общем числе работников, прошедших 
профессиональное обучение; 

численность женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение или 

получивших дополнительное профессиональное образование по направлению центра занятости населения; 

численность лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное 

профессиональное образование по направлению центра занятости населения. 

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение к 2036 году целевых индикаторов и показателей, 
которые изложены в приложении № 1 к муниципальной программе Шумерлинского муниципального округа "Содействие занятости 

населения Шумерлинского муниципального округа ". 

 

Раздел III. Характеристики основных мероприятий, 

мероприятий подпрограммы с указанием сроков 

и этапов их реализации 

 

Основные мероприятия подпрограммы направлены на реализацию поставленных целей и задач подпрограммы и муниципальной 

программы в целом. Основные мероприятия подпрограммы подразделяются на отдельные мероприятия, реализация которых позволит 
обеспечить достижение целевых индикаторов и показателей подпрограммы. 

Подпрограмма объединяет четыре основных мероприятия: 

Основное мероприятие 1. Мероприятия в области содействия занятости населения Шумерлинского муниципального округа. 
Мероприятие 1,1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 



 

учебы время. 

Мероприятие предусматривает создание условий для приобщения к труду несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время. 

На период участия несовершеннолетних граждан в указанном мероприятии с ними заключается срочный трудовой договор, в 

соответствии с которым оплата труда производится за счет средств работодателей. За счет средств республиканского бюджета Чувашской 

Республики оказывается материальная поддержка в размере не ниже минимального размера пособия по безработице, установленного 
постановлением Правительства Российской Федерации. 

Преимущественным правом на участие во временных работах пользуются несовершеннолетние граждане из числа сирот, из семей 

безработных граждан, неполных и многодетных семей, а также состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав администрации Шумерлинского муниципального округа и подразделении по делам несовершеннолетних ОП МО МВД России 

"Шумерлинский". 

Мероприятие 1.2. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 
Мероприятие предусматривает временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы (инвалиды; лица, 

освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы; несовершеннолетние граждане в возрасте до 18 лет; лица 

предпенсионного возраста; граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей; одинокие и многодетные родители, воспитывающие 
несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие чернобыльской и других 

радиационных аварий и катастроф; граждане в возрасте от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональное образование и ищущие работу 

впервые). 
Временные рабочие места для трудоустройства указанной категории безработных граждан создаются в соответствии с договорами, 

заключаемыми между центром занятости населения и работодателями. На период работы безработных граждан по срочному трудовому 

договору им производится оплата труда в соответствии с законодательством Российской Федерации за счет средств работодателя и 
выплачивается материальная поддержка за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики в размере не ниже минимального 

пособия по безработице, установленного постановлением Правительства Российской Федерации. 

 

Основное мероприятие 2. Реализация регионального проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для 

обеспечения роста производительности труда". 

Мероприятие 2.1. Опережающее профессиональное обучение и профессиональная переподготовка, в том числе за пределами субъекта 
Российской Федерации, работников организаций, находящихся под риском высвобождения или высвобожденных, принятых из иных 

организаций после высвобождения в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, а также повышение 

квалификации работников, участвующих в мероприятиях по повышению эффективности занятости в связи с реализацией программы 
повышения производительности труда. 

Мероприятие направлено на обучение сотрудников предприятий профессиональным навыкам, обеспечивающим рост 

производительности труда на предприятиях. 
Мероприятие 2.2. Частичное возмещение работодателям расходов на оплату труда работников, находящихся под риском увольнения, 

а также принятых из иных организаций после высвобождения в связи с реализацией программы по повышению производительности труда и 

участвующих в мероприятиях по повышению эффективности занятости. 
Мероприятие направлено на поддержание уровня трудоустройства сотрудников предприятий, высвобожденных в ходе проведения 

мероприятий по повышению производительности труда. 

Мероприятие 2.3. Обеспечение доступности актуальной информации о потребности в работниках и наличии вакантных мест и 
незанятых кадров. 

Мероприятие предусматривает подготовку и издание справочных и информационных материалов, изготовление стендов и баннеров, 

оформление наглядной информации, тиражирование информационных материалов о спросе на рабочую силу и ее предложении. 
Мероприятие 2.4. Поддержка самозанятости граждан, уволенных в связи с реализацией регионального проекта "Поддержка занятости 

и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда", в том числе путем содействия в их 

государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя, крестьянского (фермерского) хозяйства. 
Мероприятие предусматривает предоставление возможности безработным гражданам, уволенным в связи реализацией регионального 

проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда", заняться 

предпринимательской деятельностью. В комплекс проводимых мероприятий входят: 
информирование граждан о состоянии и перспективах развития малого бизнеса и предпринимательства в Шумерлинском 

муниципального округа; 

ознакомление с нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы предпринимательской деятельности; 
профконсультирование с целью выявления потенциальных склонностей к занятию предпринимательской деятельностью; 

профессиональное обучение профессиям, дающим возможность организовать собственное дело; 
предоставление безработным гражданам, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное 

профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной 

регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо главы крестьянского (фермерского) хозяйства. 
Мероприятие 2.5. Координация деятельности образовательных организаций и работодателей при подготовке образовательных 

программ профессионального и дополнительного образования. 

Мероприятие предусматривает проведение мониторинга рынка труда и образовательных услуг с целью корректировки перечня 
квалификаций, по которым осуществляются профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование граждан по 

направлению органов службы занятости населения, приведение содержания обучения в соответствие с требованиями работодателей. 

Мероприятие 2.6. Реализация на предприятиях - участниках регионального проекта "Поддержка занятости и повышение 
эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда" упреждающих мер по содействию трудоустройству 

предполагаемых к высвобождению работников. 

Мероприятие предусматривает реализацию на предприятиях - участниках регионального проекта упреждающих мер по содействию 

трудоустройству предполагаемых к высвобождению работников в муниципальных образованиях. 

Мероприятие 2.7. Опережающее профессиональное обучение или получение дополнительного профессионального образования 

работниками предприятий, осуществляющих модернизацию производства. 
Мероприятие предусматривает опережающее профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование 

работников организаций производственной сферы, осуществляющих модернизацию производства. 

Основное мероприятие 3. Реализация отдельных мероприятий регионального проекта "Содействие занятости женщин - создание 
условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" предусматривает: 

повышение профессиональной компетентности и конкурентоспособности на рынке труда женщин, осуществляющих уход за 

ребенком до достижения им возраста трех лет; 
повышение мотивации к трудовой деятельности женщин, осуществляющих уход за ребенком до достижения им возраста трех лет; 

создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также прохождение 

профессионального обучения и получение дополнительного профессионального образования женщинами, осуществляющими уход за 
ребенком до достижения им возраста трех лет. 

Основное мероприятие 4. Реализация отдельных мероприятий регионального проекта "Старшее поколение". 

Важнейшими задачами общества являются признание важности людей старшего поколения, формирование образа здорового 
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старения. Мероприятие направлено на преодоление негативных стереотипов старости и дискриминации по отношению к людям старшего 

поколения, а также формирование благоприятной среды, способствующей активному долголетию, развитие форм интеграции граждан 

старшего поколения в жизнь общества. 

Подпрограмма реализуется в 2022 - 2035 годах в три этапа: 

1 этап - 2022- 2025 годы; 

2 этап - 2026 - 2030 годы; 
3 этап - 2031 - 2035 годы. 

 

Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации подпрограммы 

(с расшифровкой по источникам финансирования, 

по этапам и годам реализации подпрограммы) 

 

Реализация мероприятий подпрограммы в 2022 - 2035 годах будет обеспечиваться за счет средств бюджета Шумерлинского 

муниципального округа, а также средств, выделяемых из республиканского бюджета Чувашской Республики и федерального бюджета в виде 
субвенций на осуществление полномочий. 

Общий объем финансирования подпрограммы в 2022 - 2035 годах составляет 2 178,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

бюджета Шумерлинского муниципального округа – 2 011,0 тыс. рублей. 
Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе (2022 - 2025 годы) составляет 719,5 тыс. рублей, в том числе за 

счет средств: 

бюджета Шумерлинского муниципального округа - 719,5 - тыс. рублей, из них: 
в 2022 году - 135,1 тыс. рублей; 

в 2023 году - 83,2 тыс. рублей; 

в 2024 году - 250,6 тыс. рублей; 

в 2025 году - 250,6 тыс. рублей; 

На 2 этапе (2026 - 2030 годы) объем финансирования подпрограммы составляет 633,1 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

бюджета Шумерлинского муниципального округа – 633,1 тыс. рублей. 
На 3 этапе (2031 - 2035 годы) объем финансирования подпрограммы составляет 658,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 

бюджета Шумерлинского муниципального округа - 658,4 тыс. рублей. 

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех 
уровней. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении к муниципальной 

подпрограмме Шумерлинского муниципального округа" Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных 
граждан ". 



 
Приложение  

к подпрограмме " Активная политика занятости населения  

и социальная поддержка безработных граждан" 

муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа  
"Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа " 

 

Ресурсное обеспечение 
реализации подпрограммы "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан" муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа  "Содействие занятости 

населения Шумерлинского муниципального округа " за счет всех источников финансирования 

Статус Наименование 

подпрограмм

ы 
муниципально

й программы 

Шумерлинско
го 

муниципально

го округа 
(основного 

мероприятия, 

мероприятия) 

Задача 

подпрограммы 

муниципальной 
программы 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители, 
участники 

Код бюджетной классификации Источники 

финансирования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 

распоря

дитель 
бюджет

ных 

средств 

раздел, 

подразд

ел 

целевая статья 

расходов 

группа 

(подгрупп

а) вида 
расходов 

2022 2023 2024 2025 2026 - 

2030 

2031 - 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Подпрограм
ма 

Активная 
политика 

занятости 

населения и 
социальная 

поддержка 

безработных 
граждан" 

  Администрация 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

000 000 Ц610000000 000 всего 135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 

округа 

135,1 83,2 250,6 205,6 633,1 658,4 

х х х х внебюджетные 

источники 

 x x x x x 

Цель «предотвращение роста напряженности на рынке труда» 

 Основное 

мероприяти

е 1 

Мероприятия 

в области 

содействия 

трудоустройство 

граждан, ищущих 

работу 

отдел образования, 

спорта и молодежной 

политики, 

000 000 Ц610100000 000 всего 135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

х х х х федеральный x x x x x x 



 

занятости 
населения 

Шумерлинско
го 

муниципально

го округа 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 
округа 

бюджет 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

994 

974 

0503 

0707 

 

Ц610172260 

Ц610172270 

244 

 

бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

135,1 83,2 250,6 250,6 633,1 658,4 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Целевой 
индикатор и 

показатель 

подпрограм
мы, 

увязанные с 

основным 
мероприяти

ем 1 

Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске 
работы в органы службы занятости 

% 76,0 76,3 76,35 76,40 76,45 76,50 

Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных 

граждан, зарегистрированных в органах службы занятости 

% 2,25 2,25 2,20 2,20 2,15 2,15 

Удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных граждан, прошедших 

профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению 

центра занятости населения 

% 12,0 11,99 11,98 11,97 11,96 11,95 

Удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации, в численности 

граждан, обратившихся в центр занятости в целях поиска подходящей работы 

% 65,0 65,0 65,0 65,2 65,4 65,6 

Мероприяти

е 1.1 
  организация 

временного 

трудоустройст

ва 
несовершенно

летних 

граждан в 
возрасте от 14 

до 18 лет в 

свободное от 
учебы время 

 отдел образования, 

спорта и молодежной 

политики, 

администрации 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

000 000 Ц61010000 000 всего 72,0 65,6 65,6 65,6 384,1 398,4 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

974 

994 

0707 

0503 

Ц610172260 244 

 

 

бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

72,0 50,6 65,6 65,6 384,1 398,4 



 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 1.2 

Организация 

временного 
трудоустройст

ва 

безработных 
граждан, 

испытывающи

х трудности в 

поиске работы 

 отдел образования, 

спорта и молодежной 
политики, 

администрации 

Шумерлинского 
муниципального 

округа  

994 0503 Ц610100000 244 всего 63,1 32,6 185,0 185,0 249,0 260,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

994 0503 Ц610172270 244 бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

63,1 32,6 185,0 185,0 249,0 260,0 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Цель «развитие человеческого капитала и социальной сферы в Шумерлинском муниципальном округе» 

 Основное 
мероприяти

е 2 

Реализация 
регионального 

проекта 

"Поддержка 
занятости и 

повышение 

эффективност
и рынка труда 

для 

обеспечения 
роста 

производител

ьности труда" 

трудоустройство 
граждан, ищущих 

работу 

отдел образования, 
спорта и молодежной 

политики, 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Целевой 

индикатор и 

показатель 
подпрограм

мы, 

увязанные с 
основным 

мероприяти

Удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в 

поиске подходящей работы в центр занятости населения 

% 60,0 63,60 64,0 64,50 65,0 65,50 

Доля трудоустроенных работников с заработной платой не ниже среднего заработка по прежней работе в 

общем числе участвующих в мероприятиях по повышению эффективности механизмов поддержки занятости и 

обратившихся в центр занятости населения 

% 80,0 85,0 86,0 87,0 88,0 89,0 



 

ем 2 Доля работников, трудоустроенных после завершения профессионального обучения, в общем числе 
работников, прошедших профессиональное обучение 

% 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 85,0 

Удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в 

поиске подходящей работы в центр занятости населения 

% 60,0 63,60 64,0 64,50 65,0 65,50 

Цель «повышение уровня и качества жизни населения» 

 

Основное 

мероприяти

е 3 

Реализация 

отдельных 

мероприятий 
регионального 

проекта 

"Содействие 
занятости 

женщин - 

создание 
условий 

дошкольного 

образования 
для детей в 

возрасте до 

трех лет" 

трудоустройство 

граждан, ищущих 

работу 

отдел образования, 

спорта и молодежной 

политики, 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Целевой 

индикатор и 
показатель 

подпрограм

мы, 
увязанные с 

основным 

мероприяти
ем 3 

Численность женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших 

профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению 
центра занятости населения 

человек 6 6 6 6 6 5 

Цель «совершенствование формирования кадрового потенциал» 



 

Основное 
мероприяти

е 4 

Реализация 
отдельных 

мероприятий 
регионального 

проекта 

"Старшее 
поколение" 

трудоустройство 
граждан, ищущих 

работу 

отдел образования, 
спорта и молодежной 

политики, 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х x х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 

округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Целевой 

индикатор и 

показатель 
подпрограм

мы, 
увязанные с 

основным 

мероприяти
ем 4 

Численность лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или получивших 

дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости 

человек 7 7 7 8 8 8 



 

Приложение № 4 
к муниципальной программе 

Шумерлинского муниципального округа 

"Содействие занятости населения 

 Шумерлинского муниципального округа " 

 

ПАСПОРТ 

ПОДПРОГРАММЫ «БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА» 

 

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

- Администрация Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики 

Соисполнители подпрограммы - Сектор ГО, ЧС и специальных программ администрации Шумерлинского 
муниципального округа; 

Отдел образования, спорта и молодежной политики администрации Шумерлинского 

муниципального округа; 
Районные организации отраслевых профсоюзов (по согласованию) 

Цели подпрограммы - снижение профессиональной заболеваемости и производственного травматизма; 

сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, 
улучшение условий и охраны труда; 

переход к системе управления профессиональными рисками на всех уровнях охраны 

труда 

Задачи подпрограммы - развитие системы управления охраной труда; 

снижение рисков несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; 
повышение качества рабочих мест и условий труда; 

развитие системы обучения по охране труда; 

сохранение и укрепление физического, психического здоровья работающих, 
обеспечение их профессиональной активности и долголетия; 

внедрение работодателями современных систем управления охраной труда; 

информационное обеспечение и пропаганда здорового образа жизни и охраны труда 
работающего населения 

Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

- достижение к 2036 году следующих целевых индикаторов и показателей: 

численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со 
смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих - 0 человек; 

количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих - не более 0,7 

человека; 
количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на 

производстве в расчете на 1 пострадавшего - не более 40,0 дней; 

численность работников с установленным предварительным диагнозом 
профессионального заболевания по результатам проведения обязательных 

периодических медицинских осмотров - не более 1 человека; 

количество больных с впервые выявленными профессиональными заболеваниями в 
расчете на 10 тыс. работающих - не более 0,92 человека; 

количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, - 

не менее 0,6 тыс. рабочих мест; 
удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в 

общем количестве рабочих мест - не менее 90,5 процента; 

количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам 
специальной оценки условий труда, - не менее 0,20 тыс. рабочих мест; 

численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, - не 

более 0,2 тыс. человек; 
доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих - не менее 4,0 процента; 

индекс профессиональной заболеваемости - не более 0,18 единицы; 

индекс установления первичной инвалидности и утраты профессиональной 
трудоспособности вследствие несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний - не более 0,70 единицы 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы 

- 2022 - 2035 годы: 

1 этап - 2022 - 2025 годы; 

2 этап - 2026 - 2030 годы; 

3 этап - 2031 - 2035 годы 

Объемы финансирования 

подпрограммы с разбивкой по 

годам реализации 

- прогнозируемые объемы финансирования мероприятий подпрограммы в 2022 - 2035 

годах составляют 941,4  тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году - 71,7  тыс. рублей; 
в 2023 году - 80,9 тыс. рублей; 

в 2024 году - 84,5 тыс. рублей; 
в 2025 году - 84,5 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах - 309,8 тыс. рублей; 

в 2031 - 2035 годах - 310,0 тыс. рублей; 
из них средства: 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 941,4  тыс. рублей (100 



 

процентов), в том числе: 

в 2022 году - 71,7  тыс. рублей; 

в 2023 году - 80,9 тыс. рублей; 

в 2024 году - 84,5 тыс. рублей; 

в 2025 году - 84,5 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах - 309,8 тыс. рублей; 
в 2031 - 2035 годах - 310,0 тыс. рублей; 

средства бюджета Шумерлинского муниципального округа – 0,0 тыс. рублей (0 

процентов), в том числе: 
в 2022 году - 0,0  тыс. рублей; 

в 2023 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2024 году - 0,0 тыс. рублей; 
в 2025 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2026 - 2030 годах - 0,0 тыс. рублей; 
в 2031 - 2035 годах - 0,0 тыс. рублей; 

 

Объемы финансирования подпрограммы уточняются при формировании бюджета 
Шумерлинского муниципального округа на  очередной финансовый год и плановый 

период 

Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы 

- совершенствование системы управления охраной труда в Шумерлинском 
муниципальном округе; 

сокращение численности работников, занятых в неблагоприятных условиях труда; 

обеспечение социальной, медицинской и профессиональной реабилитации лиц, 

пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; 

снижение уровня профессиональной заболеваемости, производственного травматизма, 
инвалидизации работающих; 

повышение уровня социальной защиты работников от профессиональных рисков и их 

удовлетворенности условиями труда; 
повышение трудоспособности населения и производительности труда. 

 

Раздел I. Приоритеты и цели подпрограммы, 

общая характеристика участия органов 

местного самоуправления Шумерлинского муниципального округа 

в реализации подпрограммы 

 

Приоритетными направлениями реализуемой на территории Шумерлинского муниципального округа политики в сфере 
охраны труда являются осуществление правовых, социально-экономических, организационно-технических, санитарно-

гигиенических, лечебно-профилактических и иных мероприятий по обеспечению безопасности, сохранению здоровья и 
работоспособности человека в процессе труда, формирование культуры безопасности на производстве. 

Основными целями подпрограммы «Безопасный труд» муниципальной программы Шумерлинского муниципального 

округа "Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа " (далее - подпрограмма) являются: 
снижение профессиональной заболеваемости и производственного травматизма; 

сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, улучшение условий и охраны труда; 

переход к системе управления профессиональными рисками на всех уровнях охраны труда. 
Для обеспечения реализации политики в области охраны труда важное значение имеет реализация мер, направленных на 

создание здоровых и безопасных условий труда на предприятиях и в организациях, сокращение производственного травматизма. 

Приняты соответствующие муниципальные нормативные правовые акты, связанные с деятельностью координационного совета 
по охране труда при главе администрации Шумерлинского муниципального округа, определены функции и права специалиста по 

охране труда в администрации Шумерлинского муниципального округа, проводятся месячники по охране труда, смотры-

конкурсы и т.д. 
Кроме того, в целях совершенствования системы управления охраной труда проводится работа по информационно-

методической поддержке специалистов по охране труда организаций и учреждений Шумерлинского муниципального округа. 

 

Раздел II. Перечень и сведения о целевых индикаторах 

и показателях подпрограммы с расшифровкой 

плановых значений по годам ее реализации 

 

Целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются: 

численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. 
работающих; 

количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих; 

количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете на 1 

пострадавшего; 

численность работников с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания по результатам 

проведения обязательных периодических медицинских осмотров; 
количество больных с впервые выявленными профессиональными заболеваниями в расчете на 10 тыс. работающих; 

количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда; 

удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда; 
количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда; 

численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда; 

доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих; 
индекс профессиональной заболеваемости; 

индекс установления первичной инвалидности и утраты профессиональной трудоспособности вследствие несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 
В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение к 2036 году целевых индикаторов и 

показателей, которые изложены в приложении N 1 к муниципальной программе Шумерлинского муниципального округа 



 

"Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа ". 
 

Раздел III. Характеристики основных мероприятий, 

мероприятий подпрограммы с указанием сроков 

и этапов их реализации 

 

Основные мероприятия подпрограммы направлены на реализацию поставленных целей и задач подпрограммы и 
муниципальной программы в целом. 

Подпрограмма объединяет 3 основных мероприятия: 

Основное мероприятие 1. Организационно-техническое обеспечение охраны труда и здоровья работающих. 
Мероприятие 1.1. Проведение мониторинга условий и охраны труда. 

Шумерлинский муниципальный округ участвует в республиканском мониторинге условий и охраны труда. 

Предложенная модель мониторинга позволяет не только учитывать и анализировать результаты проведенной работы, но и 
прогнозировать развитие ситуации и в дальнейшем предупреждать негативные последствия, а следовательно, перейти к 

полноценной системе управления профессиональными рисками. 

Мероприятие 1.2. Создание в организациях специальных участков и рабочих мест для трудоустройства беременных 
женщин и несовершеннолетних, а также лиц с медицинскими противопоказаниями в условиях, соответствующих требованиям 

гигиены и безопасности труда. 

Мероприятие 1.3. Проведение семинаров-совещаний по охране труда. 
В рамках данного мероприятия предусматривается проведение встреч с представителями организаций и учреждений, 

администраций сельских поселений Шумерлинского муниципального округа по вопросам охраны труда. 

Мероприятие 1.4. Проведение семинаров-совещаний по охране труда для профсоюзного актива. 
В рамках данного мероприятия предусматривается проведение встреч с представителями профсоюзного актива по 

вопросам охраны труда. 

Мероприятие 1.5. Организация и проведение районного месячника по охране труда, посвященного Всемирному дню 
охраны труда. 

Данное мероприятие проводится в целях реализации основных направлений политики в области охраны труда, 

соблюдения законодательства в области охраны труда, привлечения внимания работодателей и работников к вопросам охраны 
труда, профилактики производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, пропаганды положительного опыта 

по улучшению условий труда. 

В рамках данного мероприятия ежегодно проходят районные дни безопасности. В их подготовке и проведении 
принимают участие представители администрации Шумерлинского муниципального округа, муниципальные учреждения и 

организации, общественные организации, работающие в различных направлениях обеспечения безопасности населения. 

Мероприятие 1.6. Материально- техническое и программное обеспечение  мониторинга условий и охраны труда. 
В рамках мероприятия предусмотрено оснащение рабочих мест современным компьютерным оборудованием, средствами 

обработки информации и другими материальными ресурсами с целью расширения базы данных. 

Мероприятие 1.7. Проведение смотра-конкурса среди организаций "Лучший коллективный договор". 
Смотр-конкурс проводится в целях дальнейшего развития и совершенствования системы социального партнерства, 

обеспечения дополнительных социально-трудовых гарантий работников через коллективные договоры. 
Показателями конкурса являются выполнение условий коллективного договора за отчетный год, уровень и рост 

заработной платы, периодичность ее индексации, соответствие коллективного договора требованиям законодательства, нормам и 

гарантиям, предусмотренным отраслевым тарифным соглашением, республиканским соглашением о социальном партнерстве, 
территориальным (городским, районным) соглашением о социальном партнерстве и т.д. 

В конкурсе участвуют коллективные договоры, действующие в организациях и учреждениях Шумерлинского 

муниципального округа, прошедшие уведомительную регистрацию. 

Мероприятие 1.8. Проведение смотров-конкурсов по охране труда среди организаций и учреждений Шумерлинского 

муниципального округа. 

Мероприятие ежегодно проводится среди организаций и учреждений Шумерлинского муниципального округа в целях 
создания безопасных условий труда, снижения уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а 

также совершенствования системы управления охраной труда, пропаганды передового опыта в области улучшения условий и 

охраны труда. 
Мероприятие 1.9. Проведение конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда 

Шумерлинского муниципального округа". 

Мероприятие проводится ежегодно в целях повышения профессионального мастерства специалистов по охране труда, 
развития их творческой инициативы и новаторства, создания стимулов к совершенствованию выполняемой ими работы, роста 

престижа профессии и статуса специалиста по охране труда, привлечения внимания общественности к проблемам состояния 

условий, охраны труда и здоровья работающих. 
Реализация мероприятия позволит повысить эффективность и качество работы по созданию безопасных условий труда. 

Мероприятие 1.10.  Реализация государственной политики в сфере охраны труда. 

Мероприятие предусматривает оплату труда специалиста по охране труда администрации Шумерлинского 
муниципального округа. 

Мероприятие предусматривает оплату труда специалистов по охране труда в муниципальном округе. 

Основное мероприятие 2 "Учебное и научное обеспечение охраны труда и здоровья работающих". 
Мероприятие 2.1. Совершенствование нормативных правовых актов Шумерлинского муниципального округа в области 

условий и охраны труда, здоровья работающих, в том числе предусматривающее подготовку доклада о состоянии условий и 

охраны труда в Шумерлинском муниципальном округе. 
Мероприятие предусматривает совершенствование нормативных правовых актов Шумерлинского муниципального 

округа в области условий и охраны труда, здоровья работающих. 

Мероприятие 2.2. Анализ состояния и причин производственного травматизма, расследование несчастных случаев на 
производстве. 

Наиболее высокий уровень производственного травматизма наблюдается в обрабатывающем производстве, 

строительстве, сельском хозяйстве. 
Анализ причин и условий возникновения большинства несчастных случаев на производстве показывает, что основными 

причинами несчастных случаев в Шумерлинском муниципальном округе являются неудовлетворительная организация 

производственных работ, конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, механизмов и оборудования, 
недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда, обучении безопасным приемам труда и 

нарушение работниками трудового распорядка и дисциплины труда. 

Мероприятие 2.3. Организация и проведение обучения по охране труда руководителей, специалистов по охране труда, 
членов комиссий по охране труда организаций и учреждений Шумерлинского муниципального округа. 



 

Ежегодно на базе администрации Шумерлинского муниципального округа организуется обучение по охране труда 
руководителей, специалистов по охране труда, членов комиссий по охране труда организаций и учреждений Шумерлинского 

муниципального округа. 

Мероприятие 2.4. Информирование и консультирование работодателей и работников по вопросам трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 

В рамках мероприятия предусматривается оказание информационно-консультационной поддержки работодателям и 

работникам по вопросам трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 
Планируется информирование заинтересованных лиц по отдельным вопросам государственной политики в сфере охраны 

труда путем обсуждения их на круглых столах, семинарах, конференциях. 

Мероприятие 2.5. Проведение физкультурно-спортивных спартакиад, соревнований, пропагандирующих здоровый образ 
жизни среди работающего населения, а также среди членов профсоюзов. 

Мероприятие проводится ежегодно в целях пропаганды здорового образа жизни среди работающего населения. 

Мероприятие 2.6. Возмещение вреда пострадавшим вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний, обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваемости 

работников. 

Мероприятие предусматривает выплату потерпевшему денежных сумм в размере заработка (или его соответствующей 
части) в зависимости от степени утраты профессиональной трудоспособности вследствие трудового увечья, компенсацию 

дополнительных расходов, выплату в установленных случаях единовременного пособия, возмещение морального ущерба. В 

обязанности застрахованного лица входит соблюдение правил безопасности труда, при этом застрахованный имеет право на 
бесплатное обучение безопасным методам и приемам работы без отрыва от производства, а также с отрывом от производства. 

Основное мероприятие 3. Информационное обеспечение охраны труда и здоровья работающих. 

Мероприятие 3.1. Разработка и внедрение в организациях программ "нулевого травматизма", разработка методических 
рекомендаций. 

В целях обеспечения безопасных условий труда и здоровья работников на рабочем месте планируется разработка 

программы "нулевого травматизма", которая устанавливает общие организационно-технические мероприятия, направленные на 
сохранение жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности. 

Реализация программы "нулевого травматизма" позволит снизить риски несчастных случаев на производстве, внедрить 

систему управления профессиональными рисками, обеспечить безопасную эксплуатацию оборудования, безопасность 
производственных процессов и их соответствие государственным нормативным требованиям по охране труда. 

Мероприятие 3.2. Работа "горячей линии" по вопросам трудового законодательства. 

Мероприятие предусматривает обращение граждан по вопросам соблюдения трудового законодательства и защиты их 
прав для своевременного и незамедлительного их рассмотрения. 

Мероприятие 3.3. Подготовка информационно-аналитических материалов (бюллетеней, отраслевой информации, брошюр 

и т.д.) по вопросам охраны труда. 
Мероприятие предусматривает разработку информационных материалов в рамках проведения районного месячника по 

охране труда. 

Мероприятие 3.4. Организация и проведение дней безопасности в организациях и учреждениях Шумерлинского 
муниципального округа. 

Мероприятие проводится в целях привлечения внимания общественности к проблемам безопасности граждан во всех 
сферах жизнедеятельности, профилактики несчастных случаев на производстве, аварий и катастроф техногенного характера, 

чрезвычайных ситуаций, гибели людей на водных объектах и дорогах. 

Мероприятие 3.5. Ведение раздела "Охрана труда в Шумерлинском муниципальном округе" на официальном сайте 
Шумерлинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

Реализация мероприятия направлена на обеспечение свободного доступа неограниченного круга лиц к информации по 

вопросам охраны труда в Шумерлинском муниципальном округе. 

В разделе "Охрана труда в Шумерлинском муниципальном округе" на сайте Шумерлинского муниципального округа 

размещаются методические материалы, информация о состоянии условий и охраны труда в организациях, о значимых событиях в 

области охраны труда. 
Мероприятие 3.6. Пропаганда охраны труда и здоровья работающих в средствах массовой информации. 

В рамках мероприятия предполагаются подготовка и размещение в электронных средствах массовой информации 

материалов по пропаганде здорового образа жизни. 
Подпрограмма реализуется в 2022 - 2035 годах в три этапа: 

1 этап - 2022 - 2025 годы; 

2 этап - 2026 - 2030 годы; 
3 этап - 2031 - 2035 годы. 

 

Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации подпрограммы 

(с расшифровкой по источникам финансирования, 

по этапам и годам реализации подпрограммы) 

 

Расходы подпрограммы формируются за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики и бюджета 

Шумерлинского муниципального округа. 
Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы в 2022 - 2035 годах составит 941,4  тыс. рублей, в том числе 

за счет средств: 

республиканского бюджета  Чувашской Республики – 941,4  тыс. рублей, 
консолидированного бюджета Шумерлинского муниципального округа – 0,0 тыс. рублей. 

Прогнозируемый объем финансирования подпрограммы на 1 этапе (2022 - 2025 годы) составит 321,6  тыс. рублей, в том 

числе: 
в 2022 году - 71,7  тыс. рублей; 

в 2023 году – 80,9 тыс. рублей; 

в 2024 году - 84,5 тыс. рублей; 
в 2025 году - 84,5 тыс. рублей; 

из них средства: 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 321,6 тыс. рублей, в том числе: 
в 2022 году - 71,7  тыс. рублей; 

в 2023 году - 80,9 тыс. рублей; 

в 2024 году - 84,5 тыс. рублей; 
в 2025 году - 84,5 тыс. рублей; 



 

из них средства бюджета Шумерлинского муниципального округа –0,0 тыс. рублей (0 процентов), в том числе: 
в 2022 году - 0,0  тыс. рублей; 

в 2023 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2024 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2025 году - 0,0 тыс. рублей; 

На 2 этапе, в 2026 - 2030 годах объем финансирования подпрограммы составит 309,8 тыс. рублей, из них средства: 

республиканского бюджета Чувашской Республики - 309,8 тыс. рублей; 
 бюджета Шумерлинского муниципального округа – 0,0  тыс. рублей. 

На 3 этапе, в 2031 - 2035 годах, объем финансирования подпрограммы составит 310,0 тыс. рублей, из них средства: 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 310,0 тыс. рублей; 
бюджета Шумерлинского муниципального округа – 0,0  тыс. рублей. 

Объемы финансирования подпрограммы ежегодно будут уточняться исходя из возможностей федерального бюджета, 

республиканского бюджета Чувашской Республики, бюджета Шумерлинского муниципального округа на соответствующий 
период. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении к 

настоящей подпрограмме. 



 

Приложение  
к подпрограмме " Безопасный труд" 

муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа  

"Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа " 

 

Ресурсное обеспечение 

реализации подпрограммы " Безопасный труд" муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа 

"Содействие занятости населения Шумерлинского муниципального округа " за счет всех источников финансирования 

 

Статус Наименование 

подпрограмм

ы 
муниципально

й программы 

Шумерлинско
го 

муниципально

го округа 
(основного 

мероприятия, 

мероприятия) 

Задача 

подпрограммы 

муниципальной 
программы 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители, 
участники 

Код бюджетной классификации Источники 

финансирования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 

распоря

дитель 
бюджет

ных 
средств 

раздел, 

подразд

ел 

целевая статья 

расходов 

группа 

(подгрупп

а) вида 
расходов 

2022 2023 2024 2025 2026 - 

2030 

2031 - 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Подпрограм
ма 

"Безопасный 
труд" 

  Администрация 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

000 000 Ц63000000 000 всего 71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Цель «снижение профессиональной заболеваемости и производственного травматизма» 



 

 Основное 

мероприяти

е 1 

Организацион

но-

техническое 
обеспечение 

охраны труда 

и здоровья 
работающих 

развитие системы 

управления 

охраной труда 

Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

000 000 Ц630100000 000 всего 71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

000 1006 Ц630100000 120 

 

бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Целевой 

индикатор и 

показатель 
подпрограм

мы, 
увязанные с 

основным 

мероприяти
ем 1 

Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске 

работы в органы службы занятости 

% 76,0 76,3 76,35 76,40 76,45 76,50 

Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных 

граждан, зарегистрированных в органах службы занятости 

% 2,25 2,25 2,20 2,20 2,15 2,15 

Удельный вес граждан, признанных безработными, в численности безработных граждан, прошедших 

профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению 

центра занятости населения 

% 12,0 11,99 11,98 11,97 11,96 11,95 

Удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации, в численности 
граждан, обратившихся в центр занятости в целях поиска подходящей работы 

% 65,0 65,0 65,0 65,2 65,4 65,6 

 

Мероприяти

е 1.1 

  Проведение 

мониторинга 

условий и 
охраны труда. 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 

000 000 Ц61000000 000 всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский x x x x x x 



 

округа бюджет Чувашской 

Республики 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 1.2 

Создание в 

организациях 

специальных 
участков и 

рабочих мест 

для 
трудоустройст

ва 
беременных 

женщин и 

несовершенно
летних, а 

также лиц с 

медицинским
и 

противопоказа

ниями в 
условиях, 

соответствую

щих 
требованиям 

гигиены и 

безопасности 
труда. 

  Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 1.3 

Проведение 

семинаров-

совещаний по 
охране труда 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 



 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

 
Мероприяти

е 1.4 

Проведение 
семинаров-

совещаний по 

охране труда 
для 

профсоюзного 

актива 

 Администрация 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

x x x x всего x x x x x x 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 1.5 

Организация и 

проведение 

районного 

месячника по 

охране труда, 

посвященного 
Всемирному 

дню охраны 

труда 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 

администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Мероприяти Материально-  Сектор ГО, ЧС и х х х х всего х х х х х х 



 

е 1.6 техническое и 

программное 

обеспечение 
мониторинга 

условий и 

охраны труда 
" 

специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

x x x x x x 

х 

 

х 

 

х 

 

х 

 

внебюджетные 

источники 
всего 

x 

 

x 

 

x 

 

x 

 

x 

 

x 

 

Мероприяти

е 1.7 

  Проведение 

смотра-

конкурса 

среди 

организаций 
"Лучший 

коллективный 

договор" 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 

администрации 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти
е 1.8 

Проведение 
смотров-

конкурсов по 

охране труда 
среди 

организаций и 

учреждений 

Шумерлинско

го 

муниципально
го округа 

  Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 

х х х х х х 



 

округа 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти
е 1.9 

Проведение 
конкурса 

профессионал

ьного 
мастерства 

"Лучший 

специалист по 
охране труда 

Шумерлинско

го 
муниципально

го округа". 

 Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 1.10 

Реализация 

государственн

ой политики в 
сфере охраны 

труда 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

903 1006 Ц630112440 121 

129 

244 

всего 71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

903 1006 Ц630112440 121 

129 
244 

республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

71,7 80,9 84,5 84,5 309,8 310,0 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 

округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 



 

Цель «сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, улучшение условий и охраны труда» 

 

Мероприяти

е 2. 

Учебное и 

научное 
обеспечение 

охраны труда 

и здоровья 
работающих 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 
программ 

администрации 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

x x x x x x 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

 Целевой 
индикатор и 

показатель 

подпрограм
мы, 

увязанные с 

основным 
мероприяти

ем 2 

Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда тыс. рабочих мест % 0,5 0,51 0,52 0,53 0,54 0,6 

Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве 
рабочих мест % 

% 80,0 80,0 80,5 80,5 90,0 90,5 

 Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий 

труда тыс. рабочих мест 

% 0,1 0,1 0,15 0,15 0,15 0,2 

 
Мероприяти

е 2.1 

  
Совершенство

вание 

 Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный x x x x x x 



 

нормативных 

правовых 

актов 
Шумерлинско

го 

муниципально
го округа в 

области 

условий и 
охраны труда, 

здоровья 

работающих 

администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

бюджет 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти
е 2.2 

Анализ 
состояния и 

причин 

производствен

ного 

травматизма, 

расследование 
несчастных 

случаев на 

производстве. 

  Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 

Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

 

Мероприяти

е 2.3 

  Организация 

и проведение 

обучения по 
охране труда 

руководителе

й, 
специалистов 

по охране 

труда, членов 

комиссий по 

охране труда 

организаций и 
учреждений 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 



 

Шумерлинско

го 

муниципально
го округа 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 2.4 

Информирова

ние и 

консультирова
ние 

работодателей 

и работников 
по вопросам 

трудового 

законодательс
тва и иных 

нормативных 
правовых 

актов, 

содержащих 
нормы 

трудового 

права. 

  Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

 
Мероприяти

е 2.5 

Проведение 
физкультурно

-спортивных 

спартакиад, 
соревнований, 

пропагандиру

ющих 

здоровый 

образ жизни 

среди 
работающего 

населения, а 

также среди 
членов 

профсоюзов. 

 Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 2.6 

Возмещение 

вреда 

пострадавшим 
вследствие 

  Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 



 

несчастных 

случаев на 

производстве 
и 

профессионал

ьных 
заболеваний, 

обеспечение 

предупредите
льных мер по 

сокращению 

производствен
ного 

травматизма и 

профзаболева
емости 

работников 

Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Цель «переход к системе управления профессиональными рисками на всех уровнях охраны труда» 

 
Мероприяти

е 3.0 

Реализация 
отдельных 

мероприятий 

регионального 
проекта 

"Содействие 

занятости 
женщин - 

создание 

условий 

дошкольного 

образования 

для детей в 
возрасте до 

трех лет" 

Реализация 
отдельных 

мероприятий 

регионального 
проекта 

"Содействие 

занятости женщин 
- создание условий 

дошкольного 

образования для 

детей в возрасте 

до трех лет" 

Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 



 

Целевой 

индикатор и 

показатель 
подпрограм

мы, 

увязанные с 
основным 

мероприяти

ем 3 

Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда тыс. человек 0,23 0,22 0,22 0,21 0,21 0,2 

 

Мероприяти

е 3.1 

  Разработка и 

внедрение в 

организациях 

программ 

"нулевого 
травматизма", 

разработка 

методических 
рекомендаций 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 3.2 

Работа 

"горячей 

линии" по 
вопросам 

трудового 
законодательс

тва 

  Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

х х х х х х 



 

округа 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

 
Мероприяти

е 3.3 

Подготовка 
информацион

но-

аналитически
х материалов 

(бюллетеней, 

отраслевой 
информации, 

брошюр и 

т.д.) по 
вопросам 

охраны труда 

 Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 
бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Мероприяти

е 3.4 

Организация и 

проведение 

дней 
безопасности 

в 

организациях 
и 

учреждениях 

Шумерлинско
го 

муниципально

го округа 

  Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

 

Мероприяти

е 3.5 

  Ведение 

раздела 

"Охрана труда 
в 

Шумерлинско

м 

 Сектор ГО, ЧС и 

специальных 

программ 
администрации 

Шумерлинского 

муниципального 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский x x x x x x 



 

муниципально

м округе" на 

официальном 
сайте 

Шумерлинско

го 
муниципально

го округа в 

информацион
но-

телекоммуник

ационной сети 
"Интернет 

округа 

округа бюджет Чувашской 

Республики 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 
источники 

x x x x x x 

Мероприяти
е 3.6 

Пропаганда 
охраны труда 

и здоровья 

работающих в 
средствах 

массовой 

информации 

  Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 
Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

 Основное 
мероприяти

е 4 

Реализация 
отдельных 

мероприятий 

регионального 
проекта 

"Старшее 

поколение" 

 Сектор ГО, ЧС и 
специальных 

программ 

администрации 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х всего х х х х х х 

х х х х федеральный 

бюджет 

x x x x x x 



 

х х х х республиканский 

бюджет Чувашской 

Республики 

x x x x x x 

х х х х бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

х х х х х х 

х х х х внебюджетные 

источники 

x x x x x x 

Целевой 

индикатор и 
показатель 

подпрограм

мы, 
увязанные с 

основным 
мероприяти

ем 4 

Доля обученных по охране труда в расчете на 100 работающих% 2,8 2,9 3,0 3,0 3,2 4,0 

 

 



ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ШУМЕРЛИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОКРУГА 

 

01.11.2023  № 819 

 

О внесении изменения в постановление администрации Шумерлинского муниципального округа от 15.04.2022 № 256 «О 

муниципальной программе Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики доступным и комфортным жильем»» 

В соответствии с решением Собрания депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 25.08.2023 
№ 26/1 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 09.12.2022 

№ 19/2 «О  бюджете Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»» 

 
администрация Шумерлинского муниципального округа  п о с т а н о в л я е т:  

  

1. Внести в постановление администрации Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 15.04.2022 № 256 
«О муниципальной программе Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики доступным и комфортным жильем»» изменение, изложив приложение к постановлению в 

новой редакции в соответствии с приложением к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании 

«Вестник Шумерлинского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Шумерлинского муниципального округа 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
 

 

 

Врио главы Шумерлинского  

муниципального округа 

Чувашской Республики                                                                                                                                                                                    Д.И. Головин 
Приложение  

 к постановлению администрации 

Шумерлинского муниципального округа 
От 01.11.2023 № 819 

 

«Приложение  

 к постановлению администрации 

Шумерлинского муниципального округа 
от 15.04.2022 № 256 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГРАЖДАН ШУМЕРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ДОСТУПНЫМ И КОМФОРТНЫМ ЖИЛЬЕМ» 

 

Ответственный исполнитель: Отдел строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ Управления по 

благоустройству и развитию территорий администрации Шумерлинского 

муниципального округа 
 

Дата составления проекта муниципальной 

программы: 

08 февраля 2022 года  

 
 

Непосредственный исполнитель Муниципальной 

программы: 

Начальник отдела  строительства, дорожного хозяйства  и ЖКХ 

администрации Шумерлинского муниципального округа Маркина Татьяна 
Валерьяновна  

(т. 2-13-15, e-mail: shumstroy01@cap.ru) 

 
 

Врио главы Шумерлинского  

муниципального округа 
Чувашской Республики                                                                                                                                                                           Д.И. Головин    

 

 

Паспорт  

муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан  

Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики доступным и комфортным жильем 

 

Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

Отдел строительства, дорожного хозяйства и жилищно-коммунального хозяйства 

Управления по благоустройству и развитию территорий администрации Шумерлинского 

муниципального округа 
  

Соисполнители муниципальной 

программы 

Сектор по опеке и попечительству администрации Шумерлинского муниципального округа; 

Территориальные отделы Управления по благоустройству и развитию территорий 
администрации Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики  

  

mailto:shumstroy01@cap.ru


 

Участники муниципальной программы Территориальные отделы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики  

  

Подпрограммы муниципальной 

программы 

«Поддержка строительства жилья в Шумерлинском муниципальном округе Чувашской 

Республики»; 

«Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 
  

Цели муниципальной программы Улучшение жилищных условий граждан Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики и стимулирования спроса на жилье. 
  

Задачи муниципальной программы Совершенствование механизмов финансирования жилищного строительства; 

Предоставление государственной и муниципальной поддержки на приобретение жилья 
отдельным категориям граждан, в том числе молодым семьям и семьям с детьми, а также 

переселение граждан из жилищного фонда, признанного аварийным и представляющего 

угрозу жизни и здоровью граждан, за исключением признанного таковым до 1 января 2017 
года; 

предоставление благоустроенных жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей  

 

  
Целевые индикаторы и показатели 

муниципальной программы 

к 2036 году будут достигнуты следующие показатели: 

- количество граждан, расселенных из жилищного фонда, признанного аварийным и 

представляющего угрозу жизни и здоровью граждан, за исключением признанного таковым 

до 1 января 2017 года – 9 граждан; 

- количество молодых семей, улучшивших жилищные условия – не менее 4 семей в год; 

- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных жилыми помещениями 

специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых 

помещений – не менее 1 претендента; 
 

  

Сроки и этапы реализации 
муниципальной программы 

2022-2035 годы 
I этап: 2022-2025 годы; 

II этап: 2026-2035 годы 

  
Объемы финансирования 

муниципальной программы с 

разбивкой по годам реализации 
программы 

Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2022 – 

2035 годах составляют 156 172,7 тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году – 4 469,7 тыс. рублей; 
в 2023 году – 6155,3 тыс. рублей; 

в 2024 году – 3 548,5 тыс. рублей; 

в 2025 году – 3 501,4 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 69 235,8 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 69 262,0 тыс. рублей 

из них средства: 
федерального бюджета – 54 077,1 тыс. рублей, в том числе:  

в 2022 году – 2 882,7 тыс. рублей; 

в 2023 году – 1 957,0 тыс. рублей; 
в 2024 году – 2 075,9 тыс. рублей; 

в 2025 году – 2 028,8 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 22 566,2 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 22 566,5 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 95 779,0 тыс. рублей, в том числе: 
в 2022 году – 1 161,7 тыс. рублей; 

в 2023 году – 3621,8 тыс. рублей; 

в 2024 году – 1 032,4 тыс. рублей; 
в 2025 году – 1 032,4 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 44 465,2 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 44 465,5 тыс. рублей; 
бюджет Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики – 6 316,6 тыс. 

рублей, в том числе: 

в 2022 году – 425,3 тыс. рублей; 
в 2023 году – 576,5 тыс. рублей; 

в 2024 году – 440,2 тыс. рублей; 

в 2025 году – 440,2 тыс. рублей; 

в 2026 – 2030 годах – 2 204,4 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 2 230,0 тыс. рублей. 

внебюджетные источники – 0,00 тыс. рублей. 
Объемы финансирования мероприятий подпрограмм подлежат ежегодному уточнению 

исходя из возможностей бюджетов всех уровней. 

 
Ожидаемые результаты реализации 

муниципальной программы 

улучшение жилищных условий граждан Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики  

 

 

Раздел I. Приоритеты реализуемой на территории Шумерлинского муниципального округа политики в сфере реализации 

муниципальной программы, цели, задачи, описание сроков и этапов реализации программы 

 



 

Основным приоритетом политики Шумерлинского муниципального округа в сфере жилищного строительства являются обеспечение 

граждан Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики доступным и качественным жильем, создание комфортной и 

экологической среды проживания для человека. 

Муниципальная программа направлена на достижение следующей цели – улучшение жилищных условий граждан  Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики и стимулирования спроса на жилье. 

Для достижения указанной цели в рамках реализации Муниципальной программы предусматривается решение следующих 

приоритетных задач: 

совершенствование механизмов финансирования жилищного строительства; 

предоставление государственной поддержки на приобретение жилья отдельным категориям граждан, в том числе молодым семьям и 

семьям с детьми; 

         предоставление благоустроенных жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  

Срок реализации Муниципальной программы – 2022 – 2035 годы. 

В соответствии со сроком реализации государственной программы Чувашской Республики «Обеспечение граждан в Чувашской 

Республике доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 16.10.2018 

№ 405, мероприятия Муниципальной программы предусматривают два этапа реализации: 

I этап – 2022 – 2025 годы; 

II этап – 2026 – 2035 годы. 

Сведения о целевых индикаторах и показателях Муниципальной программы, подпрограмм, включенных в состав Муниципальной 

программы, и их значениях представлены в приложении    № 1 к настоящей Муниципальной программе. 

Перечень целевых индикаторов и показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае 

потери информативности целевого индикатора и показателя (достижение максимального значения или насыщения), изменения приоритетов 

политики в жилищной сфере. 

 

Раздел II. Обобщенная характеристика основных мероприятий и подпрограмм Муниципальной программы 

Достижение целей и решение задач Муниципальной программы будут осуществляться в рамках реализации следующих 

подпрограмм: 

Подпрограмма «Поддержка строительства жилья в Шумерлинском муниципальном округе Чувашской Республики» со следующими 

основными мероприятиями: 

Основное мероприятие 1. Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской 

Республики. 

Переселение граждан из жилищного фонда, признанного аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью граждан, за 

исключением признанного таковым до 1 января 2017 года. 

В рамках данного основного мероприятия предусматриваются мероприятия по переселению граждан из жилищного фонда, 

признанного аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью граждан. 

Основное мероприятие 2. Обеспечение граждан доступным жильем. 

В рамках данного основного мероприятия предусматривается предоставление гражданам, признанным нуждающимися в жилых 

помещениях, государственной поддержки в приобретении (строительстве) жилых помещений. 

В отношении малоимущих и отдельных категорий граждан (молодые семьи, молодые специалисты, ветераны Великой 

Отечественной войны, инвалиды, многодетные семьи) - в создании эффективной системы обеспечения жильем как на основе социального 

использования муниципального жилищного фонда, так и с использованием других инструментов, предусмотренных, в частности, указами 

Президента Чувашской Республики от 6 марта 2002 г. № 51 "О мерах по усилению государственной поддержки молодых граждан в 

Чувашской Республике" и от 3 октября 2011 г. № 87 "О дополнительных мерах по государственной поддержке молодых семей в улучшении 

жилищных условий", предусматривающих предоставление социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального 

жилья, в том числе с привлечением ипотечных кредитов (займов), а также путем совершенствования механизмов использования гражданами 

средств материнского (семейного) капитала в целях улучшения жилищных условий; 

Формирования жилищного фонда социального использования и жилищного фонда коммерческого использования для 

предоставления в наем гражданам, нуждающимся в улучшении жилищных условий, строительства объектов инженерной инфраструктуры 

для земельных участков, предоставленных многодетным семьям для целей жилищного строительства, реализации проектов по развитию 

территорий, расположенных в границах населенных пунктов, предусматривающих строительство жилья. 

Подпрограмма «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения» со следующими основными мероприятиями: 

Основное мероприятие 1. Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

Мероприятия направлены на формирование списков детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению благоустроенными жилыми помещениями 

специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, создание и предоставление детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, 

проведение ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а 

также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 23 лет. 

 

Раздел III. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы (с расшифровкой 

по источникам финансирования, по этапам и годам реализации программы) 

 

Финансовое обеспечение реализации Муниципальной программы осуществляется за счет средств федерального бюджета, 

республиканского бюджета Чувашской Республики, бюджета Шумерлинского муниципального округа и внебюджетных источников. 

Общий объем финансирования Муниципальной программы в 2022 - 2035 годах составляет 156 172,7 тыс. рублей, в том числе за счет 

средств федерального бюджета составляет 54 077,1 тыс. рублей, республиканского бюджета Чувашской Республики – 95 779,0 тыс. рублей, 



 

бюджет Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики – 6 316,6  тыс. рублей, внебюджетных источников – 0,00 тыс. 

рублей (табл. 2). 

 

Этапы и годы 

реализации 
муниципальной 

программы 

Источники финансирования, тыс. рублей 

 в том числе: 

Всего Федеральный 
бюджет 

Республиканский 
бюджет Чувашской 

Республики 

Бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа Чувашской 
Республики 

Внебюджетные 
источники 

Всего 2022-2035 

годы в том числе: 

156172,7 54 077,1 95 779,0 6 316,6 0,0 

I этап 2022-2025 
годы, из них: 

17 674,9 8 944,4 6 848,3 1 882,2 0,0 

2022 год 4 469,7 2 882,7 1 161,7 425,3 0,0 

2023 год 6 155,3 1 957,0 3 621,8 576,5 0,0 

2024 год 3 548,5 2 075,9 1 032,4 440,2 0,0 

2025 год 3 501,4 2 028,8 1 032,4 440,2 0,0 

II этап 2026-2035 
годы, из них: 

138 497,8 45132,7 88 930,7 4 434,4 0,0 

2026-2030 годы 69 235,8 22 566,2 44 465,2 2 204,4 0,0 

2031-2035 годы 69 262,0 22 566,5 44 465,5 2 230,0 0,0 

 

Объемы финансирования Муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов 

всех уровней. 

Ресурсное обеспечение реализации Муниципальной программы за счет всех источников финансирования приведены в приложении 

№ 2 к настоящей Муниципальной программе. 



 Приложение № 1  
к муниципальной программе Шумерлинского муниципального 

округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан 

Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики 
доступным и комфортным жильем» 

 

Сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан Шумерлинского муниципального 

округа Чувашской Республики доступным и комфортным жильем», ее подпрограмм и их значениях 

 

№ 

п/п 

Целевой индикатор и 

показатель 
(наименование) 

Единица 

измерения 

Значения целевых индикаторов и показателей 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год 

2029 год 2030 

год 

2031 

годы 

2032 

год 

2033 

год 

2034 

год 

2035 год 

1 2 3  4 5  6   7  8 9  10 11 12 13 14 15 16 17 

1. Количество граждан, 

расселенных из 

жилищного фонда, 
признанного аварийным 

и представляющего 

угрозу жизни и здоровью 
граждан, за исключением 

признанного таковым до 

1 января 2017 года 

человек - 9 - - - - - - - - - - - - 

2. Количество молодых 

семей, улучшивших 

жилищные условия 

семей 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

3. Численность детей-сирот 
и детей, оставшихся без 

попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без 

попечения родителей, 
обеспеченных жилыми 

помещениями 

специализированного 
жилищного фонда по 

договорам найма 

специализированных 
жилых помещений 

человек 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

 

 Приложение № 2  
к муниципальной программе Шумерлинского муниципального 

округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан 

Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики 
доступным и комфортным жильем»  

 

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан  Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики доступным и комфортным жильем» за счет всех источников финансирования 

 

Статус Наименование Источники финансирования Расходы по годам, тыс. рублей 



 

подпрограммы 

муниципальной 
программы (основного 

мероприятия, 

мероприятия) 

главный 

распоряд
итель 

бюджетн

ых 
средств 

целевая статья 

расходов 

 2022 2023 2024 2025 2026-2030 2031-2035 

1 2 5 7 9 13 14 15 16 17 18 

Муниципальная 

программа  

«Обеспечение граждан  

Шумерлинского 
муниципального округа 

Чувашской Республики 

доступным и 

комфортным жильем» 

х х всего 4 469,7 6155,3 3 548,5 3 501,4 69 235,8 69 262,0 

Федеральный бюджет 2 882,7 1 957,0 2 075,9 2 028,8 22 566,2 22 566,5 

Республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

1 161,7 3621,8 1 032,4 1 032,4 44 465,2 44 465,5 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

425,3 576,5 440,2 440,2 2 204,4 2 230,0 

Подпрограмма  «Поддержка 
строительства жилья в 

Шумерлинском 

муниципальном округе 
Чувашской Республики» 

х х всего 4 469,7 6155,3 3 548,5 3 501,4 61 413,0 61 439,0 

Федеральный бюджет 2 882,7 1 957,0 2 075,9 2 028,8 14 821,8 14 822,0 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

1 161,7 3621,8 1 032,4 1 032,4 44 386,8 44 387,0 

Бюджет Шумерлинского 
муниципального округа 

425,3 576,5 440,2 440,2 2204,4 2230,0 

Основное 

мероприятие 1 

Переселение граждан из 

аварийного жилищного 

фонда, расположенного 
на территории 

Чувашской Республики 

 

903 

 

 

А210200000 

всего 0,0 2725,7 0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

0.0 2589,4 0.0 0.0 0.0 0.0 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

0,0 136,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное 
мероприятие 2 

Обеспечение граждан 
доступным жильем 

 
903 

 

 
А210300000 

всего 4 469,7 3429,6 3 548,5 3 501,4 61413,0 61439,0 

Федеральный бюджет 2 882,7 1 957,0 2 075,9 2 028,8 14821,8 14822,0 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

1 161,7 1 032,4 1 032,4 1 032,4 44386,8 44387,0 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

425,3 440,2 440,2 440,2 2204,4 2230,0 

Подпрограмма «Обеспечение жилыми 

помещениями детей-

сирот и детей, 
оставшихся без 

попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без 

попечения родителей» 

х х всего 0,0 0,0 0,0 0,0 7 822,8 7 823,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 7 744,4 7 744,5 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 78,4 78,5 

х х Бюджет Шумерлинского 
муниципального округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основное 

мероприятие 1 

Обеспечение жилыми 

помещениями детей-
сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без 

попечения родителей  

903 А220100000 всего 0,0 0,0 0,0 0,0 7822,8 7823,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 7744,4 7744,5 

Республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 78,4 78,5 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

 

 

 

Приложение № 3 

к муниципальной программе Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики 

«Обеспечение граждан Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики 

доступным и комфортным жильем» 

 

Подпрограмма  

«Поддержка строительства жилья в Шумерлинском муниципальном округе Чувашской Республики» 

 

Паспорт подпрограммы  

 

Ответственный исполнитель подпрограммы Отдел строительства, дорожного хозяйства и жилищно-коммунального 

хозяйства Управления по благоустройству и развитию территорий 

администрации Шумерлинского муниципального округа 
  

Соисполнители подпрограммы Территориальные отделы Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики Управления по благоустройству и развитию территорий  
  

Цели подпрограммы Создание условий доступности жилья для граждан Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики 
  

Задачи подпрограммы Предоставление государственной и муниципальной поддержки на 

приобретение жилья отдельным категориям граждан, в том числе молодым 
семьям и семьям с детьми, а также переселение граждан из жилищного фонда, 

признанного аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью 

граждан, за исключением признанного таковым до 1 января 2017 года. 
  

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы к 2036 году будут достигнуты следующие показатели: 

- количество граждан, расселенных из жилищного фонда, признанного 
аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью граждан, за 

исключением признанного таковым до 1 января 2017 года – 9 граждан; 

- количество молодых семей, улучшивших жилищные условия – не менее 4 
семей в год. 

 

  
Этапы и сроки реализации подпрограммы 2022-2035 годы: 

I этап: 2022-2025 годы; 

II этап: 2026-2035 годы  
  

Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой 

по годам реализации программы  

Общий объем финансирования подпрограммы в 2022-2035 годах составляет 

140526,9 тыс. рублей, в том числе: 
в 2022 году – 4 469,7 тыс. рублей; 

в 2023 году – 6155,3 тыс. рублей; 

в 2024 году – 3 548,5 тыс. рублей; 
в 2025 году – 3 501,4 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 61 413,0 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 61 439,0 тыс. рублей; 
из них средства: 

федерального бюджета – 38 588,2 тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году – 2 882,7 тыс. рублей; 
в 2023 году – 1 957,0тыс. рублей; 

в 2024 году – 2 075,9 тыс. рублей; 
в 2025 году – 2 028,8 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 14 821,8 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 14 822,0 тыс. рублей; 
республиканского бюджета Чувашской Республики – 95 622,1 тыс. рублей, в 

том числе: 

в 2022 году – 1 161,7 тыс. рублей; 
в 2023 году – 3621,8 тыс. рублей; 

в 2024 году – 1 032,4 тыс. рублей; 

в 2025 году – 1 032,4 тыс. рублей; 
в 2026-2030 годах – 44 386,8 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 44 387,0 тыс. рублей; 

бюджет Шумерлинского муниципального округа– 6 316,6 тыс. рублей, в том 
числе: 

в 2022 году – 425,3 тыс. рублей; 

в 2023 году – 576,5 тыс. рублей; 
в 2024 году – 440,2 тыс. рублей; 

в 2025 году – 440,2 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 2 204,4 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 2 230,0 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 0,0 тыс. рублей. 

Объемы финансирования мероприятий подпрограммы подлежат ежегодному 
уточнению исходя из возможностей бюджетов всех уровней. 

  

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Улучшение жилищных условий граждан Шумерлинского муниципального 
округа Чувашской Республики; 

Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем 



 

отдельных категорий граждан, установленных федеральным 

законодательством. 

 

Раздел I. Приоритеты реализуемой в Шумерлинском муниципальном округе политики в сфере реализации подпрограммы, цели, 

задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, 

сроков и контрольных этапов реализации Подпрограммы 

 

Приоритеты и цель подпрограммы определены основными направлениями реализации Стратегии социально-экономического 

развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной Законом Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102, Стратегии 

социально-экономического развития Чувашской Республики.  

Целью подпрограммы является создание условий доступности жилья для граждан Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач: 

Предоставление государственной и муниципальной поддержки на приобретение жилья отдельным категориям граждан, в том числе 

молодым семьям и семьям с детьми. 

В реализации подпрограммы участвуют территориальные отделы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Организационные мероприятия предусматривают: 

Ежегодное определение объема бюджетных ассигнований бюджета Шумерлинского муниципального округа, планируемых к 

софинансированию за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики в рамках мероприятий подпрограммы; 

Ежегодную подготовку соответствующих документов для участия в подпрограмме и представление этих документов в 

установленные сроки ответственному исполнителю подпрограммы в целях получения субсидий из республиканского бюджета Чувашской 

Республики; 

Организацию среди населения информационной и разъяснительной работы, направленной на освещение целей и задач 

подпрограммы; 

Составление отчетов о расходовании бюджетных и внебюджетных средств, направленных на реализацию подпрограммы, и 

представление этих отчетов в установленные сроки ответственному исполнителю подпрограммы;  

Контроль за целевым использованием средств, выделяемых на реализацию подпрограммы. 

 

Раздел II. Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значениях по годам 

ее реализации 

 

Достижение целей подпрограммы будет обеспечено путем решения задач подпрограммы, а также достижения целевых значений 

индикаторов и показателей, которые устанавливаются на каждый год реализации подпрограммы. Состав целевых индикаторов и показателей 

подпрограммы определен исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения целей и решения 

задач подпрограммы. 

Система целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы включает в себя основные показатели обеспечения 

улучшения жилищных условий граждан, а также эффективности проведения мероприятий. 

В подпрограмме предусмотрены следующие целевые индикаторы и показатели достижения цели и решения задач подпрограммы: 

- количество граждан, расселенных из жилищного фонда, признанного аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью 

граждан, за исключением признанного таковым до 1 января 2017 года – 9 граждан; 
- количество молодых семей улучшивших жилищные условия – 4 семей ежегодно; 

         

Для достижения целевых индикаторов и показателей подпрограммы  необходима ориентированность на комплексное решение 

существующих на рынке жилья проблем. Механизм комплексного освоения территорий, развития малоэтажного энергоэффективного 

домостроения, стимулирования инвестиционной активности на рынке жилья и активизации спроса должен применяться эффективно. 

Сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации 

приведены в приложении № 1. 

Перечень целевых индикаторов и показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае 

потери информативности целевого индикатора и показателя (достижение максимального значения или насыщения), изменения приоритетов в 

жилищной сфере. 

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

 

На реализацию поставленных целей и задач подпрограммы направлены одно основное мероприятие. Основные мероприятия 

подпрограммы подразделяются на отдельные мероприятия. 

Основное мероприятие 1. Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской 

Республики. 

Переселение граждан из жилищного фонда, признанного аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью граждан, за 

исключением признанного таковым до 1 января 2017 года. 

В рамках данного основного мероприятия предусматриваются мероприятия по переселению граждан из жилищного фонда, 

признанного аварийным и представляющего угрозу жизни и здоровью граждан. 

Основное мероприятие 2. Обеспечение граждан доступным жильем. 

Мероприятие 2.1. Обеспечение жилыми помещениями по договорам социального найма категорий граждан, указанных в пунктах 3 и 

6 части 1 статьи 11 Закона Чувашской Республики от 17 октября 2005 г. № 42 "О регулировании жилищных отношений" и состоящих на 

учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях 

В рамках выполнения данного мероприятия предполагается предоставление субвенций бюджету Шумерлинского муниципального 

округа Чувашской Республики на обеспечение жилыми помещениями по договорам социального найма многодетных семей, имеющих пять и 

более несовершеннолетних детей. 

Мероприятие 2.2. Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по ведению учета граждан, нуждающихся в 

жилых помещениях и имеющих право на государственную поддержку за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики на 

строительство (приобретение) жилых помещений, по регистрации и учету граждан, имеющих право на получение социальных выплат для 

приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, по расчету и предоставлению 



 

муниципальными районами субвенций бюджетам поселений для осуществления указанных государственных полномочий и полномочий по 

ведению учета граждан, проживающих в сельской местности, нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную 

поддержку в форме социальных выплат на строительство (приобретение) жилых помещений в сельской местности в рамках устойчивого 

развития сельских территорий. 

Мероприятие 2.3. Обеспечение жильем молодых семей в рамках ведомственной целевой программы "Оказание государственной 

поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг" государственной программы Российской Федерации 

"Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации". 

В рамках данного мероприятия предусматривается предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение 

(строительство) жилья. 

Сроки реализации данных мероприятий подпрограммы предусмотрены на период 2022-2035 годы. 

Реализация мероприятий подпрограммы предусмотрена в два этапа: 

I этап: 2022-2025 годы; 

II этап: 2026-2035 годы.  

 

Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 

 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской 

Республики, бюджета Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Общий объем финансирования подпрограммы в 2022-2035 годах составляет 140 526,9 тыс. рублей, в том числе средства: 

Федерального бюджета – 38 588,2 тыс. рублей; 

Республиканского бюджета Чувашской Республики – 95 622,1 тыс. рублей; 

Бюджета Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики – 6 316,6  тыс. рублей. 

При составлении федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики и бюджета Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период указанные суммы финансирования 

мероприятий подпрограммы могут быть скорректированы. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлено в приложении к настоящей 

подпрограмме. 



 

 Приложение  
к подпрограмме «Поддержка строительства жилья в 

Шумерлинском муниципальном округе Чувашской Республики»  

 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы «Поддержка строительства жилья в Шумерлинском муниципальном округе Чувашской Республики» муниципальной программы Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики доступным и комфортным жильем» за счет всех источников 

финансирования 

 

 

Статус Наименование 

подпрограммы 
муниципальной 

программы (основного 
мероприятия, 

мероприятия) 

Код бюджетной классификации Источники 

финансирования 

Расходы по годам, тыс. рублей 

главный 
распоряд

итель 

бюджетн
ых 

средств 

раздел, 
подразде

л 

целевая статья 
расходов 

группа 
(подгруп

па) вида 

расходов 

2022 2023 2024 2025 2026-2030 2031-2035 

1 2 5 6 7 8 9 13 14 15 16 17 18 

Подпрог
рамма  

«Поддержка 
строительства жилья в 

Шумерлинском 

муниципальном округе 
Чувашской Республики» 

х х х х всего 4 469,7 6155,3 3 548,5 3 501,4 61 413,0 61 439,0 

х х х х Федеральный 

бюджет 

2 882,7 1 957,0 2 075,9 2 028,8 14 821,8 14 822,0 

х х х х Республиканский 

бюджет 
Чувашской 

Республики 

1 161,7 3621,8 1 032,4 1 032,4 44 386,8 44 387,0 

х х х х Бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

425,3 576,5 440,2 440,2 2204,4 2230,0 

Основно
е 

меропри

ятие 1 

Переселение граждан из 
аварийного жилищного 

фонда, расположенного 

на территории 
Чувашской Республики 

х х х х всего 0,0 2725,7 0,0 0,0 0,0 0,0 

  А210200000  Федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

  А210200000  Республиканский 

бюджет 
Чувашской 

Республики 

0,0 2589,4 0,0 0,0 0,0 0,0 

  А210200000  Бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

0,0 136,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевой 

индикат

ор и 
показате

ль 

муницип
альной 

програм

мы, 
подпрог

Количество граждан, расселенных из жилищного фонда, признанного аварийным 

и представляющего угрозу жизни и здоровью граждан, за исключением 

признанного таковым до 1 января 2017 года 

* - 9 - 

 

- - - 



 

раммы, 

увязанн
ые с 

основны

ми 
меропри

тяиям 

Основно
е 

меропри

ятие 2 

Обеспечение граждан 
доступным жильем. 

х х х х всего 4 469,7 3 429,6 3 548,5 3 501,4 61 413,0 61 439,0 

903    0505 
1004 

А210300000 х Федеральный 
бюджет 

2 882,7 1 957,0 2 075,9 2 028,8 14 821,8 14 822,0 

903 

994 

0505 

1004 

А210300000 х Республиканский 

бюджет 
Чувашской 

Республики 

1 161,7 1 032,4 1 032,4 1 032,4 44 386,8 44 387,0 

903 1004 А210300000 х Бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

425,3 440,2 440,2 440,2 2204,4 2230,0 

Целевой 
индикат

ор и 

показате
ль 

муницип

альной 
програм

мы, 

подпрог
раммы, 

увязанн

ые с 
основны

ми 

меропри
тяиями 

Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия * 7 4 4 4 4 4 

Меропри

ятие 1.1 

Обеспечение жилыми 

помещениями по 
договорам социального 

найма категорий граждан, 

указанных в пунктах 3 и 6 
части 1 статьи 11 Закона 

Чувашской Республики от 

17 октября 2005 г. N 42 "О 
регулировании жилищных 

отношений" и состоящих 

на учете в качестве 
нуждающихся в жилых 

помещениях 

 

 
 

   

994 

 

 
 

 

0501 

 

 
 

 

А210312940 

 

 
 

 

412 

всего 0,0 0,0 0,0 0,0 38 375,8 38 376,0 

Федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Республиканский 

бюджет 

Чувашской 
Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 38 375,8 38 376,0 

Бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меропри
ятие 1.2 

Осуществление 
государственных 

 
 

 
 

 
 

 
 

всего 0,9 1,2 1,2 1,2 4,5 4,5 

Федеральный 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

полномочий Чувашской 

Республики по ведению 
учета граждан, 

нуждающихся в жилых 

помещениях и имеющих 
право на государственную 

поддержку за счет средств 

республиканского бюджета 
Чувашской Республики на 

строительство 

(приобретение) жилых 

помещений, по 

регистрации и учету 
граждан, имеющих право 

на получение социальных 

выплат для приобретения 
жилья в связи с 

переселением из районов 

Крайнего Севера и 
приравненных к ним 

местностей, по расчету и 

предоставлению 
муниципальными 

районами субвенций 

бюджетам поселений для 
осуществления указанных 

государственных 

полномочий и полномочий 
по ведению учета граждан, 

проживающих в сельской 

местности, нуждающихся в 
жилых помещениях и 

имеющих право на 

государственную 
поддержку в форме 

социальных выплат на 

строительство 
(приобретение) жилых 

помещений в сельской 

местности в рамках 
устойчивого развития 

сельских территорий 

 

 
903 

 

 
0505 

 

 
А210312980 

 

 
244 

бюджет 

Республиканский 
бюджет 

Чувашской 

Республики 

0,9 1,2 1,2 1,2 4,5 4,5 

Бюджет 
Шумерлинского 

муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Меропри
ятие 1.3 

Обеспечение жильем 
молодых семей в рамках 

основного мероприятия 

«Обеспечение жильем 
молодых семей» 

государственной 

программы Российской 
Федерации «Обеспечение 

 
903 

 
1004 

 
А2103L4970 

 
322 

всего 4 468,8 3 428,4 3 547,3 3 500,2 23032,7 23058,5 

Федеральный 
бюджет 

2 882,7 1 957,0 2 075,9 2 028,8 14821,8 14822,0 

Республиканский 

бюджет 
Чувашской 

Республики 

1 160,8 1 031.2 1 031,2 1 031,2 6006,5 6006,5 

Бюджет 425,3 440,2 440,2 440,2 2204,4 2230,0 



 

доступным и комфортным 

жильем и коммунальными 
услугами граждан 

Российской Федерации» 

Шумерлинского 

муниципального 
округа 

Бюджет 

Шумерлинского 
муниципального 

округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 Приложение № 4  

к Муниципальной программе «Обеспечение граждан  

Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики доступным и комфортным жильем» 

 

Подпрограмма  

«Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» 

 

Ответственный исполнитель подпрограммы Отдел строительства, дорожного хозяйства  и ЖКХ, по закупкам товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации Шумерлинского 
муниципального округа 

Соисполнители подпрограммы Сектор по опеке и попечительству администрации Шумерлинского 

муниципального округа 
Цели подпрограммы (если имеются) Обеспечение государственных гарантий в решении жилищной проблемы детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на 

территории Шумерлинского муниципального округа; 
Задачи подпрограммы Предоставление благоустроенных жилых помещений специализированного 

жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений 

(далее – специализированные жилые помещения) детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, которые не являются нанимателями 

жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи 

нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо 

собственниками жилых помещений, а также детям-сиротам и детям, оставшимся 

без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, которые являются нанимателями жилых помещений по 

договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого 

помещения по договору социального найма либо собственниками жилых 
помещений, в случае, если их проживание в ранее занимаемых жилых 

помещениях признается невозможным; 

Проведение ремонта жилых помещений, собственниками которых являются 
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 

23 лет 
Целевые индикаторы и показатели подпрограммы К 2036 году будут достигнут следующие целевые индикаторы и показатели: 

- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных 
жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам 

найма специализированных жилых помещений – не менее 1 претендента. 

 
Этапы и сроки реализации подпрограммы 2022-2035 годы 

Объемы финансирования подпрограммы с 

разбивкой по годам реализации программы 

Общий объем финансирования подпрограммы в 2022-2035 годах составляет 

15 645,8 тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2023 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2024 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 7822,8 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 7823,0 тыс. рублей 
из них средства: федерального бюджета15 488,9 тыс. рублей, в том числе: 

в 2022 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2023 году - 0,0 тыс. рублей; 
в 2024 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2025 году - 0,0 тыс. рублей; 

в 2026-2030 годах – 7744,4 тыс. рублей; 
в 2031-2035 годах – 7744,5 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 156,9 тыс. рублей, в том 

числе: 
в 2022 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2023 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2024 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 0,0. рублей; 

в 2026-2030 годах – 78,4 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 78,5 тыс. рублей. 

бюджета Шумерлинского муниципального округа в 2022 - 2025 годах 

составляют 0,0 тысяч рублей;  

внебюджетных источников в 2022 - 2025 годах - 0,0 тысяч рублей.  
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании 

республиканского бюджета Чувашской Республики на очередной финансовый 

год и плановый период. 
Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

специализированными жилыми помещениями; 
Проведение ремонта жилыми помещениями, собственниками которых являются 

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 
23 лет. 

 



 

Раздел I. Приоритеты реализуемой в Шумерлинском муниципальном округе политики в сфере реализации подпрограммы, цели, 

задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, 

сроков и контрольных этапов реализации Подпрограммы 

 

Приоритетом в сфере реализации подпрограммы является повышение эффективности деятельности органов местного 

самоуправления по обеспечению жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Основной целью подпрограммы является обеспечение государственных гарантий в решении жилищной проблемы детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на 

территории Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики, и приведение жилых помещений, собственниками которых 

являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в возрасте от 14 до 23 лет, в пригодное для проживание состояние. 

Мероприятия подпрограммы, направленные на решение проблемы обеспечения жильем детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями по договорам найма 

специализированных жилых помещений и ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся 

без попечения родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 23 лет, носят 

комплексный межведомственный характер, и реализуется с участием сектора опеки и попечительства администрации Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики, сельскими поселениями Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 

В соответствии с Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей» и закона Чувашской Республики «О регулировании жилищных отношений» специализированные жилые 

помещения предоставляются детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, в виде жилых домов, квартир, благоустроенных применительно к условиям соответствующего населенного пункта, 

по нормам предоставления площади жилого помещения по договору социального найма, установленным на территории муниципального 

образования по месту предоставления жилого помещения. 

В соответствии с Законом Чувашской Республики «О социальной поддержке детей в Чувашской Республике» детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 

23 лет однократно по их заявлению производится ремонт жилых помещений. Ремонт производится с целью приведения жилого помещения в 

состояние, пригодное для проживания, отвечающее установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям 

законодательства. 

Законом Чувашской Республики «О наделении органов местного самоуправления в Чувашской Республике отдельными 

государственными полномочиями» органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов наделены на 

неограниченный срок государственными полномочиями Чувашской Республики по обеспечению специализированными жилыми 

помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, и обеспечению проведения ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 23 лет. 

 

Раздел II. Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значениях по годам 

ее реализации 

 

Целевые индикаторы и показатели достижения цели и решения задачи подпрограммы: 

- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обеспеченных жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых 

помещений к 2036 году - не менее 1 претендента; 

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

 

Достижение целей и решение задач подпрограммы осуществляется путем выполнения основного мероприятия подпрограммы: 

Основное мероприятие 1. Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями по договорам найма специализированных 

жилых помещений. 

В рамках выполнения данного основного мероприятия предполагается предоставление субвенций бюджету Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики  на обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам 

найма специализированных жилых помещений. 

Проведение ремонта жилых помещений, собственниками которых являются дети-сироты и дети-оставшиеся без попечения 

родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 14 до 23 лет.  

Мероприятия подпрограммы рассчитаны на период 2022-2035 годов. 

 

Раздел IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 

 

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета и республиканского бюджета Чувашской 

Республики. 

Общий объем финансирования подпрограммы в 2022-2035 годах составляет 15 645,8  тыс. рублей, в том числе средства: 

федерального бюджета – 15 488,9 тыс. рублей; 

республиканского бюджета Чувашской Республики – 156,9 тыс. рублей. 

Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации представлены в паспорте настоящей подпрограммы. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлено в приложении к настоящей 

подпрограмме. 



 Приложение  
к подпрограмме «Обеспечение жилыми помещениями детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей»  

 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей» муниципальной программы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики «Обеспечение граждан Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики доступным и комфортным жильем» за счет всех источников финансирования 

 

Статус Наименование 

подпрограммы 
муниципальной 

программы (основного 

мероприятия, 
мероприятия) 

Код бюджетной классификации Источники финансирования Расходы по годам, тыс. рублей 

глав

ный 
расп

оряд

ител
ь 

бюд

жетн
ых 

сред

ств 

раздел, 

подраз
дел 

целевая статья 

расходов 

груп

па 
(под

груп

па) 
вида 

расх

одов 

2022 2023 2024 2025 2026-2030 2031-2035 

1 2 5 6 7 8 9 13 14 15 16 17 18 

Подпрог

рамма 

«Обеспечение жилыми 

помещениями детей-

сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без 

попечения родителей» 

х х х х всего 0,0 0,0 0,0 0,0 7822,8 7823,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 7744,4 7744,5 

Республиканский бюджет 
Чувашской Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 78,4 78,5 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Бюджет поселений 
Шумерлинского 

муниципального округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

    Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Основно
е 

меропри

ятие 1 

Обеспечение детей-сирот 
и детей, оставшихся без 

попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

жилыми помещениями 

 
903 

 
1004 

 
А2201R0820 

 
412 

всего 0,0 0,0 0,0 0,0 7822,8 7823,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 7744,4 7744,5 

Республиканский бюджет 

Чувашской Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 78,4 78,5 

Бюджет Шумерлинского 

муниципального округа 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Целевой 
индикат

ор и 

показате
ль 

муницип

альной 
програм

мы, 

подпрог
раммы, 

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обеспеченных жилыми помещениями специализированного жилищного 

фонда по договорам найма специализированных жилых помещений 

* 1 1 1 1 5 5 

Проведение ремонта 

жилых помещений, 

собственниками которых 
являются дети-сироты и 

дети, оставшиеся без 

попечения родителей, а 
также лица из числа 

    всего 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

увязанн

ые с 
основны

ми 

меропри
ятиями 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без 
попечения родителей, в 

возрасте от 14 до 23 лет 

 

 

 

 



ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ ШУМЕРЛИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОКРУГА 

 

01.11.2023  № 820 

 

Об утверждении форм заявок на согласование мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и о включении сведений 

о месте (площадке) накопления твердых коммунальных отходов в реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных 

отходов на территории Шумерлинского муниципального округа 

В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», от 24 июня 1998 г. № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», во исполнение 

постановления Правительства Российской Федерации от 31 августа 2018 г. № 1039 «Об утверждении Правил обустройства мест (площадок) 

накопления твердых коммунальных отходов и ведения их реестра» 
 

администрация Шумерлинского муниципального округа  п о с т а н о в л я е т:  

 
1. Утвердить: 

форму заявки на согласование мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Шумерлинского 

муниципального округа, согласно приложению №1 к настоящему постановлению; 
форму заявки о включении сведений о месте (площадке) накопления твердых коммунальных отходов в реестр мест (площадок) 

накопления твердых коммунальных отходов на территории Шумерлинского муниципального округа, согласно приложению №2 к настоящему 

постановлению. 
2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вестник 

Шумерлинского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Шумерлинского муниципального округа в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

Врио главы  

Шумерлинского муниципального округа 
Чувашской Республики                                                                                             Д. И. Головин   

 

 
Приложение №1  

к постановлению администрации  

Шумерлинского муниципального округа  
№ 820 от 01.11.2023 

 

 
 

Главе Шумерлинского 

 муниципального округа 
________________ 

 

ЗАЯВКА 

на согласование мест (площадок) накопления 

твердых коммунальных отходов 

 

В соответствии с пунктом 4 Правил обустройства мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и ведения их 

реестра, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 31.08.2018 № 1039, прошу Вас рассмотреть заявку на 

согласование места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов, создаваемого _________________ 
____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

(наименование собственника создаваемого места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов) 
 

Сведения о заявителе и создаваемом месте (площадке) накопления твердых коммунальных отходов: 
 

Полное наименование юридического лица/фамилия, имя, отчество (последнее - 

при наличии) индивидуального предпринимателя, физического лица 

 

Основной государственный регистрационный номер записи в Едином 
государственном реестре юридических лиц  

 

Основной государственный регистрационный номер записи в Едином 
государственном реестре индивидуальных предпринимателей 

 

Фактический адрес юридического лица/адрес регистрации по месту 

жительства индивидуального предпринимателя, физического лица  

 

Контактный телефон, факс, адрес электронной            почты  

Паспортные данные (для физических лиц)  

Адрес и географические координаты создаваемого места (площадки) 

накопления твердых коммунальных отходов 

 

Технические характеристики создаваемого места (площадки) накопления 

твердых коммунальных            отходов: 
- площадь; 

- используемое покрытие;  

- количество планируемых к размещению контейнеров и (или) бункеров, их 
объем 

 

Данные об источниках образования твердых коммунальных отходов, которые 

будут складироваться           в создаваемом месте (на площадке) накопления 
твердых коммунальных отходов (сведения об одном или нескольких объектах 

капитального строительства, территории (части территории) города, при 

 



 

осуществлении деятельности на которых у физических и юридических лиц 
образуются твердые коммунальные отходы)  

 

Даю согласие на обработку персональных данных, содержащихся  в настоящей заявке. 
 

Приложение:  

1. Ситуационный план размещения места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов с привязкой к территории на 
_____ л. в ____ экз. 

2. Схема размещения места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов на карте Шумерлинского муниципального 

округа в масштабе 1:2000 на ____ л.            в ____ экз. 
3. Документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя,           в случае, если заявка подается представителем 

заявителя, на _____ л.                    в _____ экз. 

 
 

_____________   ___________________ 

  (дата)        (подпись) 
 

Приложение №2  

к постановлению администрации  
Шумерлинского муниципального округа  

№ 820 от 01.11.2023 

 
 

Главе Шумерлинского  

муниципального округа 
__________________ 

 

 

ЗАЯВКА 

о включении сведений о месте (площадке) накопления 

твердых коммунальных отходов в реестр мест (площадок) накопления 

твердых коммунальных отходов 

 

В соответствии с пунктами 21, 22 Правил обустройства мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и ведения их 
реестра, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 31.08.2018 №1039, прошу Вас рассмотреть заявку о 

включении сведений о месте (площадке) накопления твердых коммунальных отходов, созданном _________________ 

____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________,  

(наименование собственника создаваемого места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов) 

в реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов. 
 

Сведения о заявителе и созданном месте (площадке) накопления твердых коммунальных отходов: 

 

Полное наименование юридического лица/фамилия, имя, отчество (последнее - 

при наличии) индивидуального предпринимателя, физического лица 

 

Основной государственный регистрационный номер записи в Едином 
государственном реестре юридических лиц  

 

Основной государственный регистрационный номер записи в Едином 

государственном реестре индивидуальных предпринимателей 

 

Фактический адрес юридического лица/адрес регистрации по месту 

жительства индивидуального предпринимателя, физического лица  

 

Контактный телефон, факс, адрес электронной           почты  

Паспортные данные (для физических лиц)  

Адрес и географические координаты места (площадки) накопления твердых 

коммунальных отходов 

 

Технические характеристики места (площадки) накопления твердых 

коммунальных отходов: 

- площадь; 
- используемое покрытие;  

- количество размещенных и планируемых к размещению контейнеров и (или) 

бункеров, их объем 

 

Данные об источниках образования твердых коммунальных отходов, которые 

складируются в месте       (на площадке) накопления твердых коммунальных 

отходов (сведения об одном или нескольких объектах капитального 
строительства, территории             (части территории) города, при 

осуществлении деятельности на которых у физических и юридических лиц 

образуются твердые коммунальные отходы)  

 

 

Даю согласие на обработку персональных данных, содержащихся             в настоящей заявке. 

 
Приложение:  

1. Ситуационный план размещения места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов с привязкой к территории на 

_____ л. в ____ экз. 
2. Схема размещения места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов на карте Шумерлинского муниципального 



 

округа в масштабе 1:2000 на ____ л.            в ____ экз. 

3. Документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя,           в случае, если заявка подается представителем 

заявителя, на _____ л.                     в _____ экз. 

 

 

_____________ ___________________ 

            (дата)       (подпись) 
 

 
 

Разъяснения Чебоксарской межрайонной природоохранной прокуратуры о запрете движения и стоянки транспортных средств в 

границах водоохранной зоны 

  

Согласно Водному кодексу Российской Федерации водным объектом признается природный или искусственный водоем, водоток либо иной 

объект, постоянное или временное сосредоточение вод в котором имеет характерные формы и признаки водного режима. 
Водные объекты имеют водоохранную зону, в пределах которой устанавливается специальный режим осуществления хозяйственной и иной 

деятельности. 

Так, в границах водоохранных зон запрещается движение и стоянка транспортных средств, строительство автозаправочных станций, складов 
горюче-смазочных материалов, станций технического обслуживания, используемых для технического осмотра и ремонта транспортных 

средств, осуществление мойки транспортных средств. 

За несоблюдение указанных требований предусмотрена административная ответственность. 

 

Чебоксарская межрайонная  природоохранная прокуратура разъясняет изменения, внесенные в лесное законодательство: 

Федеральным законом от 24.07.2023 № 343-ФЗ внесены изменения в Лесной кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные 
акты Российской Федерации.  

Так, осуществление рубок лесных насаждений допускается в защитных лесах, если иное не установлено Лесным кодексом Российской 
Федерации, другими федеральными законами. 

Сплошные рубки лесных насаждений в защитных лесах запрещаются, за исключением: 

- случаев, предусмотренных ч. 6 ст. 21 Лесного кодекса Российской Федерации (осуществление геологического изучения недр, разведки и 

добычи полезных ископаемых; строительство и эксплуатация водохранилищ и иных искусственных водных объектов, создание и расширение 

территорий морских и речных портов, строительство, реконструкция и эксплуатация гидротехнических сооружений; линейных объектов); 

- случаев, если выборочные рубки не обеспечивают замену лесных насаждений, утрачивающих свои средообразующие, водоохранные, 

санитарно-гигиенические, оздоровительные и иные полезные функции, на лесные насаждения, обеспечивающие сохранение целевого 

назначения защитных лесов и выполняемых ими полезных функций, если иное не установлено настоящим Кодексом.  

Заготовка древесины допускается в защитных лесах, если проведение сплошных и выборочных рубок не запрещено или не ограничено в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. При заготовке древесины в защитных лесах допускается создание объектов лесной 

инфраструктуры, в том числе лесных дорог, перечень которых утверждается Правительством Российской Федерации в соответствии с ч. 5 ст. 

13 Лесного кодекса Российской Федерации.  

Сокращены сроки экспертизы проектов освоения лесов и рассмотрения проектов лесовосстановления.  

В соответствии с поправками в Лесной кодекс РФ сроки проведения государственной или муниципальной экспертизы проекта освоения лесов 

сокращаются вдвое – с 30 до 15 рабочих дней, а сроки согласования проектов восстановления и разведения лесов – втрое, с 15 до 5 рабочих 

дней. 

Кроме того, уточняется порядок осуществления охраны лесов от пожаров и применения мер экстренного реагирования. 

Внесенными изменениями закреплено, что охрана лесов от пожаров включает в себя, помимо выполнения мер пожарной безопасности и 

тушения пожаров, также лесопожарное зонирование и выполнение мер экстренного реагирования.  

Меры экстренного реагирования включают в себя обеспечение готовности сил и средств федерального резерва экстренного реагирования, их 

оперативную доставку к местам тушения лесных пожаров, в том числе авиационными средствами, а также непосредственно тушение лесных 

пожаров. Создание и применение федерального резерва экстренного реагирования отнесено к полномочиям органов государственной власти 

РФ в области лесных отношений. 

 

 

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура разъясняет вопросы платы за пользование недрами 

Платежи за пользование природными ресурсами являются важнейшим элементом механизма природопользования.  

Действующим законодательством сформирована правовая основа для установления платы за пользование недрами, лесами, водными 

объектами, землей и другими видами природных ресурсов.  

Регулярные платежи на пользование недрами входят в систему обязательных неналоговых платежей при пользовании недрами в силу ст. 

39 Закона РФ «О недрах».  

Плательщиками регулярных платежей являются пользователи недр, имеющие лицензию на право пользования участком недр или 

заключившие соглашение о разделе продукции.  

Регулярные платежи взимаются за предоставление пользователям недр исключительных прав:  

- на поиск и оценку месторождений полезных ископаемых, разведку полезных ископаемых;  

- геологическое изучение и оценку пригодности участков недр для строительства и эксплуатации сооружений, не связанных с добычей 

полезных ископаемых;  

- строительство и эксплуатацию подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых, за исключением инженерных 

сооружений неглубокого залегания (до 5 метров), используемых по целевому назначению.  



 

За некоторые виды действий в сфере недропользования регулярные платежи не взимаются:  

- пользование недрами для регионального геологического изучения;  

- пользование недрами для образования особо охраняемых геологических объектов, имеющих научное, культурное, эстетическое, санитарно-

оздоровительное и иное значение;  

- разведку полезных ископаемых на месторождениях, введенных в промышленную эксплуатацию, в границах горного отвода, 

предоставленного пользователю недр для добычи этих полезных ископаемых;  

- разведку полезного ископаемого в границах горного отвода, предоставленного пользователю недр для добычи этого полезного ископаемого; 

- пользование недрами для разработки технологий геологического изучения, разведки и добычи трудноизвлекаемых полезных ископаемых;  

- пользование недрами для разработки технологий геологического изучения, разведки и добычи трудноизвлекаемых полезных ископаемых, 

осуществляемое по совмещенной лицензии при пользовании недрами для разработки технологий геологического изучения, разведки и 

добычи трудноизвлекаемых полезных ископаемых, разведки и добычи таких полезных ископаемых.  

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура разъясняет порядок организации обращения с опасными отходами 

Действующим законодательством предусмотрена обязанность лиц 
по утилизации образованных ими отходов надлежащим способом. 

За несоблюдение требований в области охраны окружающей среды при обращении с отходами производства и потребления предусмотрена 

административная ответственность. 
Твердые коммунальные отходы подлежат размещению в контейнеры, расположенные на придомовых территориях многоквартирных домов, 

однако, 

не все отходы, образующиеся в быту граждан, могут быть утилизированы 
в обычный контейнер. 

Например, отходы повышенного класса опасности такие как, батарейки, термометры или ртутные лампы нельзя выбрасывать в такой 

контейнер, 
они должны утилизироваться специальным способом. 

Так, в случае если многоквартирный дом обслуживается управляющей компанией, обязанность по организации накопления таких отходов 

(отработанных ртутьсодержащих ламп, бытовой техники и др.) и их передаче в организации, имеющие необходимые лицензии на 
утилизацию, возлагается именно 

на управляющую компанию. 

Также утилизация опасных отходов возможна в специальных пунктах приема, информацию о которых можно получить в сети «Интернет». 

 

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура разъясняет  
 

Принят закон о создании федеральной государственной информационной системы состояния окружающей среды 

   

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура разъясняет, что в соответствии с Федеральным законом от 04.08.2023 № 450-ФЗ 
«О внесении изменений в Федеральный закон «Об охране окружающей среды" и отдельные законодательные акты Российской Федерации» 

создана государственная информационная система состояния окружающей среды.  

В качестве оператора информационной системы определена ППК «Российский экологический оператор», система будет содержать 
информацию о состоянии и загрязнении окружающей среды, о радиационной обстановке, об обращении с отходами производства и 

потребления, о мероприятиях по снижению негативного воздействия на окружающую среду, а также иные сведения, определяемые 

Правительством Российской Федерации. 
Пользователями информации, содержащейся в информационной системе, являются органы государственной власти РФ и субъектов РФ, 

органы местного самоуправления, юридические лица, физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели. Указанные субъекты 

смогут использовать данную информацию при планировании и осуществлении хозяйственной и иной деятельности.  
Закреплено, что на основе информации, размещенной в информационной системе, Министерство природных ресурсов и экологии Российской 

Федерации будет подготавливать ежегодный государственный доклад о состоянии и об охране окружающей среды. Порядок подготовки и 

распространения указанного доклада установит Правительство Российской Федерации.  
Федеральный закон вступает в силу с 1 марта 2024 года, за исключением положений, для которых установлены иные сроки вступления их в 

силу. 

 

Разъяснения Чебоксарской межрайонной природоохранной прокуратуры о порядке организации обращения с твердыми 

коммунальными отходами на территории садоводческих некоммерческих товариществ 

Садоводческое или огородническое некоммерческое товарищество является видом товарищества собственников недвижимости. 

В соответствии с законодательством о порядке ведения гражданами садоводства и огородничества для собственных нужд одной из целей 

садоводческого или огороднического некоммерческого товарищества является создание благоприятных условий для ведения гражданами 
садоводства и огородничества (в том числе обеспечение обращения с твердыми коммунальными отходами). 

Обязанность по созданию, организации и содержанию мест накопления 

и сбора твердых коммунальных отходов, в частности контейнерных площадок, возлагается на садоводческие некоммерческие товарищества. 

Кроме того, являясь собственниками твердых коммунальных отходов, садоводческие некоммерческие товарищества обязаны заключить 

договор на оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами 
с региональным оператором в соответствии с типовым договором, утвержденным Правительством Российской Федерации. 

Неисполнение вышеперечисленных обязанностей может повлечь за собой привлечение к административной ответственности 

 

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура  

 

О получении решений по установлению санитарно-защитных зон на Едином портале государственных и муниципальных услуг 

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура информирует о возможности получения государственной услуги «Решение об 

установлении, изменении или о прекращении существования санитарно-защитной зоны» (далее – Услуга) на Едином портале 

государственных и муниципальных услуг (функций) (ЕПГУ). 
Заявитель теперь может подать на ЕПГУ заявление о выдаче такого решения. Услуга опубликована по адресу: 

https://www.gosuslugi.ru/609959. 

https://www.gosuslugi.ru/609959


 

Обращаем внимание на то, что услуга предоставляется в электронном виде в рамках эксперимента, проводимого в соответствии с 

постановлением Правительства Российской Федерации от 30.07.2021 № 1279 «О проведении на территории Российской Федерации 

эксперимента по оптимизации и автоматизации процессов разрешительной деятельности, в том числе лицензирования».  

При подаче заявления и получение результата оказания Услуги в электронной форме посредством ЕПГУ заявитель соглашается с условиями 

эксперимента.  

Результатом Услуги является выдача решения об установлении, изменении или о прекращении существования санитарно-защитной зоны и 
внесение сведений о выданном решении об установлении, изменении или о прекращении существования санитарно-защитной зоны в единый 

электронный реестр Роспотребнадзора.  

 

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура разъясняет изменения требований продажи древесины гражданам для 

отопления, возведения строений и иных собственных нужд Федеральным законом от 29.12.2022 № 600-ФЗ «О внесении изменений 

в Лесной кодекс Российской Федерации» упрощена процедура реализации древесины, заготовленной государственными организациями вне 
биржевых торгов. 

В настоящее время древесина, заготовленная государственными (муниципальными) учреждениями по охране, защите и воспроизводству 

лесов и полученные указанными учреждениями из такой древесины лесоматериалы реализуются на организованных торгах, за исключением 
реализации древесины гражданам для отопления, возведения строений и иных собственных нужд, а также государственным 

(муниципальным) учреждениям, осуществляющим закупки в соответствии законодательством о закупках. 

Ранее вся древесина, заготовленная государственными (муниципальными) учреждениями, в том числе при проведении мероприятий по 
сохранению лесов, реализовывалась только на организованных торгах, проводимых в соответствии 

с законодательством об организованных торгах. 

 

Чебоксарская межрайонная природоохранная прокуратура разъясняет особенности подготовки, согласования и утверждения 

технических проектов разработки месторождений полезных ископаемых 

Согласно постановлению Правительства Российской Федерации от 20.05.2023 № 801 «О внесении изменений в постановление Правительства 
Российской Федерации от 30.11.2021 № 2127» (далее – Постановление № 2127) с 01.09.2023 вступает в силу актуализированный порядок 

подготовки, согласования и утверждения технических проектов разработки месторождений полезных ископаемых.  

Технические проекты и иная проектная документация на выполнение работ, связанных с пользованием недрами, согласованные и 

утвержденные пользователем недр до вступления в силу Федерального закона от 14.07.2022 № 343-ФЗ «О внесении изменений в Закон 
Российской Федерации «О недрах» и отдельные законодательные акты Российской Федерации» и предусматривающие использование 

отходов добычи полезных ископаемых и связанных с ней перерабатывающих производств, в случае если такие проекты и иная проектная 

документация содержат технические и технологические решения, соответствующие пункту 9 Правил, утвержденных Постановлением № 
2127, действуют до окончания срока их действия и их приведение в соответствие с требованиями, установленными Правилами не требуется.  

Если проектной документацией предусматривается использование отходов недропользования, в том числе вскрышных и вмещающих горных 
пород, для целей, предусмотренных частями первой и второй статьи 23.4 и частью первой статьи 23.5 Закона Российской Федерации «О 

недрах», она должна содержать технические и технологические решения по рациональному использованию и охране недр, технические и 

технологические решения по обеспечению требований в области охраны окружающей среды, требований в области промышленной 
безопасности, а также технические и технологические решения по использованию отходов недропользования, в том числе вскрышных и 

вмещающих горных пород. 

Состав и содержание технических проектов разработки месторождений полезных ископаемых определяются правилами подготовки 

технических проектов разработки месторождений полезных ископаемых по видам полезных ископаемых в соответствии с частью шестой 

статьи 23.2 Закона Российской Федерации «О недрах», а в отношении технических и технологических решений по использованию отходов 
недропользования также порядками, установленными в соответствии с пунктами 25.1 и 25.2 части первой статьи 3 Закона Российской 

Федерации «О недрах».  

 

ПРОТОКОЛ  

публичных слушаний по проекту внесения изменений в Устав  

Шумерлинского муниципального округа  

Чувашской Республики 

 

г. Шумерля                                                                                                  30 октября 2023 года                                                                                                     

 
Место проведения публичных слушаний: кабинет № 21а администрации Шумерлинского муниципального округа, по адресу: 

Чувашская Республика, г. Шумерля, ул. Октябрьская, д.24,. 
Время начала: 16 часов 00 минут. 

Время окончания: 16 часов 30 минут. 

Инициатор публичных слушаний: Глава Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 

Организатор публичных слушаний: комиссия, назначенная постановлением Главы Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики от 25.09.2023  №10. 

Председательствующий: председатель Собрания депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики 
Леонтьев Борис Геннадьевич. 

Секретарь: начальник отдела правового обеспечения администрации Шумерлинского муниципального округа  Чувашской 

Республики Кондратьева Валентина Николаевна. 
Основание  для  проведения публичных слушаний: постановление Главы Шумерлинского муниципального округа Чувашской 

Республики от 25.09.2023  № 10 «О проведении публичных слушаний по проекту внесения изменений в Устав  Шумерлинского 

муниципального округа Чувашской Республики».    
Повестка дня: проект решения Собрания депутатов о внесении изменений в Устав Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

Информирование  населения о публичных слушаниях: постановление Главы Шумерлинского муниципального округа 
Чувашской Республики от 25.09.2023  № 10  о проведении публичных слушаний с указанием даты, времени и  места проведения публичных 

слушаний, проектные материалы были опубликованы:  

- в периодическом печатном  издании «Вестник Шумерлинского муниципального округа» № 48 от 25 сентября 2023 года,  



 

- размещены 25 сентября 2023 года на официальном сайте Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики в 

информационно-телекоммуникационной   сети  «Интернет».  

Предложения и замечания принимались с  07 октября по 27 октября 2023 года. В период подготовки и проведения публичных 

слушаний письменных замечаний и предложений по обсуждаемому проекту решения не поступило. 

В публичных слушаниях приняли участие  52 граждан. 

 

Слушали: начальника отдела правового обеспечения администрации Шумерлинского муниципального округа  Чувашской 

Республики Кондратьеву В.Н., которая ознакомила участников публичных слушаний с проектом решения Собрания депутатов 

Шумерлинского муниципального округа  о внесении изменений в Устав Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 

 

Предложения и замечания: не поступили. 

 

Решили:  
Одобрить и вынести на рассмотрение Собранию депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики проект 

решения «О внесении изменений в  Устав Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики». 
 

Протокол  публичных  слушаний подлежит размещению на официальном сайте Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и опубликованию  в периодическом печатном  издании 
«Вестник Шумерлинского муниципального округа». 

 

 
 

Председательствующий                                                                  Б.Г. Леонтьев   

 

Секретарь комиссии по организации                                           В.Н. Кондратьева 

и проведению  

публичных слушаний                                                                                           

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

о результатах публичных слушаний по проекту решения Собрания депутатов о внесении изменений в Устав Шумерлинского 

муниципального округа  

Чувашской Республики 

 

г. Шумерля                                                                                                     30 октября 2023 года                                                                                                     

 
Публичные слушания назначены постановлением Главы Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики от 

25.09.2023  № 10 «О проведении публичных слушаний по проекту внесения изменений в Устав Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики»». 
Оповещение о  проведении  публичных слушаний и проектные материалы опубликованы в периодическом печатном  издании 

«Вестник Шумерлинского муниципального округа» № 48 от 25 сентября 2023 года, размещены  25 сентября  2023 года на официальном сайте 

Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет». 
Предмет публичных слушаний: рассмотрение проекта внесения изменений в Устав Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

Инициатор публичных слушаний: Глава  Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики. 
Организатор публичных слушаний: комиссия, назначенная постановлением Главы Шумерлинского муниципального округа 

Чувашской Республики от 25.09.2023 № 10. 

В публичных слушаниях приняли участие 52 граждан. 
Публичные слушания были проведены 30 октября  2023 года  с 16 часов 00 минут до 16 часов 30 минут в кабинет № 21а 

администрации Шумерлинского муниципального округа, по адресу: Чувашская Республика, г. Шумерля, ул. Октябрьская, д.24. 

Заключение  о  результатах  публичных  слушаний подготовлено на основе протокола публичных слушаний от 30 октября 2023 
года. 

В период подготовки и проведения публичных слушаний письменных замечаний и предложений по обсуждаемому проекту 
решения не поступило 

Участники публичных слушаний РЕШИЛИ: 

Одобрить и вынести на рассмотрение Собранию депутатов Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики проект 
решения «О внесении изменений в  Устав Шумерлинского муниципального округа Чувашской Республики». 

Заключение  о результатах публичных слушаний подлежит размещению на официальном сайте Шумерлинского муниципального 

округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и опубликованию в периодическом печатном  издании «Вестник 
Шумерлинского муниципального округа». 

 

Председательствующий                                                 Леонтьев Б.Г. 
                                                                           

Члены комиссии по организации и проведению публичных слушаний: 

 

Головин Д.И. 

 

Кондратьева В.Н. 
 

Фокина И.В.  

 
Петрова Н.И. 

 

Александров М.Г. 
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