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	АДМИНИСТРАЦИЯ
 КАНАШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.06.2026 № 1042 

город Канаш

	
	
	



 
О внесении изменения в примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования Канашского муниципального округа, занятых в сфере физической культуры и спорта

[bookmark: _Hlk113885614]В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 ноября 2025 года № 634, протестом Канашской межрайонной прокуратуры Чувашской Республики от 01 июня 2026 года № 03-01/340, Администрация Канашского муниципального округа Чувашской Республики постановляет:

1. Внести в примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования Канашского муниципального округа, занятых в сфере физической культуры и спорта, утвержденное постановлением администрации Канашского муниципального округа Чувашской Республики от 15 апреля 2025 года № 745 (с изменениями от 01 сентября 2025 года № 1961, от 14 ноября 2025 года № 2650), (далее – Положение) следующее изменение:
1.1. подпункт «а» пункта 3.4 Положения изложить в следующей редакции:
«а) по результатам оценки выполнения утвержденных показателей и критериев деятельности работников учреждения, характеризующих качество выполняемых работ.
Показатели и критерии деятельности работников учреждения утверждаются руководителем учреждения в разрезе должностей по согласованию с профсоюзной организацией учреждения или коллегиальным органом управления учреждением. Размер и порядок выплаты надбавки устанавливаются локальными нормативными актами учреждения. Размер выплат может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к должностным окладам (ставкам).
Рекомендуемые показатели и критерии оценки эффективности труда работников учреждения, характеризующие качество выполняемых работ:
	Наименование показателя
	Критерии оценки

	1
	2

	Личное участие в мероприятиях, проводимых учреждением
	количество мероприятий, в которых работник учреждения принял участие

	Наличие положительных отзывов о работе
	количество положительных отзывов о работе работника учреждения

	Реализация экспериментальных и инновационных проектов в сфере физической культуры и спорта
	участие в реализации экспериментальных и инновационных проектов в сфере физической культуры и спорта

	Достижения при выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) (далее - комплекс ГТО)
	наличие золотого знака отличия (соответствующей возрастной группы) комплекса ГТО

	Итоги работы (1 - 6 места в республиканском смотре-конкурсе по итогам года среди учреждений спортивной направленности)
	присуждение учреждению 1 - 6 места в республиканском смотре-конкурсе по итогам года среди учреждений спортивной направленности при участии работника учреждения

	Организация и проведение республиканских официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий и межмуниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, участие в реализации комплекса ГТО
	количество республиканских официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий и межмуниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, в организации и проведении которых работник учреждения принял участие, участие работника учреждения в реализации комплекса ГТО (более 10 мероприятий в год)

	Выполнение учреждением государственного задания (по итогам года)
	процент выполнения показателей государственного задания учреждением при участии работника учреждения";


».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - начальника управления образования и молодежной политики администрации Канашского муниципального округа Чувашской Республики Суркову Н.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.




Глава муниципального округа                                                                                      В.А. Чернов
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