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О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие потенциала муниципального управления»                           
В целях совершенствования системы муниципального управления Аликовского муниципального округа, повышения эффективности муниципальной службы, совершенствования кадровой политики округа и результативности деятельности муниципальных служащих в Аликовском муниципальном округе администрация Аликовского муниципального округа Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:



1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления», утвержденную постановлением администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики от 17.03.2023 № 322 (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики от 15.12.2023 № 2052, от 29.12.2023 № 2176, от 28.12.2024 № 2123, 28.12.2024 № 2129).

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

	Глава Аликовского

муниципального округа
	     А.Ю. Терентьев

	
	


Утверждены
постановлением администрации

Аликовского муниципального 

округа Чувашской Республики

от 14.03.2025 № 318

И З М Е Н Е Н И Я,

которые вносятся в муниципальную программу Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»
Изложить муниципальную программу Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» в следующей редакции:

                                                                                                              УТВЕРЖДЕНА

                                                                                                         постановлением администрации

                                                                                                       Аликовского муниципального округа Чувашской Республики

                                                                                                    от 17.03.2023 № 322
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ ПОТЕНЦИАЛА МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ»

	Ответственный исполнитель:
	Администрация Аликовского муниципального округа Чувашской Республики

	Дата составления проекта муниципальной программы:
	-

	Непосредственный исполнитель Муниципальной программы:
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа 

	Управляющий делами администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики  
	В.С. Васильев


Стратегические приоритеты
в сфере реализации государственной программы Чувашской Республики "Развитие потенциала государственного управления"

I. Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развития потенциала муниципального управления»
Муниципальная программа Аликовского муниципального округа «Развитие потенциала муниципального управления» (далее – Муниципальная программа) реализуется на протяжении нескольких лет.

Настоящая Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития потенциала муниципального управления Аликовского муниципального округа на период 2025–2035 годы, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, показатели результативности ее реализации.

Большое значение в Аликовском муниципальном округе уделяется мероприятиям по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения, в т.ч. повышению результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих Аликовского муниципального округа и работников муниципальных учреждений Аликовского муниципального округа.

Нормативно-правовая база, регулирующая вопросы муниципальной службы в Аликовском муниципальном округе, сформирована в полном объеме и поддерживается в актуальном состоянии.

Важное значение имеет реализация мероприятий по формированию системы подбора и развития кадров органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа на основе принципов равных возможностей, приоритета профессиональных знаний и квалификаций. 

Администрацией Аликовского муниципального округа приняты меры по созданию объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и в кадровые резервы, в частности, информация о проведении конкурсов, их условиях, сведения о дате, времени и месте их проведения публикуются на официальном сайте Аликовского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Создана конкурсная комиссия, определены срок, порядок их работы. При проведении конкурсов используются единые критерии оценки соответствия кандидатов квалификационным требованиям для замещения вакантных должностей муниципальной службы и включения в кадровые резервы.

В отношении всех муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности муниципальной службы категорий «специалисты» ведущей, старшей и младшей группы должностей муниципальной службы), применяется институт наставничества или форма профессиональной подготовки молодых сотрудников, выполнение профессиональных функций под наблюдением более опытных сотрудников (наставников) с регулярным получением конструктивной обратной связи.

Проводятся мероприятия, направленные на профессиональное развитие муниципальных служащих и лиц, состоящих в кадровых резервах органов местного самоуправления, по направлениям деятельности, по вопросам совершенствования муниципального управления и т.д. Проходят обучающие мероприятия: профессиональную переподготовку, повышение квалификации или иные образовательные программы (семинары, тренинги, мастер-классы, конференции, круглые столы, служебные стажировки, иные мероприятия, направленные преимущественно на ускоренное приобретение служащими новых знаний и умений, а также на изучение передового опыта, технологий муниципального управления, обмен опытом).

Для повышения престижа муниципальной службы производится укрепление материально-технической базы органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа. Проводятся мероприятия, направленные на обеспечение муниципальных служащих и работников необходимыми и достаточными условиями для исполнения их полномочий и функций, улучшение условий труда, в т.ч. обеспечение надлежащего состояния зданий и помещений в соответствии с правилами и нормами производственной санитарной и противопожарной защиты административных зданий; обслуживание и ремонт административных зданий и помещений, инженерных систем и коммуникаций и т.д. С целью эффективного и качественного выполнения должностных обязанностей, заданий особой важности и сложности, стимулирования активности и инициативы, укрепления трудовой дисциплины разрабатываются мероприятия, направленные на установление оплаты труда в зависимости от достижения показателей результативности профессиональной служебной деятельности. 

Результаты ежегодных опросов показывают, что муниципальные служащие оценивают условия и результаты своей работы, морально-психологический климат в коллективе удовлетворительно.

Также в Аликовском муниципальном округе на постоянной и системной основе реализуется комплекс мероприятий, направленных на снижение уровня коррупции и ее влияния на деятельность органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа.

В этих целях ведется антикоррупционная деятельность, в том числе по обеспечению открытости и прозрачности осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, контролю за применением мер ответственности за коррупционные правонарушения во всех случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики и муниципальными правовыми актами Аликовского муниципального округа, вовлечению гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики и формированию антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным проявлениям.

Ежегодно осуществляется анализ представленных служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах), по результатам которого организовываются проверки достоверности и полноты сведений о доходах. Также проводятся проверки соблюдения служащими запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Результаты антикоррупционных мероприятий являются предметом рассмотрения на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, образованных в администрации Аликовского муниципального округа.

Одним из направлений антикоррупционной политики является антикоррупционная экспертиза проектов муниципальных правовых актов Аликовского муниципального округа. Ее качественное проведение является залогом предупреждения коррупционных рисков при принятии решений. 
В муниципальных образовательных учреждениях Аликовского муниципального округа ежегодно организовываются антикоррупционные мероприятия, в том числе приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией. 
Сформирована и поддерживается в актуальном состоянии нормативно-правовая база Аликовского муниципального округа, регулирующая вопросы противодействия коррупции.

Борьба с коррупцией продолжает оставаться одним из важнейших векторов муниципальной политики, поскольку предотвращение и искоренение коррупционных преступлений влияет на уровень доверия людей к органам местного самоуправления, общественную стабильность и социальное самочувствие граждан. В связи с этим реализация антикоррупционных мероприятий должна быть продолжена.

Приоритетным направлением муниципальной политики также является выполнение обязательств органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа в сфере юстиции и обеспечение функционирования и совершенствования муниципального управления в данной сфере, находящейся в ведении органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа.

Своевременно и качественно составляются (изменяются и дополняются) списки и запасные списки кандидатов в присяжные заседатели Аликовского муниципального округа для федеральных судов общей юрисдикции. Доля кандидатов в присяжные заседатели Аликовского муниципального округа, информированных о включении в общий и дополнительный списки, а также рассмотрения поступивших от них заявлений составляет 100,0 %.

Приоритетной задачей органа записи актов гражданского состояния (далее - орган ЗАГС) Аликовского муниципального округа является повышение доступности и качества оказания государственных услуг.

В целях создания Единого государственного реестра записей актов гражданского состояния (далее – ЕГР ЗАГС, реестр) в Аликовском муниципальном округе проведена масштабная работа в части перевода с бумажных носителей в электронную форму книг государственной регистрации актов гражданского состояния (актовых книг). В рамках данного проекта отделом ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа в период 2019–2020 года переводились в электронную форму все записи актов гражданского состояния по Аликовскому муниципальному округу, составленные с 1919 года. 

ЕГР ЗАГС используется в качестве основного источника информации при формировании Единого федерального информационного регистра, содержащего сведения о населении Российской Федерации. Внедрение ЕГР ЗАГС обеспечило экстерриториальный принцип регистрации актов гражданского состояния и получения документов независимо от места жительства, в том числе в личном кабинете через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций). Теперь заявители могут получить услуги в сфере ЗАГС в любом органе ЗАГС по месту пребывания.

В настоящее время наполняемость электронной базы данных актов гражданского состояния составляет 100,0 %, что позволяет обеспечить максимально результативный поиск информации, сократить сроки и повысить доступность и качество предоставления информации и государственных услуг отделом ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа гражданам и юридическим лицам, в том числе в электронном виде.

Важным шагом по повышению доступности электронных государственных услуг в сфере ЗАГС стало внедрение в 2022 году супер сервиса «Рождение ребенка». Это новая государственная услуга, предоставляемая в электронном виде, которая позволяет без личного посещения органа ЗАГС зарегистрировать акт о рождении ребенка и получить соответствующий документ в электронном виде. В настоящее время проводится активное информирование населения о возможностях супер сервиса: разработан информационный буклет, который распространяется в родильных учреждениях и женских консультациях, проводятся встречи с беременными женщинами.

Супер сервис позволяет онлайн оформить СНИЛС, ИНН, полис обязательного медицинского страхования, свидетельство о регистрации по месту жительства, а также сертификат на материнский капитал.

Следующим этапом развития цифровизации органов ЗАГС станет переход органов ЗАГС на электронную реестровую модель, то есть источником юридически значимых сведений о правовом состоянии гражданина будет являться только запись в реестре без необходимости оформления бумажного документа. При этом гражданин будет иметь возможность в любой момент оперативно получить выписку из реестра в электронном или бумажном виде. Это можно будет сделать через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) или лично обратившись в орган ЗАГС.

Обеспечена возможность обращения граждан в электронном виде с целью получения следующих услуг: регистрация рождения, заключения брака, расторжения брака, смерти, выдача повторного свидетельства.

Еще одной приоритетной задачей отдела ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа является укрепление института семьи, пропаганда семейных ценностей и профилактика разводов. Отдельное внимание отдела ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа уделяется супругам, прожившим в браке 50 и более лет.

Большое внимание уделяется укреплению материально-технической базы отдела ЗАГС для создания условий, отвечающих требованиям по безопасности информационных систем, защиты персональных данных, а также условий, предъявляемых к удобству и комфорту мест исполнения государственных функций и предоставлении государственных услуг по государственной регистрации актов гражданского состояния.

По итогам 2014–2023 годов плановые значения показателей и индикаторов предыдущей Муниципальной программы были достигнуты, что свидетельствует об эффективности проводимых мероприятий. Нарушений финансовой дисциплины, неэффективного и нецелевого использования бюджетных средств в указанный период не выявлено. Муниципальная программа» по итогам 2014–2023 годов признана эффективной. В связи с этим реализация мероприятий должна быть продолжена.

II. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ И ЦЕЛИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Долгосрочные приоритеты муниципальной политики в сфере реализации Муниципальной программы определены с учетом следующих документов, имеющих стратегический (долгосрочный) характер:

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

Федеральный закон от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния»;

Федеральный закон от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»;

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

Закон Чувашской Республики от 18.10.2004 №19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике»;

Закон Чувашской Республики от 05.10.2007 №62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике»;

Закон Чувашской Республики от 26.11.2020 №102 «О Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года»;

Закон Чувашской Республики от 04.06.2007 №14 «О противодействии коррупции»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 26.10.2018 №432 «О государственной программе Чувашской Республики «Развитие потенциала государственного управления»;

постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 07.04.2018 №110 «О мерах по реализации Федерального закона «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации»;

Устав муниципального образования Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, принятый решением Собрания депутатов Аликовского муниципального округа от 18.11.2022 №50;

муниципальные правовые акты администрации Аликовского муниципального округа.

С учетом перечисленных документов определены цели Муниципальной программы:

Цель 1 – повышение эффективности муниципального управления и муниципальной службы в Аликовском муниципальном округе;

Цель 2 – создание условий для эффективной реализации антикоррупционной политики в Аликовском муниципальном округе;

Цель 3 – обеспечение функционирования и совершенствования системы государственного управления в сфере юстиции, находящейся в ведении органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа.

III. СВЕДЕНИЯ О ВЗАИМОСВЯЗИ

СО СТРАТЕГИЧЕСКИМИ ПРИОРИТЕТАМИ, ЦЕЛЯМИ И ПОКАЗАТЕЛЯМИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Муниципальная программа направлена на достижение следующих целевых показателей и задач национальной цели «Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы», утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 №309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»:

увеличение доли предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронной форме (подпункт «ж» пункта 8);

формирование системы подбора, развития и ротации кадров для органов местного самоуправления на основе принципов равных возможностей, приоритета профессиональных знаний и квалификаций (подпункт «з» пункта 8).

Муниципальная программа направлена на достижение следующих целей государственной программы Чувашской Республики «Развитие потенциала государственного управления», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26.10.2018 №432:

повышение эффективности муниципальной службы в Чувашской Республике, а также результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Чувашской Республике;

снижение уровня злоупотреблений со стороны лиц, замещающих государственные должности Чувашской Республики и муниципальные должности, государственных гражданских служащих Чувашской Республики и муниципальных служащих в Чувашской Республике при осуществлении ими должностных полномочий;

формирование в общественном сознании и индивидуальном восприятии граждан нетерпимости по отношению к коррупционным проявлениям;

формирование высококвалифицированного кадрового состава государственных органов Чувашской Республики и органов местного самоуправления в Чувашской Республике, способного обеспечить эффективность государственного и муниципального управления в Чувашской Республике;

совершенствование порядка предоставления государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния;

совершенствование системы государственного управления в сфере юстиции.

Муниципальная программа реализуется в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Аликовского муниципального округа до 2035 года, утвержденной решением Собрания депутатов Аликовского муниципального округа от 22.02.2023 № 114.
IV. ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ

И СПОСОБЫ ИХ ЭФФЕКТИВНОГО РЕШЕНИЯ

Для достижения целей Муниципальной программы предусматривается реализация следующих задач:

повышение результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих Аликовского муниципального округа;

формирование системы подбора и развития кадров органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа на основе принципов равных возможностей, приоритета профессиональных знаний и квалификаций;

повышение престижа муниципальной службы;

совершенствование мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органе местного самоуправления Аликовского муниципального округа;

организация антикоррупционной пропаганды и просвещения;

выполнение обязательств органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа в сфере юстиции;

повышение качества и совершенствование порядка предоставления государственных и услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния.

Паспорт
муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики "Развитие потенциала государственного управления"

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Васильев Владимир Спиридонович – управляющий делами – начальник отдела организационно – контрольной и  кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Аликовского муниципального округа Чувашской Республики

	Период реализации муниципальной программы 
	2023 - 2035 годы: 

1 этап – 2023 – 2025 годы

 2 этап – 2026 – 2030 годы

3 этап – 2031 – 2035 годы

	Цели муниципальной программы
	Цель 1 - повышение эффективности муниципального управления и муниципальной службы в Аликовском муниципальном округе;

Цель 2 - выполнение обязательств органов местного самоуправления в Аликовском муниципальном округе в сфере юстиции;

Цель 3 - создание условий для эффективной реализации антикоррупционной политики в Аликовском муниципальном округе;



	Комплекс процессных мероприятий муниципальной программы
	1. «Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципальной службы»;

2.  «Совершенствование муниципального  управления в сфере юстиции»;

3. «Противодействие коррупции в Аликовском муниципальном округе Чувашской Республики»;

4.  «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие потенциала муниципального управления»

	Объемы финансового обеспечения Государственной программы за весь период реализации и с разбивкой по годам реализации
	Всего -1145206,7 тыс. рублей, в том числе:

в 2023 году – 59926,6 тыс. рублей;

в 2024 году – 76395,0 тыс. рублей;

в 2025 году – 92855,0 тыс. рублей;

в 2026 - 2030 годах – 460392,1 тыс. рублей;

в 2031 – 2035 годах – 455638,0 тыс. рублей;



	Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ государственной программой Чувашской Республики
	Стратегия социально-экономического развития Аликовского муниципального округа до 2035 года, утвержденная решением Собрания депутатов Аликовского муниципального округа от 22.02.2023 №114


2. Показатели муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» 
	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя 
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ 
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный

за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2030
	
	2031
	2035
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	
	Цель 1 – Повышение эффективности муниципального управления и муниципальной службы в Аликовском муниципальном округе

	1.1.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления 
	МП
	возрастание
	процентов от числа опрошенных
	50,0
	2023
	55,0
	65,0
	85,0
	85,0
	
	100,0
	100,0
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.2.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Аликовского муниципального округа, регулирующих вопросы прохождения муниципальной службы, процентов
	МП
	возрастание
	процентов
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.3.
	Доля муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствие с муниципальным заказом на дополнительное профессиональное образование в текущем году
	МП
	возрастание
	процентов
	не менее 15
	2023
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	
	не менее 20
	не менее 20
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.4.
	Эффективность использования резерва управленческих кадров Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, процентов от общего чисоа лиц, включенных в резерв
	МП
	возрастание
	процентов
	не менее 50
	2023
	не менее 50
	не менее 60
	не менее 60
	не менее 60
	
	не менее 60
	не менее 60
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.5.
	Оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	МП
	возрастание
	процентов
	удовлетворительно
	2023
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	
	Цель 2 – Выполнение обязательств органов местного самоуправления в Аликовском муниципальном округе в сфере юстиции 

	2.1.
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета, а также опубликование списков кандидатов в присяжные заседатели по Аликовскому муниципальному округу, утвержденных распоряжениями Главы ЧР, а также вносимых в них изменений
	МП
	возрастание
	процентов
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	2.2.
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически значимых действий
	МП
	возрастание
	единица в год
	2000
	2023
	2000
	2000
	10000
	10000
	
	10000
	10000
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	
	Цель 3 – Создание условий для эффективной реализации антикоррупционной политики в Аликовском муниципальном округе

	3.1.
	Доля закупок товаров, работ, услуг (далее – закупка), проведенных в электронной форме, в общем объеме закупок для обеспечения муниципальных нужд
	МП
	возрастание
	процентов
	90
	2023
	90
	95
	95
	95
	
	95
	95
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	3.2.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления
	МП
	возрастание
	процентов
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	3.3.
	Доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Аликовского муниципального округа, прошедших обучение по антикоррупционной тематике
	МП
	возрастание
	процентов
	100
	2023

	100
	100
	100
	100
	
	100
	100
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	3.4.
	Доля муниципальных служащих администрации Аликовского муниципального округа, в отношении которых ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера, о соблюдении ими требований к служебному поведению, о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для них запретов, ограничений и обязанностей
	МП
	возрастание
	процентов
	не менее 15
	2023
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	
	не менее 20
	не менее 20
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	3.5.
	Доля лиц, сведения о доходах. Расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию
	МП
	возрастание
	процентов
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	
	100
	100
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	3.6.
	Увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Аликовского муниципального округа
	МП
	возрастание
	процентов
	7
	2023
	10
	10
	10
	10
	
	10
	10
	-
	Администрация Аликовского муниципального округа
	да
	Официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


3. Структура муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»

	№

п/п
	Показатели/Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями муниципальной программы

	1
	2
	3
	4

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципального управления»

	
	Ответственные за реализацию: администрация Аликовского муниципального округа, структурные подразделения администрации Аликовского муниципального округа 
	Срок реализации:

2025–2035годы

	1.1.
	Формирование высококвалифицированного кадрового состава органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, способного обеспечить эффективность муниципального управления
	Развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы
Эффективность подготовки кадров для муниципальной службы, профессионального развития муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные, лиц, состоящих в кадровых резервах

Внедрение новых кадровых технологий на муниципальной службе

Обеспечение стабильности кадрового состава органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа Чувашской Республики

Совершенствование организационной системы управления кадровыми процессами

Совершенствование системы материальной и моральной мотивации муниципальных служащих, увеличение в оплате труда муниципальных служащих доли, обусловленной результативности их профессиональной служебной деятельности

Совершенствование порядка формирования, использования и подготовки кадровых резервов

Определение рисков развития заболеваний, выявление заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы

Повышение престижа муниципальной службы

Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, регулирующих вопросы прохождения муниципальной службы;
Доля муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на дополнительное профессиональное образование в текущем году;

Эффективность использования резерва управленческих кадров Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, процентов от общего числа лиц, включенных в резерв;

Оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе



	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Противодействие коррупции в Аликовском муниципальном округе Чувашской Республики»

	
	Ответственные за реализацию: администрация Аликовского муниципального округа Чувашской Республики
	Срок реализации: 

2025–2035 годы

	2.1.
	Совершенствование мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Аликовского муниципального округа
	Создание эффективных условий для предупреждения и искоренения коррупции;
Повышение эффективности борьбы с коррупционными правонарушениями;

Повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным появлениям;

Снижение уровня злоупотреблений со стороны муниципальных служащих Аликовского муниципального округа при осуществлении ими должностных полномочий, в т.ч. в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

мониторинг факторов, порождающих коррупционные и иных правонарушения или способствующих их распространению.
	Доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, прошедших обучение по антикоррупционной тематике;

Доля закупок, проведенных в электронной форме, в общем объеме закупок для обеспечения муниципальных нужд;

Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведен анализ представленных ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов;
Доля лиц, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых опубликованы, в общем количестве лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию;

Увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Аликовского муниципального округа Чувашской Республики.

	2.2
	Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности
	Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа;
	Доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления;

	2.3.
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов
	Выявление в проектах нормативных правовых актах Аликовского муниципального округа коррупциогенных факторов и их последующее устранение
	Доля проектов муниципальных правовых актов Аликовского муниципального округа, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза;



	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции»

	
	Ответственные за реализацию: отдел ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа
	Срок реализации:

2025–2035 годы

	3.1.
	Совершенствование порядка предоставления государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния как наиболее востребованных (массовых) и приоритетных;

материально-техническое оснащение органов записи актов гражданского состояния;
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически значимых действий;

соблюдение сроков государственной регистрации нормативных правовых актов органов исполнительной власти Чувашской Республики, установленных законодательством Чувашской Республики;
	Повышение эффективности, качества и оперативности предоставления государственных услуг в сфере государственной  регистрации актов гражданского состояния;

развитие систем электронных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния;

обеспечение актуальности, общедоступности и достоверности сведений, содержащихся в регистре муниципальных нормативных правовых актов Чувашской Республики.

	3.2.
	Реализация полномочий органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа в части обеспечения деятельности федеральных судов общей юрисдикции
	Обеспечение реализации права граждан участвовать в осуществлении правосудия в качестве присяжных заседателей


	Доля кандидатов в присяжные заседатели Аликовского муниципального округа для федеральных судов общей юрисдикции, информированных о включении в общий и дополнительный списки, а также рассмотрения поступивших от них заявлений.

	4.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы Аликовского муниципального округа «Развитие потенциала муниципального управления»

	
	Ответственные за реализацию: администрация Аликовского муниципального округа 
	Срок реализации:

2025–2035 годы

	4.1.
	Укрепление материально-технической базы органа местного самоуправления и муниципальных учреждений, обеспечивающих деятельность органа местного самоуправления Аликовского муниципального округа
	Обеспечение функций муниципальных органов 
	-


4. Финансовое обеспечение муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента/источник финансового обеспечения
	                    Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа всего, в том числе
	59926,6
	76395,0
	92855,0
	460392,1
	455638,0
	1145206,7

	федеральный бюджет
	788,8
	875,1
	685,9
	753,1
	705,0
	3807,9

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	59137,8
	75519,9
	92169,1
	459639,0
	454933,0
	1141398,8

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципальной службы» всего, в том числе
	20,0
	38,7
	20,0
	100,0
	100,0
	278,7

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	20,0
	38,7
	20,0
	100,0
	100,0
	

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Противодействие коррупции в Аликовском муниципальном округе Чувашской Республики» всего, в том числе
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование муниципального управления в сфере юстиции» всего, в том числе
	788,8
	875,1
	685,9
	753,1
	705,0
	3807,9

	федеральный бюджет
	788,8
	875,1
	685,9
	753,1
	705,0
	3807,9

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	
	
	
	
	

	местные бюджеты
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Комплекс процессных мероприятий Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие потенциала муниципального управления» всего, в том числе
	59117,8
	75481,2
	92149,1
	459539,0
	454833,0
	1141120,1

	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	59117,8
	75481,2
	92149,1
	459539,0
	454833,0
	1141120,1

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала муниципальной службы»

Основные положения

	Куратор Муниципальной программы
	Васильев Владимир Спиридонович – управляющий делами – начальник отдела организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа

	Руководитель комплекса процессных мероприятий
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа – Васильев Владимир Спиридонович

	Связь с государственной (муниципальной) программой
	Муниципальная программа Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование показателя/задачи
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2030
	2035
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 1 «Формирование высококвалифицированного кадрового состава органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, способного обеспечить эффективность муниципального управления»

	1.1.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, регулирующих вопросы прохождения муниципальной службы
	возрастание
	МП
	процентов
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.2.
	Доля муниципальных служащих, прошедших обучение в соответствии с муниципальным заказом на дополнительное профессиональное образование в текущем году
	возрастание
	МП
	процентов
	не менее 10
	2023
	не менее 15
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.3.
	Эффективность использования резерва управленческих кадров Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, процентов от общего числа лиц, включенных в резерв
	возрастание
	МП
	процентов
	не менее 45
	2023
	не менее 50
	не менее 50
	не менее 60
	не менее 60
	не менее 60
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.4.
	Оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	возрастание
	МП
	процентов
	удовлетворительно
	2023
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Задача  «Формирование высококвалифицированного кадрового состава органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, способного обеспечить эффективность муниципального управления»
	

	1.
	Разработка и мониторинг нормативных правовых актов Аликовского муниципального округа, регулирующих вопросы муниципальной службы
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Подготовка кадров для муниципальной службы, организация мероприятий по профессиональному развитию муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, лиц, состоящих в кадровых резервах
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3.
	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4.
	Формирование и эффективное использование кадровых резервов
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	5.
	Повышение престижа муниципальной службы, формирование положительного имиджа органов местного самоуправления
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	КБК
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	Комплекс процессных мероприятий Совершенствование кадровой политики и развитие кадрового потенциала, всего
	х
	20,0
	38,7
	20,0
	100,0
	100,0
	278,7

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	Ч530273710
	20,0
	38,7
	20,0
	100,0
	100,0
	278,7

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Разработка и мониторинг нормативных правовых актов Аликовского муниципального округа, регулирующих вопросы муниципальной службы
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подготовка кадров для муниципальной службы, организация мероприятий по профессиональному развитию
	х
	20,0
	38,7
	20,0
	100,0
	100,0
	278,7

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	местные бюджеты
	Ч530273710
	20,0
	38,7
	20,0
	100,0
	100,0
	278,7

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Формирование и эффективное использование кадровых резервов
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Повышение престижа муниципальной службы, формирование положительного имиджа органов местного самоуправления
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Совершенствование муниципального  управления в сфере юстиции»
Основные положения

	Куратор Муниципальной программы
	Васильев Владимир Спиридонович – управляющий делами – начальник отдела организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа

	Руководитель комплекса процессных мероприятий
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа – Васильев Владимир Спиридонович

	Связь с государственной (муниципальной) программой
	Муниципальная программа Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование показателя/задачи
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2030
	2035
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 1 «Совершенствование порядка предоставления государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния как наиболее востребованных (массовых) и приоритетных»

	1.1.
	Повышение эффективности, качества и оперативности предоставления государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.2.
	Развитие систем электронных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	2.
	Задача 2 «Реализация полномочий органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа в части обеспечения деятельности федеральных судов общей юрисдикции»

	1.1.
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета, а также опубликование списков кандидатов в присяжные заседатели по Аликовскому муниципальному округу, утвержденных распоряжениями Главы ЧР, а также вносимых в них изменений
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел ЗАГС администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Задача  «Совершенствование порядка предоставления государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния как наиболее востребованных (массовых) и приоритетных»
	

	1.
	Повышение качества и доступности государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния и совершенных юридически значимых действий
	осуществление текущей деятельности
	-
	единиц
	до 2000
	2023
	до 2000
	до 2000
	до 10000
	до 10000

	
	Задача  «Реализация полномочий органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа в части обеспечения деятельности федеральных судов общей юрисдикции»
	

	1.
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	КБК
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	Комплекс процессных мероприятий Совершенствование муниципального  управления в сфере юстиции, всего
	х
	788,8
	875,1
	685,9
	753,1
	705,0
	3807,9

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	Ч540000000
	788,8
	814,3
	685,9
	753,1
	705,0
	3747,1

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	 х
	0,0
	60,8
	0,0
	0,0
	0,0
	60,8

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Повышение качества доступности государственных услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, в том числе в электронном виде
	Ч540259300
	786,7
	870,8
	681,5
	681,5
	681,5
	3641,2

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	Ч540259300
	786,7
	810,0
	681,5
	681,5
	681,5
	3641,2

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	60,8
	0,0
	0,0
	0,0
	60,8

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации за счет субвенций, предоставляемой из федерального бюджета
	Ч540151200
	2,1
	4,3
	4,4
	71,6
	23,5
	105,9

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	Ч540151200
	2,1
	4,3
	4,4
	71,6
	23,5
	105,9

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Противодействие коррупции в Аликовском муниципальном округе Чувашской Республики»

Основные положения

	Куратор Муниципальной программы
	Васильев Владимир Спиридонович – управляющий делами – начальник отдела организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа

	Руководитель комплекса процессных мероприятий
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа – Васильев Владимир Спиридонович

	Связь с государственной (муниципальной) программой
	Муниципальная программа Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование показателя/задачи
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2030
	2035
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 1 «Совершенствование мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Аликовского муниципального округа»

	1.1.
	Доля закупок, проведенных в электронной форме, в общем объеме закупок для обеспечения муниципальных нужд
	возрастание
	МП
	процентов
	85,0
	2023
	90,0
	90,0
	90,0
	95,0
	95,0
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.2.
	Увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Аликовского муниципального округа Чувашской Республики
	возрастание
	МП
	процентов
	7,0
	2023
	7,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	

	2.
	Задача 2 «Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности»

	2.2.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	2.3.
	Доля муниципальных служащих администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, в отношении которых ежегодно проводится анализ представленных ими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о соблюдении ими требований к служебному поведению, о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для них запретов, ограничений и обязанностей 
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	2.4.
	Доля лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, прошедших обучение по антикоррупционной тематике 
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	3.
	Задача 3 «Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов»

	3.1.
	Доля проектов муниципальных правовых актов Аликовского муниципального округа в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Задача 1  «Совершенствование мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Аликовского муниципального округа»
	

	1.
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	85,0
	2023
	90,0
	90,0
	95,0
	95,0

	2.
	Увеличение общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции, размещенных в средствах массовой информации, распространяемых на территории Аликовского муниципального округа Чувашской Республики
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	7,0
	2023
	7,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Задача 2  «Нормативно – правовое обеспечение антикоррупционной деятельности»
	

	1.
	Нормативные правовые акты, регулирующие вопросы противодействия коррупции в Чувашской Республике, приведены в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.
	Участие муниципальных служащих (в т. ч. ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	3.
	Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими государственные должности Чувашской Республики, муниципальные должности, должности государственной гражданской службы Чувашской Республики и муниципальной службы, а также соблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Задача 3  «Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов»
	

	1.
	Проведена антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов Чувашской Республики
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	КБК
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	Комплекс процессных мероприятий Противодействие коррупции в Аликовском муниципальном округе Чувашской Республики, всего
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Совершенствование мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Аликовского муниципального округа
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Нормативно – правовое обеспечение антикоррупционной деятельности
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие потенциала муниципального управления»

Основные положения

	Куратор Муниципальной программы
	Васильев Владимир Спиридонович – управляющий делами – начальник отдела организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа

	Руководитель комплекса процессных мероприятий
	Отдел организационно – контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа – Васильев Владимир Спиридонович

	Связь с государственной (муниципальной) программой
	Муниципальная программа Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления»



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование показателя/задачи
	Признак возрастания/убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2030
	2035
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Задача 1 «Укрепление материально-технической базы органов местного самоуправления и муниципальных учреждений, обеспечивающих деятельность органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа»

	1.1.
	Обеспечение функций муниципальных органов
	возрастание
	МП
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Аликовского муниципального округа
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	N пп
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Задача  «Укрепление материально-технической базы органов местного самоуправления и муниципальных учреждений, обеспечивающих деятельность органов местного самоуправления Аликовского муниципального округа»
	

	1.
	Обеспечение функций муниципальных органов
	осуществление текущей деятельности
	-
	процентов
	100,0
	2023
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения
	КБК
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие потенциала муниципального управления», всего
	х
	59117,8
	75481,2
	92149,1
	459539,0
	454833,0
	1141120,1

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	федеральный бюджет
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	местные бюджеты
	Ч5Э0100200
Ч5Э0100600
	59117,8
	75481,2
	92149,1
	459539,0
	454833,0
	1141120,1

	межбюджетные трансферты
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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