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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

о ходе реализации муниципальной программы
Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики
«Содействие занятости населения» за 2023 год





Ответственный исполнитель:
Временно исполняющий обязанности заместителя главы администрации Красноармейского муниципального округа по экономике, сельскому хозяйству, имущественным и земельным отношениям - начальника отдела экономики и инвестиционной деятельности Николаева В.В.
Тел.: 8(835)-30-2-15-82
Электронная почта: krarm_admecon@cap.ru







ГОДОВОЙ ОТЧЕТ
О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«Содействие занятости населения» за 2023 год
Муниципальная программа «Содействие занятости населения» утверждена постановлением администрации Красноармейского муниципального округа от 03.03.2022 года № 152 (с изменениями № 461 от 11.05.2022, № 834 от 19.08.2022, № 109 от 25.01.2023, № 15 от 10.01.2024).
В состав программы входят 2 подпрограммы:
1. «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных
 граждан»; 	
2. «Безопасный труд»
На реализацию мероприятий Муниципальной программы на 2023 год было выделено финансирование в сумме 280,9 тыс. рублей, фактическое исполнение составило в сумме 280,9 тыс. рублей или 100%.

Сведения о достижении значений целевых индикаторов и показателей муниципальной программы «Содействие занятости населения» Красноармейского муниципального округа, подпрограмм муниципальной программы

	N пп
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Единица измерения
	Значения целевых индикаторов и показателей муниципальной программы Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, подпрограммы муниципальной программы Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики (программы)
	Обоснование отклонений значений целевых индикаторов и показателей на конец отчетного года (при наличии)
	Значения целевых индикаторов и показателей муниципальной программы Красноармейского муниципального округа, подпрограмма муниципальной программы Красноармейского муниципального округа (программы) текущий год (план)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному*
	отчетный год
	
	

	
	
	
	
	первоначальный план
	уточненный план
	факт
	
	

	
	Муниципальная подпрограмма «Содействие занятости населения»

	1
	Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в среднем за год
	%
	4,2
	4,7
	4,7
	4,3
	ниже плана на 0,4 п.п,
к АППГ выше на 0,1 п.п
	4,7

	2
	Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год
	%
	0,86
	0,68
	0,68
	0,53
	ниже плана на 0,15 п.п, 
к АППГ ниже на 0,33 п.п. 
	0,67

	3
	Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости (на конец года) 
	человек
	59
	48
	48
	38
	 ниже плана на 10 чел.,   к АППГ ниже на 21 чел.
	47

	4
	Коэффициент напряженности на рынке труда (в среднем за год)
	человек
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	выполнено
	0,2

	
	Подпрограмма «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	1
	Удельный вес трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске работы в органы службы занятости
	%
	94,5
	82,70
	82,70
	92,0
	Выполнено
выше плана на 9,3 п.п,
к АППГ ниже на 2,5 п.п.  
 (в 2021 г. –
   648/710
в 2022 г. – 605/640
в 2023 г. – 252/274)
	82,75

	2
	Удельный вес безработных граждан, ищущих работу 12 и более месяцев, в общей численности безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости
	%
	9,5
	2,20
	2,20
	13,5
	Выполнено
выше плана на 11,3 п.п,
к АППГ выше на 4,0 п.п 
  (в 2021 г. – 
       65/710
в 2022 г. – 61/640
в 2023 г. -38/274)
	2,15

	3
	Удельный вес численности безработных граждан, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, в общей численности граждан, признанных безработными
	%
	12,5
	13,1
	13,1
	9,6
	ниже плана на 3,5 п.п,
к АППГ ниже на 2,9 п.п 
(в 2021 г. – 
     29/258
в 2022 г. – 27/216
в 2023 г.- 16/167)
	13,0

	4
	Удельный вес граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации, в численности граждан, обратившихся в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы
	%
	97,34
	65,9
	65,9
	92
	Выполнено
выше плана на 26,1 п.п,
к АППГ ниже на 5,3 п.п               
  (в 2021 г. –
    635/710
в 2022 г. – 623/640
в 2023 г.-252/274)
	65,8

	5
	Удельный вес трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в органы службы занятости населения
	%
	97,34
	60,5
	60,5
	100
	Выполнено
выше плана на 39,5 п.п,
к АППГ выше на 2,7 п.п 
 (в 2021 г. – 7/13
в 2022 г. – 9/10
в 2023 г.-
8/8)
	60,5

	6
	Доля работников, трудоустроенных после завершения профессионального обучения, в общем числе работников, прошедших профессиональное обучение
	%
	48,15
	89,0
	89,0
	93,3
	Выполнено
выше плана на 4,3 п.п,
к АППГ выше на 45,15 п.п 
  ( в 2021 г. – 
      25/29
в 2022 г. – 13/27
в 2023 г.-14/15)
	89,0

	7
	Численность женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости
	  человек
	2
	3
	3
	1
	ниже плана на 2 чел.,
к АППГ ниже на 1 чел.
	3

	8
	Численность лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости
	человек
	2
	3
	3
	0
	ниже плана на 3 чел.,
к АППГ ниже на 2 чел.
	3

	9
	В службе занятости зарегистрировано свободных рабочих мест
	мест
	245
	240
	240
	147
	ниже плана на 93 места,
к АППГ ниже на 98 мест.
	230

	
	Подпрограмма «Безопасный труд»

	1.
	Уровень производственного травматизма:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих
	человек
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	выполнено
	0,0

	1.2.
	Количество пострадавших на производстве на 1 тыс. работающих
	человек
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	выполнено
	0,0

	1.3.
	Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете на 
1 пострадавшего
	дней
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	выполнено
	0,0

	2.
	Динамика оценки труда:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда от общей численности рабочих мест
	%
	30,0
	100,0
	100,0
	 85,0
	ниже плана на 15%, но к АППГ выше на 55%. 
	100,0

	3.
	Условия труда:
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда от  общей численности работающих
	 %
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7 
	выполнено
	0,7


[bookmark: sub_8888]* Приводится фактическое значение целевого индикатора и показателя за год, предшествующий отчетному.
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Отчет
о реализации муниципальной программы «Содействие занятости населения» за счет всех источников финансирования за 2023 год
	Статус
	Наименование муниципальной программы Красноармейского муниципального округа (подпрограммы муниципальной программы Красноармейского муниципального округа), программы
	Источники финансирования
	План, тыс.
руб.*
	Фактические расходы, тыс.
руб. **
	% исполнения
	Сведения о выполнении соответствующего мероприятия***
	Примечание****

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики
	Содействие занятости населения
	всего
	280,9
	280,9
	100
	выполнено
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0
	
	

	
	
	республиканский бюджет 
	80,9
	80,9
	0
	
	

	
	
	бюджет Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики
	200,0
	200,0
	100
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0
	
	

	Подпрограмма 
	Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан
	всего
	200,0
	200,0
	100
	выполнено
	Средства направлены на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы  время

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0
	
	

	
	
	республиканский бюджет 
	0,0
	0,0
	0
	
	

	
	
	бюджет Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики
	200,0
	200,0
	100
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0
	
	

	Подпрограмма 
	Безопасный труд
	всего
	80,9
	80,9
	100
	выполнено
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики в сфере трудовых отношений, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0
	
	

	
	
	республиканский бюджет 
	0,0
	0,0
	0
	
	

	
	
	бюджет Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики
	80,9
	80,9
	100
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0
	
	


[bookmark: sub_9999]* В соответствии с муниципальной программой Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики.
[bookmark: sub_11111]** Кассовые расходы федерального бюджета, республиканского бюджета, бюджета Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, бюджета поселений Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики, внебюджетные источники.
*** Указываются значения "выполнено", "не выполнено", "частично выполнено".
**** Представляется краткая информация о проделанной работе и о достижении (недостижении) установленных целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики (подпрограммы муниципальной программы Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики). В случае недостижения установленных целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики (подпрограммы муниципальной программы Красноармейского муниципального округа Чувашской Республики) представляются пояснения причин недостижения.
