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ЙЫШĂНУ 

 
«___»___________2026   №____ 

 
Шёмёршё ял. 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ШЕМУРШИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

«12» января 2026 г. № 2 
 

село Шемурша 

 

Об утверждении муниципальной программы  

Шемуршинского муниципального округа  

Чувашской Республики «Молодежь» 

 
 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики, администрация Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики постановляет: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики «Молодежь» (далее – Муниципальная 

программа). 

2. Финансовому отделу администрации Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики при формировании проекта бюджета Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый 

период предусматривать бюджетные ассигнования на реализацию Муниципальной 

программы. 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел 

образования и молодежной политики администрации Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики.  

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 

и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.  

 

 

Глава Шемуршинского 

муниципального округа  

Чувашской Республики                                                                     С.А. Галкин 

 

 

 

 



 

Утверждена 

постановлением администрации  

Шемуршинского муниципального округа  

Чувашской Республики 

                              от  12 января 2026 г.  №  2     

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

ШЕМУРШИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
«МОЛОДЕЖЬ» 

 

Стратегические приоритеты в сфере реализации 

муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики «Молодежь» (далее также - Муниципальная программа) 

 

1. Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной программы 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики «Молодежь» 

 

Эффективная реализация молодежной политики является одним из условий 

обеспечения устойчивого муниципального развития. 

В Шемуршинском муниципальном округе ведется целенаправленная работа по 

вовлечению молодежи в процессы развития гражданского общества путем оказания 

правовой, информационной, методической поддержки деятельности молодежных и детских 

общественных объединений. 

В Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики по состоянию на 1 

января 2025 года проживало 2448 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, что составляло 

21,9 % от общего числа жителей муниципального округа.  

Вопросы молодежной политики в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской 

Республики координирует отдел образования и молодежной политики администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики и советник главы 

администрации Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики по работе с 

молодежью администрации. 

На сегодняшний день в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской 

Республики активно осуществляют свою деятельность молодежные объединения: 

Молодежная избирательная комиссия при ТИК, Молодежный парламент при Собрании 

депутатов Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, Совет молодых 

педагогов Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики, детские 

объединения в общеобразовательных организациях, Шемуршинское отделение 

Общероссийской молодежной общественной организации «Российский союз сельской 

молодежи» и др.  

Организация занятости подростков и молодежи охватывает достаточно большой 

спектр деятельности: это и занятость подростков во второй половине дня через клубы, 

секции, это и организация общественно-полезной трудовой оплачиваемой деятельности для 

несовершеннолетней молодежи занятость в летний период. 

В период каникул и свободное от учебы время на основании договоров 

общеобразовательных учреждений с Отделом КУ ЦЗН Чувашской Республики 



 

«Шемуршинский» организовано временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет.  

Организация отдыха детей и подростков, создание условий для полноценного 

развития подрастающего поколения - одно из приоритетных направлений государственной 

молодежной политики.  

Оздоровительная кампания 2025 года в Шемуршинском муниципальном округе  

Чувашской Республики организована в соответствии с постановлением администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики от 11.03.2025 г. № 206 «Об 

организации отдыха детей и их оздоровления в  Шемуршинском муниципальном округе 

Чувашской Республики в 2025 году».  

В рамках реализации регионального проекта «Социальная активность» в 

Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики осуществляется системная 

работа по вовлечению молодежи в волонтерскую (добровольческую) деятельность. 

Количество молодых людей, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) 

деятельности по округу составляет более 550 человек. Имеются добровольческие 

(волонтерские) команды следующих направленностей: добровольческие команды по работе 

с пожилыми, ветеранами; добровольческие команды экологической направленности и 

добровольческие команды здоровья, добровольческие команды экологической 

направленности, добровольческий отряд по проведению благотворительных акций, 

добровольческая дружины, добровольческий отряд спортивного направления. 

На портале ЕИС «Dobro.ru» в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» зарегистрировано более 550 человек. Количество зарегистрированных 

волонтерских (добровольческих) организаций составляет 10.  

Из года в год на территории Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики проводятся военно-спортивные игры "Зарница" и "Орленок". В муниципальном 

округе активно развивается местное отделение Всероссийского военно-патриотического 

общественного движения «Юнармия», в которое входят 245 человек.  

В 2024 году в округе открыты следующие молодежные пространства: «Территория 

общения подростков» на базе МБУК «Централизованная библиотечная система».  

Серьезное внимание уделяется профилактике социально негативных явлений в 

молодежной среде. Эффективная работа субъектов системы профилактики позволяет 

сформировать у молодежи достаточный барьер в виде знаний и личностных установок, 

который не допустит незаконных манипуляций и противоправных действий. Комиссией по 

делам несовершеннолетних и защите их прав, совместно со всеми субъектами профилактики 

ежегодно проводится масштабная работа, направленная на профилактику правонарушений и 

безнадзорности среди несовершеннолетних: "Полиция и дети", "Молодежь за ЗОЖ", 

"Подросток", "Семья и дети", "Вместе против наркотиков", месячник правовых знаний и 

другие. 
 

2. Стратегические приоритеты и цели муниципальной политики в сфере реализации 

муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики "Молодёжь" 

 

Долгосрочные приоритеты государственной политики в сфере реализации 

Муниципальной программы определены с учетом следующих документов, имеющих 

стратегический (долгосрочный) характер: 

Федеральный закон от 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 

года»; 
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постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642 

«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования»; 

Закон Чувашской Республики от 15 ноября 2007 г. № 70 «О молодежной политике в 

Чувашской Республике»; 

Закон Чувашской Республики от 26 ноября 2020 г. № 102 «О Стратегии социально-

экономического развития Чувашской Республики до 2035 года»; 

Стратегия развития молодежной политики в Чувашской Республике до 2035 года, 

распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 16 ноября 2023 г. N 1352-р.; 

ежегодные послания Главы Чувашской Республики Государственному Совету 

Чувашской Республики; 

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 13 декабря 2023 г. № 

794 «О государственной программе Чувашской Республики «Молодёжь Чувашской 

Республики». 

С учетом перечисленных документов определены цели Муниципальной программы. 

Целевые показатели определены исходя из необходимости решения проблемных вопросов в 

сфере государственной молодежной политики в среднесрочной и долгосрочной перспективе. 

Приоритетными направлениями государственной политики в сфере реализации 

молодежной политики в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республике 

являются: 

1. Развитие потенциала молодежи Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики. 

2. Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики. 

3. Развитие инфраструктуры молодежной политики Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики. 

4. Развитие добровольчества (волонтерства) в Шемуршинском муниципальном округе 

Чувашской Республике. 

Целями Муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Молодёжь» являются: 

цель 1 - создание условий для формирования у молодёжи гражданской идентичности 

и высокого патриотического сознания; 

цель 2 - повышение роли добровольчества (волонтерства), формирование и 

распространение добровольческих (волонтерских) практик среди молодёжи Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики; 

цель 3 - повышение эффективности молодёжной политики в интересах 

инновационного социально ориентированного развития Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики. 
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3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями 

государственной программы Российской Федерации 

 

Муниципальная программа направлена на достижение следующих стратегических 

приоритетов и целей государственной программы Чувашской Республики «Молодежь Чувашской 

Республики», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 13 

декабря 2023 г. N 794: 

1) повышение гражданской и социальной активности молодёжи; 

2) повышение роли добровольчества (волонтерства), формирование и распространение 

добровольческих (волонтерских) практик среди молодёжи Чувашской Республики; 

3) создание экосистемы молодёжной политики, для самоопределения и реализации 

способностей и талантов молодёжи. 

В округе созданы благоприятные стартовые условия для различных категорий молодёжи. 

Обеспечить еще более оптимальные условия возможно при условии реализации инновационной 

молодёжной политики предусмотренной в Стратегии развития молодёжной политики в Чувашской 

Республике до 2035 года, утвержденной распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики 

от 16 ноября 2023 г. N 1352-р. Муниципальной программой в рамках национальной цели 

«Возможности для самореализации и развития талантов», определенной в Указе Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», к 2030 году предусмотрено 

увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или 

вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, до 15 процентов. 

 

4. Задачи муниципального управления 

и способы их эффективного решения 
 

Для достижения целей муниципальной программы предусматривается реализация 

следующих задач: 

1) муниципальная поддержка талантливой и одаренной молодёжи; 

2) вовлечение молодёжи в социальную практику; 

3) создание условий для совершенствования форм и методов и методов работы по 

патриотическому воспитанию молодежи; 

4) развитие современной инфраструктуры молодежной политики; 

5) развитие и поддержка добровольческого движения. 

Обеспечение условий для развития потенциала молодёжи Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики осуществить путем: 

поощрения молодых людей достигших значительных успехов в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной, инновационной деятельности; 

поощрения юных спортсменов; 

обеспечение реализации государственной молодежной политики; 

информирование в присуждении специальных стипендий Главы Чувашской 

Республики для представителей молодёжи и студентов за особую творческую 

устремленность; 

информирование в осуществлении отбора и поощрения талантливой и одаренной 

молодёжи молодёжной премией Главы Чувашской Республики. 

Ожидаемые результаты: 

Увеличение доли молодежи участвующих в мероприятиях в сфере молодёжной 

политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной 

молодёжи, создание условий для самореализации подростков, развитие творческого, 

профессионального, интеллектуального потенциала. 

Вовлечение молодежи в социальную практику планируется осуществить путем: 
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организации мероприятий по вовлечению молодёжи в социальную практику; 

организации мероприятий по активизации студенческой, работающей молодежи; 

Ожидаемые результаты: 

Увеличение численности молодежи охваченной мероприятиями, направленными на 

поддержку творческой, талантливой молодёжи, организация досуга молодежи, развитие 

научно-технического творчества, профессионального мастерства. 

Увеличение количества проводимых мероприятий в сфере молодежной политики, 

направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, 

добровольческую деятельность, развитие гражданской активности и формирования 

здорового образа жизни. 

Создание условий для совершенствования форм и методов работы по 

патриотическому воспитанию молодежи осуществляется обеспечением совершенствования 

нормативно-правового регулирования и организационно - управленческих механизмов в 

сфере патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи. 

Ожидаемые результаты: 

Увеличение доли граждан охваченных мероприятиями по патриотическому 

воспитанию. 

Увлечение доли молодежи призывного возраста, охваченной допризывной 

подготовкой. 

Увеличение количества участников военно-патриотических объединений. 

Развитие общественных поисковых объединений планируется путем увеличения 

количества поисковых объединений. 

Развитие инфраструктуры молодёжной политики является одним из приоритетных 

направлений развития молодёжной политики. 

Запланировано участие во Всероссийском проекте «Точки притяжения» Федерального 

агентства по делам молодёжи проекте по отбору пространств для дальнейшей организации и 

проведения на выбранной территории молодежных проектов и мероприятий. 

Создание условий для развития добровольчества в Шемуршинском муниципальном 

округе Чувашской Республики, повышения роли добровольчества (волонтерства) в 

социально-экономическом развитии Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики планируется осуществить путем: 

информационного обеспечения молодёжной добровольческой (волонтерской) 

деятельности; 

организация поддержки молодежных добровольческих инициатив; 

проведения мероприятий по популяризации добровольческой деятельности; 

содействия реализации проектов и программ по развитию добровольчества. 

Ожидаемые результаты: 

обеспечение условий и расширение возможностей для участия молодёжи в 

добровольческой (волонтерской) деятельности; 

повышение эффективности реализуемых добровольческих (волонтерских) программ; 

рост поддержки добровольчества (волонтерства) в обществе и расширение участия 

граждан и организаций в добровольческой (волонтерской) деятельности; 

формирование положительного имиджа добровольца (волонтера); 

функционирование инфраструктуры поддержки добровольческой (волонтерской) 

деятельности. 
 

 



 

Паспорт 

муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа  

Чувашской Республики «Молодежь» 

 

1. Основные положения 

 

Куратор муниципальной 

программы 

Заместитель главы администрации Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики – начальник отдела социального развития 

Павлова Светлана Владимировна 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы 

отдел образования и молодежной политики администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

Соисполнители 

муниципальной 

программы 

советник главы администрации по работе с молодежью администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

Участники 

муниципальной 

программы 

администрация Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики (далее - Администрация ШМО); 

отдел образования и молодежной политики администрации 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики (далее - 

Отдел образования) 

отдел социального развития  администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики; 

образовательные учреждения Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики (далее - образовательные учреждения); 

автономное учреждение «Централизованная клубная система» 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики (далее – 

АУ «ЦКС») 

муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная 

библиотечная система» Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики (далее – МБУК «ЦБС») 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Спортивная школа» Туслах» Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики (далее - МАУ ДО "СШ" Туслах). 

Период реализации 

муниципальной 

программы 

2025 - 2035 годы: 

1 этап: 2025 - 2030 годы; 

2 этап: 2031 - 2035 годы. 

 

Цели муниципальной 

программы 

цель 1 - создание условий для формирования у молодежи гражданской 

идентичности и высокого патриотического сознания; 

цель 2 - повышение роли добровольчества (волонтерства), формирование 

и распространение добровольческих (волонтерских) практик среди 

молодежи Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики; 



 

цель 3 - повышение эффективности молодежной политики в интересах 

инновационного социально ориентированного развития Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики 

Направления 

(подпрограммы) 

не предусмотрены 

Объемы финансового 

обеспечения 

муниципальной 

программы за весь 

период реализации и с 

разбивкой по годам 

реализации 

прогнозируемый объем финансирования муниципальной программы в 

2025 - 2035 годах составляет 880,0 тыс. рублей, в том числе: 

в 2025 году – 80,0 тыс. рублей; 

в 2026 году – 80,0 тыс. рублей; 

в 2027 году – 80,0 тыс. рублей; 

в 2028 - 2030 годах – 240,0 тыс. рублей; 

в 2031 - 2035 годах – 400,0 тыс. рублей. 

из них средства: 

федерального бюджета – 0,0 тыс. руб., в том числе: 

в 2025 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2026 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2027 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2028-2030 годах – 0,0 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 0,0 тыс. рублей; 

республиканского бюджета – 0,0 тыс. руб., в том числе: 

в 2025 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2026 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2027 году – 0,0 тыс. рублей; 

в 2028-2030 годах – 0,0 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 0,0 тыс. рублей; 

бюджета Шемуршинского муниципального округа –  880,0 тыс. рублей, в 

том числе: 

в 2025 году – 80,0 тыс. рублей; 

в 2026 году – 80,0 тыс. рублей; 

в 2027 году – 80,0 тыс. рублей; 

в 2028-2030 годах – 240,0 тыс. рублей; 

в 2031-2035 годах – 400,0 тыс. рублей 

 

Объемы финансирования Муниципальной программы подлежат 



 

ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджетов всех 

уровней. 

Связь с национальными 

целями развития 

Российской Федерации, 

целями Стратегии 

социально-

экономического развития 

Чувашской Республики 

до 2035 года, Стратегией 

социально-

экономического развития 

Шемуршинского района 

Чувашской Республики 

до 2035 года 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. N 309 "О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года" (далее - Указ N 309 от 07.05.2025 г.). 

Цель: Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, 

воспитание патриотичной и социально ответственной личности. 

Показатели: 

- увеличение к 2030 доли молодых людей, участвующих в проектах и 

программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и 

патриотическое воспитание, не менее чем до 85 процентов; 

- увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в 

добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 

процентов. 

Стратегия социально-экономического развития Чувашской Республики до 

2035 года, утвержденная Законом Чувашской Республики от 26 ноября 

2020 г. N 102. 

Цель: "Развитие человеческого капитала и социальной сферы в 

Чувашской Республике. Повышение уровня и качества жизни населения; 

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 

13.12.2023 N 794 "О государственной программе Чувашской Республики 

"Молодежь Чувашской Республики" (далее Постановление N 794 от 

13.12.2023 г.). 

Цель: Создание условий для формирования у молодёжи гражданской 

идентичности и патриотизма, повышение роли добровольчества и 

эффективности молодёжной политики. 



 

2. Показатели муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Молодежь» 

 

№  

пп 

Наименование 
показателя 

Уровен
ь 

показат

еля <*> 

Признак 
возраста

ния/убыв

ания 

Единица 
измерения 

по 

Общероссий
скому 

классификат

ору единиц 
измерения 

(далее - 

ОКЕИ) 

Базовое 
значение 

Значения показателя по годам Документ Ответственны
й за 

достижение 

показателя 

Связь с 
показателями 

национальных 

целей развития, 
целей Стратегии 

до 2035 года 

Признак 
реализаци

и в 

муниципа
льных 

образован

иях 

Информационная 
система 

значе
ние 

год 2025 2026 2027 2028-2030 2031- 

2035 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

13 14 15 16 17 

1. Цель 1 - создание условий для формирования у молодежи гражданской идентичности и высокого патриотического сознания 

1.1. Доля граждан от 

14 до 35 лет,, 
охваченных 

мероприятиями 

по 
патриотическому 

воспитанию 

МП Возраста

ние 

процентов 10 2024 10 11 13 18 20 Постановлени

е N 704 от 
13.12.2023 г. 

Администрац

ия ШМО, 
Отдел 

образования, 

Отдел соц 
развития, 

образовательн

ые 
учреждения 

Доля молодых 

людей, 
участвующих в 

проектах и 

программах, 
направленных 

на 

патриотическое 
воспитание 

нет Информационно-

аналитическая 
система 

Ситуационного 

центра Главы 
Чувашской 

Республики (далее - 

ИАС СЦ) 

2. Цель 2 - повышение роли добровольчества (волонтерства), формирование и распространение добровольческих (волонтерских) практик среди молодежи Шемуршинского муниципального округа Чувашской 
Республики 

2.1. Доля граждан, 

вовлеченных в 

добровольческую 
деятельность 

МП возраста

ние 

процентов 10 2024 14 14 15 20 25 

 

Постановлени

е N 704 от 

13.12.2023 г. 

Администрац

ия ШМО, 

Отдел 
образования, 

Отдел соц 

развития, 

образовательн

Национальная 

цель: Доля 

молодых людей, 
вовлечённых в 

добровольческу

ю и 

общественную 

нет ИАС СЦ 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482062
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=482062


 

ые 
учреждения, 

МБУК «ЦБС», 
АУ «ЦКС», 

МАУ ДО 

«СШ» 
Туслах»" 

деятельность 

3. Цель 3 - повышение эффективности молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики 

3.1. Доля молодежи от 
14 до 35 лет 

(включительно), 

охваченной 
молодежными 

проектами и 

программами 

ГП возраста
ние 

процентов 5,0 2024 5,5 6,0 7,0 8,0 9,0 Постановлени
е N 704 от 

13.12.2023 г. 

Администрац
ия ШМО, 

Отдел 

образования, 
Отдел соц 

развития, 

образовательн
ые 

учреждения, 

МБУК «ЦБС», 
АУ «ЦКС», 

МАУ ДО 

«СШ» 
Туслах»" 

Доля молодых 
людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 
направленные 

на 

профессиональн
ое развитие 

нет Официальный сайт 
администрации 

Шемуршинского 

муниципального 
округа Чувашской 

Республики 

 

 

3. Структура муниципальной программы Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики «Молодежь» 

 

№ 

пп 

Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного 

элемента 

Связь с показателями  

1 2 3 4 



 

1. Комплекс процессных мероприятий «Развитие потенциала молодежи Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики» 

 Ответственный за реализацию: администрация ШМО Срок реализации: 2025 - 2035 

1.1. Муниципальная поддержка 

талантливой и одаренной 

молодежи 

осуществлены меры государственной поддержки одаренных представителей 

молодежи Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики; 

проведены муниципальные, республиканские, и иные конкурсные мероприятия по 

поддержке талантливой и одаренной молодежи; присуждены стипендии Главы 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики для 

представителей молодежи за особую творческую устремленность 

доля молодых граждан от 14 до 

35 лет (включительно), 

охваченных молодежными 

проектами и программами 

1.2. Вовлечение молодежи в 

социальную практику 

повышена эффективность организации работы с детьми и молодёжью, 

функционирования системы общественно-государственного партнерства в сфере 

реализации государственной молодежной политики; организовано 

информационное обеспечение реализации государственной молодежной политики. 

Обеспечено участие молодежи во Всероссийской молодежной образовательной 

форумной кампании, федеральных и региональных форумах.  

доля молодых граждан от 14 до 

35 лет (включительно), 

охваченных молодежными 

проектами и программами 

2. Комплекс процессных мероприятий «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодежи Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики» 

 Ответственный за реализацию: администрация ШМО Срок реализации: 2025-2035 

2.1. Создание условий для 

совершенствования форм и 

методов работы по 

патриотическому воспитанию 

молодежи 

обеспечены развитие кадрового потенциала работников сферы патриотического 

воспитания; развитие научного и методического сопровождения системы 

патриотического воспитания граждан; информационное обеспечение 

патриотического воспитания, создание условий для освещения событий и явлений 

патриотической направленности; проведение местных и республиканских форумов 

и мероприятий для специалистов в сфере патриотического воспитания; проведение 

физкультурных и массовых спортивных мероприятий. 

доля молодых граждан в 

возрасте от 14 до 35 лет 

(включительно), охваченных 

мероприятиями по 

патриотическому воспитанию 



 

2.2. Развитие и поддержка поискового 

движения 

обеспечено создание поисковых отрядов и объединений, проведение мероприятий 

для поисковых отрядов и объединений, содействие их участию во всероссийских, 

окружных мероприятиях; организация и проведение исследовательских работ по 

изучению военной истории, установлению судеб погибших при защите Отечества 

и увековечению их памяти; проведение мероприятий, направленных на 

популяризацию музеев, в том числе музеев в образовательных организациях 

доля молодых граждан в 

возрасте от 14 до 35 лет 

(включительно) , охваченных 

мероприятиями по 

патриотическому воспитанию 

3. Комплекс процессных мероприятий «Развитие инфраструктуры молодежной политики  Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики» 

 Ответственный за реализацию: администрация ШМО Срок реализации: 2025-2035 

3.1 Развитие современной 

инфраструктуры молодежной 

политики 

созданы необходимые условия для повышения эффективности молодежной 

политики в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республики, в том 

числе за счет создания новых молодежных пространств, открытия молодежных 

центров и центров общественного развития «Добро.Центр» 

доля молодых граждан от 14 до 

35 лет (включительно), 

охваченных молодежными 

проектами и программами 

4. Комплекс процессных мероприятий "Развитие добровольчества в Шемуршинском муниципальном округе Чувашской Республике" 

 Ответственный за реализацию: администрация ШМО Срок реализации: 2025-2035 

4.1 Развитие и поддержка 

добровольческого движения 

обеспечено: 

увеличение численности молодежи, участвующей в добровольческой 

(волонтерской) деятельности; 

повышение эффективности реализуемых добровольческих (волонтерских) 

программ; 

расширение участия добровольцев (волонтеров) в оказании услуг в социальной 

сфере различным категориям и группам населения; 

увеличение вклада добровольческих (волонтерских) организаций в решении 

актуальных социальных задач; 

рост поддержки добровольчества (волонтерства) в обществе и расширение участия 

граждан и организаций в добровольческой (волонтерской) деятельности; 

формирование положительного имиджа добровольца (волонтера); 

доля граждан, вовлеченных в 

добровольческую деятельность 



 

функционирование системной инфраструктуры поддержки добровольческой 

(волонтерской) деятельности 

4. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

 

Наименование государственной программы, структурного 

элемента/источник финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028 - 

2030 

2031 - 

2035 

всего 

1 2 3 4 5 6 7 

Муниципальная программа Шемуршинского муниципального 

округа Чувашской Республики «Молодежь»,  

всего в том числе: 

80,0 80,0 80,0 240,0 400,0 880,0 

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местный бюджет 80,0 80,0 80,0 240,0 400,0 880,0 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00,0 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие потенциала 

молодежи Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики» 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

республиканский бюджет Чувашской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий «Патриотическое 

воспитание и допризывная подготовка молодежи 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики» 

80,0 80,0 80.0 240,0 400,0 880,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местный бюджет 80,0 80,0 80.0 240,0 400,0 880,0 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие инфраструктуры 

молодежной политики Чувашской Республики» 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие добровольчества в 

Чувашской Республике» 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

республиканский бюджет Чувашской Республики 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 



 

Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Развитие потенциала молодежи Шемуршинского 

муниципального округа  

Чувашской Республики» 

 

1. Общие положения 

 

Куратор комплекса процессных мероприятий Заместитель главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа – начальник отдела 

социального развития Павлова Светлана Владимировна  

Руководитель комплекса процессных 

мероприятий 

Советник главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики по 

работе с молодежью  Михайлов Василий Кириллович 

Связь с государственной (муниципальной) 

программой 

Постановление Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 13.12.2023 N 794 "О государственной 

программе Чувашской Республики "Молодежь 

Чувашской Республики" 

 



 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий  

 

N 

пп 

Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возраста

ния/убыв
ания 

Уровень 

показате

ля 

Единиц

а 

измере
ния (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по годам Ответственный за 

достижение показателя 

Информацион

ная система значени

е 

год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 -

 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. Задача 1 "Муниципальная поддержка талантливой и одаренной молодёжи" 

1.1. Доля молодёжи от 14 до 
35 лет (включительно), 

охваченной 

мероприятиями в сфере 
молодёжной политики, 

направленными на 

формирование системы 
развития талантливой и 

инициативной 

молодёжи, создание 
условий для 

самореализации 

подростков и молодёжи, 
развитие творческого, 

профессионального, 

интеллектуального 
потенциалов подростков 

и молодёжи 

возраста
ние 

ГП процен
тов 

20 2024 10 11 13 18 20 32 35 Администрация ШМО, 
Отдел образования, 

Отдел соц развития, 

образовательные 
учреждения, МБУК 

«ЦБС», АУ «ЦКС», 

МАУ ДО «СШ» 
Туслах»" 

Официальный 
сайт 

Шемуршинско

го 
муниципально

го округа 

Чувашской 
Республики 

2. Задача 2 "Вовлечение молодежи в социальную практику" 

2.1. Численность молодёжи 

от 14 до 35 лет 

(включительно), 
охваченной 

мероприятиями, 

направленными на 

поддержку творческой, 

талантливой молодёжи, 

организацию досуга 
молодёжи, на развитие 

научно-технического 

творчества, 
профессионального 

мастерства 

возраста

ние 

ГП человек 50 2024 50 55 55 60 60 80 100 Администрация ШМО, 

Отдел образования, 

Отдел соц развития, 
образовательные 

учреждения, МБУК 

«ЦБС», АУ «ЦКС», 

МАУ ДО «СШ» 

Туслах»" 

Официальный 

сайт 

Шемуршинско
го 

муниципально

го округа 

Чувашской 

Республики 

2.2. Количество 

мероприятий в сфере 
молодёжной политики, 

направленных на 

вовлечение молодёжи от 

14 до 35 лет 

(включительно) в 

возраста

ние 

ГП единиц 17 2024 20 23 23 25 26 27 30 Администрация ШМО, 

Отдел образования, 
Отдел соц развития, 

образовательные 

учреждения, МБУК 

«ЦБС», АУ «ЦКС», 

МАУ ДО «СШ» 

Официальный 

сайт 
Шемуршинско

го 

муниципально

го округа 

Чувашской 
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инновационную, 

предпринимательскую, 
добровольческую 

деятельность, а также на 

развитие гражданской 
активности молодёжи и 

формирование 

здорового образа жизни 

Туслах»" Республики 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

пп 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия (результата) по годам 

значе

ние 

год 2024 2025 2026 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Задача «Муниципальная поддержка талантливой и одаренной молодежи» 

1.1. Обеспечена реализация 

государственной молодежной 

политики  

иные 

мероприятия 

(результаты) 

участие молодежи во 

Всероссийской 

образовательной форумной 

кампании, федеральных и 

региональных форумах 

проценто

в 

0,1 2024 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

1.2. Организовано 

информационное обеспечение 

реализации молодежной 

политики, развитие 

иные 

мероприятия 

(результаты) 

реализация комплекса 

мероприятий, направленных на 

информационное освещение 

молодежной политики  

проценто

в  

100 2024 100 100 100 100 100 
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молодежных медиацентров 

2. Задача «Вовлечение молодежи в социальную практику» 

2.1. Организованы мероприятия 

по вовлечению молодежи в 

социальную практику  

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

повышение эффективности 

организации работы с 

молодежью, развитие 

межведомственного 

сотрудничества, 

информационное обеспечение 

государственной молодежной 

политики  

проценто

в 

100 2024 100 100 100 100 100 

2.2. Организованы мероприятия 

по активизации работающей, 

сельской молодежи 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

увеличение количества советов 

работающей молодежи, 

проведение муниципальных 

слетов работающей молодежи  

проценто

в 

100 2024 100 100 100 100 100 

 

 

4. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия (результата)/ источник 

финансового обеспечения 

КБК  Объем финансового обеспечения по годам реализации 

(тыс. рублей) 

Всего (тыс. 

рублей) 

2024 2025 2026 2027 2028 -2030 2031 -2035 



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

потенциала молодежи Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики», 

всего 

в том числе   

х х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

 х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 



 

Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Патриотическое воспитание и допризывная подготовка 

молодежи Шемуршинского муниципального округа Чувашской Республики» 

 

1. Основные положения 

 

Куратор комплекса процессных 

мероприятий 

Заместитель главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики – 

начальник отдела социального развития Павлова 

Светлана Владимировна 

Руководитель комплекса процессных 

мероприятий 

Советник главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики по 

работе с молодежью Михайлов Василий Кириллович 

Связь с государственной (муниципальной) 

программой 

Постановление Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 13.12.2023 N 794 "О государственной 

программе Чувашской Республики "Молодежь 

Чувашской Республики" 

 



 

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий  

 

№ 

пп 

Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возрастания

/убывания 

Урове

нь 

показ

ателя 

Единиц

а 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение показателя по годам Ответственный за 

достижение 

показателя 

Информационная система 

значе

ние 

год 2025 2026 2027 2028-

2030 

2031-

2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача «Создание условий для совершенствования форм и методов работы по патриотическому воспитанию молодежи» 

1.1. Доля граждан, 

охваченных 

мероприятиями по 

патриотическому 

воспитанию 

возрастание КПМ процент

ов 

9 2024 10 11 13 18 20 Отдел образования и 

молодежной политики 

администрации 

Шемуршинского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Официальный сайт 

администрации 

Шемуршинского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 

1.2. Количество 

мероприятий по 

поэтапному 

внедрению и 

реализации 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса «Готов к 

труду и обороне» 

возрастание КПМ процент

ов 

10 2024 11 11 12 12 12 Отдел социального 

развития 

администрации 

Шемуршинского 

муниципального 

округа Чувашской 

Республики 

Официальный сайт 

администрации 

Шемуршинского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 
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(ГТО) 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

 

№ 

пп 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия (результата) по 

годам 

значен

ие 

год 2025 2026 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Создание условий для совершенствования форм и методов работы по патриотическому воспитанию молодежи 

1.1. Организованы и проведены 

мероприятия, направленные 

на патриотическое 

воспитание детей и 

допризывную подготовку 

молодежи 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

проведение физкультурных и 

массовых спортивных 

мероприятий; проведение 

мероприятий по поэтапному 

внедрению и реализации 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов 

к труду и обороне» (ГТО); 

увеличение численности 

молодежи, сдавшей нормативы 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов 

к труду и обороне» (ГТО) на 

единиц 25 2024 25 26 27 28 30 
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золотой, серебряный и 

бронзовый знаки; 

взаимодействие с воинскими 

частями, общественными 

организациями по вопросам 

патриотического воспитания и 

допризывной подготовки 

молодежи; повышение 

престижа службы в 

Вооруженных Силах 

Российской Федерации 

 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия (результата)/ источник 

финансового обеспечения 

КБК  Объем финансового обеспечения по годам реализации 

(тыс. рублей) 

Всего (тыс. 

рублей) 

2024 2025 2026 2027 2028 -2030 2031 -2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Комплекс процессных мероприятий «Патриотическое 

воспитание и допризывная подготовка молодежи 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики», всего 

в том числе   

х х 80,00 80,00 80,00 240,0 400,0 880,0 



 

федеральный бюджет  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

 х 80,00 80,00 80,00 240,0 400,0 880,0 

внебюджетные источники  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Организация мероприятий по вовлечению молодежи 

в социальную практику 

903 0707 

А840272120 

240 

903 0707 

А840272120 

350 

х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

 х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Организация и проведение мероприятий, 

направленных на патриотическое воспитание детей и 

допризывную подготовку молодежи 

974 0707 

А840272150 

610 

974 0707 

х 80,0 80,0 80,0 240,0 400,0 880,0 



 

А840272150 

620 

бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

 х 80,0 80,0 80,0 240,0 400,0 880,0 

 



 

Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Развитие инфраструктуры молодежной политики 

Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики» 

 

1. Общие положения 

 

Куратор комплекса процессных мероприятий Заместитель главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики – 

начальник отдела социального развития Павлова 

Светлана Владимировна  

Руководитель комплекса процессных 

мероприятий 

 

Советник главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики по 

работе с молодежью Михайлов Василий Кириллович 

Связь с государственной (муниципальной) 

программой 

Постановление Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 13.12.2023 N 794 "О государственной 

программе Чувашской Республики "Молодежь 

Чувашской Республики" 

 



 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

пп 

Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возрастания

/убывания 

Урове

нь 

показ

ателя 

Единиц

а 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение показателя по годам Ответственн

ый за 

достижение 

показателя 

Информационная система 

значе

ние 

год 2025 2026 2027 2028-

2030 

2031-

2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача «Развитие современной инфраструктуры молодежной политики» 

1.1. Количество 

функционирующих 

точек проекта "Точки 

притяжения" 

Федерального 

агентства по делам 

молодёжи 

возрастание КПМ единиц 0 2024 0 1 2 3 5 Администрац

ия ШМО, 

Отдел 

образования, 

Отдел соц 

развития, 

образователь

ные 

учреждения, 

МБУК 

«ЦБС», АУ 

«ЦКС», МАУ 

ДО «СШ» 

Туслах»" 

Официальный сайт 

администрации 

Шемуршинского 

муниципального округа 

Чувашской Республики 
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

пп 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия (результата) по 

годам 

значе

ние 

год 2024 2025 2026 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Развитие современной инфраструктуры молодежной политики  

1.1. Организованы и проведены 

мероприятия, направленные 

на создание центров 

общественного развития 

«Добро.Центр», участие во 

Всероссийском проекте 

"Точки притяжения" 

Федерального агентства по 

делам молодёжи 

иные 

мероприятия 

(результаты) 

открыты центры 

общественного развития 

«Добро.Центр».  

единиц 0 2024 0 0 1 2 2 

 

4. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия (результата)/ источник 

финансового обеспечения 

КБК  Объем финансового обеспечения по годам реализации 

(тыс. рублей) 

Всего (тыс. 

рублей) 
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2024 2025 2026 2027 2028 -2030 2031 -2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

инфраструктуры молодежной политики 

Шемуршинского муниципального округа Чувашской 

Республики», всего 

в том числе   

х х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет Чувашской Республики  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

 х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 



 

Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Развитие добровольчества в Шемуршинском 

муниципальном округе 

Чувашской Республики» 

1. Общие положения 

 

Куратор комплекса процессных 

мероприятий 

Заместитель главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики – начальник 

отдела социального развития Павлова Светлана 

Владимировна  

Руководитель комплекса процессных 

мероприятий 

Советник главы администрации Шемуршинского 

муниципального округа Чувашской Республики по работе с 

молодежью Михайлов Василий Кириллович 

Связь с государственной 

(муниципальной) программой 

Постановление Кабинета Министров Чувашской Республики 

от 13.12.2023 N 794 "О государственной программе 

Чувашской Республики "Молодежь Чувашской Республики" 

 



 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

пп 

Наименование 

показателя/задачи 

Признак 

возрастания

/убывания 

Урове

нь 

показ

ателя 

Единиц

а 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение показателя по годам Ответственн

ый за 

достижение 

показателя 

Информационная система 

значе

ние 

год 2025 2026 2027 2028-

2030 

2031-

2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Задача 1 «Развитие и поддержка добровольческого движения» 

1.1. Количество 

волонтеров/организато

ров, 

зарегистрированных 

на платформе 

«Добро.ру» 

возрастание КПМ единиц 460/10 2024 550/1

0 

650/1

0 

750/1

0 

1000/

10 

1200/

10 

Администрац

ия ШМО, 

Отдел 

образования, 

Отдел соц 

развития, 

образователь

ные 

учреждения, 

МБУК 

«ЦБС», АУ 

«ЦКС», МАУ 

ДО «СШ» 

Туслах»" 

ЕИС ДОБРО.РУ 

1.2 Доля граждан, 

вовлеченных в 

добровольческую 

возрастание КПМ процент

ов 

8,3 2024 14 14 15 20 25 Администрац

ия ШМО, 

Отдел 

образования, 

ЕИС ДОБРО.РУ 
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деятельность  Отдел соц 

развития, 

образователь

ные 

учреждения, 

МБУК 

«ЦБС», АУ 

«ЦКС», МАУ 

ДО «СШ» 

Туслах»" 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

пп 

Наименование мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение мероприятия (результата) по 

годам 

значе

ние 

год 2024 2025 2026 2030 2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Развитие и поддержка добровольческого движения 

1.1. Организованы и проведены 

мероприятия, направленные 

на развитие добровольчества 

(волонтерства) 

иные 

мероприятия 

(результаты) 

проведение муниципальных 

мероприятий: форумов, 

семинаров, слетов и т.п.  

единиц 1 2024 1 1 1 1 1 
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1.2. Организована поддержка 

участия в мероприятиях, 

направленных на развитие 

добровольчества 

(волонтерства) 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

участие в республиканском 

форуме добровольчества 

(волонтерства) "Доброфорум" 

и в региональном этапе 

Международной Премии 

"#МЫВМЕСТЕ" 

единиц 2 2024 2 2 2 2 2 

1.3 Организовано участие в 

обучении добровольцев 

(волонтеров) 

оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

участие в обучающем семинаре 

для добровольцев (волонтеров) 

единиц 1 2024 1 1 1 1 1 

 

4. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия (результата)/ источник 

финансового обеспечения 

КБК  Объем финансового обеспечения по годам реализации 

(тыс. рублей) 

Всего (тыс. 

рублей) 

2024 2025 2026 2027 2028 -2030 2031 -2035 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

добровольчества в Шемуршинском муниципальном 

округе Чувашской Республики», всего 

в том числе   

х х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



 

республиканский бюджет Чувашской Республики  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

бюджет Шемуршинского муниципального округа 

Чувашской Республики 

 х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники  х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

 


