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О внесении изменений в постановление администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики от 20.09.2023                  № 1434 «Об утверждении Положения об осуществлении выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных учреждений Аликовского муниципального округа Чувашской Республики»

В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с частью третьей статьи 135 Трудового кодекса Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 07.06.2025 № 144-ФЗ) администрация Аликовского муниципального округа Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об осуществлении выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных учреждений Аликовского муниципального округа Чувашской Республики, утверждённое постановлением администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики от 20.09.2023 № 1434, следующие изменения:

1) пункт 2.9 изложить в следующей редакции:

«2.9. Премиальные выплаты по итогам работы, выплачиваемые по результатам оценки выполнения утверждённых показателей эффективности деятельности учреждения и работы руководителей учреждений за квартал, могут быть снижены или не производиться в случае наложения на руководителя учреждения дисциплинарного взыскания за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него трудовых обязанностей в отчётном периоде с учётом требований части третьей статьи 135 Трудового кодекса Российской Федерации.

Снижение размера премии (или невыплата премии) в связи с применением дисциплинарного взыскания допускается только в отношении тех премий, которые начисляются за период, в котором к руководителю учреждения было применено соответствующее дисциплинарное взыскание, и не может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы руководителя учреждения более чем на 20 процентов.

При этом наложение дисциплинарного взыскания не является безусловным основанием для полного лишения премии, начисляемой за иные периоды, не связанные с периодом применения взыскания.

Не производится начисление и выплата премиальных за тот отчётный период, в котором были выявлены упущения в работе только в случае, если эти упущения подтверждены актом служебной проверки и за них руководителю учреждения было применено дисциплинарное взыскание в установленном порядке. Если упущения в работе выявлены после осуществления премиальных выплат, не производится начисление и выплата премиальных в том отчётном периоде, в котором выявлены упущения, при условии, что за эти упущения наложено дисциплинарное взыскание, и только в отношении премий за период применения взыскания.».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Аликовского 

муниципального округа                                                                               А.Ю. Терентьев
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