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Размер выплаты – 1 миллион рублей 

предоставляется один раз, направление 
использования не ограничено 

 

Финансирование: 
федеральный бюджет - 11,88 млн. руб. 

республиканский бюджет - 0,12 млн. руб. 
 

Возможно привлечь 12 специалистов 
 

Перечень вакансий: 
Инструктор по спорту 

Инструктор по физической культуре 
Тренер-преподаватель 

Тренер-преподаватель по спорту 
 

 Конкурсный отбор:  
осуществляет Минспорт Чувашии 

 

Региональный оператор по приему документов:  
Центр финансового обеспечения учреждений 

физической культуры и спорта  

 

Условия предоставления выплаты: 
 

- победа в конкурсном отборе 
 
- согласие победителя на переезд 
 
- наличие в организации вакантной  
  должности; 
 
- заключение трудового договора на   
  следующих условиях: 
• срок – 5 лет 
• полный рабочий день 
• должность из перечня вакансий; 
 
- заключение договора о предоставлении                               
  выплаты. 

 
 Возрастные ограничения отсутствуют 
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Участники конкурсного отбора: 
 
- имеющие высшее образование или среднее 

профессиональное образование в сфере 
физической культуры и спорта; 

 

- студенты последнего курса обучения в 
профессиональной образовательной 
организации или образовательной 
организации высшего образования по 
специальностям и направлениям подготовки в 
сфере физической культуры и спорта. 

 

 

Критерии отбора: 
 

наличие высшего образования в сфере спорта – 
 20 баллов 

 

наличие среднего проф. образования в сфере 
спорта – 15 баллов 

 

наличие ходатайства вуза в отношении студента 

–  
15 баллов 

 

наличие ходатайства ссуза в отношении студента 

–  

10 баллов 
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Результаты конкурсного отбора на 
получение выплаты в 2026 году:  

 

Подано 20 заявок  
 

Определены 12 победителей 
 

Заключили трудовые договора с 
организациями муниципальных 

образований 
 8 победителей 

 
Ожидается заключение трудовых 

договоров с организациями 
муниципальных образований 

 2 победителей 
 

После актуализации имеющихся вакансий 
будет объявлен дополнительный 

конкурсный отбор на 2 ставки  
 

  
 
 

 

Рекомендации по привлечению 
работников по программе «Земский 

тренер»: 
 
- дополнительные меры поддержки 

участникам программы, в том числе 
адресные 

 
- обеспечение приезжающих 

специалистов служебным жильем в 
первоочередном порядке 

 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


