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	ЧУВАШСКАЯ  РЕСПУБЛИКА

АДМИНИСТРАЦИЯ
БАТЫРЕВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА



	ЙЫШĂНУ

«18» __пуш__ 2025 ç., № 407
Патăрьел ялě
	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«18» _марта_ 2025 г. № 407   
село Батырево


О порядке и условиях предоставления ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска 

руководителям муниципальных образовательных 

учреждений Батыревского муниципального округа 

с ненормированным рабочим днем
В соответствии со статьей 119 Трудового кодекса Российской Федерации администрация Батыревского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска руководителям муниципальных образовательных учреждений Батыревского муниципального округа с ненормированным рабочим днем согласно приложению.

2.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава Батыревского 

муниципального округа                                                                          Р.В. Селиванов

	
	УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации Батыревского муниципального округа
от «18» _марта_ 2025 № 407



Порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска руководителям муниципальных образовательных учреждений Батыревского муниципального округа 
с ненормированным рабочим днем
1. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск руководителям муниципальных образовательных учреждений Батыревского муниципального округа с ненормированным рабочим днем (далее - дополнительный отпуск, руководитель) предоставляется за работу в условиях ненормированного рабочего дня в муниципальных образовательных учреждениях Батыревского муниципального округа, если эти руководители при необходимости эпизодически привлекаются по распоряжению (в том числе устному) работодателя к выполнению своих трудовых функций за пределами установленной для них продолжительности рабочего времени. 

2. Ненормированный рабочий день устанавливается руководителям муниципальных образовательных учреждений Батыревского муниципального округа в трудовом договоре. 

3. Продолжительность дополнительного отпуска, предоставляемого руководителям с ненормированным рабочим днем, составляет 3 календарных дня. 

4. Право на дополнительный отпуск возникает у руководителя независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня. 

5. Право на использование дополнительного оплачиваемого отпуска возникает у руководителя по истечении периода, за который предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск. 

6. Дополнительный отпуск, предоставляемый руководителям с ненормированным рабочим днем, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском (в том числе удлиненным). 

7. В случае неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.

