2
2

	Чăваш Республики

Шупашкар хула

Администрацийě

ЙЫШĂНУ
	[image: image1.png]



	Чувашская Республика

Администрация

города Чебоксары

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


_________________________________
О внесении изменения в примерное Положение об условиях оплаты труда и определении размера должностного оклада руководителя хозяйственного общества, доля уставного капитала которого принадлежит муниципальному образованию городу Чебоксары, утверждённое постановлением администрации города Чебоксары от 15.02.2024 № 397
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом муниципального образования города Чебоксары – столицы Чувашской Республики администрация города Чебоксары п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Примерное положение об условиях оплаты труда и определении размера должностного оклада руководителя хозяйственного общества, доля уставного капитала которого принадлежит муниципальному образованию городу Чебоксары, утвержденное постановлением администрации города Чебоксары от 15.02.2024 № 397, изменение, изложив пункт 1.9 раздела I в следующей редакции:
«1.9. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера общества (без учёта заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера) и среднемесячной заработной платы работников списочного состава общества рассчитывается за календарный год и определяется путём деления среднемесячной заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей и главного бухгалтера на среднемесячную заработную плату работников списочного состава общества (без учёта руководителя, его заместителей и главного бухгалтера). Определение среднемесячной заработной платы в указанных целях осуществляется в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 24.04.2025 № 540 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы».
2. Представителям администрации города Чебоксары в советах директоров хозяйственных обществ и участникам обществ, доля уставного капитала которых принадлежит муниципальному образованию – городу Чебоксары, заключившим трудовые договоры с единоличным исполнительным органом хозяйственного общества (директором, генеральным директором), рекомендовать:

рассмотреть и принять (внести изменения в принятый) внутренний документ хозяйственного общества, регламентирующий условия оплаты труда и определение размера должностного оклада руководителя в соответствии с настоящим постановлением. 
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.09.2025 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава города Чебоксары
                                                 В. А. Доброхотов
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