






О внесении изменений в постановление администрации города Чебоксары от 28.02.2011 № 36 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в исполнительно-распорядительном органе местного самоуправления»

На основании Федерального закона от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти» администрация города Чебоксары п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации города Чебоксары от 28.02.2011 № 36 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в исполнительно-распорядительном органе местного самоуправления» следующие изменения:
1.1. в преамбуле постановления слова «Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «Федеральным законом от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»;
1.2. в Положении о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в исполнительно-распорядительном органе местного самоуправления:
1.2.1. пункт 1.7 дополнить абзацем шестым следующего содержания:
«по результатам конкурса, проводимого в порядке, установленном положением о конкурсе «Лучший муниципальный служащий в органах местного самоуправления города Чебоксары»;
1.2.2. абзац третий пункта 7.2 изложить в следующей редакции:
«доля резервистов, принимавших участие в мероприятиях, предусмотренных пунктом 4.3 настоящего Положения, не менее 50 процентов.».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – руководителя аппарата. 
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