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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИН
КОМСОМОЛЬСКИ
МУНИЦИПАЛЛĂ ОКРУГĔН
АДМИНИСТРАЦИЙĔ

ЙЫШẰНУ
29.06.2026 ç. № 492
Комсомольски ялĕ
	




	АДМИНИСТРАЦИЯ
КОМСОМОЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.06.2026 г. № 492
село Комсомольское



О внесении изменений в постановление администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики от 19 апреля 2023 года № 362 «Об оплате труда работников администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы»

Руководствуясь решением Собрания депутатов Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики от 26 июня 2026 года № 62/591 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики от 28 декабря 2022 г. № 8/129 «Об оплате труда работников администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы», администрация Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики  п о с т а н о в л я е т:
1. Пункт 3.5.7 к Положению об оплате труда работников администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, утвержденному постановлением администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики от 19 апреля 2023 года № 362 «Об оплате труда работников администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы»    (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики от 14 ноября 2023 года № 1330, от 14 октября 2024 года № 1082, от 4 декабря 2025 года № 1219, от 2 июня 2026 года № 430), изложить в следующей редакции:
«3.5.7. Снижение размера премии работникам в связи с применением к ним дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка осуществляется в отношении только тех входящих в состав заработной платы премий, которые начисляются за период, в котором было применено соответствующее дисциплинарное взыскание, а размер такого снижения премии не может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы работника более чем на 20 процентов.
 Работники, имеющие неснятые дисциплинарные взыскания в виде выговора, а также освобожденные от замещаемой должности и уволенные за виновные действия, к премированию за отчетный период не представляются.».
[bookmark: _GoBack]2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вестник Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики».
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О


 


внесении изменений в постановление 


администрации Комсомольского муниципального 


о


круга Чувашской Республики от 19 апреля 2023 


года № 362


 


«О


б оплате труда работников 


администрации 


Комсомольского муниципального 


округа Чувашской Республики


, замещающих 


должности, не являющиеся должностями 


муниципальной службы


»


 


 


Руководствуясь решением Собрания депутатов


 


Комсомольского 


муниципального о


круга Чувашской Республики 


от 


26 июня 2026


 


года № 


62/591


 


«


О 


внесении изменений в решение Собрания депутатов Комсомольского 


муниципального округа Чувашской Республики от 28 декабря 2022 г. № 8/129 «


Об 


оплате труда работников администрации Комсомольского муниципального 


округа 


Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями 


муниципальной службы»


,


 


администрация Комсомольского 


муниципального округа


 


Чувашской Республики


 


 


п о с т а н о в л я е т:


 


1. 


Пункт 3.5.7 


к 


Положению об оплате труда работн


иков администрации 


Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, замещающих 


должности, не являющиеся должностями муниципальной службы


, утвержденно


му


 


постановлением администрации 


Комсомольского муниципального о


круга 


Чувашской Республики от 19 


апреля 2023 года № 362


 


«Об оплате труда работников 


администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, 


замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы» 


   


(с 


измене


ниями, внесенными постановлениями


 


администрации Ко


мсомольского 


муниципального о


круга Чувашской Республики от 14 ноября 2023 года № 1330


, от 


14 октября 2024


 


года № 1082


, от 4 декабря 2025 года № 1219


, от 2 июня 2026 года № 


430


)


,


 


изложить в 


следующей редакции:


 


«3.5.7. Снижение размера премии работникам в св


язи с применением к ним 


дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка 


осуществляется в отношении только тех входящих в состав заработной платы 


премий, которые начисляются за период, в котором было применено 


соответствующее дисциплинарно


е взыскание, а размер такого снижения премии не 


может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы работника 


более чем на 20 процентов.
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  О   внесении изменений в постановление  администрации Комсомольского муниципального  о круга Чувашской Республики от 19 апреля 2023  года № 362   «О б оплате труда работников  администрации  Комсомольского муниципального  округа Чувашской Республики , замещающих  должности, не являющиеся должностями  муниципальной службы »     Руководствуясь решением Собрания депутатов   Комсомольского  муниципального о круга Чувашской Республики  от  26 июня 2026   года №  62/591   « О  внесении изменений в решение Собрания депутатов Комсомольского  муниципального округа Чувашской Республики от 28 декабря 2022 г. № 8/129 « Об  оплате труда работников администрации Комсомольского муниципального  округа  Чувашской Республики, замещающих должности, не являющиеся должностями  муниципальной службы» ,   администрация Комсомольского  муниципального округа   Чувашской Республики     п о с т а н о в л я е т:   1.  Пункт 3.5.7  к  Положению об оплате труда работн иков администрации  Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики, замещающих  должности, не являющиеся должностями муниципальной службы , утвержденно му   постановлением администрации  Комсомольского муниципального о круга  Чувашской Республики от 19  апреля 2023 года № 362   «Об оплате труда работников  администрации Комсомольского муниципального округа Чувашской Республики,  замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы»      (с  измене ниями, внесенными постановлениями   администрации Ко мсомольского  муниципального о круга Чувашской Республики от 14 ноября 2023 года № 1330 , от  14 октября 2024   года № 1082 , от 4 декабря 2025 года № 1219 , от 2 июня 2026 года №  430 ) ,   изложить в  следующей редакции:   «3.5.7. Снижение размера премии работникам в св язи с применением к ним  дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка  осуществляется в отношении только тех входящих в состав заработной платы  премий, которые начисляются за период, в котором было применено  соответствующее дисциплинарно е взыскание, а размер такого снижения премии не  может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы работника  более чем на 20 процентов.  

