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Вызовы и возможности социально- экономического 

Развития Алатырского муниципального округа Чувашской Республики  

в разрезе отраслевых направлений 

 

ВЫЗОВЫ ВОЗМОЖНОСТИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОМПЛЕКС 

• обновление производственных мощностей путём 

их технического переоснащения, внедрения 

автоматических систем и роботизированных линий, 

а также открытие инновационных 

производственных комплексов; 

• совершенствование промышленной 

инфраструктуры через её техническое 

перевооружение и реконструкцию; 

• привлечение частного капитала в развивающиеся 

предприятия с потенциалом существенного влияния 

на экономический рост региона; 

• существенный фактор влияния госзаказа на 

работу машиностроительной отрасли; 

• внедрение мероприятий по росту эффективности 

промышленного труда; 

• подготовка и привлечение компетентных 

специалистов для работы на текущих и будущих 

промышленных площадках. 

• организация системы подготовки специалистов и 

активная помощь в обучении работников, включая 

востребованных в промышленном секторе; 

• повышение потребности в товарах 

машиностроительного и радиоэлектронного 

производства для разных отраслей, включая сферы 

с государственным заказом; 

• совершенствование механизмов содействия 

экспорту импортозамещающей продукции 

обрабатывающей промышленности на зарубежные 

рынки; 

• всеобъемлющее обновление и технологическое 

переоснащение производственных площадок с учетом 

экологических требований и других ESG-стандартов; 

• обширные перспективы государственной помощи 

для развития отдельных промышленных отраслей и 

инвестиционных проектов. 

АГРОПРОМЫІППЕННЫЙ КОМПЛЕКС 

• диспаритет цен: низкие закупочные расценки на 
продукцию сельского хозяйства при постоянном 
росте стоимости энергоресурсов и материалов для 
производства; 

• отток сельского населения, дефицит 
специалистов в сельскохозяйственной сфере; 

• наличие неиспользуемых сельскохозяйственных 
угодий, снижение плодородности почв из-за их 
повышенной кислотности; 

• расширение производств с применением 
ресурсосберегающих агротехнологий и 
высокоурожайных семян, внедрение экономичных 
методов с использованием современного 
сельхозоборудования, характеризующегося 
низкими выбросами углекислого газа в атмосферу, 
продвижение органического земледелия. 

• разнообразие государственных механизмов 

поддержки сельхозпроизводителей в 

агропромышленном комплексе; 

• фокус на всестороннем развитии сельских 

территорий при наличии госпрограммы, 

обеспечивающей развитие инфраструктуры и 

профессиональных кадров отрасли; 

• выделение приоритетных направлений для 

развития опорных населенных пунктов и 

прилегающих территорий; 

• постепенный сдвиг аграриев в сторону 

производства высокомаржинальных 

сельскохозяйственных культур; 

• перспективы освоения новых рынков сбыта 

импортозамещающей продукции в области селекции 

и глубокой переработки сельхозсырья. 

 

СТРОИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС 

• поддержание интенсивного темпа строительства 

жилья с учетом критериев доступности, 

энергосбережения и экологичности на фоне износа и 

потребности в планомерном сокращении аварийного 

жилищного фонда; 

• стимулирование и поддержка индивидуального 

жилищного строительства; 

• предоставление финансовой помощи и 

соцподдержки в рамках госпрограмм при 

возведении и покупке жилья; 



• осуществление комплексного строительства и 

возведение социально значимых объектов в 

опорных населенных пунктах; 

• падение покупательской способности на рынке 

жилья вследствие уменьшения объемов льготного 

ипотечного кредитования; 

• отсутствие системы контроля архитектурно-

градостроительного облика капитальных строений. 

• активизация застройки неэффективно 

используемых территорий; 

• использование цифровых платформ и сервисов 

для управления строительными проектами на всех 

этапах их реализации; 

• строительство инфраструктурных объектов с 

привлечением бюджетных кредитов на развитие 

инфраструктуры. 

ЖШІИЩНО-КОММУНАЈІЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

• обновление коммунальной инфраструктуры 

происходит медленнее, чем её физический износ; 

• ускоренное обновление теплогенерирующих 

мощностей и теплосетей; 

• увеличение темпов модернизации систем 

водоснабжения и водоотведения; 

• строительство, реконструкция, капитальный 

ремонт и обновление систем водоснабжения и 

водоотведения объектов с применением 

современных технологий; 

• трудности в работе управляющих компаний и 

развитии ЖКХ; 

• отставание темпов обновления 

теплогенерирующих мощностей и сетей 

теплоснабжения, объектов и сетей водоснабжения и 

водоотведения от реальных потребностей в связи с 

высоким уровнем износа. 

• Расширение мер государственной поддержки для 

обновления коммунальной инфраструктуры; 

• большие перспективы применения форм 

сотрудничества государства и бизнеса (ГЧП); 

• постепенное улучшение показателей 

энергопотребления в системе теплообеспечения. 

 

ТРАНСПОРТНЫЙ КОМПЛЕКС И ДОРОЖНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

• интеграция Алатырского муниципального округа 

в транспортные проекты и иные транспортные 

инициативы Чувашской Республики; 

• комплексное развитие всех видов транспорта на 

территории региона для преодоления диспропорций 

в развитии транспортной системы муниципальных 

образований; 

• электрификация и газификация общественного 

транспорта, стимулирование перехода на 

использование моделей с низким уровнем выбросов 

парниковых газов и загрязняющих веществ; 

• устаревание парка пассажирского транспорта; 

• недостаточный уровень развития дорожной 

инфраструктуры; 

• обеспечение транспортной отрасли 

квалифицированными кадрами; 

• большой удельный вес доли протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, не отвечающих нормативным 

требованиям, в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного 

значения. 

• пересечение важных железнодорожных и 

автомобильных магистралей, наличие развитой 

транспортной инфраструктуры; 

• рост внутреннего туризма, повышение 

внутренней транспортной мобильности населения. 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК И СФЕРА УCЛУГ 

• обеспечение более широкой представленности 

продукции местных товаропроизводителей на 

территории Чувашской Республики и в федеральных 

торговых сетях; 

• продвижение брендов алатырских 

товаропроизводителей на внутренних и внешних 

рынках; 

• изменение структуры потребления населения, 

рост доли потребительских расходов в сегменте 

потребительских услуг; 

• активное взаимодействие органов местного 

самоуправления Алатырского МО с 

производственными и торговыми организациями; 

• развитие малоформатной торговли, оптово-



• нехватка кадров любой квалификации, что 

предполагает обязательность автоматизации бизнес-

процессов; 

• замедление потребительской активности 

населения. 

розничных рынков; 

• развитие электронной торговли, 

информированность и грамотность населения в 

части электронной торговли. 

ТУРИЗМ 

• повышение узнаваемости и привлекательности 

Алатырского МО на туристских рынках 

посредством увеличения туристских предложений, 

развития событийного туризма; 

• развитие устойчивого туризма, что в свою 

очередь, ориентирует на развитие экотуризма и 

инфраструктуры особо охраняемых природных 

территорий; 

• создание качественной туристической 

инфраструктуры, ориентированной на потребности 

семей с детьми, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• повышение качества обслуживания и развитие 

системы сервисов для гостей Алатырского МО; 

• низкий уровень оплаты труда занятых в сфере 

туризма. 

• выгодное территориальное расположение 

Алатырского МО, позволяющее привлекать 

транзитные потоки туристов, путешествующих на 

автомобилях; 

• интегрированность Алатырского МО в 

туристические проекты и маршруты Чувашской 

Республики; 

• общий рост интереса жителей к внутреннему 

туризму и запрос на новые маршруты. 

 

MAЛOE И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

• акселерация субъектов малого и среднего 

предпринимательства (далее – MCП), их переход из 

одной категории в другую; 

• расширение доступа к финансовым ресурсам 

субъектов MCП, обеспечение доступа к рынкам 

сбыта; 

• увеличение охвата субъектов MCП услугами и 

мерами, оказываемыми организациями 

инфраструктуры поддержки субъектов MCП в 

офлайн и онлайн форматах. 

• оказание услуг и мер поддержки организациями 

инфраструктуры поддержки МСП; 

• приоритет развития отраслей, в которых 

ключевую роль играют субъекты MCП, в том числе 

туризм, креативная индустрия, технологическое 

предпринимательство; 

• льготный доступ к заемным средствам 

микрофинансовых организаций; 

• обеспечение льготного доступа субъектов MCП к 

производственным площадям и помещениям. 

ЗАНЯТОСТЬ И РЫНОК ТРУДА 

• повышение гибкости рынка труда, развитие его 

инфраструктуры, улучшение качества рабочей силы; 

• создание условий для роста доходов населения, в 

том числе путем создания высокотехнологичных, 

высокопроизводительных рабочих мест, поддержки 

развития предпринимательской инициативы, адресной 

поддержки социально незащищенных групп 

населения; 

• нарастание дефицита трудовых ресурсов в 

отраслях экономики, количественный и 

качественный рост потребности в трудовых 

ресурсах; 

• несоответствие компетенций специалистов 

запросам работодателей; 

• широкая практика развития неофициальных 

трудовых отношений. 

• приоритет развития кадрового потенциала 

экономики; 

• технологические возможности снижения 

количественных характеристик человеческих 

ресурсов, необходимых для работы предприятий за 

счет автоматизации и роботизации процессов; 

• снижение зависимости ряда предприятий от 

предложения со стороны локального рынка труда 

вследствие привлечения специалистов из других 

регионов с актуальными компетенциями в 

дистанционном формате. 

 

НАЛОГОВО-БЮДЖЕТНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ОКРУГА 

• создание инфраструктуры для развития бизнеса-

гарантии стабильной налоговой базы. 

• значительный рост доходов бюджета за 

последние 5 лет; 

• низкий муниципальный долг округа и 

незначительная финансовая нагрузка по его 

погашению. 

УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ 



• реализация системных мероприятий по 

выявлению неиспользуемого или неэффективно 

используемого имущества и по вовлечению данного 

имущества в хозяйственный оборот; 

• наличие незарегистрированного имущества и 

земельных участков, а также неиспользуемого 

имущества, находящегося в частной собственности 

граждан и юридических лиц; 

• необходимость повышения эффективности 

использования муниципального имущества, в том 

числе, земельных ресурсов; 

• необходимость актуализации кадастровой 

стоимости объектов недвижимости. 

• высокая доля муниципального имущества, 

вовлеченного в хозяйственный оборот; 

• актуальная и оперативная информация о 

муниципальном имуществе для принятия 

управленческих решений;  

• активная работа по реализации инвестиционных 

проектов. 

ДЕМОГРАФИЯ 

• сбережение населения, создание условий для 

повышения рождаемости; 

• снижение уровня оттока населения на основе 

комплексных мер развития рынка труда и 

повышения качества жизни населения; 

• формирование благоприятных и 

привлекательных условий жизни в сельских 

территориях. 

• активная государственная политика по 

повышению рождаемости. Поддержке семьи и 

молодежи; 

• наличие профильных национальных проектов 

«Семья», «Молодежь и дети», «Продолжительная и 

активная жизнь». «Технологии здоровья»; 

• распространение культуры активного и 

здорового образа жизни; 

• реализация пространственной политики, 

направленной на выравнивание уровня жизни 

населения и активное развитие опорных населенных 

пунктов и прилегающих территорий. 

УPOBEHЬ И КАЧЕСТВО ЖИЗНИ 

• достижение среднереспубликанского уровня 

оплаты труда и среднедушевых денежных доходов 

населения; 

• создание условий для роста доходов населения за 

счет развития экономики и рынка труда; 

• снижение уровня дифференциации на селения по 

размеру доходов. 

• рост производства и повышение финансовых 

возможностей для увеличения уровня оплаты труда; 

• расширение внедрения практик социальной 

ответственности бизнеса, улучшение условий труда 

и социальных гарантий занятых; 

• реализация широкого спектра проектов развития 

социальной инфраструктуры, в том числе на основе 

реализации долгосрочной программы развития 

опорного населенного пункта. 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И CПOPT 

• отток квалифицированных специалистов в 

социальных отраслях; 

• развитие спорта высших достижений, 

поддержание и увеличение численности 

спортсменов, которым присвоены спортивные 

звания и спортивные разряды; 

• создание современных высокотехнологичных 

спортивных объектов и сооружений 

• высокая и непрерывно растущая доля граждан, 

систематически занимающихся спортом; 

• рост популярности здорового образа жизни как 

ценности и занятий физической культурой и 

спортом. 

 

ОБРАЗОВАНИЕ И HAУKA 

• исключение двухсменного образования в 

городской и сельской местности; 

• развитие инфраструктуры дополнительного 

образования, выявление и развитие талантов; 

• демографические прогнозы временного 

снижения количества студентов, обучающихся по 

профессиональным программам. 

• национальный приоритет развития 

качественного, ориентированного на потребности 

экономики образования; 

• высокое качество подготовки в 

общеобразовательных школах, развитие 

направления ранней профориентации; 

• готовность предприятий участвовать в 

образовательном процессе студентов и сотрудников: 

в формате оплаты обучения, реализации совместных 

образовательных программ и др.; 

• рост востребованности образования для взрослых 



– повышение квалификации, переквалификация, 

саморазвитие; 

• усиление среднего специального образования за счет 

участия в программе «Профессионалитет», реализация 

масштабных федеральных программ развития 

образования, в первую очередь среднего 

профессионального. 

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 

• развитие материально-технической базы для 

работы с молодежью; 

• увеличение доли молодых людей, вовлеченных в 

добровольческую (волонтерскую) и общественную 

деятельность; 

• обеспечение функционирования эффективной 

системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов детей и молодежи, 

основанной на принципах ответственности, 

справедливости, всеобщности и направленной на 

самоопределение и профессиональную ориентацию; 

• сокращение числа молодых работников, нехватка 

молодой рабочей силы в ряде стратегически 

значимых организаций. 

• увеличение числа и разнообразия молодежных 

мероприятий, проводимых на уровне страны и 

региона для активизации потенциала молодежи и ее 

вовлечения в общественную жизнь; 

• высокий уровень развития добровольчества 

(волонтерства), наличие тренда на развитие 

здорового образа жизни; 

• широкие возможности участия в грантовых 

конкурсах для молодежи; 

• созданная система поощрения молодых граждан 

за достижения в разных сферах деятельности. 

КУЛЬТУРА 

• изношенность объектов социальной 

инфраструктуры и сокращение количества клубных 

формирований учреждений культуры, участников 

клубных формирований и проводимых 

мероприятий; 

• низкая «цифровая зрелость» муниципальных 

учреждений культуры клубного типа. 

 

• высокий уровень охвата населения 

библиотечным обслуживанием; 

• развитие культурно событийной повестки округа 

за счет развития туризма; 

• наличие возможностей получения федеральной 

поддержки региональных и локальных культурных 

инициатив и творческих проектов их Фонда 

культурных инициатив; 

• развитие дополнительных функций 

муниципальных библиотек в качестве культурно-

досуговых центров;  

• развитие цифровых и инновационных технологий 

для расширения аудитории учреждений культуры и 

библиотек наряду с развитием цифровой 

грамотности населения. 

БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

• дальнейшее материально-техническое развитие 

систем предотвращения чрезвычайных ситуаций, 

пожарной безопасности, безопасности на водоемах и 

безопасности городской среды; 

• разработка современных каналов и форматов 

информирования граждан о новых формах 

преступности, повышение правовой культуры 

граждан, профилактика правонарушений, 

повышение уровня охвата мерами информирования 

всех категорий граждан; 

• вовлечение институтов гражданской 

самоорганизации (народных дружин) в поддержание 

общественного порядка; 

• сохраняющийся рост количества преступлений, 

совершенных с использованием информационно-

коммуникационных технологий. 

• высокий уровень инфраструктурного развития 

системы гражданской обороны и чрезвычайных 

ситуаций, развитие современных технологий 

безопасности, медиатехнологий; 

• высокая степень скоординированности 

уполномоченных органов в области безопасности 

жизнедеятельности; 

• развитие институтов гражданской 

самоорганизации. 

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 

• сочетание доступности базовой медицинской 

помощи первичного звена здравоохранения, 

• рост инфраструктурной обеспеченности системы 

здравоохранения; 



повышения качества диагностики и доступности 

высоко- технологической помощи; 

• требования к инфраструктуре здравоохранения: 

соответствие потребностям населения и 

оптимизированное эффективное функционирование; 

• отток квалифицированных специалистов в 

социальных отраслях. 

• активная модернизация объектов здраво- 

охранения первичного звена: сокращение 

количества объектов, находящихся в аварийном 

состоянии; 

• снижение общего уровня заболеваемости 

населения на фоне роста культуры здорового образа 

жизни; 

• развитие мобильных фельдшерско-акушерских 

пунктов, позволяющих увеличить доступность 

медицинской помощи; 

• расширение программ подготовки и привлечения 

кадров с целью уменьшения дефицита врачей и 

среднего медицинского персонала. 

СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА 

• прогнозируемое увеличение числа граждан, 

нуждающихся в социальной защите, в связи с 

увеличением численности населения старше 

трудоспособного возраста; 

• повышение адресности социальной помощи; 

• прогнозируемое увеличение числа категорий и 

объема групп граждан, нуждающихся в мерах  

социальной защиты.  

• приоритет поддержки семей. Участников СВО, 

людей старшего возраста и людей с инвалидностью; 

• государственная политика в части поддержки 

семей с детьми и социально уязвимых групп 

населения; 

• рост популярности общественных организаций и 

активное развитие волонтерского движения; 

• развитие культуры благотворительности на 

корпоративном уровне и среди населения. 

 


