
 
ОСФР по Чувашской Республике – Чувашии  

 

Заполнение сведений о результатах  

проведенных обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

работников и проведенной СОУТ в подразделе 2.3 раздела 2 формы ЕФС-1 

 

Сведения о результатах проведенных обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров работников и проведенной специальной оценки условий труда в 

подразделе 2.3 раздела 2 формы ЕФС-1 заполняются по состоянию на начало года (приказ СФР 

от 17.11.2023 г. № 2281). 

За отчетные периоды 1 квартал, полугодие, 9 месяцев и год cведения в подразделе 2.3 

Раздела 2 формы ЕФС-1 заполняются на 01 января отчетного календарного года и в течение 

календарного года не меняются 

1. Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников (МО). 

В поле «Общая численность работников, подлежащих обязательным 

предварительным и периодическим медицинским осмотрам» указывается общее число 

работников, подлежащих обязательным предварительным и периодическим МО, по состоянию 

на 01 января отчетного календарного года. 

Согласно статье 220 Трудового кодекса Российской Федерации работники, занятые на 

работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том числе на подземных работах), а 

также на работах, связанных с движением транспорта, проходят обязательные предварительные 

(при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности, для лиц в 

возрасте до 21 года - ежегодные) медицинские осмотры для определения пригодности этих 

работников для выполнения поручаемой работы и предупреждения профессиональных 

заболеваний. В соответствии с нормативными правовыми актами и (или) медицинскими 

рекомендациями указанные работники проходят внеочередные медицинские осмотры.  

В соответствии с Порядком, утвержденным приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 

29н, обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические МО обязаны 

проходить: 

- работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том 

числе на подземных работах); 

- работники, занятые на работах, связанных с движением транспорта; 

- работники страхователей пищевой промышленности; 

- работники общественного питания и торговли;  

- работники водопроводных сооружений;  

- работники медицинских организаций и детских учреждений, а также некоторых других 

работодателей. 

В поле «Общая численность работников, подлежащих обязательным предварительным и 

периодическим медицинским осмотрам»: 

- включаются вновь принятые работники, подлежащие обязательным предварительным и 

периодическим МО, и не прошедшие МО до 01 января отчетного календарного года, 

- исключаются уволенные до 01 января отчетного календарного года работники, 

подлежащие обязательным предварительным и периодическим МО. 

В случае, если у страхователя отсутствуют работники, подлежащие прохождению 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров, то в соответствующих 

полях проставляется ноль (0). 

В поле «Численность работников, прошедших обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры» указывается число работников, прошедших 

обязательные предварительные и периодические МО на 01 января отчетного календарного года.  

Сведения заполняются в соответствии с заключительными актами медицинской комиссии 



по результатам периодических МО работников (п. 45 приказ Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н) и заключениями по результатам предварительных 

медицинских осмотров по работникам, включённым в показатель «Общая численность 

работников, подлежащих обязательным предварительным и периодическим МО». 

Согласно п.18 Порядка № 29н частота проведения периодических МО определяется 

типами вредных и (или) опасных производственных факторов, воздействующих на работника, 

или видами выполняемых работ. Периодические МО проводятся не реже чем в сроки, 

предусмотренные приложением к Порядку № 29н.  

Таким образом, при периодичности прохождения медицинских осмотров 1 раз в 2 года, на 

начало года учитываются сведения последнего заключительного акта, срок действия которого не 

истек. 

2. Проведение специальной оценки условий труда (СОУТ). 

По строке 1 в гр.3 «Общее количество рабочих мест страхователя» указывается общее 

количество рабочих мест, подлежащих СОУТ, с учетом вновь созданных рабочих мест до 01 

января отчетного календарного года и подлежащих СОУТ (вне зависимости проводилась или не 

проводилась СОУТ). Рабочее место, на котором работают посменно несколько работников, 

учитывается как 1 рабочее место. 

Показатели «Количество рабочих мест, в отношении которых проведена специальная 

оценка условий труда» заполняются по рабочим местам, указанным по строке 1 в графы 3, и по 

сведениям, содержащимся в отчетах о проведении СОУТ, срок действия которых не истек на 01 

января отчетного календарного года. 

СОУТ на рабочем месте проводится не реже чем один раз в пять лет. На рабочих местах, 

в отношении которых действует декларация соответствия условий труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда, повторное проведение специальной оценки условий 

труда не требуется до наступления обстоятельств, установленных частью 5 статьи 11 

Федеральный закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ.  

По строке 1 в графах 4 – 11 указываются данные о количестве рабочих мест, в отношении 

которых проведена СОУТ, в том числе отнесенных к классам (подклассам) условий труда.  

 В случае, если СОУТ страхователем не проводилась, то в графах 4 - 11 проставляется ноль 

(0). При заполнении следует учесть, графа 4 равняется сумме граф с 5 по 11.  

Дополнительная информация о заполнении раздела 2 формы ЕФС-1 размещена на сайте 

СФР: https://sfr.gov.ru/employers/lk_insurer/baza_znanij/efs_1_2. 

Внимание! В случае выявления фактов представления страхователем недостоверных 

сведений о результатах проведения СОУТ и проведенных предварительных и периодических 

МО, решение об установлении скидки к страховому тарифу отменяется (п. 9 Правил, 

утвержденных постановлением Правительства РФ от 30.05.2012 № 524).   

 

Срок представления раздела 2 формы ЕФС-1 за 2025 год –  

не позднее 26 января 2026 года. 

 

Единый номер контакт-центра со страхователями: 8(8352) 30-36-60 

 

Телеграм чат со страхователями - «Чувашия СФР_страхователи» 
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