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О внесении изменений в муниципальную программу Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения» 
Администрация Аликовского муниципального округа Чувашской Республики              п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения», утвержденную постановлением администрации Аликовского муниципального округа от 17.03.2023 № 318   (с изменениями, внесенными постановления администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики от 14.06.2023 № 886, от 28.12.2024 № 2118).

2.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел образования, социального развития, молодежной политики и спорта администрации Аликовского муниципального округа.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.

	Глава Аликовского

муниципального округа           
	                    А.Ю. Терентьев


УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 

Аликовского муниципального округа
Чувашской Республики
от 07.03.2025 № 266
Муниципальная программа Аликовского муниципального округа
Чувашской Республики «Содействие занятости населения»
	Ответственный исполнитель:
	
	отдел образования, социального развития, молодежной политики и спорта администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики

	Дата составления проекта 

Муниципальной программы:
	
	 декабрь 2024 года

	Непосредственный исполнитель Государственной программы:
	
	заместитель главы администрации – начальник отдела образования, социального развития, молодежной политики и спорта администрации Аликовского муниципального округа




	Глава Аликовского

муниципального округа           
	А.Ю. Терентьев


Стратегические приоритеты в сфере реализации муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения» (далее также - Муниципальная программа)

I. Оценка текущего состояния сферы реализации Муниципальной программы

Ситуация на рынке труда Аликовского муниципального округа Чувашской Республики сохраняется стабильной, уровень регистрируемой безработицы в среднем за 2024 год не превысил 0,04 процента от численности рабочей силы. 

По состоянию на 1 января 2024 г. на территории Аликовского муниципального округа проживает 13550 человек. Из них 7230 человек в трудоспособном возрасте. Из категории трудоспособного возраста 1223 человек заняты в крупных и средних предприятиях(организациях) и 1406 человек в сфере малого и среднего предпринимательства. Уровень регистрируемой безработицы   по отношению к трудоспособному населению в трудоспособном возрасте составила 0,45%.  По состоянию на 31 декабря 2023 года в Центре занятости населения состояли на учете 33 безработных гражданина. Потребность работодателей в работниках – 577 вакансий. За 2023 год численность граждан, нашедших работу при содействии Центра занятости, составила 390 человек. Из них трудоустроено на постоянную работу 105 человек.

Ключевую роль в сохранении стабильности рынка труда в условиях санкционного и экономического давления сыграли своевременно принятые меры по обеспечению занятости и снижению напряженности на рынке труда. Наиболее востребованными мерами стали организация общественных и временных работ, а также профессиональное обучение в рамках федерального проекта «Содействие занятости».

В дополнение к реализуемым мерам активной политики занятости проводятся мероприятия, предусматривающие возмещение затрат работодателей на частичную оплату труда при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения, а также общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы. В рамках регионального проекта «Содействие занятости», входящего в состав национального проекта «Демография», продолжается реализация мер по внедрению единых стандартов и повышению эффективности деятельности региональной службы занятости населения. Комплексная модернизация службы занятости населения предусматривает оптимизацию процессов, внедрение новых цифровых сервисов и единых стандартов предоставления услуг в зависимости от жизненной ситуации соискателя и бизнес-ситуации работодателя. Основные принципы работы кадровых центров нового типа - комплексный подход к решению вопросов клиентов, проактивность и клиентоцентричность. На постоянном контроле находятся вопросы охраны труда, профессиональной заболеваемости и здоровья работающих. 

II. Стратегические приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации муниципальной программы

Основные стратегические приоритеты муниципальной программы в области развития рынка труда в 2024 - 2035 годах будут направлены на создание условий для обеспечения экономики Аликовского муниципального округа высокопрофессиональными кадрами и повышения эффективности их использования, а также реализацию прав граждан на защиту от безработицы, в том числе на:

повышение профессионально-квалификационного уровня рабочих кадров, в том числе путем организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан с ориентацией на перспективные потребности в кадрах на рынке труда;

развитие межведомственной системы профессиональной ориентации молодежи на выбор востребованных на рынке труда рабочих профессий, на получение квалификации высокого уровня, соответствующей задачам технологического развития и наукоемкой экономики;

создание условий для интеграции в трудовую деятельность лиц с ограниченными физическими возможностями и содействие трудоустройству незанятых инвалидов;

совершенствование системы информирования населения о состоянии рынка труда и возможностях трудоустройства в различных отраслях экономики;

реализацию превентивных мер содействия занятости граждан, внедрение эффективных механизмов перепрофилирования безработных граждан;

использование новых информационных возможностей и обеспечение доступности информационных ресурсов в сфере занятости населения;

С учетом приоритета государственной политики в сфере содействия занятости населения целями муниципальной программы являются:

непревышение к 2035 году значения уровня регистрируемой безработицы более 80 процента;

создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

III. Задачи муниципального управления и способы 

их эффективного решения

Для достижения поставленных целей муниципальной программы предусматривается реализация следующих задач:

обеспечение реализации права граждан на защиту от безработицы;

снижение напряженности на рынке труда;

реализация мер активной политики занятости населения;

внедрение культуры безопасного труда;

информационное обеспечение и пропаганда охраны труда;

обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников.

Достижение целей и целевых показателей муниципальной программы будет осуществляться в рамках реализации следующих структурных элементов Муниципальной программы:

комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»;

комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд»;

комплекса процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы Аликовского муниципального округа «Содействие занятости населения».

Реализация поставленных задач позволит:

обеспечить работодателей рабочей силой в необходимом количестве и с требуемой квалификацией;

предоставить возможность гражданам повысить квалификацию и приобрести дополнительные знания и навыки в целях содействия их занятости.

В рамках комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» поставленные цели и задачи будут решены путем реализации комплекса мер, направленных на предотвращение роста напряженности на рынке труда, повышение результативности и качества, открытости и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения.

Комплекс процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» включает:

проведение оплачиваемых общественных работ;

организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;

организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан;

Реализация комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд» направлена на создание условий для формирования культуры безопасного труда, повышение эффективности мер по сохранению жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

В целях сохранения положительной динамики снижения производственного травматизма и доведения его до уровня экономически развитых стран реализуется комплекс мер по стимулированию работодателей и работников к улучшению условий труда и сохранению здоровья работников, а также по мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 апреля 2019 г. N 833-р.

Для обеспечения реализации государственной политики в области охраны труда важное значение имеет реализация муниципальных программ, направленных на создание безопасных условий труда на предприятиях и в организациях, сокращение производственного травматизма. 

Паспорт
муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения»
	Куратор муниципальной программы
	 Заместитель главы Аликовского муниципального округа – начальник отдела образования, социального развития, молодежной политики и спорта

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования, социального развития, молодежной политики и спорта администрации Аликовского муниципального округа Чувашской Республики 

	Период реализации муниципальной программы <3>
	этап 1 – 2023–2025 годы;

этап 2– 2026–2030 годы;

этап 3– 2031–2035 годы

	Цели муниципальной программы
	Предотвращение роста напряженности на рынке труда;

Развитие человеческого капитала и социальной сферы в Аликовском муниципальном округе;

Повышение уровня и качества жизни населения;

Совершенствование формирования кадрового потенциала

	Направления (подпрограммы) муниципальной программы <4>
	«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»;

 «Безопасный труд»;

«Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве»;

«Обеспечение реализации муниципальной  программы Аликовского муниципального округа «Содействие занятости населения»

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации и с разбивкой по годам реализации <5>
	Общий объем финансирования Программы составляет 4502,2 тыс. рублей, в том числе:

      в 2023 - 2025 годах -   678,2 тыс. рублей

в 2026 -2030 годах – 1912,0 тыс. рублей;

в 2031 – 2035 годах – 1912,0 тыс. рублей;



	Связь с национальными целями развития Российской Федерации/государственной программой Чувашской Республики <6>
	Государственная программа Российской Федерации «Содействие занятости населения», / Государственная программа Чувашской Республики «Содействие занятости населения»


--------------------------------

<1> Здесь и далее в таблицах сведения представляются с момента реализации муниципальных программ.

<2> Наименование муниципальной программы указывается в соответствии с утвержденным перечнем муниципальных программ (далее - перечень муниципальных программ).

<3> Указывается в соответствии со сроками, утвержденными перечнем муниципальных программ. 

<4> Указываются при необходимости.

<5> Приводятся объемы финансового обеспечения реализации муниципальной программы за счет средств бюджета за весь период реализации муниципальной программы, определенный в перечне муниципальных программ.

<6> Указываются наименование национальной цели развития Российской Федерации (далее - национальные цели), а также наименование целевого показателя национальной цели в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» (далее - Указ) или (и) указывается связь с государственной программой Российской Федерации / государственной программой Чувашской Республики.

1. Показатели муниципальной программы Аликовского муниципального округа «Содействие занятости населения»
	N
пп
	Наименование показателя
	Уровень показателя 1
	Признак возрастания/ убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей развития, целей Стратегии до 2035 года
	Признак реализации в муниципальном образовании
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026- 2030

2
	2031-

2035
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	14
	14

	Цель 1 - непревышение к 2030 году значения уровня регистрируемой безработицы более 1%

	1.
	Уровень регистрируемой безработицы
	МП
	убывание
	процентов
	0,8
	2023

00,55
	1,0
	0,9
	0,7
	0,6
	Стратегия до 2035 года
	Администрация Аликовского муниципального округа
	уровень регистрируемой безработицы в среднем за год, % по отношению к численности рабочей силы
	нет
	официальный сайт 

администрации Аликовского муниципального округа


──────────────────────────────

1 Указывается уровень соответствия декомпозированного до Чувашской Республики показателя для муниципальной программы Аликовского муниципального округа: «МП» (муниципальной программы Аликовского муниципального округа).

По согласованию.

2. Структура муниципальной программы Аликовского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения»
	N
пп
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.
	Муниципальный  проект «Содействие занятости населения»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования, социального развития, молодежной политики и спорта администрация Аликовского муниципального округа
	Срок реализации: 2024 - 2035 годы

	1
	2
	3
	4

	1.2.
	Снижение напряженности на рынке труда
	в 2024 году организованы:

общественные работы для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, включая безработных граждан;

В 2024 году прошли профессиональное обучение и получили дополнительное профессиональное образование 2 женщин с детьми дошкольного возраста.
	уровень регистрируемой безработицы

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	
	Ответственный за реализацию: 

Отдел образования, социального развития, молодежной политики и спорта администрация Аликовского муниципального округа
	Срок реализации: -2035 год

	2.1.
	Реализация мероприятий активной политики занятости населения
	обеспечено оказание государственных услуг в сфере занятости населения
	уровень регистрируемой безработицы

	2.2.
	Обеспечение государственных гарантий в части социальной поддержки безработных и иных категорий граждан
	обеспечены социальные выплаты безработным гражданам и иным категориям граждан в соответствии с законодательством о занятости населения за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета
	уровень регистрируемой безработицы

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Безопасный труд»

	
	Ответственный за реализацию: 
	Срок реализации: -

	3.1.
	Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда
	привлечение внимания работодателей и работников к вопросам охраны труда, профилактики производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, пропаганды положительного опыта по улучшению условий труда
	численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более в расчете на 1 тыс. работающих

	3.2.
	Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников
	улучшение условий и охраны труда на предприятиях и в организациях республики; снижение численности пострадавших в результате несчастных случаев на производстве; снижение удельного веса работников, работающих в условиях, не отвечающих гигиеническим нормативам условий труда
	численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более в расчете на 1 тыс. работающих


3. Финансовое обеспечение муниципальной программы Аликовского муниципального округа 

«Содействие занятости населения»
	Наименование муниципальной программы (комплексной программы),  источник финансового обеспечения

	
	2023
	2024
	2025
	2026 - 2030
	2031 - 2035
	всего

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа (всего), в том числе:
	140,9
	171,6
	365,7
	722,5
	722,5
	2123,2

	федеральный бюджет
	x
	x
	x
	x
	x
	х

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	местные бюджеты
	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	внебюджетные источники
	x
	x
	x
	x
	x
	х

	Комплекс процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»  Муниципальной программы «Содействие занятости населения»(всего), в том числе:
	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	федеральный бюджет
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	местные бюджеты
	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	Подпрограмма  «Безопасный труд» муниципальной программы «Содействие занятости населения» (всего), в том числе:
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	федеральный бюджет
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	местные бюджеты
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	Основное мероприятие «Организационно- техническое обеспечение охраны труда и здоровья работающих» (всего), в том числе:
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	федеральный бюджет
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	республиканский бюджет 
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	местные бюджеты
	х
	х
	х
	х
	х
	х


Паспорт
комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
1. Показатели комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
	N
пп
	Наименование показателя/ задачи
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя 2
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026-

2030
	2031-

2035
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	11


	12
	13

	1.
	Задача «Реализация мероприятий активной политики занятости населения»

	1.1.
	Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости (на конец года)
	убывание
	КПМ
	тыс. человек
	6,2
	2023

00,041
	0,040


	0,039
	0,037


	0,035
	Администрация Аликовского муниципального округа 
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа

	1.2.
	Доля трудоустроенных инвалидов из числа инвалидов, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы
	возрастание
	КПМ
	процентов
	
	43,3
	43,6
	44,0
	45,0
	446,0
	Администрация Аликовского муниципального округа 
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


──────────────────────────────

2 Здесь и далее указывается уровень показателя «КПМ» (комплекса процессных мероприятий).

2. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»
	Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения
	КБК
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026 - 2030
	2031 - 2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Активная политика занятости и социальная поддержка безработных граждан» (всего), в том числе:
	974 Ц610172260
	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	федеральный бюджет
	
	Х
	х
	х
	Х
	х
	Х

	республиканский бюджет 
	
	х
	х
	Х
	х
	Х
	х

	местные бюджеты
	
	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	Мероприятие «Мероприятия 

В области содействия занятости населения Аликовского муниципального округа»
	974  Ц610172260


	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	федеральный бюджет
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	местные бюджеты
	
	60,0
	80,0
	80,0
	400,0
	400,0
	1020,0

	внебюджетные источники
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x


Паспорт
комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд»
1. Показатели комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд»
	N
пп
	Наименование показателя/задачи
	Признак возрастания/ убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателей по годам
	Ответственный за достижение показателя
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2024
	2025
	2026- 2030


	2031 - 2035


	
	

	1.
	Задача «Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда»

	1.1.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более в расчете на 1 тыс. работающих
	-
	МП
	человек
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	
	официальный сайт администрации Аликовского муниципального округа


3

2. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «Безопасный труд»
	Наименование мероприятия (результата) / источник финансового обеспечения
	КБК
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Комплекс процессных мероприятий «Безопасный труд» (всего), в том числе:
	903

Ц630112440
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	федеральный бюджет
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	республиканский бюджет Чувашской Республики
	
	80,9
	91,6
	285,7
	1512,0
	1512,0
	3482,2

	местные бюджеты
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	внебюджетные источники
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	внебюджетные источники
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
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