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	Чувашская  Республика

Администрация
Мариинско-Посадского
муниципального округа 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

__19.08.2026  №  910__
г. Мариинский  Посад


	
	


О проведении муниципального конкурса 

профессионального мастерства 

«Лучший специалист по охране труда 
Мариинско-Посадского муниципального

округа Чувашской Республики»

В соответствии с подпрограммой «Безопасный труд» муниципальной программы Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики «Содействие занятости населения», в целях реализации государственной политики в области охраны труда, администрация Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики    п о с т а н о в л я е т  :
1. Провести в 2026 году муниципальный конкурс профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики».

2. Утвердить:
Положение о муниципальном конкурсе профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики» (приложение №1).

3. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации Мариинско-Посадского муниципального округа- начальника отдела организационно-контрольной работы Иванова А.П.
	
	


 
Глава Мариинско-Посадского 
муниципального округа                                                                                        В.В. Петров

Приложение № 1 к постановлению 
администрации Мариинско-Посадского
 муниципального округа от 19.08.2026 № 910
Положение
о муниципальном конкурсе профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики»
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики» (далее также - Конкурс).

1.2. Основными целями Конкурса являются:

повышение статуса специалиста по охране труда, подтверждение его квалификаций и предоставление дополнительных возможностей для карьерного роста и профессионального развития;

развитие кадрового потенциала в области охраны труда;

стимулирование инициативы специалиста по охране труда к поиску и внедрению новых инструментов и технологий в области охраны труда, методов работы;

формирование положительного имиджа работодателя.

1.3. Задачами Конкурса являются:

повышение эффективности и качества работы по созданию безопасных условий труда;

пропаганда положительного опыта в области создания безопасных условий труда;

расширение диапазона профессионального общения, распространение лучших форм и методов работы в области улучшения условий и охраны труда;

поиск новых механизмов профилактики производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

создание банка данных лучших специалистов по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики.

1.4. К участию в Конкурсе допускаются специалисты по охране труда, руководители служб охраны труда организаций, а также работники иных профессий, профессиональная деятельность которых напрямую связана с реализацией процессов (процедур) по охране труда и работающих на постоянной основе в организациях независимо от их организационно-правовых форм и видов экономической деятельности, осуществляющих свою деятельность на территории Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики.

Количество участников от одной организации не ограничивается.

Стаж работы и возраст участников не ограничиваются.

Участие в Конкурсе добровольное и осуществляется на безвозмездной основе.

1.5. Конкурс проводится по следующим номинациям:

"Лучший специалист по охране труда предприятий бизнеса";

"Лучший специалист по охране труда предприятий бюджетной сферы".

1.6. По результатам Конкурса в каждой номинации определяются победитель и призеры Конкурса с указанием номинации.

II. Организация проведения Конкурса
2.1. Организатором Конкурса является администрация Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики (далее - Администрация).

2.2. Определение победителей и призеров Конкурса в номинациях осуществляется конкурсной комиссией по определению победителей и призеров муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики" (далее - Комиссия), состав которой утверждается распоряжением администрации Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики.

2.3. Комиссия состоит из нечетного числа членов, включая председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. В состав Комиссии также входят по согласованию представители территориальных и федеральных органов исполнительной власти и организаций, приглашаемых Администрацией.

2.4. Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии, а в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии.

2.5. К компетенции Комиссии относятся следующие вопросы:

оказание консультативной и методической помощи участникам Конкурса;

подготовка информационных материалов Конкурса для их размещения на официальном сайте Администрации;

размещение объявления о проведении Конкурса на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее чем за 20 дней до даты окончания приема заявок;

проверка наличия и оценка соответствия документов, приложенных к заявке, в том числе подтверждающих документов, в соответствии с показателями и критериями оценки Конкурса;

организация проведения тестирования на знание теоретических и практических вопросов по охране труда для оценки уровня необходимых знаний и умений участников Конкурса.

принимает и рассматривает заявки на участие в муниципальном конкурсе профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики " (далее - заявка) (приложение N 1 к настоящему Положению), а также согласия на обработку персональных данных (приложение N 2 к настоящему Положению);

проверяет наличие и проводит оценку соответствия документов, приложенных к заявке, в том числе подтверждающих документов, в соответствии с показателями и критериями оценки Конкурса (приложение N 3 к настоящему Положению);

формирует ранжированный перечень претендентов на призовые места, допущенных к участию на второй этап Конкурса по каждой номинации;

формирует итоговый перечень победителей и призеров по итогам второго этапа Конкурса, осуществляет подготовку проекта списка победителей и призеров Конкурса для рассмотрения на заседании Комиссии;

ведет протоколы заседаний Комиссии (приложение N 4 к настоящему Положению); 

информирует исполнительные органы Чувашской Республики, органы местного самоуправления муниципальных округов и городских округов Чувашской Республики о проведении Конкурса
Секретарь Комиссии ведет протоколы заседаний Комиссии, в которых фиксирует ее решения и результаты голосования.

2.7. Комиссия рассматривает информацию о ходе проведения Конкурса, его предварительных и итоговых результатах, утверждает результаты Конкурса. 

2.8. Решение Комиссии принимается открытым голосованием на заседании Комиссии. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины членов Комиссии. Решение Комиссии считается принятым, если оно получило простое большинство голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии. Решение Комиссии по итогам второго этапа Конкурса оформляется протоколом Комиссии.

III. Условия и порядок проведения Конкурса
3.1. Конкурс проходит в очном формате в 2 этапа. 

3.2. На первом этапе участники Конкурса в течение не более 20 календарных дней со дня объявления Конкурса представляют на электронный адрес Администрации: marpos@cap.ru заполненную по форме согласно приложению N 1 к настоящему Положению заявку, согласие на обработку персональных данных согласно приложению N 2 к настоящему Положению, показатели и критерии оценки муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики" согласно приложению №3 к настоящему Положению (в том числе подтверждающие документы).
Участники Конкурса самостоятельно проставляют количество баллов в соответствии с критериями, установленными для первого этапа Конкурса в приложении N 3 к настоящему Положению. По результатам первого этапа Конкурса Администрацией в течение 5 рабочих дней по каждой номинации отбираются не более 3 участников, набравших максимальное количество баллов, и направляются письменные уведомления по электронной почте о прохождении во второй этап Конкурса с указанием срока и места его проведения. 

3.3. Второй этап Конкурса проходит в один день. На втором этапе Конкурса участники Конкурса проходят тестирование на знание теоретических и практических вопросов по охране труда для оценки уровня необходимых знаний и умений. 

Тестирование участников второго этапа Конкурса проводится в Администрации.

Каждый участник Конкурса получает индивидуальный вариант задания. Время тестирования ограничено временными рамками - 40 минут. 

Балльная оценка по каждому показателю и итоговая балльная оценка рассчитываются согласно показателям и критериям оценки Конкурса, установленным приложением № 3 к настоящему Положению. Итоговая оценка участника Конкурса определяется путем суммирования баллов по всем показателям.

 По результатам проведения тестирования Администрацией формируется рейтинг результатов тестирования в порядке убывания количества правильных ответов и увеличения времени выполнения задания. 

Если два и более участника Конкурса набрали одинаковое количество баллов, то победители Конкурса в номинации определяются решением Комиссии. 

3.4. Итоги проведения второго этапа Конкурса оформляется протоколом Комиссии согласно приложению N 4 к настоящему Положению. К протоколу Комиссии прилагаются копии результатов прохождения тестирования на каждого участника Конкурса, набравшего наибольшее количество баллов по результатам второго этапа Конкурса - тестирования. 

Заседание Комиссии по рассмотрению результатов проведения второго этапа Конкурса - тестирования и подведению итогов Конкурса проводится не позднее 14 календарных дней после окончания первого этапа Конкурса. 

Протокол Комиссии размещается на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее 10 календарных дней после заседания Комиссии.

IV. Награждение победителей и призеров Конкурса
4.1. Победитель и призеры Конкурса получают следующие поощрения: 

а) победитель Конкурса – диплом победителя муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики» с указанием номинации; 

б) серебряный призер Конкурса – диплом серебряного призера муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики» с указанием номинации;  

в) бронзовый призер Конкурса – диплом бронзового призера муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики» с указанием номинации. 

4.2. Все участники получают диплом участника муниципального конкурса профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики» с указанием номинации.

4.3. Дата, место и время награждения победителей, призеров и участников Конкурса определяется Комиссией или Администрацией. 

4.4. Комиссия и приглашенные эксперты вправе установить дополнительные номинации и поощрительные призы для участников Конкурса.

Приложение N 1
к Положению о муниципальном
конкурсе профессионального мастерства
"Лучший специалист по охране труда 

Мариинско-Посадского муниципального округа 

Чувашской Республики"

Заявка
на участие в муниципальном конкурсе профессионального мастерства 

"Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики"
1. Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) ________________________________

_____________________________________________________________________________

2. Наименование должности _____________________________________________________

3. Общий стаж работы в области охраны труда (лет) _________________________________

4. Сведения о прохождении обучения по охране труда и   проверки   знаний

требований охраны труда _______________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование организации, проводившей обучение, дата выдачи, срок

действия и номер удостоверения)

5. Дата рождения (число, месяц, год) ______________________________________________

6. Контактный телефон (для связи) ________________________________________________

7. E-mail (электронный адрес) ____________________________________________________

8. Полное и сокращенное наименование предприятия, ИНН __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Юридический адрес организации _______________________________________________

10. Фактический адрес организации _______________________________________________

11. Сфера деятельности организации прописью и код по ОКВЭД цифрами

_____________________________________________________________________________

12. Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) и должность руководителя организации

_________________________________________________________________________

С    условиями   и порядком проведения муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской   Республики" (далее - Конкурс) ознакомлен(а) и согласен. Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, гарантирую. Уведомлен(а) о том, что участники Конкурса, предоставившие недостоверные данные, могут быть не допущены к участию в Конкурсе или сняты с участия в процессе его

проведения.

"___" ______________ 20___ г. / __________________ / ___________________/

                                                         (подпись участника) (расшифровка подписи)

Согласовано:

Руководитель организации ________________________________________________

                               (наименование должности, фамилия, имя, отчество,

                           полностью (последнее - при наличии))

"_____" ________________ 20____ г. ______________________________________

                                                                               (подпись руководителя)

М.П. (при наличии)

Приложение N 2
к Положению о муниципальном
конкурсе профессионального мастерства

"Лучший специалист по охране труда 

Мариинско-Посадского муниципального округа 

Чувашской Республики"

Согласие
на обработку персональных данных
     Я _________________________________________________________________________,

                                 (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

паспорт ______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

                                                (серия, номер, когда и кем выдан)

проживающий(ая) по адресу: ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

                                                                (адрес проживания)

в соответствии со статьей 9 Федерального закона "О персональных данных" даю свое согласие  администрации Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской  Республики,  конкурсной комиссии по определению победителей и призеров муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики" (далее - Комиссия) на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) моих персональных данных, представленных мной в Комиссию для участия в муниципальном конкурсе профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики". Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.

     Согласие может быть отозвано мною путем подачи письменного заявления в адрес Комиссии.

     Об изменении персональных данных обязуюсь уведомить Комиссию в течение 10 календарных дней после наступления таких изменений с представлением соответствующих документов.

____________________  _______________________  ___________________________

                   (дата)                             (подпись)                         (расшифровка подписи)

Приложение N 3
к Положению о муниципальном
конкурсе профессионального мастерства

"Лучший специалист по охране труда 

Мариинско-Посадского муниципального округа 

Чувашской Республики"

Показатели и критерии оценки
муниципального конкурса профессионального мастерства 

"Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики"
Этап 1. Оценка представленных участниками документов
	Показатели конкурса
	Подтверждающий документ
	Порядок расчета, критерии оценки, расчет баллов

	1
	2
	3

	1.1. Образование:

Наличие высшего образования по направлению подготовки «Техносферная безопасность» - бакалавриат

или высшего образования (непрофильное) или среднего профессионального образования

Наличие дополнительного профессионального образования – программы профессиональной переподготовки в области охраны труда
	Источники: Копия диплома о высшем образовании по направлению подготовки «Техносферная безопасность» - бакалавриат

или

Копия диплома о высшем образовании (непрофильном) и копия диплома о профессиональной переподготовке в области охраны труда

или

Копия диплома о среднем профессиональном образовании – программы подготовки специалистов среднего звена и копия диплома о дополнительном профессиональном образовании в области охраны труда
	Высшее образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» - бакалавриат – 10 баллов

Высшее образование (непрофильное) и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки в области охраны труда – 8 баллов

Среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование в области охраны труда – 6 баллов

Иное – 0 баллов

	1.2. Стаж работы в области охраны труда
	Источники: Копия выписки из трудовой книжки с указанием стажа работы (полное число лет) в должности специалиста по охране труда
	Менее 3 лет – 1 балл

3 года и более – 5 баллов

	1.3. Наличие документов по проверке знаний требований охраны труда с использованием единой общероссийской справочно-информационной системы по охране труда в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Источники: Протоколы проверки знаний требований охраны труда и результаты тестирования в единой общероссийской справочно-информационной системе по охране труда Минтруда России.


	За каждую программу обучения – 5 баллов

	1.4. Наличие статей по направлениям, связанным с профессиональной деятельностью
	Источник: Копия персональной страницы статьи из электронных баз данных. Копии страниц издания с выходными данными, позволяющие идентифицировать автора.

Указывается общее количество статей за последние 3 года, предшествующих проведению конкурса
	10 баллов за каждый опубликованный труд

	1.5. Наличие удостоверений, сертификатов (дипломов), в том числе международных сертификатов (дипломов), подтверждающих квалификацию в области
охраны и безопасности труда, промышленной безопасности, пожарной безопасности, электробезопасности, систем менеджмента профессиональной безопасности и здоровья
	Источники: Копии удостоверений, сертификатов (дипломов) за последние 3 года, предшествующих проведению конкурса
	до 5 сертификатов - 5 баллов за каждый сертификат; более 5 сертификатов - 40 баллов

	1.6. Участие в качестве спикера (организатора, модератора) в форумах, конференциях и конгрессах в области охраны труда и профессиональной безопасности
	Источники: Копии Программ мероприятий, в которых отмечены наименования тем, даты проведения, статус участника, тема выступления.

Копия сертификата участника, письма -приглашения к участию в качестве спикера, модератора мероприятия.

Копия приказов о проведении мероприятия по распространению передового опыта в области охраны труда. Копия страницы публикации из электронных баз данных о проведения мероприятия по распространению передового опыта в области охраны труда.

Прикладываются документы за последние 3 года, предшествующих проведению конкурса.
	участие в качестве спикера или модератора или
выступление: до 5 мероприятий - 5 баллов за каждое мероприятие;
участие в более 5 мероприятиях - 40 баллов

	1.7. Наличие наград, присвоенных званий
	Источники: Копии грамот, дипломов, благодарностей, иных наградных документов.

Прикладываются документы за последние 3 года, предшествующих проведению конкурса.
	Наличие наград, поощрений, присвоенных званий:

- на уровне организации, объединения, холдинга:

1 награда – 5 баллов

более 5 наград – 25 баллов

- на региональном уровне (субъект Российской Федерации, муниципальное образование):

1 награда – 10 баллов

более 5 наград – 50 баллов

- на федеральном уровне:

1 награда – 20 баллов

Более 5 наград – 100 баллов

- на международном уровне:

1 награда – 30 баллов

2 более 5 наград – 150 баллов

	1.8. Наличие грамот, дипломов, сертификатов, благодарностей за участие в отраслевых, региональных и всероссийских конкурсах, олимпиадах по охране труда
	Источники: Копии грамот, дипломов, благодарностей, иных наградных документов.

Прикладываются документы за последние 3 года, предшествующих проведению конкурса.
	до 5 наград - 5 баллов за каждую награду; 

более 5 наград - 50 баллов



	1.9. Участие в общественных советах, в рабочих группах при федеральных органах исполнительной власти
	Источники: Копия документа о составе совета, рабочей группы, подтверждающие участие сотрудника организации в общественных советах, в рабочих группах за последние 3 года, предшествующих проведению конкурса
	участие в 1 группе (совете и т. п.) - 5 баллов; участие в 2 группах (советах и т. п.) и более - 20 баллов

	1.10. Выданные в 2025 году предписания об устранении нарушений требований охраны труда. Отчеты о выполнении предписаний.
	Источники: Копии предписаний об устранении нарушений требований охраны труда. Копии отчетов о выполнении предписаний.

Прикладываются документы за последний год, предшествующий проведению конкурса.
	1 предписание, мероприятия выполнены в срок – 10 баллов

более 5 предписаний, мероприятия выполнены в срок – 50 баллов

	Итоговые баллы по блоку
	-
	рассчитывается как сумма баллов по показателям


Этап 2. Проверка знаний требований охраны труда
	Показатели конкурса
	Порядок оценки
	Порядок расчета
	Порядок расчета, критерии оценки, расчет баллов

	1
	2
	3
	4

	Количество правильных ответов на 30 вопросов и затраченное время
	Оценка проводится по количеству правильных ответов и затраченному времени
	расчет проверки знаний

осуществляется вручную
	каждый правильный ответ - 10 баллов. Места в рейтинге сортируются по баллам, если у нескольких участников одинаковое количество баллов, то места этих участников сортируются по времени прохождения тестирования

	Итоговые баллы по блоку
	-
	-
	рассчитывается как сумма баллов по показателям 


Приложение N 4
к Положению о муниципальном
конкурсе профессионального мастерства

"Лучший специалист по охране труда 

Мариинско-Посадского муниципального округа 

Чувашской Республики"

Протокол
заседания конкурсной комиссии по определению победителей и призеров муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики"
1.  На заседании конкурсной комиссии по определению победителей и призеров муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики" для определения победителей муниципального конкурса профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики" присутствовали:

Председатель комиссии _________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии),

должность)

Члены комиссии: ______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии),

должность)

_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), должность)

2. Второй этап конкурса проводился с ________________ по _________________

3. В соответствии с условиями и порядком проведения Конкурса, установленными  разделом  III  Положения о муниципальном конкурсе профессионального мастерства "Лучший специалист по охране труда Мариинско-Посадского муниципального округа Чувашской Республики" (далее  -  Положение), к участию во втором этапе Конкурса допущено _____________________ участников.

4.  В соответствии с условиями и порядком проведения Конкурса, установленными разделом III Положения, Комиссией принято решение признать победителями Конкурса:

	N п/п
	________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование номинации Конкурса)

	
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) победителя Конкурса, наименование организации
	Сумма баллов, набранных победителем Конкурса на втором этапе

	1.
	
	


5. В соответствии с условиями и порядком проведения Конкурса, установленными  разделом III Положения, Комиссией принято решение признать призерами Конкурса:

	N
п/п
	________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование номинации Конкурса)

	
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) призера Конкурса, наименование организации
	Сумма баллов, набранных призером Конкурса на втором этапе

	1.
	
	


Председатель комиссии ______________________________________          ____________

                                    (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)                  (подпись)

Члены комиссии: ____________________________________________         ____________

                                                      (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)                   (подпись)

	
	
	



