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___________ 2023 =. _________№
         30.03.2023 г. №252
+.м.рле хули

       г. Шумерля 

	О внесении изменений в муниципальную программу города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования», утвержденную постановлением администрации города Шумерля от 22 августа 2020 г. № 1048


В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Чувашской Республики от 18 октября 2004 г. № 19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике, Уставом города Шумерля Чувашской Республики, постановлением администрации города Шумерля от 30 октября 2013 г. № 896 «О Порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Шумерли Чувашской Республики», администрация города Шумерля п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в муниципальную программу города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования», утверждённую постановлением администрации города Шумерля от 22 августа  2020 г. № 1048, изложив ее в редакции приложения к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – начальника отдела образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава администрации







     Э.М.Васильев
Лобочкова А.А.,
2-03-31  
Приложение

к постановлению администрации города Шумерля 

Паспорт

муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики

«Развитие образования»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	-
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля (далее - Отдел)



	Соисполнители
	-
	образовательные организации города Шумерля;



	Участники муниципальной программы
	-
	отраслевые органы и структурные подразделения администрации города Шумерля;
сектор по опеке и попечительству администрации города Шумерля;
Казенное учреждение Чувашской Республики «Центр занятости населения города Шумерли» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики.



	Подпрограммы муниципальной программы:


	-
	«Муниципальная поддержка развития образования»;

«Молодежь города Шумерля»;

 «Создание в городе Шумерля новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения»;
«Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики»;

«Региональный проект по модернизации школьных систем образования»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования».


	Цели муниципальной программы
	-
	обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.



	Задачи муниципальной программы
	-
	обеспечение населения услугами дошкольного образования;

повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;

создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля;
обеспечение правовой и социальной защиты несовершеннолетних детей, нуждающихся в государственной защите;

создание условий для развития кадрового потенциала системы образования.



	Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы
	-
	к 2036 году будут достигнуты следующие целевые индикаторы и показатели:

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей - 75 процентов;

доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности - 38 процентов;

доля несовершеннолетних детей, обеспеченных правовой и социальной защитой государства - 97 процентов;
доля педагогических работников, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников - 50 процентов;
удельный вес детей, охваченных программами патриотического воспитания на базе общеобразовательных организаций – 100 процентов. 



	Сроки реализации муниципальной программы


	-
	2019 - 2035 годы



	Объем финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации программы
	-
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 3721370,7 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году –341293,8 тыс. руб.;

в 2020 году –371911,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 475778,6 тыс. руб.;

в 2022 году –458953,1 тыс. руб.;

в 2023 году – 408074,4 тыс. руб.;

в 2024 году – 386384,8 тыс. руб.;

в 2025 году – 385780,1 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 446597,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 446597,0 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета – 149757,7  тыс. руб. (4,02%), в том числе:

в 2019 году –   238,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 9284,8 тыс. руб.;

в 2021 году – 32354,8 тыс. руб.;

в 2022 году –26669,3 тыс. руб.;
в 2023 году – 27365,9 тыс. руб.;

в 2024 году – 27156,3тыс. руб.;
в 2025 году – 26688,2 тыс.руб.
республиканского бюджета Чувашской Республики-  2022836,9 тыс. руб. (54,3%), в том числе:
в 2019 году – 245044,1 тыс. руб.;

в 2020 году – 280550,6 тыс. руб.;

в 2021 году – 355845,8 тыс. руб.;
в 2022 году – 326539,6 тыс. руб.;
в 2023 году – 277834,5 тыс. руб.;

в 2024 году – 268432,8 тыс.руб.;
в 2025 году – 268589,5 тыс.руб.

бюджета города Шумерля – 817906,0 тыс. руб. (21,9%), в том числе:

в 2019 году – 58924,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 43341,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 50150,4 тыс. руб.;

в 2022 году – 60123,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 58874,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 46795,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 46502,4 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 226597,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  226597,0 тыс. руб.

внебюджетных источников – 730870,1 тыс. руб.        (19,6 %), в том числе:

в 2019 году – 37086,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 38735,5 тыс. руб.;

в 2021 году – 37427,5 тыс. руб.;

в 2022 году – 45620,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 220000,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  220000,0  тыс. руб.

Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Шумерля на очередной финансовый год и плановый период.



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	
	Реализация программы позволит:

обеспечить население услугами дошкольного образования;

обеспечить доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей;

сформировать у молодежи социальные компетентности, инициативность и предприимчивость, способность к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля;

обеспечить доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями;

расширить потенциал системы воспитания и дополнительного образования детей;

обеспечить обучение в условиях, соответствующих современным требованиям (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов).


Раздел I. Характеристика текущего состояния системы образования города Шумерля, прогноз ее развития

Система образования города Шумерля в рамках моногорода имеет специфический (профессиональный) и социальный аспект. Каждое образовательное учреждение является базовым центром проведения значимых мероприятий, центром досуговой, информационной деятельности, объектом наиболее массового посещения. Система образования развивается динамично, а ее успешное развитие является показателем стабильного социально-экономического развития города. 


Мир в XXI веке, несомненно, отличается от предыдущего столетия. На первый план выходят такие важные человеческие качества как мобильность, конкурентоспособность, на создание условий для формирования таких качеств у подрастающего поколения и  нацелена система образования города Шумерля.
Система дошкольного, общего и дополнительного образования в городе Шумерля охватывает 19 учреждений, в том числе 9 дошкольных образовательных учреждений, 5 общеобразовательных школ, 5 учреждений дополнительного образования.
Численность обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях системы образования составляет:

в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования - 1614 человек;
в муниципальных общеобразовательных учреждениях – 3494 человека;

в учреждениях дополнительного образования детей системы образования - 3178 человек.

В 2020-2021 учебном году в системе образования города Шумерля занято всего 366 педагогических работников, в том числе педагогическую деятельность в ДОУ осуществляют 142 педагогов, в общеобразовательных школах - 188; в учреждениях дополнительного образования - 36.

В городе Шумерля ведется активная работа по развитию информационной образовательной среды школы. В значительной степени этому способствовал приоритетный национальный проект «Образование». Удалось обеспечить высокое насыщение образовательных организаций современным компьютерным оборудованием, появились эффективные проекты внедрения информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс, активно развиваются дистанционные формы обучения. Число учащихся в расчете на персональный компьютер составляет 9,8 (по республике – 10,0). Все школы подключены к сети «Интернет», имеют обновляемые сайты. 

Дошкольное образование


По состоянию на 01.01.2022 г в городе Шумерля функционируют 9 дошкольных образовательных учреждений (83 группы, количество мест - 1879) с количеством воспитанников 1614 чел. Дошкольным образованием охвачено 100% детей в возрасте от 1,5 лет. В ДОУ постоянно имеются вакансии для детей от 1 года до 7 лет. Актуальный спрос на зачисление ребенка в ДОУ удовлетворяется с момента обращения родителей (законных представителей). 
По состоянию на 01.01.2022 в АИС в отложенном спросе числится 265 чел. в возрасте 0 - 2 лет. В период нового комплектования в мае - июне 2021 года актуальный спрос на зачисление детей в ДОУ также удовлетворен в 100% объеме. 

  В детских садах осуществляют педагогическую деятельность 156 педагогов. Показатель соотношения численности воспитанников на 1 педагогического работника составляет – 11,1.

      С целью повышения профессиональной подготовки педагогических работников педагогического опыта продолжает работать городское методическое объединение по секциям: «Секция старших воспитателей», «Здоровый ребенок», «Ранний возраст»,  «Современные образовательные программы и технологии», «Музыкально-художественно и эстетическое развитие», «Коррекционное сопровождение в ДОУ». Педагоги принимают активное участие в ГМО через разработку и внедрение авторских проектов, программ, технологий по познавательному, музыкальному, эстетическому и художественному воспитанию, физическому воспитанию и здоровому образу жизни. В 2021 году проведено 9 открытых мероприятий, в которых приняли участие 68 педагогов ДОУ.

Повышение качества дошкольного образования сегодня возможно только лишь на основе инновационного подхода, определяющего дошкольное образование современного поколения. Грамотное управление инновациями в ДОУ — это реализация проектов и стратегий инновационного характера, профессиональное развитие персонала, тиражирование своих проектов на муниципальном, республиканском и общероссийском уровнях с целью постоянного повышения качества дошкольных образовательных услуг, говорит об успешности учреждений города Шумерля.
Победителем муниципального этапа республиканского конкурса «Воспитатель года Чувашии – 2021» стала воспитатель МБДОУ «Д/с №16 «Рябинушка» Чимрова Е.А. – победитель республиканского конкурса «Воспитатель года Чувашии – 2021», которая стала лауреатом  Всероссийского конкурса «Воспитатель года России - 2021».
Общее образование

После демографического спада и снижения рождаемости с 2010 года наблюдается устойчивая тенденция увеличения контингента обучающихся. 
С 2010 года по 2021 год в 5 общеобразовательных учреждениях количество обучающихся увеличилось с 2840 до 3494 человек (рост – 18,72 %) 

Все образовательные учреждения имеют лицензию и прошли государственную аккредитацию.

Наполняемость классов составляет 25,0 чел., число учащихся на 1 учителя - 21. 89,3% учителей имеют квалификационные категории, из них высшую - 37,6%, первую - 51%. Доля учителей, имеющих стаж работы до 3 лет, - 6,1%, доля учителей в возрасте до 35 лет - 8,4 %, учителей пенсионного возраста - 22,4%. Средний возраст учителя - 46 лет.

Еже один важный вопрос – это кадры. Это доля молодых педагогов, доля педагогов со стажем и количество вакантных мест. Это проблема не только нашего муниципалитета. Чтобы выйти из этой ситуации мы используем как моральные, так и материальные инструменты:

- участие в программе «Земский учитель»;

- заключение целевых договоров с Чувашским государственным педагогическим университетом им И.Я. Яковлева;

- разные формы поддержки молодых педагогов: выплата единовременного денежного пособия в размере 10 окладов молодым специалистам, впервые приступившим к работе в муниципальных образовательных организациях непосредственно после окончания учреждения профессионального образования (в 2020 году выплатили 2 педагогам, в 2019 году выплатили – 4 педагогам, 2018 г. –  3 педагогам, в 2017 г. – 5 педагогам); ежемесячные выплаты в размере до двух тыс. руб.; участие в ежегодном открытом городском фестивале педагогического мастерства среди молодых педагогов города Шумерля «Учитель навсегда!».

 У нас работает и проект «Наставничество», когда старшие педагоги, руководители или их заместители берут шефство над молодыми учителями и помогают решать и профессиональные и психологические вопросы.

Что касается воспитательной системы, то в городе реализуется ряд проектов, один из них – это патриотическое воспитание. Здесь и школьные музеи, уголки боевой славы, и поисковые отряды, где учащиеся непосредственно соприкасаются с историей, выезжая на места сражений. Участвуют у нас и дошкольные учреждения (это и парад дошколят и различные акции патриотической направленности). Объявленный, Олегом Алексеевичем 2021 год – годом, посвященном строителям Сурского и Казанского оборонительных рубежей помог нам систематизировать начатую еще в 2013 году работу в этом направление. Работа идет полным ходом, включены все школы и учреждения дополнительного образования.

Для успешной реализации данного направления выстроена определенная модель, в которой участвуют школьники, начиная с младших классов.
В соответствии с принятыми соглашениями с Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики по реализации национальных проектов утверждены рабочие планы по реализации региональных проектов на территории города Шумерля: «Успех каждого ребёнка» (рабочий план по реализации регионального проекта «Успех каждого ребёнка» на территории города Шумерля Чувашской Республики утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 01.08.2019 г. № 173-п); «Современная школа» (рабочий план по реализации регионального проекта «Современная школа» на территории города Шумерля Чувашской Республики утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 01.08.2019 г. № 174-р); «Социальная активность» (рабочий план по реализации регионального проекта «Социальная активность» на территории города Шумерля Чувашской Республики  утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 01.08.2019 г. № 175-р); «Цифровая образовательная среда» (рабочий план по реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда» на территории города Шумерля Чувашской Республики утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 01.08.2019 г. № 176-р); «Учитель будущего» (рабочий план по реализации регионального проекта «Учитель будущего» на территории города Шумерля Чувашской Республики утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 01.08.2019 г. № 177-р утверждён); «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек» (рабочий план реализации регионального проекта «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек» на территории города Шумерля Чувашской Республики утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 01.08.2019 г. № 178-р; «Поддержка семей, имеющих детей» (рабочий план реализации регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» на территории города Шумерля Чувашской Республики утверждён распоряжением Главы администрации города Шумерля от 06.08.2019 г. № 183-р).

региональный проект «Современная школа»: 

В рамках проекта запланировано создание современной образовательной среды. Одним из важных аспектов решения данной задачи является практическая деятельность в школе. Здесь в помощь общеобразовательным учреждениям выступает проект «Наука в школу». В рамках реализации данного проекта в МБОУ «СОШ №3» города Шумерля поступило современное оборудование - Цифровая химическая лаборатория на общую сумму более 2023,6 тыс. руб., в МБОУ «СОШ №6» - оборудование для кабинета физики на общую сумму 2980,8 тыс.руб.

В этом году все школы получили комплекты учебного оборудования для изучения робототехники на общую сумму 915,0 тыс. руб.

- на базе двух школ созданы центры образования гуманитарного и цифрового профилей «Точка роста», в которых с 1.09.2020 г. реализовываются образовательные программы по предметам «Технология», «Информатика», «ОБЖ», а также программы дополнительного образования детей. Центры получили оборудование на сумму 1695507,40 руб.; осенью  2021 года такой центр будет открыт на базе МБОУ «Гимназия №8»;

Проект «Успех каждого ребенка». 


В 2021 году  на финансирование дополнительного образования детей из местного бюджета выделено 9 738 977,76 тыс. рублей на реализацию 1346 сертификатов. В настоящее время дополнительное образование получают 69,2 процента детей города Шумерля.

Дополнительное образование детей

Успешно работают учреждения дополнительного образования. Охват дополнительным образованием составляет – 61% (в республике -  63%). 

Сеть учреждений дополнительного образования детей города Шумерля составляет 5 образовательных учреждений. В них занимается свыше 3178 детей (61 % от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет).

В учреждениях дополнительного образования реализуется более 30 программ разного типа по следующим направлениям:

- художественно-эстетическое, которое включает: хореографию, музыкально-инструментальное и хоровое искусство, изобразительное искусство и декоративно-прикладное творчество;

- физкультурно-спортивное; 

- спортивно-техническое; 

- эколого-биологическое; 

- военно-патриотическое - социально-педагогическое; 

В городе выстроена система по выявлению одаренных детей в сфере физической культуры и спорта путем непрерывности и преемственности физического воспитания по схеме «Детский сад – школа – ДЮСШ». 

Во всех образовательных учреждениях разработаны и реализуются программы по воспитанию здорового образа жизни. 

В МАОУДО «ДЮСШ» и МАУДО «ДЮСШ «Олимп» физкультурно-оздоровительная работа по подготовке и выявлению одаренных детей в сфере спорта построена через:

- проведение индивидуальных тренировочных занятий с детьми;

- участие в городских, республиканских, межрегиональных, всероссийских соревнованиях разного уровня;

- организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми и подростками по месту жительства и учебы;

- взаимодействие с республиканскими специализированными спортивными школами и училищами олимпийского резерва.

Учреждения дополнительного образования выстраивают эффективную совместную работу с общеобразовательными учреждениями, предоставляющими услуги дополнительного образования.

Организация отдыха детей

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков - одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков.

Ежегодно в летнее время на базе образовательных учреждений работают оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок». Ежегодно, общий охват школьников в возрасте от 6,5 до 18 лет составляет более 1500. Деятельность оздоровительных лагерей направлена на профилактику и  предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности, а также обучению грамотным действиям в чрезвычайных ситуациях.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации программы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной Законом Чувашской Республики от 06 ноября 2020 года №102, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2030 года (одобрена Национальным советом при Президенте РФ по профессиональным квалификациям (протокол от 12 марта 2021 г. N 51), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является создание условий для получения современного качественного образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.

Целью муниципальной программы является обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

В рамках достижения поставленной в программе цели планируется обеспечить решение следующих задач:

- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;

- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля;

- обеспечение правовой и социальной защиты несовершеннолетних детей, нуждающихся в государственной защите;

- создание условий для развития кадрового потенциала системы образования.

Состав показателей (индикаторов) муниципальной программы приведен в приложении №1 к муниципальной программе.

Реализация мероприятий муниципальной программы позволит:

- обеспечить население услугами дошкольного образования;

- обеспечить доступность качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования для всех детей;

- сформировать у молодежи социальные компетентности, инициативность и предприимчивость, способность к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля;

- обеспечить доступность всех видов образования для детей-сирот и детей с ограниченными физическими возможностями;

- расширить потенциал системы воспитания и дополнительного образования детей;

- обеспечить обучение в условиях, соответствующих современным требованиям (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов).

Муниципальная программа будет реализовываться в 2019 - 2035 годах в три этапа:

1 этап – 2019 – 2025 годы;

2 этап – 2016 – 2030 годы;

3 этап – 2031 – 2035 годы.

Раздел III. Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий)

Задачи муниципальной программы будут решаться в рамках 6 подпрограмм муниципальной программы. Подпрограммы муниципальной Программы состоят из основных мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления политики в сфере образования и эффективно дополняют основные положения муниципальной целевой программы.

Выстроенная в рамках настоящей муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях муниципальной программы.

Подпрограмма 1 «Муниципальная поддержка развития образования» предусматривает реализацию 11 основных мероприятий:

Основное мероприятие 1.1 «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования», в рамках которого планируется обеспечить деятельность муниципальных общеобразовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.1.1. «Обеспечение деятельности о муниципальных общеобразовательных организаций», в рамках данного мероприятия финансовые средства будут направлены на содержание общеобразовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.2. «Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (платные образовательные услуги, трудоустройство подростков, грантовая поддержка, стипендия, спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, предусматривает трудоустройство подростков и выплату стипендии. 

Мероприятие 1.1.3. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание учреждений дополнительного образования и заработную плату.

Мероприятие 1.1.4. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (платные образовательные услуги,  спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг.

Мероприятие 1.1.5. «Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание детских дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.6. «Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений (платные образовательные услуги, оплата за присмотр и уход за детьми, грантовая поддержка)», мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, обеспечение оплаты за присмотр и уход за детьми в ДОУ.

Мероприятие 1.1.7. «Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований». Данное мероприятие направлено на организацию работы структурного подразделения отдела образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля: информационно-методического центра.

Мероприятие 1.1.8. «Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». Данное мероприятие направлено на повышение заработной платы педагогическим работникам учреждений дополнительного образования. 
Мероприятие 1.1.9. Оплата труда работников муниципальных учреждений в рамках реализации мероприятий, связанных с профилактикой и устранением последствий распространения коронавирусной инфекции (COVID-19).
Основное мероприятие 1.2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования» направлено на улучшение качества образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Основное мероприятие будет реализовываться через 2 мероприятия: 

Мероприятие 1.2.1. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики», данное мероприятие направлено на эффективное функционирование дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.2.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на эффективное развитие и функционирование общеобразовательных учреждений, в т.ч. и развитие дополнительного образования.
Основное мероприятие 1.3. «Капитальный ремонт объектов образования» направлено на укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через 2 мероприятия: 

Мероприятие 1.3.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приведения в соответствие с санитарно-гигиеническими требованиями)», в рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование для ДОУ. 

Мероприятие 1.3.2. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций» в рамках данного мероприятия будет обеспечено материально-техническое обеспечение общеобразовательных учреждений. 
Основное мероприятие 1.4. Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через 2 мероприятия: 
Мероприятие 1.4.1. Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций.
Мероприятие 1.4.2. Приобретение школьной мебели для учащихся начального звена для государственных и муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы.

Основное мероприятие 1.5. «Модернизация инфраструктуры муниципальных образовательных организаций».

Основное мероприятие будет реализовываться через 4 мероприятия: 
Мероприятие 1.5.1. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры);

Мероприятие 1.5.2. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры дошкольных образовательных организаций);
Мероприятие 1.5.3. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизация инфраструктуры ЗОЛ);
Мероприятие 1.5.4. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части завершения капитального ремонта зданий и благоустройства в рамках модернизации инфраструктуры)»
Основное мероприятие 1.6. «Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций Чувашской Республики» направлено на укрепление статуса классного руководителя, создания условий для улучшения воспитательной работы в образовательных организациях.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятие: 

Мероприятие 1.6.1. «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций», в рамках данного мероприятия предусматривается выплата вознаграждения педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя.
Основное мероприятие 1.7. Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка». В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» предполагается сформировать эффективную систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанную на принципах справедливости, всеобщности и направленную на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 1.7.1 «Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей». В рамках мероприятия будет реализована целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, включающая мероприятия по созданию конкурентной среды и повышению доступности и качества дополнительного образования детей путем применения механизмов персонифицированного финансирования, создания эффективной системы управления сферой дополнительного образования детей, обеспечения учета потребностей и возможностей детей различных категорий, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

Мероприятие 1.7.2 «Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом».

Мероприятие 1.7.3 «Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей».

Мероприятие 1.7.4 «Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах».
Основное мероприятие 1.8. «Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда».

Мероприятие 1.8.1. «Проведение семинаров, тренингов, конференций по актуальным вопросам использования информационно-коммуникационных технологий в образовании».
В рамках основного мероприятия предусмотрено создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. 
Основное мероприятие 1.9. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования».

Мероприятие 1.9.1. «Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи».
Мероприятие 1.9.2. «Субсидия на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».

Основное мероприятие 1.10. «Стипендии, гранты, премии и денежные поощрения» направлено на создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению как важного условия повышения качества человеческого капитала страны, на эффективную организацию образовательного процесса в ОУ, на поддержку лучших образовательных учреждений и лучших педагогов.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятие 1.10.1. «Ежегодные денежные поощрения и гранты Главы Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования». 
Основное мероприятие 1.11. «Меры социальной поддержки» направлено на оказание социальной помощи несовершеннолетним, а также семьям, усыновившим (удочерившим) детей.

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия: Мероприятие 1.11.1. «Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на выплату пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов.

Мероприятие 1.11.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми.

Мероприятие 1.11.3 «Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета», В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью.

Мероприятие 1.11.4. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по назначению и выплате единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка.
Мероприятие 1.11.5. «Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих      начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях». В рамках реализации данного мероприятия осуществляется обеспечение бесплатным питанием детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Мероприятие 1.11.6. «Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ОВЗ в форме семейного образования».
Мероприятие 1.11.7. «Выплата компенсации затрат на получение обучающимся начального общего, основного общего, среднего общего образования в форме семейного образования».

Мероприятие 1.11.8. «Организация бесплатного горячего питания  детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях».
Мероприятие 1.11.9. «Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации бесплатного горячего питания детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам  основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях за счет гранта за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации».
Мероприятие 1.11.10. «Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций,  находящихся на территории Чувашской Республики, осваивающих образовательные программы начального общего и среднего общего образования, являющихся членами семей лиц, призванными на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, а так же лиц принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции».

Мероприятие 1.11.11. «Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций,  находящихся на территории Чувашской Республики, являющихся членами семей лиц, проходящих военную службу в батальоне связи «Атал», а так же погибших (умерших) военнослужащих и лиц, проходивших службу в войсках национальной Гвардии Российской Федерации».
Подпрограмма 2 «Молодежь города Шумерля» предусматривает реализацию 2 основных мероприятий.

Основное мероприятие 2.1. «Муниципальная поддержка талантливой и одаренной молодежи» направлено на материальное стимулирование талантливой молодежи. 

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.1.1. «Поддержка талантливой и одаренной молодёжи». В рамках данного мероприятия предусмотрена выплата стипендии 15 лучшим учащимся и воспитанникам города Шумерля.

Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха детей» направлено на организацию летнего отдых в пришкольных и загородных лагерях.

Основное мероприятие реализуется через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.2.1. «Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях». Данное мероприятие направлено на проведение подготовительных работ для проведения качественной летней оздоровительной кампании.

Мероприятие 2.2.2. «Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря». В рамках данного мероприятия предусмотрены финансовые средств на полную или частичную оплату путевок в ЗОЛ.

Подпрограмма 3 «Создание в Чувашской Республике новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования» направлена на  проведения мероприятий по ремонту образовательных организаций и предусматривает реализацию 3 основных мероприятий.

Основное мероприятие 3.1. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» направлено на улучшение технического состояния образовательных учреждений, имеющих износ 50% и выше.
Основное мероприятие реализуется через 2 мероприятия:

Мероприятие 3.1.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций» (в части проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше). 

Мероприятие 3.1.2. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше) (софинансирование)».
Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики» будет направлена на совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи города Шумерля Чувашской Республики.
Мероприятие 4.1. «Реализация мероприятий регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».
Мероприятие 4.1.1. Проведение мероприятий по обеспечению советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации.
Подпрограмма 5 «Региональный проект по модернизации школьных систем образования муниципальной программы «Развитие образования» будет реализовано через 1 основное мероприятие.
Мероприятие 5.1. «Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством».
Мероприятие 5.1.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций ( в части обеспечения в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством».
Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования» реализует одно основные мероприятие:

Основное мероприятие 6.1. «Общепрограммные расходы»

 В рамках основного мероприятия предусматриваются  реализация 2 мероприятий.
Мероприятие 6.1.1. «Обеспечение функций муниципальных органов».

Мероприятие 6.1.2. Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики 
Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Раздел IV. Ресурсное обеспечение Программы 

за счет всех источников финансирования
Общий объем финансирования муниципальной программы в 2019–2035 годах будет осуществляться за счет средств бюджета города Шумерля, федерального бюджета, республиканского бюджета Чувашской Республики и внебюджетных источников.  

Прогнозируемый объем финансирования муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования» на 2019 – 2035 годы составляет – 3038972,4.
Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 3721370,7 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году –341293,8 тыс. руб.;

в 2020 году –371911,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 475778,6 тыс. руб.;

в 2022 году –458953,1 тыс. руб.;

в 2023 году – 408074,4 тыс. руб.;

в 2024 году – 386384,8 тыс. руб.;

в 2025 году – 385780,1 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 446597,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 446597,0 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета – 149757,7  тыс. руб. (4,02%), в том числе:

в 2019 году –   238,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 9284,8 тыс. руб.;

в 2021 году – 32354,8 тыс. руб.;

в 2022 году –26669,3 тыс. руб.;

в 2023 году – 27365,9 тыс. руб.;

в 2024 году – 27156,3тыс. руб.;

в 2025 году – 26688,2 тыс.руб.
республиканского бюджета Чувашской Республики-  2022836,9 тыс. руб. (54,3%), в том числе:
в 2019 году – 245044,1 тыс. руб.;

в 2020 году – 280550,6 тыс. руб.;

в 2021 году – 355845,8 тыс. руб.;
в 2022 году – 326539,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 277834,5 тыс. руб.;

в 2024 году – 268432,8 тыс.руб.;

в 2025 году – 268589,5 тыс.руб.

бюджета города Шумерля – 817906,0 тыс. руб. (21,9%), в том числе:

в 2019 году – 58924,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 43341,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 50150,4 тыс. руб.;

в 2022 году – 60123,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 58874,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 46795,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 46502,4 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 226597,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  226597,0 тыс. руб.

внебюджетных источников – 730870,1 тыс. руб.        (19,6 %), в том числе:

в 2019 году – 37086,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 38735,5 тыс. руб.;

в 2021 году – 37427,5 тыс. руб.;

в 2022 году – 45620,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 220000,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  220000,0  тыс. руб.
Предусматривается программно-целевое финансирование мероприятий, что соответствует принципам формирования бюджета города Шумерли.

К внебюджетным источникам отнесены следующие доходы: средства от приносящей доход деятельности, средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан и организаций.

Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета города Шумерли на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение муниципальной программы в разрезе главных распорядителей, подпрограмм, основных мероприятий и мероприятий по годам реализации Программы за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.
Приложение № 1

к муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики

«Развитие образования»
	№

п/п
	Показатель

(индикатор)

(наименование)
	Единица

измерения
	Значение целевого показателя (индикатора)

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2030
	2035

	Муниципальная программа города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
	

	1.
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	2.
	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников
	%
	100
	100
	100
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3.
	охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей
	%
	71,3
	73,8
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	75

	4.
	доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности
	%
	26
	28
	28
	30
	30
	35
	38
	38
	38

	5.
	доля несовершеннолетних детей, обеспеченных правовой и социальной защитой государства
	%
	79
	81
	    83
	85
	87
	93
	93
	97
	97

	6.
	доля педагогических работников, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	%
	0
	0
	10
	20
	30
	40
	45
	50
	50

	7.
	удельный вес детей, охваченных программами патриотического воспитания на базе общеобразовательных организаций 
	%
	х
	х
	х
	70
	80
	90
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Муниципальная поддержка развития образования»
	

	8.
	удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет
	%
	35
	37
	39
	39
	39
	39
	39
	40
	40

	9.
	доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10.
	доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе).
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11.
	доля школьников, обучающихся в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12.
	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования
	%
	81
	81
	83
	85
	85
	85
	85
	85
	85

	13.
	доля образовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c 
	%
	20
	35
	50
	70
	90
	100
	х
	х
	х

	14.
	доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам
	%
	5
	15
	30
	50
	80
	90
	х
	х
	х

	15.
	доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты
	%
	20
	40
	70
	100
	100
	100
	х
	х
	х

	16.
	удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в 

общей численности детей-инвалидов)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	х
	х
	х

	17.
	охват горячим питанием обучающихся в  общеобразовательных учреждениях, от общего количества обучающихся
	%
	87
	92
	93
	95
	96
	97
	97
	97
	97

	18.
	удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	16,0
	16,2
	16,5
	16,7
	16,9
	17,2
	17,5
	18,0
	20,0

	19.
	охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет)
	%
	73
	75
	76
	77
	78,5
	80
	80
	80
	80

	20.
	доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	%
	5
	10
	20
	30
	40
	50
	х
	х
	х

	21.
	доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
	%
	2
	4
	6
	8
	9
	10
	х
	х
	х

	22.
	доля педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования, повысивших уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования
	%
	0
	5
	10
	20
	30
	50
	х
	х
	х

	Подпрограмма  «Молодежь города Шумерля»
	

	23.
	доля молодых людей в возрасте с 7 до 35 лет, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве учащейся молодежи
	%
	16
	17
	18
	19
	20
	20
	20
	20
	20

	24.
	доля молодых людей в возрасте с 7 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи
	%
	25
	27
	29
	31
	32
	33
	33
	34
	35

	25.
	доля молодых людей в возрасте с 7 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи
	%
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	23
	24
	25

	26.
	доля выполненных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи по отношению к запланированному количеству
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	27.
	предоставление льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» на оздоровление детей из социально незащищенных категорий за летний период 
	ед.
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	28.
	охват детей отдыхом в пришкольных лагерях и МАУДО «ДООЛ «Соснячок» (в % от общего числа детей в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, охваченных разными формами отдыха и оздоровления) 
	%
	82,4 
	83
	83,5
	84
	84,5
	85
	85
	85,5
	90

	29.
	охват детей различными формами трудоустройства (в % от числа детей в возрасте от 14 до 18 лет)  
	%
	18,5 
	19
	19,5
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Подпрограмма  «Создание  в Чувашской Республике  новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с 
прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования»

	30.
	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций 
	%
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	31.
	число общеобразовательных организаций,  обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	единиц
	0
	0
	3
	4
	4
	5
	х
	х
	х

	32.
	численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	человек
	150
	250
	450
	600
	600
	750
	х
	х
	х

	33.
	доля общеобразовательных организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме
	%
	3
	10
	20
	35
	50
	100
	х
	х
	Х

	Подпрограмма  «Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики

	34.
	Количество специалистов по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи, повысивших квалификацию
	человек
	х
	х
	х
	3
	4
	5
	5
	5
	5

	35.
	Удельный вес призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой
	%
	х
	х
	х
	98
	98
	98
	98
	98
	98

	36.
	Удельный вес детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта
	%
	х
	х
	х
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	37.
	Количество мероприятий по поэтапному внедрению и реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)
	единиц
	х
	х
	х
	3
	4
	4
	4
	4
	4

	Подпрограмма «Региональный проект по модернизации школьных систем образования»  

муниципальной программы «Развитие образования»

	38.
	Количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых обеспечен нормативный уровень антитеррористической защищенности
	единиц
	x
	x
	x
	х
	2
	1
	х
	х
	x

	39.
	Количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых проведена модернизация прилегающей к общеобразовательной организации территории
	единиц
	x
	x
	x
	х
	2
	2
	х
	х
	x


Приложение № 2

к муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Обобщенная характеристика
реализуемых в составе муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования» подпрограмм 

(основных мероприятий)

	Наименование подпрограммы, основного мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок
	Соответствие цели муниципальной программы (подпрограммы)
	Соответствие задачи муниципальной программы (подпрограммы)
	Связь подпрограммы, основного мероприятия с целевыми показателями (индикаторами) муниципальной программы
	Связь основного мероприятия с целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы муниципальной программы

	
	
	начала реализации подпрограммы, основного мероприятия
	окончания реализации подпрограммы, отдельного мероприятия
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 
«муниципальная поддержка развития образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.


	- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	- обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

- доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

доля педагогических работников, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников.


	

	Основное мероприятие 1.1. «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования».

	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе за счет обновления материально-технической базы образовательных организаций и переподготовки педагогических кадров.
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях; 
доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;


	доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам;

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов);

доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников;

удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет.

	Основное мероприятие 1.2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, дошкольные образовательные учреждения, общеобразовательные учреждения города Шумерля
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе за счет обновления материально-технической базы образовательных организаций и переподготовки педагогических кадров.
	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.
	доля образовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c 

доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты;

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов);

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах;

доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе);

охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) - 80 %.

	Основное мероприятие 1.3. «Капитальный ремонт объектов образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;


	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.
	 - повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;
 - обеспечение  населения услугами дошкольного образования.

	Основное мероприятие 1.4. «Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2022
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;


	обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях; доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего
	доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты;



	Основное мероприятие 1.5. «Модернизация инфраструктуры муниципальных образовательных организаций»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	доля школьников, обучающихся в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	Основное мероприятие 1.6. «Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций Чувашской Республики»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2019
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.
	доля школьников, обучающихся в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	Основное мероприятие 1.7. «Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2024
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;


	охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.
	охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет).

	Основное мероприятие 1.8. Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2024
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;


	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.
	доля образовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c; 

доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты;

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов).

	Основное мероприятие 1.9 «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование

- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля несовершеннолетних детей, обеспеченных правовой и социальной защитой государства.
	удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов);

доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников;

удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет;

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах;

доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе);

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват горячим питание обучающихся в  общеобразовательных учреждениях, от общего количества обучающихся.


	Основное мероприятие 1.10 «Стипендии, гранты, премии и денежные поощрения»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.


	доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам;

доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты.



	Основное мероприятие 1.11 «Меры социальной поддержки»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор по опеке и попечительству администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.

- достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.


	- развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование

- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

доля несовершеннолетних детей, обеспеченных правовой и социальной защитой государства.
	удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов);

доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников;

удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет;

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах;

доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе);

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват горячим питание обучающихся в  общеобразовательных учреждениях, от общего количества обучающихся;
доля детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, в общем количестве детей из многодетных  малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях

	Подпрограмма 2 «Молодежь города Шумерля»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.
	- доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, охваченной деятельностью молодежных общественных объединений, в общей ее численности.
	доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве учащейся молодежи;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи;



	Основное мероприятие 2.1. «Муниципальная поддержка талантливой  и одаренной молодежи»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля муниципальные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.


	- повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

- совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики;

- развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

- государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи;

- информационное обеспечение молодежной политики.


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей.
	доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве учащейся молодежи;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи;

доля выполненных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи по отношению к запланированному количеству;

Предоставление льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» на оздоровление детей из социально незащищенных категорий за летний период – не менее 50 человек;

Охват отдыхом детей в пришкольных лагерях и МАУДО «ДООЛ «Соснячок» (в % от общего числа детей в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, охваченных разными формами отдыха и оздоровления);

Охват детей различными формами трудоустройства (в % от числа детей в возрасте от 14 до 18 лет).



	Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха детей»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля; муниципальные учреждения города Шумерля, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	2019
	2035
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.


	- повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

- развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

- государственная поддержка молодых людей в трудной жизненной ситуации;

- информационное обеспечение молодежной политики.


	удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей.
	доля выполненных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи по отношению к запланированному количеству;

Предоставление льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» на оздоровление детей из социально незащищенных категорий за летний период;

Охват отдыхом детей в пришкольных лагерях и МАУДО «ДООЛ «Соснячок» (в % от общего числа детей в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, охваченных разными формами отдыха и оздоровления);

Охват детей различными формами трудоустройства (в % от числа детей в возрасте от 14 до 18 лет).



	Подпрограмма 3 «Создание в Чувашской Республике новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.
	- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;


	- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- развитие системы воспитания и дополнительного образования детей в городе Шумерля;
	доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам

	Основное мероприятие 3.1. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	- организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.


	- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.


	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.


	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций.



	Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2022
	2035
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля


	- повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

- развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

- государственная поддержка молодых людей в трудной жизненной ситуации;

- информационное обеспечение молодежной политики.


	
	

	Основное мероприятие 4.1 «Реализация мероприятий регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2022
	2035
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.Гражданское, патриотическое, эстетическое, экологическое, духовно-нравственное, физическое, инженерно-техническое и трудовое развитие, социализация и воспитание личности


	- повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

- развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

- государственная поддержка молодых людей в трудной жизненной ситуации;

- информационное обеспечение молодежной политики.


	создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля
	удельный вес детей, охваченных программами патриотического воспитания на базе общеобразовательных организаций

	Подпрограмма 5 «Региональный проект по модернизации школьных систем образования» муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	- организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.


	- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.


	обеспечение правовой и социальной защиты несовершеннолетних детей, нуждающихся в государственной защите
	доля несовершеннолетних детей, обеспеченных правовой и социальной защитой государства

	Основное мероприятие 5.1. «Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	- организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.


	- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.


	доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования.


	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций.



	Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.


	- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования.


	- обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

- доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

доля педагогических работников, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников.


	доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций.



	Основное мероприятие .1 «Общепрограммные  расходы»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	2019
	2035
	- обеспечение доступности качественного образования, ориентированного на формирование конкурентоспособной личности, отвечающей требованиям инновационного развития экономики, обладающей навыками проектирования собственной профессиональной карьеры и достижения современных стандартов качества жизни на основе общечеловеческих ценностей и активной гражданской позиции.


	- обеспечение населения услугами дошкольного образования;

- повышение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	- обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

- доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;

доля педагогических работников, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников.


	 - обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

 - доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников;



Приложение № 3

к муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Ресурсное обеспечение  и прогнозная (справочная) оценка расходов реализации муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования» (подпрограмм, основных мероприятий) за счет всех источников финансирования
	Статус
	Наименование

муниципальной программы (основного мероприятия, мероприятия)
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники


	Код бюджетной классификации
	Источники  финансирования
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Целевая статья расходов
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная программа
	Муниципальная программа города «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц710000000
	всего
	341293,8
	371911,9
	475778,6
	458953,1
	408074,4
	386384,8
	385780,1
	446597,0
	446597,0

	
	
	
	974
	Ц710000000
	федеральный

бюджет
	238,4
	9284,8
	32354,8
	26669,3
	27365,9
	27156,3
	26688,2
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710000000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	245044,1
	280550,6
	355845,8
	326539,6
	277834,5
	268432,8
	268589,5
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	58924,9
	43341
	50150,4
	60123,6
	58874
	46795,7
	46502,4
	226597
	226597

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	37086,4
	38735,5
	37427,6
	45620,6
	44000
	44000
	44000
	220000
	220000

	Подпрограмма 1
	«Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля
	974
	Ц710000000
	всего
	310253,9
	338826,3
	470264,3
	454527,9
	391630,2
	381271,8
	380667,1
	425416,0
	425416,0

	
	
	
	974
	Ц710000000
	федеральный

бюджет
	238,4
	9284,8
	32354,8
	26285
	27365,9
	27156,3
	26688,2
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710000000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	225272,4
	251207,9
	355206,3
	325912,3
	267559,6
	267556
	267712,7
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	47656,7
	39598,1
	45275,6
	56710
	52704,7
	42559,5
	42266,2
	205416
	205416

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	37086,4
	38735,5
	37427,6
	45620,6
	44000
	44000
	44000
	220000
	220000

	Основное мероприятие 1.1.
	«Обеспечение деятельности организаций в сфере образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710100000
	всего
	82060
	74340,9
	69738,7
	95177,6
	88014,8
	77873,2
	77423,2
	387116
	387116

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710100000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	884,3
	2376,4
	2554,8
	2708,6
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710100000
	бюджет  города

Шумерля
	44089,3
	33229
	29756,3
	46848,4
	44014,8
	33873,2
	33423,2
	167116
	167116

	
	
	
	974
	х
	внебюджетные

источники


	37086,4
	38735,5
	37427,6
	45620,6
	44000
	44000
	44000
	220000
	220000

	мероприятие 1.1.1
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710170550
	всего
	8813,9
	6776,2
	4295,2
	13276,2
	8985,1
	5903,5
	5903,5
	29518,0
	29518,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710170550
	бюджет  города

Шумерля
	8813,9
	6776,2
	4295,2
	13276,2
	8985,1
	5903,5
	5903,5
	29518
	29518

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.1.2
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (платные образовательные услуги, трудоустройство подростков, грантовая поддержка, стипендия, спонсорская помощь)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710170550
	всего
	692,3
	344,3
	315,4
	762,8
	550
	550
	550
	2750
	2750

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц710170550
	внебюджетные

источники


	692,3
	344,3
	315,4
	762,8
	550
	550
	550
	2750
	2750

	мероприятие 1.1.3
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.


	974
	Ц710170560
	всего
	21571,9
	20836,2
	19555,0
	20880,5
	23599,6
	20959,6
	20959,6
	104797,5
	104797,5

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710170560
	бюджет  города

Шумерля
	21571,9
	20836,2
	19555
	20880,5
	23599,6
	20959,6
	20959,6
	104797,5
	104797,5

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.1.4
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (платные образовательные услуги,  спонсорская помощь)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710170560
	всего
	10926,5
	11015,1
	12538,1
	15791,2
	14050
	14050
	14050
	70250
	70250

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710170560
	внебюджетные

источники


	10926,5
	11015,1
	12538,1
	15791,2
	14050
	14050
	14050
	70250
	70250

	мероприятие 1.1.5.
	Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710170670
	всего
	10174,6
	3730,4
	3711,9
	10488,2
	9251,5
	4831,5
	4831,5
	21907,5
	21907,5

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710170670
	бюджет  города

Шумерля
	10174,6
	3730,4
	3711,9
	10488,2
	9251,5
	4831,5
	4831,5
	21907,5
	21907,5

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.1.6.
	Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений (платные образовательные услуги, оплата за присмотр и уход за детьми, грантовая поддержка)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710170670
	всего
	25467,6
	27376,1
	24574,1
	29066,6
	29400
	29400
	29400
	147000
	147000

	
	
	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710170670
	внебюджетные

источники


	25467,6
	27376,1
	24574,1
	29066,6
	29400
	29400
	29400
	147000
	147000

	мероприятие 1.1.7.
	Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансового-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710170700
	всего
	3264,8
	1651,2
	1941,5
	1902,5
	2178,6
	2178,6
	2178,6
	10893,0
	10893,0


	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710170700
	бюджет  города

Шумерля
	3264,8
	1651,2
	1941,5
	1902,5
	2178,6
	2178,6
	2178,6
	10893
	10893

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.1.8.
	Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц7101S7080
	всего
	1148,4
	903,8
	2807,5
	3009,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	884,3
	822,5
	2554,8
	2708,6
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7101S7080
	бюджет  города

Шумерля
	264,1
	81,3
	252,7
	301
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.1.9.
	Оплата труда работников  муниципальных учреждений в рамках  реализации мероприятий, связанных с профилактикой и устранением последствий распространения новой коронавирусной инфекции (COVID - 19)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц71011602C
	всего
	0
	1707,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц71011602C
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	1553,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц71011602C
	бюджет  города

Шумерля
	0
	153,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие

1.2.
	«Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, дошкольные образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710200000
	всего
	219499,7
	229468,7
	247328,6
	287860,1
	264947,0
	264947,0
	264947,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц710200000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	219499,7
	229468,7
	247328,6
	287860,1
	264947
	264947
	264947
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.2.1
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, структурные подразделения отдела образования, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710212000
	всего
	108800,2
	114415,6
	115052,7
	139434,7
	100776,6
	100776,6
	100776,6
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710212000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	108800,2
	114415,6
	115052,7
	139434,7
	100776,6
	100776,6
	100776,6
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.2.2.
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710212010
	всего
	110699,5
	115053,1
	132275,9
	148425,4
	164170,4
	164170,4
	164170,4
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710212010
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	110699,5
	115053,1
	132275,9
	148425,4
	164170,4
	164170,4
	164170,4
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.3.
	«Капитальный ремонт объектов образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, дошкольные  образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц7115S9990
	всего
	4680
	11964,9
	38289,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7115S9990
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	4258,8
	10869
	34864,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	421,2
	1095,9
	3425
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.3.1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приведения в соответствие с санитарно-гигиеническими требованиями)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц7115S9990
	всего
	4680
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7115S9990
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	4258,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	421,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.3.2
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц7115S1660
	всего
	0
	11964,9
	38289,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7115S1660
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	10869
	34864,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	1095,9
	3425
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.4.

	Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц712179280
	всего
	135
	1000,5
	5912,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц712179280
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	5380,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	135
	1000,5
	532,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.4.1
	Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц712179280
	всего
	135
	1000,5
	2902,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц712179280
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	2641,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	135
	1000,5
	261,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.4.2.
	Приобретение школьной мебели для учащихся начального звена для государственных и муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц712179280
	всего
	0
	0
	3009,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц712179280
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	2739
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	270,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.5.
	«Модернизация инфраструктуры муниципальных образовательных организаций»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц713000000
	всего
	0
	8627,2
	67877,7
	36300,4
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц713000000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	7842,9
	62477,3
	34433,3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	784,3
	5400,4
	1867,1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.5.1.
	«Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры)»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц711116400
	всего
	0
	8627,2
	60004,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц711116400
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	7842,9
	54604
	0
	0,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	784,3
	5400,4
	0
	0,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.5.2.
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры) (дошкольные образовательные организации)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.5.3.
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры) (лагеря)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц713000000
	всего
	0
	0
	0
	13025,7
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц713000000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	11937,3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	1088,4
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.5.4.
	«Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части завершения капитального ремонта зданий и благоустройства в рамках модернизации инфраструктуры)»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц7130S2700
	всего
	0
	0
	7873,3
	23274,7
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7130S2700
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	7873,3
	22496,0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0,0
	778,7
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.6
	«Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций Чувашской Республики»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710500000
	всего
	0
	3671,6
	10988,9
	11131,5
	11249,3
	11405,5
	11405,5
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710500000
	федеральный

бюджет
	0
	3671,6
	10988,9
	11131,5
	11249,3
	11405,5
	11405,5
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.6.1


	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.


	974
	Ц710553030


	всего
	0
	3671,6
	10988,9
	11131,5
	11249,3
	11405,5
	11405,5
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710553030


	федеральный

бюджет


	0
	3671,6
	10988,9
	11131,5
	11249,3
	11405,5
	11405,5
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.7.
	Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц71Е275150
	всего
	2537
	2894,9
	12845,1
	8721,2
	7373
	7000
	7000
	35000
	35000

	
	
	
	974
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	7370,2
	1796,2
	365,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	40
	18,1
	3,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц71Е275150
	бюджет города

Шумерля
	2537
	2894,9
	5434,9
	6906,9
	7003,6
	7000
	7000
	35000
	35000

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.7.1
	Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц71Е275150
	всего
	2537
	2894,9
	5394,9
	6897,7
	7000
	7000
	7000
	35000
	35000

	
	
	
	974
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц71Е275150
	бюджет  города

Шумерля
	2537
	2894,9
	5394,9
	6897,7
	7000
	7000
	7000
	35000
	35000

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.7.2
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	974
	Ц7114L3040
	всего
	0
	0
	7450,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	федеральный

бюджет
	0
	0
	7370,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	40
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	40
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.7.3.
	Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	974
	Ц7114L3040
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	373,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	365,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	3,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	3,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.7.4
	Cоздание и обеспечение функциони-рования цен-тров образо-вания есте-ственно-научной и технологической направленно-стей в обще-образова-тельных ор-ганизациях, расположен-ных в сель-ской местно-сти и малых городах
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения
	974
	Ц71Е151690
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	1823,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц71Е151690
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	1796,2
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	18,1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	9,2
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.8.
	«Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	всего
	0
	0
	0
	91,2
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет города

Шумерля
	0
	0
	0
	91,2
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные     источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.8.1.
	Проведение семинаров, тренингов, конференций по актуальным вопросам  использованиям информационно-коммуникационных технологий в образовании
	
	
	
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	91,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет города

Шумерля
	0
	0
	0
	91,2
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные     источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.9.
	«Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710900000
	всего
	474,2
	565,9
	642,1
	747,7
	660,0
	660,0
	660,0
	3300,0
	3300,0

	
	
	
	х
	х
	федеальный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710900000
	бюджет города

Шумерля
	474,2
	565,9
	642,1
	747,7
	660
	660
	660
	3300
	3300

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные     источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.9.1.
	Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710971850
	всего
	318,3
	393,9
	449,9
	522,7
	660,0
	660,0
	660,0
	3300,0
	3300,0

	
	
	
	х
	х
	федеальный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710971850
	бюджет города

Шумерля
	318,3
	393,9
	449,9
	522,7
	660
	660
	660
	3300
	3300

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные     источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.9.2.
	Субсидия на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц710971850
	всего
	155,9
	172
	192,2
	225
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеальный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц710971850
	бюджет города

Шумерля
	155,9
	172
	192,2
	225
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные     источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.10.
	«Стипендии, гранты, премии и денежные поощрения»


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц710971850
	всего
	200,0
	400,0
	400,0
	200
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц710971850
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	200,0
	400,0
	400,0
	200
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	бюджет города

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.10.1
	Ежегодные денежные поощрения и гранты Главы Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения.
	974
	Ц710971850
	всего
	200,0
	400,0
	400,0
	200
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц710971850
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	200,0
	400,0
	400,0
	200
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.11
	«Меры социальной поддержки»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц711400000
	всего
	668,0
	5891,7
	16240,9
	14298,2
	19386,1
	19386,1
	19231,4
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц711400000
	федеральный

бюджет
	238,4
	5613,2
	13995,7
	13357,3
	15750,8
	15750,8
	15282,7
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	429,6
	250,9
	2160,4
	692,2
	2609
	2609
	2765,7
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	27,6
	84,8
	248,7
	1026,3
	1026,3
	1183
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.1.
	Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	х
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1.11.2
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц711412040
	всего
	429,6
	223,4
	293,9
	247,1
	487,8
	487,8
	487,8
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц711412040
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	429,6
	223,4
	293,9
	247,1
	487,8
	487,8
	487,8
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.3
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц711452600
	всего
	238,4
	159,9
	150,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц711452600
	федеральный

бюджет
	238,4
	159,9
	150,2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.4
	Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по назначению и выплате единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	х
	х
	всего
	0
	0
	300
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	300
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.5


	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих      начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц7114L3040
	всего
	0,0
	5508,4
	13985,3
	13497,4
	15910,2
	15910,2
	15755,5
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	федеральный

бюджет
	0
	5453,3
	13845,5
	13357,3
	15750,8
	15750,8
	15282,7
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	27,5
	69,9
	67,4
	79,7
	79,7
	236,4
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	бюджет  города

Шумерля
	0
	27,6
	69,9
	72,7
	79,7
	79,7
	236,4
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.6


	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ОВЗ, плучающих образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в форме семейного об-разования, котрые проживают на территории Чувашской Республики
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц711401010
	всего
	0,0
	0,0
	24,2
	24,7
	26,0
	26,0
	26,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц711401010
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	24,2
	24,7
	26
	26
	26
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.7


	Выплата компенсации затрат на получение обучающимися начального общего, основного общего, среднего общего образования в форме семейного образования
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц711401020
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	40,7
	44,2
	44,2
	44,2
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц711401020
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	40,7
	44,2
	44,2
	44,2
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.8
	Организация бесплатного горячего питания детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля
	974
	Ц7114L3040
	всего
	0
	0
	1487,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7114L3040
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	1472,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	14,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.9


	Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации бесплатного горячего питания детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях за счет гранта за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	974
	Ц7114S5493
	всего
	0
	0
	0
	352
	2839,8
	2839,8
	2839,8
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7114S5493
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	176
	1893,2
	1893,2
	1893,2
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	176
	946,6
	946,6
	946,6
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.10


	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Чувашской Республики, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, являющихся членами семей лиц, призванными на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, а также лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции
	
	974
	Ц71142029П
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	103,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц71142029П
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	103,3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 1.11.11


	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций, находящихся на территории Чувашской Республики, являющихся членами семей лиц, проходящих военную службу в батальоне связи "Атал", а также погибших (умерших) военнослужащих и лиц, проходивших службу в Войска Национальной Гвардии РФ

	
	974
	Ц711422170
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	33,0
	78,1
	78,1
	78,1
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц711422170
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	33
	78,1
	78,1
	78,1
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2
	«Молодежь города Шумерля» муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	х
	Ц720000000
	всего
	4818,6
	90,0
	4036,8
	2566,6
	4090,0
	3039,7
	3039,7
	15198,5
	15198,5

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц720000000
	бюджет города

Шумерля
	4818,6
	90
	4036,8
	2566,6
	4090,0
	3039,7
	3039,7
	15198,5
	15198,5

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 2.1.
	«Муниципальная поддержка талантливой и одаренной молодежи»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц720000000
	всего
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц720000000
	бюджет  города

Шумерля
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 2.1.1
	Поддержка талантливой и одаренной молодежи
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образова-тельные учрежде-ния, подве-домствен-ные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц720272130
	всего
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	республиканский бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц720272130
	бюджет города Шумерля
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2.
	«Организация отдыха детей»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц720300000
	всего
	4728,6
	0,0
	3946,8
	2476,6
	4000,0
	2949,7
	2949,7
	14748,5
	14748,5

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц720300000
	бюджет  города

Шумерля
	4728,6
	0
	3946,8
	2476,6
	4000
	2949,7
	2949,7
	14748,5
	14748,5

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 2.2.1
	Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образова-тельные учрежде-ния, подве-домствен-ные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц720372140
	всего
	1587,3
	0,0
	1155,4
	772,9
	1000,0
	949,7
	949,7
	4748,5
	4748,5

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц720372140
	бюджет  города

Шумерля
	1587,3
	0
	1155,4
	772,9
	1000
	949,7
	949,7
	4748,5
	4748,5

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 2.2.2
	Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц720372140
	всего
	3141,3
	0
	2791,4
	1703,7
	3000
	2000
	2000
	10000
	10000

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц720372140
	бюджет  города

Шумерля
	3141,3
	0
	2791,4
	1703,7
	3000
	2000
	2000
	10000
	10000

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3
	«Создание в Чувашской Республике новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, образовательные учреждения.
	974
	Ц7402S11660
	всего
	24582,2
	31587,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7402S11660
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	18928,3
	28744,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	5653,9
	2842,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие  3.1
	«Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц7402S11660
	всего
	24582,2
	31587,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7402S11660
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	18928,3
	28744,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	5653,9
	2842,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 3.1.1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организации (в части проведения капитального ремонта зданий муниципальных образовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля.
	974
	Ц7402S11660
	всего
	18928,3
	28744,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7402S11660
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	18928,3
	28744,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 3.1.2
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организации (в части проведения капитального ремонта зданий муниципальных образовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше) (софинансирование)
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц7402S11660
	всего
	5653,9
	2842,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц7402S11660
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	5653,9
	2842,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 4
	«Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц76000000
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	388,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц76000000
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	384,3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	3,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие  4.1
	«Реализация мероприятий регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц76000000
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	388,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц76000000
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	384,3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	3,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие 4.1.1
	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора  по воспитанию   и  взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, общеобразовательные учреждения, подведомственные отделу образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля
	974
	Ц76ЕВ5179F
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	388,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	974
	Ц76ЕВ5179F
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	384,3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	3,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 5
	«Региональ-ный проект по модернизации школьных систем обра-зования» муниципальной программы «Развитие образования»
	
	974
	Ц770300000
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10368,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц770300000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	9435
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	933,1
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие  5.1
	«Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством»
	
	974
	Ц770300000
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10368,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц770300000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	9435
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	933,1
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	мероприятие  5.1.1
	Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части обеспечения в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством)
	
	974
	Ц770300000
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10368,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	Ц770300000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	0
	0
	0
	0
	9435
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	974
	х
	бюджет  города

Шумерля
	0
	0
	0
	0
	933,1
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 6
	«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования»
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля, сектор опеки и попечительства администрации города Шумерля.
	х
	Ц7Э0000000
	всего
	1639,1
	1408,0
	1477,5
	1470,4
	1986,1
	2073,3
	2073,3
	5982,5
	5982,5

	
	
	
	х
	х
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц7Э0000000
	республиканский

бюджет Чувашской

Республики
	843,4
	598
	639,5
	623,4
	839,9
	876,8
	876,8
	0
	0

	
	
	
	х
	Ц7Э0100200
	бюджет  города

Шумерля
	795,7
	810
	838
	847
	1146,2
	1196,5
	1196,5
	5982,5
	5982,5

	
	
	
	х
	х
	внебюджетные

источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 4

к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

Паспорт
подпрограммы «Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
	Ответственный исполнитель


	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля

	Соисполнители Подпрограммы
	Образовательные учреждения города Шумерля структурные подразделения администрации города Шумерля;



	Цель подпрограммы
	достижение высоких результатов развития образования города Шумерля.



	Задачи подпрограммы
	- развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование

- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе за счет обновления материально-технической базы образовательных организаций и переподготовки педагогических кадров.



	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	достижение к 2025 году следующих показателей:

доля образовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c;
доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения  с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам - 90 %;

доля образовательных организаций, обновивших  информационные представительства в сети Интернет и общедоступные информационные ресурсы – официальные сайты - 100 %;

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому (в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов) - 100 %;

доля учителей общеобразовательных организаций города Шумерля, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников - 50 %;

доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации -10 %;

доля педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования, повысивших уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования - 50%.

достижение к 2035 году следующих показателей:

удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, в общей численности детей от 0 до 3 лет - 40 %;

доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах - 100 %;

доступность предшкольного образования (отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе). - 100 %;

доля школьников, обучающихся в соответствии с основными современными требованиями к условиям осуществления образовательного процесса, в общей численности школьников - 100 %;

удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего и среднего общего образования - 85 %;

охват горячим питание обучающихся в  общеобразовательных учреждениях, от общего количества обучающихся - 97%;

удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций - 20%;

охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) - 80 %.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы.

1 этап – 2019 -2025 годы

2 этап – 2026 -2030 годы

3 этап – 2031 – 2035 годы



	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	Прогнозируемые объемы финансирования мероприятий подпрограммы в 2019-2035 годах составляют:

 всего ––3578273,5 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 310253,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 338826,3 тыс. руб.;

в 2021 году – 470264,3 тыс. руб.;

в 2022 году – 454527,9 тыс. руб.;

в 2023 году –   391630,2 тыс. руб.;

в 2024 году –   381271,8 тыс. руб.;

в 2025 году –   380667,1 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 425416,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 425416,0 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета -  149373,4 тыс. руб. (4,17%), в том числе:

в 2019 году –   238,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 9284,8 тыс. руб.;

в 2021 году –32354,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 26285,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 27365,9 тыс. руб.;

в 2024 году – 27156,3 тыс. руб.;

в 2025 году – 26688,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

республиканского бюджета Чувашской Республики -  1960427,2 тыс. руб. (52,6%), в том числе:

в 2019 году – 225272,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 251207,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 355206,3 тыс. руб.;

в 2022 году – 328912,3 тыс. руб.;

в 2023 году – 267559,6 тыс. руб.;

в 2024 году – 267556,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 267712,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 737602,8 тыс. руб. (19,8%), в том числе:

в 2019 году – 47656,7 тыс. руб.;

в 2020 году – 39598,1 тыс. руб.;

в 2021 году – 45275,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 56710,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 52704,7 тыс. руб.;

в 2024 году – 42559,5 тыс. руб.;

в 2025 году – 42266,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 205416,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  205416,0 тыс. руб.

внебюджетных источников – 730870,1 тыс. руб. (19,6 %), в том числе:

в 2019 году – 37086,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 38735,5 тыс. руб.;

в 2021 году – 37427,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 45620,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 220000,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  220000,0 тыс. руб.

В ходе реализации подпрограммы объемы финансирования подлежат ежегодной корректировке на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета города Шумерля».



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	к 2036 году будет реализовано:

выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

отсутствие очереди на зачисление детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в дошкольные образовательные организации;

оснащение образовательных учреждений, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования учебно-игровым оборудованием и мебелью;

выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования;

предоставление детям с ограниченными возможностями здоровья освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного, инклюзивного образования;

обучающимся будет обеспечен доступ к современным условиям обучения;

предоставление возможности старшеклассникам обучаться по образовательным программам профильного обучения;

предоставление возможности педагогам осуществлять непрерывное профессиональное развитие;

увеличится охват детей дополнительными программами дополнительного образования детей;

повышение профессионального уровня и качества работы руководящих и педагогических работников в системе дополнительного образования;

обеспечение занятости детей во внеурочное время на базе общеобразовательных учреждений, в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов.




Раздел I. Характеристика текущего состояния системы образования, прогноз развития.


Система дошкольного образования в г. Шумерля представлена 9 дошкольными образовательными организациями, в которых воспитывается 1614 детей. Уровень обеспеченности дошкольным образованием составляет 100%. На учете для получения места в детских садах (отложенный спрос) зарегистрировано 265 детей в возрасте от рождения до 1,5 лет. 

Воспитанием детей в детских садах занято 159 педагогов, более половины из них имеют высшее образование. В 2021 году учитель – логопед  МБДОУ «Детский сад №16 «Рябинушка» Чимрова Е.А. - победитель муниципального этапа «Воспитатель года Чувашии -2021», победитель республиканского конкурса «Воспитатель года Чувашии - 2021», лауреат Всероссийского конкурса «Воспитатель года России - 2021». С 2019 года детский сад «Рябинушка» вступил в Федеральный проект «Звезды дошкольного образования» Ассоциации развития качества дошкольного образования (АРКАДО) и международной педагогической академии дошкольного образования (МПАДО). Цель данного проекта заключается в независимой общественной оценке качества и создания условий для широкого обмена передовым педагогическим опытом. На сегодняшний день детский сад обладатель двух звезд. 

Дети - инвалиды, дети, оставшиеся без попечения родителей посещают детские сады бесплатно. Проблема предоставления образовательных и оздоровительных услуг детям, нуждающимся в коррекции, решается с помощью интегративного обучения в группах общеразвивающей направленности. 

Все ДОУ - активные участники городских, республиканских и общероссийских мероприятий.

Система общего образования представлена 5 общеобразовательными учреждениями с 3494 учащимися. В системе общего образования города поэтапно внедряются федеральные государственные образовательные стандарты. 

В каждом ОУ выстроена своя система работы, направленная на выявление, развитие и поддержку одаренных, талантливых детей, через:

- предметные олимпиады школьников (Результаты регионального этапа: 2018 – 4 чел., 2019г. – 5 чел., 2021- 5 чел.).

- научно-практические конференции, конкурсы творческих и интеллектуальных исследовательских работ (Эксельсиор, Ростки возрождения, Я-исследователь);

- реализацию федеральных и региональных проектов (работу ведут штаб регионального отделения «ЭКА» - зеленое движение России – на базе МБОУ «СОШ №3» и МБУ ДО «Центр детского творчествса», штаб регионального проекта «Беги за мной» на базе МБОУ «Гимназия №8», реализуются региональные проекты «Танцующая школа», «Шахматная школа», «Плавающая школа», «Я-класс» - МБОУ «СОШ №1»). 

- развитие инженерного образования в школах и МБУ ДО «Центр детского творчества» (СОШ №3 и гимназия №8 являются участниками республиканского проекта «Профильные инженерно-технические классы», на базе ЦДТ реализуются программы дополнительного образования технической направленности: студия «Вертикаль», «NEXT», «Бумагия»); 
 - на базе МБОУ «СОШ №1», МБОУ «СОШ №2» (2020 год) и МБОУ «Гимназия №8» (2021 год) в рамках национального проекта «Образование» открыты центры образования естечтвенно-научного, гуманитарного и технического профилей «Точка Роста»
- взаимодействие с ВУЗами страны. Формы работы со школьниками: проведение подготовительных курсов (заочные, очно-заочные, дистанционные), олимпиад. В рамках программы работы с талантливой молодежью в МГУ им. М.В. Ломоносова дан старт новому Всероссийскому молодёжному образовательному проекту «Воздушно-инженерная школа». В рамках Космической школы на базе Научно-исследовательского института ядерной физики и физического факультета МГУ гимназисты прослушали лекции по вопросам космической физики, прошли курс практических занятий, работали с 3D-принтером;

- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в различных программах и проектах («Гимназический союз России», Инновационного образовательного проекта «CanSat в России», Всероссийский инновационный проект «Воздушно-инженерная школа» (МГУ им. М.В. Ломоносова, Всероссийский образовательный проект по основам космонавтики «Молодежь выбирает космос», профильные смены в пришкольном и загородных лагерях).

В рамках Подпрограммы будет обеспечено формирование и финансовое обеспечение муниципальных заданий на реализацию программ дошкольного, основного общего, полного общего и дополнительного образования детей. Финансовое обеспечение реализации муниципального задания будет осуществляться с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг.

Подпрограмма предусматривает:

- мониторинг и оценку эффективности реализации подпрограммы;

- совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг образования детям;

- распространение современных моделей организации образования детей.

 Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.

Основной целью подпрограммы является создание в системе общего образования детей равных возможностей для получения качественного образования и позитивной социализации детей, развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование.

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в городе Шумерля реализуется модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям возможности свободного выбора направления в учреждениях дополнительного образования посредством сертификатов. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городе Шумерля.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

- развитие системы дошкольного образования в городе Шумерля и обеспечение государственных гарантий прав граждан на качественное и доступное дошкольное образование

- создание в системе общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;

- реализация целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей, а также создание условий для повышения эффективности воспитательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в сельских поселениях;

- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет бюджетных средств, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ;

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, в том числе за счет обновления материально-технической базы образовательных организаций и переподготовки педагогических кадров.

Для достижения цели и решения основных поставленных в Подпрограмме задач будет реализован комплекс мероприятий с нормативно-правовым и финансовым обеспечением.

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Реализация мероприятий подпрограммы программы позволит существенно усилить роль образования в социально-экономическом развитии города Шумерля и обеспечит следующие результаты:

- выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

- отсутствие очереди на зачисление детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в дошкольные образовательные организации;

- оснащение образовательных учреждений, реализующих общеобразовательную программу дошкольного образования учебно-игровым оборудованием и мебелью;

- выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования;

- предоставление детям с ограниченными возможностями здоровья возможности освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного, инклюзивного образования;

- обеспечение обучающимся доступа к современным условиям обучения;

- предоставление возможности старшеклассникам обучаться по образовательным программам профильного обучения;

- предоставление возможности педагогам осуществлять непрерывное профессиональное развитие;

- увеличение охвата программами дополнительного образования детей;

- повышение профессионального уровня и качества работы руководящих и педагогических работников в системе дополнительного образования;

- обеспечение занятости детей во внеурочное время на базе общеобразовательных учреждений, в рамках реализации федеральных государственных образовательных стандартов.

Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Подпрограмма включает следующие мероприятия по приоритетным направлениям развития системы образования:

Подпрограмма 1 «Муниципальная поддержка развития образования» предусматривает реализацию 11 основных мероприятий:

Основное мероприятие 1.1 «Обеспечение деятельности организаций в сфере образования», в рамках которого планируется обеспечить деятельность муниципальных общеобразовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятия: 

Мероприятие 1.1.1. «Обеспечение деятельности о муниципальных общеобразовательных организаций», в рамках данного мероприятия финансовые средства будут направлены на содержание общеобразовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.2. «Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций (платные образовательные услуги, трудоустройство подростков, грантовая поддержка, стипендия, спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, предусматривает трудоустройство подростков и выплату стипендии. 

Мероприятие 1.1.3. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание учреждений дополнительного образования и заработную плату.

Мероприятие 1.1.4. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования (платные образовательные услуги,  спонсорская помощь)», данное мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг.

Мероприятие 1.1.5. «Обеспечение деятельности детских дошкольных образовательных организаций», в рамках данного мероприятия предусмотрены денежные средства на содержание детских дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.1.6. «Обеспечение деятельности детских дошкольных учреждений (платные образовательные услуги, оплата за присмотр и уход за детьми, грантовая поддержка)», мероприятие направлено на развитие дополнительных образовательных услуг, обеспечение оплаты за присмотр и уход за детьми в ДОУ.

Мероприятие 1.1.7. «Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансово-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований». Данное мероприятие направлено на организацию работы структурного подразделения отдела образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля: информационно-методического центра.

Мероприятие 1.1.8. «Софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». Данное мероприятие направлено на повышение заработной платы педагогическим работникам учреждений дополнительного образования. 
Мероприятие 1.1.9. Оплата труда работников муниципальных учреждений в рамках реализации мероприятий, связанных с профилактикой и устранением последствий распространения коронавирусной инфекции (COVID-19).
Основное мероприятие 1.2. «Финансовое обеспечение получения дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования» направлено на улучшение качества образовательных услуг, предоставляемых образовательными учреждениями, реализующими общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования.

Основное мероприятие будет реализовываться через 2 мероприятия: 

Мероприятие 1.2.1. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики», данное мероприятие направлено на эффективное функционирование дошкольных образовательных учреждений.

Мероприятие 1.2.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей муниципальных общеобразовательных организациях, за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на эффективное развитие и функционирование общеобразовательных учреждений, в т.ч. и развитие дополнительного образования.
Основное мероприятие 1.3. «Капитальный ремонт объектов образования» направлено на укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через 2 мероприятия: 

Мероприятие 1.3.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части приведения в соответствие с санитарно-гигиеническими требованиями)», в рамках данного мероприятия будет приобретено оборудование для ДОУ. 

Мероприятие 1.3.2. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций» в рамках данного мероприятия будет обеспечено материально-техническое обеспечение общеобразовательных учреждений. 
Основное мероприятие 1.4. Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций.

Основное мероприятие будет реализовываться через 2 мероприятия: 
Мероприятие 1.4.1. Приобретение оборудования для государственных и муниципальных образовательных организаций.

Мероприятие 1.4.2. Приобретение школьной мебели для учащихся начального звена для государственных и муниципальных образовательных организаций в целях укрепления материально-технической базы.

Основное мероприятие 1.5. «Модернизация инфраструктуры муниципальных образовательных организаций».

Основное мероприятие будет реализовываться через 4 мероприятия: 
Мероприятие 1.5.1. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры);

Мероприятие 1.5.2. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизации инфраструктуры дошкольных образовательных организаций);

Мероприятие 1.5.3. Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части модернизация инфраструктуры ЗОЛ);

Мероприятие 1.5.4. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части завершения капитального ремонта зданий и благоустройства в рамках модернизации инфраструктуры)»
Основное мероприятие 1.6. «Обеспечение выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций Чувашской Республики» направлено на укрепление статуса классного руководителя, создания условий для улучшения воспитательной работы в образовательных организациях.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятие: 

Мероприятие 1.6.1. «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций», в рамках данного мероприятия предусматривается выплата вознаграждения педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя.
Основное мероприятие 1.7. Реализация мероприятий регионального проекта «Успех каждого ребенка». В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» предполагается сформировать эффективную систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанную на принципах справедливости, всеобщности и направленную на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 1.7.1 «Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей». В рамках мероприятия будет реализована целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, включающая мероприятия по созданию конкурентной среды и повышению доступности и качества дополнительного образования детей путем применения механизмов персонифицированного финансирования, создания эффективной системы управления сферой дополнительного образования детей, обеспечения учета потребностей и возможностей детей различных категорий, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

Мероприятие 1.7.2 «Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом».

Мероприятие 1.7.3 «Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей».

Мероприятие 1.7.4 «Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах».
Основное мероприятие 1.8. «Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда».

Мероприятие 1.8.1. «Проведение семинаров, тренингов, конференций по актуальным вопросам использования информационно-коммуникационных технологий в образовании».
В рамках основного мероприятия предусмотрено создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. 
Основное мероприятие 1.9. «Реализация проектов и мероприятий по инновационному развитию системы образования».

Мероприятие 1.9.1. «Проведение мероприятий в области образования для детей и молодежи».

Мероприятие 1.9.2. «Субсидия на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».

Основное мероприятие 1.10. «Стипендии, гранты, премии и денежные поощрения» направлено на создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению как важного условия повышения качества человеческого капитала страны, на эффективную организацию образовательного процесса в ОУ, на поддержку лучших образовательных учреждений и лучших педагогов.

Основное мероприятие будет реализовываться через мероприятие 1.10.1. «Ежегодные денежные поощрения и гранты Главы Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования». 
Основное мероприятие 1.11. «Меры социальной поддержки» направлено на оказание социальной помощи несовершеннолетним, а также семьям, усыновившим (удочерившим) детей.

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия: Мероприятие 1.11.1. «Выплата социальных пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов для проезда между пунктами проживания и обучения на транспорте городского и пригородного сообщения на территории Чувашской Республики, за счет иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики». Данное мероприятие направлено на выплату пособий учащимся общеобразовательных учреждений, нуждающимся в приобретении проездных билетов.

Мероприятие 1.11.2. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по выплате компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми.

Мероприятие 1.11.3 «Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета», В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью.

Мероприятие 1.11.4. «Осуществление государственных полномочий Чувашской Республики по назначению и выплате единовременного денежного пособия гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) на территории Чувашской Республики за счет субвенции, предоставляемой из республиканского бюджета Чувашской Республики». В рамках данного мероприятия осуществляется выплата единовременного денежного пособия при усыновлении (удочерении) ребенка.
Мероприятие 1.11.5. «Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих      начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях». В рамках реализации данного мероприятия осуществляется обеспечение бесплатным питанием детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Мероприятие 1.11.6. «Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ОВЗ в форме семейного образования».

Мероприятие 1.11.7. «Выплата компенсации затрат на получение обучающимся начального общего, основного общего, среднего общего образования в форме семейного образования».

Мероприятие 1.11.8. «Организация бесплатного горячего питания  детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях».

Мероприятие 1.11.9. «Дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации бесплатного горячего питания детей из многодетных малоимущих семей, обучающихся по образовательным программам  основного общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях за счет гранта за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации».

Мероприятие 1.11.10. «Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций,  находящихся на территории Чувашской Республики, осваивающих образовательные программы начального общего и среднего общего образования, являющихся членами семей лиц, призванными на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, а так же лиц принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции».

Мероприятие 1.11.11. «Обеспечение бесплатным двухразовым питанием обучающихся общеобразовательных организаций,  находящихся на территории Чувашской Республики, являющихся членами семей лиц, проходящих военную службу в батальоне связи «Атал», а так же погибших (умерших) военнослужащих и лиц, проходивших службу в войсках национальной Гвардии Российской Федерации».
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы в 2019–2035 годах составит:

 всего –  357827,3 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 310253,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 338826,3 тыс. руб.;

в 2021 году – 470264,3 тыс. руб.;

в 2022 году – 454527,9 тыс. руб.;

в 2023 году –   391630,2 тыс. руб.;

в 2024 году –   381271,8 тыс. руб.;

в 2025 году –   380667,1 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 425416,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах – 425416,0 тыс. руб.

из них средства:

федерального бюджета -  149373,4 тыс. руб. (4,17%), в том числе:

в 2019 году –   238,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 9284,8 тыс. руб.;

в 2021 году –32354,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 26285,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 27365,9 тыс. руб.;

в 2024 году – 27156,3 тыс. руб.;

в 2025 году – 26688,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

республиканского бюджета Чувашской Республики -  1960427,2 тыс. руб. (52,6%), в том числе:

в 2019 году – 225272,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 251207,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 355206,3 тыс. руб.;

в 2022 году – 328912,3 тыс. руб.;

в 2023 году – 267559,6 тыс. руб.;

в 2024 году – 267556,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 267712,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 737602,8 тыс. руб. (19,8%), в том числе:

в 2019 году – 47656,7 тыс. руб.;

в 2020 году – 39598,1 тыс. руб.;

в 2021 году – 45275,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 56710,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 52704,7 тыс. руб.;

в 2024 году – 42559,5 тыс. руб.;

в 2025 году – 42266,2 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 205416,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  205416,0 тыс. руб.

внебюджетных источников – 730870,1 тыс. руб. (19,6 %), в том числе:

в 2019 году – 37086,4 тыс. руб.;

в 2020 году – 38735,5 тыс. руб.;

в 2021 году – 37427,6 тыс. руб.;

в 2022 году – 45620,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 44000,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 220000,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  220000,0 тыс. руб.

В ходе реализации подпрограммы объемы финансирования подлежат ежегодной корректировке на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета города Шумерля.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Муниципальная поддержка развития образования» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.
Приложение № 5

к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Молодежь» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

Паспорт
подпрограммы «Молодежь» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодёжной и социальной политики администрации города Шумерля Чувашской Республики



	Соисполнители подпрограммы
	Отдел культуры администрации города Шумерля, отдел физической культуры, спорта и туризма администрации города Шумерля, образовательные учреждения города Шумерля.



	Цель подпрограммы
	- создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.



	Задачи подпрограммы
	- повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

- совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики;

- развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

- государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи;

- государственная поддержка молодых людей в трудной жизненной ситуации;

- государственная поддержка развития молодежного предпринимательства;

- создание условий для поддержки добровольчества (волонтерства) в молодежной среде;

- информационное обеспечение молодежной политики.



	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	- достижение к 2035 году следующих показателей:

доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, вовлеченных в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве учащейся молодежи - 20%;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общем количестве молодежи - 35%;

доля молодых людей в возрасте от 7 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи - 25%;

доля выполненных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи по отношению к запланированному количеству - 100 %;

Предоставление льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» на оздоровление детей из социально незащищенных категорий за летний период – не менее 50 человек;

Охват отдыхом детей в пришкольных лагерях и МАУДО «ДООЛ «Соснячок» (в % от общего числа детей в возрасте от 6,5 до 15 лет включительно, охваченных разными формами отдыха и оздоровления) - 90%;

Охват детей различными формами трудоустройства (в % от числа детей в возрасте от 14 до 18 лет)  - 20%.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2019 - 2035 годы:

1 этап – 2019 – 2025 годы

2 этап – 2026-2030 годы

3 этап – 2031-2035 годы.



	«Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – 52078,4 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 4818,6 тыс. руб.;

в 2020 году – 90,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 4036,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 2566,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 4090,0тыс. руб.;

в 2024 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 15198,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  15198,5 тыс. руб.

из них средства:

бюджета города Шумерля –  52078,4 тыс. руб. (100%), в том числе:
в 2019 году – 4818,6 тыс. руб.;

в 2020 году – 90,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 4036,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 2566,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 4090,0тыс. руб.;

в 2024 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 15198,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  15198,5 тыс. руб.

Объемы финансирования подлежат ежегодной корректировке на основе анализа полученных результатов и с учетом реальных возможностей бюджета города Шумерля».

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы обеспечит формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля;

повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни;

содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда.


Раздел I. Характеристика текущего состояния реализации государственной молодежной политики города Шумерля Чувашской Республики, прогноз ее развития

По состоянию на 1 января 2019 года в городе Шумерля всего проживает 3860 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 13,28% от общего числа жителей города. (По данным Госстата Чувашской Республики). По сравнению с 2013 годом численность молодого населения сократилась на 1281 человек, что связано, в первую очередь, с демографической ситуацией в 1990-х годах. Молодежная политика в городе реализуется посредством организации качественной воспитательной работы. И особое значение уделяется патриотическому воспитанию. Понимая важность этого направления, город стал центром проведения многих республиканских фестивалей и конкурсов патриотической направленности:

республиканский фестиваль «Нам этот мир завещано беречь!»; 

зональный этап III республиканского конкурса «Вальс Победы»;

Республиканский смотр-конкурс «Салют Победы!»;

Республиканский фестиваль-конкурс «Парад маршевых ансамблей».;

На базе трех школ города Шумерля  созданы  первичные отделения Российского движения школьников. В состав РДШ входят более тысячи трехсот учащихся. 

В 2018 году в городе Шумерля были образованы: Молодёжное Правительство (23 человека), детский парламент (5 человек), местное отделение Российского Союза Молодёжи (13 человек). Основные направления работы:

- спортивно-оздоровительное;

- культурно-досуговое;

-волонтёрскоё;

- социальное. 

По состоянию на 01.01.2019 г. в каждой школе созданы волонтерские команды. Центр детского творчества является координатором данного направления. Всего на территории города Шумерля 7 волонтёрских отрядов, в состав которых входит более 748 активных волонтёров. За 2021 год проведено более 150 крупных мероприятий с охватом более 2000 тысяч человек. Возраст волонтёров от 4 до 78 лет. 

В городе выстроена система по выявлению одаренных детей в сфере физической культуры и спорта путем непрерывности и преемственности физического воспитания по схеме «Детский сад – школа – ДЮСШ». 

Во всех образовательных учреждениях разработаны и реализуются программы по воспитанию здорового образа жизни. 

В МАОУДО «ДЮСШ» и МАУДО «ДЮСШ «Олимп» физкультурно-оздоровительная работа по подготовке и выявлению одаренных детей в сфере спорта построена через:

- проведение индивидуальных тренировочных занятий с детьми;

- участие в городских, республиканских, межрегиональных, всероссийских соревнованиях разного уровня;

- организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми и подростками по месту жительства и учебы;

- взаимодействие с республиканскими специализированными спортивными школами и училищами олимпийского резерва.

Учреждения дополнительного образования выстраивают эффективную совместную работу с общеобразовательными учреждениями, предоставляющими услуги дополнительного образования.

В городе Шумерля активно реализуется система поддержки одаренных детей. Основной формой поддержки являются денежные поощрения. Именную стипендию главы администрации г. Шумерля ежегодно получают 15 детей. Спортивную премию «Спортивные надежды города Шумерли» ежегодно получают  12 детей. 

Именную специальную стипендию главы Чувашской Республики получили 2 детей. В 2020-2019 учебном году стипендия за особую творческую устремлённость Главы Чувашской Республики была назначена 19 молодым людям г. Шумерля (обучающиеся, студенты, работающая молодёжь).

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков - одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков и  важная составляющая социального благополучия горожан.

Задача муниципалитета - обеспечение необходимых условий для содержательного отдыха детей, позволяющего организовать их свободное время. Ежегодно в летнее время на базе образовательных учреждений работают оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей с общим охватом 750  школьников в возрасте от 6,5 до 11 лет. Всего летним отдыхом было охвачено: в 2018 году - 2903 школьника, 84,05%. Деятельность оздоровительных лагерей направлена на профилактику и  предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности, а также обучению грамотным действиям в чрезвычайных ситуациях.

По организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период 2018 года были разработаны профильные программы следующих направлений: исследовательское, патриотическое, техническое, краеведческое, спортивное. 

В настоящее время в городе функционирует один загородный оздоровительный лагерь с общим количеством мест 128 в смену.

Для детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, формируются группы социального сопровождения. В связи с организацией отдыха и занятости детей, находящихся в социально-опасном положении в 2019 году было предоставлено 50 льготных путевок в загородный оздоровительно-образовательный лагерь «Соснячок» (в 2018 году - 50 льготных путевок).

Проблему трудоустройства подростков решают экологические и трудовые отряды. В летний период 2019,2021 гг. года Казенным учреждением Чувашской Республики «Центр занятости населения города Шумерли» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики временно трудоустроено 280 человек, в 2018 год - 280 человек (за счет средств местного бюджета).

Актуальными остаются вопросы кадрового обеспечения организаций летнего отдыха и оздоровления детей. Изменившаяся социально-экономическая ситуация требует новых способов и подходов в организации подготовки педагогических кадров. Применение программно-целевого метода в процессе организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков позволит:

1) обеспечить межведомственное взаимодействие педагогов, медицинских работников и работников сферы культуры, спорта, социальной защиты в вопросах оздоровления и отдыха детей образовательных учреждений города Шумерли;

2) обеспечить развитие материально-технической базы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, загородного оздоровительного лагеря;

3) обеспечить  повышение квалификации педагогов, воспитателей детских оздоровительных учреждений;

4) обеспечить организацию летних каникул как продолжение образовательно-воспитательного процесса;

5) обеспечить разработку и внедрение новых образовательных программ в детских лагерях различного типа.

Подпрограмма «Молодежь» на 2019 - 2035 годы разработана с учетом направлений, изложенных в основных стратегических документах страны и республики, включает в себя в качестве основных направлений формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику; обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, обеспечение проведения мероприятий по содействию патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы 

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства. 

Основной целью подпрограммы является создание условий для активного включения молодых граждан в процесс социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Шумерля.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

повышение эффективности организации работы с детьми и молодежью;

совершенствование системы общественно-государственного партнерства в сфере реализации государственной молодежной политики;

развитие межрегионального и международного молодежного сотрудничества;

государственная поддержка талантливой и одаренной молодежи;

государственная поддержка молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

государственная поддержка развития молодежного предпринимательства;

создание условий для поддержки добровольчества (волонтерства) в молодежной среде;

информационное обеспечение молодежной политики.

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Реализация подпрограммы обеспечит формирование у молодежи социальных компетентностей, инициативности и предприимчивости, способности к самовыражению и активному участию в решении задач социально-экономического развития города Шумерля; повышение эффективности реализации программ и проектов общественных объединений, связанных с развитием социальной активности и потенциала подростков и молодежи в различных сферах общественной жизни; содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда.

Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 2 «Молодежь» предусматривает реализацию 2 основных мероприятий.

Основное мероприятие 2.1. «Муниципальная поддержка талантливой молодежи» направлено на материальное стимулирование талантливой молодежи. 

Основное мероприятие будет реализовываться через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.1.1. «Поддержка талантливой и одаренной молодёжи». В рамках данного мероприятия предусмотрена выплата стипендии 15 лучшим учащимся и воспитанникам города Шумерля.

Основное мероприятие 2.2. «Организация отдыха детей» направлено на организацию летнего отдых в пришкольных и загородных лагерях.

Основное мероприятие реализуется через следующие мероприятия:

Мероприятие 2.2.1. «Организация отдыха детей в загородных и пришкольных лагерях». Данное мероприятие направлено на проведение подготовительных работ для проведения качественной летней оздоровительной кампании.

Мероприятие 2.2.2. «Приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря». В рамках данного мероприятия предусмотрены финансовые средств на полную или частичную оплату путевок в ЗОЛ.

В рамках основного мероприятия предполагается реализация комплекса мероприятий, направленных на оказание консультационной и методической помощи социально ориентированным некоммерческим организациям с целью возможности расширение участия социально ориентированных некоммерческих организаций в реализации мероприятий подпрограммы для обеспечения последовательного повышения качества, доступности и вариативности услуг, предоставляемых в социальной сфере.

Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм (основных мероприятий) представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.

IV. Обеспечение реализации подпрограммы

Объем финансирования из средств бюджета города Шумерля составит – 52078,4 тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 4818,6 тыс. руб.;

в 2020 году – 90,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 4036,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 2566,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 4090,0тыс. руб.;

в 2024 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 15198,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  15198,5 тыс. руб.

из них средства:

бюджета города Шумерля –  52078,4 тыс. руб. (100%), в том числе:
в 2019 году – 4818,6 тыс. руб.;

в 2020 году – 90,0 тыс. руб.;

в 2021 году – 4036,8 тыс. руб.;

в 2022 году – 2566,6 тыс. руб.;

в 2023 году – 4090,0тыс. руб.;

в 2024 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2025 году – 3039,7 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 15198,5 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  15198,5 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Молодежь» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение № 6
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Создание в городе Шумерля Чувашской Республики новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой 
потребностью и современными условиями обучения» 
Паспорт подпрограммы

«Создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» муниципальной программы города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.



	Соисполнители подпрограммы


	Образовательные учреждения города Шумерля

	Цель подпрограммы 
	- организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.



	Задачи подпрограммы
	- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.



	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	достижение к 2025 году следующих показателей:

- число общеобразовательных организаций г. Шумерля, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей - 5 единиц;

- численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей - 750 человек;

- доля общеобразовательных организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме - 100 %.

достижение к 2035 году следующих показателей:

доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций - 100 %.



	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2019 - 2035 годах

	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019 - 2035 годах составят – 56169,8  тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 24582,2 тыс. руб.;

в 2020 году  - 31587,6 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  47673,0 тыс. руб. (84,9%), в том числе:

в 2019 году – 18928,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 28744,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 8496,8  тыс. руб. (15,10 %), в том числе:

в 2019 году – 5653,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 2842,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	К 2036 году будет решена проблема обучения в 2 смены; 

В рамках реализации подпрограммы будут отремонтированы 100 % общеобразовательных организаций, износ которых составлял  50% и выше.


Раздел I. Характеристика текущего состояния образовательных учреждений, прогноз ее развития

Годы постройки зданий общеобразовательных учреждений от 1938 до 1991 года. Процент износа составляет 50% и выше. До 2017 года ни в одном из учреждений образования не проводилось капитального ремонта. На протяжении многих лет образовательные учреждения своими силами проводят косметический ремонт , готовя их к каждому новому учебному году. Недостаточное финансирование образовательных учреждений из муниципального бюджета не позволяет проводить качественные текущие ремонты зданий и помещений. Капитальный ремонт образовательных учреждений поможет осуществить экономически целесообразную модернизацию зданий: увеличить количество и качество услуг, оснастить недостающими видами  инженерного оборудования, благоустроить прилегающую территорию. 

В 2018 году в рамках  реализации программы «Капитальный ремонт общеобразовательных организаций Чувашской Республики, имеющих износ 50 процентов и выше» на 2 этап капитального ремонта здания школы № 1 выделено более 8 миллионов рублей из республиканского бюджета и бюджета города. На данные средства выполнены дренажные работы, произведено укрепление фундамента, восстановлены цоколь и отмостки. Произведён ремонт в столовой, что позволило устранить предписаний надзорных органов. 

В 2018 и МБОУ «СОШ № 2» включено в эту же программу.

Проектно-сметная документация по капитальному ремонту здания рассчитана на более чем 35 миллионов рублей. Проводимые ремонтные работы 2018 года – один из этапов. В 2018 году проведён капитальный ремонт внутренней системы отопления, водоснабжения, канализации. На эти работы выделено более двенадцати миллионов рублей. 

За счет средств, собранных в ходе Марафона «Именем детства во имя детства», выполнены ремонтные работы в пищеблоках МБДОУ «Детский сад № 1 «Золотой ключик» и МБОУ «СОШ № 6», устранены замечания надзорных органов. 

Подготовлена проектно-сметная документация для проведения капитального ремонта МБОУ «СОШ №6», который запланирован на 2020 год, затем планируется включить в программу вывода из 50% износа зданий школу №3. На 2020 – 2021 запланировано проведение ремонтов в спортивных залах МБОУ «Гимназия №8» и МБОУ «СОШ №3». 

Проведение капитального ремонта образовательных учреждений планируется за счет привлечения средств Республиканского бюджета Чувашской Республики при софинансировании из местного бюджета города Шумерля.

Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Приоритеты развития образования определены Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2035 года, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254, Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена коллегией Министерства образования и науки Российской Федерации, протокол от 18 июня 2013 г. № ПК-5вн), в ежегодных посланиях Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

Приоритетом муниципальной политики города Шумерля в сфере образования является достижение современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства.

Основной целью подпрограммы является организация содержания и развития муниципальных образовательных организаций.

Достижению поставленной в подпрограмме цели способствует решение следующих приоритетных задач:

- создание условий для эффективной работы образовательных учреждений;

- координация работы по укреплению материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений.

В рамках реализации подпрограммы будут отремонтированы 100 % общеобразовательных организаций, износ которых составлял  50% и выше. К 2036 году будет решена проблема обучения в 2 смены. 

Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Подпрограмма реализуется в период с 2019 по 2035 год в три этапа:

1 этап - 2019 - 2025 годы;

2 этап - 2026 - 2030 годы;

3 этап - 2031 - 2035 годы.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 3 «Создание в Чувашской Республике новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» государственной программы Чувашской Республики «Развитие образования» направлена на  проведения мероприятий по ремонту образовательных организаций и предусматривает реализацию 3 основных мероприятий.

Основное мероприятие 3.1. «Капитальный ремонт зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше» направлено на улучшение технического состояния образовательных учреждений, имеющих износ 50% и выше.
Основное мероприятие реализуется через 2 мероприятия:

Мероприятие 3.1.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций» (в части проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше). 

Мероприятие 3.1.2. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций (в части проведения капитального ремонта зданий муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих износ 50 процентов и выше) (софинансирование)».
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019 - 2035 годах составят – 56169,8  тыс. руб., в том числе:

в 2019 году – 24582,2 тыс. руб.;

в 2020 году  - 31587,6 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  47673,0 тыс. руб. (84,9%), в том числе:

в 2019 году – 18928,3 тыс. руб.;

в 2020 году – 28744,7 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 8496,8  тыс. руб. (15,10 %), в том числе:

в 2019 году – 5653,9 тыс. руб.;

в 2020 году – 2842,9 тыс. руб.;

в 2021 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2022 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Создание новых мест в общеобразовательных организациях с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.

Приложение № 7
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики» 
Паспорт подпрограммы

«Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.



	Соисполнители подпрограммы


	Образовательные учреждения города Шумерля

	Цель подпрограммы 
	- совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи города Шумерля;

 -  укрепление традиций героического прошлого и настоящего, приобщение к ценностям своего народа, государственной символике.



	Задачи подпрограммы
	 - повышение интереса к истории Отечества и формирование чувства уважения и гордости к героическому прошлому нашей страны, сохранение памяти о великих исторических подвигах защитников Отечества; 

- воспитание гражданственности и формирование позитивного отношения к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации у молодежи допризывного возраста.

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	достижение к 2036 году следующих показателей:

Количество специалистов по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи, повысивших квалификацию – 4 чел.; 

Удельный вес призывной молодежи, охваченной допризывной подготовкой – 98%;

Удельный вес детей и молодежи, занимающихся военно-техническими видами спорта – 40%;
Количество мероприятий по поэтапному внедрению и реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) – 4 шт.



	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2022 - 2035 годах

	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019 - 2035 годах составят – 388,2  тыс. руб., в том числе:

в 2022 году – 388,2 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  384,3 тыс. руб. (98,9%), в том числе:

в 2022 году – 384,3 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 3,9  тыс. руб. (1,01 %), в том числе:

в 2022 году – 3,9 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- формирование у молодежи патриотизма, чувства гражданственности, глубокого уважения к государственной символике, уважения к истории, культуре, традициям народов, проживающих в городе Шумерля, в Чувашской Республике, Российской Федерации; 
- углубление знаний молодёжи об истории Отечества, своей малой Родины, о событиях, ставших основой государственных праздников;
- увеличение числа школьников города Шумерля, вовлеченных в активные формы социальной жизни общества, в том числе в организацию и проведение патриотических мероприятий; сохранение и укрепление здоровья обучающихся, 
- воспитание культуры здоровья, здорового образа жизни; минимизация негативных проявлений в молодёжной среде; повышение престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации у молодежи допризывного возраста; внедрение новых эффективных комплексов специальных программ, методик и технологий работы по патриотическому воспитанию; 
- формирование сообщества специалистов и наставников, ведущих работу в сфере патриотического воспитания, экспертов в этой сфере, производящих профессиональную оценку состояния этой сферы и проектов патриотической направленности.


Раздел I. Характеристика текущего состояния образовательных учреждений, прогноз ее развития

Подпрограмма «Патриотическое воспитание и допризывная молодёжь Чувашской Республики» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики «Развитие образования» на 2019-2035 годы (далее – Подпрограмма) призвана способствовать совершенствованию системы патриотического воспитания, укреплению духа единства с историческим прошлым родного края, республики, страны. Данная программа ориентирована на все слои общества, но преимущественно на детей и молодежь. Патриотическое воспитание представляет собой скоординированную, целенаправленную деятельность как органов государственной власти, органов местного самоуправления и общественных организаций, так и семьи. Оно является неотъемлемой частью построения гражданского общества в России и воспитания у граждан чувства гордости за Родину и готовности исполнять свои конституционные обязанности. 
Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Основной целью Подпрограммы является координация патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи; укрепление традиций героического прошлого и настоящего, приобщение к ценностям своего народа, государственной символике; создание целостной системы допризывной подготовки молодежи, повышение престижа военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации. 

Задачи Подпрограммы: 

- повышение интереса к истории Отечества и формирование чувства уважения и гордости к героическому прошлому нашей страны, сохранение памяти о великих исторических подвигах защитников Отечества; - воспитание гражданственности и формирование позитивного отношения к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации у молодежи допризывного возраста; - организация деятельности по улучшению состояния здоровья и физической подготовки молодежи допризывного возраста; 

- привлечение к участию в патриотическом воспитании школ, досуговых учреждений, общественных объединений города Шумерля;

 - совершенствование информационного обеспечения функционирования системы патриотического воспитания граждан, создание условий для формирования патриотической культуры в СМИ и Интернет; 

- совершенствование нормативно-правовой и организационно-методической базы военно-патриотического воспитания; 

- разработка и внедрение эффективных моделей патриотического воспитания с различными категориями молодежи. 

Сроки реализации Подпрограммы – 2022 –2035 годы. Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Подпрограмма реализуется в период с 2022 по 2035 год

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики» будет направлена на совершенствование и дальнейшее развитие целостной системы патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи города Шумерля Чувашской Республики.
Мероприятие 4.1. «Реализация мероприятий регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».

Мероприятие 4.1.1. Проведение мероприятий по обеспечению советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2022–2035 годах составят – прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2022 - 2035 годах составят – 388,2  тыс. руб., в том числе:

в 2022 году – 388,2 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  384,3 тыс. руб. (98,9%), в том числе:

в 2022 году – 384,3 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 3,9  тыс. руб. (1,0 %), в том числе:

в 2022 году – 3,9 тыс. руб.;

в 2023 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2025 году – 0,0 тыс. руб.;

в 2026-2030 годах – 0,0 тыс. руб.;

в 2031-2035 годах -  0,0 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению муниципальными заказчиками исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Патриотическое воспитание и допризывная молодежь Чувашской Республики» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.
Приложение № 8
к Муниципальной программе города Шумерли Чувашской Республики «Развитие образования»
Подпрограмма
«Региональный проект по модернизации школьных систем образования муниципальной программы «Развитие образования» 
Паспорт подпрограммы

«Региональный проект по модернизации школьных систем образования муниципальной программы «Развитие образования» 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования, молодежной и социальной политики администрации города Шумерля.



	Соисполнители подпрограммы


	Образовательные учреждения города Шумерля

	Цель подпрограммы 
	-  приведение в нормативное состояние зданий общеобразовательных организаций в городе Шумерля. 

	Задачи подпрограммы
	- реализация капитальных ремонтов нуждающихся в нем зданий (обособленных помещений, помещений) общеобразовательных организаций; 

- оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания; 

- обеспечение нормативного уровня антитеррористической защищенности отремонтированных зданий общеобразовательных организаций; повышение качества профессиональной подготовки педагогического и управленческого состава общеобразовательных организаций, включенных в подпрограмму; 

- обновление в отремонтированных зданиях общеобразовательных организаций учебников и учебных пособий, не позволяющих их дальнейшее использование в образовательном процессе по причинам ветхости и дефектности; привлечение учащихся, учителей и родительского сообщества к обсуждению дизайнерских и иных решений в рамках подготовки к проведению и к приемке ремонтных работ; 

- модернизация территории, относящейся к общеобразовательной организации

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	достижение к 2024 году следующих показателей:

Количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых обеспечен нормативный уровень антитеррористической защищенности нарастающим итогом – 3 ед.;

Количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых проведена модернизация прилегающей к общеобразовательной организации территории нарастающим итогом – 4 ед.


	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2023 - 2024 годы

	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2023 - 2024 годах составят – 10368,1  тыс. руб., в том числе:

в 2023 году – 10368,1 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.
из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  9435,0 тыс. руб. (91,0%), в том числе:

в 2023 году – 9435,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.

бюдже города Шумерля – 933,1 тыс. руб. (9,0 %), в том числе:

в 2023 году – 933,1 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания; повышение нормативного уровня антитеррористической защищенности отремонтированных зданий общеобразовательных организаций; повышение уровня профессиональной подготовки педагогического и управленческого состава общеобразовательных организаций.


Раздел I. Характеристика текущего состояния образовательных учреждений, прогноз ее развития

Оснащение отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания; повышение нормативного уровня антитеррористической защищенности отремонтированных зданий общеобразовательных организаций; повышение уровня профессиональной подготовки педагогического и управленческого состава общеобразовательных организаций.
Раздел II. Приоритеты, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и задач, основные ожидаемые результаты и срок реализации подпрограммы

Целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы являются: количество зданий (обособленных помещений, помещений) общеобразовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт; количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, оснащенных современными средствами обучения и воспитания; количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых обеспечен нормативный уровень антитеррористической защищенности; количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых педагогический и управленческий состав прошел профессиональную переподготовку или повышение квалификации; количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых проведена модернизация прилегающей к общеобразовательной организации территории; количество отремонтированных зданий и (или) помещений общеобразовательных организаций, в которых обновлены учебники и учебные пособия, не позволяющие их дальнейшее использование в образовательном процессе по причинам ветхости и дефектности. Сроки реализации Подпрограммы – 2019–2035 годы. Состав индикаторов (показателей) подпрограммы с указанием конкретных значений представлен в Приложении 1 к муниципальной программе.

Подпрограмма реализуется в период с 2023 по 2024 год.
.

Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма 5 «Региональный проект по модернизации школьных систем образования муниципальной программы «Развитие образования» будет реализовано через 1 основное мероприятие.
Мероприятие 5.1. «Обеспечение в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством».

Мероприятие 5.1.1. «Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций ( в части обеспечения в отношении объектов капитального ремонта требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий), установленных законодательством».
фонда Правительства Российской Федерации.
Раздел IV. Обеспечение реализации подпрограммы

объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2019–2035 годах составят – прогнозируемые объемы финансирования мероприятий муниципальной программы в 2023 - 2024 годах составят – 10368,1  тыс. руб., в том числе:

в 2023 году – 10368,1 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.

из них средства:

республиканского бюджета Чувашской Республики–  9435,0 тыс. руб. (91,0%), в том числе:

в 2023 году – 9435,0 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.

бюджета города Шумерля – 933,1 тыс. руб. (9,0 %), в том числе:

в 2023 году – 933,1 тыс. руб.;

в 2024 году – 0,0 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение подпрограммы «Региональный проект по модернизации школьных систем образования муниципальной программы «Развитие образования» муниципальной программы города Шумерля Чувашской Республики» за счет всех источников финансирования представлено в приложении № 3 к муниципальной программе.
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