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29.03.2024 № 436

	Администрация
города Новочебоксарска
Чувашской Республики
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	Об утверждении Устава  Автономного учреждения «Новочебоксарский молодежный центр» города Новочебоксарска Чувашской Республики
	


В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», руководствуясь статьей 22 Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемый Устав Автономного учреждения «Новочебоксарский молодежный центр» города Новочебоксарска Чувашской Республики 
2. Сектору пресс-службы администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики обеспечить опубликование настоящего постановления в печатных средствах массовой информации и разместить его на официальном сайте города Новочебоксарска в сети Интернет.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам города Новочебоксарска Чувашской Республики.
	Глава города Новочебоксарска
Чувашской Республики
	М.Л. Семенов


	СОГЛАСОВАН
распоряжением Управления
имущественных и земельных
отношений администрации
города Новочебоксарска 
Чувашской Республики 
от «_____»___________№_____ 
	УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации
города Новочебоксарска
Чувашской Республики
от 29.03.2024 № 436



УСТАВ
автономного учреждения
«Новочебоксарский молодежный центр»
города Новочебоксарска Чувашской Республики
г. Новочебоксарск -  2024
1. Общие положения
 1.1. Автономное учреждение «Новочебоксарский молодежный центр» города Новочебоксарска Чувашской Республики, в дальнейшем именуемое «Автономное учреждение», создано в соответствии c Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», руководствуясь статьей 22 Устава города Новочебоксарска Чувашской Республики, в соответствии с постановлением администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики от 07 марта 2024 г. № 312 для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации региональной, муниципальной и государственной молодежной политики.
1.2. Полное наименование Автономного учреждения:
-на русском языке: Автономное учреждение «Новочебоксарский молодежный центр» города Новочебоксарска Чувашской Республики.
-на чувашском языке: Чăваш Республикинчи Çěнě Шупашкар хулин «Çěнě Шупашкар =амрăкěсен центрě» автономи учрежденийе
Сокращенное наименование Автономного учреждения:
-на русском языке: АУ «Новочебоксарский молодежный центр»;
-на чувашском языке: АУ «Çěнě Шупашкар =амрăкěсен центрě»
1.3. Местонахождение Автономного учреждения: Чувашская Республика, город Новочебоксарск, ул. Винокурова, 42.
Почтовый адрес: 429965, Чувашская Республика, город Новочебоксарск, ул. Винокурова, 42,  e-mail: atalmc@mail.ru.
1.4.  Автономное учреждение является некоммерческой организацией. 
1.5. Учредителем и собственником имущества Автономного учреждения является муниципальное образование – город Новочебоксарск Чувашской Республики. Полномочия учредителя Автономного учреждения от имени муниципального образования – город Новочебоксарск Чувашской Республики осуществляет администрация города Новочебоксарска Чувашской Республики (в дальнейшем именуемое -  Учредитель).
1.6. Полномочия собственника имущества Автономного учреждения от имени муниципального образования – город Новочебоксарск Чувашской Республики осуществляет Управление имущественных и земельных отношений администрации города Новочебоксарска Чувашской Республики (в дальнейшем именуемое -  Уполномоченный орган).
1.7. Координацию и контроль Автономного учреждения осуществляет заместитель главы администрации по социальным вопросам города Новочебоксарска Чувашской Республики.
1.8. Автономное учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать со своим наименованием, угловой штамп, бланки и другие реквизиты.
1.9. Автономное учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде и арбитражном суде и в соответствии с действующим законодательством РФ.
1.10. Автономное учреждение в установленном порядке вправе открывать счета в кредитных организациях.
1.11.  Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам, закрепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним уполномоченным органом или приобретенных Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.
1.12. Учредитель не несет ответственность по обязательствам Автономного учреждения. Автономное учреждение не отвечает по обязательствам Учредителя.
1.13. Автономное учреждение создается на неограниченный срок.
2. Цели и виды деятельности
2.1. Автономное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с целями деятельности, определенными федеральными законами, настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере молодежной политики
2.2. Основные цели деятельности Автономного учреждения:
- организация досуга детей, подростков и молодежи;
- организация отдыха детей и молодежи;
- организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении;
- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи;
- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;
- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;
- поддержка и просветительская работа с молодыми семьями, организация семейного и детского досуга;
- экспертная, методическая, материально-техническая, инфраструктурная и административная поддержка молодёжных инициатив и проектов;
- вовлечение в деятельность и установление партнёрских отношений с существующими на территории молодёжными сообществами, командами и объединениями, формирование новых молодёжных сообществ, команд и объединений, их поддержка и развитие.
2.3. Для достижения поставленной цели Автономное учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности: 
2.3.1.    Организация досуга подростков и молодежи.
2.3.2. Организация концертных программ, фестивалей, форумов, конференций, семинаров, выставок, показов спектаклей и иных мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи.
2.3.3. Организация семинаров, выставок и иных мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.
2.3.4. Организация конференций, семинаров, форумов, выставок и иных мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в культурную, инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни.
2.3.5. Организация и проведение занятий разной направленности по интересам молодежи.
2.3.6. Организация образовательных семинаров и мастер-классов.
2.3.7. Организация досуга детей, подростков и молодежи.
2.3.8. Производство и показ фильмов.
2.3.9. Деятельность в области фотографии.
2.3.10. Информационно-методическая деятельность.
2.3.11. Деятельность в области театрального искусства
2.3.12. Прочая деятельность по организации отдыха и развлечений, не включенная в другие виды деятельности:
- организация и проведение различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых, культурно-зрелищных, выставочных и спортивно-оздоровительных мероприятий, шествий, концертов, представлений, народных гуляний, смотров, фестивалей, конкурсов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ, в т. ч. с привлечением активной молодёжи, а также профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;
-организация работы арт -площадки для детей (с аниматором или воспитателем на время проведения мероприятий для взрослых);
-организация работы лекториев, народных университетов, школ и курсов по различным отраслям знаний, других форм просветительской деятельности, в том числе и на платной основе;
-оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;
-изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы учреждения и других культурно-досуговых учреждений;
- услуги/работы по организации работы отдыха детей, подростков и молодежи в летнее время;
 -осуществление справочной, информационной и рекламно-маркетинговой деятельности;
- услуги повышения квалификации и профессионального мастерства;
-услуги/работы по разработке сценариев, постановочной работе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;
-реализация билетов на спектакли, концерты, конкурсы, дискотеки, творческие вечера и представления, культурно-зрелищные мероприятия, фестивали и гастроли;
-участие в реализации государственных и иных культурных программ, проектов и фестивалей;
-организация гастролей творческих коллективов учреждения, российских и зарубежных исполнителей;
-организация и проведение мероприятий, способствующих повышению исполнительского мастерства творческих коллективов учреждения;
-проведение выставок, лотерей в установленном порядке, аукционов, выставок-продаж произведений живописи, графики, скульптуры, декоративно-прикладного искусства и другой продукции народного потребления;
-выпуск рекламной продукции, производство оформительских, художественно-графических и фоторабот, буклетов, создание рекламных, информационных, аудио-, кино - видеосюжетов, программ и фонограмм и их реализация;
-услуги/работы по предоставлению оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для музыкального оформления семейных праздников, и торжеств;
-услуги/работы по художественному оформлению культурно-массовых мероприятий, семейных праздников и торжеств;
- услуги/работы по производству изобразительной, печатной, сувенирной и другой тиражированной продукции;
- компьютерные и интернет услуги;
- услуги/работы по прокату;
-прокат национальной, карнавальной, театральной одежды, обуви и принадлежности к ним;
-прокат музыкальных, электромузыкальных инструментов, принадлежностей к ним и др.;
-прокат бытовой радиоэлектронной аппаратуры и принадлежностей к ней, видеоигровых устройств;
- прокат видеокассет, дисков и других носителей информации;
- прокат фотокиноаппаратуры и принадлежностей к ней;
- прокат аудиовизуального, светотехнического и звукотехнического оборудования;
- прокат компьютерной техники и принадлежностей к ней;
- услуги/работы по продаже (розничная торговля) сувениров, изделий народных художественных промыслов;
- услуги/работы студий звукозаписи;
- услуги/работы по изготовлению видеофильмов по заказу населения;
-прочие услуги/работы в области рекламы деятельности культурно-досуговых учреждений;
- транспортные услуги/работы;
 -услуги/работы в области питания; 
- изготовление копий на бумажных и электронных носителях;
- услуги/работы по аренде нежилого фонда;
 -оказание услуг по аудио- и видеозаписи зрелищных программ, культурно-просветительных и развлекательных мероприятий, по изготовлению аудио- и видеозаписей; 
-предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.
2.4. Учреждение устанавливает цены и тарифы на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию в соответствии с заданием Учредителя и действующим законодательством по согласованию с Учредителем.
Учреждение может осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности: 
- организация дополнительных клубов по интересам, хобби-клубов сверх муниципального задания;
- организация и проведение мероприятий семейного отдыха, организация экскурсий;
- организация отдыха и туризма, профильных лагерей, организация и проведение выставок, выставок-продаж, конференций, конкурсов, тендеров, семинаров, соревнований, культурно-досуговых, физкультурно-оздоровительных, праздничных, зрелищно-развлекательных и иных мероприятий; 
- изготовление и реализация сувенирных изделий;
- производство и показ фильмов;
- деятельность в области фотографии;
- копирование звукозаписей и видеозаписей;
- издательская деятельность, в том числе производство и реализация учебной, методической, информационной, пропагандистской, художественной, рекламной литературы, включая периодические издания;
- выполнение работ по профессиональному психологическому тестированию, профессиональной ориентации и адаптации, по подбору и психологическому анализу персонала;
- предоставление редакторских, информационных, консультационных, экспертных, представительских, репетиторских, транспортных, экспедиторских, художественно - оформительских, рекламных, услуг и услуг по переводу;
- организация работы компьютерного клуба и других развлекательно-досуговых объектов;
- прочая деятельность в области культуры 
- прочая зрелищно-развлекательная деятельность и деятельность по организации отдыха и развлечений, не включенная в другие группировки.
2.5. Автономное учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем Уставе.
2.6. Учреждение выполняет муниципальное задание, установленное Учредителем в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью.
3. Компетенция Учредителя
К компетенции Учредителя в области управления Автономным учреждением относятся:
1) утверждение Устава Автономного учреждения, внесение в него изменений в установленном порядке;
2) рассмотрение и одобрение предложений руководителя Автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов Автономного учреждения, об открытии и закрытии его представительств;
3) постановка задания для Автономного учреждения в соответствии с предусмотренной его Уставом основной деятельностью и финансовое обеспечение выполнения этого задания;
4) назначение руководителя Автономного учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним, если для организаций соответствующей сферы деятельности федеральными законами не предусмотрен иной порядок назначения руководителя и прекращения его полномочий и (или) заключения и прекращения трудового договора с ним. 
5) назначение членов Наблюдательного совета Автономного учреждения или досрочное прекращение их полномочий;
6) назначение совместно с уполномоченным органом ликвидационной комиссии;
7) созыв заседания Наблюдательного совета Автономного учреждения, в том числе в обязательном порядке первого заседания Наблюдательного совета Автономного учреждения в трехдневный срок после создания Автономного учреждения, а также первого заседания нового состава Наблюдательного совета Автономного учреждения в трехдневный срок после его избрания;
8) осуществление контроля за деятельностью Автономного учреждения, сбор и обобщение отчетности по формам государственного статистического наблюдения, утвержденным законодательством Российской Федерации, а также формам отчетности, утвержденным Учредителем;
9) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
10) реорганизация и ликвидация Автономного учреждения, а также изменение его типа;
11) решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об автономных учреждениях».

4. Компетенция уполномоченного органа
4.1. К компетенции уполномоченного органа в области управления Автономным учреждением относится:
1) утверждение передаточного акта или разделительного баланса;
2) утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
3) дача согласия на внесение денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передачу иным образом этого имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;
4) дача согласия на распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Автономным учреждением или приобретенным за счет выделенных ему Учредителем средств на приобретение этого имущества;
5) изъятие имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления;
6) согласование Устава Автономного учреждения, изменений и дополнений к Уставу Автономного учреждения;
7) согласование трудового договора с руководителем Автономного учреждения.
5. Органы учреждения
Органами Автономного учреждения являются Наблюдательный совет Автономного учреждения, руководитель – директор Автономного учреждения, а также иные органы (общее собрание (конференция) работников Автономного учреждения, ученый совет, художественный совет и другие), компетенция, порядок формирования, сроки полномочий и порядок деятельности которых определяются федеральными законами и настоящим Уставом.
6. Права и обязанности Автономного учреждения
6.1. Автономное учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, контрактов.
6.2. Автономное учреждение имеет право:
1) создавать филиалы и представительства;   
2) утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
3)  заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Автономного учреждения;
4)  приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;
5)  осуществлять внешнеэкономическую деятельность;
6)  осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развитие объектов социальной сферы;
7) определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и штатное расписание;
8)  устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.3.  Автономное учреждение имеет право привлекать граждан для выполнения отдельных работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров.
6.4.  Автономное учреждение осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям и предмету деятельности Автономного учреждения, несет обязанности, может быть привлечено к ответственности по основаниям и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.5.  Автономное учреждение осуществляет мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.6.  Автономное учреждение обязано:
1)  выполнять установленное Учредителем задание;
2) нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств, продажу товаров, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно за нарушение иных правил хозяйствования;
3) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции и др.;
4)  обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иные выплаты, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
5) обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
6)  обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;
7) обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;
8) осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность;
9) обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению;
10) представлять Управлению имущественных и земельных отношений администрации города отчетность в порядке и сроки, установленные законодательством и нормативными актами администрации города;
11)  предоставлять государственным органам информацию в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 
7. Наблюдательный совет автономного учреждения
7.1. Наблюдательный совет автономного учреждения создается в составе 5 членов.
7.2. В состав наблюдательного совета входят:
- представители Учредителя 2 человека;
- представители уполномоченного органа 1 человек;
- представители общественности 1 человек;
- представители работников автономного учреждения (на основании решения собрания трудового коллектива Учреждения, принятого большинством голосов от списочного состава участников собрания) 1 человек.
7.3. Срок полномочий наблюдательного совета автономного учреждения составляет 3 года.
7.4. Одно и то же лицо может быть членом наблюдательного совета автономного учреждения неограниченное число раз.
7.5. Членами наблюдательного совета автономного учреждения не могут быть:
-руководитель автономного учреждения и его заместители;
-лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
7.6. Автономное учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета автономного учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета автономного учреждения.
7.7. Члены наблюдательного совета автономного учреждения могут пользоваться услугами автономного учреждения только на равных условиях с другими гражданами.
7.8. Решение о назначении членов наблюдательного совета автономного учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается учредителем автономного учреждения. Решение о назначении представителя работников автономного учреждения членом наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимается в порядке, предусмотренном уставом автономного учреждения.
7.9. Полномочия члена наблюдательного совета автономного учреждения могут быть прекращены досрочно:
1) по просьбе члена наблюдательного совета автономного учреждения;
2) в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета автономного учреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения автономного учреждения в течение четырех месяцев;
3) в случае привлечения члена наблюдательного совета автономного учреждения к уголовной ответственности.
7.10. Полномочия члена наблюдательного совета автономного учреждения, являющегося представителем государственного органа или органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:
1) прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений;
2) могут быть прекращены досрочно по представлению указанного государственного органа или органа местного самоуправления.
7.11. Вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном совете автономного учреждения в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий наблюдательного совета автономного учреждения.
7.12. Председатель наблюдательного совета автономного учреждения избирается на срок полномочий наблюдательного совета автономного учреждения членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета автономного учреждения.
7.13. Представитель работников автономного учреждения не может быть избран председателем наблюдательного совета автономного учреждения.
7.14. Наблюдательный совет автономного учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя.
7.15. Председатель наблюдательного совета автономного учреждения организует работу наблюдательного совета автономного учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
7.16. В отсутствие председателя наблюдательного совета автономного учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета автономного учреждения, за исключением представителя работников автономного учреждения.
7.17. К компетенции наблюдательного совета автономного учреждения относится рассмотрение:
1) предложения учредителя или руководителя автономного учреждения о внесении изменений в устав автономного учреждения;
2) предложения учредителя или руководителя автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
3) предложения учредителя или руководителя автономного учреждения о реорганизации автономного учреждения или о его ликвидации;
4) предложения учредителя или руководителя автономного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за автономным учреждением на праве оперативного управления;
5) предложения руководителя автономного учреждения об участии автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;
6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения;
7) по представлению руководителя автономного учреждения отчеты о деятельности автономного учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность автономного учреждения;
8) предложения руководителя автономного учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» автономное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
9) предложения руководителя автономного учреждения о совершении крупных сделок;
10) предложения руководителя автономного учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
11) предложения руководителя автономного учреждения о выборе кредитных организаций, в которых автономное учреждение может открыть банковские счета;
12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности автономного учреждения и утверждения аудиторской организации.
7.18. По вопросам, указанным в пунктах 1 - 4, 7 и 8 пункта 7.17 настоящего Устава, наблюдательный совет автономного учреждения дает рекомендации. Учредитель автономного учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета автономного учреждения.
7.19. По вопросу, указанному в пункте 6 части пункта 7.17 настоящего Устава, наблюдательный совет автономного учреждения дает заключение, копия которого направляется учредителю автономного учреждения. По вопросам, указанным в пунктах 5 и 11 пункта 7.17 настоящего Устава, наблюдательный совет автономного учреждения дает заключение. Руководитель автономного учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений наблюдательного совета автономного учреждения.
7.20. По вопросам, указанным в пунктах 9, 10 и 12 пункта 7.17 настоящего Устава, наблюдательный совет автономного учреждения принимает решения, обязательные для руководителя автономного учреждения.
7.21. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в пунктах 1 - 8 и 11 пункта 7.17 настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета автономного учреждения.
7.22. Решения по вопросам, указанным в пунктах 9 и 12 пункта 7.17 настоящего Устава принимаются наблюдательным советом автономного учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета автономного учреждения.
7.23. Решение по вопросу, указанному в пункте 10 пункта 7.17 настоящего Устава, принимается наблюдательным советом автономного учреждения в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ.
7.24. Вопросы, относящиеся к компетенции наблюдательного совета автономного учреждения в соответствии с частью 1 настоящей статьи, не могут быть переданы на рассмотрение других органов автономного учреждения.
7.25. По требованию наблюдательного совета автономного учреждения или любого из его членов другие органы автономного учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции наблюдательного совета автономного учреждения.
7.26. Порядок проведения заседаний наблюдательного совета автономного учреждения:
1) Заседания наблюдательного совета автономного учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
2) Заседание наблюдательного совета автономного учреждения созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя автономного учреждения, члена наблюдательного совета автономного учреждения или руководителя автономного учреждения.
3) Порядок и сроки подготовки, созыва и проведения заседаний наблюдательного совета автономного учреждения определяются уставом автономного учреждения.
4) В заседании наблюдательного совета автономного учреждения вправе участвовать руководитель автономного учреждения. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета автономного учреждения лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета автономного учреждения, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов наблюдательного совета автономного учреждения.
5) Заседание наблюдательного совета автономного учреждения является правомочным, если все члены наблюдательного совета автономного учреждения извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов наблюдательного совета автономного учреждения. Передача членом наблюдательного совета автономного учреждения своего голоса другому лицу не допускается.
6) Уставом автономного учреждения может предусматриваться возможность учета представленного в письменной форме мнения члена наблюдательного совета автономного учреждения, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, при определении наличия кворума и результатов голосования, а также возможность принятия решений наблюдательным советом автономного учреждения путем проведения заочного голосования. Указанный порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным пунктами 9 и 10 части 1 статьи 11 Федерального закона от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ.
7) Каждый член наблюдательного совета автономного учреждения имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета автономного учреждения.
8) Первое заседание наблюдательного совета автономного учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава наблюдательного совета автономного учреждения созывается по требованию учредителя автономного учреждения. До избрания председателя наблюдательного совета автономного учреждения на таком заседании председательствует старший по возрасту член наблюдательного совета автономного учреждения, за исключением представителя работников автономного учреждения.
8. Руководитель Автономного учреждения
8.1. Автономное учреждение возглавляет руководитель – директор.
8.2. К компетенции руководителя Автономного учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Автономного учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или уставом к компетенции Учредителя, наблюдательного совета Автономного учреждения или иных органов Автономного учреждения.
8.3. Руководитель Автономного учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора, согласованного с уполномоченным органом.
8.4. Руководитель Автономного учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Автономного учреждения и подотчетен в своей деятельности Учредителю и наблюдательному совету Автономного учреждения.
8.5. Руководитель Автономного учреждения действует от имени Автономного учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Автономного учреждения, Положение об оплате труда работников Автономного учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, регламентирующие деятельность внутренние документы, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность наблюдательному совету Автономного учреждения издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Автономного учреждения. 
9. Имущество и финансы
9.1. Имущество Автономного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 
9.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Автономным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
9.3. Собственником имущества Автономного учреждения и земельного участка является муниципальное образование - город Новочебоксарск Чувашской Республики в лице уполномоченного органа.
9.4. Автономное учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством.
9.5. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Автономного учреждения являются:
-имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
-бюджетные поступления в виде субсидий;
-средства от приносящей доход деятельности;
-средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
-иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
9.6. Имущество и средства Автономного учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных его Уставом. Недвижимое имущество, закрепленное за Автономным учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Автономного учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.
9.7. Средства от деятельности, приносящей доходы, а также средства, полученные в результате пожертвований юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество поступают в самостоятельное распоряжение Автономного учреждения и учитываются на отдельном балансе.
9.8. Автономное учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе.
9.9. Автономное учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.
9.10. Автономное учреждение  ежегодно представляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Автономным учреждением или приобретенных за счет выделенных ему средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Автономного учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.
9.11. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Автономным учреждением или о выделении средств на его приобретение.
9.12. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя и уполномоченного органа недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Автономным учреждением или приобретенных Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
9.13. Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества (которым в соответствии с настоящим Федеральным законом «Об автономных учреждениях» Автономное учреждение  вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает десять процентов балансовой стоимости активов Автономного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.
Порядок совершения крупных сделок и последствия его нарушения определяется статьей 15 Федерального закона «Об автономных учреждениях».
10. Ликвидация и реорганизация учреждения
10.1. Автономное учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ и иными федеральными законами.
10.2. Реорганизация Автономного учреждения может быть осуществлена в форме:
1) слияния двух или нескольких автономных учреждений;
2) присоединения к Автономному учреждению одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;
3) разделения Автономного учреждения на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;
4) выделения из Автономного учреждения одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.
10.3. Автономные учреждения могут быть реорганизованы в форме слияния или присоединения, если они созданы на базе имущества одного и того же собственника.
10.4. Автономное учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни.
10.5. Если иное не предусмотрено федеральным законом, бюджетное или казенное учреждение может быть создано по решению Учредителя Автономного учреждения путем изменения его типа в порядке, устанавливаемом органом местного самоуправления в отношении автономных учреждений, созданных на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности.
10.6. При изменении типа Автономного учреждения это учреждение вправе осуществлять предусмотренные его уставом виды деятельности на основании лицензий, свидетельства о государственной аккредитации и иных разрешительных документов, выданных этому учреждению до изменения его типа, до окончания срока действия таких документов. При этом не требуются переоформление документов, подтверждающих наличие лицензий, в соответствии с законодательством о лицензировании отдельных видов деятельности и переоформление иных разрешительных документов.
10.7. Ликвидация Автономного учреждения:
1) Автономное учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.
2) Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации автономного учреждения осуществляются в порядке, установленном администрацией города Новочебоксарска Чувашской Республики, в отношении муниципальных автономных учреждений.
3) Требования кредиторов ликвидируемого Автономного учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с настоящим Федеральным законом может быть обращено взыскание.
4) Имущество Автономного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам автономного учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю Автономного учреждения.
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